Uchwala nr 28/2026
Senatu Akademii Nauk Stosowanych w Walczu
z dnia 29.09.2026 r.

w przedmiocie zmian w programie studiow na Kierunku
Pedagogika, studia II stopnia o profilu praktycznym

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2024 r., poz. 1571 - t.j.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Senat ANS w Walczu wprowadza zmiany w programie studiow na kierunku Pedagogika, studia
II stopnia o profilu praktycznym.

§2

Program studiéw w zmienionym brzmieniu stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podj¢cia i obowigzuje od roku akademickiego 2026/2027.

Przewodniczacy
Senatu ANS w Walczu

/-/ dr Dariusz Skalski, prof. uczelni



Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 28/2026
Senatu ANS w Waftczu

z dnia 29.09.2026 r.

Program studiow

Akademii Nauk Stosowanych w Watczu
Instytut Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu

Kierunek pedagogika
studia drugiego stopnia
profil praktyczny

Walcz 2026
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1. CHARAKTERYSTYKA AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
W WALCZU

POWSTANIE UCZELNI

Uczelnia w Walczu jest publiczng uczelnia wyzsza, ktora powstata 01 lipca 2005 r., utworzona
na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow nr 1573 z dnia 22.06.2004 r. (Dz. U. 2004, nr 150, poz.
1573), zgodnie z Ustawg z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych. Uczelnia
w Walczu prowadzi studia na poziomie studidw pierwszego stopnia, drugiego stopnia, a takze studiow
podyplomowych. Ksztatcenie odbywa si¢ w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Akademia Nauk Stosowanych w Walczu to nowa nazwa dla uczelni zawodowej od 2022
roku, ktora spetnia warunki zdefiniowane w art. 16 ust. la ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wprowadzone zostato w 2021, w wyniku uchwalenia ustawy z dnia
23 lipca 2021 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawy — Przepisy
wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023, poz. 742). Nazwa
odnosi si¢ do nauk stosowanych, czyli czes¢ zgromadzonej wiedzy, ktora umozliwia rozwigzywanie
okreslonych rzeczywistych problemoéw albo cze$¢ dzialalnosci naukowej, ktora jest podejmowana
w celu rozwigzania tych problemow.

Warunki, ktore tacznie spetnita Uczelnia, aby uzyskac¢ status akademii nauk stosowanych sa
nastepujace:

1. Funkcjonuje co najmniej 10 lat.

2. Liczba studentéw ksztalcacych sie w uczelni wynosi co najmniej 250, z czego
co najmniej 100 studentow ksztalci si¢ na studiach stacjonarnych.

3. Co najmniej 50% nauczycieli akademickich jest zatrudnionych w tej uczelni jako
podstawowym migjscu pracy.

4. Prowadzi studia pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
co najmniej 5 kierunkach.

5. Prowadzi ksztalcenie na co najmniej 1 kierunku studidéw przygotowujacych do
wykonywania zawodow takich jak lekarz, lekarz dentysta, farmaceuta, pielegniarka,
potozna, diagnosta laboratoryjny, fizjoterapeuta, ratownik medyczny, lekarz
weterynarii, architekt, nauczyciel lub kierunku studiow konczacych si¢ uzyskaniem
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera.

6. Zaden kierunek studiow prowadzonych przez uczelnie nie zostal oceniony
negatywnie w wyniku przeprowadzonej przez Polska Komisje Akredytacyjna, oceny
jakosci ksztalcenia.

Zmiana nazwy uczelni z Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu na nazwe
Akademia Nauk Stosowanych w Walczu nastgpi 1 maja 2022 roku, na podstawie Upowaznienia
ustawowego — art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 22023 r. poz. 742 z p6zn. zm.), Nr w Wykazie prac legislacyjnych Ministra Edukacji i Nauki
— 97. Nowa nazwa nadana publicznej uczelni zawodowej projektowanym rozporzadzeniem z dnia
11 lutego 2022 r. zawiera nazwe ,,akademia nauk stosowanych”, ktora zgodnie z art. 16 ust. la ustawy
jest zastrzezona dla uczelni spetniajacej wymagania, okreslone w tym przepisie, i ktdre w przypadku
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu - spetnione.
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2. ZALOZENIA OGOLNE PROGRAMU STUDIOW

PODSTAWOWE ZALOZENIA

Program studiow jest oferowanym przez Akademi¢ Nauk Stosowanych w Walczu spojnym i dobrze
ustrukturalizowanym zestawem wzajemnie potaczonych ze soba przedmiotéw, ich tresci oraz
osiagganych efektow uczenia si¢, podporzadkowanym wspolnemu celowi 1 wynikajagcemu z ogolnego
opisu efektow uczenia si¢ dla programu, prowadzacego do uzyskania petnej kwalifikacji (dyplomu) na
okreslonym poziomie, zgodnie z wymogami prawnymi i wewngtrznymi regulacjami obowigzujacymi
w Uczelni.

Cel programu studiow stanowi szeroki og6lny opis intencji ksztatcenia, w ktorym wskazuje sie
na to, co nauczyciel zamierza osiagna¢ w wyniku jego realizacji. Cele sg formulowane z punktu
widzenia nauczyciela, za$§ efekty uczenia si¢ obejmuja detaliczne okreslenia efektow osiaganych przez
studenta. Cel przedmiotu opisuje zmiane, jaka chce si¢ osiagna¢ w wyniku realizacji procesu ksztatcenia
zwigzanego z przedmiotem. Cele sg intencjami nauczyciela wskazujacymi, co po zakonczeniu danego
kursu zmieni si¢ w sytuacji odbiorcow/studentow. Przedstawiaja, jakg wiedze¢ posiada, czego nowego
si¢ naucza, jak poprawia si¢ ich umiejetnosci. Efekty uczenia si¢ to bezposrednie i natychmiastowe
mierzone po zakonczeniu realizacji przedmiotu lub jego czgséci rezultaty wynikajace z dostarczenia
produktu w postaci wyktadow, laboratoriow, ¢wiczen, projektoéw i innych. Cele ksztalcenia
sa elementem wejscia, efekty uczenia si¢ — wiencza proces ksztatcenia. Jednostkami strukturalnymi
programu studiow sg przedmioty lub moduly przedmiotéw posiadajace wyodrebnione cele i efekty
uczenia si¢ zgodnie z celem i efektami programu, wspomagane réznymi formami (typami zajec),
w oparciu o specyficzne dla nich metody nauczania i uczenia si¢ oraz oceny i walidacji efektow uczenia
si¢.

Metody ksztalcenia sa tu okreslone jako celowo i systematycznie stosowane sposoby pracy
nauczyciela ze studentami, zharmonizowane z celami, tresciami i efektami uczenia sie, ktore zapewniaja
studentom osiagniecie efektow uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejegtnosci i innych kompetencji
(postaw) zdefiniowane dla danego modutu/przedmiotu. Metody oceny to celowo i systematycznie
stosowane sposoby sprawdzania wynikow pracy studenta i okreslenia czy i na jakim poziomie zostaty
przez niego osiagnigte zdefiniowane dla danego modutu/przedmiotu efekty uczenia sie.

Do kontrolowania poprawnosci relacji migdzy sktadnikami strukturalnymi programu studiow
stuza macierze. Jednym z podstawowych narzedzi tego typu jest macierz efektdéw uczenia sig, ktora
odzwierciedla relacje migdzy efektami uczenia si¢ sformutowanymi dla catego programu studiow
i efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi dla jego jednostek strukturalnych (przedmiotow/modutow). !

Program studiéw na kierunku pedagogika o profilu praktycznym na poziomie studiow drugiego
stopnia, zawiera opis procesu ksztatcenia prowadzacego do uzyskania zaktadanych efektoéw uczenia
si¢. Jest on zasadniczym, obok efektow uczenia si¢ komponentem programu studiow dla tego
kierunku studiow, poziomu i profilu. W programie studiow uwzgledniono:
— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015
roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020, poz. 226),
— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu

szkolnictwa wyzszego 1 nauki po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4, ujgte

! Projektowanie programow studiow i zaje¢ dydaktycznych na bazie efektow uczenia sie. Definicje
podstawowych termindw, Autonomia programowania uczelni. Ramy kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,
Oficyna drukarska Jacek Chmielewski, MNiSW, Warszawa 2010, s. 92-105).
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w kategoriach wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, (Dz. U. z 14 listopada 2018 roku, poz. 2218).
zapisy Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
2023, poz. 742).

zapisy rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (tekst jednolity: Dz. U. 2021, poz. 661 i zm.).

zapisy rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 roku w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2022 r. poz. 2202).
szczegodtowe efekty uczenia si¢ 1 sposob ich zaliczania zawarte sg w poszczeg6lnych opisach
modutow, ktore zawieraja programy nauczania (sylabusy).

Uchwate nr 7/2024 Senatu Akademii Nauk Stosowanych z dnia 24 kwietnia 2024 roku
w sprawie Regulaminu Studiow

Uchwate nr 9/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych z dnia 31.05.2023 w sprawie
uchwalenia Statutu

Uchwate nr 10/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych z dnia 31.05.2023 w sprawie
uchwalenia Strategii Rozwoju Uczelni na lata 2023-2030

Program studiow zawiera efekty uczenia sie, opis procesu prowadzacego do uzyskania tych efektow,
liczbe punktow ECTS przypisanych do zaje¢ oraz praktyki zawodowe.

3. PROGRAM STUDIOW

3.1 Ogolne informacje o programie studiow

Tabela 1. Ogolne informacje o programie studiow

przyporzadkowanego do
wigcej niz jednej dyscypliny
okreslenie dla kazdej z tych

1 INFORMACJE OGOLNE
2 Jednostka realizujaca studia Instytut Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu
3 Nazwa kierunku studiow PEDAGOGIKA
4 Poziom studiow studia drugiego stopnia
5 Profil studiow PRAKTYCZNY
6 Formy studiow studia stacjonarne i studia niestacjonarne
7 Przyporzadkowanie kierunku | dyscyplina/y: pedagogika, psychologia, nauki spoteczne,
do dyscypliny lub dyscyplin, filozofia
do ktorych odnoszg si¢ efekty | dyscyplina wiodaca: PEDAGOGIKA
uczenia si¢ ze wskazaniem
dyscypliny wiodacej, w
ramach ktorej bedzie
uzyskiwana ponad potowa
efektow uczenia si¢ (w
przypadku wskazania wiecej
niz jednej)
8 Dla kierunku pedagogika, 72/60%

psychologia, 16/13%
nauki socjologiczne, 27/23%
filozofia, 5/4%
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dyscyplin procentowego
udziatu liczby punktow ECTS
w liczbie punktéw ECTS
koniecznej do ukonczenia
studiow na danym poziomie

misja i strategia Uczelni oraz
potrzebami spoteczno-
gospodarczymi

9 Liczba semestrow 4
10 Liczba punktow ECTS 120
konieczna do ukonczenia
studidw na danym poziomie
11 Wymogi zwigzane z Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia
ukonczeniem studiow studiow oraz tytul zawodowy magister, jezeli:
— ugzyskat efekty uczenia si¢ i punkty ECTS
okreslone w programie studiow,
— uzyskat pozytywna ocene pracy dyplomowej,
— zlozyl egzamin dyplomowy
12 Tytut zawodowy nadawany MAGISTER
absolwentom
13 Zgodnos¢ programu studiow z | Kierunek wpisuje si¢ w misje i strategie rozwoju Akademii

Nauk Stosowanych w Walczu. Kierunek oferuje
ksztatcenie zgodne z potrzebami rynku pracy w regionie.
Uczelnia stuzy rozwojowi regionu poprzez dziatalnosé
dydaktyczna, organizacyjng i naukowa. Program studiow,
zgodny jest z celami strategicznymi Uczelni, zapewnia
nowoczesne podejscie do procesu uczenia sie. Zawiera
praktyczne rozwigzania pozwalajace zaciesni¢ wspotprace
z pracodawcami. Uczelnia ksztalci studentow zgodnie
z potrzebami lokalnego rynku pracy oraz wyposaza
absolwentow w  wiedze, umiejetnosci praktyczne
i kompetencje spoteczne potrzebne w profesjonalnym
wykonywaniu pracy zawodowej. Opracowany program
studiow oraz zalozone efekty uczenia si¢ sa wynikiem
interesariuszami

konsultacji zZ wewnetrznymi

1 zewngtrznymi, studentami, absolwentami

1 pracodawcami.

3.2 Jednostka realizujaca studia

Instytut Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu Akademii Nauk Stosowanych w Watczu.
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3.3 Nazwa Kkierunku studiow

Nazwa kierunku studiow pedagogika jest odpowiednia w stosunku do zaktadanych efektow uczenia dla
kierunku. W efektach uczenia si¢ zaklada sie, ze absolwent studiow uzyska przede wszystkim
kompetencje pedagogiczne zwigzane z obszarem studiowanej specjalnosci (opiekuncze, wychowawcze,
pomocowe, wspierajace, profilaktyczne, prewencyjne, kulturalne, terapeutyczne), dlatego nazwa
kierunku oddaje zarowno cel, jak i przyjete tresci ksztatcenia. Kierunek zapewnia wyksztatcenie kadr
dysponujacych niezbedng wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi i interpersonalnymi
z zakresu pedagogiki, w szczego6lnosci zwigzanej z wybranym obszarem:

— pedagogiki spoleczno-opiekunczej 7 pomocq socjoterapeutyczng

— pedagogiki prewencji patologii i zagroZen spolecznych,
ktore stanowi¢ beda specjalnosci w ramach tego kierunku. Glownym celem przedsigwzigcia jest
ksztatcenie w szeroko rozumianej dziedzinie nauk spotecznych. Kierunek podejmuje zagadnienia
teoretyczne i praktyczne, ktorych gtéwnym podmiotem jest czlowiek wymagajacy wieloaspektowego
wsparcia 1 pomocy w rozwoju jego mozliwosci i potencjalu oraz projektowania dziatan
umozliwiajacych realizacje jego osobistych potrzeb gwarantujacych satysfakcjonujaca jakos¢ zycia
w wymiarze indywidualnym i spotecznym.

Program studiéw umozliwia studentom wybor modutow ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz

30% punktow ECTS, zgodnie z §3 ust.3 Rozporzqdzenia w sprawie studiow.

3.4 Poziom studiow

Kierunek pedagogika w Akademii Nauk Stosowanych w Watczu odpowiada poziomowi uzyskiwanych
kwalifikacji drugiego stopnia oraz studiom prowadzacym do uzyskania tych kwalifikacji. Kierunek
pedagogika na drugim stopniu ksztalcenia, pozwala studentom na kontynuacj¢ studiow na poziomie
studiow doktoranckich i podyplomowych.

Uczelnia uwzglednita:

— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015
roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. 2020, poz. 226),

— oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 608
Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu
szkolnictwa wyzszego 1 nauki po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4, ujete
w kategoriach wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych, okre§lone w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, (Dz. U. z 14 listopada 2018 roku, poz. 2218).

— szczegotowe efekty uczenia si¢ i sposob ich zaliczania zawarte sa w poszczeg6lnych opisach
modutow, ktore zawieraja programy nauczania (sylabusy).

W przypadku STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA - charakterystyki 7 poziomu PRK
odzwierciedlaja przygotowanie osoby posiadajacej kwalifikacje tego poziomu do wykorzystania
posiadanej wiedzy, do formutowania i rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemow oraz
innowacyjnego wykonywania zadan w nieprzewidywalnych warunkach oraz do planowania
1 organizowania pracy zespotu lub organizacji realizujacych takie zadania. Wskazuja, ze osoba ta:

— potrafi dokona¢ oceny, krytycznej analizy i syntezy oraz tworczej interpretacji i prezentacji
informacji pochodzacych z wlasciwie dobranych zrodet,

— potrafi wlasciwie dobra¢ oraz zastosowac¢ dostgpne metody, narzedzia i technologie stuzace
realizacji podejmowanych zadan, a takze dokona¢ ich odpowiedniej modyfikacji,

— potrafi uwzgledni¢c w prowadzonej dziatalnosci roéznorodne ztozone uwarunkowania
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(ekonomiczne, prawne, spoleczne 1 inne) oraz kontekst aksjologiczny, potrafi dokona¢ analizy
i oceny prowadzonej dzialalnosci w kontekscie tych uwarunkowan oraz obserwowanych
trendow rozwojowych 1 dokonywanych prognoz,

— potrafi wykorzysta¢ umiejetno$¢ komunikowania si¢ z r6znymi kregami odbiorcéw z uzyciem
specjalistycznej terminologii i prowadzenia dyskusji do tworzenia i utrzymywania wlasciwych
relacji w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cia, takze w srodowisku mi¢dzynarodowym,

— potrafi samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i ukierunkowywac rozwoj
kompetencji podleglych pracownikow,

— jest gotowa odpowiedzialnie pelni¢ funkcje zawodowe, z uwzglednieniem zmieniajacych si¢
potrzeb spotecznych, promujac i rozwijajgc w prowadzonej dzialalno$ci zasady etyki
zawodowej, kulture projakos$ciowa oraz kulture wspodipracy,

— jest gotowa inspirowac i organizowaé dzialalno$¢ na rzecz Srodowiska spotecznego oraz
inicjowac dziatania na rzecz interesu publicznego. Stanistaw Stawinski (red.), Polska Rama
Kwalifikacji. Poradnik uzytkownika, Warszawa 2018, s. 31.

3.5 Profil studiow

Zatozone w programie studiow efekty uczenia si¢ odzwierciedlajg precyzyjnie to, co absolwent
powinien wiedzie¢, umie¢ i jakie kompetencje spoteczne powinien posiada¢ po ukonczeniu studiow.
Pedagogika, studia drugiego stopnia realizowana bedzie o profilu praktycznym. Profil studiow jest
odrgbna $ciezka studiowania, ktory prowadzi do uzyskania w wigkszym zakresie szczegdlnych
kompetencji. Studia o profilu praktycznym maja na celu dostarczenie wiedzy, umiej¢tnosci oraz
kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania pracy zawodowe;.

Ksztalcenie o profilu praktycznym na poziomie studiow drugiego stopnia na kierunku
pedagogika jest przeznaczone przede wszystkim dla oséb, ktore zamierzajg podjac prace bezposrednio
po ukonczeniu tych studiow, nie przekreslajac mozliwosci dalszego ksztatcenia w przysztosci. Zatozone
kierunkowe efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow w zwigzku z przyjeciem PROFILU
PRAKTYCZNEGO sa:

— zorientowane na kompetencje praktyczne (zawodowe) i komponenty zaje¢ stuzacych

zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych;

— zorientowane na przewagg efektoOw uczenia si¢ odnoszacych si¢ do wiedzy i umiejetnosci
wspomagajacych dziatalnos¢ praktyczng, wicksza w poréwnaniu z profilem
ogolnoakademickim;

— formy i metody ksztalcenia przenosza jak najwigcej warunkow z przysztych sytuacji
zawodowych,

— charakteryzujg si¢ przewagg aktywizujacych metod ksztalcenia, metod programowych oraz
metod praktycznych nad metodami podajagcymi i eksponujgcymi;

— kryteria weryfikacji, zorientowane sg na efektywne stosowanie wiedzy oraz umiejgtnosci
psychomotorycznych,

— czesta metodg jest postawienie studenta w sytuacji rzeczywistej proby — zadania
zawodowego,

— walidacja efektow uczenia si¢ w Srodowisku potencjalnego miejsca pracy (praktyki, staze,
wolontariat, zajecia warsztatowe, wizyty studyjne), ktore sg typowe dla absolwenta
pedagogiki oraz $cistymi wigzami ze srodowiskiem potencjalnych pracodawcow,
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3.6 Forma studiow

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 1 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzesnia 2018 r.,
program studiow okresla forme studiow. Studia na kierunku pedagogika o profilu praktycznym
na poziomie studiéw drugiego stopnia prowadzone beda w formie:

— studidow stacjonarnych

— studidéw niestacjonarnych.
Zajecia w formie studiow stacjonarnych beda odbywaty si¢ od poniedziatku do soboty. Zajecia w formie
studiow niestacjonarnych beda odbywaty si¢ w piatek, sobote i w niedzielg, w wyznaczonych terminach
zjazdow. Sesje egzaminacyjne dla studentow tej formy organizacyjnej zaplanowane sa rdéwniez
w piatek, sobote i w niedzielg. Organizacja roku akademickiego zawiera terminy zjazdow oraz sesji
egzaminacyjnych, sesji zaliczen i egzamindw poprawkowych.

3.7 Procentowy udzial efektow uczenia si¢ w danej dyscyplinie

Tabela 2. Procentowy udziatl liczby punktéow ECTS w liczbie punktow ECTS wymaganej do
ukonczenia studiow na kierunku, ze wskazaniem dyscypliny wiodacej

Dziedzina naukowa Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %

Pedagogika - studia drugiego stopnia

Dziedzina nauk pedagogika 72 60%

spolecznych psychologia 16 13%
nauki socjologiczne 27 23%

Dziedzina nauk filozofia 5 4%

humanistycznych

RAZEM 120 100%

Dyscypling wiodaca, w ramach ktorej bedzie uzyskiwana ponad potowa efektow uczenia si¢ jest
dyscyplina naukowa PEDAGOGIKA, 60% pkt. ECTS efektow uczenia sie¢.

3.8 Liczba semestrow konieczna do ukonczenia studiow drugiego stopnia

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 1 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzesnia 2018 1.,
nalezy okresli¢ liczbe semestrow konieczng do ukonczenia projektowanych studiow. Studia na kierunku
pedagogika na drugim poziomie studiow o profilu praktycznym obejmujg okres 2 lat studiow
i podzielone zostaty na 4 semestry zarowno dla formy studiow stacjonarnych, jak i formy studiow
niestacjonarnych. Kazdy rok akademicki podzielony jest na dwa semestry (semestr zimowy i semestr
letni). Studia w formie stacjonarnej i1 niestacjonarnej realizowane sa w ramach czterech 15 -
tygodniowych semestrow. W trybie stacjonarnym zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do soboty.
W trybie niestacjonarnym studia realizowane sg w formie trzydniowych zjazddéw (piatek, sobota,
niedziela) dwa lub trzy razy w miesigcu.

Wszystkim planowanym zajeciom dydaktycznym zostala zapewniona wtlasciwa organizacja,
to znaczy w danym dniu nie sg realizowane w zbyt duzej liczbie godzin, a wyktady z danego przedmiotu
sa prowadzone w blokach.
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Warunkiem zaliczenia kolejnego semestru w toku studiow w ramach okreslonego programu studiow
jest osiagniecie wszystkich efektow uczenia si¢ okreslonych programem studiéw dla danego kierunku
studiow w danym semestrze, co potwierdzane jest poprzez:

1) wuzyskanie wszystkich zaliczen koncowych (w tym egzamindéw) ze wszystkich przedmiotow
1 komponentéw wskazanych w planie studiéw na dany semestr, w formach ustalonych w planie
studiow oraz

2) uzyskanie liczby punktow ECTS co najmniej w wysokosci wskazanej w planie studiow na dany
semestr.

3)

3.9 Liczba punktow konieczna do ukonczenia studiow drugiego stopnia

Ponadto, zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 1 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia
2018 r. nalezy okresli¢ liczbe punktow ECTS konieczng do ukonczenia studiow. Liczba punktow ECTS
niezbedna do ukonczenia studiow na kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu
praktycznym dla:

— studidow stacjonarnych wynosi 120 punktow ECTS;

— studidow niestacjonarnych wynosi 120 punktéw ECTS.
Uzyskana liczba punktow w ilosci 120 punktow ECTS odpowiada¢ bedzie nabyciu kwalifikacji
drugiego poziomu ksztalcenia. Student uzyska punkty ECTS przypisane modutowi ksztalcenia, jesli
spetni wymaganie dotyczace osiagnigcia zamierzonych efektow uczenia si¢. Dla semestru ustalono
liczbg 30 punktow ECTS.
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Tabela 3. Liczba punktow w poszczegdlnych semestrach

Rok/semestr Liczba punktéw ECTS
/1 30
12 30
11/3 30
11/4 30
RAZEM 120

3.10 Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiow drugiego stopnia

Koncowym miernikiem realizacji zaktadanych efektow uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia jest
POZYTYWNIE OCENIONA PRACA MAGISTERSKA i POZYTYWNIE ZDANY EGZAMIN
dyplomowy.

Studia na kierunku pedagogika koncza si¢ egzaminem dyplomowym. Absolwenci uzyskaja tytul
zawodowy magistra. Egzamin dyplomowy odbedzie si¢ przed komisja egzaminacyjng.

Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia studiow oraz tytut zawodowy magistra, jezeli:
— uzyskal wszystkie efekty uczenia si¢ okreslone programem studiow dla danego kierunku
studiow,
— zaliczyl wszystkie semestry,
— zgromadzit liczby punktow ECTS w wysokos$ci co najmniej wskazanej w programie studiow,
— uzyskat pozytywng ocen¢ pracy dyplomowej,
—  zlozyt egzamin dyplomowy.

Powyzsze warunki uzyskania tytulu magistra sankcjonuje Regulamin Studiéw, §3

1. Student po ztozeniu egzaminu dyplomowego konczy studia i staje si¢ absolwentem Uczelni. Datg
ukonczenia studiow jest data ztozenia egzaminu dyplomowego.

2. Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia studiow na okreslonym kierunku i profilu
potwierdzajgcy wyksztalcenie wyzsze oraz tytul zawodowy ,,magistra”, |, licencjata”,
inzyniera” zgodnie z ukonczonym kierunkiem studiow, poziomem i profilem.

3. Osoba, ktora ukonczyta studia pierwszego stopmia, zachowuje prawa studenta do dnia 31
pazdziernika roku, w ktorym ukonczyta te studia, z wytgczeniem prawa do swiadczen, o ktorych
mowa w art. 86 ust. 1 pkt 1-4 Ustawy

Dopetnieniem jest zapis paragrafu §7. ust.6
Warunkiem koniecznym ukonczenia studiow jest osiggniecie wszystkich efektow uczenia si¢
okreslonych programem studiow dla danego kierunku studiow, zaliczenie wszystkich semestrow oraz
zgromadzenie liczby punktow ECTS w wysokosci co najmniej wskazanej w programie studiow
oraz paragrafu § 38 ust. 1
Warunkiem ukonczenia studiow i uzyskania dyplomu ukoniczenia studiow jest:

1. spetnienie warunku, o ktorym mowa w §7 ust. 6 oraz

2. wprzypadku:
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a) studiow drugiego stopnia i jednolitych studiow magisterskich — uzyskanie pozytywnej
oceny pracy dyplomowej,
b) studiow pierwszego stopnia — uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej o ile
przewiduje to program studiow.
3. zlozenie egzaminu dyplomowego.

Szczegodlng uwage przywiazuje si¢ do seminariow magisterskich, zasad przygotowywania prac
oraz przeprowadzania egzamindéw magisterskich. W Uczelni obowigzuja juz okreslone zasady
dyplomowania oraz wymogi formalne dotyczace przygotowywania prac dyplomowych. Maja one na
celu ujednolicenie konstrukcji pracy i kryteriow ich oceny.

Na pierwszych zajeciach z seminarium dyplomowego promotor przedstawia warunki
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego oraz uzyskania dyplomu. Ma to na celu zaznajomienie
studentéw z warunkami i wymogami weryfikacji zalozonych kierunkowych efektow uczenia sie.
W trakcie trwania pierwszego semestru seminarium studenci i promotor ustalajag tematy pracy
dyplomowej. Zaakceptowany przez promotora temat pracy dyplomowej jest akceptowany przez
Kierunkowg Rade Programowsa.

Ujednolicane zostaly zasady przeprowadzania i oceny egzamindéw dyplomowych. Listy
zagadnien egzaminacyjnych dotyczacych kierunku studidow oraz specjalnosci tworzy Kierunkowa Rada
Programowa w porozumieniu z promotorem. Zestawy probleméw na egzaminy dyplomowe
sg uaktualniane tak, aby stwarzaly mozliwos$¢ oceny nie tylko wiedzy. Egzaminowany musi wykazaé
swoje umiejetnosci i kompetencje poprzez interpretacje nowych sytuacji i zjawisk spotecznych
z perspektywy kanonu zdobytej wiedzy. Listy zagadnien egzaminacyjnych sg udostgpnienia studentom
do konca semestru poprzedzajacego semestr, w ktorym odbedzie si¢ egzamin dyplomowy.

Do ostatniego dnia sesji poprawkowej w ostatnim semestrze studiow student powinien zaliczy¢
seminarium dyplomowe poprzez zlozenie pracy dyplomowej i innych wymaganych dokumentow
do dziekanatu. Ocena z seminarium jest niezalezna od oceny pracy dyplomowej. W momencie ztozenia
pracy — do konca sesji poprawkowej — dla studiow konczacych sie w semestrze zimowym oraz do konca
czerwca — dla studiow konczacych si¢ w semestrze letnim - sprawdza si¢ prace w JSA Jednolitym
Systemie Antyplagiatowym, generujac i analizujagc Raport podobienstwa. Analiza raportu JSA jest
przeprowadzana pod katem wystgpowania w pracy nieuprawnionych zapozyczen. Promotor,
wprowadza dane do metryki i ustala, czy wskazniki ogélne PRK (Procentowego Rozmiaru
Podobienstwa) nie przekraczajg przyjetych w JSA wspotczynnikow. Po analizie Raportu podobienstwa
promotor kwalifikuje prace dyplomowa do obrony, w przypadku pozytywnego wyniku zostaje
uruchomiony proces wyznaczania recenzenta. Jezeli analiza raportu budzi zastrzezenia promotora —
powiadamia pisemne Rektora o podejrzeniu przypisania sobie autorstwa cudzego utworu wraz z pracg
studenta w wersji elektronicznej, Raportem ogdlnym ze stosownymi oznaczeniami we wnioskach oraz
plikiem Raportu szczegdtowego JSA. Pozytywny wynik jest warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego oraz speknienie pozostatych warunkéw: zaliczenie wszystkich przedmiotow i praktyk,
ztozenie wszystkich egzaminow ujetych w programie studiow, uzyskanie pozytywnych ocen-recenzji
pracy dyplomowej promotora i recenzenta. W terminie 7 dni przed planowanym terminem obrony:
nalezy zlozy¢ do dziekanatu wersji pracy przeznaczonej do akt studenta, zgodnej z wytycznymi
przygotowywania prac dyplomowych, ptyty CD, o$wiadczen i podpisany wynik badania (Raport
ogolny) z JSA.

Po kwalifikacji pracy do obrony Dzial Organizacji Ksztatcenia i Spraw Studenckich
przygotowuje sktad Komisji Egzaminacyjnej: Przewodniczacy, Promotor i Recenzent. W przypadku
pozytywnych recenzji nastgpuje wyznaczenie ostatecznego terminu egzaminu dyplomowego. Oceng
koncowa pracy dyplomowej wyznacza si¢ w czasie egzaminu jako $rednig ocen promotora i recenzenta
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Po zakonczeniu catego toku ksztalcenia, do trzech miesi¢gcy od daty ztozenia pracy dyplomowej -
Komisja Egzaminacyjna przeprowadza egzamin dyplomowy. Egzamin sktada si¢ z dwoch czescei:

— egzaminu kierunkowego podczas ktorego student losuje dwa pytania z problematyki dotyczacej
kierunku studidow i jedno pytanie z problematyki dotyczacej swojej specjalnosci (student losuje
sposrod wszystkich pytan przygotowanych na egzamin),

— oraz obrony pracy dyplomowe;j (licencjackiej lub magisterskiej) podczas ktorej promotor zadaje
jedno pytanie dotyczace zagadnien podjetych w pracy.

Pod koniec egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna ustalenie ostateczny wynik studiow
wskazujac poziom osiagnigcia przez studenta wszystkich zatozonych w programie efektow uczenia sie.

Warunkiem koniecznym ukonczenia studiow jest osiagnigcie wszystkich efektow uczenia si¢
okreslonych programem studiéw dla danego kierunku studiow, zaliczenie wszystkich semestréw oraz
zgromadzenie liczby punktéw ECTS w wysoko$ci co najmniej wskazanej w programie studiow.
Szczegoty ilustruje Regulamin studiow.

3.11 Opis sylwetki absolwenta

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 2 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzesnia 2018 r.,
nalezy okresli¢ tytul nadawany absolwentom. Studia na kierunku pedagogika na poziomie drugiego
stopnia o profilu praktycznym koncza si¢ uzyskaniem tytutu MAGISTRA.

Uzyskany tytut zawodowy nadaje kwalifikacje do pracy pedagogicznej zgodnej ze studiowang
specjalno$cia, na poziomie studiow drugiego stopnia.

CELE STUDIOW
KIERUNEK PEDAGOGIKA STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
PROFIL PRAKTYCZNY
Celem studiow na kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym jest:
WIEDZA
C_WO01 Stymulowanie studentéw do zdobywania poszerzonej wiedzy dotyczacej terminologii
stosowanej w pedagogice, specyfiki przedmiotowej i metodologicznej pedagogiki, jej miejsca
w systemie nauk i jej powigzan z innymi naukami, nurtoéw i wspotczesnych kierunkow pedagogicznych
oraz subdyscyplin i powigzan z innymi dyscyplinami;
Efekty uczenia sie: K W0l, K W02, K W03, K W04

C W02 Stymulowanie studentow do poglgbiania wiedzy pedagogicznej dla jej wykorzystania
w zakresie diagnozowania, projektowania i organizowania dziatalno$ci pedagogicznej w ramach
roznych struktur spotecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem instytucji edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, wspierajacych, pomocowej, profilaktycznych,
prewencyjnych, terapeutycznych;

Efekty uczenia sie: K W05, K W06, K W07, KW 08, K W09, K W10, K W11

C_W03 Stymulowanie studentow do poglebiania wiedzy pedagogicznej w zakresie uwarunkowan
i skutkow funkcjonowania $rodowisk wychowawczych oraz wiedzy o uczestnikach dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, wspierajacej, pomocowej, profilaktyczne;j,
prewencyjnej, terapeutycznej, w kontekScie wspolczesnych dylematow cywilizacyjnych, norm
etycznych i etyki zawodowej;
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Efekty uczenia sie: K W12, K W13, K Wi4, K W15, K W16

UMIEJETNOSCI

C _U01 Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania, obserwowania i przetwarzania informacji na temat
roznorodnych zjawisk spolecznych i ich kontekstow, w tym ludzkich zachowan, wykorzystywania
wiedzy pedagogicznej, aby zjawiska te analizowac i interpretowaé, prognozowacé i projektowac
dzialania praktyczne w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych, wspierajacych, pomocowych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych;

Efekty uczenia sie: K U01, K U02,

C_U02 Wspieranie studentow w poszerzaniu umiejetno$ci badawczych umozliwiajacych prowadzenie
diagnostycznych badan pedagogicznych, opracowywanie 1 reprezentowanie wynikow badan,
wycigganie wnioskdw w celu oceniania, analizowania i interpretowania, prognozowania i modelowania
roznorodnych dziatan praktycznych;

Efekty uczenia sie: K U03, K U04, K _U05,

C _U03 Pomoc studentom w ksztaltowaniu umiej¢tnosci generowania skutecznych rozwigzan
ztozonych problemow pedagogicznych typowych dla dziatalnosci zawodowej oraz przewidywania
konsekwencji tych rozwigzan w przypadku formulowania i testowania hipotez wdrozeniowych
w okreslonych obszarach praktycznych przy prawidlowo wykorzystywanym systemie normatywnym
Efekty uczenia sie: K U06, K U07

C_U04 Wspieranie umiejgtnosci sprawnego komunikowania si¢, w tym: poshugiwania si¢ jezykiem
specjalistycznym ze specjalistami, jak i z osobami spoza grona specjalistow, korzystania z r6znorodnych
technik i kanatléw komunikacyjnych, prezentowania i argumentowania wtasnych pogladéw, pomystow,
watpliwos$ci z wybranej perspektywy teoretycznej;

Efekty uczenia sie: K U08, K U09, K Ul10, K UlI,

C_U05 Pomoc w poszerzaniu umiejetnosci pracy zespolowej, w tym: respektowania rol petnionych
w zespole, zasad 1 norm pracy grupowej, przewodzenia grupie, animowania prac nad rozwojem
wlasnym i cztonkow zespotu oraz inspirowania do uczenia si¢ przez cale zycie;

Efekty uczenia sie: K Ul2, K Ul3, K Ul4, K Ul5, K Ul6

KOMPETENCJE SPOLECZNE

C_KO01 Stymulowanie studentow do wyrabiania gotowosci do krytycznej oceny posiadanej wiedzy
i odbieranych tre$ci, oraz uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
1 praktycznych a w przypadku trudnos$ci — korzystania z wiedzy ekspertow;

Efekty uczenia sie: K K01, K K02, K K03,

C_KO02 Stymulowanie studentow do utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi
w praktyce pedagogicznej na rzecz srodowiska spotecznego, inicjowania tych dziatan oraz myslenia
1 dzialania w sposob przedsigbiorczy;

Efekty uczenia sie: K K04, K K 05K K06, K K07

C_KO03 Poglebianie wrazliwosci etycznej studentow do odpowiedzialnego pelnienia rol zawodowych,
uwzgledniania zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, zwlaszcza w kontekscie rozwijania dorobku
zawodowego, podtrzymywania etosu zawodu i kierowania si¢ zasadami etyki zawodowej;

Efekty uczenia sie: K K08, K K09
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Realizacja celow przyjetych dla kierunku pedagogika na poziomie studiow drugiego stopnia
o profilu praktycznym, wymaga przyswojenia wiedzy z zakresu przedmiotow ksztalcenia
podstawowego, kierunkowego i specjalno$ciowego. W toku studiow absolwenci uzyskaja poglebiong
wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne i personalne niezbgedne do wykorzystywania w
wybranym obszarze dziatalnosci pedagogicznej, w praktyce spoteczno-kulturowej: opiekunczo-
wychowawczej, pomocowej, profilaktyczno-prewencyjnej i kulturalne;.

Propozycja ksztalcenia w zakresie przedmiotow ksztatcenia podstawowego i1 kierunkowego
przewidziana w programie studidow obejmuje tresci wprowadzajace studentéw w interdyscyplinarng
problematyke spoteczng. Wiedza kierunkowa, na podbudowie podstawowe;j, wsparta dobrg znajomoscia
jezykow obcych oraz umiejetnoscig skutecznego komunikowania si¢ z osobami pochodzacymi
z r6znych srodowisk spotecznych, kulturowych oraz kompetencjami spotecznymi umozliwia spetnienie
wymagan stawianych przez wspotczesna rzeczywisto$¢ spoteczng. Na podstawie zalozen ogdlnych
przyjeto ogolna i specjalnosciowa sylwetke absolwenta.

KWALIFIKACJE I UPRAWNIENIA

Absolwent kierunku studiow pedagogika zdobywa umiejetnosci zawodowe zgodnie z klasyfikacja
zawodow 1 specjalnosci wydanej na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. z 28 grudnia 2017, poz. 227.).

Po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia absolwent, w zalezno$ci od wybranej specjalnosci, jest
zdolny do samodzielnej obserwacji zjawisk spotecznych, wielowymiarowej analizy sytuacji
pojawiajacych si¢ w trakcie wykonywania zawodu, analizy instytucji spolecznych i ich roli
w spoleczenstwie, analizy i diagnozy probleméw 1 zaburzen wychowania/socjalizacji. Potrafi
projektowac wsparcie i pomoc jednostkom i grupom spotecznym, zarowno w zakresie pomocy/wsparcia
indywidualnego, jak i wsparcia oferowanego przez system/sie¢ instytucji. Absolwent rozumie potrzebe
catozyciowego uczenia si¢ i jest gotowy podejmowac aktywnos¢ w tym zakresie, potrafigc projektowac
zardwno swoja wlasng Sciezke rozwoju kariery zawodowej, jak i udziela¢ wsparcia w tym zakresie tym
jednostkom, do pracy z ktorymi jest przygotowywany w trakcie studidow. Absolwent jest takze
przygotowany do prowadzenia badan naukowych oraz podjecia dalszej nauki na studiach III stopnia
i studiach podyplomowych. Student studidw drugiego stopnia na kierunku pedagogika ma zatem
mozliwos¢ zdobycia odpowiednich kwalifikacji do pracy w placéwkach opiekunczo-wychowawczych,
instytucjach ~ pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  spoleczno-kulturalnych,  poradniach,
profilaktyczno-prewencyjnych, placowkach terapeutycznych, a takze w placéwkach i instytucjach
naukowo-badawczych. Absolwent:

— posiada poglebiona wiedzg pedagogiczng obejmujacg terminologie, teorie metodologie

i metodyke dziatalnos$ci pedagogicznej, pozwalajaca na poglebione rozumienie specyfiki
pedagogiki oraz jej powigzan z innymi dyscyplinami;

— ma specjalistyczne umiejetnosci i kompetencje niezbedne do wykorzystywania wiedzy
w diagnozowaniu, projektowaniu, organizowaniu, realizowaniu i ewaluacji dziatalnosci
pedagogicznej (wychowawczej, edukacyjnej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej i/lub
terapeutycznej, profilaktycznej, prewencyjnej) w odniesieniu do grup i jednostek;

— posiada poglebiong wiedze pedagogiczng w zakresie uwarunkowan i skutkow funkcjonowania
srodowisk wychowawczych oraz wiedz¢ o uczestnikach dziatalnosci edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, wspierajacej, pomocowej, profilaktycznej,
prewencyjnej, terapeutycznej, w kontekscie wspolczesnych dylematow cywilizacyjnych, norm
etycznych i etyki zawodowej;

Strona |17



— umigjetnie dostrzega, obserwuje 1 przetwarza informacje na temat réznorodnych zjawisk
spotecznych i ich kontekstow, w tym ludzkie zachowania, wykorzystuje wiedze pedagogiczna,
aby zjawiska te analizowac i interpretowac, prognozowac i projektowac dziatania praktyczne
w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych,
wspierajacych, pomocowych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych;

— posiada umiejetnosci badawcze umozliwiajace prowadzenie diagnostycznych badan
pedagogicznych, opracowywanie i reprezentowanie wynikow badan, wyciaganie wnioskow
w celu oceniania, analizowania i interpretowania, prognozowania i modelowania roznorodnych
dziatan praktycznych;

— umiejetnie generuje skuteczne rozwigzania ztozonych probleméw pedagogicznych typowych
dla dziatalnosci zawodowej oraz przewiduje konsekwencje tych rozwigzan w przypadku
formulowania i testowania hipotez wdrozeniowych w okreslonych obszarach praktycznych przy
prawidtowo wykorzystywanym systemie normatywnym

— sprawnie komunikuje si¢, w tym: postuguje si¢ jezykiem specjalistycznym, korzysta
z r6znorodnych technik i kanaléw komunikacyjnych, prezentuje i argumentuje wlasne poglady,
pomysty, watpliwosci z wybranej perspektywy teoretyczne;j

— pracuje zespotowo, w tym: respektuje role pelnione w zespole, zasady i normy pracy grupowe;j,
przewodzi grupie, animuje prace nad rozwojem wilasnym i cztonkow zespotu oraz inspiruje
do uczenia si¢ przez cate zycie

— jest gotowy do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci, oraz uznaje znaczenie
wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych a w przypadku trudnosci —
korzysta z wiedzy ekspertow

— utozsamia si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej na
rzecz $rodowiska spotecznego, inicjuje takie dzialania oraz mysli i dziala w sposob
przedsigbiorczy;

— charakteryzuje si¢ wrazliwoscia etyczna 1 odpowiedzialnoscia w peklionych rolach
zawodowych, uwzglednia zmieniajace si¢ potrzeby spoteczne, zwlaszcza w kontekscie
rozwijania dorobku zawodowego, podtrzymywania etosu zawodu i kierowania si¢ zasadami
etyki zawodowe;j.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego oraz umie postugiwaé si¢ jezykiem specjalistycznym z zakresu pedagogiki. Ponadto
absolwent uzyskuje szczegolne kwalifikacje zawodowe w zalezno$ci od wybranej grupy zajeé
specjalizacyjnych:

—  PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA;

— PEDAGOGIKA PREWENCII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH

Opis sylwetki absolwenta studiéw drugiego stopnia,
kierunek pedagogika, profil praktyczny, w zakresie
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA

Z. POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA

Podstawa przyjecia na studia drugiego stopnia jest dyplom studiow zawodowych. Studia trwaja 2 lata
(4 semestry). Absolwent otrzymuje dyplom z tytulem magistra pedagogiki w zakresie pedagogika
spoleczno-opiekuncza 7 pomocq socjoterapeutycing. Jest przygotowany do identyfikacji
i rozwigzywania problemow pedagogicznych przy wykorzystaniu poglebionej wiedzy, umieje¢tnosci
oraz kompetencji spotecznych w obszarze dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej, profilaktyczne;,
terapeutycznej, pomocowej, interwencyjnej i spoteczno-kulturalne;.
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Absolwent posiada poglebiong wiedzg i umiejetnosci z zakresu uwarunkowan spolecznych
dziatania spolecznego i opiekunczego, zwlaszcza w zakresie wspotczesnych systemow opiekunczo-
wychowawczych, zarzadzania instytucjami pomocowymi, zagrozen S$rodowisk wychowawczych,
wybranych obszaréw prawa rodzinnego i opiekunczego oraz diagnostyki i profilaktyki spotecznej
w realizacji nowatorskich sposobow dziatania pedagogicznego. Rozumie potrzebe respektowania zasad
obserwacji i trafnego rozpoznawania zjawisk potrzeb spotecznych, patologii oraz zasad podejmowania
dziatan profilaktyczno-prewencyjnych i pracy wychowawczej, diagnostycznej i terapeutycznej nad
rozwigzywaniem problemoéw z tego zakresu.

W zakresie dziatania spotecznego Absolwent rozumie potrzebe posiadania kompetencji
spotecznych opiekuna i wychowawcy, dostrzegania zjawisk przemocy jako zagrozenia ladu
spotecznego, rozumie potrzebe rehabilitacji spotecznej i wyzwolenia aktywno$ci czlowieka
w organizacjach spotecznych, potrafi podejmowaé dziatalno§¢ profilaktyczng oraz opiekunczo-
wychowawcza w instytucjach pomocy spotecznej a takze dziatalno$¢ profilaktyczng w zakresie
uzaleznien i zaburzen w zachowaniu zwlaszcza ich wykorzystania w pracy z rodzing i w §rodowiskach
0s06b zagrozonych patologia. Na bazie zdobytej wiedzy teoretycznej, samodzielnie interpretuje ztozone
zjawiska spoteczne i identyfikuje typowe problemy pedagogiczne w dzialalno$ci praktyczne;.

Absolwent posiada poglebiong wiedze i umiejetnosci w zakresie wsparcia spolecznego,
szczegolnie w obszarze poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego, rozumie i potrafi
wspiera¢ aktywnos$¢ spoteczng, animacyjna, zawodowa osob niepetnosprawnych, zna zasady i potrafi
wspoltpracowa¢ z rodzing i $rodowiskiem, rozumie potrzeb¢ podejmowania wczesnej interwencji
w pracy socjalnej, rozumie takze potrzebe oraz potrafi angazowac¢ w dziatalno$¢ kreacyjng i wspierajaca
osoby starsze, w domach pomocy spolecznej i w §rodowisku otwartym, dostrzega zalety posiadania
umiejetnosci Coaching jako waznego narzedzia w pracy pedagogicznej.

Absolwent posiada poglebiona wiedze, umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne
w zakresie pomocy socjoterapeutycznej, zwlaszcza wykorzystania dramy w treningu kompetencji
spotecznych ws$rod os6b majacych trudnosci w tym zakresie, potrafi projektowaé pomoc
socjoterapeutyczng i realizowa¢ zadania w ramach terapii zajeciowej, posiada umiejetnosci w zakresie
komunikacji spotecznej, rozumie i wykorzystuje socjoterapi¢ do rozwigzywania i wspierania mtodziezy
i dorostych znajdujacych si¢ w sytuacjach trudnych zyciowo w dziataniu praktycznym, potrafi
wykorzystywa¢ techniki negocjacji i mediacji spotecznych oraz techniki pracy grupowe;.

Absolwent krytycznie ocenia posiadang wiedze i odbierane tresci, uznaje znaczenie wiedzy
w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych a w przypadku trudnosci — korzysta
z wiedzy ekspertow. Utozsamia si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogicznej na rzecz srodowiska spolecznego, inicjuje takie dziatania oraz mysli i dziala w sposob
przedsigbiorczy a takze charakteryzuje si¢ wrazliwoscig etyczng i odpowiedzialnoscig w petnionych
rolach zawodowych, uwzglednia zmieniajace si¢ potrzeby spoleczne, zwlaszcza w kontekscie
rozwijania dorobku zawodowego, podtrzymywania etosu zawodu i kierowania si¢ zasadami etyki
zawodowej.

Absolwent pedagogiki spoteczno-opiekunczej z pomoca socjoterapeutyczng moze podjac prace
w placowkach i instytucjach, w ktérych realizowane sa zadania opieki, wychowania, terapii, pomocy
i interwencji socjalnej oraz w placowkach funkcjonujacych w obszarze dziatalnosci spoteczno-
kulturalnej: w placowkach wsparcia, interwencyjnych, socjalizacyjnych, wychowania pozaszkolnego,
osrodkach pomocy spotecznej, zastgpczych formach opieki nad dzie¢mi, poradniach, instytucjach
organizujacych czas wolny, lokalnych stuzbach spotecznych, instytucjonalnych i domowych formach
opieki nad seniorami, w instytucjach administracji publicznej zajmujacych si¢ tworzeniem i realizacja
programéw profilaktycznych, terapeutycznych i wychowawczych, w srodowisku otwartym oraz
w organizacjach pozarzadowych do pekienia funkcji pedagogicznych.
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Opis sylwetki absolwenta studiéw drugiego stopnia,
kierunek pedagogika, profil praktyczny, w zakresie
PEDAGOGIKA PREWENCJI PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH

Podstawa przyjecia na studia drugiego stopnia jest dyplom studiow zawodowych. Studia trwaja 2 lata
(4 semestry). Absolwent otrzymuje dyplom z tytulem magistra pedagogiki w zakresie pedagogika
prewencji patologii i zagroZen spolecznych. Jest przygotowany do prowadzenia dziatan
wychowawczych 1 prewencyjnych w placowkach socjalizacyjnych, resocjalizacyjnych oraz
w $Srodowisku otwartym.

Absolwent posiada poglebiong wiedze¢ 1 umiejetnosci z zakresu kierunkdéw rozwoju prewencji,
zwlaszcza spotecznych uwarunkowan przestgpczosci, wybranych aspektow prawa karnego i wykroczen,
wykorzystania prawnych i organizacyjnych podstaw rozpoznawania i przeciwdzialania zagrozeniom
iuzaleznieniom, przyczyn dysfunkcjonalnosci rodziny, wybranych obszaréw kryminologii
1 wiktymologii a takze tendencji w psychologii sadowo-kryminalne;.

W zakresie projektow prewencji Absolwent rozumie trudng wielowymiarowa sytuacje rodziny
wymagajacej wsparcia systemu pomocy i profilaktyki spolecznej, potrzebe posiadania poglebionej
wiedzy 1 umiejetnosci rozwigzywania problemoéw przyczyniajacych sie¢ do marginalizacji spotecznej,
projektowania form poradnictwa zawodowego w procesie readaptacji spolecznej, inicjowania
i projektowania twoérczej prewencji i readaptacji oraz budowania skutecznych programéw
profilaktyczno-prewencyjnych i opracowania wynikow ewaluacyjnych.

Absolwent posiada poglebiong wiedzg 1 umiejetnosci w zakresie dziatan prewencyjnych,
szczegolnie w obszarze: metodyki pracy profilaktyczno-prewencyjnej, dziatan prewencji spolecznej,
umiejetnosci stosowania fizycznych technik pracy w $rodowisku osob potencjalnie zagrozonych
przemoca, wykorzystania metod wychowania w placowkach dla nieletnich, praca z rodzina obj¢ta
nadzorem kuratora, a takze umiejetnoscia budowania i rozpoznawania profilu psychologicznego
sprawcOw przemocy.

Absolwent posiada poglebiona wiedze i umiejetnosci w zakresie kultury doswiadczen
prewencyjnych i readaptacyjnych, zwlaszcza potrzeby posiadania kompetencji wychowawczych
1 terapeutycznych pedagoga, pomocy psychologicznej mtodziezy znajdujacej si¢ w sytuacjach
kryzysowych, realizacji procesu readaptacji poprzez zdrowy styl zycia i sport, doswiadczen w zakresie
stosowania terapii uzaleznien od $rodkéw odurzajacych mtodziezy zagrozonej wykluczeniem
spotecznym, a takze wykorzystania pracy socjalnej w sytuacji readaptacji spotecznej

Absolwent krytycznie ocenia posiadang wiedze i odbierane tresci, uznaje znaczenie wiedzy
w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych a w przypadku trudnosci — korzysta
z wiedzy ekspertow. Utozsamia si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogicznej na rzecz srodowiska spolecznego, inicjuje takie dziatania oraz mysli i dziala w sposob
przedsigbiorczy a takze charakteryzuje si¢ wrazliwoscia etyczng i odpowiedzialnosciag w petnionych
rolach zawodowych, uwzglednia zmieniajace si¢ potrzeby spoleczne, zwlaszcza w kontekscie
rozwijania dorobku zawodowego, podtrzymywania etosu zawodu i kierowania si¢ zasadami etyki
zawodowej.

Absolwent nabywa uprawnienia do podjecia pracy z dzieémi, mtodziezg i osobami dorostymi
w zakresie pedagogiki prewencji patologii i zagrozen spolecznych, migdzy innymi w schroniskach dla
nieletnich, policyjnych izbach dziecka, §wietlicach srodowiskowych, placéwkach interwencyjnych,
w pogotowiach opiekunczych, w osrodkach kuratorskich, w jednostkach prewencyjnych policji,
w osrodkach interwencji kryzysowej, zakladach karnych, aresztach Sledczych w stowarzyszeniach
i fundacjach, w instytucjach administracji publicznej zajmujacych si¢ tworzeniem i realizacja
programow profilaktycznych i prewencyjnych, a takze w stuzbach mundurowych oraz w $rodowisku
otwartym jako pedagog ulicy, pedagog rodzinny.
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3.12. Zwiazek Kierunku studiow ze strategia Uczelni

Kierunek Pedagogika wpisuje si¢ w misj¢ i strategie rozwoju Akademii Nauk Stosowanych w Watczu.
Kierunek oferuje ksztatcenie zgodne z potrzebami rynku pracy w regionie. Uczelnia stuzy rozwojowi
regionu poprzez dzialalno$¢ dydaktyczna, organizacyjna i naukowa. Program studidw, zgodny jest
z celami strategicznymi Uczelni, zapewnia nowoczesne podejscie do procesu uczenia si¢. Zawiera
praktyczne rozwigzania pozwalajace zacie$ni¢ wspolprace z pracodawcami. Uczelnia ksztalci
studentéw zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy oraz wyposaza absolwentdéw w wiedzg,
umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne potrzebne w profesjonalnym wykonywaniu pracy
zawodowej. Opracowany program studiéw oraz zatozone efekty uczenia si¢ sag wynikiem konsultacji
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, studentami, absolwentami i pracodawcami.

Istnieje $cisty i bezposredni zwigzek pomigdzy koncepcja ksztalcenia opracowang dla
kierunku pedagogika, na poziomie studiéw drugiego stopnia, profil praktyczny a Strategia Rozwoju
Uczelni na lata 2023-2030 przyjetej Uchwatg nr 10/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych
w Walczuz dnia 31 maja 2023 roku.

WIZJA UCZELNI jest

Akademia Nauk Stosowanych w Walczu jako osrodek kreowania potencjatu zawodowego,

naukowego i kulturalnego w regionie.

Kierunek studidow pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym jest
odpowiedzig na szerokie zapotrzebowanie absolwentow oraz srodowiska lokalnego, co znajduje
swoje poparcie w listach intencyjnych skierowanych do Uczelni z otoczenia spoleczno-
gospodarczego. Kierunek pedagogika w petni wpisuje si¢ w misje Akademii Nauk Stosowanych
w Watczu.

MISJA UCZELNI jest
wksztalcenie na wysokim poziomie dajqce absolwentom wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoleczne stuigce rozwojowi zawodowemu wysoko wykfalifikowanej kadry na potrzeby
regionalnego rynku pracy”

Realizacja misji w ramach kierunku odbywa si¢ poprzez zorganizowany proces ksztatcenia,
stworzenie dogodnych warunkéw dla studiowania mlodziezy, w tym niezamoznej i pochodzacej
z matych miejscowosci regionu, a takze osobom pracujacym zawodowo, poprzez elastyczng
organizacj¢ studiow jak rowniez, w razie potrzeby, indywidualizacje procesu ksztalcenia.

Koncepcja uczenia si¢ na kierunku pedagogika na poziomie studiow drugiego stopnia o profilu
praktycznym wskazuje na wazne funkcje w realizacji misji, wpisujac si¢ w cele operacyjne
z zakresu wszystkich trzech przyjetych celow strategicznych:

Cel strategiczny 1: Ksztalcenie wykwalifikowanej kadry adekwatnej do potrzeb rynku pracy
— Rozwijanie oferty edukacyjnej Uczelni i innych form ksztalcenia.
— Dostosowanie oferty edukacyjnej (kierunki, specjalnosci, przedmioty, studia podyplomowe
itp.) do zapotrzebowania lokalnego rynku pracy i inteligentnych specjalizacji.
— Zwigkszenie udziatu interesariuszy zewngtrznych w tworzeniu i aktualizacji oferty
edukacyjnej Uczelni.
Cel strategiczny 2: Uczelnia jako ogniwo laczace absolwentow z pracodawcami.
— Doskonalenie wspélpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu wzajemnego
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rozwoju.
— Wspieranie dziatalnosci samorzadu studenckiego, kot naukowych i organizacji studenckich
w celu ksztattowania aktywnych postaw studentow.
Cel strategiczny 3: Intensyfikacja dzialan stuzacych systematycznemu wzrostowi potencjalu
Uczelni w aspekcie osobowym, organizacyjnym i materialnym.
— Wospieranie dziatalno$ci naukowej pracownikow.

Biorac pod uwagg fakt, ze waznym dziataniem strategicznym jest takze pozyskiwanie i transfer
wiedzy wytworzonej w badaniach wtasnych, opracowujac nowe wartosci spoteczne, edukacyjne,
wychowawecze i kulturowe w duchu zrdwnowazonego rozwoju, zgodnie z oczekiwaniami obecnego
1 przysztego rynku pracy, dazy si¢ do dtugofalowej wspotpracy spotecznosci akademickiej kierunku
pedagogika z instytucjami opiekunczo-wychowawczymi, placoOwkami dziennego wsparcia,
osrodkami dla miodziezy z problemami wychowawczymi, organizacjami pozarzadowymi,
stowarzyszeniami i fundacjami.
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4. Efekty uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ na studiach drugiego stopnia na kierunku pedagogika, profil praktyczny odnoszg si¢
do dziedziny nauk spotecznych, dyscypliny naukowe:

— pedagogika

— psychologia

— nauki socjologiczne

— filozofia
dyscyplina wiodaca: PEDAGOGIKA

Kierunek studiéw pedagogika nalezy do dziedziny nauk spolecznych. Przedmiot badan
pedagogiki jest umiejscowiony zarowno w obszarze idei (idealy, normy, powinnos$ci, zasady,
paradygmaty), jak i praktyk spolecznych. Pedagogika jako nauka o wychowaniu, ksztalceniu, opiece,
terapii, dziataniach pomocowych i wsparciu 0sob odbiegajacych w funkcjonowaniu psychofizycznym
oraz i/lub spotecznym od ogolnie przyjetych standardow normy taczy dwie perspektywy:
humanistyczng, koncentrujaca si¢ na istocie wymienionych procesé6w oraz spoteczna, dotyczaca
srodowisk wychowawczych, systemow instytucji o§wiatowych, opiekunczych, prewencyjnych oraz ich
funkcji i znaczenia w rozwoju. Pedagogika obejmuje analizy procesow edukacyjnych, systemow
1 podejs¢ oraz ich kulturowych, spotecznych, politycznych, historycznych i ekonomicznych kontekstow.

Pedagogika jako dyscyplina zajmuje si¢ faktem spoteczno-kulturowym, jakim jest wychowanie,
uczenie si¢, samorozwoj, opisem procesOw zwigzanych z wprowadzaniem cztowieka w kulture, w zycie
spoteczne. Ze wzgledu na swoj aplikacyjny charakter zwigzany z metodycznie prowadzong interwencja
wspomagajaca rozwdj jednostek i grup spotecznych, czerpie z nauk przyrodniczych, medycznych, nauk
o kulturze fizycznej, psychologicznych i socjologicznych, natomiast prowadzac badania nad o$wiatg
i stymulujac zachodzace w niej reformy musi korzysta¢ z dorobku nauk ekonomicznych i nauk
o zarzadzaniu. Ma $cislty zwiazek z etyka, zwlaszcza z aksjologia.

Studia w zakresie pedagogiki sa S$cisle zwiazane ze spoteczng praktyka edukacyjng.
Jej dynamika i zroznicowanie odzwierciedlaja si¢ rowniez w pedagogice. Studia w zakresie tej
dyscypliny obejmujg szereg subdyscyplin pedagogicznych wynikajacych z wieku rozwojowego
podmiotow wychowywanych lub uczacych si¢, zmiang¢ zachowan, postaw. Studia w zakresie pedagogiki
oscyluja rowniez wokot kategorii dewiacji, patologii i dysfunkcji rozwojowych czlowieka. Innym
kryterium wystepowania subdyscyplin pedagogicznych sg obszary dziatalno$ci cztowieka powigzane
z wychowaniem i ksztatceniem: opieka, pomoc, profilaktyka, terapia, animacja spoteczno-kulturowa.

Studia obejmuja wszystkie srodowiska wychowawcze i socjalizacyjne (m.in. rodzina, szkota,
media, grupy rowiesnicze), w tym poznanie instytucji (praktyki studenckie) powotlane do realizacji
wymienionych czynno$ci edukacyjnych. Badanie i poréwnywanie systemoéw edukacyjnych
(pedagogika poréwnawcza) oraz refleksja nad zawodem nauczyciela i pedagoga wzmacnia zwigzki
studiowanej dyscypliny i praktyki spolecznej (pedeutologia). Studenci pedagogiki poznaja obszary
wspélne z innymi dziedzinami wiedzy 1 kultury, szczegdlnie psychologii. Rowniez na styku
rzeczywistosci teoretycznej (pedagogiki) i praktycznej (rzeczywisto$ci edukacyjnej) student poznaje
system pojeciowy dyscypliny, jego znaczenie i zastosowanie do zrozumienia, opisu, wyjasniania,
interpretacji oraz projektowania procesoOw edukacyjnych.

Oferta edukacyjna dyscypliny naukowej pedagogika jest zrdéznicowana i obejmuje wiele
specjalnosci. Ich propozycje sa wynikiem przemian globalnych (np. starzenie si¢ spoleczenstwa)
i lokalnych (np. rozwoj turystyki w regionie) oraz powotywania nowych zawodow przez prawo lub
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rynek pracy. Pedagogika jako kierunek studidow wystepuje samodzielnie, ale moze rowniez byc
partnerem dla wielu innych studiowanych dyscyplin, w obrgbie roéznych programéw studiow,
szczegolnie tych, ktore planujg prace zawodowa studentow, jako prace z ludzmi w réznych kontekstach
szkoleniowych, opiekunczych, zarzadzania i organizacji. Studiowanie pedagogiki stwarza mozliwo$¢
zdobycia samowiedzy pozwalajacej na ksztalttowanie i projektowanie osobistego rozwoju w zakresie
kompetencji spotecznych i osobowych, refleksyjnosci i krytycznos$ci przez studentow.

Objasnienie oznaczen:

SYMBOLE KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE - WIEDZA, UMIEJETNOSCI ORAZ
KOMPETENCIJE SPOLECZNE NABYTE W PROCESIE UCZENIA SIE

K (przed podkreslnikiem) — wyrdznienie, ze chodzi o kierunkowe efekty uczenia si¢

P (przed podkreslnikiem) — profil praktyczny

7 (przed podkreslnikiem) — studia drugiego stopnia

W (po podkreslniku) — kategoria efektow wiedzy

U (po podkreslniku) — kategoria efektow umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria efektow kompetencji spotecznych

Jedna z liter:

W - w zakresie wiedzy: | U - w zakresie umiejetnosci: K - w zakresie kompetencji
spolecznych:

G — zakres i glebia - W — wykorzystanie wiedzy - K — oceny - krytyczne

kompletnos¢ rozwigzywane problemy i podejscie,

perspektywy poznawczej | wykonywane zadania, O — odpowiedzialnos¢ -

i zalezno$ci K — komunikowanie si¢ - odbieraniei | wypelnianie zobowigzan

K — kontekst — tworzenie wypowiedzi, spotecznych i dzialanie na

uwarunkowania i skutki upowszechnianie wiedzy w rzecz interesu publicznego

srodowisku naukowym i postugiwanie | R —rola zawodowa -/

si¢ jezykiem obcym niezaleznos¢ i rozwaj etosu
O — organizacja pracy - planowanie i
praca zespotowa

U — uczenie si¢ - planowanie wlasnego

rozwoju i rozwoju innych osob

P7S (przed podkreslnikiem) — charakterystyki efektéw uczenia si¢ dla poziomu 7 (P7) Polskiej Ramy
Kwalifikacji, uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego (S).

WG (po podkreslniku) — kategoria wiedzy, zakres i glebia — kompletno$¢ perspektywy poznawczej
1 zaleznosci.

WK (po podkreslniku) — kategoria wiedzy, kontekst — uwarunkowania, skutki.

UW (po podkreslniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie wykorzystania wiedzy — rozwigzywane
problemy i wykonywane zadania.

UK (po podkre$lniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie komunikowania si¢ — odbieranie

1 tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie si¢
jezykiem obcym.

UO (po podkre$lniku) — kategoria umiejetnosci, w zakresie organizacji pracy — planowanie i praca
zespotowa.

KK (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w zakresie ocen — krytyczne podejscie.
KR (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w odniesieniu do roli zawodowej —
niezalezno$¢ i rozwoj etosu.
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01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢ w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch
cyfr dziesietnych

Strona |25



4.1 Tabela kierunkowych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia dla
kwalifikacji na poziomie 7 PRK

Tabela 4. Tabela kierunkowych efektéw uczenia w odniesieniu do charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK

Nazwa kierunku studiow: PEDAGOGIKA

Poziom studiow:

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Poziom kwalifikacji PRK: 7

Profil studiow:

Dziedzina naukowa:
Dyscyplina naukowa:

PROFIL PRAKTYCZNY
DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH

Czas trwania studiow: 4 SEMESTRY
Liczba pkt. ECTS: 120
Kwalifikacja ISCED: 0111

PEDAGOGIKA, PSYCHOLOGIA, NAUKI SOCJOLOGICZNE, FILOZOFIA - DYSCYPLINA WIODACA - PEDAGOGIKA

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studidow, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia:

— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6—7 okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

2020, poz. 226)

— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6—7 PRK typowe okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4—poziomy 68, czes¢ 1 (Dz. U. z 14 listopada 2018, poz. 2218)

Symbol
kierunkowych
efektow
uczenia sie¢

OPIS ZAKEADANYCH
EFEKTOW UCZENIA DLA KIERUNKU PEDAGOGIKA
Absolwent po ukonczeniu kierunku studiow
zna i rozumie (W)...
potrafi (U)...
jest gotow do (K)...

ODNIESIENIE DO OGOLNYCH CHARAKTERYSTYK
EFEKTOW UCZENIA SIE

Uniwersalna
charakterystyka
pierwszego
stopnia
PRK (U) na
poziomie 7

Kod sktadnika
opisu

Charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢
typowe dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego (S) na poziomie 7

Kod sktadnika opisu
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WIEDZA (W): ZNA 1 ROZUMIE
w poglebiony sposob wybrane fakty, teorie, metody oraz zatoZone zaleznosci miedzy nimi, takze w powigzaniu 7 innymi dziedzinami

roznorodne zloZone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatalnosci

Zakres i glebia - kompletnosé perspektywy

poznawczej i zaleznosci

K_Wol

w poglebionym stopniu specyfike pedagogiki, miejsce i znaczenie nauk
spotecznych w systemie nauk, ich relacje do innych nauk oraz
zaawansowang wiedz¢ ogolna z zakresu kierunkéw rozwoju dyscyplin
naukowych tworzacych podstawy teoretyczne dla pedagogiki

P7U_W

P7S_WG

K_W02

w poglebionym stopniu teorie naukowe, specjalistyczng terminologi¢ z
zakresu dziedzin nauki i dyscyplin stanowigcych podbudowg teoretyczna
wiedzy obejmujaca kluczowe zagadnienia dla pedagogiki

P7U_W

P7S_ WG

K_W03

w poglebionym stopniu wiedz¢ o wspodlczesnych kierunkach rozwoju
pedagogiki, jej nurtach i systemach pedagogicznych, rozumie ich
historyczne 1 kulturowe uwarunkowania zorientowane na zastosowanie
praktyczne w wybranej sferze dziatalnosci pedagogicznej

P7U_W

P7S_WG

w poglebionym stopniu zaawansowang metodologie badan: gtéwne szkoty,
orientacje badawcze, strategie i metody badan stosowane w naukach
spotecznych i  humanistycznych, mape stanowisk 1 podejsé
metodologicznych, rozumie postulat wieloparadygmatycznos$ci prowadzenia
badan w pedagogice w zakresie wybranej sfery dziatalno$ci pedagogicznej
(edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej,
wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz terapeutycznej)

P7U_W

P7S_ WG

K_WO05

w poglebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowane;j
wiedzy szczegotowej wiasciwej dla pedagogiki, subdyscyplin i
specjalizacji, obejmujacej teorie, terminologi¢ i metodyke oraz
zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

P7U_W

P7S_WG

K_WO06

w pogtebionym stopniu psychologiczno-spoteczny rozwoéj cztowieka jako
tworcy kultury, podmiotu konstytuujacego struktury spoteczne, zasady ich
funkcjonowania, w szczegdlnosci realizujacego rézne formy dziatalnos$ci
pedagogicznej

P7U_W

P7S_WG

w pogtebionym stopniu — wybrane fakty,
obiekty i zjawiska oraz dotyczace ich
metody i teorie wyjasniajace zlozone
zalezno$ci miedzy nimi, stanowigce
zaawansowang wiedzg ogolna z zakresu
dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne,
uporzadkowang i podbudowang
teoretycznie wiedz¢ obejmujaca kluczowe

zagadnienia oraz wybrane

zakresu zaawansowanej wiedzy
szczegblowej — wlasciwe dla programu

studiow,

a w przypadku studiéow o profilu
praktycznym rowniez zastosowanie
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem

zagadnienia z

Strona |27



K_W07

W sposob poglebiony wiedz¢ dotyczaca procesow komunikowania
spotecznego, ich prawidtowosci i zaktocen oraz odnosi ja do wybranych
obszaréw dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7U_W

P7S_ WG

K_WO08

w poglebionym stopniu rodzaje wigzi spotecznych i rzadzace nimi
prawidtowosci istotne z punktu widzenia procesow wychowawczych i
edukacyjnych w wybranych zakresach

P7U_W

P7S_WG

K_W09

w poglebionym stopniu metodyke wykonywania typowych zadan, normy,
procedury i dobre praktyki stosowane w wybranym obszarze dziatalnosci
pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalne;j,
pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7U_W

P7S_ WG

Kontekst - uwarunkowania, skutki

K W10

w poglebionym stopniu zasady dzialania systemow, struktur spotecznych i
instytucji zycia spolecznego oraz zachodzace miedzy nimi relacje wlasciwe
dla zakresu dziatania pedagoga, wychowawcy, terapeuty

P7U_W

P7S_WK

K Wil

cele organizacji i ich funkcjonowanie, w tym szczegdlnie zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy zawodowe;j instytucji edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych,
pogtebione w wybranych zakresach

P7U_W

P7S_WK

K W12

w poglebionym stopniu wiedz¢ na temat réznych Srodowisk
wychowawczych, ich specyfiki, procedur organizacji i zachodzacych w nich
procesach

P7U_W

P7S_WK

K W13

wiedz¢ o uczestnikach wybranego rodzaju dziatalnosci edukacyjne;j,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, Wwspierajace;j,
profilaktycznej, prewencyjnej i terapeutycznej, poglebiong w wybranych
zakresach

P7U_W

P7S_WK

K W14

poglebiong wiedze na temat biologicznych, psychologicznych, spoteczno-
kulturowych filozoficznych aspektéw wychowania i edukacji, rozumie
istote funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i dysharmonii, normy
1 patologii

P7U_W

P7S_WK

fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji,

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania réoznych rodzajow
dziatalnosci

zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studidow, w tym zasady ochrony wiasnosci
przemystowej i

prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
r6znych form przedsigbiorczosci
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K W15 fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji, poglebione w zakresie | P7U_ W P7S_WK
wiedzy na temat zasad i norm etycznych projektowania §ciezki wtasnego
rozwoju i awansu zawodowego

K W16 ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow P7U_W P7S_WK
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z nadawang kwalifikacja, szczegolnie
zasad ochrony wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego oraz
podstawowe zasady tworzenia, organizowania i rozwoju réoznych form
wlasnej przedsi¢biorczosci

UMIEJETNOSCI (U): POTRAFI:
Wykonywa¢ zadania oraz formutowac i rozwigzywac problemy, z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin
Samodzielnie planowac wlasne uczenie sig przez cale Zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie
Komunikowaé si¢ ze zroznicowanymi kregami odbiorcow, odpowiednio uzasadniaé stanowiska

Wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy
i wykonywane zadania

K U01 obserwowac, wyszukiwac i przetwarza¢ informacje, z wykorzystaniem P7U_U P7S_UW | wykorzystywa¢ posiadang wiedzg —
nowoczesnych technologii, na temat réznych ztozonych zjawisk i proceséw formutowac
spotecznych pochodzacych z réznych zrodet, szczegolnie ze wzgledu na i rozwiazywacé ztozone i nietypowe
problemy pedagogiczne problemy

K U02 wykorzystywac i integrowaé wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz | P7U_ U P7S_ UW | oraz innowacyjnie wykonywa¢ zadania
powigzanych z nig dyscyplin w celu formutowania, krytycznego w nieprzewidywalnych warunkach przez:
analizowania, syntetyzowania oraz tworczego interpretowania i - wlasciwy dobor zrodet i informacji z
prezentowania okreslonego rodzaju probleméw edukacyjnych, nich pochodzacych, dokonywanie oceny,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, krytycznej analizy, syntezy, tworczej
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych i terapeutycznych interpretacji i prezentacji tych informacji,
prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi - dobor oraz stosowanie wlasciwych

K U003 samodzielnie konstruowac i prowadzi¢ badania o charakterze P7U_U P7S_UW metod i narzgdzi, w tym zaawansowanych
diagnostycznym: formutowac cele i problemy badawcze, przystosowywaé technik informacyjno-komunikacyjnych,
istniejace lub opracowywaé nowe metody, techniki i narzedzia badawcze, - przystosowanie istniejacych lub
w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, w odniesieniu opracowanie nowych metod i narzedzi
do wybranego obszaru dziatalno$ci pedagogiczne;j wykorzystywaé posiadang wiedze —
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K U04 samodzielnie opracowac i zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorzystaniem |P7U_U P7S_UW

ICT, wyciaga¢ wnioski i wskazywac kierunki rozwigzan ztozonych i formutowac i rozwigzywaé problemy oraz
nietypowych probleméw oraz innowacyjnych zadan w nieprzewidywalnych wykonywac¢ zadania typowe
warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru dziatalnosci dla dziatalno$ci zawodowej zwiazanej
pedagogicznej zkierunkiem studiow — w przypadku

K U05 samodzielnie w oparciu o wybrang wiedz¢ teoretyczna prognozowaé¢ i|P7U_U P7S_UW | studiow o profilu praktycznym
modelowa¢ procesy spoteczne oraz dobieraé strategic realizowania
innowacyjnych  dziatan praktycznych w  wybranych sytuacjach formutowac i testowac hipotezy zwigzane
edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, z prostymi problemami wdrozeniowymi —
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych, w przypadku studiéw o profilu
prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi praktycznym

K U06 formutowac i rozwigzywac problemy oraz wykonywac¢ zadania typowe dla | P7U_ U P7S_UW

dziatalnos$ci zawodowej oraz przewidywac skutki prognozowanych i
modelowanych typowych dziatan pedagogicznych w okreslonych obszarach
praktycznych, prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

K U07 formulowa¢ 1 testowa¢ hipotezy zwigzane z prostymi problemami|P7U_U P7S_UW
wdrozeniowymi w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych

Komunikowanie si¢ -/ odbieranie i tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku
naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym

K U08 sprawnie porozumiewac si¢ jezykiem specjalistycznym ze specjalistamiw | P7U_U P7S_UK komunikowac¢ si¢ na tematy
zakresie wybranych zagadnien pedagogicznych (edukacyjnych, specjalistyczne ze zroznicowanymi
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, kregami odbiorcow
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych), jak i z
odbiorcami spoza grona specjalistow prowadzi¢ debatg

K U09 sprawnie w sposob klarowny i precyzyjny wypowiadac si¢ w mowie i na P7U_U P7S_UK
pismie, konstruowa¢ rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na postugiwac si¢ jezykiem obcym na
wybrane tematy dotyczace zagadnien pedagogicznych korzystajac z poziomie B2+ Europejskiego Systemu
roznych ujeé teoretycznych dorobku pedagogiki oraz nowoczesnych Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz
rozwigzan technologicznych w wybranych zakresach specjalistyczng terminologia

Strona |30



K _U10

prowadzi¢ debate, w ktorej prezentuje wlasne pomysty, watpliwosci i
sugestie oraz ocenia rézne opinie i stanowiska w kontekscie wybranych
perspektyw teoretycznych i pogladow réznych autorow, kierujac si¢
zasadami etycznymi

P7U_U

P7S_UK

K Ull

postugiwac si¢ jezykiem obcym w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wlasciwych dla kierunku pedagogika, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia w wybranych obszarach
pedagogiki

P7U_U

P7S_UK

Organizacja pracy - planowanie i praca zespolowa

K Ul2

kierowaé pracg zespotowa stosujac analize, prognoze i modelowanie
ztozonych proceséw spotecznych z wykorzystaniem metod, narzedzi
dyscyplin naukowych wtasciwych dla pedagogiki

P7U_U

P7S_UO

K U13

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych poprzez
wyznaczanie i przyjmowanie wiodacej roli lidera dla realizacji wspdlnych
celow dziatania pedagogicznego pozwalajacego na projektowanie i
realizacj¢ praktyki pedagogicznej we wspolpracy z réznymi podmiotami

P7U_U

P7S_UO

kierowac¢ praca zespotu

wspoéldziataé z innymi osobami w ramach
prac zespotowych i podejmowac wiodaca
role w zespotach

Uczenie sig - planowanie wlasnego rozwoju

i rozwoju innych 0sob

K Ul4

samodzielnie wybra¢ i zastosowac sposob postepowania, dobra¢ Srodki,
metody i formy pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sie
zadan zawodowych

P7U_U

P7S_UU

K _Ul5

tworczo animowa¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem
uczestnikow procesow edukacyjno-wychowawczych oraz wspiera¢ ich
samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowa¢ do dziatan na rzecz
uczenia si¢ przez cale zycie

P7U_U

P7S_UU

K _U16

planowa¢é, wskazywac i realizowaé obszary wymagajace modyfikacji we
wlasnym dzialaniu pedagogicznym, wdraza¢ dziatania innowacyjne i
projektowac plan wtasnego rozwoju zawodowego oraz ukierunkowywac
innych w tym zakresie

P7U_U

P7S_UU

samodzielnie planowac i realizowaé
wlasne uczenie si¢ przez cate zycie
i ukierunkowywac innych w tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K): JEST GOTOW DO:
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Tworzenia i rozwijania wzorow wlasciwego postgpowania w srodowisku pracy i Zycia
Podejmowania inicjatyw, krytycznej oceny siebie oraz zespolow i organizacji, w ktorych uczestniczy

Przewodzenie grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nig

Oceny - krytyczne podejscie

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i odbieranych tresci w procesie P7U_K P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy
K K01 doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego oraz w trakcie i odbieranych tresci
pedagogicznej dziatalnosci praktycznej
K K02 uznawania znaczenia wiedzy w podejmowaniu indywidualnych i P7U_K P7S_KK uznawania znaczenia wiedzy
zespotowych dziatan profesjonalnych podczas rozwiazywania problemow W rozwigzywaniu problemow
poznawczych i praktycznych w wybranym zakresie pedagogiki poznawczych i praktycznych
K K03 uznania znaczenia nauk pedagogicznych dla swojego rozwoju i P7U_K P7S_KK | oraz zasiggania opinii ekspertow
prawidtowych wiezi w Srodowiskach spotecznych a takze zasiggania opinii w przypadku trudnosci z samodzielnym
ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu rozwigzaniem problemu
w procesie budowania warsztatu pracy pedagoga
Odpowiedzialnosé - wypetnianie zobowigzan
spolecznych i dzialanie na rzecz interesu publicznego
K K04 wypetniania zobowigzan zawodowych i osobistych, inspirowania i P7U_K P7S_ KO wypelniania zobowigzan spotecznych,
organizowania dziatalnosci pedagogicznej na rzecz srodowiska inspirowania i organizowania dziatalnosci
spolecznego, na rzecz Srodowiska spolecznego
K K05 utozsamiania si¢ z warto§ciami, celami, zadaniami realizowanymi w P7U_K P7S_ KO
praktyce pedagogicznej, odznaczania si¢ rozwaga, dojrzatoscia i inicjowania dziatan na rzecz interesu
zaangazowaniem w projektowaniu, inicjowaniu i organizowaniu dziatan publicznego
pedagogicznych na rzecz interesu publicznego
K K06 przyjecia odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy z P7U_K P7S_KO | mysSlenia i dziatania w sposob
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych, podejmowane przedsigbiorczy
decyzje i prowadzone dzialania oraz ich skutki w wybranych zakresach
myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy, do aktywnego uczestnictwa, | P7U_ K P7S_KO
komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem, w tym z osobami
K K07 niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do aktywnego

uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych wybrane obszary
dziatania pedagogicznego
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Rola zawodowa - niezaleznosé i rozwoj etosu

K K08 przyjecia odpowiedzialnosci zawodowej wobec ludzi, dla ktorych dobra P7U_K P7S_KR odpowiedzialnego petnienia rol
stara si¢ dziata¢, uwzgledniajac zmieniajace si¢ potrzeby spoteczne, wyraza zawodowych z uwzglednieniem
takg postawe w Srodowisku specjalistow i posrednio modeluje to podejscie zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,
wsrod innych dla zachowania dziedzictwa kulturowego w tym:

K U09 kierowania si¢ i postugiwania zasadami i normami etycznymi w P7U_U P7S KR - rozwijania dorobku zawodu,
wykonywanej dzialalno$ci pedagogicznej oraz zachowania si¢ w sposob - podtrzymywania etosu zawodu,
profesjonalny i przestrzegania, i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz - przestrzegania i rozwijania zasad etyki
dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad zawodowej oraz dziatania na rzecz

przestrzegania tych zasad

< Ilosé efektow: W16 U16 K9
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4.2. Pokrycie ogolnych charakterystyk efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji 7 PRK przez kierunkowe efekty uczenia si¢

Tabela 5. Tabela pokrycia charakterystyk efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji 7 PRK przez kierunkowe efekty uczenia si¢
Nazwa kierunku studiow: PEDAGOGIKA

Poziom studiow: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Poziom kwalifikacji PRK: 7

Profil studiéw: PROFIL PRAKTYCZNY

Dziedzina naukowa DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH

Dyscyplina naukowa: PEDAGOGIKA, PSYCHOLOGIA, NAUKI SOCJOLOGICZNE, FILOZOFIA —- DYSCYPLINA WIODACA - PEDAGOGIKA
Czas trwania studiow: 4 SEMESTRY

Liczba pkt. ECTS: 120

Kwalifikacja ISCED: 0111

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studidow, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia:

— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6—7 okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
2020, poz. 226)

— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6—7 PRK typowe okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4—poziomy 68, czes¢ 1 (Dz. U. z 14 listopada 2018, poz. 2218)

L.P. OPIS CHARAKTERYSTYK EFEKTOW UCZENIA SIE POKRYCIE PRZEZ KIERUNKOWE
EFEKTY KSZTALCENIA EKK

Uniwersalne Charakterystyki drugiego stopnia | Kof L N .,
charakterystyki poziomow w PRK typowe dla kwalifikacji Absolwent po ukoficzeniu kierunku studiéw
pierwszego stopnia (U) uzyskiwanych w ramach

szkolnictwa wyzszego (S) symbol opis efektu kierunkowego

symbol i opis

WIEDZA (W): ZNA I ROZUMIE

1. P7U_W P7S_WG K W0l w pogtebionym stopniu specyfike pedagogiki, miejsce i znaczenie nauk
w  poglebiony sposob wybrane | Zakres i glebia — komp l_et,m)sré. L. spotecznych w systemie nauk, ich relacje do innych nauk oraz

fakty, teorie, metody oraz zatozone perspektywy poznawczej i zaleinosci
zaleznosci miedzy nimi, takie w | Poglgbionym stopniu —wybrane
powiqzaniu z innymi dziedzinami | fakty, obiekty i zjawiska oraz

zaawansowang wiedz¢ ogolna z zakresu kierunkéw rozwoju dyscyplin
naukowych tworzacych podstawy teoretyczne dla pedagogiki

réznorodne Zlozone | dotyczgce ich metody i teorie K W02 w poglebionym stopniu teorie naukowe, specjalistyczng terminologi¢
uwarunkowania i aksjologiczny | wyjasniajqce ztozone zaleznosci z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin stanowigcych podbudowe teoretyczng
kontekst prowadzonej dziatalnosci wiedzy obejmujaca kluczowe zagadnienia dla pedagogiki
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miedzy nimi, stanowigce
zaawansowang wiedze ogolng z
zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzgcych
podstawy teoretyczne,
uporzgdkowangq i podbudowang
teoretycznie wiedzg obejmujgcg
kluczowe zagadnienia oraz
wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy
szczegotowej — wlasciwe dla
programu studiow,

a w przypadku studiow o profilu
praktycznym rowniez
zastosowanie praktyczne tej
wiedzy w dzialalnosci zawodowej
zwigzanej z ich kierunkiem

K_W03

w poglebionym stopniu wiedz¢ o wspotczesnych kierunkach rozwoju
pedagogiki, jej nurtach i systemach pedagogicznych, rozumie ich
historyczne i kulturowe uwarunkowania zorientowane na zastosowanie
praktyczne w wybranej sferze dziatalnosci pedagogicznej

K_W04

w poglebionym stopniu zaawansowang metodologi¢ badan: glowne szkoty,
orientacje badawcze, strategie i metody badan stosowane w naukach
spotecznych 1 humanistycznych, mape¢ stanowisk 1 podejs¢
metodologicznych, rozumie postulat wieloparadygmatycznosci
prowadzenia badan w pedagogice w zakresie wybranej sfery dziatalnosci
pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej,
profilaktycznej,  prewencyjnej  badz

pomocowej,  wspierajacej,

terapeutycznej)

K_W05

w poglebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowane;j
wiedzy szczegdtowej wlasciwej dla pedagogiki, subdyscyplin

i specjalizacji, obejmujacej teori¢, terminologie i metodyke oraz
zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

K_W06

w poglebionym stopniu psychologiczno-spoteczny rozwdj cztowieka jako
tworcy kultury, podmiotu konstytuujacego struktury spoteczne, zasady ich
funkcjonowania, w szczegolnosci realizujacego roézne formy dziatalnosci
pedagogicznej

K_Wo07

w sposOb poglebiony wiedze dotyczaca procesow komunikowania
spotecznego, ich prawidtowosci i zaklocen oraz odnosi ja do wybranych
obszarow dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

K_W08

w poglebionym stopniu rodzaje wi¢zi spotecznych i rzadzace nimi
prawidtowosci istotne z punktu widzenia proceséw wychowawczych
i edukacyjnych w wybranych zakresach

K_W09

w poglebionym stopniu metodyke wykonywania typowych zadan, normy,
procedury i dobre praktyki stosowane w wybranym obszarze dziatalno$ci
pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej,
pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)
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P7S_ WK K W10 w poglebionym stopniu zasady dziatania systemow, struktur spolecznych
Kontekst — uwarunkowania, skutki iinstytucji zycia spolecznego oraz zachodzgce migdzy nimi relacje
fundamentalne dylematy . . .
ot ) Jizacii wlasciwe dla zakresu dziatania pedagoga, wychowawcy, terapeuty
wepolezesney cywilizact, K Wil cele organizacji i ich funkcjonowanie, w tym szczegoélnie zasady
) ) bezpieczenstwa i higieny pracy zawodowe;j instytucji edukacyjnych,
ekonomiczne, prawne, etyczne i L
) . wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
inne uwarunkowania r6znych - .
., i L. wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych,
rodzajow dziatalnosci .
Jowe: zwi ) poglebione w wybranych zakresach
ZE,IWO O,wej zw1a;lz’anej z K W12 w poglgbionym stopniu wiedz¢ na temat réznych Srodowisk
kierunkiem studiow, w tym . . L .
. wychowawczych, ich specyfiki, procedur organizacji i zachodzacych w nich
zasadly ochrony wlasnos$ci procesach
towej i torski . . : . oy —
przefiysiowe) iprawa ailorskicgo K W13 wiedz¢ o uczestnikach wybranego rodzaju dziatalnosci edukacyjnej,
podstawowe zasady tworzenia i wy(;hlokwawcze:j, opiekuﬁf:zei,. kulturalnej, 'pomoicc;v'vej, wspic;raja,cej};
rozwoju réznych form profilaktycznej, prewencyjnej i terapeutycznej, poglgbiong w wybranyc
przedsigbiorczosci zakresach
K W14 poglebiong wiedze¢ na temat biologicznych, psychologicznych, spoteczno-
kulturowych filozoficznych aspektow wychowania i edukacji, rozumie
istot¢ funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, harmonii i dysharmonii,
normy i patologii
K W15 fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, poglebione w zakresie
wiedzy na temat zasad i norm etycznych projektowania $ciezki wtasnego
rozwoju i awansu zawodowego
K W16 ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalno$ci zawodowej zwiazanej z nadawang kwalifikacja, szczegolnie
zasad ochrony wiasno$ci przemystowej i prawa autorskiego oraz
podstawowe zasady tworzenia, organizowania i rozwoju réznych form
wlasnej przedsicbiorczosci
UMIEJETNOSCI (U): POTRAFI:
P7U_U P7U_UW K U01 obserwowac, wyszukiwac i przetwarza¢ informacje, z wykorzystaniem
Wykonywacé zadania oraz | Wykorzysty rante Z’l’edzy - nowoczesnych technologii, na temat réznych ztozonych zjawisk
Jormulowaé i rozwigzywac | "0 IAWARE PIOBIEy T i procesow spotecznych pochodzacych z réznych zrédet, szczegdlnie ze

wykonywane zadania

wzgledu na problemy pedagogiczne
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problemy, z wykorzystaniem nowej
wiedzy, takze z innych dziedzin
Samodzielnie planowaé wlasne

uczenie si¢ przez cale ZzZycie i

ukierunkowywac innych w  tym
zakresie

Komunikowaé sig ze
zroznicowanymi kregami
odbiorcow, odpowiednio

uzasadniac¢ stanowiska

wykorzystywa¢ posiadang
wiedzg — formutowac

i rozwigzywacé ztozone i
nietypowe problemy

oraz innowacyjnie wykonywac
zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

- wlasciwy dobor zrodet i
informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji tych
informacji,

- dobér oraz stosowanie
wlasciwych metod i narzedzi, w
tym zaawansowanych technik
informacyjno-
komunikacyjnych,

- przystosowanie istniejacych
lub opracowanie nowych metod
i narzedzi

wykorzystywac¢ posiadang
wiedze —

formutowac i rozwigzywaé
problemy oraz wykonywacé
zadania typowe dla dziatalnosci
zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow — w
przypadku studiow o profilu
praktycznym

formutowac i testowac hipotezy
zwigzane z prostymi

K_U02

wykorzystywac i integrowaé wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz
powiazanych z nig dyscyplin w celu formutowania, krytycznego
analizowania, syntetyzowania oraz twdrczego interpretowania

i prezentowania okre§lonego rodzaju problemow edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych i terapeutycznych
prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

K_U03

samodzielnie konstruowac i prowadzi¢ badania o charakterze
diagnostycznym: formutowac cele i problemy badawcze, przystosowywaé
istniejace lub opracowywaé nowe metody, techniki i narz¢dzia badawcze,
w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne,

w odniesieniu do wybranego obszaru dziatalnosci pedagogicznej

K_U04

samodzielnie opracowac i zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorzystaniem
ICT, wyciagac wnioski i wskazywac¢ kierunki rozwigzan ztozonych

i nietypowych probleméw oraz innowacyjnych zadan w
nieprzewidywalnych warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru
dziatalnos$ci pedagogiczne;j

K_U05

samodzielnie w oparciu o wybrang wiedze teoretyczng prognozowaé
imodelowaé procesy spoleczne oraz dobiera¢ strategie realizowania
innowacyjnych  dziatan
edukacyjnych, wychowawczych,

praktycznych w  wybranych sytuacjach
opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz

terapeutycznych, prawidlowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

K_U06

formutowac i rozwigzywac problemy oraz wykonywaé zadania typowe dla
dziatalnosci zawodowej oraz przewidywaé skutki prognozowanych
i modelowanych typowych dziatan pedagogicznych w okreslonych
obszarach praktycznych, prawidtowo
normatywnymi

postugujac  si¢  systemami

K_U07

formutowa¢ 1 testowa¢ hipotezy zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
kulturalnych, pomocowych,

profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych

opiekunczych, wspierajacych,
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problemami wdrozeniowymi —
w przypadku studiéw o profilu

praktycznym
P7S UK K U08 sprawnie porozumiewac si¢ jezykiem specjalistycznym ze specjalistami
Komunikowanie sig - w zakresie wybranych zagadnien pedagogicznych (edukacyjnych,
odbieranie i tworzenie wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wypowiedzi, upowszechnianie wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych), jak
wiedzy w Srodowisku iz odbiorcami spoza grona specjalistow
naukowym i postugiwanie sic | K _U09 sprawnie w sposob klarowny i precyzyjny wypowiadac¢ si¢ w mowie i na
Jezykiem obcym pismie, konstruowaé rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na
komunikowac si¢ na tematy wybrane tematy dotyczace zagadnien pedagogicznych korzystajac
specjalistyczne ze z roznych uje¢ teoretycznych dorobku pedagogiki oraz nowoczesnych
zréznicowanymi krggami rozwigzan technologicznych w wybranych zakresach
odbiorcow K Ul10 prowadzi¢ debate, w ktorej prezentuje wlasne pomysty, watpliwosci
i sugestie oraz ocenia roézne opinie i stanowiska w kontekscie wybranych
prowadzi¢ debatg perspektyw teoretycznych i pogladoéw roznych autorow, kierujgc sie
zasadami etycznymi
postugiwac si¢ jezykiem obcym |K U11 postugiwac si¢ jezykiem obcym w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
na poziomie B2+ Europejskiego naukowych, wtasciwych dla kierunku pedagogika, zgodnie
Systemu Opisu Ksztalcenia z wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Jezykowego oraz Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczna terminologia
specjalistyczng terminologia w wybranych obszarach pedagogiki
P7S_UO K U12 kierowac¢ praca zespotows stosujac analize, prognoze i modelowanie

Organizacja pracy - planowanie
i praca zespolowa
kierowaé praca zespotu

wspotdziata¢ z innymi osobami
w ramach prac zespotowych i
podejmowaé wiodaca rolg w
zespotach

ztozonych proceséw spotecznych z wykorzystaniem metod, narzedzi
dyscyplin naukowych wlasciwych dla pedagogiki

K _U13

wspoéldziala¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych poprzez
wyznaczanie i przyjmowanie wiodacej roli lidera dla realizacji wspolnych
celow dziatania pedagogicznego pozwalajacego na projektowanie

i realizacj¢ praktyki pedagogicznej we wspotpracy z roznymi podmiotami

P7S_UU

K Ul4

samodzielnie wybra¢ i zastosowac sposob postgpowania, dobra¢ $rodki,
metody i formy pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sig
zadan zawodowych
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Uczenie si¢ — planowanie
wlasnego rozwoju i rozwoju
innych 0sob

samodzielnie planowac i
realizowaé wlasne uczenie si¢
przez cate zycie i
ukierunkowywac innych w tym
zakresie

K U155 tworczo animowaé prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem
uczestnikdw proceséw edukacyjno-wychowawczych oraz wspiera¢ ich
samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowa¢ do dzialan na
rzecz uczenia si¢ przez cale zycie

K Ule6 planowaé, wskazywac i realizowac obszary wymagajace modyfikacji we

wlasnym dziataniu pedagogicznym, wdraza¢ dziatania innowacyjne
i projektowac plan wlasnego rozwoju zawodowego oraz ukierunkowywac
innych w tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE (K): JEST GOTOW DO:

P7U_K
Tworzenia i rozwijania wzorow
wlasciwego  postgpowania w
srodowisku pracy i Zycia
Podejmowania

krytycznej  oceny
zespolow i organizacji, w ktorych

inicjatyw,
siebie  oraz

uczestniczy
Przewodzenie grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig

f)7c§;)l)<l(klyzycznepo dejscie K_KOl krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i odbieranych tresci w procesie
krytycznej oceny posiadanej doksztah.:anlalsm; .zawodovsllego i rozwo.Ju osobistego oraz w trakcie
wiedzy i odbieranych tresci pedagogicznej dziatalnosci praktycznej

. o K_K2 uznawania znaczenia wiedzy w podejmowaniu indywidualnych
tuznawania znaczenia wiedzy w i zespolowych dziatan profesjonalnych podczas rozwigzywania
rozwigzywaniu problemow probleméw poznawczych i praktycznych w wybranym zakresie pedagogiki

oznawczych i praktycznych
zraz zasiqganialz)pinti}i, eks};)ert(')w K 003 uznania znaczenia nauk pedagogicznych dla swojego rozwoju i
w przypadku trudnosci z prawidlowych wiezi w Srodowiskach spotecznych a takze zasiggania opinii
samodzielnym rozwiazaniem ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu problemu w procesie budowania warsztatu pracy pedagoga
P7S_KO K K04 wypelniania zobowigzan zawodowych i osobistych, inspirowania
Odp(miledzfaln()sc - wypf{lmt‘mle ‘ i organizowania dziatalnosci pedagogicznej na rzecz Srodowiska
zobowigzan spolecznych i dzialanie 1
na rzecz, interesu publicznego Spoiecznego,
Wy};e mami zobowlazall K K5 utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami, zadaniami realizowanymi
Spo ec.znyc ,.1n(sip%r(;v;/an%a.1 w praktyce pedagogicznej, odznaczania si¢ rozwagg, dojrzatoscia
orgam’zo:;vam.ak “a alnosm na i zaangazowaniem w projektowaniu, inicjowaniu i organizowaniu dziatan
fzecz SToCow1ska Spolecznego pedagogicznych na rzecz interesu publicznego
K 006

inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego

przyjecia odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie do pracy
z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, podejmowane
decyzje i prowadzone dzialania oraz ich skutki w wybranych zakresach
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mys$lenia i dziatania w sposob K 007 myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy, do aktywnego
przedsigbiorczy uczestnictwa, komunikowania si¢ i wspotpracy z otoczeniem, w tym

z osobami niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do

aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych wybrane

obszary dziatania pedagogicznego
P7S_KR K 008 przyjecia odpowiedzialnosci zawodowej wobec ludzi, dla ktoérych dobra
Rola zawodowa — niezaletnosé i stara si¢ dziata¢, uwzgledniajac zmieniajace si¢ potrzeby spoteczne,
rozwdj etosu . , . e e, . .
odpowiedzialnego petnienia rol wyra.za .taka, pOSt%lW@ w $Srodowisku sp.eq al}stova i posrednio modeluje to
zawodowych z uwzglednieniem podejscie wsrod innych dla zachowania dziedzictwa kulturowego

K 009 kierowania si¢ i postugiwania zasadami i normami etycznymi w

zmieniajacych si¢ potrzeb
spotecznych, w tym:

- rozwijania dorobku zawodu,

- podtrzymywania etosu zawodu,

- przestrzegania i rozwijania
zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad

wykonywanej dziatalno$ci pedagogicznej oraz zachowania si¢ w sposob
profesjonalny i przestrzegania, i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad

4.3. Tabela spojnosci efektow uczenia si¢ z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia PRK

TABELA SPOJNOSCI

Poza og6lnymi efektami uczenia si¢ dla kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia, profil praktyczny sformulowano efekty w ramach projektowanych dwéch

specjalnosci:

— Specjalnos¢: PEDAGOGIKA SPOEECZNO-OPIEKUNCZO Z POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA
— Specjalnos¢: PEDAGOGIKA PREWENCIJI PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH
W Tabeli 9 zaprezentowano przedmioty/moduty realizujace kierunkowe efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z grupy

przedmiotow podstawowych i kierunkowych, dyplomowania i praktyk a takze z grupy obu specjalnosci.
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Tabela 6. Tabela spdjnosci efektow uczenia si¢ z odniesieniem do charakterystyk drugiego stopnia PRK

Nazwa kierunku studiow: PEDAGOGIKA

Poziom studidéw: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Poziom kwalifikacji PRK:7
Profil studiow: PROFIL PRAKTYCZNY

Dziedzina naukowa DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH
Dyscyplina naukowa: PEDAGOGIKA, PSYCHOLOGIA, NAUKI SOCJOLOGICZNE, FILOZOFIA - DYSCYPLINA WIODACA - PEDAGO

GIKA
Czas trwania studiow: 4 SEMESTRY
Liczba pkt. ECTS: 120

Kwalifikacja ISCED: 0111

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglednia:
— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomow 6—7 okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. 2020, poz. 226)
— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 67 PRK typowe okre§lone w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4—poziomy 68, czes¢ 1 (Dz. U. z 14 listopada 2018, poz.

2218)
Symbol Opis zakladanych efektow | Odniesienie do Zajecia ksztatcenia Zajecia ksztatcenia Zajecia ksztatcenia
kierunkowych uczenia sie charakterystyk ogolnego specjalnosciowego specjalno$ciowego
efektow uniwersalnych PODSTAWOWEGO PEDAGOGIKA PEDAGOGIKA
uczenia si¢ Absolwent studiow drugiego | oraz II stopnia I KIERUNKOWEGO SPOLECZNO- PREWENCIJI PATOLOGII
stopnia: PRK realizujace dany efekt | OPIEKUNCZA Z POMOCA 1 ZAGROZEN
Poziom 7 uczenia si¢ zgodne z SOCJOTERAPEUTYCZNA SPOLECZNYCH
programem studiow realizujace dany efekt uczenia realizujace dany efekt
si¢ zgodne z programem uczenia si¢ zgodne z
studiow programem studiow
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WIEDZA: zna i rozumie

K W01 w poglebionym stopniu P7S WG -Antropologia kulturowa; | -Socjoterapia w sytuacji -Metody wychowania w
specyfike pedagogiki, miejsce -Metodologia badan trudno$ci zyciowych placowkach dla nieletnich;
1 znaczenie nauk spolecznych spotecznych; mtodziezy i dorostych; -Kompetencje wychowawcze
w systemie nauk, ich relacje do -Logika; -Przedmiot kierunku i terapeutyczne pedagoga;
innych nauk oraz -Filozofia dialogu; dyplomowania; -Przedmiot kierunku
zaawansowang wiedze ogdlna -Aksjologiczne problemy dyplomowania;

z zakresu kierunkéw rozwoju wspotczesnego

dyscyplin naukowych wychowania;

tworzacych podstawy -Konteksty pedagogiki

teoretyczne dla pedagogiki specjalne;j;
-Pedagogika
poréwnawcza;
-Edukacja wielokulturowa;
-Psychologia kliniczna
i psychopatologia;
-Wspolczesne kierunki
w pedagogice;
-Wspolczesne systemy
opiekunczo-wychowawcze
w Polsce i w UE;
-Wprowadzenie do prawa
karnego i wykroczen oraz
kryminologii; Prawo
rodzinne i opiekuncze;

K W02 w poglebionym stopniu teorie | P7S WG -Jezyk obcy; - Wsparcie aktywnosci - Metodyka pracy
naukowe, specjalistyczng -Szkolenie biblioteczne; spotecznej, animacyjnej profilaktyczno-
terminologie¢ z zakresu i zawodowej 0sob readaptacyjnej;

dziedzin nauki i dyscyplin

niepetnosprawnych;

Strona |42




stanowiacych podbudowe
teoretyczng wiedzy
obejmujaca kluczowe
zagadnienia dla pedagogiki

-Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;

-Konteksty pedagogiki
specjalne;j;
-Specjalistyczny warsztat
jezyka obcego;
-Psychologia kliniczna

i psychopatologia;
-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

-Wspotpraca z rodzing

i wsparcie rodziny

w $rodowisku zycia;

- Dziatalno$¢ kreacyjna

i wspierajaca osoby starsze
w domach pomocy
spotecznej;

- Aktywno$¢ animacyjna

i zawodowa mtodziezy;

- Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
- Techniki pracy grupowej;
- -Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;

- Mediacje i negocjacje
spoleczne;

- Tutoring w pracy pedagoga
- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
- Kompetencje
wychowawcze

i terapeutyczne pedagoga;

- Sztuka teatralna w tworczej
prewencji readaptacji;

- Readaptacja przez zdrowy
styl zycia;

- Budowa programow terapii
uzaleznien od $rodkow
odkurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;
-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;

K_W03

w poglebionym stopniu wiedze
o wspotczesnych kierunkach
rozwoju pedagogiki, jej
nurtach i systemach
pedagogicznych, rozumie ich
historyczne i kulturowe
uwarunkowania zorientowane
na zastosowanie praktyczne

w wybranej sferze dziatalnosci
pedagogiczne;j

P7S_ WG

-Antropologia kulturowa;
-Pedagogika spoteczna
jako praktyka zawodowa;
-Wspotczesne systemy
opiekunczo-wychowawcze
w Polsce 1 w UE;
Wprowadzenie do prawa
karnego 1 wykroczen oraz
kryminologii,

-Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
-Socjoterapia w sytuacji
trudnosci zyciowych
mtodziezy i dorostych;

-Metody wychowania

w placoéwkach dla nieletnich;
-Sztuka teatralna w tworczej
prewencji i readaptacji,
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-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna

K_W04

w pogtebionym stopniu
zaawansowana metodologie
badan: gtowne szkoty,
orientacje badawcze, strategie
i metody badan stosowane

w naukach spolecznych

1 humanistycznych, mape
stanowisk i podejs¢
metodologicznych, rozumie
postulat
wieloparadygmatycznosci
prowadzenia badan w
pedagogice w zakresie
wybranej sfery dziatalnos$ci
pedagogicznej (edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowe;j,
wspierajacej, profilaktycznej,
prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7S_ WG

- Metodologia badan
spotecznych;

- Andragogika;

- Pedagogika
poréwnawcza;

- Wspotczesne kierunki
w pedagogice;

-Profilaktyka uzaleznien

1 zaburzen w zachowaniu;
-Projektowanie pomocy
socjoterapeutycznej;

- Proseminarium
magisterskie;
-Seminarium magisterskie;

-Prewencja spoleczna;
-Readaptacja poprzez zdrowy
styl zycia i sport;

- Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;

K_WO05

w poglebionym stopniu
wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy
szczegotowej wlasciwej dla
pedagogiki, subdyscyplin

1 specjalizacji, obejmujace;j
teori¢, terminologie

i metodyke oraz zastosowania

P7S_ WG

-Logika;

-Filozofia dialogu;
-Filozoficzne i etyczne
aspekty wychowania;
-Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;
-Pedagogika spoteczna
jako praktyka zawodowa;

-Wsparcie aktywnosci
spotecznej, animacyjnej

i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych;
-Wczesna interwencja

W pracy socjalnej;
-Dziatalno$¢ kreacyjna

1 wspierajgca osoby starsze

-Rodzina w systemie pomocy
i profilaktyki spotecznej;
-Mediacje i negocjacje
spoteczne;

- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
-Tutoring w pracy
prewencyjnej;
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praktyczne tej wiedzy -Pedagogika w domach pomocy -Trening kreatywnosci
w dziatalno$ci zawodowej poréwnawcza; spotecznej; w prewencji i readaptacji;
-Wspotczesne kierunki -Terapia zajeciowa; - Przedmiot kierunku
w pedagogice; -Socjoterapia w sytuacji dyplomowania;
trudnosci zyciowych
mtodziezy i dorostych;
- Przedmiot kierunku
dyplomowania;

K W06 w pogtebionym stopniu P7S WG -Konteksty pedagogiki -Poradnictwo psychologiczno- | -Rodzina w systemie
psychologiczno-spoleczny specjalnej 1 zaufania pedagogiczne i zawodowe; pomocy;
rozwdj czlowieka jako tworcy spotecznego; -Profilaktyka uzaleznien -Sztuka teatralna w prewencji
kultury, podmiotu -Specjalistyczny warsztat | i zaburzen w zachowaniu; i readaptacja;
konstytuujacego struktury jezyka obcego; -Dramowy trening
spoteczne, zasady ich -Wspolczesne systemy kompetencji spotecznych;
funkcjonowania, opiekunczo-wychowawcze | -Jezyk komunikacji
w szczegolnosci realizujacego w Polsce i UE; interpersonalnej;
rozne formy dziatalnosci -Prawo rodzinne
pedagogiczne;j 1 opiekuncze;

- Tutor, mentor, coach-
nowoczesny wychowaweca;

K_W07 w sposob poglebiony wiedze¢ | P7S WG -Pedagogika spoleczna -Coaching w pracy -Metodyka pracy
dotyczaca procesow jako praktyka zawodowa; |zawodowej pedagoga; profilaktyczno-
komunikowania spotecznego, -Polityka spoteczna; -Dramowy trening readaptacyjnej;
ich prawidtowosci i zaktocen - Tutor, mentor, coach- kompetencji spotecznych; -Prewencja spoleczna;
oraz odnosi ja do wybranych nowoczesny wychowawca | -Projektowanie pomocy -Sztuka teatralna w tworczej
obszarow dziatalnosci socjoterapeutycznej i terapii | prewencji i readaptacji;
pedagogicznej (edukacyjne;j, zajgciowej; -Praca socjalna w readaptacji
wychowawczej, opiekunczej, - Jezyk komunikacji spotecznej;
kulturalnej, wspierajacej, interpersonalnej;
profilaktycznej, prewencyjnej -Techniki negocjacji
badz terapeutycznej) i mediacji spotecznych;
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-Techniki pracy grupowe;j;

K W08 w poglebionym stopniu P7S WG -Wspdlczesne problemy -Wsparcie aktywnosci -Rodzina w systemie pomocy
rodzaje wiezi spotecznych socjologii wychowania; spotecznej, animacyjnej i profilaktyki spotecznej;
1 rzadzace nimi prawidtowosci -Polityka spoteczna; i zawodowej 0soOb
istotne z punktu widzenia -Edukacja wielokulturowa; | niepelnosprawnych;
procesow wychowawczych -Pedagogika rodziny -Wspotpraca z rodzing
1 edukacyjnych w wybranych 1 wsparcie rodziny w
zakresach srodowisku zycia;
-Coaching w pracy
zawodowej pedagoga;
-Techniki negocjacji
i mediacji spotecznych;
K W09 w poglebionym stopniu P7S WG -Wspolczesne systemy -Wczesna interwencja w -Metodyka pracy
metodyke wykonywania opiekunczo-wychowawcze | pracy socjalnej; profilaktyczno-
typowych zadan, normy, w Polsce i UE; -Terapia zajeciowa; readaptacyjnej;

procedury i dobre praktyki
stosowane w wybranym
obszarze dziatalnosci
pedagogicznej (edukacyjnej,
wychowaweczej, opiekuncze;j,
kulturalnej, pomocowej,
wspierajacej, profilaktycznej,
prewencyjnej badz
terapeutycznej)

-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna
-Edukacja zdrowotna

-Praktyka zawodowa

- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
-Budowa programow
profilaktyczno-
prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Tutoring w pracy
prewencyjnej;

-Readaptacja poprzez zdrowy
styl zycia i sport;

-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;

-Praktyka zawodowa
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K W10 w poglebionym stopniu zasady | P7S_ WK -Wspdlczesne problemy -Poradnictwo psychologiczno- | -Budowa programow
dziatania systemow, struktur socjologii wychowania; pedagogiczne i zawodowe profilaktyczno-
spotecznych i instytucji zycia -Pedagogika spoteczna -Wsparcie aktywnosci prewencyjnych i ich
spotecznego oraz zachodzace jako praktyka zawodowa; | spolecznej, animacyjne;j ewaluacja;
migdzy nimi relacje wlasciwe -Wspolczesne systemy i zawodowej 0sob -Budowanie programéw
dla zakresu dzialania opiekunczo-wychowawcze | niepetnosprawnych; terapii uzaleznien od
pedagoga, wychowawcy, w Polsce i UE; -Aktywnos¢ animacyjna srodkow odkurzajgcych
terapeuty i zawodowa mtodziezy; mtodziezy zagrozonej

-Praktyka zawodowa wykluczeniem spotecznym;
-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;

-Praktyka zawodowa

K W11 cele organizacji i ich P7S WK -BHP i pierwsza pomoc; | -Poradnictwo psychologiczno- | -Metody wychowania w
funkcjonowanie, w tym -Polityka spoteczna; pedagogiczne i zawodowe; placowkach dla nieletnich;
szczegolnie zasady -Edukacja zdrowotna -Wczesna interwencja w -Budowa programow
bezpieczenstwa i higieny pracy pracy socjalne;j; profilaktyczno-
zawodowej instytucji -Aktywnos¢ animacyjna prewencyjnych i ich
edukacyjnych, i zawodowa mtodziezy; ewaluacja;
wychowawczych, -Praktyka zawodowa -Praktyka zawodowa
opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych,
prewencyjnych,
terapeutycznych, poglebione
w wybranych zakresach

K W12 w pogtebionym stopniu wiedze | P7S WK -Wspdlczesne problemy -Wsparcie aktywnosci Metody pracy
na temat ré6znych srodowisk socjologii wychowania; spotecznej, animacyjnej profilaktyczno-
wychowawczych, ich -Andragogika; i zawodowej 0sOb readaptacyjnej;

specyfiki, procedur organizacji
i zachodzacych w nich
procesach

-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

niepetosprawnych;

- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
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-Wspotpraca z rodzing

i wsparcie rodziny w
srodowisku zycia;
-Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
-Socjoterapia w sytuacji
trudnosci zyciowych
mtodziezy i dorostych;
-Praktyka zawodowa

-Praktyka zawodowa

K W13 wiedze¢ o uczestnikach P7S WK -Andragogika; -Poradnictwo psychologiczno- | -Rodzina w systemie pomocy
wybranego rodzaju -Kompetencje kluczowe pedagogiczne i zawodowe; i profilaktyki spotecznej;
dziatalno$ci edukacyjne;j, jako otwarte wrota do -Wsparcie aktywnosci - Prodiagnoza krzywdzenia
wychowawczej, opiekuncze;j, kariery i indywidualnej spotecznej, animacyjnej dziecka i praca w srodowisku
kulturalnej, pomocowe;j, przedsigbiorczosci; i zawodowej 0sob 0s0b zagrozonych przemoca;
wspierajacej, profilaktycznej, -Psychologia kliniczna i niepetnosprawnych; -Tutoring w pracy pedagoga;
prewencyjnej i terapeutycznej, psychopatologia; -Wspolpraca z rodzing -Budowa programow
pogltebiona w wybranych -Wspolczesne systemy i wsparcie rodziny w profilaktyczno-
zakresach opiekunczo-wychowawcze | sSrodowisku zycia; prewencyjnych i ich

w Polsce i UE; ewaluacja
-Pedagogika rodziny;
K W14 poglebiong wiedz¢ na temat P7S WK -Wspotczesne problemy -Wsparcie aktywnosci - Spoteczne uwarunkowania

biologicznych,
psychologicznych, spoteczno-
kulturowych filozoficznych
aspektow wychowania

i edukacji, rozumie istote
funkcjonalnosci

1 dysfunkcjonalnos$ci, harmonii
i dysharmonii, normy i
patologii

socjologii wychowania;
-Logika;

-Filozofia dialogu;
-Edukacja zdrowotna
-Psychologia kliniczna
1 psychopatologia;

spotecznej, animacyjnej

i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych;
-Profilaktyka uzaleznien

i zaburzen w zachowaniu;
-Projektowanie pomocy
socjoterapeutycznej;

przestepczosci;
-Kompetencje wychowawcze
i terapeutyczne pedagoga;
-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;
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K W15 fundamentalne dylematy P7S WK -Szkolenie biblioteczne; -Dziatalno$¢ kreacyjna -Mediacje i negocjacje
wspotczesnej cywilizacji, -Andragogika; i wspierajaca osoby starsze w | spoteczne;
poglebione w zakresie wiedzy -Kompetencje kluczowe domach pomocy spotecznej; | -Kompetencje wychowawcze
na temat zasad i norm jako kompetencje -Coaching w pracy 1 terapeutyczne pedagoga;
etycznych projektowania przysztosci; zawodowej pedagoga; -Praktyka zawodowa
$ciezki wtasnego rozwoju -Wprowadzenie do prawa | -Techniki negocjacji
1 awansu zawodowego karnego 1 wykroczen oraz | i mediacji spotecznych;

kryminologii; -Praktyka zawodowa

K Wi1e6 ekonomiczne, prawne, etyczne | P7S WK -Filozoficzne i etyczne -Aktywnos¢ animacyjna -Prewencja spoleczna;
1 inne uwarunkowania réznych aspekty wychowania; i zawodowa mtodziezy -Mediacje i negocjacje
rodzajow dziatalno$ci -Konteksty pedagogiki -Techniki negocjacji spoleczne;
zawodowej zwigzanej specjalnej 1 zaufania i mediacji spotecznych; -Kompetencje wychowawcze
z nadawana kwalifikacja, spotecznego; -Techniki pracy grupowej; 1 terapeutyczne pedagoga;
szczegolnie zasad ochrony - Kompetencje kluczowe | -Praktyka zawodowa -Praktyka zawodowa
wlasnosci przemystowej jako kompetencje
1 prawa autorskiego oraz przysztosci;
podstawowe zasady tworzenia,
organizowania i rozwoju
roznych form wtasnej
przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI: potrafi

K _U01 obserwowac¢, wyszukiwac P7S UW -Antropologia kulturowa; | -Wsparcie aktywnosci -Metodyka pracy
1 przetwarzac informacje, -Metodologia badan spotecznej, animacyjnej profilaktyczno-
z wykorzystaniem spotecznych; i zawodowej 0sob readaptacyjnej;

nowoczesnych technologii, na
temat r6znych ztozonych
zjawisk 1 procesow
spotecznych pochodzacych

z rdznych zrédel, szczegolnie

-Wspotczesne problemy
socjologii wychowania;
-Andragogika;

-Polityka spoteczna;
-Pedagogika

poréwnawcza;

niepetnosprawnych;
-Proseminarium magisterskie;
-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

-Prewencja spoteczna;

- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w §rodowisku
0s0b zagrozonych przemocs;
-Metody wychowania

w placowkach dla nieletnich;
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ze wzgledu na problemy
pedagogiczne

-Psychologia kliniczna

i psychopatologia;
-Wspotczesne kierunki

w pedagogice;
-Wspotczesne systemy
opiekunczo-wychowawcze
w Polsce i UE;
-Wprowadzenie do prawa
karnego i wykroczen oraz
kryminologii,

-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

-Tutoring w pracy
prewencyjne;j;

-Kompetencje wychowawcze
1 terapeutyczne pedagoga;
-Readaptacja poprzez zdrowy
styl zycia i sport;

-Trening kreatywnosci

W prewencji,

-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;

-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

K_U02

wykorzystywac i integrowaé
wiedze teoretyczng z zakresu
pedagogiki oraz powigzanych
z nig dyscyplin w celu
formutowania, krytycznego
analizowania, syntetyzowania
oraz tworczego
interpretowania

i prezentowania okreslonego
rodzaju probleméw
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych,
prewencyjnych

i terapeutycznych prawidtowo

P7S_UW

-Antropologia kulturowa;
-Metodologia badan
spotecznych;

-Logika;

-Filozofia dialogu;
-Filozoficzne i etyczne
aspekty wychowania;
-Szkolenie biblioteczne;
-Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;
-Andragogika;

-Edukacja wielokulturowa;
-Specjalistyczny warsztat
jezyka obcego;
-Psychologia kliniczna

i psychopatologia;

-Poradnictwa psychologiczno-
zawodowego w procesie
readaptacji spoteczne;j;
-Wsparcie aktywnosci
spotecznej, animacyjnej

i zawodowej 0sob
niepetnosprawnych;
-Wspolpraca z rodzing

i wsparcie rodziny w
srodowisku zycia;
-Profilaktyka uzaleznien

i zaburzen w zachowaniu
-Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
-Socjoterapia w sytuacji
trudnosci zyciowych
mlodziezy i dorostych;

-Mediacje i negocjacje
spoleczne;

- Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
-Metody wychowania

w placowkach dla nieletnich;
-Tutoring w pracy
prewencyjnej;

-Budowa programow
profilaktyczno-
prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Kompetencje wychowawcze
1 terapeutyczne pedagoga;
-Sztuka teatralna w tworczej
prewencji i readaptacji;
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postugujac sie systemami
normatywnymi

-Prawo rodzinne

1 opiekuncze;

-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

-Techniki pracy grupowej;
-Proseminarium magisterskie;
-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

-Budowa programow terapii
uzaleznien od $rodkow
odkurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;

-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;

-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

K U03 samodzielnie konstruowac P7S_ UW -Metodologia badan -Poradnictwo psychologiczno- | - Prodiagnoza krzywdzenia
1 prowadzi¢ badania spotecznych; pedagogiczne i zawodowe dziecka i praca w srodowisku
o charakterze diagnostycznym: -Polityka spoteczna; -Dramowy trening 0s0b zagrozonych przemoca;
formutowac cele i problemy -Pedagogika kompetencji spotecznych; -Sztuka teatralna w tworczej
badawcze, przystosowywac poroOwnawcza, -Socjoterapia w sytuacji prewencji i readaptacji;
istniejgce lub opracowywaé -Wspolczesne kierunki trudnosci zyciowych -Readaptacja przez zdrowy
nowe metody, techniki w pedagogice; mtodziezy i dorostych; styl zycia;
1 narzgdzia badawcze, w tym -Wspblczesne systemy -Proseminarium magisterskie; | -Proseminarium
zaawansowane techniki opiekunczo-wychowawcze | -Seminarium magisterskie; magisterskie;
informacyjno-komunikacyjne, w Polsce i UE; -Praktyka zawodowa; -Seminarium magisterskie;
w odniesieniu do wybranego -Wprowadzenie do prawa -Praktyka zawodowa;
obszaru dziatalnos$ci karnego i wykroczen oraz
pedagogiczne;j kryminologii;
-Pedagogika rodziny;
-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;
K U04 samodzielnie opracowaé P7S UW -Metodologia badan -Dziatalno$¢ kreacyjna -Budowa programow
1 zaprezentowa¢ wyniki badan spotecznych; 1 wspierajgca osoby starsze profilaktyczno-
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z wykorzystaniem ICT,
wyciggac¢ wnioski

1 wskazywac kierunki
rozwiazan ztozonych

1 nietypowych problemow oraz
innowacyjnych zadan w
nieprzewidywalnych
warunkach w odniesieniu do
wybranego obszaru
dziatalnosci pedagogicznej

-Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;

-Pedagogika
poréwnawcza;

-Edukacja wielokulturowa;
-Pedagogika rodziny;

- Tutor, mentor, coach-
nowoczesny wychowaweca;

w domach pomocy
spotecznej;

-Profilaktyka uzaleznien

1 zaburzen w zachowaniu;
-Projektowanie pomocy
socjoterapeutycznej i terapii
zajeciowej;

-Proseminarium magisterskie

-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Kompetencje wychowawcze
1 terapeutyczne pedagoga;
-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

K_U05

samodzielnie w oparciu

0 wybrang wiedzg teoretyczng
prognozowac i modelowac
procesy spoteczne oraz
dobiera¢ strategie realizowania
innowacyjnych dziatan
praktycznych w wybranych
sytuacjach edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych,
prewencyjnych badz
terapeutycznych, prawidtowo
postugujac si¢ systemami
normatywnymi

P7S_UW

-Wspotczesne problemy
socjologii wychowania;
-Andragogika;

-Polityka spoteczna;
-Psychologia kliniczna

i psychopatologia;
-Wspotczesne systemy
opiekunczo-wychowawcze
w Polsce i UE;

-Prawo rodzinne

1 opiekuncze;

-Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

-Wsparcie aktywnosci
spotecznej, animacyjnej

i zawodowej 0sob z
niepetnosprawnosciami;
-Wspolpraca z rodzing

i wsparcie rodziny w
srodowisku zycia;
-Dziatalno$¢ kreacyjna

i wspierajgca osoby starsze
w domach pomocy
spotecznej;

-Aktywnos¢ animacyjna

i zawodowa mtodziezy;
-Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
-Projektowanie pomocy
socjoterapeutycznej;
-Socjoterapia w sytuacji
trudnosci zyciowych
mtodziezy 1 dorostych;

-Budowa programow
profilaktyczno-
prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Sztuka teatralna w tworczej
prewencji i readaptacji
-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;

-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;
-Przedmiot kierunku
dyplomowania;

-Praktyka zawodowa;
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-Proseminarium magisterskie;
-Seminarium magisterskie;
-Przedmiot kierunku
dyplomowania;

-Praktyka zawodowa;

K U06 formutowac i rozwigzywac P7S UW - Aksjologiczne problemy | -Poradnictwo psychologiczno- | -Rodzina w systemie pomocy
problemy oraz wykonywacé wspotczesnego pedagogiczne i zawodowe; i profilaktyki spotecznej;
zadania typowe dla wychowania; -Wspolpraca z rodzing -Budowa programow
dziatalno$ci zawodowej oraz -Specjalistyczny warsztat | i wsparcie rodziny profilaktyczno-
przewidywac skutki jezyka obcego; w srodowisku zycia; prewencyjnych i ich
prognozowanych -Wczesna interwencja ewaluacja;

i modelowanych typowych W pracy socjalnej; -Trening kreatywnosci
dziatan pedagogicznych w -Coaching w pracy W prewencji prewencji;
okreslonych obszarach zawodowej pedagoga; -Proseminarium
praktycznych, prawidtowo -Profilaktyka uzaleznien magisterskie;
postugujac si¢ systemami i zaburzen w zachowaniu; -Seminarium magisterskie;
normatywnymi -Proseminarium magisterskie; | -Praktyka zawodowa;
-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

K U07 formutowac i testowaé P7S UW -Edukacja zdrowotna -Wczesna interwencja -Metodyka pracy
hipotezy zwiazane z prostymi W pracy socjalnej; profilaktyczno-
problemami wdrozeniowymi -Projektowanie pomocy readaptacyjnej;

w wybranych sytuacjach
edukacyjnych,
wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych,
prewencyjnych badz
terapeutycznych

socjoterapeutycznej i terapii
zajeciowej;

-Proseminarium magisterskie;
-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;

-Kompetencje wychowawcze
i terapeutyczne pedagoga;
-Proseminarium
magisterskie;

-Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa;
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K U08 sprawnie porozumiewac si¢ P7S UK -Szkolenie biblioteczne; -Wsparcie aktywnosci -Metodyka pracy
jezykiem specjalistycznym ze -Pedagogika spoteczna spotecznej, animacyjnej profilaktyczno-
specjalistami w zakresie jako praktyka zawodowa; |izawodowej 0sob readaptacyjnej;
wybranych zagadnien -Kompetencje kluczowe niepetnosprawnych; -Prewencja spoleczna;
pedagogicznych jako kompetencje -Przedmiot kierunku -Mediacje i negocjacje
(edukacyjnych, przysztosci; dyplomowania spoleczne;
wychowawczych, -Prawo rodzinne -Przedmiot kierunku
opiekunczych, kulturalnych, 1 opiekuncze; dyplomowania
pomocowych, wspierajacych, -Pedagogika rodziny;
profilaktycznych, - Tutor, mentor, coach-
prewencyjnych, nowoczesny wychowawca;
terapeutycznych), jak
1 z odbiorcami spoza grona
specjalistow

K U09 sprawnie w sposob klarowny | P7S UK -Logika; -Jezyk komunikacji -Budowa programow
1 precyzyjny wypowiadac si¢ -Filozofia dialogu; interpersonalnej; profilaktyczno-

w mowie i na pi$mie, -Konteksty pedagogiki -Socjoterapia w sytuacji prewencyjnych i ich
konstruowa¢ rozbudowane specjalnej 1 zaufania trudnosci zyciowych ewaluacja;

ustne i pisemne uzasadnienia spotecznego; mtodziezy i dorostych;

na wybrane tematy dotyczace -Kompetencje kluczowe -Techniki negocjacji

zagadnien pedagogicznych jako kompetencje i mediacji spotecznych;

korzystajac z réznych ujec przysztosci;

teoretycznych dorobku -Pedagogika rodziny;

pedagogiki oraz nowoczesnych - Tutor, mentor, coach-

rozwigzan technologicznych nowoczesny wychowaweca;

w wybranych zakresach

K _U10 prowadzi¢ debate, w ktorej P7S_UK -Filozoficzne i etyczne -Jezyk komunikacji -Prewencja spoteczna;
prezentuje wlasne pomysty, aspekty wychowania; interpersonalnej; -Mediacje i negocjacje

watpliwosci 1 sugestie oraz
ocenia rozne opinie
i stanowiska w konteks$cie

-Logika;
-Filozofia dialogu;

-Techniki negocjacji i
mediacji spotecznych;

spoleczne;
-Trening kreatywnosci
W prewencji;
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wybranych perspektyw
teoretycznych i pogladow
réznych autorow, kierujac sie
zasadami etycznymi

-Konteksty pedagogiki
specjalnej i zaufania
spotecznego;

- Tutor, mentor, coach-
nowoczesny wychowawca

K U11 postugiwac sie jezykiem P7S UK -Jezyk obcy; -Mediacje i negocjacje
obcym w zakresie dziedzin -Specjalistyczny warsztat spoleczne;
nauki i dyscyplin naukowych, jezyka obcego;
wiasciwych dla kierunku - Tutor, mentor, coach-
pedagogika, zgodnie nowoczesny wychowawca
z wymaganiami okre§lonymi
dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologia
w wybranych obszarach
pedagogiki
K U12 kierowac praca zespotowa P7S UO - Tutor, mentor, coach- -Wspolpraca z rodzing -Metodyka pracy
stosujac analize, prognoze nowoczesny wychowaweca; | i wsparcie rodziny profilaktyczno-
i modelowanie zlozonych -Edukacja zdrowotna w $rodowisku zycia; readaptacyjne;j;
procesow spolecznych -Coaching w pracy -Metody wychowania
z wykorzystaniem metod, zawodowej pedagoga; w placowkach dla nieletnich;
narzgdzi dyscyplin naukowych -Dramowy trening -Sztuka teatralna w tworczej
wiasciwych dla pedagogiki kompetencji spotecznych; prewencji i readaptacji
-Jezyk komunikacji -Budowa programéw terapii
interpersonalnej; uzaleznien od $rodkow
odurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;
K _U13 wspotdziata¢  z innymi P7S UO -Andragogika; -Coaching w pracy -Tutoring w pracy

osobami w ramach prac

zawodowej pedagoga;

prewencyjnej;
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zespotowych poprzez
wyznaczanie i przyjmowanie
wiodacej roli lidera dla
realizacji wspolnych celow
dziatania pedagogicznego
pozwalajacego na
projektowanie i realizacje
praktyki pedagogicznej we
wspoOtpracy z roznymi

-Projektowanie pomocy
socjoterapeutycznej i terapii
zajeciowej;

-Jezyk komunikacji
interpersonalnej;

-Techniki negocjacji

i mediacji spotecznych;
-Techniki pracy grupowej;
-Praktyka zawodowa;

-Readaptacja poprzez zdrowy
styl zycia i sport;

-Budowa programow terapii
uzaleznien od $rodkow
odurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym,;

-Praktyka zawodowa;

podmiotami
K Ul14 samodzielnie wybraé P7S UU -BHP i pierwsza pomoc; | -Poradnictwo psychologiczno- | -Rodzina w systemie pomocy
1 zastosowac sposob -Pedagogika spoteczna pedagogiczne i zawodowe; i profilaktyki spotecznej;
postepowania, dobra¢ srodki, jako praktyka zawodowa; | -Wspolpraca z rodzing -Sztuka teatralna w tworczej
metody i formy pracy w celu -Diagnoza i profilaktyka |1 wsparcie rodziny prewenc;ji i readaptacji,
efektywnego wykonania spoteczna; w $rodowisku zycia; -Praca socjalna w readaptacji
pojawiajacych si¢ zadan -Coaching w pracy spotecznej;
zawodowych zawodowej pedagoga; -Przedmiot kierunku
-Dramowy trening dyplomowania;
kompetencji spotecznych;
-Socjoterapia w sytuacji
trudnosci zyciowych
mtodziezy i dorostych;
-Przedmiot kierunku
dyplomowania;
K U15 tworczo animowac prace nad | P7S UU -Kompetencje kluczowe -Dziatalno$¢ kreacyjna -Metody wychowania

wlasnym rozwojem oraz
rozwojem uczestnikow
procesow edukacyjno-
wychowawczych oraz
wspiera¢ ich samodzielno$¢ w

jako otwarte wrota do
kariery i indywidualnej
przedsigbiorczosci;

i wspierajaca osoby starsze
w domach pomocy
spotecznej;

-Projektowanie programow
pomocy socjoterapeutycznej;

w placowkach dla nieletnich;
-Tutoring w pracy
prewencyjne;j;

-Readaptacja poprzez zdrowy
styl zycia i sport;
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zdobywaniu wiedzy, a takze
inspirowa¢ do dziatan na rzecz
uczenia si¢ przez cate zycie

-Jezyk komunikacji
interpersonalnej;
-Techniki pracy grupowe;j;

K Ul16 planowac, wskazywac i P7S UU -Kompetencje kluczowe -Coaching w pracy -Prewencja spoleczna;
realizowac obszary jako otwarte wrota do zawodowej pedagoga; -Rodzina w systemie pomocy
wymagajace modyfikacji we kariery i indywidualnej -Projektowanie pomocy i profilaktyki spoteczne;j;
wlasnym dziataniu przedsigbiorczosci; socjoterapeutycznej i terapii | -Trening kreatywnosci
pedagogicznym, wdrazac -Wspotczesne kierunki zajgciowej; W prewencji;
dziatania innowacyjne i w pedagogice; -Jezyk komunikacji
projektowac plan wtasnego interpersonalnej;
rozwoju zawodowego oraz
ukierunkowywa¢ innych w
tym zakresie

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K _KO01 krytycznej oceny poziomu P7S_KK -Antropologia kulturowa; | -Dziatalno$¢ kreacyjna i -Metodyka pracy
swojej wiedzy 1 odbieranych -Jezyk obcy; wspierajaca osoby starsze w | profilaktyczno-
tresci w procesie doksztalcania -Logika; domach pomocy spotecznej; | readaptacyjne;j;

si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego oraz w trakcie
pedagogicznej dziatalnosci
praktycznej

-Filozofia dialogu;
-Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;
-Kompetencje kluczowe
jako kompetencje
przysztosci;
-Wprowadzenie do prawa
karnego i wykroczen oraz
kryminologii;

-Prawo rodzinne i
opiekuncze;

-Edukacja zdrowotna

-Profilaktyka uzaleznien i
zaburzen w zachowaniu;
-Jezyk komunikacji
interpersonalnej;

-Prewencja spoleczna;

- Metody wychowania

w placoéwkach dla nieletnich;
-Budowa programow terapii
uzaleznien od srodkow
odkurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;
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K K02 uznawania znaczenia wiedzy | P7S_KK -Metodologia badan -Poradnictwo psychologiczno- | -Prodiagnoza krzywdzenia
w podejmowaniu spotecznych; pedagogiczne i zawodowe; dziecka i praca w srodowisku
indywidualnych i zespotowych -Andragogika; -Wspolpraca z rodzing 0s0b zagrozonych przemoca;
dziatan profesjonalnych -Wprowadzenie do prawa |1 wsparcie rodziny -Tutoring w pracy
podczas rozwigzywania karnego 1 wykroczen oraz | w srodowisku zycia; prewencyjnej;
problemoéw poznawczych kryminologii; -Dramowy trening -Kompetencje wychowawcze
i praktycznych w wybranym -Wspolczesne systemy kompetencji spotecznych; 1 terapeutyczne pedagoga;
zakresie pedagogiki opiekunczo-wychowawcze | -Socjoterapia w sytuacji -Sztuka teatralna w tworczej
w Polsce i UE; trudnosci zyciowych prewenc;ji i readaptacji,
-Diagnoza i profilaktyka | mtodziezy i dorostych; -Praca socjalna w readaptacji
spoteczna; -Techniki negocjacji spotecznej;
- Tutor, mentor, coach- i mediacji spotecznych; -Proseminarium
nowoczesny wychowaweca; | -Proseminarium magisterskie; | magisterskie;
-Seminarium magisterskie; -Seminarium magisterskie;
-Praktyka zawodowa; -Praktyka zawodowa;
K_K03 uznania znaczenia nauk P7S KK -Antropologia kulturowa; | -Aktywnos$¢ animacyjna -Metodyka pracy
pedagogicznych dla swojego -Polityka spoteczna; i zawodowa mtodziezy; profilaktyczno-
rozwoju i prawidtowych wiezi -Pedagogika -Jezyk komunikacji readaptacyjnej;
w srodowiskach spotecznych porownawcza; interpersonalnej; -Mediacje i negocjacje
a takze zasiggania opinii -Psychologia kliniczna spoleczne;
ekspertow w przypadku i psychopatologia; -Metody wychowania
trudnos$ci z samodzielnym -Wspblczesne systemy w placoéwkach dla nieletnich;
rozwigzaniem problemu opiekunczo-wychowawcze -Tutoring w pracy
w procesie budowania w Polsce i UE; prewencyjnej;
warsztatu pracy pedagoga -Prawo rodzinne -Readaptacja poprzez zdrowy
1 opiekuncze; styl zycia 1 sport;
-Trening kreatywnosci
W prewencji
K K04 wypelniania zobowigzan P7S KO -Andragogika; -Wsparcie aktywnosci -Prewencja spoleczna;

zawodowych i osobistych,

spotecznej, animacyjnej
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inspirowania i organizowania
dziatalnosci pedagogicznej na
rzecz §rodowiska spotecznego,

- Edukacja
wielokulturowa;

i zawodowej 0soOb
niepetnosprawnych;
-Wczesna interwencja
W pracy socjalnej;
-Przedmiot kierunku
dyplomowania;

-Rodzina w systemie pomocy
1 profilaktyki spoleczne;j;
-Problemy marginalizacji
spotecznej;

-Budowa programow
profilaktyczno-
prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Budowa programow terapii
uzaleznien od $rodkow
odkurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;

-Przedmiot kierunku
dyplomowania;

K_K05

utozsamiania si¢ z
warto$ciami, celami,
zadaniami realizowanymi

w praktyce pedagogicznej,
odznaczania si¢ rozwaga,
dojrzato$cig i zaangazowaniem
w projektowaniu, inicjowaniu

1 organizowaniu dziatan
pedagogicznych na rzecz
interesu publicznego

P7S_KO

- Polityka spoteczna;

- Pedagogika
poréwnawcza;

- Edukacja
wielokulturowa; -
Diagnoza i profilaktyka
spoteczna;

-Wspolpraca z rodzing
i wsparcie rodziny

w srodowisku zycia;
-Wczesna interwencja
W pracy socjalnej;
-Dziatalno$¢ kreacyjna

i wspierajaca osoby starsze

w domach pomocy
spotecznej;
-Dramowy trening

kompetencji spotecznych;
-Socjoterapia w sytuacji

trudnosci zyciowych
mtodziezy i dorostych;

-Techniki pracy grupowej;

-Prodiagnoza krzywdzenia
dziecka i praca w srodowisku
0s0b zagrozonych przemoca;
-Metody wychowania w
placowkach dla nieletnich;
-Kompetencje wychowawcze
1 terapeutyczne pedagoga;
-Sztuka teatralna w tworczej
prewencji i readaptacji;
-Praca socjalna w readaptacji
spotecznej;
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K _Ko06 przyjecia odpowiedzialnosci za | P7S_KO -Szkolenie biblioteczne; -Wsparcie aktywnosci -Mediacje i negocjacje
wlasne przygotowanie do -Specjalistyczny warsztat | spotecznej, animacyjnej spoleczne;
pracy z uwzglednieniem jezyka obcego; i zawodowej 0sob -Budowa programow
zmieniajacych sie potrzeb -Kompetencje kluczowe niepetnosprawnych; profilaktyczno-
spotecznych, podejmowane jako kompetencje -Wczesna interwencja prewencyjnych i ich
decyzje i prowadzone przysztosci; W pracy socjalnej; ewaluacja;
dziatania oraz ich skutki -Wspolczesne kierunki -Coaching w pracy -Trening kreatywnosci
w wybranych zakresach w pedagogice zawodowej pedagoga; W prewencji,

-Edukacja zdrowotna -Profilaktyka uzaleznien
1 zaburzen w zachowaniu;
Terapia zajeciowa;

K K07 myslenia i dziatania w sposob | P7S KO - Wspolczesne problemy | -Wsparcie aktywnosci -Rodzina w systemie pomocy
przedsigbiorczy, do aktywnego socjologii wychowania; spotecznej, animacyjnej i profilaktyki spotecznej;
uczestnictwa, komunikowania - Pedagogika spoteczna i zawodowej 0sob -Tutoring w pracy
si¢ 1 wspotpracy z otoczeniem, jako praktyka zawodowa; | niepetnosprawnych; prewencyjnej;

w tym z osobami niebedacymi - Konteksty pedagogiki -Wczesna interwencja -Kompetencje wychowawcze
specjalistami w danej specjalnej i zaufania W pracy socjalnej; 1 terapeutyczne pedagoga;
dziedzinie oraz do aktywnego spotecznego; -Projektowanie programow -Proseminarium
uczestnictwa w grupach -Wspolczesne systemy pomocy socjoterapeutycznej | magisterskie;
i organizacjach realizujacych opiekunczo-wychowawcze |1 terapii zajeciowej; -Seminarium magisterskie;
wybrane obszary dzialania w Polsce i UE; Jezyk komunikacji -Przedmiot kierunku
pedagogicznego - Tutor, mentor, coach- interpersonalnej; dyplomowania;
nowoczesny wychowaweca; | -Proseminarium magisterskie; | -Praktyka zawodowa;

-Seminarium magisterskie;

-Przedmiot kierunku

dyplomowania;

-Praktyka zawodowa;

K _KO08 przyjecia odpowiedzialnosci | P7S_KR - BHP i pierwsza pomoc; | -Wsparcie aktywnosci - Sztuka teatralna w tworczej

zawodowej wobec ludzi, dla
ktérych dobra stara si¢ dziatac,
uwzgledniajgc zmieniajace si¢

- Psychologia kliniczna
i psychopatologia;
-Pedagogika rodziny;

spotecznej, animacyjnej
i zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych;

prewencji i readaptacji;
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potrzeby spoteczne, wyraza
takg postawe w srodowisku
specjalistow 1 posrednio
modeluje to podejscie wsrdd
innych dla zachowania
dziedzictwa kulturowego

-Dramowy trening
kompetencji spotecznych;
-Projektowanie programow
pomocy socjoterapeutycznej
i terapii zajeciowej;
-Techniki pracy grupowej;

K_K09

kierowania si¢ i postugiwania
zasadami i normami etycznymi
w wykonywanej dziatalnosci
pedagogicznej oraz
zachowania si¢ w sposob
profesjonalny i przestrzegania,
1 rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na
rzecz przestrzegania tych
zasad

P7S_KR

- Filozoficzne i etyczne
aspekty wychowania;
-Logika;

-Filozofia dialogu;

- Aksjologiczne problemy
wspotczesnego
wychowania;

- Wspotczesne kierunki
w pedagogice;
-Pedagogika rodziny;

-Dziatalno$¢ kreacyjna

i wspierajaca osoby starsze
w domach pomocy
spotecznej;

-Coaching w pracy
zawodowej pedagoga;
-Aktywno$¢ animacyjna
i zawodowa mtodziezy;
-Techniki negocjacji

i mediacji spotecznych;
-Praktyka zawodowa;

-Metodyka pracy
profilaktyczno-
readaptacyjnej;

-Prewencja spoteczna;
-Mediacje i negocjacje
spoleczne;

-Budowa programow
profilaktyczno-
prewencyjnych i ich
ewaluacja;

-Kompetencje wychowawcze
1 terapeutyczne pedagoga;
-Budowa programow terapii
uzaleznien od $rodkow
odkurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym;

-Praktyka zawodowa;
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4.4. Zajecia lub grupy zaje¢ wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych zapewniajacych
uzyskanie efektow uczenia si¢

Zgodnie z Regulaminem Studiéw z 24 kwietnia 2024 roku, §15 pkt. 1 - zaj¢cia dydaktyczne na Uczelni moga by¢ realizowane w nastgpujacych podstawowych
formach dydaktycznych lub ich kombinacjach:
1. ,,wyklady,
instruktaze;
cwiczenia;
laboratoria;
projekty;
konwersatoria;
seminaria;
warsztaty,
. praktyki;
10. konsultacje, w tym przy uzyciu technicznych srodkéow komunikacji na odlegtosc.”

00 NGk W

Regulamin Studiéw §15 pkt. 5 i 6 okresla z kolei liczebnos¢ we wskazanych formach
1. ,,Co do zasady, liczebnos¢ grup w ramach wskazanych nizej form ksztatcenia wynosi:
1. seminaria—do 15;
2. ¢wiczenia z jezykow obcych — do 20;
3. laboratoria informatyki i podstaw technologii informatycznych — do 20.
2. Liczebnos¢ grup w innych formach ksztatcenia moze by¢ limitowana w zwiqzku z dostepnoscig bazy materiatowo-warsztatowej.”
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Tabela 7. Zajecia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tresci programowych
zapewniajacych uzyskanie tych efektow
Nazwa kierunku studiow: PEDAGOGIKA

Poziom studiow: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Poziom kwalifikacji PRK: 7

Profil studiow: PROFIL PRAKTYCZNY

Dziedzina naukowa DZIEDZINA NAUK SPOLECZNYCH

Dyscyplina naukowa: PEDAGOGIKA, PSYCHOLOGIA, NAUKI SOCJOLOGICZNE, FILOZOFIA — DYSCYPLINA WIODACA -
PEDAGOGIKA

Czas trwania studiow: 4 SEMESTRY

Liczba pkt. ECTS: 120

Kwalifikacja ISCED: 0111

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglednia:

— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
7 2020, poz. 226),

— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4, ujete w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, okre§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy, (Dz. U. z 14 listopada 2018
roku, poz. 2218).

Zajecia lub grupy zaje¢/ Przedmiot Efekty TreSci programowe zapewniajgce uzyskanie efektow uczenia si¢
uczenia si¢

MODUL KSZTALCENIA OGOLNOUCZELNIANEGO

SZKOLENIE BHP K W13 Cwiczenia
K W11 Szkolenie
0 pkt. ECTS K Ul14 Szkolenie obejmuje zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
K U08 w szczegllnosci z prawami i obowigzkami studenta/pracownika zwigzanymi
z BHP:

1. Podstawy prawne udzielania pierwszej pomocy. Wezwanie pomocy,
uruchomienie systemu ratownictwa medycznego, rola $wiadka zdarzenia
w tancuchu przezycia. Bezpieczenstwo wiasne, poszkodowanego, miejsca
zdarzenia
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2. Poszkodowany nieprzytomny, zagrozenia wynikajace z utraty przytomnosci,
pozycja bezpieczna. Resuscytacja kragzeniowo-oddechowa dziecka, osoby
dorostej. Zadlawienia pierwsza pomoc w zadtawieniu dzieci i osob dorostych.

3. Urazy i skutki urazow zasady udzielania pierwszej pomocy ofiarom urazow,
porazenia pradem, ukaszenia, uzadlenia. Tamowanie krwotokow zewnetrznych
1 opatrywanie ran powierzchniowych. Wstrzas — zasady postgpowania
przeciwwstrzagsowego. Unieruchomienie w sytuacji ztaman i zwichnie¢

4. Nagle zachorowania i inne stany zagrozenia zdrowotnego omdlenia, napad

drgawek, udar mézgu, astma oskrzelowa, reakcje alergiczne, cukrzyca. Zatrucia

zasady udzielania pierwszej pomocy w przypadku zatru¢. Pierwsza pomoc w

przypadku wychtodzenia i przegrzania dziatanie niskiej i wysokiej temperatury na

organizm czlowieka, oparzenia termiczne i chemiczne, odmrozenia. Wsparcie
psychiczne poszkodowanego. Ewakuacja ze strefy zagrozenia Zachowanie na
miejscu wypadku, Ocena zagrozenia i zasady postgpowania w zakresie pierwszej

pomocy
SZKOLENIE K W03 Cwiczenia
BIBLIOTECZNE K W15 Szkolenie
K U002 1. Infrastruktura biblioteki: siedziba, godziny otwarcia; dane kontaktowe, rodzaje
0 pkt. ECTS K U08 czytelni
K K06 2. Zasady korzystania ze zbiorow i ustug biblioteki: regulaminy, wypozyczalni
i czytelni, korzystanie z komputerow i Internetu

3. Tematyka zbioréw i ich rozmieszczenie w bibliotece.

4. Zasady korzystania z katalogu komputerowego biblioteki: rodzaje katalogow,
opis katalogowy ksiazki, rozdziatu, artykutu, bibliografia i opis bibliograficzny,
przeszukiwanie katalogu, umiejetnosc zlokalizowania ksigzki, czasopisma,
dokumentu elektronicznego; sygnatura.

MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO
ANTROPOLOGIA K_ WOl Cwiczenia
KULTUROWA K W03 Antropologiczne badanie kultury. Podstawowe orientacje teoretyczne. Wspotczesne
1 pkt. ECTS K U01 procesy i zjawiska kulturowe - juwenalizacja, globalizacja, liberalizacja,
K U02 indywidualizacja, mediatyzacja, wirtualizacja, homogenizacja i unifikacja kultury;
K KO1 etnicznosc¢ i wielokulturowo$¢; mass media w ksztattowaniu tozsamosci
K K03 kulturowej. Antropologia cyberprzestrzeni
JEZYK OBCY - JEZYK K W02 Cwiczenia / lektoraty
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ANGIELSKI / JEZYK
NIEMIECKI / JEZYK
ROSYJSKI

1 pkt. ECTS

K Ull
K_KO1

> ¢

0 00 N oV

11.

12.

. Rozwijanie sprawnosci jezykowych w zakresie wyrazania porownan stosujac

Rozwijanie sprawnosci jezykowych w zakresie stosowania wszystkich czasow
gramatycznych do wyrazania przesztosci, terazniejszosci i przysztosci,
Rozwijanie sprawnosci jezykowych w zakresie budowania zdan prostych

i ztozonych (przydawkowych, okolicznikowych celu, czasu, sposobu,
warunkowych);

Budowanie konstrukcji bezokolicznikowych;

Stosowanie czasownikéw modalnych do wyrazenia zalecen, nakazow,
zakazow;

Stosowanie imiestowdw w funkcji przydawki;

Wykorzystanie w komunikacji strony bierne;j;

Sposoby odczytywania informacji wyrazonej za pomocg mowy zaleznej;
Utrwalanie sposobow odmieniania przymiotnikdéw i rzeczownikow;
Rozwijanie sprawno$ci formutowania polecen / nakazow uzywajac trybu
rozkazujgcego oraz przypuszczen / zyczen za pomocg trybu przypuszczajacego;

stopniowanie przymiotnikow i przystowkow;

Doskonalenie sprawnosci jezykowych w zakresie okreslania potozenia
uzywajac przyimkow;

Usprawnianie jezykowe w zakresie zasad stowotworstwa.

METODOLOGIA BADAN
SPOLECZNYCH
3 pkt. ECTS

K_ WOl
K W04
K _U01
K_U03
K_U04
K K02

Wyklad

1.

Metodologiczne podstawy badan spotecznych. Geneza i rozwoj koncepcji badan
zjawisk spotecznych. Orientacja pozytywistyczna i humanistyczna. Istota

i pojecie metodologii.

Nauka, poznanie naukowe i jego cele. Pojecie nauki. Istota poznania
naukowego. Cele poznania naukowego — badanie naukowe. Dochodzenie do
prawdy jako najwazniejszy cel poznania naukowego. Paradygmat jako
instrument regulujacy procesy eksploracji naukowe;j. [losciowe i jakosciowe
procedury badawcze. WartoSciowanie jako element metodologii badan. Zasady
poznania naukowego. Pozadane cechy badacza.

Struktura procesu badawczego. Pojgcie i istota struktury procesu badawczego.
Kryteria doboru struktury procesu badawczego.

Etapy postepowania badawczego. Opracowanie metodologicznych podstaw
badan. Okreslenie przedmiotu, zakresu i celu badan. Sformutowanie problemu

i hipotezy. Wyodrebnienie i zdefiniowanie zmiennych i wskaznikow. Wybor
strategii badan. Dobor metod, technik i narzedzi badan. Opracowanie procedury
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badan. Przeprowadzenie badan. Badania probne. Badania wlasciwe. Badania
kontrolne. Analiza, systematyzacja i opracowanie wynikow badan i wnioskéw
koncowych. Przeniesienie wynikow badan do praktyki pedagogiczne;.

Cwiczenia/Projekt

1. Strategia jakosciowe i ilosciowe w pedagogice. Czynnos$ci procesu badawczego,
motywy wyboru problematyki badan.

2. Tok przygotowania badan diagnostycznych w pedagogice.

3. Analiza projektow pedagogicznych badan diagnostycznych opracowanych
przez studentow.

WSPOLCZESNE PROBLEMY K W08 Wyklad

SOCJOLOGII K W10 1. Socjologia jako nauka stosowana.

WYCHOWANIA K W12 2. Gloéwne paradygmaty w socjologii wychowania

2 pkt. ECTS K W14 3. Przemiany systemu aksjonormatywnego w perspektywie oddziatywania na
K U01 funkcjonowanie wspotczesnego cztowieka i proces socjalizacji.
K U05 4. Instytucje socjalizacji czlowieka.
K K07 5. Szkota wobec oczekiwan spotecznych i wyzwan wspotczesnosci.

6. Patologizacja zycia spolecznego — wybrane obszary.

Projekt

1. Perspektywa zainteresowania badawczego socjologii wychowania

2. Zmiana kulturowa jako element wspolczesnego pejzazu edukacji i wychowania.
3. Rodzina wobec anomii.

4. Srodowisko lokalne w ujeciu oddziatywania na proces rozwoju cztowieka.

5. Szkota jako miejsce ksztaltowania si¢ cztowieka, obywatela i pracownika.

6. Instytucje spoleczne — spojrzenie interdyscyplinarne.

7. Dylematy i zagrozenia wspolczesnych instytucji spotecznych.
Diagnoza przemian zycia spotecznego

LOGIKA K WOl Wyklad
1 pkt. ECTS K W05 1. Temat: Logika w systemie wiedzy naukowej i pedagogice
K W14 2. Temat: Logika a podstawy krytycznego myslenia
K U002 3. Temat: Logika a wyjasnianie naukowe
K U09 4. Temat: Logika jako teoria pytan
K U10 5. Temat: Logika w sztuce prowadzenia sporow
K K01 6. Temat: Zwiagzek logiki z etyka a edukacja
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K K09

FILOZOFIA DIALOGU K W0l Cwiczenia
1 pkt. ECTS K W05 1. Zrodta i inspiracje filozofii dialogu — idea dialogu w historii filozofii od
K W14 Sokratesa po dialogikow XX w. Filozofowanie jako spotkanie 0sob.
K U002 Racjonalno$¢, dyskursywnos¢ i mistyka w filozofii dialogu.
K _U09 2. Dialog jego geneza, formy i definicja. Dialog jako spotkanie. Poziomy
K U10 komunikacji: poziom przekazu, poziom interakcji, poziom wspolnoty. Dialog
K K01 jako istota komunikacji: modele dialogu i komunikowania. Dialog jako
K K09 czynnik integrujacy. Aksjologiczny wymiar dialogu. Spoteczna i kulturowa
funkcja dialogu.

3. Dialog i komunikacja jako przejaw spoteczno-kulturowego funkcjonowania
cztowieka. Kulturowe uwarunkowania procesu komunikacji i dialogu
(tozsamo$¢ faktow jezykowych i kulturowych). Kultura jako sposéb
komunikacji. Jezyk sposobem konceptualizacji i strukturalizacji
rzeczywistosci. Pozajezykowe formy komunikacji (dystans, dotyk, postawy,
gesty, mimika, kontakt wzrokowy, materialne przejawy kultury).

4. Istota dialogu: od dialogu mi¢dzyosobowego do dialogu miedzykulturowego.
Radykalne i bezwarunkowe otwarcie si¢ na partnera dialogu — postulat
szacunku. Inny jako dopetnienie obrazu wtasnej tozsamosci. Postawa
dialogiczna jako postawa intelektualno-moralna.

FILOZOFICZNE 1 ETYCZNE K W05 Wyklad
ASPEKTY WYCHOWANIA K W16 1. Postmodernistyczna filozofia nauki a fundamentalizm epistemologiczny
4 pkt. ECTS K U02 2. Filozofia umystu/kognitywistyka i problem wolnej woli
K U10 3. Filozofia umystu/kognitywistyka i problem poznania/poznawania
K K09 4. Filozofia spoteczna: utopia, antyutopia, dystopia
Cwiczenia

1. Uniwersalnos$¢ versus roznica antropologiczna

2. Fenomenologia przemocy

3. Saeculum — kultura, religia, ideologia

Czas, przestrzen, filozofia, Niewspolmiernos¢/ nieprzektadalnosé— zalety
relatywizmu
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MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO

AKSJOLOGICZNE K wWo1 Wyklad
PROBLEMY K W02 1. Czlowiek w $§wiecie wartosci. Przedmiot i metoda aksjologii
WSPOLCZESNEGO K W05 2. Dobro, wartos¢, potrzeba
WYCHOWANIA K U002 3. Relatywizm i absolutyzm aksjologiczny
K U004 4. Wartosci a istota wolno$ci cztowieka. Typologia warto$ci i spory aksjologiczne
3 pkt. ECTS K U06 5. Moralnos¢: wartosci, oceny, ideaty, normy. Istota moralnos$ci. Wzory osobowe.
K K01 Maksymalizm i minimalizm etyczny.
K K09 6. Sytuacje etyczne. Kwestia wyboréw etycznych. Moralnos¢ a ideologia;
moralnos$¢ i moralizatorstwo; mistyfikacje ideologiczne
7. Relatywizm i absolutyzm aksjologiczny
8. Ideaty i wzory osobowe — ich zwigzki z efektywnoscig wychowania
Cwiczenia
1. Aksjologia, etyka, estetyka. Stanowiska i koncepcje etyczne — historia
1 wspotczesnosc.
2. Geneza i przedmiot badan aksjologii jako nauki o wartosciach.
3. Aksjologia pedagogiczna jako badanie aksjologicznych podstaw wychowania.
4. Rozumienie warto$ci. Typologie wartosci.
5. Wartosci obiektywne i subiektywne. Warto$ci uznawane a wartosci
realizowane i ich wptyw na efektywno$¢ wychowania.
6. Konstytutywne elementy procesu wychowania w perspektywie aksjologiczne;j.
PEDAGOGIKA SPOLECZNA K W03 Wyklad
JAKO PRAKTYKA K W05 1. Geneza i rozw0j pedagogiki spotecznej. Okresy rozwoju polskiej pedagogiki
ZAWODOWA K W07 spolecznej. Wspotczesna rzeczywisto$¢ — problematyka obszarow
K W10 zainteresowan pedagogow spotecznych.
2 pkt. ECTS K U08 2. Pedagogika spoteczna w ujeciu: Heleny Radlinskiej, Aleksandra Kaminskiego,
K Ul4 Ryszarda Wroczynskiego i Stanistawa Kowalskiego. Podstawowe kategorie
K K07 pojeciowe w pedagogice spotecznej. Srodowiska wychowawcze w
perspektywie pedagogiki spoteczne;.
Cwiczenia
5. Rodzinne $rodowisko wychowawcze. Rodzina jako grupa pierwotna
i instytucja wychowania naturalnego oraz sktadnik systemu wychowawczego.
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Funkcje rodziny. Rodzina o skumulowanych czynnikach patogennych.
Typologia pedagogiczna rodzin. Rodzina jako srodowisko spoteczne. Rodzina
jako polikategorialny uktad pedagogiczny. Przeobrazenia rodziny i wigzi
rodzinnych.

6. Srodowisko lokalne — znaczenie wychowawcze. Wiezi w srodowisku lokalnym.
Kryteria postrzegania srodowiska lokalnego.

7. Szkotai jej rola w srodowisku. Szkota jako instytucja i jako srodowisko. Istota
uspotecznienia szkoty. Wspoéltdziatanie. Typy integracji. Zasady.

ANDRAGOGIKA K W04 Cwiczenia
K W12 1. Andragogika jako nauka.
1 pkt. ECTS K W13 2. Charakterystyka dorostego uczacego si¢
K W15 3. Kompetencje komunikacyjne jako element nowoczesnego ksztalcenia dorostych
K U01 4. Nowe technologie informatyczne jako czynnik ksztalcenia ustawicznego
K U02 dorostych
K U05 5. Motywy kontynuowania nauki przez osoby doroste
K Ul13 6. Samoksztatcenie i samowychowanie
K K02 7. Odkrywanie siebie jako budowanie tozsamosci — §wiadomosc¢ jako element
K K04 samowychowania
Dorostos¢ kontra dojrzato$¢ w perspektywie refleksji autobiograficznych
KONTEKSTY PEDAGOGIKI K Wol Wyklad
SPECJALNEJ I ZAUFANIA K W02 1. Pedagogika specjalna jako nauka teoretyczna i praktyczna. Subdyscypliny
SPOLECZNEGO K W06 pedagogiki specjalnej. Podstawowe cele pedagogiki specjalnej, terminologia
K WI16 stosowana w pedagogice specjalnej. Powtorzenie informacji z poziomu I
2 pkt. ECTS K U09 studiow.
K U10 2. Niepetnosprawnos$¢ sensoryczna — wzrokowa i stuchowa. Zdefiniowanie,
K K07 podziaty, ograniczenia rozwojowe 1 wsparcie pedagogiczne.

3. Niepelnosprawnos¢ intelektualna — pojecie, znaczenie w rozwoju, proces
wsparcia pedagogicznego/rewalidacja. Kryteria podzialu niepelnosprawnosci
intelektualnej. Wybrane klasyfikacje osob niepelosprawnych.

4. Zasadnicze kierunki dziatan w rewalidacji/rehabilitacji osob niepelnosprawnych
ruchowo.

5. Integracja osob niepelnosprawnych — ograniczenia i wspotczesne mozliwosci
przezwycig¢zania barier.

Projekt
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Model pracy z uczniem z niepelnosprawnym intelektualnie w stopniu lekkim
Model pracy z uczniem niestyszacym lub stabo styszacym

Model pracy z uczniem niewidomym lub stabo widzacym

Model pracy z uczniem z niepelnosprawnoscig ruchowa, a w tym z afazja.
Model pracy z uczniem z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym

B

POLITYKA K_W07 Wyklad

SPOLECZNA K W08 1. Polityka spoleczna - podstawowe pojecia i zakres - definicje polityki spotecznej
K WI1 - zrodta i zakres polityki spotecznej - podmioty polityki spotecznej

3 pkt. ECTS K U01 2. Rodzne koncepcje wybordéw spotecznych - problemy i metody wyboru
K U03 spolecznego - racjonalnos¢ i wybor spoteczny
K U05 3. Demograficzne uwarunkowania polityki spotecznej - uwarunkowania polityki
K K05 spolecznej wynikajaca ze struktury ludnosci wg pici i wieku - demograficzne

uwarunkowania polityki zwigzanej z procesem edukacji - demograficzne
uwarunkowania zabezpieczenia emerytalnego

4. Edukacja i kreowanie kapitalu ludzkiego - bariery i prawa edukacyjne -
podmioty dziatajace na rzecz edukacji - biata ksiega edukac;ji i ksztatcenia -
europejskie uczelnie wobec nowych wyzwan - ksztatcenie zawodowe

5. Zabezpieczenie spoleczne - standardy i regulacje socjalne Unii Europejskie;j -
akty prawne okreslajace standardy socjalne

Cwiczenia

1. Marginalizacja i wykluczenie spoleczne - rodzaje wykluczenia spotecznego -
rozroznienie poje¢ ubdstwo, wykluczenie spoteczne, deprywacja -
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

2. Bezrobocie - pojecie, rodzaje i formy bezrobocia - skala i struktura bezrobocia -
spoteczne skutki bezrobocia - aktywne i pasywne programy przeciwdziatania
bezrobociu - polityka na rzecz zatrudnienia

3. Ubodstwo jako kwestia spoteczna - ubdstwo: istota, identyfikacja i pomiar -
metody wyznaczania granicy ubdstwa - skale ekwiwalentnosci, agregatowe
indeksy ubostwa - badanie sfery ubdstwa w Polsce

4. Pomoc spoteczna - pomoc spoteczna w systemie zabezpieczenia spolecznego -
podstawy prawne pomocy spotecznej - zakres podmiotowy i przedmiotowy
pomocy spotecznej - finansowanie pomocy spoleczne;j

5. Rola organizacji pozarzadowych w kreowaniu polityki spotecznej centralnej,
regionalne;j i lokalnej
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PEDAGOGIKA K_WOl Wyklad
POROWNAWCZA K W04 1. Geneza pedagogiki pordwnawczej, jej koncepcje, funkcje, zadania
3 pkt. ECTS K W05 i podstawowe pojecia.
K U01 2. Aktualne wyzwania pedagogiki opiekunczo-wychowawczej i prewencyjno-
K U003 resocjalizacyjnej we wspotczesnej edukacji.
K U04 3. [Edukacja i nierdwnosci spoteczne, ksztatcenie specjalne, inkluzyjne, e-learning,
K KO05 wielokulturowos¢.
Projekt
1. Standardy edukacyjne Unii Europejskiej na tle analizy poréwnawczej
wybranych systemow o$wiatowych w Unii Europejskiej — praktyczna analiza.
2. Analiza systemow opiekunczo-wychowawczych wybranych krajow $wiata.
3. Problemy edukacyjne wspolczesnego §wiata w Swietle raportow o§wiatowych.
EDUKACJA K W0l Wyklad
WIELOKULTUROWA K W08 1. Miedzykulturowos¢ w edukacji
K U02 2. Filozofie zachodnich systemow edukacyjnych
2 pkt. ECTS K U04 3. Filozofie wschodnich systemow edukacyjnych
K K04
K K05 Cwiczenia
1. Wybrane metody nauczania w réznych kulturach
2. Wybrane techniki nauczania w réznych kulturach
3. Organizacja ksztalcenia w kulturach wschodnich i zachodnich
SPECJALISTYCZNY K w02 Cwiczenia (lektorat)
WARSZTAT JEZYKA K W06 Cw. 1-4 Cztowiek i relacje miedzyludzkie
OBCEGO - JEZYK K U002 Student potrafi: opisa¢ osobe, uwzgledniajac dane dotyczace jej wygladu,
ANGIELSKI/ EZYK K U06 charakteru, zwyczajow oraz upodoban oraz uzyskiwaé informacje na ten temat od
NIEMIECKY/ JEZYK K Ull swojego rozmoéwcy; sformutowaé krotka wypowiedz ustng oraz wyrazac opini¢ na
ROSYJSKI K K06 temat. relacji miedzyludzkich, rol spotecznych, rodziny, kregdw towarzyskich;
zrozumie¢ i interpretowac informacje zawierajgce dane statystyczne; napisac list
5 pkt. ECTS prywatny; interpretowac krotkie teksty literackie.

Cw. 5-7 Styl zycia Student potrafi: opisywaé i porownywa¢ warunki zycia,
wyrazajac opini¢; napisac list formalny zawierajacy skarge dotyczaca ustugi
hotelarskiej/mieszkaniowej; negocjowac¢ warunki najmu; wyrazaé¢ dezaprobate,
stre§ci¢ oraz zaprezentowa¢ wybrany artykut prasowy lub tekst literacki
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Cw. 8-10 Edukacja Student potrafi: wypowiada¢ si¢ na temat swoich do§wiadczen
szkolnych, procesie uczenia si¢, koncepcji edukacji przez cate zycie; formutowaé
dhuzsza wypowiedz ustng dotyczacg wybranego zagadnienia zwigzanego

z kierunkiem studiow

Cw. 11-15 Formy spedzania wolnego czasu Student potrafi: sformutowaé krétka
wypowiedz ustng na temat wybranych form organizacji czasu wolnego,
przedstawiajac swoje preferencje; zacheci¢ rozmowce do obejrzenia wybranego
filmu/przeczytania wybranej ksigzki, zarekomendowac wybrang restauracje,
relacjonowac zdarzenia z podrdzy, przedstawi¢ wybrang atrakcje turystyczna;
uzyskiwac informacje dotyczaca pobytu, przemieszczania si¢ i zwiedzania nowego
migjsca; uczestniczy¢ w rozmowie, wyrazajac zdziwienie i zainteresowanie;
sformutowa¢ dtuzsza wypowiedz ustng na temat ksztatcacych walorow
podrozowania; napisa¢ opowiadanie

Cw. 16-18 Praca Student potrafi: opisywaé obowiazki zawodowe, wymagania i
warunki pracy; napisa¢ ogltoszenie w sprawie pracy i podanie o prace; relacjonowac
wydarzenia, argumentowacé, a takze formutowac pytania, prosby, rady i polecenia;
stre$ci¢ oraz zaprezentowacé wybrany tekst specjalistyczny

Cw. 19-20 Swicta / Uroczystosci

Student potrafi: formutowaé zyczenia; wyraza¢ podzigkowanie; zredagowac tekst
zaproszenia i odpowiedzi na nie; wyraza¢ aprobate lub dezaprobate; napisac list
prywatny; relacjonowac przebieg wybranych §wiat i uroczysto$ci w Polsce oraz
wybranym kraju niemieckoj¢zycznym

Cw. 21-22 Zagrozenia wspotczesnego $wiata Student potrafi: opisywac stan
pogody, sformutowaé wypowiedz ustng na temat wybranych dziatan cztowieka w
zakresie ochrony srodowiska naturalnego; sformutowa¢ wypowiedz ustng na temat
znaczenia wybranych wynalazkow; poda¢ instrukcje obstugi wybranego urzadzenia
Cw. 23-30 Jezyk / Kultura Student potrafi: relacjonowaé przebieg wybranego
wydarzenia kulturalnego w wybranym miescie/kraju niemieckojezycznym,
odtwarzac¢ tres¢ wybranego utworu literackiego (np. bajki, noweli); zaprezentowaé
formy dziatalno$ci wybranej placowki artystycznej w jednym z krajow
niemieckojezycznych; zrozumie¢ i stosowaé podstawowg terminologi¢ z zakresu
pedagogiki i dziatalnoS$ci artystycznej w tekstach niemieckojezycznych; napisaé
streszczenie 1 recenzje wybranej sztuki teatralnej/ ksigzki/filmu Zakres struktur
gramatycznych (w ramach realizacji wyszczegolnionych powyzej tresci): Student
potrafi: stosowac wszystkie czasy gramatyczne do wyrazania przeszto$ci,
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terazniejszosci 1 przysztosci; zdania proste i ztozone (przydawkowe, okolicznikowe
celu, czasu, sposobu, warunkowe); konstrukcje bezokolicznikowe; czasowniki
modalne do wyrazenia zalecen, nakazow, zakazow; imiestowy w funkcji
przydawki; strone bierng; odczytywaé informacje wyrazone za pomocg mowy
zaleznej; odmienia¢ przymiotniki i rzeczowniki; sformutowac polecenie/nakaz
uzywajac trybu rozkazujacego oraz przypuszczenie/ zyczenie za pomoca trybu
przypuszczajacego; wyraza¢ porownania stosujgc stopniowanie przymiotnikow i
przystowkow; okresli¢ potozenie uzywajac przyimkow; zna podstawowe zasady

w zakresie stowotworstwa

KOMPETENCJE KLUCZOWE K W13 Wyklad

JAKO KOMPETENCJE K W15 1. Pojgcie i rozumienie kompetencji kluczowych

PRZYSZLOSCI K Wi16 2. Uwarunkowania formalne dla kompetencji przysztosci
K U08 3. Instytucje wspierajace rozwoj kompetencji kluczowych

3 pkt. ECTS K U09 Projekt
K U15 1. Testy samooceny- szesciokatny model preferencji zawodowych J.L Hollanda
K U16 oraz koncepcja ,.kotwic” E.H Scheina.
K KO01 2. Tworzenie profilu zawodowego- przygotowanie CV i LM. Orientacja na rynku
K K06 pracy- metody poszukiwania pracy, rynek pracy.

3. Diagnoza wtasnych umiej¢tnosci oraz silnych i staby stron. Autoprezentacja-
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;j.
4. Cel jako zrédto naszego sukcesu. Metody i §rodki samoksztalcenia.

PSYCHOLOGIA KLINICZNA 1 K W01 Konwersatorium
PSYCHOPATOLOGIA K W02 1. Teoretyczne podstawy psychopatologii i psychologii klinicznej
K W13 2. Klasyfikacja, przyczyny, uwarunkowania i objawy zaburzen zachowania.
2 pkt. ECTS K W14 3. Formy pomocy psychologicznej osobom z zaburzeniami zachowania.
K U01 4. Przedmiot i zadania psychopatologii.
K U02 5. Klasyfikacja czynnosci psychicznych i ich znaczenie w regulacji stosunkow

K U05 Z otoczeniem

K K03 6. Swiadomos¢ i zaburzenia §wiadomosci
K K08 7. Pamie¢ i zaburzenia pamigci. Uwaga i zaburzenia uwagi. Myslenie i zaburzenia
myslenia
8. Procesy emocjonalne i ich zaburzenia. Procesy motywacyjne i ich zaburzenia

9. Charakterystyka wybranych sposobow rozpoznawania zaburzen i chorob
psychicznych i psychosomatycznych

Strona |73



WSPOLCZESNE KIERUNKI W K W01 Wyklad

PEDAGOGICE K W04 1. Wspotczesne prady i kierunki w wychowaniu: Praktyczna warto§¢ pedagogiki.
K W05 Problem autonomii pedagogiki, Przedmiot badan, Podstawowe metody.

2 pkt. ECTS K U01 Klasyfikacje kierunkow w pedagogice
K U03 2. Orientacja pozytywistyczna w pedagogice: Pedagogizm. Przejscie od pedagogii
K Ul6 do pedagogiki. Psychologizm pedagogiczny. Socjologizm pedagogiczny.
K K06 3. Pedagogika kultury: Geneza, pojecie i przedstawicieli. Rozumienie — jako gtowna
K K09 kategoria metodologiczna. Poglady pedagogiczne Warstwicowa koncepcja

rozwoju S. Hessena. Tezy — uwagi krytyczne o pedagogice kultury
Cwiczenia

1. Pedagogika personalistyczna: podstawowe kategorie i terminologia, odmiany
i cechy wspolne. Personalizm w pedagogice - wychowanie i nauczanie, relacje
w wychowaniu

2. Pedagogika egzystencjalna: Tendencje agnostyczno-ateistyczna i teistyczna
w egzystencjonalizmie. Dialog, autentycznos$¢ i zaangazowanie jako
egzystencjonalne kategorie pedagogiczne

3. Pedagogika Nowego Wychowania: Krytyka szkoty tradycyjnej. Psychologia
eksperymentalna. Pajdocentryzm, aktywizm. Powstanie szkoty typu Waldorf -
aktualno$¢ pedagogii Steinera

4. Pedagogika pragmatyzmu: Filozoficzne podstawy pedagogiki pragmatyzmu.
Pragmatyczna koncepcja cztlowieka wg J. Deweya - zwolennik empirycznego
naturalizmu. Problem prawdy i wiedzy. Zrodto wartosci. Poglady J. Deweya na
edukacje. Uczenie si¢ przez doswiadczenie i dzialanie. Neopragmatyzm
R. Rorty’ego

5. Pedagogika postmodernizmu: Cechy postmodernistycznej teorii spoteczne;j.
Postmodernizm i edukacja: mozliwosci i zagrozenia. Konserwatywna krytyka
postmodernizmu. Zaliczenie

WSPOLCZESNE SYSTEMY K_Wo0l1 Wyklad
OPIEKUNCZO- K W03 1. Zapoznanie z teorig OTS, pojeciami i typami systemu o-w. Systemy o-w jako
WYCHOWAWCZE W POLSCE K W06 zjawisko spoleczne
I UE K W09 2. Zapoznanie z elementami struktury systemu opiekunczo-wychowawczego

K W10 3. Zapoznanie z funkcjonowaniem systemu o-w. Wskazanie na poczatek zmian,
3 pkt. ECTS K W13 uwarunkowan, zatozen aksjologicznych
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K U01 4. Zaprezentowanie rozumienia pojecia subsydiarno$¢ i reintegracja rodziny.
K U003 Decentralizacja spotecznych funkcji panstwa
K U05 5. Rodzaje placéwek opieki czesciowej i1 catkowitej dla dzieci, mtodziezy 1 oséb
K K02 starszych, specyfika funkcjonowania
K K07 Cwiczenia
1. Prezentacja programdw pomocy rodzinie jako elementdw prorodzinnego systemu
0-W
2. Zaprezentowanie $wiatowych kierunkow w systemach o-w. Prezentacja drogi od
stygmatyzacji do normalizacji oraz od powierzania dzieci krewnym po
profesjonalizacje
3. Prezentacja najnowszych trendéw wystepujacych w praktyce o-w w krajach UE.
Zasada planowania statosci: zalozenia i realizacja
WPROWDZENIE DO PRAWA K W0l Wyklad
KARNEGO I WYKROCZEN K W03 1. Zrodta prawa karnego. Konstrukcja przepisow prawa karnego i ich wyktadnia.
ORAZ KRYMINOLOGII K W15 Zakres obowigzywania polskiego prawa karnego.
K U01 2. Struktura przestepstwa. Pojecie przestepstwa i poje¢ wspoélistniejacych: czyn
3 pkt. ECTS K U003 zabroniony, czyn bezprawny, czyn zawiniony, czyn spotecznie szkodliwy
K K01 w stopniu wyzszym niz znikomy, typologia przestgpstw. Formy popetnienia
K K02 przestepstwa
3. Wylaczenie odpowiedzialno$ci karnej ze wzgledu na wylacznie bezprawnosci
spolecznej szkodliwosci czynu lub winy. Zbieg przestepstw i przepisow
karnych okreslonych w r6znych ustawach.
4. Kary iinne $rodki ($rodki karne, zabezpieczajace probacyjne). Niekaralno$¢
Sadowy wymiar kary. Modyfikacje prawomocnie orzeczonych kar i innych
srodkow. Przedawnienie. Zatarcie skazania. Wazniejsze grupy i typy
przestepstw.
5. Zrodta prawa wykroczen. Zakres obowigzywania polskiego prawa wykroczen
Wymiar kar i ich wykonanie.
Cwiczenia
1. Pojecie i struktura przestepstwa i wykroczenia pospolitego oraz podstawowe
zasady egzekwowania odpowiedzialno$ci
2. Odpowiedzialno$¢ nieletnich za przestepstwa i wykroczenia.
3. Charakterystyka wybranych przestepstw i wykroczen oraz kazusy pozwalajace
na ksztaltowanie umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce.
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4. Pojecie i zakres nauki kryminologii. Definicja i przedmiot badan wiktymologii.
Lek przed przestepczo$cia, punitywnos$¢ i ocena pracy organdw §cigania
1 wymiaru sprawiedliwo$ci. Wiktymizacja — wpltyw psychologiczny,
emocjonalny, behawioralny, fizyczny i finansowy na ofiare. Potrzeby ofiar.

5. Diagnoza przestepczosci. Etiologia kryminalna — przeglad teorii
kryminologicznych. Determinanty zjawisk przestepczych — syndrom
przestgpczosci

6. Negatywne przejawy zycia spotecznego jako korelaty przestepczosci we
wspotczesnym spoleczenstwie. Wybrane aspekty przestepczosci
zorganizowanej w Polsce.

7. Przestepczo$¢ nieletnich — pojgcie, przyczyny, rozmiary, cechy
charakterystyczne charakterystyka przestepczosci kobiet w Polsce

8. Metody i srodki zapobiegania przestepczosci — profilaktyka, probacja.

PRAWO K WOl Cwiczenia

RODZINNE K W05 1. Zrédla Prawa Rodzinnego z uwzglednieniem Prawa Miedzynarodowego

I OPIEKUNCZE K W06 i Standardow Europejskich. Pojecie malzenstwa i rodziny. Zawarcie matzenstwa.
K U002 Wtadza rodzicielska, Piecza zastgpcza i adopcja

2 pkt. ECTS K U05 2. Pochodzenie Dziecka — ustalenie/zaprzeczenie rodzicielstwa. Uznanie Dziecka,
K U08 Stosunki miedzy rodzicami a dzieémi. Wtadza Rodzicielska
K K01 3. Przysposobienie, Rodziny Zast¢pcze i inne instytucje opieki nad dzieckiem.
K K03 Obowiagzek 2Alimentacyjny, Opieka, Kuratela

4. Postepowanie sadowe w sprawach rodzinnych i opieki nad dzieckiem

5. Postgpowanie w wypadku przemocy w rodzinie — Aspekty Karne. Cywilne,
Pomocowe.

6. Prawne podstawy postepowania ze zdemoralizowanym dzieckiem -
Postepowanie wobec nieletnich. Przymusowe Leczenie Odwykowe

PEDAGOGIKA RODZINY K W05 Wyklad
K W08 1. Polimorfizm i komplementarno$¢ w analizie zycia rodzinnego. Rodzina jako
3 pkt. ECTS K W13 grupa i instytucja opiekunczo-wychowawcza. Wiezi spoteczne w rodzinie.
K U03 2. Zjawisko patologii i dewiacji w zyciu rodziny: dziecko w rodzinie
K U04 funkcjonalnej i dysfunkcjonalnej. Rodziny w kryzysie-typologia i terapia.
K U08 Poziom wychowania w rodzinie. Model polityki prorodzinnej
K U09 3. Rodzina a start spoteczny mtodego pokolenia: uwarunkowania i orientacje
K K08 zyciowe miodziezy
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K K09 4. Rodzina polska: sens opieki w rodzinie, perspektywy opieki nad dzieckiem
1 rodzing
5. Przemoc w rodzinie: przejawy, przyczyny, interwencja, terapia, profilaktyka

Cwiczenia:

1. Dziecko w rodzinie ryzyka

2. Kultura pedagogiczna rodziny

3. Mozaikowos¢ rodziny wspdtczesnej

DIAGNOZA 1 K w02 Wyklad
PROFILAKTYKA K W03 1. Pojecie i rodzaje diagnozy. Etapy diagnozy. Funkcje, przedmiot i cechy
SPOLECZNA K W05 diagnostyki. Zaburzenia w zachowaniu dzieci i dorostych. Teoretyczne
K W09 przestanki w diagnostyce zaburzen zachowania i patologii spotecznych.
3 pkt. ECTS K W12 Podstawowe modele diagnozowania nieprzystosowania spolecznego. Etyczne
K U01 problemy diagnozy w resocjalizacji. Btedy diagnostyczne. Etyczne aspekty
K U02 diagnozy.
K U03 2. Profilaktyka — definicje, znaczenie, podziaty i zastosowanie w réznych
K U05 srodowiskach odbiorczych. Cele, funkcje i strategie dziatan profilaktycznych.
K Ul14 3. Akty prawne regulujace zakres dziatan profilaktycznych w szkotach i innych
K K02 placowkach. Podstawowe rodzaje programow profilaktyki spoteczne;.
K K05 Miedzynarodowe programy profilaktyczne. Ministerialne programy

profilaktyczne Szkolne programy wychowawczo- profilaktyczne.

Cwiczenia

1. Zasady budowania programéw profilaktycznych. Konstruowanie scenariuszy
zaje¢ profilaktycznych. Projektowanie programow profilaktycznych w
odniesieniu do r6znych grup odbiorcow.

2. Uwarunkowania praktycznego wdrazania programo6w profilaktycznych.

3. Aspekty ewaluacji programéw profilaktycznych.

TUTOR, MENTOR, COACH - K W06 Cwiczenia

NOWOCZESNY K wWo07 1.Psychologia pozytywna — zatozenia, cele i metody

WYCHOWAWCA K U04 2.Tutoring, mentoring, coaching — nowe formy rozwoju i edukacji. Porownanie
K U08 metod

1 pkt. ECTS K U09 3.Relacja mistrz-uczen — miejsce tutoringu w pedagogice
K U10 4.Cele tutoringu. Rozwoj talentow. Metody diagnozowania talentow
K Ull 5.Metody wspierania talentdéw i mocnych stron podopiecznych
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K U12 6.Planowanie i przygotowywanie projektow tutorskich
K Ul6 7.Najczestsze zaktocenia w tutoringu
K K02
K K07
K W05 Wyklad
) K W10 1.Wspotczesne problemy opieki i wychowania.
WSPOLCZESNE ROBLEMY K U02 2. Problemy opieki i wychowania w tworzacych sie systemach lokalnych .
OPIEKI I WYCHOWANIA K:UIO 3. Srodowisko zycia dzieci i ich rodzin — jego modernizacja opiekunczo-
2 pkt. ECTS LU wychowaweza .
K K01 4. Innowacje w opiece i wychowaniu
- 5. Wspolczesne problemy z profesjonalizacjg warsztatu wychowawcy-opiekuna
6. Wspolczesne problemy z samodzielnoscig w procesie opieki i wychowania.
Wspotczesne problemy z adopcja, jako rodzinng opieka zastepcza.
7. Wspotczesne problemy z efektywnoscig opieki i wychowania.
Cwiczenia
1.Pojecie oraz cele opieki i wychowania. Swoistosci i zaleznosci tych procesow.
Podmiotowo$¢ w opiece i wychowaniu
2.Wspolczesne tendencje zmian w opiece nad dzieckiem i rodzing w Polsce
i Europie. Zasady pomocy, najwazniejsze problemy: wspieranie rodziny zagrozonej
dysfunkcja.
3.Trudnosci zwigzane z wdrazaniem reformy systemu opieki w Polsce. Pomoc
dziecku i rodzinie i w srodowisku lokalnym.
4. Specyficzne problemy organizacji procesu opieki i wychowania w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. Rola i pozycja wychowawcy.
5. Proces dochodzenia do samodzielno$ci zyciowej wychowankow placowek opieki
zastepczej
EDUKACJA ZDROWOTNA K W09 Cwiczenia
K W11 1. Metodyka edukacji zdrowotnej: planowanie i ewaluacja, tworzenie warunkow,
1 pkt. ECTS K W14 $rodki dydaktyczne
K U07 2. Edukacja zdrowotna w roznorodnych s$rodowiskach: edukacja zdrowotna
K Ul2 w rodzinie, w przedszkolu, w szkole, w zaktadach opieki zdrowotnej
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K K01 3. Zagadnienie edukacji zdrowotnej dzieci i mtodziezy: dbato$¢ o ciato, zdrowe
K K06 zywienie, bezpieczenstwo, seksualno$¢, zdrowie psychospoleczne (emocje, stres,
optymizm, poczucie wlasnej tozsamosci 1 warto$ci, umiej¢tnosci zyciowe,)
4. Zapobieganie naduzywaniu substancji psychoaktywnych
PROSEMINARIUM K w02 Seminarium
MAGISTERSKIE K W04 1. Przypomnienie regut pisania pracy dyplomowej. Badanie literatury przedmiotu
K U01 2. Opracowanie tematow. Harmonogram czynnosci pracy magisterskiej
1 pkt. ECTS K U002 3. Typologia badan pedagogicznych
K U003 4. Organizacja i etapy badan naukowych
K U04 5. Przedmiot i cele badan pedagogicznych
K U05 6. Problemy badawcze, sposoby formutowania
K U06 7. Zmienne 1 wskazniki w badaniach pedagogicznych
K U007 8. Metody, techniki i narzedzia badawcze
K K02
K K07
K K09
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO W ZAKRESIE:
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCJOTERAPETYCZNA
PORADNICTWO K_W06 Cwiczenia
PSYCHOLOGICZNO- K W10 1. Dziatalnos$¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej: postepowanie
PEDAGOGICZNE I K W11 diagnostyczne, profilaktyczne, doradcze, zawodowe
ZAWODOWE K W13 2. Orzecznictwo psychopedagogiczne: procedury orzekania, rodzaje orzeczen,
K U02 obszary zastosowania
2 pkt. ECTS K U06 3. Poradnictwo jako proces pomagania
K U14 Laboratoria
K K02 1. Poradnictwo psychopedagogiczne: formy pomocy psychologicznej
K K03 i pedagogicznej, dzialalnos¢ terapeutyczna i psychoedukacyjna, doradztwo
zawodowe, profilaktyka zachowan ryzykownych i zaburzen okresu dziecinstwa
i adolescencji, interwencja kryzysowa, terapia rodzin.
2. Diagnoza w obszarze poradnictwa.
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3. Poradnictwo i pomoc psychopedagogiczna w praktyce - umiejgtnosci
doradczych i profilaktycznych, umiejetnosci dostosowania réznych form
pomocy do zglaszanych problemoéw

WSPARCIE K W02 Konwersatorium
AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ, K W05 1. Program przedmiotu, literatura, zrodta prawne regulujace funkcjonowanie osoéb
ANIMACYJNEJ 1 K W08 niepetnosprawnych w spoteczenstwie. Istota zatrudnienia wspomaganego i jego
ZAWODOWEJ OSOB Z K W10 rozw6j w Polsce.
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI K WI12 2. Pojecie osoba niepetnosprawna — klasyfikacja definicji i ujg¢ prawnych. Osoby
3 pkt. ECTS K WI3 niepetnosprawne w polityce spotecznej panstwa.
K W14 3. Karta Praw Oséb Niepelnosprawnych. Niepetnosprawnos¢ w Polsce wg spisu
K U01 powszechnego i szacunkow GUS (niepetnosprawni w sensie prawnym i
K U002 biologicznym) Podstawowe ulgi i uprawnienia osoby niepelnosprawne;j
K U05 w Polsce. Rola osobistego asystenta osoby niepetnosprawne;.
K U08 4. Rehabilitacja zawodowa 0sob niepelnosprawnych- charakterystyka ogolna
K K04 i etapy realizacji: poradnictwo zawodowe, przygotowanie do podjecia pracy,
K K06 zatrudnienie, sprawowanie opieki nad osoba niepelnosprawng w miejscu pracy.
K K07 Aktywne formy rehabilitacji zawodowej. Rola doradztwa zawodowego oraz
K K08 trenera pracy. Zatrudnienie wspomagane 0sob niepetnosprawnych.

5. Osoba niepelnosprawna na rynku pracy. Rynek pracy osob z
niepetnosprawnos$ciami— podstawowe pojecia 1 ogolna charakterystyka. Otwarty
i chroniony rynek pracy. Determinanty aktywnosci 0sob niepelnosprawnych na
rynku pracy. Instytucje utatwiajace osobie niepetnosprawnej funkcjonowanie na
rynku pracy. Instrumenty aktywizacji 0sob niepelnosprawnych; dziatania
adresowane do samych oséb niepelnosprawnych oraz dziatania adresowane do
pracodawcow

6. Formy zatrudniania 0sob niepetnosprawnosciami. Zatrudnienie na otwartym
rynku pracy. Prowadzenie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, zatrudnienie na
specjalnych warunkach: zaktady pracy chronionej, zaktady aktywnoSci
zawodowej, warsztaty terapii zajeciowej. Uzupelniajace formy zatrudnienia:
spotdzielnie socjalne, centra integracji spotecznej. Rozwoj elastycznych form
zatrudnienia i elastycznej organizacji czasu pracy. Telepraca. Programy
rzadowe aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych realizowane ze
srodkéw PFRON. Osoba z niepelnosprawnos$ciami w miejscu pracy —
praktyczny poradnik savoir-vivre.

8. Znaczenie aktywnosci spotecznej 1 animacyjnej 0sob z niepelnosprawnos$ciami
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. Rola komunikacja interpersonalnej w pracy osob z niepelnosprawnosciami

10. Aktywno$¢ animacyjna z osobami o okreslonej niepelnosprawnosci:

— Osoby niepetnosprawne ruchowo

— Osoby gluche

— Osoby niewidome

— Osoby chore psychicznie

— Osoba niepelnosprawna chora somatycznie
— Osoby niepetnosprawne intelektualnie

11. Organizacje zajmujgce si¢ wsparciem dla 0sob z niepelnosciami i ich.

12. Wsparcie spoteczne (definicje, rodzaje, koncepcje teoretyczne, mechanizmy
dziatania), system profilaktyki - prewencji, prewencja psychologiczna —
poziomy prewencji; poradnictwo psychologiczne w réznych modelach

13. System profilaktyki i wsparcia osoby z niepetnosprawnoscia w kontekscie:
Konwencji ONZ o Prawach Osob z Niepelnosprawnoscia, Migdzynarodowej
Klasyfikacji Funkcjonowania Niepetnosprawnos$ci i Zdrowia

14. System profilaktyki i wsparcia osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng
i jej rodziny w kontekscie definicji niepetnosprawnosci intelektualnej
Amerykanskiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnosci Intelektualnej
1 Rozwojowe;j

WSPOLPRACA Z RODZINA I
WSPARCIE RODZINY W
SRODOWISKU ZYCIA

3 pkt. ECTS

K_W02
K_WO08
K W12
K W13
K _U02
K_U05
K_U06
K Ul2
K Ul4
K_K02
K K05

2. Srodowisko - pojecie, definicje, funkcje i typologie srodowisk. Wspotczesne

3. Analiza warto$ci i norm moralnych sprzyjajacych kreowaniu warunkoéw

4. Socjalizacja w rodzinie — istota, przebieg, uwarunkowania, zagrozenia. Zadania

Wyklad

1. Rodzina - problemy definicyjne, struktura rodziny, funkcje, typologie rodzin.
Wspotczesne teorie rodziny. Rodzina jako grupa, instytucja spoteczna,
wspolnota 0sob oraz cykl zycia w rodzinie.

koncepcje wspotpracy rodziny i srodowiska. Charakterystyka funkcjonowania
rodziny w wybranych srodowiskach spotecznych.

prawidtowemu funkcjonowaniu rodziny. Pojecie wartosci oraz ich rola w zyciu
rodzinnym i spolecznym. Pojecie norm oraz ich rola w zyciu rodzinnym i
spolecznym.

socjalizacyjno-wychowawcze rodziny w poszczegdlnych fazach rozwoju
dziecka. System interdyscyplinarnej pomocy rodzinie. Elementy interwencji
i terapii
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Cwiczenia
1. Wiezi rodzinne. Istota, rodzaje wiezi, przeobrazenia, znaczenie dla rozwoju
dziecka 1 0s6b dorostych. Relacje pokoleniowe w rodzinie i sSrodowisku.
2. Wspotdziatanie rodziny i szkoty. Rola rodzicow w szkole. Wspotpraca
z rodzicami dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
3. System interdyscyplinarnej pomocy rodzinie a wspotpraca rodziny
i srodowiska.
4. Uwarunkowania $rodowiskowe a czynniki ryzyka dezintegracji we
wspotczesnej rodzinie. Dziecko w rodzinie dysfunkcjonalnej i patologiczne;.
WCZESNA K W05 Cwiczenia
INTERWENCJA W PRACY K W09 1. Kryzys psychologiczny — charakterystyka i obszary kryzysu
SOCJALNEJ K Wil 2. Modele interwencji kryzysowej w pracy socjalnej. Model rownowagi, model
K U06 poznawczy i model przemiany psychospotecznej.
1 pkt. ECTS K U007 3. Planowanie dziatan interwencyjnych w sytuacji kryzysu emocjonalnego
K K04 zwigzanego z doznawaniem przemocy fizycznej, psychicznej i seksualnej,
K KO05 w sytuacji kryzysu dtugotrwatej cigzkiej choroby i zatoby, w sytuacji
K K06 zachowan suicydalnych.
K K07
DZIALALNOSC KREACYJNA K_W02 Konwersatorium
I WSPIERAJACA OSOBY K W05 1. Problematyka gerontologiczna w pedagogice opiekunczo-wychowawczej. Fazy
STARSZE W K W15 starosci i kryzysy w starosci
DOMACH K U04 2. Dom pomocy spotecznej jako instytucjonalna forma opieki i wspomagania os6b
POMOCY K U05 starszych
SPOLECZNEJ K Ul14 3. Czlowiek starszy w domu pomocy spotecznej
K U15 4. Rola pedagoga w dziataniach korekcyjnych i wspierajacych osob starszych
2 pkt. ECTS K KOl w domach pomocy spotecznej
K K05 5. Projektowanie dziatan korekcyjnych osob starszych w domach pomocy
K K09 spolecznej
6. Projektowanie dziatan wspierajacych osob starszych w domach pomocy
spolecznej
7. Projektowanie dziatan aktywizujgcych osoby starsze w domach pomocy
spolecznej
COACHING W PRACY K W07 Cwiczenia
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ZAWODOWEJ PEDAGOGA K W08 1. Podstawy coachingu pedagogicznego i organizacja procesu z wykorzystaniem

1 pkt. ECTS K W15 coachingu w praktyce
K U06 2. Sprawne komunikowanie si¢ jako podstawa skutecznej pracy pedagoga
K U12 z wykorzystaniem komunikatu zwrotnego i umiejetnosci aktywnego stuchania
K U13 W pracy coacha
K U114 3. Zastosowanie wybranych narzgdzi coachingowych
K Ul6
K K06
K K09
AKTYWNOSC ANIMACYJNA I K W02 Wyklad
ZAWODOWA MLODZIEZY Z K W10 1. Prezentacja podstawowych terminow z obszaru aktywnosci spotecznej,
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI K Wil animacyjnej i zawodowej mlodziezy. Cele, zadania i cechy procesu rehabilitacji
K W16 spotecznej. Zasady procesu animacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych
3 pkt. ECTS K U05 2. Definicje niepetnosprawnosci. Osoba niepelnosprawna jako podmiot polityki
K U10 spotecznej panstwa.
K K03 3. Aspekty etyczne funkcjonowania zawodowego os6b niepelnosprawnych
K K09 4. Akceptacja niepelnosprawnosci.
Cwiczenia

1. Radzenie sobie z trudng sytuacja niepetnosprawnosci kluczowym zadaniem
rehabilitacji spotecznej i zawodowej

2. Rola organizacji spotecznych w kwestii aktywnos$ci zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych

3. Wplyw wyzwolenie aktywnosci czlowieka w organizacjach spotecznych
a rehabilitacja spoteczna.

4. Zadania doradcy zawodowego w rehabilitacji spotecznej osoby

niepetnosprawne;.
5. Rola organizacji spotecznych w aktywizacji spotecznej osob

niepetnosprawnych.
PROFILAKTYKA K_W02 Projekt
UZALEZNIEN I ZABURZEN W K w04 1. Zaburzenia w zachowaniu — ustalenia terminologiczne, ewolucja, czestosé
ZACHOWANIU K W06 wystepowania, typologia, kryteria klasyfikacyjne

K W14 2. Rodzaje zaburzen zachowania dzieci i mtodziezy (agresja, nadpobudliwosé, Iek,

2 pkt. ECTS K U02 inne postacie zaburzen zachowania).

K U04
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K U06 3. Diagnozowanie zaburzen zachowania (cele i zadania diagnostyki, modele

K KO1 diagnozowania zaburzen w zachowaniu, proces diagnostyczny, procedury

K K06 1 metody diagnostyczne, diagnoza i wspieranie)

4. Uzaleznienie- pojecie, przyczyny, mechanizmy, rodzaje uzaleznien
(alkoholizm, §rodki psychoaktywne). Nowe formy uzaleznien (internet, hazard,
zakupoholizm, pracoholizm)

5. Profilaktyka uzaleznien, grupy wsparcia i samopomocy oraz programy terapii

wspotuzaleznionych.
DRAMOWY TRENIG K w02 Wyklad
KOMPETENCJI K W03 1. Pojecie i rodzaje dramy. Wspomagajaca rola dramy w procesie wychowania
SPOLECZNYCH K W06 i edukacji. Rola dramy w procesie ksztattowania kompetencji spotecznych.
K W07 Cwiczenia
3 pkt. ECTS K W12 1.Techniki kontekstu.
K U02 2.Budowanie postaci i sytuacji dramowych.
K U03 3.Techniki narracji.
K U05 4.Rozwijanie fabutly.
K UI2 5.Dziatania fikcyjne postaci, wydarzenia, dialog, komunikacja, akcja, zbieranie
K Ul4 1 przekazywanie informacji.
K K02 6.Techniki symboliczne.
K K05 7.Rola symboliki w dramie.
K K08 8.Budowanie symboliki konkretnych wydarzen, przedmiotow, osob.
9.Wykorzystanie technik dramowych w ksztatltowaniu zasad komunikacji
interpersonalne;j.

10.Zastosowanie dramy w ksztaltowaniu umiejetnosci wspotpracy w grupie.
11.Rola terapeuty w procesie tworzenia dramy.

PROJEKTOWANIE K w04 Wyklad
PROGRAMOW POMOCY K W07 1. Projektowanie dziatan socjoterapeutycznych i terapii zajeciowe;j
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ K W14 2. Sytuacje trudne w pracy socjoterapeutycznej i terapii zajeciowej, radzenie sobie
K U04 z nimi, wykorzystywanie sytuacji naturalnie si¢ pojawiajacych
4 pkt. ECTS K U05 3. Prowadzenie grupy terapii zajeciowej. Style pracy prowadzacego grupe.
K U007 Projekt
K U13 Projektowanie scenariuszy zaje¢ pomocy socjoterapeutycznych i terapii zajeciowe;;
K U15 symulowanie zaje¢ z wykorzystaniem scenariuszy studentow
K Ul6
K K07
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K K08

TERAPIA K_ W04 Wyklad
ZAJECIOWA K W07 1. Projektowanie dziatan terapii zajeciowej
K W14 2. Sytuacje trudne w pracy socjoterapeutycznej i terapii zajeciowej, radzenie sobie
2 pkt. ECTS K U04 z nimi, wykorzystywanie sytuacji naturalnie si¢ pojawiajacych
K U05 3. Prowadzenie grupy terapii zajeciowej. Style pracy prowadzacego grupe.
K U07 Projekt
K U13 Projektowanie scenariuszy zajec terapii zajeciowej; symulowanie zaje¢ z
K U15 wykorzystaniem scenariuszy studentow
K Ul6
K_K07
K K08
JEZYK K_WO06 Cwiczenia
KOMUNIKACJI K W07 1. Mowa ciata — odczytywanie sygnatow niewerbalnych
INTERPERSONALNEJ K_U09 2. Bariery komunikacyjne
K U10 3. Sztuka argumentacji
1 pkt. ECTS K UI2 4. Komunikacja interpersonalna w rodzinie, pracy, grupie rowiesniczej itp.
K U13 5. Strategie rozwigzywania konfliktow
K Ul15 6. Aktywne stuchanie.
K Ul6
K KO1
K K03
K K07
SOCJOTERAPIA W SYTUACJI K W0l Cwiczenia
TRUDNOSCI ZYCIOWYCH K W02 1. Budowanie zaufania w grupie. Zawieranie kontraktu w relacji pomagania.
MLODZIEZY 1 DOROSLYCH K W03 Kontakt i komunikacja w relacji pomagania.
K W05 2. Zadania integrujace grupy. Podstawowe zasady w metodyce pracy
2 pkt. ECTS K W07 socjoterapeutycznej. Relacja i wigz w procesie grupy.
K W12 3. Pozycje stuchania terapeutycznego. Granice i terytorium psychologiczne.
K U02 Okreslenie metodyki pracy socjoterapeutyczne;j.
K U03
K U05 Cwiczenia
K U09 1. Metody pracy grupowej. Motywacja do pomagania. Metodyka pracy z osobami
K Ul4 w réznym wieku.
K K02

Strona | 85



K K05 2. Elementy treningu asertywnosci. Praca nad stresem. Metody relaksacji.
Specyfika pracy terapeutycznej z mtodzieza w okresie dorastania.
3. Zajecia socjoterapeutyczne w réznych grupach odbiorcow. Organizacja
i przebieg sesji socjoterapeutycznych dla osob agresywnych, osob
uzaleznionych od §rodkéw psychoaktywnych lub zagrozonych uzaleznieniem.
TECHNIKI NEGOCJACJI 1 K W07 Wyklad
MEDIACJI SPOLECZNYCH K W08 1. Pojecie negocjacji: ich znaczenie w zyciu spotecznym oraz w sektorze
K W15 publicznym. Zasady skutecznych negocjacji
2 pkt. ECTS K W16 2. Konflikt: wspotczesny i tradycyjny poglad na konflikt, struktura konfliktu,
K U09 kierowanie konfliktem. Negocjacje metodg rozwigzywania konfliktow. Sposoby
K U10 stymulowania konfliktu
K U13
K K02 Cwiczenia
K K09 3. Metody rozwigzywania konfliktow sposobami poza negocjacyjnymi:
facylitacje, mediacje, arbitraz, sad. Style negocjacji: negocjacje migkkie,
twarde, przyjacielskie, partnerskie. Zalety i wady réznych stylow
4. Techniki, triki negocjacyjne: Skutecznos¢ réznych technik negocjacji. Fazy
i etapy negocjacji. Przyktady trikow wykorzystywanych w negocjacjach
Réznice kulturowe i dystans psychiczny w negocjacjach
5. Niewerbalny i werbalny aspekt negocjacji: mowa ciala, postawy, gesty, dzwieki
i ich znaczenie. Rodzaje komunikatow
6. Psychologiczne uwarunkowania negocjacji. Terytorium psychologiczne.
Skuteczne odmawianie. Asertywnos¢: i jej znaczenie w negocjacjach
TECHNIKI PRACY K_W02 Projekt
GRUPOWEJ K W07 1. Techniki pracy grupowej— wprowadzenie. Cele indywidualne i grupowe
K W16 cztonkow grupy
1 pkt. ECTS K U02 2. Rodzaje grup, cele i zadania pracy grupowej, dynamika grupy. Wartosci
K U13 i normy grupowe.
K U15 3. Role pelione w grupie: zadaniowe, interpersonalne, blokujgce. Techniki pracy
K K05 z grupa na réznych etapach rozwoju grupy.
K K08 4. Sytuacje trudne w pracy grupowej i radzenie sobie z nimi, wykorzystywanie
sytuacji naturalnie si¢ pojawiajacych.
5. Techniki relaksacyjne i koncentrujace na radzenie sobie ze stresem
i roztadowanie emocji.
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6. Projektowanie scenariuszy zaje¢ z wykorzystaniem roznych technik pracy
grupowej; symulowanie zaje¢ z wykorzystaniem scenariuszy studentow.

SEMINARIUM K W02 Seminarium
MAGISTERSKIE K w04 1. Przypomnienie regut pisania pracy dyplomowej. Badanie literatury przedmiotu
6 pkt. ECTS K U01 2. Opracowanie tematow. Harmonogram czynnosci pracy magisterskiej
K U002 3. Typologia badan pedagogicznych
K U03 4. Organizacja i etapy badan naukowych
K U04 5. Przedmiot i cele badan pedagogicznych
K U05 6. Problemy badawcze, sposoby formutowania
K U06 7. Zmienne i wskazniki w badaniach pedagogicznych
K U07 8. Metody, techniki i narzedzia badawcze
K K02 9. semestr-3
K K07 10. Teren, przebieg i organizacja badania
K K09 11. Realizacja badan empirycznych
12. semestr - 4
13. Sposoby ilosciowej analizy wynikéw badan
14. Analiza jakos$ciowa, opis i interpretacja wynikéw badan
15. Etyka badacza
JSA — Jednolity System Antyplagiatowy
PRZEDMIOT K W01 Konwersatorium
KIERUNKU K W05 1. Filozoficzne i etyczne problemy i kierunki wspolczesnego wychowania
DYPLOMOWANIA K W07 2. Diagnoza i profilaktyka spoteczna
K W09 3. Pedagogika rodziny
2 pkt. ECTS K U05 4. Kompetencje opiekuna-wychowawcy
K U08 5.Zagadnienia egzaminacyjne ogolne z zakresu kierunku pedagogika na poziomie
K Ul14 studiow drugiego stopnia
K K04 6.Zagadnienia egzaminacyjne zgodnie ze studiowana specjalnoscia:
— Pedagogika spoteczno-opiekunczo z pomoca socjoterapeutyczna;
Pedagogika prewencji patologii i zagrozen spotecznych;
PRAKTYKA K W09 Praktyka
ZAWODOWA -INSTRUKTAZ K W10 1. Poznawanie funkcjonowania placowek - ich zadan, organizacji pracy,
K WI1 dokumentacji, aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie instytucji
PRAKTYKA K W12 spolecznych: ich zadan statutowych, dokumentacji prowadzonej przez
ZAWODOWA II K W13 roéznorodne instytucje zgodnie ze studiowang specjalnoscia
OGOLNOPEDAGOGICZNA K W15
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K Wi16 2. Obserwowanie aktywnosci grup wychowankow, podopiecznych, procesow
PRAKTYKA K U001 komunikowania interpersonalnego i funkcjonowania spotecznego oraz
ZAWODOWA 111 K U02 interakcji spotecznych, czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz
METODYCZNA K U003 prowadzonych przez niego zaje¢, dynamiki grupy, rol petnionych przez
K U04 uczestnikow grupy, zachowania i postaw wychowankoéw, podopiecznych,
PRAKTYKA K U07 dziatan podejmowanych na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w grupie
ZAWODOWA IV K U13 3. Wspodltdziatanie z opiekunem praktyk w podejmowaniu dziatan
DYPLOMOWA K U16 wychowawczych, prowadzeniu zorganizowanych dziatan pedagogicznych
K KO1 Analizowanie 1 interpretacja zaobserwowanych albo do§wiadczanych sytuacji
20 pkt. ECTS K K07 1 zdarzen pedagogicznych, w tym: prowadzenie dokumentacji praktyki, oceng
K K09 przebiegu prowadzonych dziatan oraz wtasnego funkcjonowania w toku
realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych, konsultacje z opiekunem
praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan
pedagogicznych
MODUL KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO W ZAKRESIE:
PEDAGOGIKA PREWENCJI PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH
METODYKA PRACY K W02 Wyklad
PROFILAKTYCZNO- K W07 1. Pojecie i zakres profilaktyki spotecznej i jej adresatow
READAPTACYJNEJ K W09 2. Metody pracy profilaktyczno-readaptacyjnej
K U01 3. Zorganizowane metody pracy profilaktycznej i readaptacyjne;j
3 pkt. ECTS K U007 4. Zasady tworzenia i realizowania programow profilaktyczno-readaptacyjnych
K U08 5. Dziatania wspierajace proces profilaktyczno-readaptacyjny
K UI12 Cwiczenia
K KOl 1. Metody i formy pracy profilaktyczno-readaptacyjne;j
K K03 2. Dziatalno$¢ profilaktyczno-readaptacyjna wybranych placowek
K K09 3. Screening umiejetnosci korzystania z nowych technologii w procesie
wspierania readaptacji
4. Schemat procedury profilaktyczno-readaptacyjnej
Konstruowanie programow profilaktycznych
PREWENCJA SPOLECZNA K w04 Cwiczenia
K W07 1. Wspotczesne tendencje w prewencji oraz patologii zjawisk spotecznych
1 pkt. ECTS K W16 2. Problemy wychowawcze /Agresja wsrod miodziezy
K U01 3. Diagnozowanie i projektowanie dziatan praktycznych w pracy
K U08 z wychowankami
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K U10 4. Motywacja podopiecznych do zmiany. Ksztaltowanie poczucia wlasnej
K Ul6 skutecznosci
K KO1 5. Rola wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan wychowankoéw
K K04
K K09
RODZINA W SYSTEMIE K WO05 Wyklad
POMOCY I PROFILAKTYKI K W06 1. Typy i rodzaje opieki, pomocy i profilaktyki spoteczne;.
SPOLECZNEJ K Wo08 2. Instytucjonalne i rodzinne formy opieki nad dzie¢mi.
K WI10 3. Czynniki ryzyka i czynniki chronigce rodzine; gtéwne problemy opieki
4 pkt. ECTS K W13 1 profilaktyki spotecznej
K U06 Cwiczenia laboratoryjne
K U08 4. Instytucje uzupetniajgce funkcje rodziny.
K Ul4 5. Formy opieki zastepczej
K U16 6. Formy kreacyjne osob starszych
K K04
K K07
MEDIACJE K W02 Wyklad
I NEGOCJACJE SPOLECZNE K W05 1. Pojecie negocjacji: ich znaczenie w zyciu spotecznym oraz w sektorze
3 pkt. ECTS K W15 publicznym. Zasady skutecznych negocjacji
K WIi6 2. Konflikt: wspotczesny i tradycyjny poglad na konflikt, struktura konfliktu,
K U002 kierowanie konfliktem. Negocjacje metoda rozwigzywania konfliktow. Sposoby
K U08 stymulowania konfliktu
K U10 3. Metody rozwigzywania konfliktow sposobami poza negocjacyjnymi:
K Ull facylitacje, mediacje, arbitraz, sad. Style negocjacji: negocjacje migkkie,
K K03 twarde, przyjacielskie, partnerskie. Zalety i wady roznych stylow
K K06 Cwiczenia
K K09 1. Techniki, triki negocjacyjne: Skutecznos¢ réznych technik negocjacji. Fazy
i etapy negocjacji. Przyktady trikow wykorzystywanych w negocjacjach
Réznice kulturowe i dystans psychiczny w negocjacjach
2. Niewerbalny i werbalny aspekt negocjacji: mowa ciala, postawy, gesty, dzwigki
i ich znaczenie. Rodzaje komunikatow
3. Psychologiczne uwarunkowania negocjacji. Terytorium psychologiczne.
Skuteczne odmawianie. Asertywnos¢: i jej znaczenie w negocjacjach
PRODIAGNOZA K_W02 Wyklad
KRZYEDZENIA DZIECKA 1 K W05
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PRACA W SRODOWISKU K W09 1. Pojecie i rodzaje diagnozy przemocy. Etapy pelnej diagnozy. Funkcje,

0OSOB ZAGROZONYCH K W12 przedmiot i cechy diagnostyki. Podstawowa terminologia, rodzaje i formy
PRZEMOCA K W13 przemocy, mechanizmy przemocy. Agresja a przemoc. Sytuacja
K U01 psychologiczna, funkcjonowanie spoteczne ofiar przemocy w rodzinie.
3 pkt. ECTS K U002 2. Cykle przemocy w rodzinie. Mechanizmy psychologiczne w zwigzku opartym
K U03 na przemocy. Konsekwencje doswiadczania przemocy w rodzinie (syndrom
K K02 sztokholmski, wyuczona bezradnos¢). Portret psychologiczny sprawcy
K KO05 przemocy.

3. Akty prawne regulujace zakres dziatan interwencyjnych wobec przemocy
w rodzinie. Mozliwosci resocjalizacji sprawcy przemocy.

Projekt

1. Zaburzenia w zachowaniu dzieci i dorostych. Teoretyczne przestanki
w diagnostyce zaburzen zachowania i patologii spotecznych. Podstawowe
model prodiagnozy dziecka krzywdzonego w rodzinie. Etyczne problemy
interwencji przemocy w rodzinie. Bledy diagnostyczne

2. Profilaktyka przemocy w rodzinie. Cele, formy i metody profilaktyki.

3. Prawne aspekty regulujace zakres dziatan interwencyjnych wobec przemocy

w rodzinie.
METODY WYCHOWANIA W K W0l Cwiczenia laboratoryjne
PLACOWKACH DLA K_W03 1. Placowki dla nieletnich
NIELETNICH K W11 2. Znaczenie relacji wychowawczych w pracy pedagoga
K U01 3. Metody tworczej resocjalizacji
1 pkt. ECTS K U02 4. Motywacja podopiecznych do zmiany. Ksztalttowanie poczucia wtasnej
K Ul12 skuteczno$ci
K U15 Wychowawca w procesie opieki i wychowania z nieletnimi
K KO1
K K03
K K05
TUTORING W PRACY K W02 Cwiczenia
PREWENCYJNEJ K W05 1. Rodzne sposoby definiowania pojec tutoringu. W jakim zakresie tutoring moze
K W09 by¢ wsparciem w prewencji?
1 pkt. ECTS K W13 2. Zapoznanie i omowienie metod ksztatcenia tutoringowego odwotujacych sie do
K U01 relacji mistrz-uczen w dotychczasowych systemach pedagogicznych
K U02 3. Modelowe przygotowanie tutorialu
K U13
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K U15 4. Zapoznanie z og6lnymi zatozeniami pedagogiczno-filozoficznymi ksztatcenia

K K02 opartego na relacji mistrz-uczen oraz samodzielne proby prowadzenia zajec

K K03 metoda tutorialu

5. Ukazanie i omOwienie tutoringu jako warto§ciowej i dostosowanej do
wspotczesnych wymogoéw spotecznych

6. Nabywanie nowych kompetencji tutora i rozwijanie umiejetnosci efektywnego
prowadzenia ksztalcenia tutoringowego

7. Nabycie umiejetnosci pracy z podopiecznym ze wzgledu na jego stabe i mocne
strony

8. Omowienie dyrektyw pedagogicznych kierowanych pod adresem tutora,

pragnacego rozwijac zainteresowania podopiecznych oraz stwarza¢ warunki do

rozwijania jego zainteresowan

BUDOWA PROGRAMOW K W09 Wyklad
PROFILAKTYCZNO- K W10 1. Kreowanie programu profilaktyczno-prewencyjnego: dobor tresci, metod, form
PREWENCYJNYCH I ICH K W11 pracy. Zasady tworzenia programow. Zasady realizacji programow. Etapy
EWALUACJA K W13 konstruowania programow. Ocena programu: metody i narzgdzia oceny
4 pkt. ECTS K U002 2. Typy i modele programow profilaktycznych: programy edukacyjne,
K U04 informacyjne, alternatywne, interwencyjne, zmian srodowiskowych, zmian
K U05 przepisow spotecznych. Cechy i przyczyny niskiej skuteczno$ci programow
K U06 profilaktycznych. Wyznaczniki projektowania programow autorskich Hanny
K U09 Komorowskiej. Trzy wymiary programu E. Wagga. Programy wczesnej
K K04 interwencji Z. Gasia
K K06 3. Rola diagnozy w projektowaniu dziatalnos$ci profilaktyczno-prewencyjne;.
K K09 Oddziatywania resocjalizacyjne w wybranych srodowiskach wychowawczych.

Nowoczesne i innowacyjne metody pracy w oparciu o kontrakt wychowawczy.
Oddziatywania behawioralne. Kontakt ze spoleczno$cia lokalna

Cwiczenia

1. Konstruowanie programow profilaktycznych: budowa, fazy konstruowania
programu. Oferta ustug terapeutycznych, sportowych, kulturalnych jako element
programo6w profilaktycznych

2. Programy profilaktyczno-prewencyjne przez aktywizacje zawodowa. Programy
przez prace z osobami niepetnosprawnymi. Programy profilaktyki zachowan
agresywnych. Programy profilaktyki przemocy w rodzinie. Programy
profilaktyki uzaleznien
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3. Wykonywanie autorskich programéw przez studentow pod kierunkiem
nauczyciela. Omawianie projektow programdéw profilaktycznych
1 prewencyjnych, dyskusja

KOMPETENCJE K W0l Wyklad
WYCHOWAWCZE 1 K w02 1. Style zachowan komunikacyjnych. Asertywno$¢ w sytuacjach spotecznych
TERAPEUTYCZNE K W14 2. Sposoby wyrazania pogladow.
PEDAGOGA K W15 3. Umiejetno$¢ wyrazania wiasnego zdania
K W16 4. Konflikty w spoteczenstwie i strategie radzenia z nimi. Sposoby
2 pkt. ECTS K U001 porozumiewania
K U002 5. Style zachowan komunikacyjnych - zachowania asertywne i nieasertywne
K U004 Cwiczenia
K U007 6. Asertywne wyrazanie pochwat, krytyki oraz pozytywnych i negatywnych uczuc
K K02 7. Asertywna wymiana pogladow i przyjmowanie opinii na nasz temat
K K05 8. Konflikt interpersonalny i strategie radzenia sobie z nim
K K07 9. Przetamywanie barier w procesie porozumiewania si¢
K K09
PROJEKTOWANIE FORM K W0l Cwiczenia
PORADNICTWA K W05 1. Istota poradnictwa pedagogicznego. Cel, zatozenia, zakresy, dyrektywy, formy,
ZAWODOWEGO W K W10 strategie, modele, techniki i czynno$ci poradnicze
PROCESIE READAPTACIJI K W12 2. Motywy podejmowania pomocy i wspierania 0sob 1 grup w rozwoju. Aspekty
SPOLECZNEJ K W14 dziatania doradczego doradcy i jego podmiotowe uwarunkowania. Odbiorca
K U02 W procesie poradniczym
1 pkt. ECTS K U05 3. Poradnictwo zawodowe i system doradztwa zawodowego dla dzieci, mtodziezy
K U007 i dorostych. Profesjonalne i nieprofesjonalne zrodta wiedzy o zawodzie.
K Ul4 Struktura charakterystyki zawodowe;j
K K06 4. Rozwo0j zawodowy, preorientacja zawodowa, orientacja zawodowa, przydatnosé¢
K K09 zawodowa, wybor zawodu, czynniki wyboru zawodu, samoocena, poradnictwo
zawodowe i szkolne
5. Zadania rodziny, szkoly i placowki wychowawczej dla rozwoju zawodowego
SZTUKA TEATRALNA W K w02 Projekt
TWORCZEJ K W03 1. Podstawowe zagadnienia z zakresu prewencji, penitencjarystyki, resocjalizacji
PREWENCJI I READAPTACJI K W06 penitencjarnej, pomocy postpenitencjarnej i readaptacji spotecznej. ztozonosci
K W09
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1 pkt. ECTS K U12 procesu spotecznej readaptacji jednostek marginalizowanych i
K U13 stygmatyzowanych.
K U14 2. Aktywno$c¢ tworcza i zawodowa skazanego w procesie destygmatyzacji
K U15 i readaptacji. Wstepne przygotowanie do pracy z osobami marginalizowanymi
K K01 (zwlaszcza osobami skazanymi). Readaptacja spoteczna. Pomoc
K K05 postpenitencjarna.
K KO8 3. Wprowadzenie do metod i technik tworczej prewencji oraz tworczej readaptacji.
Rola spoteczenstwa w udzielaniu pomocy postpenitencjarne;j.
READAPTACJA POPRZEZ K w02 Cwiczenia
ZDROWY STYL ZYCIA I K w04 1. Roézne sposoby definiowania poje¢ profilaktyki spotecznej
SPORT K W09 2. Wybrane koncepcje postgpowania socjalizacyjnego i resocjalizacyjnego
K U01 3. Diagnozowanie i projektowanie dziatan praktycznych w pracy z
1 pkt. ECTS K U002 wychowankami
K U13 4. Oddziatywania wychowawczo-korekcyjne, a oddziatywania pomocowe-
K U15 zagadnienia priorytetow w postepowaniu z wychowankiem
K KOl 5. Zdrowy styl zycia i aktywno$¢ fizyczna jako potencjat socjalizacyjny
K K03 1 resocjalizacyjny
BUDOWA PROGRAMOW K_W02 Wyklad
TERAPII UZALEZNIEN OD K W10 1. Psychologiczna koncepcja mechanizméw uzaleznienia. Mapa diagnozy
SRODKOW ODURZAJACYCH K U002 mtodziezy z zaburzeniami zachowania - podstawy planowania programow
MLODZIEZY ZAGROZONEJ K U12 korekcyjnych w wybranych formach niedostosowania spotecznego
WYKLUCZENIEM K U13 2. Rodzaje narkotykow i ich dziatanie. Od eksperymentowania do uzaleznienia.
SPOLECZNYM K KO1 Terapia uzaleznienia od narkotykow. Spotecznosci terapeutyczne. MONAR.
K K04 Terapia metadonowa.
3 pkt. ECTS K_K09 Cwiczenia

3. Pomoc rodzinom os6b uzaleznionych od narkotykow. Programy profilaktyczne
przeciwko wykluczeniu spotecznemu, zapobieganiu, konstruowanie procedur
profilaktycznych.

4. Programy profilaktyczne dla mlodziezy niedostosowanej spotecznie w
srodowisku lokalnym. Oferta uslug terapeutycznych, sportowych, kulturalnych
jako element strategii programow profilaktycznych

5. Ewaluacja dziatan profilaktycznych na przyktadzie internatu: cele, modele,
standardy dziatan edukacyjnych, struktura procesu ewaluacji

TRENING KREATYWNOSCI Projekt
W PREWENCJI 1. Sztuka twérczego myslenia — tworcze myslenie i jego znaczenie w zyciu
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2. Kreatywna osobowos¢ — cechy ludzi tworczych
2 pkt. ECTS 3. Warunki tworczego myslenia
4. Procesy myslowe wzmacniajgce kreatywno$¢
5. Proces kreatywny i jego fazy — etapy tworczego myslenia
6. Techniki kreatywno$ci — wybrane narzedzia tworczego myslenia
7. Trening kreatywnoS$ci — warsztaty
PRACA K W07 Projekt
SOCJALNA W K W09 1. Pojecia pracy socjalnej w resocjalizacji.
READAPTACJI SPOLECZNEJ K WI10 2. Aksjologiczne i prawne podstawy pracy socjalne;j.
K W14 3. Formy pomocy i wsparcia dla os6b opuszczajacych zaktad karny i1 zrédta ich
2 pkt. ECTS K U01 finansowania (Fundusz Pomocy Postpenitencjarnej).
K U002 4. Zagrozenia egzystencjalne towarzyszace wspotczesnemu cztowiekowi
K U05 5. Mechanizmy powstawania zagrozen egzystencjalnych
K Ul14 6. Formy i metody pracy z osobami wymagajacymi socjalnej interwencji
K K02 7. Koncepcje i metody pracy socjalnej w resocjalizacji
K K05 8. Problemy w $rodowiskach zycia cztowieka
9. Rozwigzywanie indywidualnych przypadkéw
SEMINARIUM K W02 Seminarium
MAGISTERSKIE K W04 1. Przypomnienie regut pisania pracy dyplomowej. Badanie literatury przedmiotu
6 pkt. ECTS K U01 2. Opracowanie tematow. Harmonogram czynno$ci pracy magisterskiej
K U002 3. Typologia badan pedagogicznych
K U03 4. Organizacja i etapy badan naukowych
K U04 5. Przedmiot i cele badan pedagogicznych
K U05 6. Problemy badawcze, sposoby formutowania
K U06 7. Zmienne i wskazniki w badaniach pedagogicznych
K U007 8. Metody, techniki i narzedzia badawcze
K K02 semestr - 3
K K07 9. Teren, przebieg i organizacja badania
K K09 10. Realizacja badan empirycznych
semestr - 4
11. Sposoby ilosciowej analizy wynikéw badan
12. Analiza jako$ciowa, opis 1 interpretacja wynikoéw badan
13. Etyka badacza
14. JSA — Jednolity System Antyplagiatowy
PRZEDMIOT K W0l Konwersatorium
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KIERUNKU K W05 5. Filozoficzne i etyczne problemy i kierunki wspolczesnego wychowania

DYPLOMOWANIA K wWo07 6. Diagnoza i profilaktyka spoteczna
K W09 7. Pedagogika rodziny
2 pkt. ECTS K U05 8. Kompetencje opickuna-wychowawcy
K U08 5.Zagadnienia egzaminacyjne ogolne z zakresu kierunku pedagogika na poziomie
K U14 studiow drugiego stopnia
K K04 6.Zagadnienia egzaminacyjne zgodnie ze studiowang specjalnoscia:

— Pedagogika spoteczno-opiekunczo z pomocg socjoterapeutyczna;
Pedagogika prewencji patologii i zagrozen spotecznych;

PRAKTYKA K W09 Praktyka
ZAWODOWA -INSTRUKTAZ K W10 1. Poznawanie funkcjonowania placéwek - ich zadan, organizacji pracy,
K W11 dokumentacji, aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie instytucji
PRAKTYKA K W12 spotecznych: ich zadan statutowych, dokumentacji prowadzonej przez
ZAWODOWA 11 K W13 roznorodne instytucje zgodnie ze studiowang specjalnoscia
OGOLNOPEDAGOGICZNA K W15 2. Obserwowanie aktywnosci grup wychowankoéw, podopiecznych, procesow
K Wi16 komunikowania interpersonalnego i funkcjonowania spolecznego oraz
PRAKTYKA K U01 interakcji spotecznych, czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk
ZAWODOWA 111 K U002 oraz prowadzonych przez niego zaj¢¢, dynamiki grupy, rdl petnionych
METODYCZNA K U03 przez uczestnikow grupy, zachowania i postaw wychowankow,
K U04 podopiecznych, dziatan podejmowanych na rzecz zapewnienia
PRAKTYKA K U007 bezpieczefnstwa w grupie
ZAWODOWA IV K U13 3. Wspotdziatanie z opiekunem praktyk w podejmowaniu dziatan
DYPLOMOWA K U16 wychowawczych, prowadzeniu zorganizowanych dziatan pedagogicznych
K KOl 4. Analizowanie i interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych
20 pkt. ECTS K K07 sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym: prowadzenie dokumentacji
K K09 praktyki, oceng przebiegu prowadzonych dziatan oraz wlasnego

funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i
wychowawczych, konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania
obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dzialan pedagogicznych
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5. Charakterystyka programu studiow

Zaprezentowana nizej Tabela 8 ilustruje wskazniki charakteryzujace program studiéw kierunku

pedagogika o profilu praktycznym na poziomie studiow drugiego stopnia.

Tabela 8. Wskazniki dotyczace programu studiow na wnioskowanym kierunku pedagogika,
studia drugiego stopnia, profil praktyczny

III - CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW
Forma studiéw stacjonarne niestacjonarne
1. PEDAGOGIKA SPOLECZNO-
OPIEKUNCZA Z POMOCA
SOCJOTERAPEUTYCZNA
Specjalnosci
PEDAGOGIKA PREWENCII
PATOLOGII I ZAGROZEN
SPOLECZNYCH
2. 1724 godz. wraz z | 1186 godz. wraz z
praktykami praktykami
Laczna liczba godzin zajeé 1364 godz. 826 godz.
dydaktycznych dydaktycznych
bez praktyk bez praktyk
3. | Liczba punktow ECTS przypisanych do zajec 120 pkt. ECTS 120 pkt. ECTS
4. | Harmonogram realizacji programu studiow zakacznik nr 1 zakacznik nr 2
5. | Matryca efektow uczenia sig¢ zatacznik nr 3
6. | Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z 68,2 pkt. ECTS 68,2 pkt. ECTS
bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
lub innych os6b prowadzacych zajecia
7. | Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny nauk 12 pkt. ECTS 12 pkt. ECTS
humanistycznych lub nauk spoteczny, nie mniejsza
niz 5 punktéw ECTS — w przypadku kierunkow
studiow przyporzgdkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne
8. | Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi 66 pkt. ECTS 66 pkt. ECTS
uzyska¢ w ramach zaje¢ do wyboru 55% 55%
9. | Liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w 20 pkt. ECTS 20 pkt. ECTS
ramach praktyk
10. | Laczna liczba punktow ECTS za zajecia 95 pkt. ECTS 95 pkt. ECTS
ksztaltujace umiejetnos$ci praktyczne w wymiarze 93 pkt. ECTS 93 pkt. ECTS
wigkszym niz 50% liczby punktéw ECTS dla
programu studiéw oraz wykaz zaje¢ ksztaltujacych
umiejetnosci praktyczne
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5.1

Struktura modulowa programu studiow

Studia na kierunku pedagogika na drugim poziomie ksztatcenia o profilu praktycznym, Akademia Nauk
Stosowanych w Walczu oferuje w modutach/ przedmiotach realizujacych efekty uczenia przyjetych
w programie. Program studiow zbudowany jest z 5 MODULOW:
1. Modut ksztatcenia og6lnouczelnianego
Modut ksztatcenia podstawowego

2
3. Modut ksztatcenia kierunkowego
4. Modul ksztatcenia specjalnosciowego — Pedagogika spoteczno-opiekuncza z pomoca

socjoterapeutyczng

5. Modut ksztalcenia specjalno$ciowego — Pedagogika prewencji patologii i zagrozen spotecznych

Tabela 9. Struktura modulowa programu studiow

Moduty / Przedmioty ksztalcenia
ogolnouczelnianego

Szkolenie BHP ; Szkolenie biblioteczne

Moduty / Przedmioty ksztalcenia
podstawowego

Antropologia kulturowa; Jezyk obcy; Metodologia badan
spolecznych; Wspotczesne problemy socjologii wychowania;
Logika; Filozofia dialogu; Filozoficzne i etyczne aspekty

wychowania
Moduty / Przedmioty ksztatcenia | Aksjologiczne problemy wspodtczesnego wychowania;
kierunkowego Andragogika; Pedagogika spoteczna jako praktyka

zawodowa; Konteksty pedagogiki specjalnej i zaufania
spolecznego; Polityka spoleczna; Pedagogika poréwnawcza;
Edukacja wielokulturowa; Specjalistyczny warsztat jezyka
obcego / J. angielski / J. niemiecki/J. rosyjski; Kompetencje
kluczowe jako kompetencje przysztosci; Psychologia
kliniczna 1 psychopatologia; kierunki w
pedagogice; Wspotczesne systemy
wychowawcze w Polsce 1 UE; Wprowadzenie do prawa

Wspolczesne
opiekunczo-

karnego 1 wykroczen oraz kryminologii; Prawo rodzinne i
opiekuncze; Pedagogika rodziny; Diagnoza i profilaktyka
spoteczna; Tutor, mentor, coach-nowoczesny wychowawca;
Edukacja zdrowotna; = Wspodlczesne problemy opieki i
wychowania; Proseminarium magisterskie

Moduty/przedmioty
specjalnosciowe do  wyboru:
Pedagogika spoleczno-opiekuncza

Z pomocg socjoterapeutyczng

Program studiow specjalno$ci pedagogika spoteczno-
opiekunczo z pomocq

poznanie

socjoterapeutyczng umozliwia
dziatan
wychowawczych  profilaktycznych 1 terapeutycznych
oraz zasady funkcjonowania sytemu opieki nad dzie¢mi,

zasad prowadzenia opiekunczych,

mtodzieza i dorostymi. Program zaklada integracje wiedzy
ich  umiejetno$ciami
i kompetencjami spolecznymi. Studenci przygotowywani

studentow  z praktycznymi
zostang do samodzielnej identyfikacji problemow i zadan

w zakresie wychowania 1 opieki oraz sposobow ich

rozwigzywania i realizacji.

Program studiow tej specjalnosci realizujg przedmioty:
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Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne 1 zawodowe;
Wsparcie aktywnos$ci spotecznej, animacyjnej i zawodowe;j
0s0b z niepetnosprawoscimi; Wspodlpraca z rodzing i wsparcie
rodziny w $rodowisku zycia; Wczesna interwencja w pracy
socjalnej; Dziatalno$¢ kreacyjna i wspierajaca osoby starsze
w domach pomocy spotecznej; Coaching w pracy zawodowe;j
pedagoga; Aktywno$¢ animacyjna i zawodowa mtodziezy
z niepetnosprawnoscimi; Profilaktyka uzaleznien i zaburzen
w zachowaniu; Dramowy trening kompetencji spotecznych;
Projektowanie programow pomocy socjoterapeutycznej;
Terapia zajeciowa; Jezyk komunikacji interpersonalne;j;
Socjoterapia w sytuacji trudnosci zyciowych milodziezy
i dorostych; Techniki negocjacji i mediacji
spolecznych; Techniki pracy grupowej; Proseminarium
magisterskie; Seminarium magisterskie; Przedmiot kierunku
dyplomowania; Praktyka zawodowa-instruktaz-0; Praktyka
zawodowa ogolnopedagogiczna-1; Praktyka zawodowa
metodyczna-2; Praktyka zawodowa dyplomowa-3

Moduty/przedmioty
specjalnosciowe do  wyboru:
Pedagogika prewencji patologii i
zagrozen spotecznych

Program studiow specjalnosci pedagogika prewencji
patologii i zagroien spolecznych umozliwia poznanie
psychospotecznych mechanizméw powstawania zachowan
dewiacyjnych — indywidualnych i spotecznych, dziatan
profilaktycznych podejmowanych w odniesieniu do jednostki
i grupy spotecznej, przyczyn trudnosci wychowawczych.
Dobor tresci zaklada integracje wiedzy studentow z ich
umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami
spolecznymi.  Absolwenci  przygotowywani  zostang
do samodzielnej  interpretacji  zjawisk  spolecznych,
identyfikowania czynnikow sprzyjajacych przeciwdziataniu
marginalizacji 1 wykluczeniu oraz wykonywania zadan
w zakresie pedagogiki prewencji patologii i zagrozen
spotecznych.

Program studiow w zakresie tej specjalnosci realizuja
przedmioty:

Metodyka pracy profilaktyczno-readaptacyjnej; Prewencja
spoleczna; Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki
spolecznej; Mediacje 1 negocjacje spoteczne; Prodiagnoza
krzywdzenia dziecka i praca w §rodowisku 0sob zagrozonych
przemoca; Metody wychowania w palcowkach dla nieletnich;
Tutoring w pracy prewencyjnej; Budowa programow
profilaktyczno - prewencyjnych i ich ewaluacja; Kompetencje
wychowawecze i terapeutyczne pedagoga; Projektowanie form
poradnictwa zawodowego w procesie readaptacji spotecznej;
Sztuka teatralna w twodrczej prewencji 1 readaptacji;
Readaptacja przez zdrowy styl zycia; Budowa programéw
terapii uzaleznien od $rodkéw odurzajacych mtodziezy
zagrozonej wykluczeniem spolecznym; Trening kreatywnosci
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w prewencji; Praca socjalna w readaptacji spotecznej;
Proseminarium magisterskie; Seminarium magisterskie;
Przedmiot kierunku dyplomowania; Praktyka zawodowa-
instruktaz-0; Praktyka zawodowa ogodlnopedagogiczna-1;
Praktyka zawodowa metodyczna-2; Praktyka zawodowa
dyplomowa-3

Ksztatcenie w zakresie wybranego przez studenta modutu wybieralnego zostanie zrealizowany
w formie wyktadow, ¢wiczen, ¢wiczen laboratoryjnych, projektow. Modutowy system ksztatcenia taczy
w sobie pozyskiwanie niezbednej wiedzy teoretycznej oraz nauk¢ praktycznych umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Umozliwia studentom zdobycie wiedzy oraz zastosowanie jej
w konkretnych sytuacjach zawodowych, a tym samym pomoc w opanowaniu praktycznych
umiejetnosci.

Integralng czgécia modulu sa zajecia prowadzone przez praktykow posiadajacych
doswiadczenie zawodowe. Pozwala to na sprawniejsze realizowanie procesu ksztatcenia, w tym
kontekscie student ma mozliwo$¢ opanowania wigkszej ilosci praktycznych umiejetnosci. Juz podczas
zaje¢ praktycznych, warsztatowych, laboratoryjnych i projektowych Student ma mozliwos¢
wykorzystania zdobytej wiedzy. Ponadto ma okazje do nawigzania kontaktu z pracodawca i zapoznania
si¢ z realiami rynku pracy oraz zdobycia do§wiadczenia zawodowego w czasie studiow pod opieka
pracodawcy.

5.2 Laczna liczba godzin zajec

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 4 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia 2018 r.,
nalezy okresli¢ taczng liczbe godzin zajec¢ dla kierunku pedagogika studia drugiego stopnia o profilu
praktycznym.

Tabela 10. Liczba godzin programu studiow, STUDIA STACJONARNE i NIESTACJONARNE

Rok studiow Liczba godzin ST Liczba godzin studiow NST
I 863 559
I 861 627
Razem 1724 1186
NST/ST= 69%

Program studiow stacjonarnych przewiduje realizacje 1724 godzin dydaktycznych oraz
zdobycie 120 pkt. ECTS w trakcie 4 semestréw koniecznych do ukonczenia studiow drugiego stopnia
na kierunku pedagogika o profilu praktycznym.

Program studiow niestacjonarnych przewiduje realizacje 1186 godzin zajg¢ dydaktycznych oraz
zdobycie 120 pkt. ECTS w trakcie 4 semestréw koniecznych do ukonczenia studiow drugiego stopnia
na kierunku pedagogika o profilu praktycznym.

Nie przewidziano dla studiow niestacjonarnych liczby godzin dydaktycznych mniejszej niz 60%
ogolnej liczby godzin dydaktycznych przewidzianych dla studiow stacjonarnych. Procent ogdlnej liczby
godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych do ogodlnej liczby godzin zaje¢ studiéw stacjonarnych wynosi
69%. Dane liczbowe zawieraja praktyki zawodowe.
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5.3 Liczba punktow przypisanych do zaje¢

Ponizej zamieszczono Tabele 9, ktora ilustruje schemat §ciezek ksztalcenia. Natomiast Tabela 10
i Tabela 11 ilustruja wybrana przez studenta $ciezke programu studiow wg modutow realizujacych
efekty uczenia si¢ przyjete dla kierunku pedagogika o profilu praktycznym, studia drugiego stopnia
wraz z przypisanymi punktami ECTS dla moduléw i procentowym udzialem modulu w catosci
programu studiéw kierunku pedagogika na poziomie studiow drugiego stopnia o profilu praktycznym -
oddzielnie dla:

— Sciezki studiow dla specjalnosSci  pedagogika spoleczno-opiekunczo 7 pomocq

socjoterapeutycing;

— Sciezki studiow dla specjalnosci pedagogika prewencji patologii i zagroZen spotecznych
Dla kazdej z oferowanych $ciezek w zakresie wybranej specjalnosci przypada ten sam schemat realizacji
studidow, przyporzadkowanym punktom ECTS oraz procentowego udziatu w programie studiow.

Tabela 9. Schemat $ciezek ksztalcenia wraz z punktami ECTS i ich % udzial w programie
studiow drugiego stopnia, Kierunek pedagogika, profil praktyczny

Nazwa modutu Punkty ECTS % udziat
w programie studiow
Modut ksztatcenia 0 0
og6lnouczelnianego
Modut ksztatcenia podstawowego 13 10,84%
Modut ksztatcenia kierunkowego 47 39,16%
Modut specjalnosciowy 60 50%
RAZEM 120 100,00%

Metodologia liczenia udziatu procentowego - x podzieli¢ na 120 razy 100

5.3.1 Sciezka studiéw w zakresie pedagogiki spoleczno-opiekunczej z pomoca
socjoterapeutyczng

Tabela 10. Sciezka studiéw w zakresie pedagogiki spoleczno-opiekurczej z pomoca
socjoterapeutyczng

Lp. Wykaz przedmiotéw Punkty ECTS

Semestr 1 rok 1 30

Antropologia kulturowa

Metodologia badan spotecznych

Wspolczesne problemy socjologii wychowania

Logika

Filozofia dialogu

Filozoficzne i etyczne aspekty wychowania

Szkolenie biblioteczne

Szkolenie BHP

O R[ Q||| B |W|N|—

Aksjologiczne problemy wspotczesnego wychowania

N W OO~ [N]|W[—

—
=

Pedagogika spoteczna jako praktyka zawodowa
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11 Andragogika 1
12 Konteksty pedagogiki specjalnej i zaufania spotecznego 2
13 Polityka spoteczna 3
14 Edukacja wielokulturowa 2
15 Wspolczesne kierunki w pedagogice 2
16 Tutor, mentor, coach - nowoczesny wychowawca 1
18 Edukacja zdrowotna 2
Semestr 2 rok I 30
1 Jezyk obcy 1
2 Pedagogika poréwnawcza 2
3 Kompetencje kluczowe jako kompetencje przysztosci 3
4 Psychologia kliniczna psychopatologia 2
5 Wspolczesne systemy opiekunczo-wychowawcze w Polsce i UE 3
6 Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczen oraz kryminologii 3
7 Prawo rodzinne i opiekuncze 2
8 Pedagogika rodziny 3
9 Diagnoza i profilaktyka spoteczna 3
10. Wspotczesne problemy opieki i wychowania 3
10 Proseminarium magisterskie 1
11 Praktyka zawodowa ogolnoakademicka-instruktaz-3g. 0
12 Praktyka zawodowa ogo6lnopedagogiczna-90g. 5
Semestr 3 rok 2 30
1 Specjalistyczny warsztat j. obcego /j.angielski /j.niemiecki /j.rosyjski | 2
2 Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne i zawodowe 2
3 Wsparcie aktywnos$ci spotecznej, animacyjnej i zawodowej 0sob z 3
niepelnosprawnosciami
4 Wspdlpraca z rodzing i wsparcie rodziny w srodowisku zycia 3
5 Wczesna interwencja w pracy socjalnej 1
6 Dziatalno$¢ kreacyjna i wspierajaca osoby starsze w 3
domach pomocy spotecznej
7 Ccoaching w pracy zawodowej pedagoga 1
8 Aktywno$¢ animacyjna i zawodowa mtodziezy z 2
niepelnosprawnosciami
9 Terapia zajeciowa 2
10 Jezyk komunikacji interpersonalnej 2
11 Socjoterapia w sytuacji trudnosci zyciowych mtodziezy i dorostych 2
12 Praktyka zawodowa metodyczna-instruktaz3. 0
13 Praktyka zawodowa metodyczna-90g. 5
14 Seminarium magisterskie 3
Semestr 4 rok 2 30
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1 Specjalistyczny warsztat j. obcego /j.angielski /j.niemiecki /j.rosyjski | 3
2 Profilaktyka uzaleznien i zaburzen w zachowaniu 2
3 Dramowy trening kompetencji spotecznych 3
4 Projektowanie pomocy socjoterapeutycznej i terapii zajeciowej 4
5 Techniki negocjacji i mediacji spotecznych 2
6 Techniki pracy grupowe;j 1
7 Praktyka zawodowa dyplomowa-instruktaz3g 0
8 Praktyka zawodowa dyplomowa-180 g. 10
9 Przedmiot kierunku dyplomowania 2
10 Seminarium magisterskie 3
Ogolem: 120

5.3.2 Sciezka studiéw w zakresie pedagogiki prewencji patologii i zagrozen

spolecznych

Tabela 11. Sciezka studiéw w zakresie pedagogiki prewencji patologii i zagrozen spolecznych

Lp.

Wykaz przedmiotow

Punkty ECTS

Semestr 1 rok 1

30

Antropologia kulturowa

Metodologia badan spotecznych

Wspdlczesne problemy socjologii wychowania

Logika

Filozofia dialogu

Filozoficzne i etyczne aspekty wychowania

Szkolenie biblioteczne

Szkolenie BHP

O XR0[ Q[N || B | WD +—

Aksjologiczne problemy wspotczesnego wychowania

Pedagogika spoteczna jako praktyka zawodowa

— | —
— O

Andragogika

—_
\S]

Konteksty pedagogiki specjalnej i zaufania spotecznego

—_
W

Polityka spoteczna

._.
~

Edukacja wielokulturowa

—_
(9]

Wspotczesne kierunki w pedagogice

—
(o)}

Tutor, mentor, coach - nowoczesny wychowawca

—_
N

Edukacja zdrowotna

N[N W= W (O[NNI —

Semestr 2 rok I

(73]
(=]

Jezyk obcy

Pedagogika poréwnawcza

Kompetencje kluczowe jako kompetencje przysztosci

AW —

Psychologia kliniczna psychopatologia

N W[ —
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Wspdlczesne systemy opiekunczo-wychowawcze w Polsce i UE

Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczen oraz kryminologii

Prawo rodzinne i opiekuncze

Pedagogika rodziny

Diagnoza i profilaktyka spoteczna

Wspotczesne problemy opieki i wychowania

Proseminarium magisterskie

Praktyka zawodowa ogo6lnoakademicka-instruktaz-3g.

Praktyka zawodowa ogolnopedagogiczna-90g.

N|O| = W|W[W|N|[W|Ww

Semestr 3 rok 2

(3]
<

Specjalistyczny warsztat j. obcego /j.angielski /j.niemiecki /j.rosyjski

Metodyka pracy profilaktyczno-readaptacyjne;j

Prewencja spoleczna

Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki spolecznej

Mediacje i negocjacje spoteczne

N[N B |W|IDN|—

Prodiagnoza krzywdzenia dziecka i praca w srodowisku os6b
zagrozonych przemocg

WIN| B[ —=]|N D

Metody wychowania w palcowkach dla nieletnich

Tutoring w pracy prewencyjnej

Kompetencje wychowawcze i terapeutyczne pedagoga

10

Projektowanie form poradnictwa zawodowego w procesie readaptacji
spotecznej

N | =] —

11

Readaptacja przez zdrowy styl zycia

12

Praktyka zawodowa metodyczna-instruktaz3g.

13

Praktyka zawodowa metodycznal-90g.

14

Seminarium magisterskie

W n O —

Semestr 4 rok 2

Specjalistyczny warsztat j. obcego /j.angielski /j.niemiecki /j.rosyjski

Budowa programow profilaktyczno - prewencyjnych i ich ewaluacja

Sztuka teatralna w tworczej prewencji i readaptacji

Bl W|IN| =

Budowa programow terapii uzaleznien od srodkéw odurzajacych
mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym

Al—=] | W

Trening kreatywnosci w prewencji

NS}

Praca socjalna w readaptacji spotecznej

98]

Praktyka zawodowa dyplomowa-instruktaz3g

Praktyka zawodowa dyplomowa-180 g.

10

O |0 Q|| N

Przedmiot kierunku dyplomowania

10

Seminarium magisterskie

Ogolem:

120
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Projektowana kompozycja i przedmiotow dla kierunku pedagogika powstala w wyniku
szczegotowe] analizy realizacji zatozonych efektow uczenia sig. Zakladane efekty uczenia sig dla
poszczegdlnych przedmiotéw zostaty ujete bezposrednio w sylabusach tych przedmiotow. Studentow
w toku studiéw obowigzuje szkolenie BHP oraz szkolenie biblioteczne.

5.4.Przedmioty, ktore mozna prowadzi¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢

Przewiduje si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w zakresie realizacji efektow z wiedzy
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ przy wykorzystaniu infrastruktury
1 oprogramowania zapewniajacych synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami oraz
prowadzacymi zajgcia, przy czym liczba punktow ECTS w ramach tego ksztalcenia nie moze by¢
wigksza niz 50% liczby punktow ECTS dla kierunku. W przypadku zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne metody i techniki ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢ wykorzystywane pomocniczo.

5.5. Harmonogram realizacji programu studiow w poszczegolnych
semestrach i latach cyklu ksztalcenia

Harmonogram realizacji programu studiéw jest elementem opisu procesu prowadzacego do osiagnigcia
efektow uczenia sie, ktore zostaty zdefiniowane dla programu studidw. Prezentowany harmonogram
realizacji programu studiow okresla:
— zestaw przedmiotow/modutéw ksztatcenia,
— usytuowanie ich w poszczegdlnych semestrach,
— w przypadku przedmiotéw — formy prowadzenia zaje¢ i wymiar godzinowy tych zajec,
— punkty ECTS,
— formy zaliczenia przedmiotu.
— wskazniki sumaryczne ilo$ciowe dotyczace liczby punktow ECTS w obszarach:
1. Liczba semestrow 1 pkt. konieczna do UZYSKANIE KWALIFIKACIJI
odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia,
2. Liczba ECTS przyporzadkowana do modutéw/przedmiotow ZAJEC DO WYBORU
3. Liczba pkt. ECTS przyporzadkowana modutom zaje¢ KSZTALTUJACYM
UMIEJETNOSCI PRAKTYCZNE,
4. Liczba  pkt. ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
BEZPOSREDNIEGO UDZIALU NAUCZYCIELI I STUDENTOW,
Godziny pracy studenta razem dla przedmiotu
Liczba godzin samoksztatcenia
Liczba godzin konsultacji
Liczba godzin ewaluacji

A A

Liczba godzin na planie studiow
10. Stosunek procentowy liczby ECTS zaje¢ w bezposrednim kontakcie do pracy wlasnej
studenta
Harmonogram realizacji programu studiow dla kierunku pedagogika, studiow drugiego stopnia,
profil praktyczny przygotowany jest osobno dla formy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, oraz
zostal skonstruowany tak, aby liczba punktow ECTS przypisanych modutom / przedmiotom
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realizowanym w kazdym roku wynosita 60, natomiast liczba przypisanych punktéw realizowanych
w kazdym semestrze wynosita 30.

Wymaganie zwigzane z zapewnieniem elastycznos$ci programu studiéw oznacza, ze student
powinien mie¢ mozliwo$¢ wyboru przedmiotow/modutéw ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz
30% punktow ECTS przypisanych programowi studiow.

5.5.1 Harmonogram realizacji programu studiow - Studia stacjonarne

Do programu dotaczono harmonogram realizacji programu dla studiéw stacjonarnych.
Zalgcznik nr 1

5.5.2 Harmonogram realizacji programu studiow - Studia niestacjonarne

Do programu dotaczono harmonogram realizacji programu dla studiéw niestacjonarnych.
Zalgcznik nr 2

5.6 Matryca efektow uczenia si¢

Do kontrolowania poprawnosci relacji migdzy sktadnikami programu studiow stuza macierze. Jednym
z podstawowych narzedzi tego typu jest macierz efektow uczenia sig, ktora odzwierciedla relacje migdzy
efektami uczenia si¢ sformulowanymi dla catego programu studidow i efektami uczenia si¢
zdefiniowanymi dla modutéw/przedmiotow. Jej utworzenie i analiza pozwalaja na sprawdzenie czy
podziat programu studidéw na jednostki o zdefiniowanych efektach uczenia si¢ gwarantuje osiggniccie
przez absolwentow efektéw zatozonych dla catego programu. Macierz efektow uczenia si¢ umozliwia
takze optymalny rozktad efektow uczenia si¢ pomiedzy moduly/przedmioty w obrgbie programu
studiow.

W Zalgczniku nr 3 zamieszczono macierze i matryce efektow uczenia si¢ dla przedmiotéw
podstawowych, kierunkowych modutu dyplomowania, praktyk, specjalnosci: Pedagogika spoteczno-
opiekunczo z pomocq socjoterapeutyczng, Pedagogika prewencji patologii i zagrozen spotecznych.

Matryca efektow uczenia si¢ wskazuje, ktore efekty sg realizowane w ramach wybranych
przedmiotow 1 jest sposobem weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow, czyli
potwierdzeniem, ze zostaly spetnione wymagania sprecyzowane w sylabusach.

5.7 Sposoby weryfikacji i oceny osiagania przez studenta zakladanych
efektow uczenia si¢

Stosowanie rdéznych sposoboéw weryfikacji efektdéw uczenia si¢ osigganych przez studentow
i potwierdzonych poprzez przedstawienie na to obiektywnych dowoddéw, ma na celu ujawnienie,
ze zostaly spelnione wymagania wyspecyfikowane w sylabusach.
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Tabela 12. Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zakladanych efektéw uczenia

METODY OCENIANIA I WERYFIKACJI OSIAGNIETYCH PRZEDMIOTOWYCH
EFEKTOW UCZENIA SIE (przyjete w sylabusach)

F- OCENA FORMUJACA P - OCENA PODSUMOWUJACA
F1 - sprawdzian ustny wiedzy, umiejetnosci P1 - egzamin
F2 - obserwacja zajeé P2 - kolokwium
F3 — praca pisemna P3 — ocena podsumowujaca powstata na
F4 — wypowiedz, wystapienie podstawie ocen w semestrze
F5 — ¢wiczenia praktyczne P4 — praca pisemna
F6 — zaliczenie praktyk P5 — wystapienie / rozmowa
P6 — dokumentacja praktyki
P7 - ocena pracy dyplomowe;j
P8 — egzamin dyplomowy

Przyjete sposoby weryfikacji wspomagajg studenta w procesie uczenia si¢ oraz umozliwiaja
skuteczne sprawdzanie i oceng stopnia osiagni¢cia kazdego z zaktadanych efektow uczenia sig.

5.8 Opis oceny efektow uczenia osiagnietych przez studenta w trakcie
calego cyklu ksztalcenia

Weryfikacja efektow uczenia si¢ prowadzona jest na roznych etapach ksztatcenia, poprzez rozliczanie
wszystkich przedmiotow/moduléw w ramach poszczegdlnych form zaje¢ (wykladdéw, Ewiczen,
lektoratow, warsztatow, laboratoriow, seminariow) w ramach praktyk, w ramach procesu
dyplomowania oraz w ramach monitorowania losow zawodowych absolwentow. Weryfikacja obejmuje
trzy kategorie obszarow ksztatcenia: wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoleczne. Stosowane metody
weryfikacji sa dostosowane do formy i zakresu zaje¢. Stopien osiggnigcia przez studenta zaktadanych
efektow uczenia si¢ jest weryfikowany na kazdym etapie procesu ksztalcenia: podczas kazdej sesji
egzaminacyjnej i zaliczeniowej, podczas przygotowania pracy magisterskiej. Egzamin magisterski ma
charakter ustny i odbywa si¢ przed komisja, w sklad ktorej wchodzi przewodniczacy, promotor oraz
recenzent pracy. Student udziela odpowiedzi na trzy pytania. Statemu monitorowaniu i doskonaleniu
sposobow weryfikacji osiggalnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ stuzg procedury WSZJK.

5.9. Zajecia wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia — studia stacjonarne i niestacjonarne

W Tabeli 13 przedstawiono szczegotowy zakres zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli lub innych osob prowadzacych zajecia dla kierunku pedagogika na drugim poziomie
ksztalcenia o profilu praktycznym — studia stacjonarne i niestacjonarne.
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Tabela 13. Zajecia wymagajace bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich lub innych

0s0b prowadzacych zajecia — studia stacjonarne i niestacjonarne

Liczba punktow ECTS Liczba punktow
Moduly dla studiow ECTS dla studiow
stacjonarnych niestacjonarnych
Modut przedmiotoéw ogélnouczelnianych 0 0

Modut przedmiotéw podstawowych 7,2 4,6

Modut przedmiotéw kierunkowych 25,6 16,2

Modut: pedagogika spoteczno- 35,4 27,5
opiekuricza z pomocq socjoterapeutyczng
Modut: pedagogika prewencji patologii 354 27,5

i zagrozen spolecznych

RAZEM dla kazdego blokéw w zakresie:
pedagogika spoleczno-opiekuncza z 68,2 48,3
pomocq socjoterapeutyczng
pedagogika prewencji patologii i zagroZen 68,2 48,3
spotecznych
RAZEM % punktéw ECTS w zakresie:
pedagogika spoteczno-opiekuncza z 56,8% 40,25
pomocq socjoterapeutyczng
pedagogika prewencji patologii i 56,8% 40,25
zagrozen spotecznych

5.10. Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zaj¢ciom z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 1 ust. 7 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia
2018 r. (Dz. U. 2022, poz. 2202) nalezy okresli¢ liczbe punktow, jak student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ale nie mniejsza niz 5 punktow
w przypadku studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio
nauki humanistyczne lub nauki spoleczne.
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Tabela 14. Procentowy udzial liczby punktow ECTS w liczbie punktéw ECTS

Obszar nauk % udziatu Liczba punktow ECTS
Dziedzina nauk spotecznych 90,0 % 108 pkt. ECTS
Dziedzina nauk humanistycznych 10,0 % 12 pkt. ECTS
Razem 100,0 % 120 pkt. ECTS

Schemat 1. Organizacja $ciezek studiowania na kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o
profilu praktycznym - schemat obejmuje liczbe punktow ECTS wylacznie dla
ZAJEC DO WYBORU

PEDAGOGIKA
studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
Modut przedmiotéw ogélnouczelnianych — 0 pkt. ECTS
Modut przedmiotéw podstawowych — 13 pkt. ECTS
Modut przedmiotow kierunkowych — 47 pkt. ECTS

AN

Modut: Pedagogika prewencji
patologii i zagrozen spotecznych
60 pkt. ECTS

Modut: Pedagogika spoteczno-
opiekuncza z pomoca
socjoterapeutyczng
60 pkt. ECTS

5.11. Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
praktyk

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 3 ust. 8 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia
2018 roku, w programie studiow okresla si¢ wymiar, zasady i1 form¢ odbywania praktyk zawodowych
oraz liczbe punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk.

Student kierunku pedagogika o profilu praktycznym studia drugiego stopnia uzyska w ramach
praktyk zawodowych 20 punktow ECTS, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
Zaréwno studenci studiéow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych realizuja 3 miesigczne praktyki
w wymiarze 360 godzin, na drugim, trzecim i czwartym semestrze studiow. Wraz z pozostalymi
aktywnos$ciami praktycznymi (9 godz. instruktazu) - liczba godzin aktywno$ci w ramach praktyk wynosi
369 godzin.

5.12. Informacja o praktykach zawodowych

Okres studiow drugiego stopnia realizowanych na profilu praktycznym obejmuje praktyke
zawodowg. Stanowi ona obligatoryjny element ksztalcenia w procesie studiow i podlega
obowigzkowemu zaliczeniu na ocen¢ na rowni z innymi przedmiotami. Zaliczenie praktyki i osiggniecie
zatozonych efektow uczenia si¢ jest niezbednym warunkiem ukonczenia studiow. Uczelnia sprawuje
nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk zawodowych.
Nad prawidlowa realizacjg praktyk zawodowych czuwa kierunkowy opiekun praktyk zawodowych.
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Praktyka zawodowa stanowi integralng czg¢$¢ procesu ksztalcenia, zasady jej odbywania
uregulowane zostaly w Regulaminie Studiow Akademii Nauk Stosowanych w Walczu oraz w
Regulaminie Praktyk Studenckich. Szczegoétowe cele praktyk, efekty uczenia si¢ przewidziane do
osiggniecia w ramach praktyk, zakres, organizacja i harmonogram praktyk sa okreslone w
szczegotowych programach (przewodnikach) praktyk dla danego kierunku studiow, stanowiacych czes¢
programow studiow.

Zasady organizacji praktyk, osoby odpowiedzialne i ich zadania sa okreslone w regulaminie
odbywania praktyk, przyjetym w drodze uchwaty przez Senat.

Na wniosek studenta uczelnia zaliczy na poczet praktyki zawodowej czynno$ci wykonywane

przez niego, w szczegdlnosci w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwity

one uzyskanie efektow uczenia si¢ okreslone w programie studiow dla praktyk zawodowych,
na warunkach okreslonych w regulaminie praktyk.
Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia semestru. Student, ktory nie zaliczy praktyki, moze
ubiegac si¢ o wpis warunkowy na nastepny semestr

5.12.1 Wymiar odbywania praktyk zawodowych

WYMIAR PRAKTYK
Laczny wymiar praktyk zawodowych dla studiéw pedagogicznych drugiego stopnia o profilu
praktycznym wynosi 3 miesiace - 360 godzin aktywno$ci praktycznej studenta, w tym:

— konsultacji instruktazowych z kierunkowym opiekunem praktyk z ramienia Uczelni,
— opracowywania dziennika praktyk,
— innych dokumentéw weryfikujacych efekty uczenia sie przyjete dla praktyk.

Studenci kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia, profil praktyczny, praktyki zawodowe
realizujg w cyklu dwuletnich studiow. Rozktad realizacji praktyk przypada na:
— II semestr
— III semestr
— IV semestr

Realizacji programu praktyk zawodowych przyporzadkowano odpowiednia ilos¢ punktow

ECTS wykazanych w programie studiow, ktéra tacznie wynosi 20 pkt. ECTS. Rozktad punktow
w poszczegolnych semestrach ilustruje Tabela 15.

Tabela 15. Wymiar praktyk zawodowych

Na poziomie studiéw drugiego stopnia, profil praktyczny Punkty ECTS
WYMIAR PRAKTYK w danym
wynosi 360 godzin praktyk semestrze
plus 6 godzin innych aktywno$ci praktycznych
Semestr Liczba
studiow godzin
a) praktyka zawodowa ogolnopedagogiczna | II 90 godzin 5 pkt. ECTS
b) praktyka zawodowa metodyczna I 90 godzin 5 pkt. ECTS
c) praktyka zawodowa dyplomowa v 180 godzin 10 pkt. ECTS
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RAZEM 360 godzin | 20 pkt. ECTS

Studenci zglaszajacy si¢ na praktyki, zobowigzani sa posiada¢ ubezpieczenie od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkoéw (NW) nabywane w trybie indywidualnym lub w Kwesturze Uczelni.

Jezeli wymaga tego Zaktad Pracy lub specyfika realizowanej praktyki, student zobowigzany jest
rowniez do posiadania ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej (OC) lub innych wymaganych
ubezpieczen.

Student realizujacy praktyke za granica zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia
w zakresie wymaganym przepisami prawa wiasciwymi dla miejsca realizacji praktyki oraz zasadami
programu, projektu lub innej formy mobilnos$ci, w ramach ktorej praktyka jest realizowana.

5.12.2 Zasady odbywania praktyk zawodowych

Skierowanie studenta do odbycia praktyki we wskazanej instytucji nastgpuje na mocy
porozumienia pomigdzy Uczelnig a instytucja przyjmujaca studenta na praktyke. Skierowanie zostaje
podpisane przez opiekuna praktyk oraz dyrektora instytucji przyjmujacej studenta na praktyke.
W skierowaniu zostaje wskazany imiennie opiekun praktyki w instytucji, w ktorej student odbywa
praktyke.

W uzasadnionych przypadkach student moze wystapi¢ o zmiang w zaplanowanym
harmonogramie realizacji praktyk, kierujac podanie do Rektora. Podanie opiniuje opiekun praktyk.
Zaliczenie praktyk jest warunkiem koniecznym do uzyskania wpisu na kolejny semestr. Niezaliczenie
praktyk w przewidywanym wymiarze godzin jest rownoznaczne z nieukonczeniem studiow.

Nad zgodnos$cia programu praktyk z programem studiow czuwa koordynator praktyk. Praktyka
odbywa si¢ we wskazanej przez studenta placowce, z ktorg Akademia Nauk Stosowanych w Watczu
podpisuje porozumienie o prowadzeniu praktyk. Opiekunem praktyki w placowce jest osoba ku temu
wyznaczona przez dyrektora placowki. Opiekun praktyk jest odpowiedzialny za formalne
przygotowanie studenta do praktyki, wlasciwy dla specjalnosci dobdr placowek przez studenta,
przygotowanie dokumentéw oraz zaliczenie studentowi praktyki. Student dokumentuje przebieg
praktyki w dzienniku praktyk. Ponadto, dokumentem poswiadczajacym odbycie praktyki w okreslonej
liczbie godzin i miejscu jest ocena z praktyki wystawiana przez opiekuna praktyk w placdwce.
Kserokopia oceny jest przechowywana w aktach studenta.

Dokumenty stanowia podstawe zaliczenia praktyki. Wpisu do indeksu elektronicznego i karty
semestralnej dokonuje kierunkowy opiekun praktyk w Uczelni po stwierdzeniu prawidlowosci
przebiegu praktyki i uzyskaniu przez studenta zaktadanych efektow uczenia sie. Wzory dokumentow
niezbednych do zaliczenia praktyki dostgpne sa dla studenta na stronie internetowej Uczelni.
Szczegotowe zasady i forma odbywania praktyki, uzaleznione od realizowanej przez studenta
specjalnosci sg zapisane w sylabusie.

.W ramach praktyki:

1. Pierwsze dni praktyki w instytucji student powinien po§wigci¢ na wszechstronne poznanie jej
struktury organizacyjnej, zasad dziatania oraz organizacji pracy. Przed przystgpieniem do zajec
student powinien zapozna¢ si¢ z obowigzujagcymi zasadami oraz przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy w placéwce Pod kierunkiem opiekuna praktyk student powinien aktywnie
uczestniczy¢ w biezacej pracy instytucji w stopniu i zakresie okreslonym przez opiekuna
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praktyki.

W trakcie trwania praktyki student prowadzi systematycznie harmonogram praktyk, w ktorym
powinna znalez¢ odzwierciedlenie jego codzienna praca. Zapisy wykonywanych czynno$ci
winny by¢ potwierdzone podpisem opiekuna praktyk w instytucji.

Student powinien obserwowaé dzialania i pod kierunkiem opiekuna praktyk w instytucji/
zakladzie zrealizowa¢ zadania, udokumentowane arkuszami obserwacyjnymi.

Po zakonczeniu praktyki zawodowej student sktada dziennik praktyk wraz z zatacznikami
do kierunkowego opiekuna praktyk.

Dokumenty na praktyke za granica wydawane sa w jezyku polskim. Dokumenty
poswiadczajace odbycie praktyki zawodowej za granicg student sktada wraz z thtumaczeniem na
jezyk polski.

Pracg zawodowa mozna zaliczy¢ na poczet praktyki. Do wniosku o zaliczenie pracy na poczet
praktyki zawodowe;j student powinien dotaczy¢ dokumentacje wskazujaca na rodzaj i charakter
zadan 1 czynnosci wykonywanych przez studenta w ramach pracy zawodowej oraz
sprawozdanie wskazujace na efekty uczenia si¢ osiagane w ramach wykonywanych zadan
1 czynnosci pracowniczych.

Do obowigzkow studenta w szczegolnosci nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

znajomo$¢ Regulaminu Praktyk Zawodowych w ANS w Walczu oraz sylabuséw praktyk,
co potwierdza przed rozpoczeciem praktyki;

aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej oraz wykonywanie zadan wyznaczonych przez
opiekundéw praktyki w ramach programu praktyki oraz procedur bezpieczenstwa i dyscypliny
w Zaktadzie Pracy;

powiadamianie opiekuna kierunkowego o kazdej zmianie terminu praktyki badz problemach
zaistniatych w miejscu odbywania praktyki, w tym wypadkach praktykanta;

przestrzeganie obowiazujacej w Zakladzie Pracy organizacji i dyscypliny pracy, regulaminow
wewnetrznych oraz przepisoOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy majacych zastosowanie
do Praktykanta;

ztozenie u opiekuna kierunkowego dokumentacji wymaganej do zaliczenia czgsci lub catosci
praktyki;

prowadzenie dokumentacji zgodnie z niniejszym regulaminem i innymi wymogami
okreslonymi przez opiekuna kierunkowego;

zapoznanie si¢, przed rozpoczeciem praktyki, z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania
danych osobowych w zwiazku z organizacja, realizacja i zaliczeniem studenckiej praktyki
zawodowej, stanowigcg zatacznik do Regulaminu.

Do zadan Uczelnianego koordynatora ds. praktyk nalezy:

1)
2)

3)

zawieranie porozumien z Zakladami Pracy o organizacje praktyk;

kontrolowanie przestrzegania regulaminu przez kazda ze stron w czasie praktyk;

sktadanie rocznych sprawozdan z realizacji praktyki Rektorowi, w terminie
do 15 pazdziernika.

Do zadan Kierunkowych opiekunéw praktyk, ktorzy sprawuja bezposredni nadzor dydaktyczno-

wychowawczy oraz organizacyjny nad cato$cig przebiegu praktyk, a w szczegolnosci odpowiadaja za:

1)

2)

prowadzenie uzgodnien z Zaktadem Pracy i podpisanie stosownych
porozumien indywidualnych i innych niezbg¢dnych dokumentow;

opracowanie  szczegotowego programu praktyki na poszczegdlne etapy oraz
zakresu weryfikacji efektow uczenia si¢ dla opiekuna zaktadowego;
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3) wspolprace z opiekunami zaktadowymi;
zapoznanie praktykantow oraz organizatorow praktyk w zaktadzie z wymaganiami, programem
praktyk, dokumentacja, zasadami weryfikacji efektow wuczenia si¢ oraz sposobami
dokumentowania dziatan;

4) inicjowanie praktyk, monitorowanie przebiegu praktyk, ewaluacje wynikow praktyk;

5) pomoc w zawieraniu ubezpieczen praktykantow odbywajacych praktyke;

6) skladanie sprawozdan z przebiegu praktyk na dzien
15 pazdziernika do uczelnianego koordynatora ds. praktyk i wspotpracy z pracodawcami

7) wytwarzanie, wydawanie, ewidencje, gromadzenie, przechowywanie dokumentacji praktyk,
przekazanie kompletnej dokumentacji praktyk do Biura Karier i Praktyk Studenckich
potwierdzajacej zaliczenie danego etapu praktyki zawodowej (w szczegolnosci indywidualnego
porozumienia o praktykach, dziennikéw praktyk, zaswiadczen potwierdzajacych odbycie
praktyki) do dnia 30 listopada.

Do obowiazkow zakladowego opiekuna praktyk bedzie nalezato:

1) opracowanie harmonogramu praktyki studenta uwzgledniajac zadania wynikajace
z zatozonychw programie praktyk efektow uczenia si¢ oraz pracy placowki;

2) umozliwienie studentowi zapoznanie si¢ z dokumentacjg placowki, zasadami funkcjonowania
placowki, jej zadaniami i procedurami;

3) zapoznanie studenta z obowigzkami formami wspolpracy ze §rodowiskiem;

4) pomoc studentowi w jego funkcjonowaniu w przestrzeni placowki;

5) pomoc studentowi w kontaktach z innymi pracownikami placowki;

6) umozliwienie studentowi obserwacji wlasnych zajeé¢/dziatan oraz innych pracownikéw
instytucji

7) omawianie ze studentem realizowanych dziatan;

8) kontrolowanie przebiegu praktyki pod wzgledem zgodnosci z programem praktyk;

9) sporzadzenie opinii o przebiegu praktyki i wystawienie oceny.

5.12.3 Formy odbywania praktyk zawodowych

W trakcie praktyk zawodowych student realizuje nastgpujace formy aktywnosci:
1. wizyty w instytucjach;

obserwowanie dziatan zawodowych;

asystowanie opiekunowi praktyk w instytucji;

samodzielne dzialania pedagogiczne w instytucji;

wok v

planowanie i omawianie dziatan zawodowych prowadzonych przez siebie i innych.

Pierwsza praktyka zawodowa ma charakter praktyki ogbélnopedagogicznej. Druga praktyka
zawodowa ma charakter praktyki metodycznej. Trzecia praktyka zawodowa — to praktyka dyplomowa
specjalistyczna. W zwigzku z kierunkiem studiow i specjalnosciami wybrano odpowiednie instytucje,
w ktérych moze nastgpic¢ realizacja praktyk zawodowych.
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5.12.4.  Cele praktyk zawodowych — ogolne i szczegolowe

Cele ogolne studenckiej praktyki zawodowej na poziomie studiow drugiego stopnia sg $cisle zwigzane
z kierunkiem i specjalnoscia studiow. Praktyki studenckie z zalozenia stanowia integralna czg$¢ procesu
dydaktycznego. Koncepcja praktyk zawodowych zaklada stworzenie studentom odpowiednich
warunkow do ksztattowania umiejetnosci praktycznych i organizacyjnych. Praktyki stwarzaja szansg
profesjonalnego rozwoju studenta oparta na taczeniu dos§wiadczen ze zdobyta wiedza w toku studidw.

Celami og6lnymi praktyki w szczegdlnosci sa:

1. przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu zgodnie z kwalifikacjami wlasciwymi
dla danego kierunku, specjalnosci lub specjalizacji opisanych zestawem efektow uczenia si¢ dla
danego kierunku, specjalnosci lub specjalizacji;

2. zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i1 zespolowym wykonywaniu obowiazkéw
zawodowych, wdrazanie do kreatywnosci zawodowej, rozwijanie przedsigbiorczosci;

3. poznawanie specyfiki srodowiska zawodowego, w tym typowych problemoéw i sytuacji oraz
sposobdw rozwigzywania realnych problemow zawodowych i srodowiskowych;

4. ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy;

5. praktyczna weryfikacja oraz uzupetnienie wiedzy merytorycznej, rozwijanie i ksztalcenie
umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji spotecznych i innych zdobytych w czasie studiéw;

6. ksztaltowanie twodrczej i poszukujacej postawy oraz wzmacnianie motywacji do pracy
zawodowej oraz doskonalenia kompetencji zawodowych i osobistych;

7. pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji potrzebnych do pracy dyplomowe;j
w zakresie uzgodnionym z promotorem i zaktadem pracy, w ktorym realizowana jest praktyka.

SZCZEGOLOWE CELE STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA KIERUNKU
PEDAGOGIKA NA POZIOMIE STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA
O PROFILU PRAKTYCZNYM

Tabela 16. Cele praktyk na poziomie studiéw drugiego stopnia
W zakresie WIEDZY
CW1 | Poznanie proceséw tworzenia (celow statutowych, misji instytucji spotecznych:

opiekunczo-wychowawczych, wspierajacych prewencyjnych profilaktycznych,
pomocowych, terapeutycznych ich specyfiki, wystepujacych probleméw, przyczyn
powstawania w zakresie realizacji zadan zwigzanych z profilem wybranej specjalnosci;

CW?2 | Poznanie struktury i funkcji systemu spotecznego, zasad i mechanizmow
funkcjonowania oraz specyfiki warsztatu pracy réznych srodowisk opiekunczych,
wychowawczych, edukacyjnych, kulturalnych, pomocowych, profilaktycznych,
prewencyjnych i terapeutycznych wobec 0sob naruszajacych przyjete zasady i normy
spoteczne w srodowisku zamknietym lub otwartym zwigzanych z profilem
studiowanej specjalnos$ci;

CW3 | Poznanie modeli pracy instytucji spotecznych: opiekunczych, wychowawczych,
profilaktycznych, prewencyjnych, w kontekscie réznych uwarunkowan dotyczacych
bazy lokalowej, organizacji pracy, kadry specjalistycznej oraz prowadzone;j
dokumentacji a takze stosowanych w dziataniach metod pracy pedagogicznej

1 wspdtpracy ze srodowiskiem zewnetrznym zwigzanych ze studiowang specjalnoscia;
W zakresie UMIEJETNOSCI
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Cu1

Rozwijanie umiejetnosci dostrzegania, obserwowania i przetwarzania informacji na
temat roznych zjawisk, zdarzen, zachowan i sytuacji spotecznych w wybranych
sytuacjach wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych, prewencyjnych,
wspierajacych, pomocowych, terapeutycznych zgodnie ze studiowang specjalnoscia;

Cu2

Rozwijanie umiejetnosci zrozumienia, interpretowania i wykorzystywania wiedzy
pedagogicznej i z nig pokrewnej dla wystepujacych w grupie sytuacji wychowawczych
(konfliktéw, odrzucenia), edukacyjnych (brak zainteresowania zajeciami),
opiekunczych, kulturalnych, wspierajacych, pomocowych, profilaktycznych,
prewencyjnych i terapeutycznych; postugujac sie systemem normatywnym

Cu3

Rozwijanie umiejetnosci konstruowania i realizowania samodzielnych projektow
diagnostycznych w zakresie studiowanej specjalnosci oraz doskonalenia wtasnego
warsztatu pracy z wykorzystaniem nowoczesnych $srodkéw i metod przetwarzania
informacji;

Cu4

Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego opracowania narzgdzi diagnostycznych

1 reprezentowania wynikéw badan z wykorzystaniem ICT z wskazaniem kierunkéw
rozwigzan ztozonych, typowych i nietypowych problemow dla dziatalnosci
zawodowej, w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz
terapeutycznych, prawidlowo postugujac si¢ systemami normatywnymi w zakresie
studiowanej specjalno$ci

CUS

Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego prognozowania i modelowania procesow
spotecznych oraz dobierania strategii realizowania innowacyjnych dziatan praktycznych
w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych,
prawidtowo postugujac sie systemami normatywnymi

CU6

Rozwijanie umiejetnosci formutowania i testowania hipotez zwigzane z prostymi
problemami wdrozeniowymi w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych,
prewencyjnych badz terapeutycznych

Cu7

Rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania z innymi osobami w ramach prac
zespotowych poprzez wyznaczanie i przyjmowanie wiodacej roli lidera dla realizacji
wspolnych celow dziatania pedagogicznego pozwalajgcego na projektowanie

i realizacje praktyki pedagogicznej we wspolpracy z roznymi podmiotami

CU8

Rozwijanie umiegje¢tnosci planowania, wskazywac i realizowac obszary wymagajace
modyfikacji we wlasnym dziataniu pedagogicznym, wdraza¢ dziatania innowacyjne
i projektowac plan wtasnego rozwoju zawodowego oraz ukierunkowywac innych
w tym zakresie

W zakresie

KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

CK1

Doskonalenia postawy szacunku i zrozumienia wobec 0s6b z problemami
wychowawczymi a takze podejmowanie roznorodnych dziatan pedagogicznych
i prospotecznych w zakresie studiowanej specjalnosci stuzacych srodowisku
spotecznemu;

CK2

Poglebiania sSwiadomosci koniecznosci etycznych powinnos$ci nauczyciela,
wychowawcy w zakresie odpowiedzialnosci, profesjonalizmu podejmowanych dziatan
pedagogicznych;

CK3

Doskonalenie statego podnoszenia kompetencji zawodowych poprzez staranne
przygotowania si¢ do zajg¢, punktualnosé¢, dbato$¢ o mienie, starannosc¢

Strona | 114



wykonywanych zadan, gotowos¢ do podejmowania wyzwania ,,uczenia si¢ przez cate
zycie” oraz identyfikacji zawodowej;

Dodatkowo, celem praktyk jest ksztalttowanie umiejetnosci studentow niezbgdnych dla
przysztej pracy zawodowej, w tym m.in. umiejgtnosci krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow poznawczych, praktycznych, organizacyjnych, pracy
w zespole, nawigzywania kontaktow, prowadzenia negocjacji, samodzielnosci, odpowiedzialnosci za
powierzone zadania, poszerzenie znajomosci jezykow obcych, refleksji nad wlasng praktyka, ciagltego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego w trakcie pedagogicznej dziatalno$ci praktycznej:
edukacyjnej, terapeutycznej, opiekunczej, kulturalnej, wspierajgcej, pomocowej, prewencyjnej,
profesjonalizmu, przedsigbiorczosci, kreatywnego uczestnictwa w grupach 1 organizacjach
realizujacych dziatania pedagogiczne na rzecz oséb z zaburzeniami psychofizycznego i/lub spotecznego
funkcjonowania, animacji zycia kulturalnego, przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe;j.

5.12.5.  Efekty uczenia si¢ dla praktyk zawodowych

EFEKTY UCZENIA SIE USZCZEGOLAWIAJACE EFEKTY UCZENIA SIE
DLA KIERUNKU PEDAGOGIKA STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
O PROFILU PRAKTYCZNYM

Studia umozliwiaja studentom kontakt z rzeczywistym srodowiskiem zawodowym, rozwijanie
umiejetnosci dostrzegania oraz rozwigzywania probleméw teoretycznych i praktycznych z zakresu
studiowanej specjalno$ci, diagnozowanie istniejacych problemow oraz poszukiwanie praktycznych,
nowoczesnych metod ich rozwigzywania. Przygotowujac sie¢ do pracy w zawodzie student zdobywa
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zgodne ze studiowang specjalnoscia.

Efekty uczenia sie dla praktyk sa przypisane do kolejnych etapow praktyk opisanych w sylabusach do
przedmiotow: przygotowanie w zakresie ogolnopedagogicznym, przygotowanie w zakresie
zawodowym metodycznym i przygotowanie w zakresie zawodowym dyplomowym (specjalistycznym).

Odbycie praktyk musi by¢ udokumentowane zgodnie z Regulaminem Praktyk Zawodowych
w Akademii Nauk Stosowanych w Walczu. Weryfikacji wstepnej osiagnigcia efektow uczenia si¢
dokonuje zakladowy opiekun praktyk w oparciu o swoje obserwacje z realizacji zadan oraz
przestrzegania zasad. Zaliczenia praktyk i koncowej weryfikacji dokonuje kierunkowy opiekun praktyk
w oparciu o ocen¢ opiekuna zawodowego, sprawozdanie z praktyki (dziennik) — dokument, w ktérym
praktykant odnotowuje czynnosci podejmowane w czasie praktyk wraz zich rezultatami i czasem
wykonania, po§wiadczony przez opiekuna zaktadowego oraz zaswiadczenie od opiekuna zaktadowego
o osiagnieciu efektow uczenia si¢ wraz z jego opinia o przebiegu praktyki i praktykancie, a takze
w oparciu o przeprowadzone przez kierunkowego opiekuna praktyk konsultacje i monitoring.

Przygotowujac si¢ do pracy w zawodzie student zdobywa wiedze, umiejgtnosci i kompetencje
spoteczne zgodne ze studiowang specjalnoscia, a szczegolnie:

Objasnienia oznaczen w symbolach:
K (przed podkreslnikiem) — wyrdznienie, ze chodzi o kierunkowe efekty ksztalcenia
P (przed podkreslnikiem) — profil praktyczny
7 (przed podkreslnikiem) — studia drugiego stopnia
W (po podkreslniku) — kategoria efektow wiedzy
U (po podkreslniku) — kategoria efektow umiejetnosci
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K (po podkreslniku) — kategoria efektow kompetencji spotecznych
H — obszar ksztalcenia w zakresie nauk humanistycznych
S — obszar ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych

Jedna z liter:

W - w zakresie

U - w zakresie umiejetnoSci:

K - w zakresie kompetencji

wiedzy: spolecznych:
G — zakres - gigbia - | W — wykorzystanie wiedzy - K — oceny - krytyczne podejscie,
kompletnos¢ wykonywane zadania, rozwigzywane | O — odpowiedzialno$¢ - wypetnianie
perspektywy problemy zobowigzan spotecznych i dziatanie
poznawczej K — komunikowanie si¢/ odbieranie na rzecz interesu publicznego
1 zalezno$ci 1 tworzenie wypowiedzi - R — rola zawodowa -/niezalezno$¢
K - kontekst - upowszechnienie wiedzy i rozwoj etosu
uwarunkowania - w $rodowisku naukowym -
skutki postugiwanie si¢ jezykiem obcym

O - organizacja pracy - planowanie
i praca zespolowa

U — uczenie si¢ - planowanie
wlasnego rozwoju i rozwoju innych
0sob

ODNIESIENIE EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRAKTYK DO EFEKTOW UCZENIA SIE

PRZYJETYCH DLA KIERUNKU PEDAGOGIKA

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

systemow, struktur spotecznych i instytucji zycia

PROFIL PRAKTYCZNY
Tabela 17. Efekty uczenia si¢ dla praktyk na kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia,
profil praktyczny
Efekty Kierunkowe efekty uczenia si¢ Symbol Odniesienie
uczenia kierunku pedagogika efektu efektow uczenia
sie studia drugiego stopnia uczenia sie sie do celow
profil praktyczny szczegélowych
przyjete dla praktyk dla praktyk
K_ W09 w poglebionym stopniu metodyke P7S_ WG CW3
wykonywania typowych zadan, normy, procedury
o i dobre praktyki stosowane w wybranym obszarze
5 dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej,
E wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowe;j,
= wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
E terapeutycznej)
g K_W10 zna w poglebionym stopniu zasady dziatania P7S_WK Cw2
=
-

spotecznego oraz zachodzace migdzy nimi relacje
wlasciwe dla zakresu dziatania pedagoga,
wychowawcy, terapeuty

Strona | 116




K W11 zna cele organizacji i ich funkcjonowanie,
w tym szczego6lnie zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy zawodowe;j instytucji edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych,
prewencyjnych, terapeutycznych, poglebione

w wybranych zakresach

P7S_WK

Cwi

K_W12 ma w pogltebionym stopniu wiedze¢ na temat
réznych §rodowisk wychowawczych, ich specyfiki,
procedur organizacji i zachodzacych w nich procesach

P7S_WK

Cw2

K W13 ma wiedz¢ o uczestnikach wybranego rodzaju
dzialalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej,
prewencyjnej i terapeutycznej, poglebiona

w wybranych zakresach

P7S_WK

Cw2

K W15 zna fundamentalne dylematy wspotczesnej
cywilizacji, poglebione w zakresie wiedzy na temat
zasad i norm etycznych projektowania $ciezki
wlasnego rozwoju i awansu zawodowego

P7S_WK

CW3

K W16 zna ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania  réznych rodzajéw  dziatalnosci
zawodowe] zwigzane] z nadawang kwalifikacja,
szczegolnie zasad ochrony wiasnos$ci przemystowej
i prawa autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia,
organizowania i rozwoju roznych form wilasnej
przedsigbiorczos$ci

P7S_WK

CwW3

2) W zakresie umiejetnosci:

K UO01 obserwowaé, wyszukiwa¢ 1 przetwarzac
informacje, z  wykorzystaniem nowoczesnych
technologii, na temat réznych zlozonych zjawisk
i procesow spotecznych pochodzacych z réznych
zrodet, szczegdlnie ze wzglegdu na problemy
pedagogiczne

P7S_UW

Cu1

K U02 wykorzystywa¢ 1 integrowaé wiedze
teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych
znig dyscyplin w celu formulowania, krytycznego
analizowania,  syntetyzowania oraz  tworczego
interpretowania i prezentowania okreslonego rodzaju
problemow edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych,  profilaktycznych,  prewencyjnych
i terapeutycznych  prawidlowo  postugujac  si¢
systemami normatywnymi

P7S_UW

CU2

K _U03 potrafi samodzielnie konstruowac i prowadzi¢
badania o charakterze diagnostycznym: formulowac
cele 1 problemy badawcze, przystosowywac istniejace
lub opracowywac¢ nowe metody, techniki i narz¢dzia
badawcze, w tym  zaawansowane  techniki

P7S_UW

Cu3
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informacyjno-komunikacyjne, W odniesieniu
do wybranego obszaru dziatalnosci pedagogicznej

K _U04 potrafi samodzielnie opracowac
1 zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorzystaniem ICT,
wycigga¢ wnioski 1 wskazywa¢ kierunki rozwigzan
ztozonych i1 nietypowych  probleméw  oraz
innowacyjnych zadan w  nieprzewidywalnych
warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru
dzialalno$ci pedagogiczne;j

P7S_UW

CU4

K _U05 potrafi samodzielnie w oparciu o wybrang
wiedzg teoretyczng prognozowac i modelowac procesy
spoleczne oraz dobiera¢ strategie realizowania
innowacyjnych dziatan praktycznych w wybranych
sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz
terapeutycznych, prawidtowo postugujac si¢ systemami
normatywnymi

P7S_UW

CU4

K U06 formulowa¢ i rozwiazywal problemy oraz
wykonywa¢ zadania typowe dla  dzialalnosci
zawodowej oraz przewidywac skutki prognozowanych
i modelowanych typowych dzialan pedagogicznych
w okreslonych obszarach praktycznych, prawidlowo
postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW

CUS

K U07 formutowaé i testowac hipotezy zwigzane
z prostymi problemami wdrozeniowymi w wybranych
sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz
terapeutycznych

P7S_UW

CU6

K_U13 wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespolowych poprzez wyznaczanie 1 przyjmowanie
wiodacej roli lidera dla realizacji wspdlnych celow
dziatania pedagogicznego pozwalajacego
na projektowanie i realizacje¢ praktyki pedagogicznej
we wspolpracy z réznymi podmiotami

P7S_UO

Ccu7

K _U16 planowa¢, wskazywaé i realizowaé obszary
wymagajace modyfikacji we wlasnym dzialaniu
pedagogicznym, wdraza¢ dziatania innowacyjne
i projektowac plan wlasnego rozwoju zawodowego oraz
ukierunkowywac innych w tym zakresie

P7S_UU

CU8

3) W zakresie
kompetencji
spolecznych:

K KO1 jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy
w podejmowaniu  indywidualnych 1 zespolowych
dziatan profesjonalnych podczas rozwigzywania
probleméw poznawczych i praktycznych w wybranym
zakresie pedagogiki

P7S_KO

CK1

K_KO07 myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy,

P7S_KO

CK2
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do aktywnego uczestnictwa, komunikowania si¢
iwspolpracy z otoczeniem, w tym z osobami
niebedacymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do
aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach

realizujacych wybrane obszary dziatania
pedagogicznego
K K09 kierowania si¢ 1 postugiwania zasadami | P7S KR CK3

inormami etycznymi w wykonywanej dziatalnoSci
pedagogicznej oraz zachowania si¢ W sposOb
profesjonalny i przestrzegania, i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych
zasad

5.12.6 Weryfikacja efektow uczenia si¢ dla praktyk zawodowych

Proponowana skala ocen dla praktyk to: (5 — bdb, 4 — db, 3 — dost, 2 — ndst). Ostatecznego
zaliczenia praktyk dokonuje kierunkowy opiekun praktyk w Uczelni po:

a) zapoznaniu si¢ z ocena opiekuna praktyk w instytucji

b) oraz po analizie dokumentacji studenta sktadajacej si¢ na jego portfolio:
— dzienniczka/harmonogramu praktyk,
— arkuszy kompetencji,
— konspektéw prowadzonych dziatan pedagogicznych,
— arkuszy obserwacji zaje¢, dziatan,
— opinii opiekuna ze strony instytucji
— 1samooceny studenta.

Biorac pod uwage wystawiona praktykantowi ocen¢ niedostateczna, nalezy podkresli¢, ze jej

otrzymanie jest tozsame z niezaliczeniem praktyk pedagogicznych.
Zaliczenia praktyki dokonuje kierunkowy opiekun praktyk w Uczelni, podczas spotkania
ewaluacyjnego (zgodnie z harmonogramem w danym roku akademickim) oraz w ewidencji
informatycznej. Student jest zobowigzany do rozliczenia praktyki zawodowej bezposrednio po jej
zakonczeniu.

Podstawa zaliczenia czesci lub catosci praktyki moze by¢ wykonywana przez studenta praca
zawodowa, prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza, praca $wiadczona w charakterze wolontariusza
(w tym rowniez za granicg), jezeli jej charakter spelnia wymagania przewidziane w programie praktyki
zawodowej. Warunkiem zaliczenia cze$ci lub catoSci praktyk jest ztozenie do kierunkowego opiekuna
praktyk w Uczelni zaswiadczenia wraz z zakresem obowigzkow potwierdzonych przez instytucje
wydajaca za§wiadczenie. Zaliczenie pracy zawodowej w poczet praktyk zawodowych zwalnia studenta
z obowigzku wypelnienia dziennika praktyk.
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SKALA OCEN DLA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Tabela 18. Proponowana skala ocen weryfikujacych efekty uczenia si¢ dla praktyk

PRAKTYKA NIEZALICZONA

Ocenia niedostateczna rownoznaczna jest z tym, ze
Student nie nadaje si¢ do wykonywania zawodu, nie

rokuje nadziei na zmiang tej sytuacji.

OCENE NIEDOSTATECZNA dla praktyk otrzymuje student, ktory:

nie realizowal zadan uwzglednionych w programie praktyk zawodowych;

nie uczestniczyt w dziataniach placéwki

nie nawigzat odpowiednich relacji interpersonalnych w placowce;

wywieral negatywny wplyw na zachowania, postawy 1 motywacje
wychowankow/podopiecznych;

przejawial nieprawidtowe postawy i zachowania;

nie wywiazywat si¢ ze stawianych mu obowigzkow;

nie prowadzil w nalezyty sposob dokumentacji (np. dziennik praktyk);

nie posiadat odpowiedniego przygotowania o charakterze merytorycznym;
popetniat liczne btedy i nie potrafit rozwigzywaé probleméw zwigzanych
z codzienng praca zawodowa;

formutowal swoje polecenia w sposob catkowicie niezrozumialy dla
wychowankow/podopiecznych;

nie wykorzystywal technologii informacyjno-komunikacyjnej podczas dziatan
zawodowych;

nie wykazywat motywacji do poglgbiania wiedzy;

nie reagowal na uwagi i wskazowki opiekuna praktyk, co $wiadczy o braku
mozliwosci rozwoju wiasnych kompetencji wychowawczych / opiekunczych

PRAKTYKA ZALICZONA

OCENE DOSTATECZNA dla praktyk otrzymuje student, ktéry wywigzuje si¢
z powierzonych mu obowigzkow, jednak zaréwno sposob ich wykonywania, jak
i posiadane cechy osobowosci moga budzi¢ zastrzezenia. Ocena taka znajduje
zastosowanie, gdy student:

zrealizowat godzinowo program praktyk;

wykazywal inicjatywe i przygotowanie merytoryczne w stopniu dostatecznym;
prowadzil dokumentacj¢ przebiegu praktyk;

potrafit prawidtowo zastosowac co najmniej jedng technikg metodyczna;

byt §wiadomy rol i1 funkcji petnionych przez pracownika w instytucji;

niezbyt chetnie stuchat wskazowek opiekuna praktyk w placowce i z trudnos$cig sig
do nich stosowat;

nie umiat indywidualizowa¢ procesu pedagogicznego;

zbyt rzadko korzystat z technologii informacyjno-komunikacyjnej;

nawigzat staby kontakt z wychowankami/podopiecznymi

Praktykant powinien dowiedzie¢ si¢, jak przebieg jego

praktyk zostal oceniony.

OCENA DOBRA dla praktyk oznacza, ze student spetit wszystkie wytyczne
wskazane w przypadku oceny dostatecznej oraz takie kryteria jak:

zrealizowat wszystkie programowe zalozenia praktyk;

zaangazowat si¢ w wykonywane obowiazki;

dobrze przygotowat si¢ merytoryczne;

umiej¢tnie zaktywizowal wigkszo$¢ wychowankow / podopiecznych;
umiejetnie wykorzystat materialy pomocnicze;

umiejetnie tworzyt przyjazng atmosfere;
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— poznat zasady funkcjonowania placowki;

— wykorzystywat technologie informacyjno-komunikacyjna podczas zajec;

— wspotpracowat z innymi placéwkami;

— wykorzystywat literatur¢ przedmiotowa;

— uwzgledniat uwagi opiekuna praktyk i korygowat swe zachowania;

— nawigzal dobry kontakt z wychowankami i ich rodzinami.
OCENA BARDZO DOBRA dla praktyk oznacza, ze student, wzorcowo wywigzywat
si¢ z postawianych mu zadan, chetnie podejmowal dziatania ponadprogramowe.
W przypadku tej oceny student spehit kryteria nizszych ocen oraz dodatkowo:

— posiada wysoka kulturg osobista;

— angazowal si¢ w kwestie zwigzane z funkcjonowaniem placowki;

— wykazywatl samodzielno$¢, oryginalno§¢ i kreatywnos¢ w podejmowanych
dziataniach;

— posiadat pelne przygotowanie merytoryczne;

— nawigzywal wzorcowe relacje z rodzinami;

— rozwigzywat problemy wychowawcze, ktdére moze napotkac¢ w trakcie praktyk;

— wykazywat checi do opracowywania i wdrazania w zycie nowatorskich rozwigzan
merytorycznych;

— wykorzystywal wiele roznorodnych metod i technik dziatania pedagogicznego ze
szczegblnym uwzglednieniem umiejetnosci dostosowania ich do konkretnej
sytuacji w celu optymalizacji procesu oddziatywania na podopiecznego;

— wykorzystywat technologie informacyjno-komunikacyjna;

— przeprowadzit diagnoze psychospoteczng rodziny;

— ksztatcit u wychowankoéw/podopiecznych postawe tolerancji i otwartosci;

— poznal metody radzenia sobie ze stresem w pracy i wykorzystywal je w praktyce.

Student jest zobowigzany do rozliczenia praktyki zawodowej bezposrednio po jej zakoniczeniu.
W przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek instytucji/zakladu pracy (np. w zwiazku
znaruszeniem regulaminu zaktadu pracy) student traci prawo do zaliczenia praktyki do czasu podjecia
w tej sprawie decyzji Dyrektora Instytutu. W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki,
Dyrektor Instytutu moze wyrazi¢ zgode na jej powtdrzenie, z jednoczesnym zezwoleniem
na kontynuowanie studidow w semestrze nastepnym. W aktach studenta w Uczelni, po ukonczeniu
studiow przechowuje si¢ ocene wraz z opinig praktykanta wystawiong przez dyrektora placowki,
w ktorej byta odbywana praktyka.

5.12.7 Zasady zaliczania praktyk na podstawie doSwiadczenia zawodowego
studenta

Zaliczenie pracy zawodowej na poczet danego etapu praktyki moze nastgpi¢ jedynie
w przypadku, gdy w ramach obowigzkow zawodowych student wypetnia efekty uczenia si¢ przypisane
dla danego etapu praktyki zawodowej. Zaliczenie praktyki moze nastapi¢ na wniosek studenta
do opiekuna kierunkowego praktyk , ktory nalezy ztozy¢ wraz z za§wiadczeniem z miejsca zatrudnienia
stwierdzajgcego zatrudnienie opisujagcym charakter wykonywanej pracy. Okres wykonywania
czynno$ci nie moze by¢ krotszy niz obowigzujacy wymiar praktyki zawodowej przewidziany
w harmonogramie realizacji programu studiow. Podstawg zaliczenia nie moga by¢ czynnosci
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wykonywane wczesniej niz 5 lat przed ztoZzeniem wniosku oraz czynnosci, na podstawie ktorych zostata
juz zaliczona praktyka przewidziana harmonogramem studiow we wczesniejszych semestrach.

5.12.8 Miejsca realizacji praktyk zawodowych

Praktyka zawodowa odbywa si¢ w instytucji zgodnej z wybrang specjalno$cia w oparciu
o Regulaminem praktyk. W pierwszej kolejnosci praktyki realizowane sa w zaktadach, z ktorymi
Uczelnia ma podpisane porozumienia o organizacji praktyk, lub w ramach programu Erasmus +.
W indywidualnych przypadkach, Uczelnia moze zezwoli¢ na odbywanie praktyki w innych Zaktadach
Pracy, ktére zapewniag praktykantowi warunki umozliwiajace pelne osigganie efektow uczenia sie.
Praktykant, ktory zorganizowal sobie praktyke zawodowa we wilasnym zakresie, zobowigzany jest
dopehi¢ wszystkich formalnosci w Uczelni z zachowaniem terminéw wyznaczonych przez opiekuna
kierunkowego oraz przed rozpoczeciem praktyki uzyskac jego akceptacje miejsca praktyki.

Placowki, w ktorych studenci odbywajg praktyki:

e umozliwiajg uzyskanie przygotowania praktycznego, jak i zdobycie odpowiedniego
doswiadczenia pedagogicznego w zakresie roznych form procesu ksztalcenia;

o studenci maja dostgp do pracowni specjalistycznych, sprzgtu i pomocy dydaktycznych;

e studenci maja zapewniong opieke 1 nadzor zaktadowego opiekuna praktyk;

e studenci maja warunki do samodzielnego opracowania programow, materialdw opracowanych
wedtug wskazowek i informacji opiekuna;

e zapewnione sg warunki do prowadzenia dziatan z zastosowaniem najnowszych technologii
informacyjnych.

MIEJSCA REALIZACJI PRAKTYK, WIZYT STUDYJNYCH W PLACOWKACH
NA PODSTAWIE PODPISANYCH POROZUMIEN

Tabela 19. Porozumienia podpisane w ramach wspélpracy Uczelni z interesariuszami w obszarze
praktyk i zaje¢ studyjnych, zgodnie ze studiowana specjalno$cia

=
b

Nazwa instytucji

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Walczu
Osrodek Rehabilitacyjno — Readaptacyjny dla Mtodziezy ,,CZCIBOR”
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watczu

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Watczu

Warsztat Terapii Zajeciowej w Walczu

Dom Pomocy Spotecznej w Watczu

Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno- Wychowawczy w Walczu

Powiatowy Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Walczu

AR P RS R el el B e

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Watczu

_
e

Stowarzyszenie Wspierania i Rozwoju Dzieci, Mlodziezy oraz Os6b Dorostych z
Autyzmem i Zaburzeniami Pokrewnymi oraz ADHD
»Druzyna Ananasow i Przyjaciele”

11. | Miegjsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Trzciance
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12. | Centrum Integracji Spotecznej ARKA w Wieleniu

13. | Walecki Uniwersytet Trzeciego Wieku w Watczu

14. | Waleckie Centrum Kultury

15. | Powiatowy Urzad Pracy w Watczu

16. | Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych
17. | Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Pile

18. | Zaktad Karny w Wierzchowie

19. | Metalowe Centrum Nauki w Watczu Metalowe Inspiracje

20 | MOW-46 Salezjanski Osrodek Wychowawczy w Trzcincu

21 | Komenda Powiatowej Policji w Watczu

22 | Stowarzyszenie MONAR Centrum Wsparcia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy

Tabela 20. Praktyki student realizuje w jednej z ponizszych rodzajow placéwek, majac na
uwadze studiowang przez siebie specjalno$¢:

Specjalnosé Placowki
PEDAGOGIKA Placéowki opiekunczo-wychowawcze
SPOLECZNO- typu interwencyjnego:
OPIEKUNCZA Z — pogotowia opiekuncze,
POMOCA — policyjna izba dziecka;
SOCJOTERAPEUTY | Placéwki opiekunczo-wychowawcze
CZNA typu rodzinnego:

— rodzinny dom dziecka;

— wioska dziecigca;

— zawodowa rodzina zastepcza;
Placowki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego:

— dom dziecka;

— placowka wielofunkcyjna;

— ochotnicze hufce pracy;

Instytucje wsparcia dorostych:

— os$rodki wsparcia dziennego;

— specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
— mieszkania chronione;

— rodzinne domy pomocy;

— domy pomocy spotecznej;

— hospicjum;

Instytucje realizujace formy kreacyjne:

— uniwersytet trzeciego wieku;

— biblioteki terapeutyczne;

Placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy:
— S$wietlica srodowiskowa;
— S$wietlica socjoterapeutyczna;
— ognisko wychowawcze;
— warsztaty terapii zajeciowe;;
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— placowki wychowania pozaszkolnego:
v’ patace mlodziezy,

mtodziezowe domy kultury,

migdzyszkolne o$rodki sportowe,

osrodki politechniczne,

ogniska pracy pozaszkolne;j,

ogrody jordanowskie,

AN NI NN SN

centra mlodziezy =z  pracowniami przedmiotowymi,

technicznymi, = muzycznymi,  galeriami,  bibliotekami,

pracowniami  komputerowymi, boiskami 1 obiektami

sportowymi, punktami gastronomicznymi, tanecznymi,

klubami filmowymi...;

— domy wczasoéw dziecigcych - dla aktywnych form wypoczynku,
rozwijania zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

PEDAGOGIKA
PREWENCJI
PATOLOGII

1 ZAGROZEN
SPOLECZNYCH

Placowki opiekunczo-wychowawcze
typu interwencyjnego:
— pogotowia opiekuncze,
— policyjna izba dziecka;
Placowki opiekunczo-wychowawcze
typu rodzinnego:
— rodzinny dom dziecka;
— wioska dziecigca;
— zawodowa rodzina zastepcza;
Placowki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego:
— dom dziecka;
— placowka wielofunkcyjna;
— ochotnicze hufce pracy;
Placowki opiekunczo-wychowawcze typu resocjalizacyjnego:
— rodzinne osrodki diagnostyczno-konsultacyjne: dziatajg przy sadzie
okrggowym i pomagajg sgdom rodzinnym;
— rodzinny kurator sadowy;
— osrodki kuratorskie, tworzone przy sadach rejonowych;
— policyjne izby dziecka;
— policyjne wydziaty do walki z patologia i przestepczoscia nieletnich,
— organizacje pozarzadowe: Caritas, Polski Czerwony Krzyz, Polski
Komitet Pomocy Spotecznej, Towarzystwo |Przyjaciol Dzieci,
Komitet Ochrony praw Dziecka, Monar, Wielka Orkiestra
Swiqtecznej Pomocy, Polska Akcja Humanitarna, Fundacja ,,Dzieci
Niczyje”, Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
»Niebieska linia” zajmujace si¢ aktywizacja grup zagrozonych
wykluczeniem i znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
chorych, uzaleznionych;
— oratoria — praca duszpastersko-wychowawcza ukierunkowana
prewencyjnie;

Strona | 124




Placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy:
— Sowietlica srodowiskowa;
— S$wietlica socjoterapeutyczna;
— ognisko wychowawcze;
— placéwki wychowania pozaszkolnego:
v’ patace mlodziezy,
mtodziezowe domy kultury,
miedzyszkolne osrodki sportowe,
osrodki politechniczne,
ogniska pracy pozaszkolne;j,
ogrody jordanowskie,
centra mlodziezy =z pracowniami przedmiotowymi,

AN NI NN SN

technicznymi, muzycznymi, galeriami, Dbibliotekami,
pracowniami komputerowymi, boiskami i obiektami
sportowymi, punktami gastronomicznymi, tanecznymi,
klubami filmowymi...;
— domy wczaséw dzieciecych - dla aktywnych form wypoczynku,
rozwijania zainteresowan i uzdolnien wychowankow;

Osrodki:

— Of¢rodek profilaktyki i terapii uzaleznien;

— Oérodek pomocy osobom uzaleznionym i ich rodzinom: konsultacje
psychologiczne, pomoc psychologiczna, psychoterapia
indywidualna i grupowa, pomoc pedagogiczna, porady prawne,
pomoc lekarska;

— Poradnia terapii uzaleznienia od alkoholu i wspoétuzaleznienia,

— Terapia Candis

— Migjski osrodek pomocy rodzinie;

Osrodki, w ktorych dzialajg:
— streetworkerzy,
— wychowawcy podworkowi,
— przyjaciele dzieci ulicy;

Organizacje pozarzadowe zajmujqce si¢ aktywizacjq grup zagrozonych
wykluczeniem i znajdujqgcych sie w trudnej sytuacji Zyciowej, chorych,
uzaleznionych:

— Caritas,

— Polski Czerwony Krzyz,

— Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j,

— Towarzystwo |Przyjaciot Dzieci,

— Komitet Ochrony praw Dziecka,

— Monar,

— Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy,

— Polska Akcja Humanitarna,

— Fundacja ,,Dzieci Niczyje”,

— Ogodlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

,,Niebieska linia”;
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5.13. Liczba punktéow ECTS przyporzadkowana modulom zajeé
zwiazanych z ksztaltowaniem umiejetnosci praktycznych

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 5 ust. rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia
2018 r., program studiow dla kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym
obejmuje zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne w wymiarze wickszym niz 50% liczby punktow
ECTS koniecznych do ukonczenia studiow na tym poziomie.

Laczna liczba punktéw ECTS, ktéra student uzyska w ramach zaje¢ zwigzanych
z ksztaltowaniem umiejetnosci praktycznych wynosi 95 punktow ECTS dla specjalnosci pedagogika
spoteczno-opiekuricza z pomocq socjoterapeutyczng oraz 93 punkty ECTS dla specjalnos$ci pedagogika
prewencji patologii i zagrozen spotecznych, co stanowi 77,5% oraz 78,33% lacznej liczby punktow
ECTS przyjetych dla programu.

Zajecia zwigzane z ksztaltowaniem umiejgtnosci praktycznych, przewidziane w programie studiow dla
kierunku pedagogika o profilu praktycznym na poziomie studiow drugiego stopnia sa prowadzone:

— w warunkach wlasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowe;;

— W sposob umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow.

Tabela 21. Wykaz zajeé ksztaltujacych umiejetnos$ci praktyczne

Lp.w Nazwa modutu zajec Punkty Forma / Punkty ECTS
planie ECTS formy zajec¢ przyporzadkowane
studiow dla modutom zajeé
catego Zwigzanym z
modutu KSZTALTOWANIEM
zajeé UMIEJETNOSCI
PRAKTYCZNYCH
ST / NST

0 MODUL ZAJEC 0 instruktaz 0
OGOLNOUCZELNIANYCH

1 Szkolenie BHP

2 Szkolenie biblioteczne
MODUL ZAJEC 13 wyklady,
PODSTAWOWYCH ¢wiczenia,

1 Antropologia kulturowa 1 laggl:;ir;}ie, 1

2 Jezyk obcy 1 projekty 1

3 Metodologia badan spotecznych 3 2

4 Wspolczesne problemy socjologii 2 1
wychowania

5 Logika 1 0

6 Filozofia dialogu 1 1

7 Filozoficzne i etyczne aspekty 4 2
wychowania
MODUL ZAJEC 46 wyklady, | 34
KIERUNKOWYCH cwiczenia,

1 Aksjologiczne problemy 3 lagxziir;}ie, 2
wspotczesnego wychowania
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Pedagogika spoteczna jako praktyka
zawodowa

Andragogika

Konteksty pedagogiki specjalnej i
zaufania spotecznego

[\

Polityka spoteczna

Pedagogika porownawcza

Edukacja wielokulturowa

0| 1| | n

Specjalistyczny warsztat jezyka
obcego

DN || W W

Kompetencje kluczowe jako
kompetencje przysztosci

10

Psychologia kliniczna i
psychopatologia

11

Wspdlczesne kierunki w
pedagogice

12

Wspdlczesne systemy opiekunczo-
wychowawcze w Polsce i UE

13

Wprowadzenie do prawa karnego i
wykroczen oraz kryminologii

14

Prawo rodzinne i opiekuncze

15

Pedagogika rodziny

16

Diagnoza i profilaktyka spoteczna

17

Tutor, mentor, coach-nowoczesny
wychowawca

— W W N

projekty

—_| —

N[ =N

— NN

18

Wspotczesne problemy opieki i
wychowania

19

Edukacja zdrowotna

MODUL SPECJALNOSCI:
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-
OPIEKUNCZA Z POMOCA
SOCJOTERAPEUTYCZNA

60

53

Poradnictwo psychologiczno-
pedagogiczne i zawodowe

Wsparcie aktywnosci spotecznej,
animacyjnej i zawodowej 0sob z
niepetnosprawno$ciami

Wspolpraca z rodzing i wsparcie
rodziny w §rodowisku

Woeczesna interwencja w pracy
socjalnej

Dziatalno$¢ kreacyjna i wspierajaca
osoby starsze w domach pomocy
spotecznej

wyktady,
¢wiczenia,
¢wiczenia
laboratoryjne,
projekty,
seminarium,
praktyki
iinne
aktywnosci
praktyczne
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6 Coaching w pracy zawodowej 1 1
pedagoga

7 Aktywno$¢ animacyjna i zawodowa | 3 2
mtodziezy z niepelnosprawnosciami

8 Profilaktyka uzaleznien i zaburzen | 2 2
w zachowaniu

9 Dramowy trening kompetencji 3 2
spotecznych

10 Projektowanie programoéw pomocy | 4 2
socjoterapeutycznej

11 Terapia zajeciowa 2 1

12 Jezyk komunikacji interpersonalnej | 1 1

13 Socjoterapia w sytuacji trudnosci 2 2
zyciowych mtodziezy i dorostych

14 Techniki negocjacji i mediacji 2 2
spotecznych

15 Techniki pracy grupowe;j 1 1

16 Seminarium magisterskie 6 6

17 Przedmiot kierunku dyplomowania | 2 2

18 Praktyka pedagogiczna 20 20
sem. 2,3,4 — Praktyka zawodowa
sem. 2 - Praktyka ogdlnoped. 90g.
sem. 3 - Praktyka metodyczna 90g
sem. 4 - Praktyka dyplomowa 180g.
MODUL SPECJALNOSCI: 60 51
PEDAGOGIKA PREWENCJI
PATOLOGII I ZAGROZEN
SPOLECZNYCH

1 Metodyka pracy profilaktyczno- 3 wyklady, 2
readaptacyjnej cwiczenia,

2 Prewencja spoteczna 1 | ewiczena 1

aboratoryjne,

3 Rodzina w systemie pomocy i 4 projekty, 2
profilaktyki spolecznej seminarium,

4 Mediacje i negocjacje spoteczne 3 praktyki 2

5 Prodiagnoza krzywdzenia dzieckai | 3 i inne 2
praca w srodowisku os6b aktywnosci
zagrozonych przemoca praktyczne

6 Metody wychowania w placowkach | 1 1
dla nieletnich

7 Tutoring w pracy prewencyjnej 1 1

8 Budowa programow profilaktyczno- | 4 2
prewencyjnych i ich ewaluacja

9 Kompetencje wychowawcze i 2 1
terapeutyczne pedagoga

10 Projektowanie form poradnictwa 1 1

zawodowego w procesie readaptacji
spotecznej
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11 Sztuka teatralna w tworczej 1 1
prewencji i readaptacji

12 Readaptacja przez zdrowy styl zycia | 1 1

13 Budowa programow terapii 3 2
uzaleznien od $rodkow
odurzajacych mtodziezy zagrozonej
wykluczeniem spotecznym

14 Trening kreatywnos$ci w prewencja | 2 2

15 Praca socjalna w readaptacji 2 2
spotecznej

16 Seminarium magisterskie 6 6

17 Przedmiot kierunku dyplomowania | 2 2

18 Praktyka pedagogiczna 20 20

sem. 2,3,4 — Praktyka zawodowa
sem. 2 - Praktyka ogdlnoped. 90g.
sem. 3 - Praktyka metodyczna 90g
sem. 4 - Praktyka dyplomowa 180g.

Razem: 120 ECTS 95 ECTS | 93 ECTS

PSOzPS PPPiZS
% moduléw zaje¢ zwiazanych z ksztaltowaniem

umiejetnosci praktycznych

79,2% 77,5%

Oprocz wyodrebnionych wyzej przedmiotow, ktore szczegdlnie wpisuja si¢ w kategorie modutow zajec
powiazanych z ksztaltowaniem umiej¢tnosci praktycznych, nalezy zauwazy¢, ze wiasciwie wiekszosc¢
przedmiotow mozna zaliczy¢ do omawianej kategorii. W takim stanie rzeczy liczba punktow ECTS
si¢ zwigksza, a co za tym idzie zwigksza si¢ rowniez procent liczby punktow ECTS w stosunku do liczby
punktéw ECTS koniecznej do ukoficzenia studiow.

5.14. Liczba godzin zaje¢¢ z wychowania fizycznego w wymiarze nie
mniejszym niz 60 godzin, zaj¢ciom z wychowania fizycznego nie

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 2 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia 2018 r.,
w programie studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow magisterskich prowadzonych w formie
studiow stacjonarnych okresla si¢ zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze nie mniejszym niz 60
godzin, zajeciom z wychowania fizycznego nie przypisuje si¢ punktow ECTS.
Projektowany program studiow kierunku pedagogika, dotyczy drugiego poziomu studiow, o profilu
praktycznym — zatem nie okresla zajeé 7 wychowania fizycznego.
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5.15. Informacja, ze okreslone w programie studiow efekty uczenia si¢
uwzgledniaja efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego

Zgodnie z §4 pkt. 1 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia 2018 r. — przyjeto,
ze opis zakladanych efektow uczenia si¢ zawiera rowniez efekty uczenia si¢ w zakresie znajomosci
jezyka obcego. Student kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu praktycznym, uzyska w
ramach zajec¢ z jezyka obcego 1 punkt ECTS, zarowno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych,
w ramach dwoch przedmiotow:

— W semestrze pierwszym, w ramach lektoratu z Jezyka obcego (do wyboru: jezyka angielskiego,
jezyka niemieckiego, jezyka rosyjskiego) — 1 pkt. ECTS

— W ramach Specjalistycznego warsztatu jezyka obcego — w semestrze drugim 2 punkty ECTS,
w semestrze trzecim — 3 pkt. ECTS.6.

6. Wymogi realizacji programu studiow

Tabela 22. Wymogi realizacji programu studiow

WYMOGI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Wskaznik procentowy zajeé
prowadzonych w ramach
programu studiéw przez
nauczycieli akademickich
zatrudnionych w ANS w
Watczu jako podstawowym
miejscu pracy

Sciezka dla specjalnosci
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA
SOCJOTERAPEUTYCZNA
Sciezka dla specjalnosci
PREWENCIJA PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH
Wiecej niz 50%

Infrastruktura niezbedna do
prowadzenia ksztalcenia w
zakresie przewidzianym w tym
programie studiéw, od dnia
rozpoczecia prowadzenia zajec
na tym kierunku

Uczelnia posiada rozbudowang baze¢ dydaktyczna. Siedziba
Uczelni miesci si¢ przy ulicy Wojska Polskiego 99 i obejmuje:
Rektorat, Obstugi
Niepetosprawnych, Centrum Technologii, Centrum
Informatyczne, akademik, biblioteke z czytelnig, hale sportowa,

siedzibe  wladz, dziekanat,  Biuro

sale dydaktyczne oraz laboratoria komputerowe. Wszystkie sale
przewidziane do prowadzenia zaje¢ na kierunku Pedagogika
wyposazone s3 w pomoce edukacyjne 1 odpowiadajacy
wspolczesnym wymogom sprzet audiowizualny. Dodatkowo
studenci w ramach zajg¢ moga uczestniczy¢ w zajeciach
prowadzonych w bardzo dobrze wyposazonej sali do terapii
integracji sensorycznej z przestrzeniag kreatywna do zajec
grupowych 1 indywidualnych, a takze nowoczesnej pracowni
ceramiki artystycznej, w ktorej jest mozliwe prowadzenie zaje¢c
praktycznych. Infrastruktura dostosowana jest do potrzeb osob

z niepetnosprawnosciami

Warunki wlasciwe dla zakresu
dzialalnosci zawodowej dla
realizacji zajeé¢ ksztaltujacych
umiejetnosci praktyczne (opis
dla profilu praktycznego)

Program studiow przewiduje szereg zaje¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne. Zajecia te oznaczone zostaty na
planie studidéw symbolem ,,up”. L.gczna liczba punktow ECTS,
ktorg student uzyska w ramach zaje¢ zwigzanych

z ksztalttowaniem umiejetnosci praktycznych wynosi dla
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poszczegdlnych blokéw przedmiotow w zakresie:

o pedagogika spoteczno - opickuricza z pomocg
socjoterapeutyczng 95 ECTS, co stanowi 79,2% lacznej
liczby punktéw ECTS przyjetych dla programu;

e prewencja patologii i zagrozen spotecznych 93 ECTS, co
stanowi 77,5% lacznej liczby punktow ECTS przyjetych
dla programu;

Zasoby biblioteczne

Biblioteka ANS w Walczu oferuje studentom bogaty zbior ksiazek,
stanowigcych literatur¢ podstawowa i1 uzupelniajaca, zalecana
przez wykltadowcow, publikacje niezbedne przy pisaniu prac
zaliczeniowych oraz dyplomowych.

Studenci maja pelny dostep do zasobow Biblioteki Gtownej ANS
oraz zasoboéw edukacyjnych biblioteki cyfrowej IBIUK LIBRA,
z ktorej moga korzysta¢ w dowolnym miejscu - w domu, pracy i na
Uczelni. IBUK LIBRA jest serwisem nalezacym do Wydawnictwa
Naukowego PWN. Platforma udostgpnia publikacje z réznych
dziedzin w wersji elektronicznej, umozliwiajac zaawansowana
prace z tekstem. Dodatkowo studenci maja swobodny dostgp do
zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki, ktorych tacza udostepnione
sa w ogolnodostepnej sieci uczelni. Do dyspozycji studentow
wyznaczone jest internetowe stanowisko z dostgpem do Cyfrowej
Wypozyczalni Publikacji Naukowych — Academica.

Budynek Biblioteki Uczelnianej sktada si¢ z: wypozyczalni,
czytelni wyposazonej w sze$¢ stanowisk komputerowych w tym
jedno stanowisko przystosowane jest dla 0sob niepetnosprawnych.
Biblioteka wyposazona jest w niezbedny sprzgt i akcesoria
zwigzane z jej funkcjonowaniem, w tym skaner i kopiarki.
Biblioteka uczelniana posiada zintegrowany system biblioteczny
Patron. System ten, umozliwia prowadzenie korespondencji
z czytelnikiem oraz samodzielnego zapisu studenta do biblioteki.
Czytelnik ma mozliwo$¢ zamdwienia, rezerwowania i tworzenia
wiasnych zestawien i kolekcji. W efekcie biblioteka dostepna jest
dla studentéw w systemie 7/24. System biblioteczny wyposazony
jest technologi¢ RFID, ktéra przyspiesza cyrkulacje zbiorow,
zwigksza ich dostgpnos¢ oraz stopien ich wykorzystania.

W kompleksie Biblioteki Uczelnianej mie$ci si¢ Powiatowa
Biblioteka Publiczna, ktorej zbiory licza 57 tysiecy wolumindw
imaja charakter uniwersalny. W celu zapewnienia studentom
szerokiej oferty literatury naukowej oraz fachowej Biblioteka ANS
zawarta porozumienie mi¢dzybiblioteczne z Bibliotekg Powiatowa,
zapewniajagc tym samym studentom mozliwos¢ korzystania
ze zboréw obu bibliotek.

Opis dzialan zwiazanych z
funkcjonowaniem WSZJK -
wewnetrznego systemu
zapewniania jakoSci
ksztalcenia

Wewngtrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Akademii
Nauk Stosowanych w Walczu dziala na podstawie Zarzadzenia nr
45/2022 Rektora Akademii Nauk Stosowanych w Walczu z dnia
15.11.2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacji
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Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia
w Akademii Nauk Stosowanych w Watczu.

W ramach systemu prowadzi si¢ badania ankietowe zaje¢ oraz
hospitacje zaje¢. Badania dotyczace zaje¢ prowadzone sa w formie
badan elektronicznych, a wyniki drukowane, przedstawiane
osobom ankietowanym oraz gromadzone.

Integralnym elementem WSZJK jest udziat w procesie zapewnienia
jakosci ksztalcenia interesariuszy zewngtrznych (przedstawicieli
rynku pracy), w tym 1 pracodawcow oraz interesariuszy
wewnetrznych. Wspolpraca z interesariuszami zewngtrznymi
1 wewnetrznymi obejmuje m.in. wlaczanie ich w proces okreslania,
pozadanych z punktu widzenia rynku pracy i potrzeb
edukacyjnych, efektow uczenia si¢; wlaczania w proces ewaluacji
programu oraz opiniowanie dotychczasowych planéw i programow
studiow w ramach procedury okresowego przegladu planow
i programow studiow.

Ocena skutecznosci WSZJK realizowana jest poprzez state
monitorowanie skutecznos$ci poszczegdlnych procedur podczas
zbierania danych, pozyskiwania informacji od pracownikow
w ramach formalnych i nieformalnych spotkan, zebran, spotkan
ze studentami takze
sporzadzanie  corocznych raportow dotyczacych jakoSci
ksztalcenia. Ocena skutecznos$ci procedur odbywa si¢ takze

oraz sprawozdan opiekunéw roku a

poprzez formalna weryfikacje i ocene funkcjonalnos$ci procedur,
dokonywang przez komisje.

Sposdob uwzglednienia wynikow
monitoringu karier

zawodowych absolwentow

Wewngtrzny  System  Zapewnienia  Jako$ci  Ksztalcenia
w §12 wprowadza obligatoryjne badania ankietowe dotyczace
losow absolwentow. Szczegdtowa procedure postgpowania
dotyczacego weryfikacji si¢ w ramach
zawodowych okresla

Zatacznik nr 4 do Zarzadzenia nr 70/2019 Rektora w sprawie

efektow uczenia

monitorowania  losow absolwentow
procedury weryfikacji efektow uczenia si¢ w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Walczu. Informacje te sg corocznie
prezentowane zespotowi ds. WSZJK. Informacje uwzgledniajace
losy zawodowe absolwentow gromadzone sa rowniez w sposob
nieformalny, za pomocg réoznych kanatéw przeptywu informacji,
przez opiekunow roku, promotorow prac licencjackich
i magisterskich oraz innych pracownikow, podczas rozmow
z przedstawicielami rynku pracy, interesariuszami zewng¢trznymi
1 wewnetrznymi.

Sposéb uwzglednienia wynikow
analizy zgodnoSci zakladanych

Wyniki ankiet przeprowadzanych wsréd absolwentow 1 ich

pracodawcow pozwalaja Uczelnianej Komisji ds. Oceny

efektow uczenia sie | 1 Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia analizowaé programy i plany

z potrzebami rynku pracy studiow pod katem zgodnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ dla
kierunku z potrzebami rynku pracy.

Sposob wspoldzialania | Proces tworzenia i ewaluacji programu studiéw na kierunku jest

Z interesariuszami

realizowany ~w  $cistej  wspolpracy z  pracownikami
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zewnetrznymi, podmiotami
gospodarczymi -
pracodawcami, przy
opracowywaniu programu

studiow dla kierunku

reprezentujgcymi rézne obszary dzialalnos$ci zawodowej - udziat
w procesie  zapewnienia jakosci ksztalcenia interesariuszy
zewnetrznych (w tym pracodawcow). Wspolpraca ta realizowana
jest podczas réznorodnych spotkan. W celu dostosowania,
weryfikacji i oceny stopnia realizacji efektow uczenia si¢ na
kierunku do potrzeb rynku pracy i oczekiwan otoczenia lokalnego
zespOl podejmuje starania wlaczania w funkcjonowanie WSZJK
interesariuszy zewngtrznych zwigzanych z otoczeniem spotecznym
i gospodarczym, np. zapraszajac ich do prac nad ewaluacja
programéw studiow; wspotorganizujac wraz z przedstawicielami
instytucji spotecznych seminaria i konferencje; wspotpracujac
m.in. z réznorodnymi placowkami realizujacymi dziatania
w obszarze studenckich praktyk zawodowych.

6.1 Wskaznik procentowy zaje¢ prowadzonych w ramach programu
studiow przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w ANS w
Walczu jako podstawowym miejscu pracy

Wskaznik procentowy zaje¢ prowadzonych w ramach programu studiéw przez nauczycieli

akademickich zatrudnionych w Akademii Nauk Stosowanych jako podstawowym miejscu pracy wynosi

wigcej niz wymagane co najmniej 50% dla profilu praktycznego.

6.2 Infrastruktura niezb¢dna do prowadzenia ksztalcenia w zakresie
przewidzianym w tym programie, od dnia rozpocz¢cia prowadzenia

zaje¢ na tym Kierunku

Baza dydaktyczna bedaca w dyspozycji Akademii Nauk Stosowanych w Walczu spetnia
niezbedne wymagania, a w szczegdlnosci:

— liczba i powierzchnia sal jest dostosowana do liczby studentow,

— w salach liczba stanowisk jest adekwatna do powierzchni pomieszczenia i liczby

studentow,

— sale wyposazone s3 w odpowiedni sprzet zapewniajacy prawidlowe ksztatcenie,

— studenci majg zapewniony dostgp do komputerdw i Internetu takze poza zajeciami,

budynek dydaktyczny jest we wilasciwym stanie technicznym i estetycznym oraz
odpowiada wymaganiom okreslonym w przepisach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy, przeciwpozarowych i ochrony $rodowiska,

podpisano umowe najmu, ktora dokumentuje prawo dysponowania lokalem
przeznaczonym na zajecia dydaktyczne prowadzone przez Uczelnig.

Akademia Nauk Stosowanych w Walczu dysponuje infrastruktura zapewniajaca pelne zabezpieczenie

potrzeb zwigzanych z uruchomieniem i prowadzeniem ksztatcenia oraz prawidtowa realizacje efektow
ksztatcenia studidow drugiego stopnia, profilu praktycznego na kierunku pedagogika. W szczegolnosci
liczba sal wyktadowych, seminaryjnych, ¢wiczen, laboratoriow jezykowych, pracowni komputerowych

Strona | 133



jest wystarczajaca w stosunku do przewidywanej liczby studentow. Zajecia zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie studiow dla kierunku o profilu praktycznym,
beda prowadzone w warunkach wtasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej oraz w sposob
umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie okreslonych czynnosci praktycznych przez studentow.
W salach ¢wiczen, laboratoriach i pracowniach liczba stanowisk jest adekwatna do przewidywanej
liczebnos$ci grup studentow i do powierzchni kazdego z pomieszczen.

6.3 Warunki wlasciwe dla zakresu dzialalnosci zawodowej dla realizacji
zajec¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne przewidzianych w programie
studiow

Podczas ksztattowania umiejetnosci praktycznych, w ramach zaje¢ ujetych w planie studiow i
praktyki zawodowej studenci zdobeda umiejetnosci potrzebne do wykonywania zawodu pedagoga,
zgodne z przyjetymi efektami uczenia si¢ dla kierunku pedagogika, studia drugiego stopnia o profilu
praktycznym w zakresie wybranej specjalnosci:

—  Pedagogika spoteczno-opiekuncza z pomocqg socjoterapeutyczng
—  Pedagogika prewencji patologii i zagrozen spotecznych.

Celem zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne realizowanych w toku studiow
z poszczegolnych dyscyplin naukowych jest przekazanie poglebionej wiedzy i rozwiniecie okre§lonych
umiejetnosei, niezbednych do wykonywania zadan zawodowych, migdzy innymi w zakresie opieki,
wychowania, pomocy, profilaktyki, prewencji oraz prowadzenia badan naukowych a takze dotyczacych
ksztaltowania oczekiwanych postaw etycznych i zawodowych.

Celem praktyki zawodowej jest ksztattowanie, doskonalenie i utrwalenie umiejgtnosci
zawodowych w zakresie wychowania, opieki, profilaktyki i prewencji, poznanie specyfiki pracy
pedagoga w roznych instytucjach spotecznych zgodnych ze studiowang specjalnoscig oraz
ksztaltowanie samodzielnosci decydowania i dziatania pedagogicznego w zakresie pelnionych funkcji.

Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne i praktyki zawodowe odbywaja sie¢ w malych
grupach studenckich. Zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne w Uczelni realizowane sg pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego lub innych oséb posiadajacych kompetencje i doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza uczelnia, natomiast praktyki zawodowe - pod kierunkiem opiekuna praktyk
w instytucji, ktorym bedzie osoba wyznaczona przez dyrektora instytucji, posiadajaca kompetencje
i do$wiadczenie w zawodzie 1 pracujgca w tej instytucji. Opiekun praktyk w instytucji na biezaco
monitoruje postepy studenta w zdobywaniu umiejetnosci i kompetencji spotecznych podczas praktyki
zawodowej, ocenia i poswiadcza efekty uczenia si¢ zalozone w programie studiow podczas
wykonywanej pracy i parafuje w Dzienniku praktyk. Zrealizowane i pozytywnie ocenione tre$ci zadan,
ostatecznie swiadcza o nabytych przez studenta kompetencjach zawodowych 1 jego umiejg¢tnosciach
zawodowych.

Miegjscem ksztaltowania umiejetnosci praktycznych sg placowki opiekunczo-wychowawecze,
instytucje spoleczne, ktorych statutowym celem jest opieka, wychowanie, pomoc, profilaktyka,
edukacja i terapia 0s6b majacych trudnosci z zaspokojeniem potrzeb spotecznych albo trudnosci
z dostosowaniem wtasnego zachowania do przyjetych norm spolecznych.

W trakcie ksztaltowania umiejetnosci praktycznych w zakresie pedagogiki spoleczno-
opiekunczej z pomoca socjoterapeutyczng oraz pedagogiki prewencji patologii i zagrozen spotecznych
student rozwinie umiejetnosci dotyczace:

— dostrzegania, obserwowania i przetwarzania informacji na temat roznorodnych zjawisk
spotecznych i ich kontekstow, w tym ludzkich zachowan, wykorzystywania wiedzy
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pedagogicznej, aby zjawiska te analizowaé i interpretowaé, prognozowac i projektowac
dziatania praktyczne w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych, wspierajacych, pomocowych, profilaktycznych, prewencyjnych,
terapeutycznych;

— poszerzania umiejetnosci badawczych umozliwiajacych prowadzenie diagnostycznych badan
pedagogicznych, opracowywanie i reprezentowanie wynikoéw badan, wyciaganie wnioskow w
celu oceniania, analizowania i interpretowania, prognozowania i modelowania ré6znorodnych
dziatan praktycznych;

— generowania skutecznych rozwigzan zlozonych problemdéw pedagogicznych typowych dla
dzialalno$ci zawodowej oraz przewidywania konsekwencji tych rozwiagzan w przypadku
formulowania i testowania hipotez wdrozeniowych w okreslonych obszarach praktycznych przy
prawidtowo wykorzystywanym systemie normatywnym

— sprawnego komunikowania si¢, w tym: postugiwania si¢ jezykiem specjalistycznym ze
specjalistami, jak i z osobami spoza grona specjalistow, korzystania z réznorodnych technik
1 kanatéw komunikacyjnych, prezentowania i argumentowania wtasnych pogladow, pomystow,
watpliwos$ci z wybranej perspektywy teoretycznej;

— pracy zespotowej, w tym: respektowania rol pelionych w zespole, zasad i norm pracy
grupowej, przewodzenia grupie, animowania prac nad rozwojem wlasnym i cztonkow zespotu
oraz inspirowania do uczenia si¢ przez cate zycie;

Studenci przed przystapieniem do praktyk zawodowych juz w pierwszym semestrze studiow,
uczestnicza w zorganizowanych szkoleniu studentéw z zakresu bhp zgodnie z aktualng instrukcja BHP
okreslong w sylabusie oraz w spotkaniach informacyjnych organizowanych przez kierunkowego
opiekuna praktyk, najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem praktyk zawodowych. Zapoznaja
si¢ wowczas z regulaminem praktyk zawodowych, a przed rozpoczecie uzyskujg pozytywne zaliczenie
wszystkich przedmiotow, gdyz zajgcia realizowane w uczelni wprowadzajg studentow w czg$¢ tresci
praktycznych realizowanych w ramach zaje¢¢ studyjnych i praktyk zawodowych w instytucjach. Wazne
jest takze posiadanie przez studentéw ubezpieczenia NW i OC. Dziennik i program praktyk studenci
otrzymuja od wyznaczonego kierunkowego opiekuna praktyk, ktory w ramach konsultacji oraz
instruktazu stuzy wsparciem i pomoca, wyjasnia watpliwosci i kieruje do wtasciwych placowek.

W trakcie studiow w zakresie ksztattowania umiejetnosci praktycznych obowigzujg stosowne
Regulaminy:

— Regulamin praktyk zawodowych, z ktorym studenci zostang zapoznani podczas spotkania
informacyjnego oraz podczas praktyk zawodowych, dokument jest takze dostgpny na stronie
internetowej Akademii Nauk Stosowanych w Watczu,

— Regulamin Studiéw Akademii Nauk Stosowanych w Watczu,

— Dziennik i program praktyk zawodowych dla kierunku pedagogika i wybranej specjalnosci.

W dokumencie studenci znajdg wszystkie potrzebne do zaliczenia praktyk formularze i

opisane wymagania.

Przedmiotom sktadajagcym si¢ na program studiow przypisano punkty ECTS, odpowiadajace
naktadom pracy studenta, uwzgledniajac zarowno zajecia organizowane przez Uczelnig, jak 1 jego
indywidualng prace. Przyjeto, ze 1 punkt ECTS odpowiada efektom uczenia si¢, ktorych uzyskanie
wymaga od studenta $rednio 25-30 godzin pracy. Szczegotowy opis przedmiotéw, wraz z przypisaniem
do kazdego z nich liczby punktow ECTS, zakladanych efektow uczenia si¢ oraz okre$leniem sposobu
ich weryfikacji zawarty jest w kartach przedmiotow.
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W ramach ksztaltowania umiejetnosci praktycznych studenci realizujg efekty uczenia sig¢
przypisane do zakresu przedmiotowego zaje¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych przez koordynatora
przedmiotu. W sylabusach przedmiotow, szczegotowo opisano sposoby weryfikacji efektow uczenia sig
na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych. Weryfikacja ta szczegélnie oparta jest
o obserwacj¢ wykonywanych czynnos$ci wiasnych czynnosci wykonywanych grupie zadaniowe;,
obserwacji postaw innych pracownikow lub opiekuna praktyk, poprawnosci i sprawno$ci metodyczne;j
w toku pracy pedagogicznej. W toku zajgé praktycznych i praktyki zawodowej oceny poziomu
osiagniecia efektow uczenia si¢ dokonuje nauczyciel akademicki, inna osoba prowadzaca zajecia
posiadajaca kompetencje i do§wiadczenie zawodowe lub opiekun praktyk w placdéwce/ instytucji.
Warunkiem zaliczenia zaj¢¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne i praktyki zawodowe jest uzyskanie
pozytywnej oceny koncowej. Kryteria do oceny zawieraja sylabusy przedmiotow.

Na zajeciach ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne i praktykach zawodowych nauczyciele oceniaja
postawe studenta w zakresie:
— gromadzenia do$wiadczen zwigzanych z pracg opiekunczo-wychowawczg i praca metodyczng

w instytucjach spotecznych, ich specyfika instytucji, w ktorych praktyka jest odbywana

w zakresie dziatan pedagogicznych zwigzanych z funkcjonowaniem systemu spolecznego

(poza systemem oswiaty), zgodnie z profilem realizowanej specjalnosci,

— obserwowania aktywnoS$ci osob: dzieci, mtodziezy i dorostych, interakcji miedzyludzkich,
procesow komunikowania, sytuacji i zdarzen spotecznych,

— diagnozowania dynamiki grupy, indywidualnych potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
mtodziezy i dorostych w roznych sytuacjach spotecznych,

— poglebiania znajomosci psychiki i zachowania dzieci, mtodziezy i dorostych w grupie,

— konfrontowania nabywanej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywistoscig
pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

— poznania organizacji, funkcjonowania, dokumentacji i specyfiki pracy pedagogicznej

w instytucjach spotecznych,

— rozwijanie umiejetnosci diagnozowania i planowania pracy pedagogicznej
— konfrontowanie nabywanej wiedzy z rzeczywistos$cig pedagogiczng w dziataniu praktycznym.

Dziennik praktyk ma za zadanie dokumentowac postepy i prace podczas zajec¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne i podczas praktyk zawodowych. Stanowi on zbioér cennych informacji
o wykonywanych czynnosciach oraz uzyskiwanych ocenach w zakresie zdobytych kompetenc;ji.

6.4 Sposoby umozliwiajace wykonanie czynnos$ci praktycznych przez
studentow dla realizacji zaje¢¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
(opis dla profilu praktycznego)

Aby umozliwi¢ studentom wykonanie czynnosci praktycznych w ramach prowadzonych zaje¢
ksztaltujacych umieje¢tnosci praktyczne przewidziane w programie studiow, Akademia Nauk
Stosowanych w Walczu zawarta stosowne porozumienia z interesariuszami zewnetrznymi.
Porozumienia o wspotpracy podpisane przez obie strony obejmuja swym zakresem praktyki studenckie,
rozw0j infrastruktury dydaktycznej oraz warunki realizacji wizyt studyjnych i zaje¢ warsztatowych.
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6.5 Biblioteka

Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych w Walczu jest centralnym os$rodkiem informacji
naukowej, ktora poprzez biblioteczne formy pracy uczestniczy w procesie dydaktycznym Uczelni.
Biblioteka zaspakaja potrzeby pracownikow i studentow w zakresie dostepu do informacji zgodnie
z profilem ksztatcenia oferowanym przez Uczelnig.

Celem pracy Biblioteki Uczelnianej jest prowadzenie dziatalno$ci biblioteczno-informacyjnej
oraz dzialan tradycyjnie okre$lonych dla bibliotek naukowych, a mianowicie:

— gromadzi ksiegozbior wg profilow ksztalcenia;

— przechowuje i chroni zbiory;

— opracowuje ksiggozbior i prowadzi karty czytelnikow;

— udostgpnia zbiory na miejscu w czytelni;

— udostepnia zbiory poprzez wypozyczanie poza biblioteke;

— ,,Wypozycza na zamowienie”;

— zapewnia dost¢p do najnowszych zrédetl informacji naukowej;

— prowadzi dzialalno$¢ informacyjno- bibliograficzng przy pomocy nowoczesnych
technologii informacyjnych;

— prowadzi dydaktyke biblioteczno-informacyjng poprzez prowadzenie szkolen
bibliotecznych.

W Bibliotece Uczelnianej zbiory udostepniane s3a bezplatnie na warunkach okreslonych
regulaminem. Z Biblioteki mogg korzysta¢ studenci, pracownicy naukowi oraz pracownicy
administracyjni. Studenci, ktorzy odchodza z Uczelni zobligowani sa do rozliczenia wypozyczonych
ksigzek. W tym celu wydawane sa karty obiegowe, ktore wydawane przez Dziekanat Uczelni
1 obowiazuja korzystajacych i niekorzystajacych z biblioteki.

6.7 Whnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku
pracy oraz wnioski z analizy wynikow monitoringu

Studia drugiego stopnia na kierunku pedagogika na profilu praktycznym, wskazuja, ze
projektowany program studidow, oprocz przygotowania teoretycznego, zapewnieni Studentom
mozliwo$ci zdobycia do§wiadczenia praktycznego. Oferta Instytutu Pedagogiki i Kultury Fizycznej
dotyczaca kierunku pedagogika drugiego stopnia o profilu praktycznym, obejmie miedzy innymi:
realizacje 360 godzin praktyki zawodowej, organizacje zaje¢ praktycznych, studyjnych
i ¢wiczeniowych, ale takze bogate i wyposazenie zaplecza dydaktycznego, instytutowej biblioteki,
wsparcie inicjatyw studenckich (kota naukowe, konkursy, wydarzenia kulturalne, sportowe, wymiana
studencka ERASMUS). Konczgc studia absolwent zdobedzie ogdlng wiedze pedagogiczna,
socjologiczng i psychologiczng oraz uzyska kwalifikacje zawodowe w zaleznosci od wybranej grupy
zaje¢ specjalno$ciowych. Ponadto, Student zdobedzie umiejetnosci w zakresie komunikacji spoteczne;j
w obszarze réznych instytucji zycia spotecznego, ukierunkowanych na studiowany obszar i refleksyjne
spojrzenie na przyszig role zawodows.

Akademia Nauk Stosowanych w Watczu uczestniczy w zyciu spotecznym regionu. Jedna z form
aktywnoS$ci jest nawigzywanie bliskich kontaktow z placowkami, organizacjami, placéwkami
iurzedami funkcjonujacymi w najblizszym otoczeniu. Szybko zachodzace zmiany na rynku pracy
powoduja, ze Instytut Pedagogiki i Nauk o Zdrowiu pragnie systematycznie poznawac ich oczekiwania
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1 odpowiada¢ na zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy przygotowujac absolwentéw zgodnie z tymi
potrzebami. Wspolpraca lokalna dotyczy zwlaszcza zapewniania miejsc praktyk studenckich, analizy
zgodnosci zaktadanych efektdw uczenia si¢ w ramach konsultowanych kierunkow z potrzebami rynku
pracy oraz budowaniem nowych specjalnosci i nowych kierunkow studiow, aby celnie poszerzy¢ swoja
oferte edukacyjna o kierunki deficytowe, dajace absolwentom szanse na podjgcie w regionie atrakcyjnej
pracy po ukonczeniu studiow.

Walory studiowania w miejscu zamieszkania sa wielorakie. Przede wszystkim umozliwia
zdobycia wyzszego wyksztalcenia zawodowego bez konieczno$ci wyjezdzania. Ponadto, obecno$¢
studentow w srodowisku prowadzi do powstawania nowych form aktywnosci spotecznej i kulturowej
w spotecznosci lokalnej. Rozwoj osobowy studenta sprzyja rozwojowi zycia regionu. Przy czym, nabyta
wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne umozliwiajg takze podjecie aktywnosci zawodowej na
terenie nie tylko regionu, ale réwniez na terenie catego kraju i UE w réznorodnych placowkach
1 instytucjach.

Poznanie opinii interesariuszy w zakresie doskonalenia jakos$ci ksztalcenia w specjalno$ciach
oferowanych dla kierunku pedagogika wigze si¢ z systematycznym diagnozowaniem potrzeb instytucji
spotecznych: pedagogicznych, prewencyjnych, profilaktycznych, pomocowych, wspierajacych,
opiekunczych, wychowawczych. Prowadzone rozmowy najczesciej dotyczyly kwestii przygotowania
merytorycznego studentow do pelienia przez nich roli wychowawecy, ich umiejetnosci praktycznych,
postaw spotecznych: wobec dzieci, rodzicow, pracownikow placowki, zaangazowania w dziatania
podejmowane w placowce. Dodatkowo interesujacym zagadnieniem jest wysondowanie, jakg szanse
maja absolwenci na zatrudnienie w badanej placéwce, czy w ogodle taka mozliwos¢ istnieje. Uczelnia
oczekuje, ze studia przygotuja absolwentéw do pracy zawodowej we wszystkich trzech kategoriach
efektow uczenia si¢: wiedzy, umiejetnosci, postaw spotecznych. Absolwenci Uczelni, jako przyszli
wychowawcy, pedagodzy powinni by¢ zaangazowani we wszelkie dzialania wychowawcze, opiekuncze
1 organizacyjne, profilaktyczne, prewencyjne, profilaktyczne, ktore sa charakterystyczne dla specyfiki
placowek i spotecznosci lokalne;.

Potrzeby i1 oczekiwania rynku pracy i pracodawcow nadajg kierunek pracy Uczelni oraz sa
przyktadem ,,dobrych praktyk”, w tym takze w zakresie aktualizowania funkcjonujacych programow
studiow pierwszego stopnia na kierunku pedagogika o profilu praktycznym oraz tworzenia nowych
kierunkow, w tym przypadku kierunku pedagogika na poziomie studiow drugiego stopnia o \\profilu
praktycznym. Aktualizacja programow jest wielostronna i obejmuje troske o uzupelnianie nowej
literatury przedmiotu, adekwatne do problematyki metody pracy, wzmacnianie tresci programowych
uwzgledniajacych propozycje pracodawcoOw. Systematycznie poszerzana oferta nawigzywanych
wspotpracy z placowkami i instytucjami obejmuje te instytucje, w ktorych rzeczywiscie studenci beda
realizowali tematyke studiow w formie zajg¢ studyjnych i warsztatow ¢wiczeniowych oraz praktyk
zawodowych. Te ostatnie $cisle wiazg si¢ z realizacja program studiow w zakresie przygotowywania
pracy dyplomowej: wyboru tematyki, okre$laniu problematyki badawczej, przeprowadzeniu badan
empirycznych, ich opisu, analiz, interpretacji, prezentacji i wdrazaniu wynikow pracy do praktyki
pedagogicznej. Dlatego tez, wykonywane przez studentéw prace dyplomowe na studiach drugiego
stopnia sg implikacjg potrzeb zglaszanych przez pracodawcoéw lokalnego rynku pracy. Realizacja prac
dyplomowych: licencjackich i magisterskich w ramach praktyk zawodowych jest przyktadem ,,dobrych
praktyk” wspoétdziatania z interesariuszami zewngtrznymi i1 $wiadectwem dobrej wspotpracy
z interesariuszami wewngtrznymi.
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Zalaczniki

1. Plan studiow stacjonarnych

2. Plan studiow niestacjonarnych

3. Macierz efektow uczenia si¢
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Zatacznik nr 1 do Programu studiéw dla kierunku Pedagogika, studia stacjonarne, Il stopnia, profil praktyczny,
stanowigcego zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 28/2026 Senatu ANS w Watczu z dnia 29.09.2026 r. prowadzonego w

< ROK 1 ROK 2
Akademii Nauk Stosowanych w Watczu
SEMESTR 1 SEMESTR 2 SEMESTR 3 SEMESTR 4
z ©
8 g © © © ©
© e = s €
E g e e ] g
8 2| S lel|l2|lSlel2|S|le|[2] € |22
Nazwa przedmiotu/zaje¢/grupy zajec¢ © 38 o S s | @5 < o | 5 < o 5 <
< o © pre T | @© © o © e
2 > N © N © ~N © N @©
s 8 = = = =
0 L L L L
RAZEM ZA CALOSC 0 ofo]ofo o|ofo 0 oo
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA 430 30 0 |433] 30 0 428 | 30 0 433 30 0
PEDAGOGIKA PREWENCII PATOLOGII | ZAGROZEN SPOLECZNYCH 430 30 0 |433] 30 0 428 | 30 0 433 30 0
PRZEDMIOTY OGOLNO-UCZELNIANE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH 10 0 0 0 0 0 0 0
Szkolenie BHP instruktaz NIE 5 b
Szkolenie biblioteczne instruktaz NIE 5 b
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH 165 12 15 1 0 0 0 0
Antropologia kulturowa éwiczenia TAK 15 1 z
Jgzyk obey/j.ang/j.niem/j.ros ¢wiczenia TAK 15 1 z
Metodologia badan spolecznych wyklad TAK | 15 1| e
Metodologia badan spofecznych projekt TAK 25 2 z
Wspo p jologii wyklad TAK 15 1 Z
Wspo p jol projekt TAK 15 1 Z
Logika wyklad TAK 15 1 4
Filozofia dialogu éwiczenia TAK 15 1 z
Filozoficzne i etyczne aspekty wychowania wyklad TAK 25 2 z
Filozoficzne i etyczne aspekty wychowania ¢wiczenia TAK 25 2 z
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 255 18 325 24 25 2 35 3
Aksjol problemy I wyklad TAK| 15 | 1 | e
Aksjoll problemy t ¢wiczenia TAK 25 2 z
Pedagogika spolczna jako praktyka zawodowa wyklad TAK | 15 1] z
Pedagogika spolczna jako praktyka zawodowa ¢wiczenia TAK 15 1 z
Andragogika ¢wiczenia TAK 15 1 z
Konteksty pedagogiki specjalnej i zaufania spolecznego wyklad TAK | 15 1] z
Konteksty pedagogiki specjalnej i zaufania spotecznego projekt TAK 15 1 z
Polityka spofeczna wyklad TAK 15] 1 e
Polityka spofeczna ¢wiczenia TAK 25 2 z
Pedagogika porownaweza wyklad TAK 1501 2
Pedagogika porownawcza projekt TAK 25 2 z
Edukacja wielokulturowa wyklad TAK | 15 1] z
Edukacja wielokulturowa ¢wiczenia TAK 15 1 z
Specjalistyczny warsztat j. obcego/j.ang/j.niem/j.ros ¢wiczenia TAK 25 2 z 35 3 e
Kompetencje kluczowe jako k przysztosci Key competences as ¢ of the future wyktad TAK 15 1 7
Kompetencje kluczowe jako k przysztosci Key competences as ¢ of the future ¢wiczenia TAK 15 1 7
Psychologia kliniczna i psy konwersatorium TAK 25 2 z
Wspotezesne kierunki w pedagogice wyktad TAK 15 1 z
Wspotezesne kierunki w pedagogice ¢wiczenia TAK 15 1 z
Wspolezesne systemy opiekuriczo-wychowawcze w Polsce i UE wyklad TAK | 15 1] e
Wspolczesne systemy opiekuficzo-wychowawcze w Polsce i UE ¢wiczenia TAK 25 2 z
Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczef oraz kryminologii wyklad TAK 15011 z
Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczen oraz kryminologii ¢wiczenia TAK 25| 2 z
Prawo rodzinne i opiekuncze ¢wiczenia TAK 25| 2 z
Pedagogika rodziny wyklad TAK 150 1] 2
Pedagogika rodziny ¢wiczenia TAK 25| 2 z
Diagnoza i profilaktyka spoteczna wyktad TAK 15 1 €
Diagnoza i profilaktyka spoteczna ¢wiczenia TAK 25| 2 z
Tutor, mentor, coach - nowoczesny wychowawca éwiczenia TAK 15 1 z
Edukacja zdrowotna laboratoria TAK 25 2 €
Wspolezesne problemy opieki i wychowania wyklad TAK 15011 z
Wspolczesne problemy opieki i wychowania ¢wiczenia TAK 15 1 z
Proseminarium magisterskie projekt TAK 15 1 4
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI: PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA 0 0 93 5 403 | 28 398 27
Poradnictwo psychologi dagogi i ¢wiczenia TAK 15 1 z
Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne i zawodowe laboratoria TAK 15 1 z
Wsparcie aktywnosci spolecznej, animacyjnej i zawodowej 0sob z niepetnosprawno$ciami wyklad TAK 15 1 e
Wsparcie aktywnosci spolecznej, animacyjnej i zawodowej 0sob z niepetnosprawno$ciami laboratoria TAK 25 2 z
Wsp6lpraca z rodzing i wsparcie rodziny w $rodowisku zycia wyklad TAK 15 1 z
Wspolpraca z rodzing i wsparcie rodziny w $rodowisku zycia laboratoria TAK 25 2 e
Wezesna interwencja w pracy socjalnej laboratoria TAK 15 1 z
Dziatalnoé¢ kreacyjna i wspierajaca osoby starsze w domach pomocy spolecznej konwersatorium TAK 25 2 z
Coaching w pracy zawodowej pedagoga éwiczenia TAK 15 1 z
Aktywno$¢ anil jna i d miodziezy z ni wyklad TAK 15 1 z
Aktywnos¢ animacyjna i zawodowa mtodziezy z niepelnosprawno$ciami laboratoria TAK 25 2 z
Profilaktyka uzaleznien i zaburzef w zachowaniu projekt TAK 25 2 z
Dramowy trening kompetencji spotecznych wyklad TAK 15 1] e




Dramowy trening kompetencji spolecznych ¢wiczenia TAK 25 2

Proj i 6w pomocy socjoterap j wyklad TAK 25 2

Proj i 6w pomocy socjoterap 2 projekt TAK 25 2

Terapia zajeciowa wyklad TAK 15 1

Terapia zaj¢ciowa laboratoria TAK 15 1

Jezyk komunikacji interpersonalnej ¢wiczenia TAK 15 1

Socjoterapia w sytuacji trudnosci zyciowych miodziezy i dorostych éwiczenia TAK 25 | 2

Techniki negocjacji i mediacji spotecznych ¢wiczenia TAK 25 2

Techniki pracy grupowej projekt TAK 15 1

Praktyka d (Ilogolnoped. I metodyczna, IVdyplomowa) instruktaz NIE 3 5] 3

Praktyka dowa (ITogélnoped. Il metodyczna, IVdyplomowa, godziny zegarowe) praktyka TAK 90 90 | 5 180 | 10

Przedmiot kierunku dyplomowania konwersatorium TAK 25 2

Seminarium magisterskie seminarium TAK 35 3 35 3
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI: PEDAGOGIKA PREWENCJI PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH 93 403 | 28 398 | 27

Metodyka pracy profilakt; d jnej wyklad TAK 15 1

Metodyka pracy profilakt; d jnej laboratoria TAK 25 2

Prewencja spoteczna laboratoria TAK 15 1

Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki spotecznej wyklad TAK 25 2

Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki spotecznej laboratoria TAK 25 2

Mediacje i negocjacje spoleczne wyklad TAK 15 1

Mediacje i negocjacje spoleczne éwiczenia TAK 25 2

Prodiagnoza krzywdzenia dziecka i praca w rodowisku 0sob zagrozonych przemoca wyklad TAK 15 | 1

Prodiagnoza krzywdzenia dziecka i praca w rodowisku 0sob zagrozonych przemoca projekt TAK 25 | 2

Metody w palco dla ni laboratoria TAK 15 1

Tutoring w pracy prewencyjnej éwiczenia TAK 15 1

Budowa programéw profi -pr j iich wyklad TAK 25 2

Budowa programow profi! - pr j iich éwiczenia TAK 25 2

K i terap wyktad TAK 15 1

K i terap. laboratoria TAK 15 1

Projektowanie form poradnictwa 20 W procesie éwiczenia TAK 15 1

Sztuka teatralna w tworczej prewencji i readaptacji projekt TAK 15 1

Readaptacja przez zdrowy styl zycia laboratoria TAK 15 1

Budowa programéw terapii znief od $rodkow ch Z Z spolecznym wyklad TAK 15 1

Budowa programow terapii znien od Srodkow ch z z spolecznym éwiczenia TAK 25 2

Trening kreatywnosci w prewencji projekt TAK 25 2

Praca socjalna w readaptacji spolecznej projekt TAK 25 2

Praktyka (Hogd 11 yczna, IVdyp ) instruktaz NIE 3 3 3

Praktyka (ogd it yczna, IVdyp , godziny zeg: ) praktyka TAK 90 90 5 180 10

Przedmiot kierunku dyplomowania konwersatorium TAK 25 2

Seminarium magisterskie seminarium TAK 85 B 35 3




Zatacznik nr 2 do Programu studiéw dla kierunku Pedagogika, studia stacjonarne, Il stopnia, profil praktyczny,

stanowigcego zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 28/2026 Senatu ANS w Watczu z dnia 29.09.2026 r. prowadzonego w
Akademii Nauk Stosowanych w Watczu RON ROR2
SEMESTR 1 SEMESTR 2 SEMESTR 3 SEMESTR 4
ko3 »
: : - = :
- SlalelilelalBlelolf] = |.|8
Nazwa przedmiotu/zaje¢/grupy zajeé E 8 % E T % E T % E T % E ]
2 §|° El" El” E| 7 £
0 L2 L L L
RAZEM ZA CALOSC 0 ojlo|ofofo| o fo0foO 0 0
PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCIOTERAPEUTYCZNA 262 30 0 297 30 0 294 | 30 0 333 30
PEDAGOGIKA PREWENCII PATOLOGII | ZAGROZEN SPOLECZNYCH 262 30 0 |297| 30 0 294 | 30 0 333 30
PRZEDMIOTY OGOLNO-UCZELNIANE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH 10 0 0 0 0 0 0 0
Szkolenic BHP instruktaz NIE 5 b
Szkolenie biblioteczne instruktaz NIE 5 b
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH 99 12 9 1 0 0 0 0
Antropologia kulturowa ¢wiczenia TAK 9 1 z
Jezyk obey/j.ang/j.niem/j.ros ¢wiczenia TAK 9 1 z
Metodologia badan spofecznych wyklad TAK 9 1 ]
Metodologia badan spofecznych projekt TAK 15 2 z
Wspdlezesne problemy socjologii wychowania wyklad TAK | 9 1] z
Wspolczesne problemy socjologii wychowania projekt TAK 9 1 z
Logika wyklad TAK | 9 1| z
Filozofia dialogu ¢wiczenia TAK 9 1 z
Fil i etyczne aspekty wychowania wyklad TAK | 15 | 2 | z
Fil i etyczne aspekty wychowania ¢wiczenia TAK 15 2 z
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 153 | 18 195 | 24 15 2 21 3
A problemy wspo wyklad TAK G 1 ]
A problemy wspo éwiczenia TAK 15 2 z
Pedagogika spolczna jako praktyka zawodowa wyklad TAK G 1 z
Pedagogika spolczna jako praktyka zawodowa éwiczenia TAK G 1 z
Andragogika éwiczenia TAK G 1 z
Konteksty i specjalnej i zaufania 2 wyklad TAK G 1 z
Konteksty i specjalnej i zaufania 2 projekt TAK G 1 z
Polityka spoleczna wyklad TAK G 1 ®
Polityka spoleczna ¢wiczenia TAK 151 2 z
Pedagogika poréwnawcza wyklad TAK 9 1 z
Pedagogika poréwnawcza projekt TAK 15| 2 z
Edukacja wielokulturowa wyklad TAK 9 1 z
Edukacja wielokulturowa éwiczenia TAK 9 1 z
Specjalistyczny warsztat j. obcego/j.ang/j.niem/j.ros ¢wiczenia TAK 15 2 z 21 3
Kompetencje kluczowe jako je przysztosci Key as competences of the future wyktad TAK 9 1 z
Kompetencje kluczowe jako je przyszlosci Key as competences of the future éwiczenia TAK 9 1 z
Psychologia kliniczna i psychopatologia konwersatorium TAK 15 2 z
Wspolczesne kierunki w pedagogice wyklad TAK 9 1 z
Wspolczesne kierunki w pedagogice éwiczenia TAK 9 1 z
Wspo systemy opiekun ychowawcze w Polsce i UE wyklad TAK 9 1 e
Wspo systemy opiekun ychowawcze w Polsce i UE éwiczenia TAK 15 2 z
‘Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczen oraz kryminologii wyklad TAK 9 1 z
‘Wprowadzenie do prawa karnego i wykroczen oraz kryminologii ¢wiczenia TAK 15| 2 z
Prawo rodzinne i opiekuficze ¢wiczenia TAK 15| 2 z
Pedagogika rodziny wyklad TAK 9 1 z
Pedagogika rodziny ¢wiczenia TAK 15| 2 z
Diagnoza i profilaktyka spoleczna wyklad TAK 9 1 @
Diagnoza i profilaktyka spoleczna ¢wiczenia TAK 15| 2 z
Tutor, mentor, coach - nowoczesny wychowawca éwiczenia TAK 9 1 z
Edukacja zdrowotna laboratoria TAK 15 2 @
Vspo problemy opicki i wychowania wyklad TAK 9 1| z
Nsp6 problemy opieki i wychowania ¢wiczenia TAK 9 1 z
Proseminarium magisterskie projekt TAK 9 1 z
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI: PEDAGOGIKA SPOLECZNO-OPIEKUNCZA Z POMOCA SOCJOTERAPEUTYCZNA 0 0 93 5 279 | 28 312 27
Poradnictwo psychologi dagogi i d ¢wiczenia TAK 9 1 z
Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne i zawodowe laboratoria TAK 9 1 z
Wsparcie aktywnosci spolecznej, animacyjnej i zawodowej 0sob z niepel Sciami wyklad TAK 9 [ 1| e
Wsparcie aktywnosci spolecznej, animacyjnej i zawodowej 0sob z niepel Sciami laboratoria TAK 1521 2
Wspblpraca z rodzing i wsparcie rodziny w $rodowisku zycia wyklad TAK 9 [ 1| z
Wspolpraca z rodzing i wsparcie rodziny w $rodowisku zycia laboratoria TAK 15 2 €
Wezesna interwencja w pracy socjalnej laboratoria TAK 9 1 z
Dzialalnoé¢ kreacyjna i wspierajaca osoby starsze w domach pomocy spolecznej konwersatorium TAK 15 2 z
Coaching w pracy zawodowej pedagoga ¢wiczenia TAK 9 1 z
Aktywnos¢ anil jna i zawodowa miodziezy z niepet Sciami wyktad TAK 9 1 z




Aktywnos¢ animacyjna i zawodowa mtodziezy z niepelnosprawosciami laboratoria TAK 15 2

Profilaktyka uzaleznien i zaburzen w zachowaniu projekt TAK 15 2

Dramowy trening kompetencji spotecznych wyklad TAK 9 1

Dramowy trening kompetencji spolecznych ¢wiczenia TAK 15 2

Proj i graméw pomocy socjoteray j wyklad TAK 15 2

Proj ie programow pomocy socjoterap j projekt TAK 15 2

Terapia zajeciowa wyktad TAK 9 1

Terapia zajeciowa laboratoria TAK 9 1

Jezyk komunikacji interpersonalnej ¢wiczenia TAK 9 1

Socjoterapia w sytuacji trudnosci zyciowych miodziezy i dorostych éwiczenia TAK 15 | 2

Techniki negocjacji i mediacji spotecznych ¢wiczenia TAK 15 2

Techniki pracy grupowej projekt TAK 9 1

Praktyka d (Ilogolnoped. I metodyczna, IVdyplomowa) instruktaz NIE 3 5] 3

Praktyka dowa (ITogélnoped. Il metodyczna, IVdyplomowa, godziny zegarowe) praktyka TAK 90 90 | 5 180 | 10

Przedmiot kierunku dyplomowania konwersatorium TAK 15 2

Seminarium magisterskie seminarium TAK 21 9 21 3
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI: PEDAGOGIKA PREWENCJI PATOLOGII I ZAGROZEN SPOLECZNYCH 93 279 | 28 312 | 27

Metodyka pracy profilakt; d jnej wyklad TAK 9 1

Metodyka pracy profilakt; d jnej laboratoria TAK 15 2

Prewencja spoteczna laboratoria TAK 9 1

Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki spotecznej wyklad TAK 15 2

Rodzina w systemie pomocy i profilaktyki spotecznej laboratoria TAK 15 2

Mediacje i negocjacje spoleczne wyklad TAK 9 1

Mediacje i negocjacje spoleczne éwiczenia TAK 15 2

Prodiagnoza krzywdzenia dziecka i praca w érodowisku 0sob zagrozonych przemoca wyklad TAK 9 1

Prodiagnoza krzywdzenia dziecka i praca w rodowisku 0sob zagrozonych przemoca projekt TAK 15 | 2

Metody w palco dla ni laboratoria TAK 9 1

Tutoring w pracy prewencyjnej éwiczenia TAK 9 1

Budowa programéw profi -pr j iich wyklad TAK 15 2

Budowa programow profi! - pr j iich éwiczenia TAK 15 2

K i terap wyktad TAK 9 1

K i terap. laboratoria TAK 9 1

Projektowanie form poradnictwa 20 W procesie éwiczenia TAK 9 1

Sztuka teatralna w tworczej prewencji i readaptacji projekt TAK 9 1

Readaptacja przez zdrowy styl zycia laboratoria TAK 9 1

Budowa programow terapii znief od $rodkow h mlodziez Z spolecznym wyklad TAK 9 1

Budowa programéw terapii znien od Srodkow h miodziez z spolecznym éwiczenia TAK 15 2

Trening kreatywnosci w prewencji projekt TAK 15 2

Praca socjalna w readaptacji spolecznej projekt TAK 15 2

Praktyka (ogol d. I dyczna, IVdypl: ) instruktaz NIE 3 8] 3

Praktyka (Hogol d. I dyczna, IVdypl: , godziny zeg: ) praktyka TAK 90 90 5 180 10

Przedmiot kierunku dyplomowania konwersatorium TAK 15 2

Seminarium magisterskie seminarium TAK 21 B 21 3




Zatacznik nr 3 do Programu studiéw dla kierunku Pedagogika, studia stacjonarne, II stopnia, profil praktyczny, stanowiacego zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 28/2026 Senatu ANS w Walczu z dnia 29.09.2026 r. prowadzonego w Akademii Nauk Stosowanych w Walczu

Moduly
PEDAGOGIKA II STOPNIA, profil praktyczny
Modut pr jiotow ogol Modut dmiotéw Ki Ke h
Tabela 1. Macierz efektow uczenia si¢ dla przedmiotow i podstawowych OCUl przecimiotow Kerunkowyc
ogélnouczelnianych, podstawowych, kierunkowych
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WIEDZA: zna i rozumie
§ 'w poglebionym st.opniu sp'ecyﬁkg pedagcgiki, m'iejsce i zn.aczenie néuk spotecznych w systemie nauk, ich relacje do innych nauk.m.'az PIS WG X X x | x X X X X X X X X X
o |7aawansowang wiedze ogolng z zakresu kierunkéw rozwoju dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne dla pedagogiki -
I
§ W pogkbionyr.n stoplriu.teo.rie naukowe, specjaIJis.tyc.znq termlinnlog.‘i? z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin stanowigcych podbudowe PIS WG X X X X X X X X
o [teoretyczng wiedzy obejmujacg kluczowe 2 dlap i -
«
S |w poglebionym stopniu wiedz¢ o wspolczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej nurtach i systemach pedagogicznych, rozumie ich .
=z . . . . . . . . . . P7S_WG X X X X X
o historyczne i kulturowe uwarunkowania zorientowane na zastosowanie praktyczne w wybranej sferze dziatalnosci pedagogicznej -
< |W poglebionym stopniu owang metodologi¢ badan: glowne szkoly, orientacje badawcze, strategie i metody badan stosowane w naukach
§ spolecznych i humanistycznych, mape stanowisk i podej$¢ metodologicznych, rozumie postulat wieloparadygmatycznosci prowadzenia badan| P7S WG X X X x X
g‘ w pedagogice w zakresie wybranej sfery dziatalnosci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, -
wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz terapeutycznej)
B po}gl?blo.n‘ym s%npn.lu vj/ybra.ne zaga.dnlemfi z zakresu zaawansowanej WI:cdzy szczegolovye).w‘tasclwq‘dla pe(?a.goglkl, subéyscyplm i P7S WG x | x X X X X X X X X X
v specjalizacji, obejmujacej teorie, terminologie i metodyke oraz zastosowania praktyczne tej wiedzy w dzialalno$ci zawodowej -
=3
§ w poglebionym stopniu psychologiczno-spofeczny rozwoj czlowieka jako tworcy kultury, podmiotu konstytuujacego struktury spoleczne, P7S WG X X X X X
>A‘ zasady ich funkcjonowania, w szczegolnosci realizujacego rozne formy dziatalnosci pedagogicznej -
S |w sposob poglebiony wiedze dotyczacy procesow komunikowania spotecznego, ich prawidiowosci i zaktocen oraz odnosi ja do wybranych
3‘ obszarow dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekuniczej, kulturalnej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz| P7S_WG X X X
M |terapeutycznej)
E pogl¢l?|o|1ym stopniu rodzaje wigzi spotecznych i rzadzace nimi prawidiowosci istotne z punktu widzenia procesow wychowawczych i P7S WG X X X X
o edukacyjnych w wybranych zakresach -
2 |w poglebionym stopniu metodyke wykonywania typowych zadai, normy, procedury i dobre praktyki stosowane w wybranym obszarze
3‘ dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej P7S_ WG X X X
M |badz terapeutycznej)
; w poglebionym stopniu zasady dziatania systemow, struktur spolecznych i instytucji zycia spolecznego oraz zachodzace migdzy nimi relacje| P7S WK X X X X
z\ wiasciwe dla zakresu dziatania pedagoga, wychowawcy, terapeuty -
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K Wl

d

cele organizacji i ich funkcjonowanie, w tym dlnie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy ’j instytucji edukacyjnych,
'wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych, pogtebione w
wybranych zakresach

P7S_WK

w poglgbionym stopniu wiedzg na temat roznych srodowisk wychowawczych, ich specyfiki, procedur organizacji i zachodzacych w nich|
procesach

P7S_WK

K_WI3 [K_WI2

'wiedz¢ o uczestnikach wybranego rodzaju dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, wspierajacej,
profilaktycznej, prewencyjnej i terapeutycznej, pogigbiona w wybranych zakresach

P7S_WK

pogl¢biong wiedz¢ na temat bi h, psychologi h, spoteczno-kulturowych filozoficznych aspektéw wychowania i edukacji, rozumie
istotg funkcjonalnosci i dysfunkcjonalno$ci, harmonii i dysharmonii, normy i patologii

P7S_WK

K_WI15| K_ W14

fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji, poglgbione w zakresie wiedzy na temat zasad i norm etycznych projektowania $ciezki
wiasnego rozwoju i awansu zawodowego

P7S_WK

K_WI16

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z nadawang kwalifikacjg,
szczegOlnie zasad ochrony wlasnos$ci przemystowej i prawa autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia, organizowania i rozwoju réznych
form whasnej przedsigbiorczosci

P7S_WK

UMIEJET

NOSCI: potrafi

K_U01

obserwowa¢, wyszukiwac i przetwarza¢ informacje, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, na temat réznych ztozonych zjawisk i
procesow spotecznych pochodzacych z réznych zrodet, szczegélnie ze wzgledu na problemy pedagogiczne

P7S_UW

X

K_U02

'wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu formutowania, krytycznego
analizowania, syntetyzowania oraz tworczego interpretowania i prezentowania okreslonego rodzaju probleméw edukacyjnych,
'wychowawczych, opiekuniczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych i terapeutycznych prawidtowo
postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW

K_U03

samodzielnie konstruowa¢ i prowadzi¢ badania o charakterze diagnostycznym: formutowac cele i problemy badawcze, przystosowywac
istniejace lub opracowywa¢ nowe metody, techniki i narzedzia badawcze, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, w

odniesieniu do wybranego obszaru dziatalno$ci pedagogicznej

P7S_UW

K_U04

samodzielnie opracowac i zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorz: iem ICT, wyciaga¢ wnioski i wskazywa¢ kierunki rozwiazan ztozonych i
nietypowych probleméw oraz innowacyjnych zadan w nieprzewidywalnych warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru dziatalnosci
pedagogicznej

P7S_UW

K_U05

samodzielnie w oparciu 0 wybrang wiedzg¢ teoretyczng prognozowa¢ i modelowaé procesy spoleczne oraz dobieraé strategie realizowanial
innowacyjnych dziatan praktycznych w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych, prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW

K_U06

formutowaé i rozwiazywac¢ problemy oraz wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalno$ci zawodowej oraz przewidywa¢ skutki prognozowanych i
modelowanych typowych dziatan pedagogicznych w okreslonych obszarach praktycznych, prawidlowo postugujac si¢ systemami
normatywnymi

P7S_UW

K_U07

formutowac¢ i testowac¢ hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdroZeniowymi w wybranych sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych

P7S_UW

K_U08

sprawnie pc iewac si¢ jezykiem specjalistycznym ze specjali i w zakresie wybranych zagadnien pedagogicznych (edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych), jak i z
odbiorcami spoza grona specjalistow

P7S_UK

K_U09

sprawnie w sposob klarowny i precyzyjny wypowiada¢ si¢ w mowie i na pi$mie, konstruowac rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na
wybrane tematy dotyczace zagadnien pedagogicznych korzystajac z roznych ujeé teoretycznych dorobku pedagogiki oraz nowoczesnych
rozwigzan technologicznych w wybranych zakresach

P7S_UK

K_U10

prowadzi¢ debate, w ktorej prezentuje wlasne pomysty, watpliwosci i sugestie oraz ocenia rozne opinie i stanowiska w kontekscie wybranych
perspektyw teoretycznych i pogladow roznych autorow, kierujac si¢ zasadami etycznymi

P7S_UK
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= |postugiwac si¢ jezykiem obcym w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla kierunku ped ika, zgodnie z
=, |wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczna terminologia w P7S_UK X
¥ |wybranych obszarach pedagogiki
(S . . . PN . ;s 5 1 1 X i i
D‘ klcro\vag praca zcspolovsqv s?asujqc analizg, p og! i modk ztozonych pi p z wykor metod, narzedzi P7S UO X X
y' |dyscyplin naukowych whasciwych dla pedagogiki -
e |wspoldziata¢  z innymi osobami w ramach prac zespotowych poprzez wyznaczanie i przyjmowanie wiodacej roli lidera dla realizacji
=, |wspoélnych celow dziak dagogi g0 pozwalaj na projektowanie i realizacj¢ praktyki pedagogicznej we wspolpracy z réznymi P7S_UO X
¥ |podmiotami
<+
5 |samodzielnie wybra¢ i zastosowa¢ sposéb postepowania, dobra¢ Srodki, metody i formy pracy w celu efektywnego wykonania pojawiaj 1 P7S UU X X
o [si¢ zadan zawodowych -
g tworczo animowa¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow proceséw edukacyjno-wychowawczych oraz wspiera¢ ich| P7S UU
g‘ samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowac do dzialaf na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie -
o
5 |planowaé, wskazywac i realizowa¢ obszary wymagajace modyfikacji we wlasnym dzialaniu ped 'm, wdraza¢ dziatania innowacyjne i P7S UU X
o |projektowa¢ plan wlasnego rozwoju zawodowego oraz ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie =
KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow
x‘ krylycmg oceny vpouom'u.s“ ojej wu,d{y i odbieranych tresci w procesie doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego oraz w trakcie P7S KK x | x x| x X X X
y' |pedagogicznej dzialalnosci praktycznej -
I
|uznawania znaczenia wiedzy w podejmowaniu indywidualnych i zespolowych dziatan pr ch podczas rozwigzywania problemow P7S KK X X X X
2‘ poznawczych i praktycznych w wybranym zakresie pedagogiki =
é uznania znaczenia nauk pedagogicznych dla swojego rozwoju i prawidtowych wigzi w srodowiskach spotecznych a takze zasiggania opinii P7S KK X X
y |ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu w procesie budowania warsztatu pracy pedagoga =
g
i‘ 'wypetniania zobowigzan zawodowych i osobistych, inspirowania i organizowania dziatalno$ci pedagogicznej na rzecz srodowiska spotecznego, P7S_KO X
M
é utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami, zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej, odznaczania sig rozwaga, dojrzatoscia i P7S KO X
o' |zaangazowaniem w projektowaniu, inicjowaniu i organizowaniu dziatai pedagogicznych na rzecz interesu publicznego -
v
S |przyjecia odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie do pracy z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spolecznych, podejmowane P7S KO X
x‘ decyzje i prowadzone dzialania oraz ich skutki w wybranych zakresach -
5 |myslenia i dziatania w sposéb przedsigbiorczy, do aktywnego uczestnictwa, komunikowania sig i wspotpracy z otoczeniem, w tym z osobami
% nie bedgcymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych wybrane obszary P7S_KO X X X
% |dziatania pedagogicznego
%
S |przyjecia odpowiedzialnosci zawodowej wobec ludzi, dla ktorych dobra stara sig dziala¢, uwzgledniajac zmieniajace sig potrzeby spoleczne, P7S KR
w |Wyraza taka postawe w Srodowisku specjalistéw i posrednio modeluje to podejécie wsrod innych dla zachowania dziedzictwa kulturowego -
=
S |kierowania si¢ i postugiwania zasadami i normami etycznymi w wyk anej dziatalnosci ped: icznej oraz zachowania si¢ w sposob
¥, . - S - : ; S . P7S_KR X | X X
V) profesjonalny i przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad -
0 Suma 6 |3 818 10 16 12 12 10 6 7 11|
%
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PEDAGOGIKA II STOPNIA, profil praktyczny
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K_Wol

w poglebionym stopniu specyfike pedagogiki, miejsce i znaczenie nauk spotecznych w systemie nauk,
ich relacje do innych nauk oraz zaawansowang wiedz¢ 0golng z zakresu kierunkow rozwoju dyscyplin P7S_WG X X
naukowych tworzacych podstawy teoretyczne dla pedagogiki

K_Wo02

w poglgbionym stopniu teorie naukowe, specjalistyczng terminologi¢ z zakresu dziedzin nauki i
dyscyplin stanowigcych podbudowe teoretyczna wiedzy obejmujaca kluczowe zagadnienia dla P7S_WG X X X X X X X
pedagogiki

K_W03

w poglebionym stopniu wiedzg o wspotczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej nurtach i systemach
pedagogicznych, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania zorientowane na zastosowanie| P7S_WG X X
praktyczne w wybranej sferze dziatalnosci pedagogicznej

K_Wo04

w poglgbionym stopniu zaawansowana metodologi¢ badan: glowne szkoly, orientacje badawcze,
strategie i metody badan stosowane w naukach spotecznych i humanistycznych, mapg stanowisk i
podejs¢ metodologicznych, rozumie postulat wieloparadygmatyczno$ci prowadzenia badan w P7S_WG X X X
pedagogice w zakresic wybranej sfery dziatalnoéci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz terapeutycznej)

K_W05

w poglebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegoétowej wilasciwej
dla pedagogiki, subdyscyplin i specjalizacji, obejmujacej teorig, terminologi¢ i metodyke oraz P7S WG X X X X X X
zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowe;j

K_W06

w poglebionym stopniu psychologiczno-spoleczny rozwoj czlowieka jako tworcy kultury, podmiotu,
konstytuujacego struktury spoteczne, zasady ich funkcjonowania, w szczeg6lnosci realizujacego rozne P7S WG X X X X
formy dziatalnosci pedagogicznej

Strona 4z 12



K_WwWo7

w sposOb poglebiony wiedze dotyczaca procesow komunikowania spotecznego, ich prawidtowosci i
zaklocen oraz odnosi ja do wybranych obszarow dzialalnosci pedagogicznej (edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, — wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7S_WG

K_Wo8

w poglebionym stopniu rodzaje wigzi spotecznych i rzadzace nimi prawidtowosci istotne z punktu
widzenia proceséw wychowawczych i edukacyjnych w wybranych zakresach

P7S_WG

K_Wo09

w poglebionym stopniu metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w wybranym obszarze dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz terapeutycznej)

P7S_WG

K_WI10

w poglebionym stopniu zasady dziatania systemow, struktur spolecznych i instytucji Zycia spotecznego
oraz zachodzace migdzy nimi relacje wlasciwe dla zakresu dziatania pedagoga, wychowawcy, terapeuty

P78 WK X

K WI1

cele organizacji i ich funkcjonowanie, w tym szczegélnie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
zawodowej instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych, pogtgbione w wybranych zakresach

P78 WK X

K_WI12

w poglebionym stopniu wiedz¢ na temat réznych srodowisk wychowawczych, ich specyfiki, procedur
organizacji i zachodzacych w nich procesach

P78 WK

K Wi3

wiedzg o uczestnikach wybranego rodzaju dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej i terapeutycznej, poglgbiona w
wybranych zakresach

P7S_ WK X

K _Wi4

poglebiona wiedzg na temat biologicznych, psychologicznych, spoteczno-kulturowych filozoficznych
aspektow wychowania i edukacji, rozumie istot¢ funkcjonalnosci i dysfunkcjonalno$ci, harmonii i
dysharmonii, normy i patologii

P7S_ WK

K WIS

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, poglgbione w zakresie wiedzy na temat zasad i norm
etycznych projektowania $ciezki wlasnego rozwoju i awansu zawodowego

P7S_ WK

K_W16

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania roznych rodzajow dziatalnosci zawodowe;j
zwigzanej z nadawang kwalifikacja, szczegélnie zasad ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia, organizowania i rozwoju réznych form wiasnej
przedsigbiorczosci

P7S_ WK

K_U01

obserwowac, wyszukiwacé i przetwarza¢ informacje, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii, na
temat roznych ztozonych zjawisk i procesow spotecznych pochodzacych z réznych zrodel, szczegdlnie ze
wzgledu na problemy pedagogiczne

UMIEJET

P7S UW

NOSCI

K_U02

wykorzystywac¢ i integrowa¢ wiedzg teoretyczna z zakresu pedagogiki oraz powiazanych z nig dyscyplin
w celu formutowania, krytycznego analizowania, syntetyzowania oraz tworczego interpretowania i
prezentowania okre§lonego rodzaju probleméw edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych i terapeutycznych
prawidlowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW X
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K_U03

samodzielnie konstruowac i prowadzi¢ badania o charakterze diagnostycznym: formutowacé cele i
problemy badawcze, przystosowywac istniejace lub opracowywac nowe metody, techniki i narzgdzia
badawcze, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, w odniesieniu do wybranego
obszaru dziatalnosci pedagogicznej

P7S_UW

K_U04

samodzielnie opracowac i zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorzystaniem ICT, wyciaga¢ wnioski i
wskazywac kierunki rozwigzan ztozonych i nietypowych probleméw oraz innowacyjnych zadan w
nieprzewidywalnych warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru dziatalno$ci pedagogiczne;j

P7S_UW

K_U05

samodzielnie w oparciu o wybrang wiedzg teoretyczng prognozowac¢ i modelowa¢ procesy spoteczne
oraz dobiera¢ strategie realizowania innowacyjnych dziatan praktycznych w wybranych sytuacjach
edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych, prewencyjnych badZz terapeutycznych, prawidlowo postugujac si¢ systemami
normatywnymi

P7S_UW

K_U06

formutowac i rozwigzywac problemy oraz wykonywac zadania typowe dla dziatalnosci zawodowej oraz,
przewidywa¢ skutki prognozowanych i modelowanych typowych dziatan pedagogicznych w okreslonych
obszarach praktycznych, prawidlowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW

K_U07

formutowaé i testowaé hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi w wybranych
sytuacjach edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych,
profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych

P7S_UW

K_U08

sprawnie porozumiewac si¢ jezykiem specjalistycznym ze specjalistami w zakresie wybranych zagadnien
pedagogicznych (edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych), jak i z odbiorcami spoza grona
specjalistow

P7S UK

K_U09

sprawnie w sposob klarowny i precyzyjny wypowiada¢ si¢ w mowie i na pismie, konstruowac
rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na wybrane tematy dotyczace zagadnien pedagogicznych
korzystajac z roznych ujec¢ teoretycznych dorobku pedagogiki oraz nowoczesnych rozwiazan
technologicznych w wybranych zakresach

P7S_UK

K_U10

prowadzi¢ debate, w ktorej prezentuje wlasne pomysly, watpliwosci i sugestie oraz ocenia roézne opinie i
stanowiska w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych i pogladéw réznych autorow, kierujac si¢
zasadami etycznymi

P7S_UK

K Ull

postugiwac si¢ jezykiem obcym w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla
kierunku pedagogika, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczna terminologia w wybranych obszarach pedagogiki

P7S UK

K _Ul12

kierowac praca zespotowa stosujac analize¢, prognoze i modelowanie ztozonych proceséw spotecznych z
wykorzystaniem metod, narz¢dzi dyscyplin naukowych wiasciwych dla pedagogiki

P7S_UO

K _U13

wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespolowych poprzez wyznaczanie i przyjmowanie
wiodacej roli lidera dla realizacji wspolnych celow dziatania pedagogicznego pozwalajacego na
projektowanie i realizacj¢ praktyki pedagogicznej we wspotpracy z réznymi podmiotami

P7S_UO
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K Ul4

samodzielnie wybrac i zastosowac sposob postgpowania, dobra¢ srodki, metody i formy pracy w celu
efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych

P7S UU

K_Ul15

tworczo animowac¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow procesow edukacyjno-|
wychowawczych oraz wspiera¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowaé do dziatan,
na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie

P7S UU

K _Ul6

planowac¢, wskazywac i realizowa¢ obszary wymagajace modyfikacji we wtasnym dziataniu
pedagogicznym, wdraza¢ dzialania innowacyjne i projektowa¢ plan wtasnego rozwoju zawodowego
oraz ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie

P7S_UU

K_KO01

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i odbieranych tresci w procesie doksztalcania si¢ zawodowego
i rozwoju osobistego oraz w trakcie pedagogicznej dziatalnosci praktycznej

P78 KK

KOMPETENCJE

SPOLECZNE

K_K02

uznawania znaczenia wiedzy w podejmowaniu indywidualnych i zespotowych dziatan profesjonalnych
podczas rozwigzywania problemdw poznawczych i praktycznych w wybranym zakresie pedagogiki

P7S_KK

K_KO03

uznania znaczenia nauk pedagogicznych dla swojego rozwoju i prawidlowych wigzi w srodowiskach
spotecznych a takze zasiggania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu w procesie budowania warsztatu pracy pedagoga

P7S_KK

K_Ko04

wypehiania zobowigzan zawodowych i osobistych, inspirowania i organizowania dziatalnosci
pedagogicznej na rzecz Srodowiska spotecznego,

P78 KO

K_KO05

utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami, zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
odznaczania si¢ rozwaga, dojrzato$cia i zaangazowaniem w projektowaniu, inicjowaniu i organizowaniu
dziatan pedagogicznych na rzecz interesu publicznego

P7S_KO

K_K06

przyjecia odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy z uwzglednieniem zmieniajacych sig
potrzeb spotecznych, podejmowane decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki w wybranych
zakresach

P7S KO

K_KO07

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, do aktywnego uczestnictwa, komunikowania si¢ i
wspoélpracy z otoczeniem, w tym z osobami nie bedacymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do
aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych wybrane obszary dzialania
pedagogicznego

P7S KO

K_KO08

przyjecia odpowiedzialno$ci zawodowej wobec ludzi, dla ktorych dobra stara si¢ dziata¢, uwzgledniajac
zmieniajace si¢ potrzeby spolteczne, wyraza taka postawe w srodowisku specjalistow i1 posrednio
modeluje to podejscie wsrdd innych dla zachowania dziedzictwa kulturowego

P7S_KR

K_K09

kierowania si¢ i postugiwania zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci
pedagogicznej oraz zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

P7S KR
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P7S_ WG

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakonczeniu studiow Il stopnia na kierunku pedagogika
absolwent:

w poglebionym stopniu specyfike pedagogiki, miejsce i znaczenie nauk spotecznych w systemie

nauk, ich relacje do innych nauk oraz zaawansowana wiedz¢ og6lna z zakresu kierunkow rozwoju

w poglebionym stopniu teorie naukowe, specjalistyczng terminologi¢ z zakresu dziedzin nauki i
yscyplin stanowigcych podbudowe teoretyczng wiedzy obejmujaca kluczowe zagadnienia dla

w poglebionym stopniu wiedz¢ o wspoélczesnych kierunkach rozwoju pedagogiki, jej nurtach i

systemach pedagogicznych, rozumie ich historyczne i kulturowe uwarunkowania zorientowane na,

zastosowanie praktyczne w wybranej sferze dzialalnosci pedagogicznej

nyunIon| e[p 3Is e1uazon APy

=

»  |dyscyplin naukowych tworzacych podstawy teoretyczne dla pedagogiki

M |pedagogiki

[
(=)
z |a

[5a)
=3
=
N
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K_Wo04

w poglebionym stopniu zaawansowang metodologi¢ badan: gtdwne szkoty, orientacje badawcze,
strategie i metody badan stosowane w naukach spotecznych i humanistycznych, mape stanowisk i
podejs¢ metodologicznych, rozumie postulat wieloparadygmatycznosci prowadzenia badan w
pedagogice w zakresie wybranej sfery dziatalnosci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7S_WG

w poglebionym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej
wlasciwej dla pedagogiki, subdyscyplin i specjalizacji, obejmujgcej teorig, terminologi¢ i metodyke
oraz zastosowania praktyczne tej wiedzy w dziatalno$ci zawodowej

P7S_WG

K_Wo06 [K_WO05

w poglebionym stopniu psychologiczno-spoleczny rozwdj czlowieka jako tworcy kultury, podmiotu
konstytuujacego struktury spoteczne, zasady ich funkcjonowania, w szczegoélnosci realizujacego
rozne formy dziatalno$ci pedagogicznej

P7S_WG

K_Wo7

w sposob poglebiony wiedze dotyczaca procesdéw komunikowania spotecznego, ich prawidtowosci i
zaklocen oraz odnosi ja do wybranych obszar6w dziatalnosci pedagogicznej (edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7S WG

K_Wo08

w poglebionym stopniu rodzaje wigzi spotecznych i rzadzace nimi prawidtowosci istotne z punktu
widzenia proceséw wychowawczych i edukacyjnych w wybranych zakresach

P7S WG

K_W09

w poglebionym stopniu metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w wybranym obszarze dziatalno$ci pedagogicznej (edukacyjnej, wychowawcze;j,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej badz
terapeutycznej)

P7S WG

K_W10

w poglebionym stopniu zasady dziatania systemow, struktur spolecznych i instytucji zycia
spotecznego oraz zachodzace migdzy nimi relacje wlasciwe dla zakresu dziatania pedagoga,
wychowawcy, terapeuty

P7S_ WK

K_WIl

cele organizacji i ich funkcjonowanie, w tym szczegolnie zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
zawodowej instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych, pogtebione w wybranych
zakresach

P7S_ WK

w poglebionym stopniu wiedzg na temat roznych $rodowisk wychowawczych, ich specyfiki,
procedur organizacji i zachodzacych w nich procesach

P7S_ WK

K WI3 [K_WI2

wiedzg¢ o uczestnikach wybranego rodzaju dzialalnosci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej, wspierajacej, profilaktycznej, prewencyjnej i terapeutycznej, poglebiong w
wybranych zakresach

P7S_ WK

K_Wi4

poglebiona wiedzg na temat biologicznych, psychologicznych, spoteczno-kulturowych
filozoficznych aspektow wychowania i edukacji, rozumie istot¢ funkcjonalnosci i
dysfunkcjonalno$ci, harmonii i dysharmonii, normy i patologii

P7S_ WK

K_WI15

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, poglgbione w zakresie wiedzy na temat zasad i
norm etycznych projektowania $ciezki wtasnego rozwoju i awansu zawodowego

P7S_ WK

K_WI16

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych rodzajow dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z nadawang kwalifikacja, szczegélnie zasad ochrony wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego oraz podstawowe zasady tworzenia, organizowania i rozwoju réznych form wiasnej
przedsigbiorczosci

P7S_ WK
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K_U01

UMIEJETNOSCI

obserwowac, wyszukiwac i przetwarza¢ informacje, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii,
na temat réznych ztozonych zjawisk i procesow spotecznych pochodzacych z réznych Zrodet,
szczegolnie ze wzgledu na problemy pedagogiczne

P7S_UW X | x

K_U02

wykorzystywac i integrowa¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz powigzanych z nig
dyscyplin w celu formutowania, krytycznego analizowania, syntetyzowania oraz tworczego
interpretowania i prezentowania okreslonego rodzaju problemow edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych, pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych i
terapeutycznych prawidlowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW X

K_U03

samodzielnie konstruowac i prowadzi¢ badania o charakterze diagnostycznym: formutowac cele i
problemy badawcze, przystosowywac istniejace lub opracowywaé nowe metody, techniki i
narzedzia badawcze, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne, w odniesieniu do
wybranego obszaru dziatalno$ci pedagogiczne;j

P7S_UW

K_U04

samodzielnie opracowac i zaprezentowa¢ wyniki badan z wykorzystaniem ICT, wyciaga¢ wnioski i
wskazywa¢ kierunki rozwigzan ztozonych i nietypowych problemow oraz innowacyjnych zadan w
nieprzewidywalnych warunkach w odniesieniu do wybranego obszaru dziatalno$ci pedagogicznej

P7S_UW

K_U05

samodzielnie w oparciu o wybrang wiedz¢ teoretyczng prognozowaé¢ i modelowaé procesyl
spoteczne oraz dobieraé strategie realizowania innowacyjnych dziatan praktycznych w wybranych
sytuacjach  edukacyjnych, —wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych, prawidlowo postugujac sig
systemami normatywnymi

P7S_UW

K_U06

formutowac i rozwigzywac¢ problemy oraz wykonywa¢ zadania typowe dla dziatalnosci zawodowe;j
oraz przewidywa¢ skutki prognozowanych i modelowanych typowych dziatan pedagogicznych w|
okreslonych obszarach praktycznych, prawidtowo postugujac si¢ systemami normatywnymi

P7S_UW X

K_U07

formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi w wybranych
sytuacjach  edukacyjnych, —wychowawczych, opiekunczych, kulturalnych, pomocowych,
wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych badz terapeutycznych

P7S_UW X

K_U08

sprawnie porozumiewac si¢ jezykiem specjalistycznym ze specjalistami w zakresie wybranych
zagadnien pedagogicznych (edukacyjnych, wychowawczych, opiekuniczych, kulturalnych,
pomocowych, wspierajacych, profilaktycznych, prewencyjnych, terapeutycznych), jak i z odbiorcami
spoza grona specjalistow

P7S UK X | X X

K_U09

sprawnie w sposob klarowny i precyzyjny wypowiada¢ si¢ w mowie i na pi$mie, konstruowaé
rozbudowane ustne i pisemne uzasadnienia na wybrane tematy dotyczace zagadnien
pedagogicznych korzystajac z roznych uje¢ teoretycznych dorobku pedagogiki oraz nowoczesnych
rozwigzan technologicznych w wybranych zakresach

P7S_UK
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K_U10

prowadzi¢ debate, w ktorej prezentuje wlasne pomysly, watpliwosci i sugestie oraz ocenia rézne
opinie i stanowiska w kontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych i pogladow réznych
autoréw, kierujac si¢ zasadami etycznymi

P7S_UK

K Ull

postugiwac si¢ jezykiem obcym w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
kierunku pedagogika, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia w wybranych obszarach
pedagogiki

P7S UK

K UI12

kierowac praca zespotowa stosujac analize¢, prognozg i modelowanie ztozonych proceséw
spotecznych z wykorzystaniem metod, narzgdzi dyscyplin naukowych witasciwych dla pedagogiki

P7S_UO

K _U13

wspoldziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespolowych poprzez wyznaczanie i przyjmowanie
wiodacej roli lidera dla realizacji wspolnych celéw dzialania pedagogicznego pozwalajacego na
projektowanie i realizacj¢ praktyki pedagogicznej we wspotpracy z réznymi podmiotami

P7S_UO

K Ul4

samodzielnie wybra¢ i zastosowa¢ sposob postgpowania, dobra¢ $rodki, metody i formy pracy w
celu efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych

P7S_UU

K_Ul15

tworczo animowac¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz rozwojem uczestnikow procesow edukacyjno
wychowawczych oraz wspiera¢ ich samodzielno$§¢ w zdobywaniu wiedzy, a takze inspirowa¢ do
dziatan na rzecz uczenia si¢ przez cate zycie

P7S_UU

K_Ulé6

planowa¢, wskazywac i realizowac obszary wymagajace modyfikacji we wlasnym dziataniu
pedagogicznym, wdrazaé¢ dziatania innowacyjne i projektowaé plan wtasnego rozwoju zawodowego
oraz ukierunkowywaé innych w tym zakresie

P7S_UU

K_KO01

KOMPETENCJE SPOLECZNE

krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i odbieranych tresci w procesie doksztatcania sig
zawodowego i rozwoju osobistego oraz w trakcie pedagogicznej dziatalno$ci praktycznej

P7S_KK

X

X

X

X

K_KO02

uznawania znaczenia wiedzy w podejmowaniu indywidualnych i zespotowych dziatan
profesjonalnych podczas rozwiazywania problemow poznawczych i praktycznych w wybranym
zakresie pedagogiki

P7S KK

K_KO03

uznania znaczenia nauk pedagogicznych dla swojego rozwoju i prawidlowych wigzi w
srodowiskach spotecznych a takze zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwiazaniem problemu w procesie budowania warsztatu pracy pedagoga

P7S_KK

K_Ko04

wypehiania zobowiazan zawodowych i osobistych, inspirowania i organizowania dziatalnoci
pedagogicznej na rzecz §rodowiska spotecznego,

P7S_KO

K_KO05

utoZsamiania si¢ z wartosciami, celami, zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
odznaczania si¢ rozwaga, dojrzatoscia i zaangazowaniem w projektowaniu, inicjowaniu i
organizowaniu dziatan pedagogicznych na rzecz interesu publicznego

P7S_KO
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K_KO06

przyjecia odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy z uwzglednieniem zmieniajacych sig
potrzeb spotecznych, podejmowane decyzje i prowadzone dziatania oraz ich skutki w wybranych
zakresach

P7S_KO

K_KO07

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, do aktywnego uczestnictwa, komunikowania sig¢ i
wspolpracy z otoczeniem, w tym z osobami nie bedacymi specjalistami w danej dziedzinie oraz do
aktywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych wybrane obszary dziatania
pedagogicznego

P7S_KO

K_KO08

przyjecia odpowiedzialnosci zawodowej wobec ludzi, dla ktorych dobra stara si¢ dziatac,
uwzgledniajac zmieniajace si¢ potrzeby spoleczne, wyraza takg postawe w srodowisku specjalistow
i posrednio modeluje to podej$cie wsrod innych dla zachowania dziedzictwa kulturowego

P78 KR

K_KO09

kierowania si¢ i postugiwania zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci
pedagogicznej oraz zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania i rozwijania zasad etyki
zawodowej oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad

P7S_KR

16

12

11

19
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10

11

23
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