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I. Koncepcja ksztalcenia

1. Informacje o studiach

Nazwa kierunku 1 uzywany skrot:

Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji (ZilP)

Poziom ksztalcenia na studiach:

studia I stopnia

Poziom Polskiej Ramy

Kwalifikacji: Poziom 6
Profil ksztalcenia: praktyczny
Tytul zawodowy uzyskiwany inzynier

przez absolwenta:

Formy ksztalcenia:

Stacjonarne, niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do
ukonczenia studiow:

7

Liczba punktow ECTS konieczna
do ukonczenia studiow:

210

Wiodaca dyscyplina naukowa lub
artystyczna, do ktorej jest
przyporzadkowany kierunek
studiow

InZynieria mechaniczna 208

Procentowy udziat liczby punktow
ECTS uzyskiwanych w ramach
dyscypliny wiodacej w liczbie
punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia niniejszych studiow

67 % (140 ECTS)

Dziedzina nauki, w ktorej
prowadzi si¢ ksztatcenie na
kierunku, wiasciwa dla dyscypliny
wiodace;:

Nauki inzynieryjno-techniczne

Uzupetniajaca dyscyplina
naukowa lub artystyczna, do
ktorej jest przyporzadkowany
kierunek studiow

Nauki o zarzadzaniu 1 jakosci 506

Procentowy udziat liczby punktéw
ECTS uzyskiwanych w ramach
uzupetniajacej dyscypliny w
liczbie punktéw ECTS koniecznej
do ukonczenia niniejszych
studiow

33 % (70 ECTS)

Dziedzina nauki, w ktore;j
prowadzi si¢ ksztalcenie na
kierunku, wtasciwa dla
uzupehiajacej dyscypliny:

Nauki spoteczne
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Opis koncepcji ksztalcenia

Cele ksztalcenia

Koncepcja ksztalcenia na kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji zaktada w szczegolnosci

trzy zasadnicze cele:

1.

Orientacja na potrzeby lokalnego iregionalnego rynku pracy oraz inne potrzeby otoczenia
gospodarczego w zakresie inzynierskich kompetencji zawodowych absolwenta. Cel ten ustalany
jest i weryfikowany poprzez system wielopoziomowej wspotpracy decydentow i nauczycieli
akademickich kierunku zpodmiotami gospodarczymi iinnymi instytucjami stanowigcymi
potencjalnych pracodawcow. W szczegoélnosci, zaklada si¢, ze ksztalcenie 1 kontakt
z regionalnymi pracodawcami, odbywa si¢ poprzez system cigglych praktyk zawodowych
(6 semestrow), zlokalizowanych w miejscowych jednostkach gospodarczych. Istota studiéw jest
to, ze na mocy porozumien uczelni z pracodawcami, studenci-pracownicy bedg odbywac czes$¢
studiow w ramach wykonywania swoich obowigzkow stuzbowych. Pracodawcy udostepnia
studentom swoja infrastrukturg, organizacje, technologie i programy informatyczne tak, aby
studenci mogli realizowa¢ czg$¢ ksztalcenia praktycznego w miejscu pracy. Pracodawcy
udostepniaja tez swe zasoby do realizowania praktyk innym studentom. Taka organizacja pozwoli
na udziat w studiach, réwniez pracownikom matych i $rednich firm, w ktérych pojedynczo,
student-pracownik nie moglby zrealizowa¢ wszystkich zamierzen. Tak zdefiniowany cel
powinien zapewnia¢ adekwatno$¢ programu studiéw (praktyczny profil ksztatcenia) do
rzeczywistych potrzeb rynku pracy i potrzeb spotecznych oraz zwigkszaé szans¢ na zatrudnienie
W regionie.

Oferowanie absolwentom szkot $rednich sposobno$ci na dostgpne lokalnie ksztalcenie wyzsze,
konczace si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera, uzupetniajace oferte ksztalcenia dla
mlodziezy z regionu waleckiego. Zaktada si¢, ze wyksztalcenie to dostepne bedzie zaréwno
w ramach studiow stacjonarnych, dla mlodziezy bezposrednio po maturze, jak dla oséb juz
pracujacych, w procesie podwyzszania lub poszerzania swoich kwalifikacji. W tym konteks$cie
zajecia dydaktyczne prowadzone sg w duzej mierze w godzinach popotudniowych.

Osiaganie wysokiej jakos$ci ksztalcenia praktycznego i ogdlnego, zwigzanego ze studiowanymi
dziedzinami, umozliwiajace zarowno podjecie wysokokwalifikowanej pracy zawodowej jak
i dalsze ksztalcenie si¢ w ramach studiow II stopnia. W tym konteksécie, obok ksztalcenia
specjalistycznego i zawodowego, prowadzone jest ksztalcenie w zakresie nauk podstawowych
i zaawansowanej metodologii badawczej. Cel ten weryfikowany jest poprzez sprawnie
i efektywnie funkcjonujacy wewngtrzny system jakoSci ksztatcenia, oparty na wielopoziomowym
systemie opisu procesu ksztatcenia, metod i form weryfikacji procesu osiggania efektow uczenia
sie, atakze dokumentowaniu poszczegdlnych dzialan ztym zwigzanych, analizie iocenie
skuteczno$ci tych dziatah oraz wdrazaniu niezbednych zmian usprawniajacych prace
i zwiekszajacych poziom zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia.

Program studiow

Na wyksztalcenie absolwenta kierunku Zarzadzanie Inzynieria Produkcji sktada si¢ wiedza

z wielu dyscyplin szeroko rozumianych nauk inzynieryjno-technicznych i nauk spotecznych.
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Zarzadzanie wystepuje tutaj w powigzaniu z prawem, ekonomia, organizacja produkcji oraz wiedza
inzyniera mechanika. W planowaniu efektow uczenia si¢ nacisk polozono na zagadnienia, wlasciwe
dla inzyniera mechanika, pelnigcego funkcje organizatora proceséw produkcyjnych. Przedmioty sg tak
dobrane, aby uzyskiwane wyksztalcenie techniczne bylo zwigzane z umiejetnosciami praktycznymi
1 wiedzg ogblng, pozwalajaca na prace na roznych stanowiskach.

Program studiow uwzglednia fakt, ze w nowoczesnych przedsiebiorstwach produkcyjnych coraz
wigksza rolg odgrywaja systemy informatyczne, w ktérych maszyny sterowane numerycznie
sa polaczone poprzez sieci komputerowe z innymi dzialami przedsigbiorstwa (np. przygotowania
produkcji, produkcji, spedycji, itp.), stad duzy udziat w programie studiéw zajmuja przedmioty
wykorzystujace réznego rodzaju inzynierskie i1 zarzadcze programy komputerowe. W programie
studiow duza role przyktada si¢ tez ksztalceniu inwentyki i innowatyki oraz zarzadzaniu rozwojem
wyrobu i zarzadzaniu projektami technicznymi. Zagadnienia te sa nieodzowng czgécia kazdej pracy
dyplomowej studenta konczacego ten kierunek.

Sylwetka absolwenta

Absolwenci tego kierunku posiadaja interdyscyplinarng wielowatkowa wiedze w zakresie
inzynierii produkcji oraz zarzadzania, w tym zwlaszcza dotyczaca sposobdw skutecznego
i efektywnego rozwigzywania probleméw technicznych i operacyjnego zarzadzania produkcja.
Posiadajg poglebione umiejetnosci inzynierskie w tym zwlaszcza dotyczace: projektowania
nowych oraz nadzorowania istniejacych procesow technologicznych 1 logistycznych.
Sa przygotowani w szczegodlnosci do: (1) zarzadzania procesami produkcyjnymi w wybranym
zakresie inzynierii produkcji, (2) organizowania i zarzadzania personelem oraz koordynowania
prac zespoldow pracowniczych, (3) udzialu w realizacji i wdrazaniu prac badawczych
1 rozwojowych, zwlaszcza dotyczacych innowacji technologicznych 1 organizacyjnych,
(4) udzialu w pracach dotyczacych doradztwa technicznego i organizacyjnego w wybranym
zakresie inzynierii wytwarzania.

Absolwenci sg przygotowani do pracy w: malych i S$rednich przedsigbiorstwach
(dominujacych w regionie) =zajmujacych sie dziatalnoscia produkcyjna, jednostkach
projektowych i doradczych zajmujacych si¢ wybranym zakresem inzynierii produkcji, innych
jednostkach gospodarczych lub administracyjnych, w ktérych wymagana jest wiedza
techniczna, ekonomiczna i informatyczna oraz umiej¢tnos$ci organizacyjne. Synergia wiedzy,
umiejetnosci oraz doswiadczenia zdobytego podczas praktyk bezposrednio w §rodowisku pracy,
atakze ich zastosowanie na gruncie wiedzy systemowej o procesach przemystowych (w tym
wykorzystania innowacyjnych rozwigzan technologicznych i organizacyjnych), daje gwarancje
gruntownego przygotowania absolwenta do pracy inzynierskiej. Absolwenci kierunku potrafig tez
korzysta¢ z miedzynarodowego obiegu informacji. Posiadaja znajomo$¢ jezyka obcego
na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego Rady Europy,
co pozwala im postugiwa¢ si¢ jezykiem specjalistycznym uzywanym w dziedzinach
inzynieryjno technicznych i ekonomicznych oraz uczestniczy¢ w mi¢dzynarodowej wymianie
wiedzy i kontaktach zawodowych.

Specjalnosci ksztalcenia

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rynku pracy w ramach obowigzkowej grupy zaje¢ do wyboru,
zdefiniowano dwa zestawy zajg¢ do wyboru, zwane dalej specjalno$ciami:
1. Lean Management
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2. Automatyka i Diagnostyka w Spawalnictwie

Lean Management ma charakter interdyscyplinarny i laczy przygotowanie inzynierskie z
okreslonej dziedziny z przygotowaniem w zakresie zarzadzania, ekonomii oraz informatyki,
niezbedne do sterowania procesami przeplywu zasobow materialnych zaréwno
w przedsigbiorstwach jak i pomiedzy przedsigbiorstwami. Gtownym celem studiéw w ramach
tej specjalnosci jest ksztatcenie operacyjnej umiejetnosci, dotyczacej projektowania nowych
1 doskonalenia istniejacych przemystowych proceséw logistycznych. Przedmiotem studidéw
(oprocz ogolnej wiedzy inzynierskiej i menedzerskiej), sa zagadnienia dotyczace: logistyki
produkcji 1 dystrybucji, gospodarki zapasami, organizacji magazyndéw, gospodarki
opakowaniami i recyklingu, a takze transportu i spedycji. Grupy zaje¢ do wyboru w zakresie
Lean Management ukierunkowana jest zwlaszcza na ksztalcenie kadry menedzerskiej dla
potrzeb sektora przemystowego, w tym szczegodlnie na umiejetnos¢ podejmowania decyzji
strategicznych i operacyjnych, dotyczacych funkcjonowania i rozwoju przedsigbiorstwa
w warunkach konkurencji i zmienno$ci otoczenia. a takze jednostek sektora publicznego
w zakresie zarzadzania tancuchami dostaw, organizacji transportu i sktadowania, proceséw
produkcji, transportu i dystrybucji wyroboéw oraz zarzadzania migdzynarodowym systemem
dostaw. Absolwent specjalno$ci Lean Management jest specjalista w zakresie projektowania i
organizacji procesow logistycznych w przedsigbiorstwie, posiada umiej¢tnos¢ diagnozowania,
zarzadzania i doskonalenia procesow logistycznych, potrafi wykorzystywaé informatyke w
logistyce, w tym zwlaszcza w optymalizacji logistycznych procesow zaopatrzenia, produkcji,
dystrybucji i recyklingu. Absolwenta cechuje: tworcze myslenie, otwarto$¢ i podejécie
systemowe do rozwigzywania problemow inzynierskich i zarzadczych.

Automatyka i Diagnostyka w Spawalnictwie zaklada przygotowanie specjalistow
do projektowania i organizacji systemow produkcyjnych, ztozonych z maszyn i urzadzen
sterowanych numerycznie oraz planowania i sterowania produkcja. Studenci tej specjalnosci
otrzymujg wiedze 1 umiejegtnosci z zakresu budowy i1 zasad dziatania nowoczesnych maszyn i
urzadzen produkcyjnych, robotéw i manipulatoréw sterowanych numerycznie. Zapoznajg si¢
z podstawami  projektowania  zautomatyzowanych systemoéw  produkcyjnych oraz
planowaniem i sterowaniem produkcja z zastosowaniem systemow komputerowych. Pozwala
im to na umiejetne modelowanie ztozonych proceséw produkcyjnych z wykorzystaniem
metod inarzedzi analitycznych. Absolwenci specjalnosci potrafia dokonywaé krytycznej
analizy, interpretacji i oceny zjawisk i procesow zarzadzania w réznej skali, oceny wpltywu
otoczenia na te zjawiska i1 procesy oraz przygotowania i podejmowania decyzji zarzadczych,
zwlaszcza strategicznych, atakze kreatywnego myslenia oraz krytycznego podejscia do
organizacji systemow produkcyjnych. Sg oni przygotowani do pracy w nowoczesnych
zaktadach produkcyjnych w dziatach technologicznych, organizacji i zarzgdzania produkcja,
realizacji 1wdrazania prac badawczych i rozwojowych w dotyczacych innowacji
technicznych. Moga tez organizowac i prowadzi¢ wlasne przedsigbiorstwa produkcyjne lub
pracownie projektowe oraz doradztwa technicznego i organizacyjnego w zakresie inzynierii
produkc;ji.
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3.  Zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia z misjq i strategia uczelni

Misja Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu jest ksztalcenie i doskonalenie
studentow, stuchaczy i uczestnikow innych form ksztalcenia, w celu uzyskania wysoko
kwalifikowanych kadr profesjonalistow o uznanych w $rodowisku pracodawcow kwalifikacjach,
w réznych dyscyplinach, w $cistym zwiazku z zawodowymi i spotecznymi potrzebami rynku pracy.
Realizacja misji odbywa si¢ w ramach procesu organizowania ksztalcenia, stwarzaniu dogodnych
warunkow dla studiowania mtodziezy, w tym niezamoznej i pochodzacej z matych miejscowos$ci
regionu, a takze osobom pracujagcym zawodowo, poprzez ksztalcenie przemienne, elastyczng
organizacj¢ studiow, uznawanie efektow uczenia si¢ lub ksztalcenia poza uczelnia, indywidualizacje
studiow, pomoc materialng i spoleczna, budowanie przyjaznej atmosfery studiowania, rozwijanie
kontaktow zawodowych krajowych i zagranicznych oraz umacnianie wysokiej pozycji uczelni i miasta
Walcza, jako waznego miasta akademickiego w regionie.

Gloéwng przestanka powstania Uczelni bylo stworzenie osrodka akademickiego, ktory stanowitby
oferte edukacyjng zwlaszcza dla tej czg¢sci mlodziezy, dla ktorej studia w oddalonych znacznie
od Watcza osrodkach akademickich byta utrudniona lub niemozliwa. Dziatalno$¢ Uczelni wpisuje sig
tym samym w realizacj¢ strategii Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, zwlaszcza w obszarze celu
strategicznego 5.0 — Budowanie otwartej i konkurencyjnej spotecznosci oraz celu kierunkowego 5.1. —
Rozw¢j kadr innowacyjnej gospodarki. Kierunki dzialan podjete w strategii Uczelni wpisujg si¢ tez
w strategie rozwoju Kapitalu Ludzkiego, szczegélnie w obszarze Celu szczegdtowego 1. —Wzrost
zatrudnienia poprzez zapewnienie powszechnego dostepu do wysokiej jakosci ksztatcenia i szkolenia
odpowiadajgcego na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy, a takze stworzenia efektywnego systemu
przejscia z edukacji (ksztalcenia i szkolenia) do zatrudnienia oraz dostosowanie oferty dydaktycznej
i kierunkow ksztalcenia do potrzeb rynku pracy przez zaciesnianie wspolpracy przedsiebiorstw
ze sferg edukacji oraz umozliwienie studentom praktycznej nauki w przedsigbiorstwach w ramach
praktyk i stazy.

Cele ksztatcenia oraz program studiow na kierunku Zarzqgdzanie i Inzynieria Produkcji sa w pei
zgodne z powyzsza misja Uczelni, w zakresie pozyskiwania i transferu oraz budowania przestrzeni
kontaktow zawodowych migdzy przedsigbiorcami a absolwentami kierunku. Misja Instytutu Inzynierii
1 Zarzadzania, w ktéorym prowadzony jest kierunek ZIP, jest takze ksztalcenie wysoko
wyspecjalizowanych inzynieréw, z uwzglednieniem najnowszej wiedzy i dokonan technicznych
w dziedzinie inzynierii produkcji, z uwzglednieniem specyfiki regionu wateckiego i jego otoczenia.

Studia na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji sa réwnoczesnie realizacjg uchwaly
nr 10/2008 Senatu PWSZ w Walczu z dnia 14.03.2008 r. w sprawie gtdwnych kierunkow dziatalnosci,
ktora ustanowita formalng strategi¢ Uczelni. Uchwala ta wskazata, miedzy innymi, na potrzebe
prowadzenia ksztalcenia kadr w zakresie nauk technicznych, na poziomie inzynierskim
w  Wojewddztwie Zachodniopomorskim oraz konieczno$¢ powigzania dziatalnosci Uczelni
z ogniwami samorzadu lokalnego i miejscowym biznesem. Strategia przewidywata rowniez aktywny
wplyw na rozwdj gospodarki, kultury, turystyki i sportu w =zasiegu dziatania Uczelni, czego
zdecydowanym przykladem jest idea organizacji Regionalnego Centrum Badawczo Rozwojowego
(inwestycja o wartosci 7.558.000,00 zI), ktore powstalo w wyniku wielu spotkan i konsultacji
z przedstawicielami zakladow przemystowych z regionu waleckiego, gtoéwnie zrzeszonych w Klastrze
METALIKA.
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Kluczowym aspektem ksztatcenia w ramach kierunku Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji jest
wyposazenie absolwenta w nowoczesng wiedze, praktyczne umiejetnosci i kompetencje spoteczne
oraz przygotowanie go do odegrania waznej roli na wspotczesnym rynku pracy.

Zgodnos¢ ze Strategia Rozwoju Uczelni odzwierciedla takze fakt, jak specjalnosci na kierunku
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji zostaty dostosowane do potrzeb lokalnego rynku pracy. Skupiajac
sic¢ na wielowatkowym, upraktycznionym iukierunkowanym na wspolprace z otoczeniem
gospodarczym i spotecznym ksztatlceniu w ramach profilu praktycznego i ksztalcenia przemiennego,
ktore nie pomija tresci akademickich, koncepcja ksztalcenia kierunku Zarzqdzanie i Inzynieria
Produkcji wpisuje sie bezposrednio w wizje Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu,
ktora zaktada ,transfer wiedzy do otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz przygotowanie
absolwentow uczelni do pracy na potrzeby spoteczenstwa i gospodarki Regionu”. Istnieje takze $cisty
ijednoznaczny zwigzek pomiedzy koncepcjg ksztalcenia opracowanag dla kierunku Zarzqdzanie
i Inzynieria Produkcji a Misja Uczelni i strategia rozwoju PWSZ w Walczu na lata 2018-2025
(Uchwata nr 80/2017 Senatu PWSZ w Watczu z dnia 13.12.2017).

Ksztatcenie studentéw w ramach kierunku zgodne jest takze z mapg drogowa rozwoju Uczelni
zdefiniowang w Strategii na lata 2018 — 2025, ktéra wskazuje trzy grupy priorytetdéw, wynikajacych
z hierarchizowania czasowego zadan, gdzie gtéwnymi kierunkami dziatan podjetych przez Uczelni¢
sg dziatania wzmacniajace zasoby ludzkie m.in. w zakresie wzrostu zatrudnienia poprzez:

1) zapewnienie powszechnego dostepu do wysokiej jakosci ksztatcenia i szkolenia odpowiadajacego
na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy;

2) tworzenie efektywnego systemu przejscia z edukacji (ksztalcenia) do zatrudnienia oraz
dostosowanie oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy przez zacie$nienie wspoipracy
przedsigbiorstw z Uczelnia;

3) podniesienie poziomu kompetencji oraz przygotowanie profesjonalistow umiejgcych ksztattowaé
najblizsze otoczenie ludzi zgodnie z ich potrzebami i wymogami cywilizacyjnymi.

4. Uwzgledniane wzorce i doSwiadczenia krajowe
i miedzynarodowe

W procesie tworzenia programéw studiow na kierunku studidw Zarzgdzanie i Inzynierii
Produkcji uwzgledniono réwniez zalecenia zawarte w standardach kompetencji zawodowych
brytyjskiego instytutu Standard for Professional Engineering Competence (UK-SPEC), zgodny
z akredytacjg programow angielskiego szkolnictwa wyzszego Accreditation of Higher Education
Programmes (AHEP).

W procesie tworzenia i doskonalenia efektow uczenia si¢ dla przedstawianego kierunku za istotne
uznaje si¢ takze konsultacje z osobami reprezentujacymi lokalne i regionalne srodowiska biznesowe,
przede wszystkim, w zakresie definiowania efektow dotyczacych umiejetnosci i kompetenciji
spotecznych. Za szczegélnie wazne uznaje si¢ w tym procesie opinie przedsigbiorcow i liderow
przedsigbiorcéw zrzeszonych w Klastrze METALIKA w zakresie B+R oraz dziatajacych na rynku
lokalnym przedsigbiorstw takich jak: IMW Inzynieria Maszyn Walcz Sp. z o0.0., Zaktad Produkcyjny
ALBATROS ALUMINIUM Sp. Zo.0., Zaklad Produkcyjny Victoria Cymes, Albor Bolestaw
Rafatko Partner Serwisowy MAN Truck & Bus Polska Sp.z o.0. czy Zaklad Mechaniczny
METALTECH Sp. Z o.0.
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4.1 Kierunki i plany rozwoju ksztalcenia na Kierunku

Realizacja ksztalcenia na kierunku Zrzgdzania i Inzynierii Produkcji, podlega rowniez stalemu
monitorowaniu i doskonaleniu procesu przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci i Programéow
Ksztalcenia oraz Pelnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia. Szczegdlnie wazne dzialania w tym
zakresie powinny obejmowaé: nawigzywanie i podtrzymywanie porozumien migdzy Uczelnig
1 przedsigbiorstwami dla promocji kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsigbiorczosci, poprzez
oferowanie praktyczno$ci ksztalcenia, inicjowanie nowych przedmiotéw i form ksztalcenia aby,
zwigkszy¢ trafno$¢ edukacyjng i promowaé wspotprace pomiedzy uczelnig a przedsigbiorstwami
Istotnym elementem tego procesu dla przedsiebiorcéw jest Centrum Badawczo-Rozwojowe Uczelni
(CBR), ktore dysponuje pigcioma laboratoriami: Laboratorium Szybkiego Prototypowania,
Laboratorium Zaawansowanych Technologii Pomiarowych, Laboratorium Technik
Hydrostrumieniowych, Laboratorium Technik Laserowych oraz Laboratorium Technologii
Wytwarzania. Wspdlne wyniki prowadzonych badan w Centrum mogg si¢ przyczyni¢ do rozwoju
gospodarczego powiatu Waleckiego. Inwestycja CBR wateckiej PWSZ pozwoli tez wzmocni¢
potencjat naukowy Uczelni oraz zwickszy jej znaczenie w aspekcie prowadzonych aktywnosci B+R
na Pomorzu Zachodnim. Dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa prowadzona w ramach tego Centrum
polega¢ bedzie réwniez na prowadzeniu niezaleznych badan i projektow oraz opracowywaniu na tej
podstawie publikacji naukowych i patentow.
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I1. Efekty uczenia si¢

1. Formalne i merytoryczne przestanki uwzglednione przy
opracowaniu efektow uczenia si¢

Kierunek studiow Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji przyporzadkowany zostal do dziedziny
nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinie wiodacej - inzynieria mechaniczna oraz dziedziny nauk
spotecznych w dyscyplinie uzupetniajacej - nauki o zarzadzaniu i jakosci.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych z dnia 20 wrze$nia 2018r., opis zaktadanych
efektow uczenia si¢ dla kierunku studiow I stopnia, Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji, praktycznego
profilu ksztalcenia, uwzglednia efekty uczenia si¢ wilasciwe dla studiow pierwszego stopnia,
praktycznego profilu ksztalcenia wybranych z efektdow uczenia si¢ dla dziedzin, z ktorych
wyodrebniony zostat kierunek.

W zakresie dziedziny nauk spolecznych, kierunek zdecydowanie wykazuje umocowanie do
dyscypliny nauki o zarzadzaniu — nauki ekonomiczne oraz towaroznawstwo w zakresie zarzadzania
jakoscia 1 produktem. Zarzadzanie nalezy do nauk ekonomicznych, obejmuje sekwencje
postgpowania: Planowanie, Organizowanie, Decydowanie, Motywowanie i Kontrolowanie (klasyczne
funkcje zarzadzania). Jako kierunek inzynierski, musi spelnia¢ deskryptory z zakresu efektow uczenia
si¢ prowadzacego do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera. Poza przypisaniem do dyscyplin
wiodacych, treSci kierunku wykazujg takze na inne powigzania w zakresie nauk spotecznych oraz
technicznych. Na przyktad, Mikro i makroekonomia wykazuje zwiazki z ekonomia, finansami, nauka
o polityce spolecznej czy psychologiag. Koszty w cyklu zycia produktu oraz Finanse
i rachunkowos$¢ zwigzane sg mocno z finansami. Podstawy zarzadzania, Logistyka dystrybuciji,
Marketing, Zarzadzanie produkcja i ustugami, Logistyka zaopatrzenia i transportu wyraznie wpisuje
si¢ w dyscypling nauk o zarzgdzaniu.

W dziedzinie nauk inZynieryjno-technicznych kierunek wykazuje umocowanie do dyscypliny
wiodacej jaka jest inzynieria mechaniczna. Inzynieria mechaniczna to dyscyplina inzynierska
zajmujaca si¢ zasadami projektowania wyrobow i procesow, jak rowniez podstawami sterowania,
eksploatacji, organizacji i zarzadzania procesami wytwarzania. W planowaniu efektoéw uczenia sig
nacisk potozono na zagadnienia, wtasciwe dla inzyniera mechanika petnigcego funkcj¢ organizatora
procesow produkcyjnych. Przedmioty sa tak dobrane, aby uzyskiwane wyksztalcenie techniczne byto
zwigzane z umiejetnosciami praktycznymi i wiedzg ogo6lng, pozwalajaca na pracge na réznych
stanowiskach. Wsrod przedmiotéw nauczania znajdujg si¢ zatem takie jak: procesy produkcyjne i ich
modelowanie, logistyka produkcji i transportu, inzynieria zarzadzania procesami logistycznymi,
zarzadzanie jako$cig i bezpieczenstwem, inzynieria eksploatacji maszyn, inzynieria bezpieczenstwa
1 ergonomia.

Po wnikliwej analizie lokalnego rynku pracy, w sktad ktorego wchodzi: powiat watecki, drawski,
czarnkowsko-trzcianecki i pilski wykazata spore zapotrzebowanie na inzynieréw Zarzadzania
1 Inzynierii Produkcji. Uzyskane na tym kierunku efekty uczenia si¢ pozwalajg absolwentowi na tatwe
poruszanie si¢ w zakresie produkcji na stanowiskach inzynierskich (technolog, konstruktor, kontroler,
itp.), jak réwniez kierowniczych (kierownik produkcji, kontroli jakosci, logistyki, itp). Ponadto
organizowane na kierunku ZilIP praktyki zawodowe w okolicznych zakladach przemystowych,
pozwalajg zdoby¢ studentowi do§wiadczenie niezbedne do wykonywania pracy w zawodzie.
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Niejednokrotnie po ukonczonych praktykach studenci zostajg zatrudnieni
w zaktadach, w ktorych odbywali praktyki, jeszcze podczas trwania studiow.

2.  Opis efektow uczenia si¢ kierunku

2.1.

Odniesienie

ogolnych kierunkowych

efektow uczenia si¢ do

uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji

Uniwersalne charakterystyki

Kategoria Ogolne efekty kierunkowe 6 poziomu PRK
Absolwent  kierunku:
KO6W P6U W
1. elementarne fakty i pojecia oraz 1. elementarne fakty i pojecia oraz
zaleznos$ci miedzy wybranymi zaleznosci miedzy wybranymi
zjawiskami w zakresie praktycznych zjawiskami przyrodniczymi,
zastosowan inzynierii produkcji w spotecznymi i w sferze wytworow
ujeciu zarowno systemowym jak i ludzkiej mysli;
Zna i indywidualnym dla, rozw1a(zywan1.a ) 2. roznorodne, ztozone uwarunkowania
rozumie typowyc‘h probleméw, dla zag.adnlen prowadzonej dziatalno$ci
ekonomicznych, zarzadczych i
finansowych;
1. réznorodne, ztozone uwarunkowania
prowadzonej dziatalnosci w aspekcie
praktycznego wykorzystania narzedzi
inzynierii produkcji w szeroko
rozumianym zarzadzaniu;
KO6U P6U U
1. innowacyjnie wykonywac¢ zadania oraz | ® innowacyjnie wykonywa¢ zadania oraz
rozwiazywac ztozone i nietypowe rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy zwigzane z praktycznym problemy w zmiennych i nie w petni
zastosowaniem zarzadzania i inzynierii przewidywalnych warunkach;
produkcji, w zmiennych i nie w pelni | o samodzielnie planowa¢ wiasne uczenie
przewidywalnych warunkach, sie przez cate zycie;
potrafi: wykorzystujac przy tym narzgdzia e komunikowac si¢ z otoczeniem,

inzynierskie;

2. samodzielnie planowac i realizowaé
wlasne uczenie si¢ przez cate zycie,
rozumiejac potrzebe ciaglego
uaktualniania i pogl¢biania swojej
wiedzy w zakresie praktycznych
zastosowan narzedzi inzynierskich w
zarzadzaniu produkcja;

uzasadnia¢ swoje stanowisko
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Kategoria

Ogolne efekty kierunkowe

Uniwersalne charakterystyki
6 poziomu PRK

3. komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z
uzyciem specjalistycznej terminologii
charakterystycznej dla pola
zainteresowania kierunku ksztalcenia,
w tym wykorzystujac narzedzia
inzynierskie, a takze uzasadnia¢
rZeczowo swoje stanowisko;

jest gotow
do:

KO6K

1. utrzymywania i upowszechniania
wzorow wlasciwego postepowania w
srodowisku pracy, uwzgledniajac w
tym specyfike zadan zwiazanych z
praktycznymi zastosowaniami
zarzadzania i inzynierii produkcji, a
takze respektowania zobowigzan
wynikajacych z przynaleznosci do
réznych wspolnot;

2. samodzielnego dziatania i

wspoétdziatania pod bezposrednim
nadzorem w zorganizowanych
warunkach charakterystycznych dla
typowych stanowisk pracy oraz
podejmowania decyzji w ramach
swych uprawnien i kompetencji;

3. dokonywania krytycznej oceny dziatan

wilasnych, dziatan podlegltych
zespotoéw oraz funkcjonowania
organizacji, na rzecz ktorych wykonuje
swoje dziatania zawodowe,
formutowania konstruktywnych
wnioskéw dla doskonalenia organizacji
procesow zgodnie ze swoimi
kompetencjami zawodowymi, a takze
przyjmowania odpowiedzialno$ci za
bezposrednie skutki swoich dziatan
zawodowych.

P6U K

e respektowania zobowigzan
wynikajacych z przynaleznosci do
roznych wspolnot;

e dziatania i wspotdziatania pod
bezposrednim nadzorem w
zorganizowanych warunkach;

e oceniania swoich dziatan i
przyjmowania odpowiedzialno$ci za
bezposrednie ich skutki

W macierzy ogdlnych kierunkowych efektow uczenia si¢ stosowano nastgpujgce oznaczenia - kody:
KO - ogélny efekt kierunkowy,
P...U_—uniwersalne charakterystyki PRK dla poziomu 6,
W — wiedza,

U — umiejetnoscei,
K — kompetencje spoteczne;
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Macierz kierunkowych efektow uczenia si¢

ABSOLWENT KIERUNKU...

Kody efektow
kierunkowych

Z1_Wol

Tres¢ efektow kierunkowych

Ma wiedze w zakresie matematyki, obejmujacg: liczby
zespolone, wielomiany, macierze, geometri¢
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku
rozniczkowego i catkowego oraz badania operacyijne,
niezbedng do matematycznego opisu typowych,
prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych,
formutowania modeli matematycznych i ich stosowania
oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej procesow i
systemow technicznych oraz logistycznych

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
dla kwalifikacji
na poziomie
6PRK profilu
praktycznego

P6S_ WG

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
PRK typowych
dla kwalifikacji
o charakterze
zawodowym —

ioziom 6

P6Z WT

Z1_W02

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujacg podstawowe
zagadnienia w zakresie: materii i jej sktadnikdw,
dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki,
elektrycznosci i magnetyzmu, niezbedna do opisu i
analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz
pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych

P6S_WG

P6Z WT

Z1_W03

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujaca,
materiaty techniczne, ich wlasciwosci, metody badania
i zasady doboru, niezb¢dng do formutowania

i rozwigzywania typowych, prostych zadan zwigzanych
z planowaniem i sterowaniem procesami
produkcyjnymi lub w logistyce.

P6S_WG

P6Z WT

Z1_Wo04

Ma elementarng wiedze dotyczacg systemowego
powiazania nauk technicznych i spotecznych w
zakresie planowania i organizacji procesow
produkcyjnych lub w logistyce

P6S_ WG

P6Z_ WO

Z1_Wo05

Ma szczegotowa wiedze w zakresie zarzadzania
procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty
i jako$¢ wyrobu lub ustugi

P6S._ WG

P6Z_ WO

Z1_W06

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie dziatania ze
$rodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwalosci
i niezawodnos$ci obiektow i systemow technicznych
oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

P6S._ WG

P6Z WZ

Z1_ W07

Ma podstawowg wiedze w zakresie kreatywno$ci

i technik tworczego myslenia; zna podstawowe pojecia
ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz
podstawowe cechy materialnego §rodowiska pracy

i zasady ergonomicznego projektowania stanowiska

pracy

P6S WG

P6Z WT

Z1_W08

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie standardow, norm
technicznych oraz normatywéw dotyczacych budowy,
wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systemow
technicznych i ochrony $rodowiska przed

P6S WG

P6Z WT
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Kody efektow
kierunkowych

Tres¢ efektow kierunkowych

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
dla kwalifikacji
na poziomie
6PRK profilu
praktycznego

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
PRK typowych
dla kwalifikacji
o charakterze
zawodowym —
poziom 6

zanieczyszczeniami przemystowymi

Z1 W09

Ma podstawowa wiedze o technologiach
informacyjnych, bazach danych, algorytmach
i strukturach danych oraz sztucznej inteligencji

P6S_ WG

P6Z WT

Z1_W10

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie metod, technik i
narzedzi stosowanych przy projektowaniu konstrukceji
inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jako$ci

P6S_ WG

P6Z WO

Z1 W11

Ma podstawowg wiedze¢ niezbedng do rozumienia
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych

w dziatalnos$ci przedsi¢biorstwa; zna zasady
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele
konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej panstwa,
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace
w przedsigbiorstwie oraz ma podstawowa wiedze
dotyczaca ochrony srodowiska przed
zanieczyszczeniami przemystowymi i gospodarowania
zasobami naturalnymi

P6S_ WG

P6Z WO

Z1_ W12

Ma podstawowa wiedze¢ dotyczacg czynnikow
determinujacych sprawno$¢ i skuteczno$¢ dziatalnosci
przedsigbiorstwa, tworzenia planéw uzyskania
przewagi konkurencyjnej przez przedsigbiorstwa na
rynku oraz zna zasady ksztattowania jakoSci wyrobow
i procesow

P6S_WG

P6Z_ WO

Z1 W13

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zasad ochrony
wilasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego

P6S_WK

P6Z WZ

Z1 W14

Ma podstawowg wiedze w zakresie urzadzen cieplnych
i chtodniczych, gospodarki energetycznej w
przedsigbiorstwie oraz kierunkdw rozwoju

i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

P6S_WG

P6Z WZ

Z1 W15

Z1 U0l

Ma podstawowa wiedze¢ w zakresie utrzymania

Potrafi pozyskiwac¢ informacje z literatury, baz danych
i innych zrédet; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji a takze
wycigga¢ wnioski oraz formulowac i uzasadnia¢ opinie

P6S_ WG

obiektow i sisteméw technicznich

P6S_UW

P6Z WZ

P6Z_UI

Z1 U02

Potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania inzynierskiego i przygotowac tekst, w jezyku
polskim i obcym, zawierajacy omowienie wynikoéw
realizacji tego zadania

P6S_UW

P6Z_UO

Z1_U03

Postuguje si¢ jezykiem angielskim i/lub niemieckim
(na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajacym do
porozumiewania si¢ nie wywotujac merytorycznych
nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem
instrukcji obstugi maszyn i urzadzen technicznych,
narzgdzi informatycznych oraz podobnych
dokumentéw, w szczegdlnosci z zakresu zarzgdzania

JUO1-P6S_UK

P6Z UN
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Kody efektow
kierunkowych

Tres¢ efektow kierunkowych

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
dla kwalifikacji
na poziomie
6PRK profilu
praktycznego

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
PRK typowych
dla kwalifikacji
o charakterze
zawodowym —
poziom 6

i inzynierii produkcji.

Z1_U04

Ma umiejetnos¢ samoksztalcenia si¢, m.in. w celu
podnoszenia kompetencji zawodowych

P6S_UU

P6Z_UI

Z1_U05

Potrafi postugiwac¢ si¢ technikami informacyjno-
komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan
typowych dla dziatalno$ci inzynierskiej,

w szczegb6lnosci do planowania i sterowania produkcja,
lub organizacjg proceséw logistycznych zwlaszcza

z wykorzystaniem inzynierskich programow
komputerowych

P6S_UO

P6Z_UO

Z1 006

Potrafi budowaé, rozwigzywaé i weryfikowaé proste
modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)
wlasciwe do rozwiazywania typowych problemow
optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania
komputerowego

P6S_UW

P6Z UN

Z1 U07

Potrafi korzysta¢ z systemow pomiarowych, urzadzen i
aparatury pomiarowej, metrologii warsztatowej oraz
potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ btedow i opracowaé
wyniki pomiar6w w zakresie niezbednym do ich
weryfikacji

P6S_UW

P6Z UN

Z1_U08

Potrafi wykorzysta¢ do formulowania i rozwigzywania
prostych zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym (dotyczacych konstrukeji, technologii
lub organizacji metody analityczne, symulacyjne

i eksperymentalne

P6S_UO

P6Z_UO

Z1_U09

Potrafi korzysta¢ z baz danych, komputerowych
systemow wspomagajacych zarzadzanie, dobrac $rodki
sprzgtowe i programowe do zarzadzania
informatycznego przedsigbiorstwa, konstruowac
algorytmy z wykorzystaniem podstawowych technik
algorytmicznych

P6S_UW

P6Z UN

Z1_U10

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
inzynierskich) dostrzega¢ ich aspekty systemowe

1 pozatechniczne, w szczegolnosci: kreatywnie mysle¢
o potrzebach nabywcow, wykorzysta¢ mechanizmy
rynkowe do programowania produkcji, korzystac z
regulacji prawnych w dziatalnos$ci przedsigbiorstwa

i gospodarowa¢ zasobami naturalnymi

P6S UW

P6Z_UI

Z1 Ull

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku
przemystowym lub ustug transportowych, potrafi
zastosowaé wiedze z zakresu ergonomii w systemach
produkcyjnych, operowa¢ modelami wymiarowymi
cztowieka, oceni¢ ryzyko zawodowe oraz stosuje
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w
zaktadach przemystowych

P6S_UO

P6Z UO

Z1 Ul12

Potrafi dokonywa¢ wstepnej analizy ekonomicznej
podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie zasady
funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji
gospodarczych i analizy sprawozdawczosci finansowe;j;
potrafi zastosowa¢ rachunek ekonomiczny, planowaé

P6S_UO

P6Z_UO
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Kody efektow
kierunkowych

Tres¢ efektow kierunkowych

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
dla kwalifikacji
na poziomie
6PRK profilu
praktycznego

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
PRK typowych
dla kwalifikacji
o charakterze
zawodowym —
poziom 6

potrzeby finansowe, prowadzi¢ rachunek zyskow i strat
przedsigwzig¢, stosowac zasady kalkulacji kosztow,
tworzy¢ biznesplan oraz plany uzyskania przewagi
konkurencyjnej przedsigbiorstwa

Z1 U13

Potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania urzadzen i zaprojektowanych
procesdéw oraz — w przypadku wykrycia bledow —
przeprowadzi¢ ich diagnoze, wykorzystujac modele
logiczne i analizg statystyczna

P6S_UO

P6Z_UO

Z1 Ul4

Potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji prostych
zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
dotyczacych potrzeb rynkowych, zalozen techniczno-
eksploatacyjnych, jakosci wyrobow i procesow,
technologii wytwarzania, organizacji produkcji lub
transportu, eksploatacji oraz dokonac¢ ich krytycznej
analizy

P6S_UO

P6Z_UO

Z1_Ul15

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod,
procedur i narz¢dzi shuzacych do rozwigzania prostego
zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym,
typowego dla inzynierii produkcji lub organizacji
proceséw, z uzyciem metod algorytmicznych,
heurystyki oraz technik tworczego myslenia

P6S_UW

P6Z_UI

Z1 U16

Potrafi (zgodnie z zadana specyfikacja) projektowac,
planowa¢ oraz organizowac procesy produkcyjne w
przedsigbiorstwie oraz dokonac¢ ich przeprofilowania
asortymentowego i jako$ciowego

P6S_UW

P6Z UN

Z1 Ul7

Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z
wykorzystaniem zagadnien statystyki matematycznej,
identyfikowac¢ rozktad populacji generalnej na
podstawie proby oraz estymowac jego parametry

P6S_UW

P6Z UN

Z1 U138

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
obejmujacych projektowanie procesOw wytwarzania
lub w systemach transportowych, dostrzega¢ aspekty
zwiazane z termodynamika i mechanika ptynow

P6S_UW

P6Z_UI

Z1_U19

Potrafi, przy planowaniu i kontroli procesow
przemystowych, uwzgledniac aspekty zwigzane z
gospodarka energetyczng i cieplng w przedsigbiorstwie

P6S_UW

P6Z UN

Z1_U20

Ma praktyke zwigzang z utrzymaniem urzadzen i
systemow technicznych typowych dla inzynierii
produkcji

P6S_UO

P6Z_UO

Z1 U21

Ma umiejetno$¢ stosowania norm i praktyke w
korzystaniu z normatywow dotyczacych inzynierii
produkcji lub organizacja proceséw logistycznych.

P6S_UO

P6Z_UO

Z1 U22

Ma praktyke dotyczaca wykorzystania wiasciwych dla
inzynierii produkcji lub organizacji procesow
logistycznych, materialow i narzedzi do rozwigzywania
praktycznych zadan, zdobyte w przedsigbiorstwie

P6S UW

P6Z_UN

Z1 U23

Rozumie potrzebg uczenia si¢ przez cale zycie

P6S_UU

P6Z_UU
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Studia pierwszego stopnia, profilu praktycznym
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obowigzuje od pazdziernika 2021

Kody
Kody .
charakterystyki chare.lkterystykl.
, drugiego stopnia STl Sipie
Kody efekiow e dla kwalifikacji | LRK typowych
kierunkowych . dla kwalifikacji
ha poziomie o charakterze
6PRK profilu
zawodowym —
praktycznego

ioziom 6

Potrafi organizowac¢ proces uczenia si¢ z zakresu
Z1 K01 wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i P6S_KO P6Z KO
innych osob

Ma $wiadomos$¢ waznosci 1 rozumie pozatechniczne
aspekty 1 skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie P6S KR

Z1 K02 . . . . . P6Z KP
- systemowe i synergiczne powigzania w technice -
i srodowisku
71 K03 Potrafi pracowac w grupie; kierowaé matym zespotem i P6S_KR P6Z_KW

przyjmowa¢é odpowiedzialno$¢ za efekty jego pracy
Potrafi dziata¢ w sposob przedsigbiorczy, znajac i
Z1 K04 stosujac zasady tworzenia i rozwoju form P6S_KO P6Z KO
indywidualnej przedsiebiorczosci

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace

71 KO5 reahzac'Jl pOflJe;tego zadama.l prz.lktycznego, zardGwno P6S_KK P6Z KP
- przy dziataniach wlasnych jak i zespotowych, -
okreslonych przez siebie lub innych
Ma $wiadomo$¢ wazno$ci zachowania w sposob
71 K06 profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowe;j P6S_KR P6Z KW

oraz umiejetnos$¢ rozwigzywania dylematow
zwigzanych z wykonywaniem zawodu

Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni
technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebe
formulowania i przekazywania spoleczenstwu

Z1 K07 informacji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez P6S_KO P6Z KO
srodki masowego przekazu; podejmuje starania, aby
przekaza¢ takie informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumiaty

W macierzy kierunkowych efektow uczenia si¢ stosowano nastepujace oznaczenia - kody:
1) dla efektu kierunkowego
K (pierwsza litera kodu) - kierunkowe efekty uczenia si¢
W - kategoria wiedzy
U - kategoria umiejetnosci
K (druga litera kodu) - kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia si¢

2) dla oznaczen charakterystyki pozioméw PRK uzyskiwanych w ramach ksztatcenia i szkolenia
zawodowego (drugiego stopnia)
P - poziom PRK (6-7)
Z - charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach ksztalcenia i szkolenia
zawodowego
W -wiedza:
T- teorie 1 zasady
Z — zjawiska i procesy
O — organizacja pracy
N — narzedzia i materialy
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U — umiejetnosé

I - informacje

O - organizacja pracy

N — narzedzia i materiaty

U - uczenie si¢ i rozwdj zawodowy
K — Kompetencje spoteczne

P — przestrzeganie regut

W — wspotpraca

O — odpowiedzialnos¢

3) dla oznaczen charakterystyki drugiego stopnia pozioméw PRK uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego — czg$¢ gtdwna:
P - poziom PRK (6-7)
S - charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W -wiedza:
G- glebia i zakres
K- kontekst
U — umiejetnosé
W — wykorzystanie wiedzy
K — komunikowanie si¢
O - organizacja pracy
U — uczenie si¢
K — Kompetencje spoteczne
K — krytyczna ocena
O — odpowiedzialno$¢
R —rola zawodowa
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ZARZADZANIE I INZYNIERIA PORODUKCJI

obowigzuje od pazdziernika 2021

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU

2.3. Macierz efektow uczenia si¢ dla studiow inzynierskich

W wyniku ksztalcenia konczacego si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego inzyniera
ABSOLWENT...

KODY EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

TRESC EFEKTOW KIERUNKOWYCH

KODY EFEKTOW UCZENIA
SIE, PROWADZACYCH DO
UZYSKANIA KOMPETENCII
INZYNIERSKICH

Z1 W03

Ma wiedz¢ w zakresie nauki o materiatach obejmujaca, materiaty
techniczne, ich wlasciwos$ci, metody badania i zasady doboru, niezbedng do
formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadan zwigzanych

z planowaniem i sterowaniem procesami produkcyjnymi lub w logistyce.

P6S WG Inz 01

Z1_Wo04

Ma elementarng wiedz¢ dotyczaca systemowego powigzania nauk
technicznych i spotecznych w zakresie planowania i organizacji procesow
produkcyjnych lub w logistyce

P6S_ WG _Inz 02

Z1_Wo05

Ma szczegbdtowa wiedzg w zakresie zarzgdzania procesami produkcyjnymi i
ich wptywu na koszty i jako§¢ wyrobu lub ustugi

P6S_WG _Inz 02

Z1_W06

Ma podstawowa wiedzg w zakresie dziatania ze srodkiem technicznym,
cyklu zycia urzadzen, trwatosci i niezawodnosci obiektow i1 systemow
technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

P6S_WG _Inz 01

Z1 W07

Ma podstawowa wiedze w zakresie kreatywnosci i technik tworczego
mys$lenia; zna podstawowe pojgcia ergonomicznej i prawnej ochrony pracy
oraz podstawowe cechy materialnego Srodowiska pracy i zasady
ergonomicznego projektowania stanowiska pracy

P6S WG Inz 01

Z1 W08

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardow, norm technicznych oraz
normatywow dotyczacych budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen
i systemow technicznych i ochrony $rodowiska przed zanieczyszczeniami
przemystowymi

P6S WG Inz 01

Z1_W09

Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych,
algorytmach i strukturach danych oraz sztucznej inteligencji

P6S_WG_Inz_01

Z1_W10

Ma podstawowa wiedze w zakresie metod, technik i narz¢dzi stosowanych
przy projektowaniu konstrukcji inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy
kontroli jako$ci

P6S_WG _Inz_01

Z1 W11

Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych
uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych
w dziatalnosci przedsigbiorstwa; zna zasady funkcjonowania gospodarki
wolnorynkowej, modele konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej
panstwa, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace

w przedsigbiorstwie oraz ma podstawowa wiedze dotyczaca ochrony
srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi i gospodarowania
zasobami naturalnymi

P6S WG Inz 02

Z1 W13

Ma podstawowa wiedzg w zakresie zasad ochrony wtasno$ci intelektualnej
oraz prawa patentowego

P6S_ WG Inz 02

Z1_W14

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych,
gospodarki energetycznej w przedsigbiorstwie oraz kierunkéw rozwoju
i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

P6S_WG _Inz_01

Z1_W15

Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektow i systemow
technicznych

P6S_WG_Inz 01

Z1_ U0l

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrodet;
potrafi integrowac¢ uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji a takze
wyciaga¢ wnioski oraz formulowac i uzasadnia¢ opinie

P6S_UW _Inz 01

Z1 U02

Potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego
i przygotowac tekst, w jezyku polskim i obcym, zawierajacy omoéwienie
wynikow realizacji tego zadania

P6S_UW Inz 01

Z1_U03

Postuguje si¢ jezykiem angielskim i/lub niemieckim (na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu
wystarczajacym do porozumiewania si¢ nie wywotujagc merytorycznych
nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukcji obshugi maszyn

P6S_UW _Inz 01
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KODY EFEKTOW
KIERUNKOWYCH

TRESC EFEKTOW KIERUNKOWYCH

KODY EFEKTOW UCZENIA
SIE, PROWADZACYCH DO
UZYSKANIA KOMPETENCIJI
INZYNIERSKICH

i urzadzen technicznych, narzgdzi informatycznych oraz podobnych
dokumentdéw, w szczegdlnos$ci z zakresu zarzadzania i inzynierii produkcji

Z1_U04

Ma umiejetno$¢ samoksztatcenia si¢, m.in. w celu podnoszenia kompetencji
zawodowych

P6S_UW _Inz_06

Z1 U05

Potrafi postugiwac si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi
wlasciwymi do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej,
w szczegolnosci do planowania i sterowania produkcja, lub organizacja
procesoéw logistycznych zwlaszcza z wykorzystaniem inzynierskich
programéw komputerowych

P6S UW Inz 04

Z1 006

Potrafi budowac¢, rozwigzywac i weryfikowac proste modele decyzyjne (na
podstawie opisu procesu) wlasciwe do rozwigzywania typowych problemow
optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania komputerowego

P6S_UW Inz 04

Z1 007

Potrafi korzystac¢ z systemow pomiarowych, urzadzen i aparatury
pomiarowej, metrologii warsztatowej oraz potrafi przeprowadzi¢ analizg
bteddéw i opracowac wyniki pomiaréw w zakresie niezbednym do ich
weryfikacji

P6S UW Inz 01

Z1_U08

Potrafi wykorzysta¢ do formulowania i rozwigzywania prostych zadan
inzynierskich o charakterze praktycznym (dotyczacych konstrukcji,
technologii Iub organizacji) metody analityczne, symulacyjne

i eksperymentalne

P6S_UW Inz 02

Z1 009

Potrafi korzystac¢ z baz danych, komputerowych systeméw wspomagajacych
zarzadzanie, dobra¢ Srodki sprzgtowe i programowe do zarzadzania
informatycznego przedsigbiorstwa, konstruowac algorytmy

z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

P6S UW Inz 03

Z1 U10

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich)
dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w szczegolnosci:
kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcow, wykorzysta¢ mechanizmy
rynkowe do programowania produkcji, korzystaé¢ z regulacji prawnych
w dziatalnoéci przedsigbiorstwa i gospodarowaé zasobami naturalnymi

P6S UW Inz 02

Z1 U1l

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku przemystowym, potrafi
zastosowa¢ wiedze z zakresu ergonomii w systemach produkcyjnych,
operowa¢ modelami wymiarowymi cztowieka, ocenié ryzyko zawodowe
oraz stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w
zaktadach przemystowych

P6S_UW _Inz_06

Z1 Ul12

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan
inzynierskich; rozumie zasady funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji
operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczo$ci finansowej; potrafi
zastosowac rachunek ekonomiczny, planowac potrzeby finansowe,
prowadzi¢ rachunek zyskow i strat przedsiewzigC, stosowac zasady
kalkulacji kosztoéw, tworzy¢ biznesplan oraz plany uzyskania przewagi
konkurencyjnej przedsigbiorstwa

P6S UW Inz 02

Z1 UI3

Potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen
1 zaprojektowanych procesow oraz — w przypadku wykrycia btedow —
przeprowadzi¢ ich diagnozg, wykorzystujac modele logiczne i analizg
statystyczng

P6S_UW _Inz_03

Z1 Ul4

Potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji prostych zadan inzynierskich
o charakterze praktycznym, dotyczacych potrzeb rynkowych, zalozen
techniczno-eksploatacyjnych, jakosci wyrobow i procesow, technologii
wytwarzania, organizacji produkcji, eksploatacji oraz dokona¢ ich
krytycznej analizy

P6S_UW _Inz_05

Z1 U15

Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ rutynowych metod, procedur i narzedzi
stuzacych do rozwigzania prostego zadania inzynierskiego o charakterze
praktycznym, typowego dla inzynierii produkcji lub organizacji proceséw,
z uzyciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik tworczego
mys$lenia

P6S UW Inz_02
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KODY EFEKTOW UCZENIA
KODY EFEKTOW

& (- A SIE, PROWADZACYCH DO
KIERUNKOWYCH TRESC EFEKTOW KIERUNKOWYCH UZYSKANIA KOMPETENCIJI

INZYNIERSKICH

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacja) projektowaé, planowaé oraz
Z1 Ul6 organizowac procesy produkcyjne w przedsigbiorstwie oraz dokona¢ ich P6S UW _Inz 04
przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego

Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem
Z1 U17 zagadnien statystyki matematycznej, identyfikowac¢ rozktad populacji P6S UW Inz 05
generalnej na podstawie proby oraz estymowac jego parametry

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych
Z1 U18 projektowanie proceséw wytwarzania, dostrzegaé aspekty zwigzane z P6S_UW Inz 05
termodynamika i mechanika ptynow

Potrafi, przy planowaniu i kontroli procesow przemystowych, uwzgledniac

Z1 U19 ; - S S . P6S UW Inz 01
- aspekty zwiagzane z gospodarka energetyczna i cieplng w przedsiebiorstwie - ==
71 U20 Ma praktyke zwigzang z utrzyma.plem urzadzen i systemow technicznych P6S UW Inz 06
- typowych dla inzynierii produkcji - ==
71 021 Ma umieje¢tnos¢ stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywow P6S UW Inz 05

dotyczacych inzynierii produkcji lub organizacja procesow logistycznych.

Ma praktyke dotyczaca wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkcji
Z1 U22 lub organizacji procesow logistycznych, materialow i narzedzi do P6S_ UW _Inz 06
rozwigzywania praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie

Z1 U23 Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie P6S_UU_Inz 06

Dla oznaczen charakterystyki pozioméw PRK uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
(drugiego stopnia) z rozwinigciem dla efektoéw uczenia sie, prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich — poziom 6, profilu praktycznego nalezy stosowac:
P - poziom PRK (6-7)
S - charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego
W -wiedza:
G- glebia i zakres
K- kontekst
U — umiejetnosé
W — wykorzystanie wiedzy
K — komunikowanie si¢
O — organizacja pracy
U — uczenie si¢
K — Kompetencje spoteczne
K — krytyczna ocena
O — odpowiedzialno$¢
R —rola zawodowa
Cecha efektow inzynierskich:
Inz - dla efektow uczenia si¢, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich
Profile:
P — profilu praktycznego
A — profilu ogélnoakademickiego

01, 02, 03 i kolejne - numer efektu w kolejnosci umieszczenia w tabelach w rozporzadzeniu
MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia PRK
typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po
uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8;
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3. Doskonalenie efektow uczenia sie

Zmiany w niniejszej postaci efektow uczenia si¢ w stosunku do efektow uczenia sie¢
okreslonych przez Senat Uczelni wedlug stanu obowigzujgcego w dniu 10 pazdziernika 2014 r. nie
przekraczaja tacznie 30% ogolnej liczby efektow uczenia si¢. Zmiana polega na przypisaniu
istniejacych efektow uczenia si¢ do nowego brzmienia KRK oraz do ponownego przeliczenia
udzialu dziedzin uczenia si¢, bez zmiany tresci efektow uczenia si¢ aktualnych na dzien wydania
przez ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego decyzji o nadaniu uprawnienia do
prowadzenia studiéw na kierunku Zarzqdzanie i Inzynieria Produkcji.
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II1. Organizacja studiow

Wstep

Nazwa kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji jest adekwatna do treSci programu studiow,
aw szczegélnosci do zakladanych kierunkowych efektow uczenia si¢. Kierunek zostat
przyporzadkowany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych. Jako wiodaca dyscypline nauki
wskazuje si¢ inzynieri¢ mechaniczng. Natomiast jako dziedzing uzupelniajaca wskazuje si¢ dziedzine
nauk spotecznych w dyscyplinie nauki o zarzgdzaniu i jakosci.

Program studiow dla kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji spelnia merytoryczne,
formalne, jak i organizacyjne wymogi stawiane ksztalceniu, a w szczego6lnosci takie jak: standardy,
wzorce, przepisy szczegotowe, uwarunkowania prawne, zawodowe, regionalne, spoteczne, itp. — przez
co mozliwe jest osiagnigcie przez studentow wszystkich zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz
uzyskanie przez nich kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztatcenia okre§lonemu
dla kierunku o profilu praktycznym.

Efekty uczenia si¢ zawarte s3 w zalagczniku nr 1: macierzy osiggania kierunkowych efektow
uczenia si¢ w podziale na przedmioty i formy zajec.

Plany studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zawarte sa odpowiednio w zalacznikach nr 2
1 3, natomiast sylabusy stanowig zalacznik nr 4 do niniejszego programu.

Na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji dokonuje si¢ oceny jako$ci ksztalcenia
1 weryfikacji efektow. Efekty uczenia si¢ sa osiagane poprzez realizacje tresci ksztalcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji w ramach poszczegdlnych przedmiotoéw i praktyk zawodowych.

Sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ przypisanych do poszczegdlnych komponentéw zostat
okreslony w sylabusie kazdego przedmiotu.
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1. Studia stacjonarne

1.1. Opis modulow ksztalcenia i struktura tresci ksztalcenia

Program zawiera opis sposobu osiggania zakladanych efektow uczenia si¢ dla kierunku
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji okreslonych przez Senat PWSZ w Walczu, w formie stacjonarne;j.
Zamieszczona w planie studiow sekwencja przedmiot powinna umozliwi¢ petng realizacje efektow
uczenia si¢ poprzez:

1) skupienie przedmiotow podstawowych i ogolnouczelnianych na poczatkowych semestrach
studidow, co pozwala na lepsza asymilacje studentow do srodowiska akademickiego i wyrownanie
poziomu wiedzy i umiej¢tnosci w zakresie nauk podstawowych;

2) umieszczenie przedmiotow kierunkowych w kilku semestrach, przez co nie nastgpuje ich
nadmierna kumulacja i zachowane s ciagi logiczne rozwijania tresci uczenia;

3) rozpoczgcie uczenia w zakresie grupy przedmiotow do wyboru na semestrze 6, kiedy studenci
maja podstawy oraz wstepnie sprecyzowane plany zawodowe;

4) podziat praktyki na etapy od zapoznania si¢ z dziatalno$cig przedsigbiorstwa oraz jej strukturg, po
przez stanowiska zarzadzajace produkcja, do praktyk specjalnosciowych wdrazajacych do pracy
na konkretnych stanowiskach, a takze roztozenie w czasie, w tym wczesne rozpoczecie praktyki
W semestrze 2;

5) poprzedzenie seminarium dyplomowego, proseminarium na semestrze 5, co pozwala na lepsze
formalne i metodologiczne przygotowanie studentéw do prawidlowego przygotowania
i opracowania pracy dyplomowej oraz pozwala wczeSnie sprecyzowaé potrzeby studenta
w zakresie doboru zrodet i gromadzenia bibliografii, planowania irealizacji badan, wyboru
partnera biznesowego (w ramach praktyk, projektu badawczego, itp.).

Dobor tresci programowych na kierunku jest zgodny z zakladanymi efektami uczenia si¢ oraz
uwzglednia w szczeg6lnosci aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe zwigzane
z zakresem kierunku oraz potrzeby rynku pracy. Stosowane metody uczenia uwzgledniaja
samodzielne uczenie si¢ studentéw, aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja
studentom osiagniecie zakladanych efektéw uczenia sie, wtym w szczegdlnosci umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych niezbgdnych na rynku pracy.

Dobor form zaje¢ dydaktycznych na kierunku, ich organizacja, a takze proporcje liczby godzin
roznych form zaje¢ umozliwiaja studentom osiagniecie zakladanych efektow uczenia sie,
w szczegoblnosci umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbgdnych na rynku pracy.
Szczegotowe opracowanie efektow uczenia sig, tresci, organizacji uczenia w ramach przedmiotow
oraz organizacja weryfikacji iewaluacji przedmiotow zawarte jest w sylabusach stanowigcych
zatgcznik 3.

Liczebno$¢ grup na poszczegolnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form
aktywizacji studentow powinny umozliwia¢ studentom osiggni¢cie zaktadanych efektow uczenia sig.
Zatem przewidywana liczebno$¢ grup na poszczegélnych zajeciach powinna by¢ nastgpujaca:

1. grupy wyktadowe — ograniczone pomieszczeniem;
2. grupy konwersatoryjne — do 40 oséb;

3. grupy ¢wiczeniowe — do 30 0sob;

4. grupy ¢wiczeniowe z jezykow obcych — do 20 oséb;
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5. grupy laboratoryjne — do 20 0s6b (z ograniczeniem miejsca dla roznych typow laboratoriow);
6. grupy warsztatowe — do 4 0sob na stanowisko;
7. grupy seminaryjne — do 15 osdb na promotora.

Zajecia prowadzone sg w  warunkach umozliwiajacych osiaganie efektow uczenia sig.
Preferowane s3a formy zaje¢ praktycznych, aby umozliwi¢ studentom nabywanie umiejetnosci
i kompetencji. Analiza minimalnych wymagan bazy inarzgdzi dydaktycznych rozwinigta jest
w punkcie 8. Zajecia przedmiotow powigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym
stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejgtnosci praktycznych i kompetencji, a zwlaszcza zajgcia
praktyczne prowadzone powinny by¢ przez osoby z odpowiednim do§wiadczeniem zawodowym.

W zalaczniku 1. do programu studiow — macierz osiggania kierunkowych efektow uczenia sig
w podziale na przedmioty (zajecia, grupy zajec¢) — zamieszczono zestawienie przyporzadkowania
poszczegblnych efektow kierunkowych do poszczegolnych przedmiotéw i form realizacji.

W planie studiow (zatacznik 2. do programu studiow), zawarto plan koncowych zaliczen przedmiotéw
oraz egzamindow przedmiotowych. W sylabusach do przedmiotéw (zatacznik 3. do programu studiow)
zamieszczono: rozwiniecie przyporzadkowanych efektow kierunkowych na przedmiotowe efekty
uczenia si¢, opis sposobdw osiggania efektow, szczegdlowe opisy weryfikacji osiggania efektow
uczenia si¢ w ramach przedmiotow oraz zasady, metody i formy ewaluacji.

1.1.1. Kluczowe tresci ksztalcenia

Program studiow zbudowany jest w oparciu o przedmioty uczenia tworzace strukturg
umozliwiajaca realizacje zaktadanych efektow uczenia si¢. Dane szczegdlowe dotyczace przypisanych
przedmiotom zakladanych efektow uczenia si¢ znajduja si¢ w zataczniku 1. do programoéow studiow:
Macierz osiggania kierunkowych efektow uczenia si¢ w podziale na przedmioty (zajecia, grupy zajec).

Szczegotowe dane na temat punktow ECTS znajduja si¢ w planach studiow stacjonarnych
stanowigcych zatgcznik nr 2 do programéw. Dane te oraz informacja dotyczgca sposobow weryfikacji
zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz efektow przedmiotowych w ramach przedmiotow podane sa
szczegotowo w zestawie opisow przedmiotéw (sylabuséw), stanowiacych zatacznik nr 4 do
niniejszego programu studiow.

Zamieszczona w planie studiow sekwencja przedmiotow ujetych w planie studiow sprzyja
realizacji efektow uczenia si¢ dzigki:

1) skupieniu przedmiotow podstawowych i ogolnouczelnianych na poczatkowych semestrach
studiow, co pozwala na lepszg asymilacje studentéw do srodowiska akademickiego i wyrownanie
poziomu wiedzy i umiejgtnosci w zakresie nauk podstawowych;

2) umieszczeniu przedmiotow kierunkowych w kilku semestrach, przez co nie nastgpuje ich
nadmierna kumulacja i zachowane sg ciagi logiczne rozwijania tresci uczenia;

3) rozpoczgciu uczenia specjalnosciowego w semestrze 5, kiedy studenci maja podstawy oraz
wstepnie sprecyzowane plany zawodowe;

4) podziatowi praktyki na etapy irozpoczecie praktyki juz w semestrze 2, co pozwala zwlaszcza
studentom pracujgcym na stanowiskach niezgodnych z kierunkiem, na odbycie praktyki u innych
pracodawcow;
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5) umieszczeniu przedmiotéw do wyboru w semestrach: 3, 4, 5 16, co daje mozliwo§¢ wyboru
kierunku poszerzenia wiedzy, umiej¢tnos$ci inabycia kompetencji zgodnie z potrzebami
studentow wraz ze wzrostem ich zrozumienia swoich potrzeb i mozliwosci;

6) rozpoczgciu seminarium dyplomowego w semestrze 5, co daje wigcej czasu na wypracowanie
koncepcji oraz pozwala wczesnie sprecyzowac potrzeby studenta w zakresie badan lub wyboru
miejsca praktyki.

Zajecia prowadzone sg w warunkach wlasciwych do charakteru danych zaje¢ umozliwiajacych
osiagganie efektow uczenia si¢. Preferowany jest charakter projektowy zaje¢ praktycznych, aby
umozliwi¢ bezposrednie wykonywanie odpowiednich czynnosci praktycznych przez studentéw.

Zajecia zwiazane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane w programie
studiow sa prowadzone w laboratoriach komputerowych w sposéb umozliwiajacy bezposrednie
wykonywanie okre§lonych czynnosci praktycznych przez studentow oraz w warunkach wiasciwych
dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej, w tym w warunkach wlasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej zwiazanej z wykorzystywaniem narzedzi informatycznych w dziatalnosci biznesowej oraz
funkcjonowaniu jednostek administracji publicznej.

Przedmiotéw w catosci lub czgsci z wykorzystaniem metod i technik uczenia na odleglos¢ nie
prowadzi si¢ w sposob zorganizowany. Zaleca si¢ wspieranie studentow z indywidualng organizacja
studiow przy pomocy metod i technik uczenia na odlegtosc.

1.1.2. Metody i formy ksztalcenia

Dobor tresci programowych na kierunku jest zgodny z zaktadanymi efektami uczenia si¢ oraz
uwzglednia w szczeg6lnos$ci aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe zwigzane
z zakresem kierunku oraz potrzeby rynku pracy. Stosowane metody uczenia uwzgledniaja samodzielne
uczenie si¢ studentéw, aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom
osiagnigcie zakladanych efektow uczenia si¢, w tym w szczegolnosci umiejetnosci praktycznych oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.

Dobor form zaje¢ dydaktycznych na kierunku, ich organizacja, a takze proporcje liczby godzin
roznych form zaje¢ umozliwiajg studentom osiagnigcie zakladanych efektow wuczenia sie,
w szczegolnosci umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.
Szczegotowe opracowanie zawarte jest w sylabusach stanowigcych zatacznik 4.

Liczebno$¢ grup na poszczegoélnych zajgciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form
aktywizacji studentow umozliwiajg studentom osiggnigcie zaktadanych efektow uczenia sig.
Przewidywana liczebno$¢ grup na poszczegdlnych zajgciach jest nastepujaca:

1) grupy wyktadowe — ograniczone pomieszczeniem;
2) grupy konwersatoryjne — do 40 o0sob;

3) grupy ¢wiczeniowe — do 20 0sob;

4) grupy ¢wiczeniowe z jezykoéw obcych — do 20 0sob;
5) grupy laboratoryjne — do 20 0sob;

6) grupy warsztatowe — do 4 0sob na stanowisko;

7) grupy seminaryjne —do 15 0sdb na promotora.
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W sylabusach przedmiotow (zalacznik 4 do programu studidw) zamieszczono rozwinigcie
przyporzadkowanych efektow kierunkowych na przedmiotowe efekty uczenia si¢ oraz opis sposobow
osiggania efektow. Tamze, zamieszczono szczegdlowe opisy weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢
w ramach przedmiotéw oraz zasady, metody i formy ewaluacji.

1.1.3. Plan studiow

Plan studiéw zawiera rozmieszczenie poszczegolnych przedmiotow w czasie catego cyklu
ksztatcenia, wraz ze szczegdtowym rozliczeniem przypisanych do tych przedmiotow punktow ECTS,
a takze zplanem =zaliczen semestralnych iegzaminéw dla poszczegdlnych przedmiotow, jesli
podlegaja osobnemu zaliczeniu. Przedmioty w planie studiow pogrupowane sg w bloki:

1. Dblok przedmiotéw ogolnouczelnianych i podstawowych,

2. Dblok przedmiotow ksztalcenia kierunkowego,

3. blok przedmiotow do wyboru,

4. blok przedmiotow ksztatcenia w specjalnosci: Lean Management,

5. blok przedmiotow ksztatcenia w specjalnosci: Automatyka i Diagnostyka w Spawalnictwie
Szczegotowe rozliczenie i plan studidw stanowi zatgcznik nr 2 do programu studiow.

1.2. Analiza formalna programu studiow a w tym planow studiow

Program studiéw stacjonarnych spelnia wymagania stawiane programom studiow w Ustawie
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U.2018.1668) z pdzniejszymi
zmianami oraz w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r.
(Dz.U.2018.1861) w sprawie studiow.

1.2.1. Wskazniki dotyczace wymagan, co do zawartosSci programow studiow
wymaganych wlasciwa ustawa o szkolnictwie wyzszym i rozporzadzeniami

wykonawczymi.
. . Grupy zajeé
Grupy zajec do wyboru w
OO zakresie:
Lp Opis kryterium Kierunek: Lg;:kreme: Automatyka i
Management Diagnostyka w

Spawalnictwie
- STUDIA

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z

2 | bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich 210 210
lub innych os6b prowadzacych zajecia (co
najmniej 50%)

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student musi
3 | uzyska¢ w ramach zaje¢ ksztattujacych 118 118
umiejetnosci praktyczne (ponad 50% )

4 Liczba punktow ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym

przypisano punkty ECTS (co najmniej 30%) 18 18
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Grupy mieé | 4B L
do wyboru w zakresie:
Lp Opis kryterium Kierunek: zaKkresie: T——
][\‘/Zlifagement e
Spawalnictwie
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, w
5 przypadku kierunkéw studiow 11 11
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne; (nie mniej niz
5 pkt ECTY);
Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku
6 | studiow o profilu praktycznym (co najmniej 1008g 1008 1008
- 6 miesigcy praktyk)
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
w ramach praktyk zawodowych na kierunku
7 ., L 36 36
studiow o profilu praktycznym (co najmniej 34
ECTS)
Liczba punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w
3 ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i 74 74
technik ksztatcenia na odleglos¢ (nie moze by¢
wieksza niz 50%)
9 Ogolna liczba godzin zaj¢¢ z wychowania 60 60

fizycznego (min. 60g)

1.3. Analiza mozliwosci realizacji planu studiow w latach, semestrach,

tygodniach i dniach ksztalcenia

Ponizej pokazano analize mozliwosci realizacji planu studiow w latach semestrach i dniach.

Najwieksze obcigzenie przypada na semestry 2,3,4 15 zuwagi na planowane praktyki zawodowe,
ktére od roku akademickiego 2019/2020 beda wynosi¢ tacznie 1008 godzin. Niemniej jednak, przy
zatozeniu 15-tygodniowego semestru i 5-dniowego tygodnia, liczba godzin zaje¢ nie przekracza 33

tygodniowo przy 7 godzinach dziennie w najbardziej obcigzonym semestrze.

LICZBA

GODZIN I ROK II ROK IIT ROK IV ROK
I sem. 1I sem. IIT sem. IV sem. V sem. VI sem. VII sem.

liczba godzin

zajeé 335 463 443 383 393 398 348

w semestrze

Srednio na 22 31 30 26 26 27 23

tydzien

Srednio 5 6 6 5 5 5 4

dziennie
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2.  Studia niestacjonarne

2.1. Opis modulow ksztalcenia i struktura tresci ksztalcenia

Opis analogiczny do punktow 1.1.

2.2. Analiza formalna programu studiow

Lp Opis kryterium Kierunek:

STUDIA

1 | Forma studiow NIESTACJONARNE

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych
2 | z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oso6b prowadzacych
zajecia

Grupy zajed
do wyboru w
zakresie:
Lean
Management

210

Grupy zajeé do
wyboru w
zakresie:

Automatyka i

Diagnostyka w

Spawalnictwie

210

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student
3 | musi uzyska¢ w ramach zaje¢¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne (ponad 50% )

130

130

Liczba punktow ECTS zaj¢¢ do wyboru,
4 | ktorym przypisano punkty ECTS (co najmniej
30%)

18

18

Laczna liczba punktow ECTS, jakg student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny
nauk humanistycznych lub nauk spolecznych,
5 |V przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne; (co
najmniej 5 pkt ECTS);

11

11

Liczba godzin praktyk zawodowych na
6 | kierunku studiow o profilu praktycznym (co
najmniej 1008g - 6 miesiecy praktyk)

1008

1008

Liczba punktow ECTS, ktorg student musi
7 uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych na
kierunku studiow o profilu praktycznym (co
najmniej 34 ECTS)

36

36

Liczba punktéow ECTS, jaka moze by¢

8 uzyskana w ramach ksztalcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegto$¢ (nie moze by¢ wieksza niz 50%)

&3

83

Ogolna liczba godzin zaje¢ z wychowania
9 |4 .
izycznego (min. 60g)

36

36
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2.3. Analiza mozliwosci realizacji planu studiow w latach, semestrach,
tygodniach i wyznaczonych dniach (zjazdach) ksztalcenia

Ponizej pokazano analiz¢ mozliwosci realizacji planu studiow w latach semestrach
i wyznaczonych dniach (zjazdach), bez praktyk. Przewiduje si¢, ze =zajecia dla studiow
niestacjonarnych prowadzone beda w ciagu, co najmniej 9 zjazdow na semestr. Plan zaje¢ przewiduje
ksztatcenie w czasie piatku, soboty iniedzieli. W ciggu zjazdu przewiduje si¢ maksymalnie 30
godziny zaje¢. Najwicksze obciazenie przypada na semestry 2, 3,5 i 6. Obcigzenie nie przekracza
jednak mozliwosci Uczelni i pojemnosci zjazdow.

I rok II rok III rok IV rok
I sem. II sem. II1 sem. IV sem. V sem. VIsem. | VII sem.
Liczba godzin zajeé
w semestrze (bez 226 241 191 143 170 152 144
praktyk)
Srednia liczba godzin
na zjazd dla zjazdéw 15 16 13 10 11 10 10
na semestr
Minimalna liczba
zjazdéw dla godzin na 3 3 3 2 2 2 2
zjazd
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3. Praktyki zawodowe

Praktyka zawodowa stanowi integralng cze$¢ procesu uczenia si¢, zasady jej odbywania

uregulowane zostaly w Regulaminie Studiow PWSZ w Walczu oraz w Regulaminie Praktyk
Studenckich.

3.1. Zalozenia praktyki

Celami ogdlnymi praktyki w ramach kierunku Zarzgdzanie i InZynieria Produkcji sa:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu zgodnie z kwalifikacjami wtasciwymi dla
kierunku Zarzgdzanie i InZynieria Produkcji, w tym specjalno$ci, opisanych zestawem efektow
uczenia si¢ dla kierunku lub specjalnosci;
zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych, wdrazanie do kreatywnosci zawodowej, rozwijanie przedsigbiorczosci;
poznawanie specyfiki §rodowiska zawodowego, w tym typowych problemoéw i sytuacji oraz
sposobow rozwigzywania realnych problemow zawodowych i srodowiskowych:
a) rozwijanie umiej¢tnosci efektywnego komunikowania si¢, prowadzenia negocjacji z osobami
pracujacymi w réznych dziatach danego przedsigbiorstwa lub instytucji,
b) rozwijanie umiejetnosci organizatorskich, umiejetnosci efektywnego wykorzystywania czasu
powierzonego na wykonanie danego zadania,
¢) rozwijanie umiej¢tnosci kierowania produkcjg i zarzadzania zespolem pracownikow,
d) rozwijanie umiejetnosci poznawczych (analizy, syntezy, krytycznej oceny okreslonych sytuacji
wystepujacych podczas wykonywania obowigzkow zawodowych).
ksztaltowanie wysokiej kultury zawodowe;j i organizacji pracy;
praktyczna weryfikacja oraz uzupelnienie wiedzy merytorycznej, rozwijanie i ksztalcenie
umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji spotecznych i innych zdobytych w czasie studiow;
ksztaltowanie tworczej iposzukujacej postawy oraz wzmocnienie motywacji do pracy
zawodowej oraz doskonalenia kompetencji zawodowych i osobistych;
pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji potrzebnych do pracy dyplomowej
w zakresie uzgodnionym z promotorem i zaktadem pracy, w ktorym realizowana jest praktyka.

W ramach oferowanych specjalnosci realizowane sg dodatkowo nastgpujace cele praktyk zawodowych

studentOw:

1)

2)

w przypadku specjalno$ci Lean Management, celem praktyk w pierwszej kolejnosci jest
ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych, poglebianie wiedzy oraz nabywanie
kompetencji spolecznych zzakresu rozwigzan stosowanych w zarzadzaniu procesami
logistycznymi w przedsigbiorstwie oraz tworzenia planow, ich wdrazania, realizacji i kontroli,
a takze efektywnego i wydajnego przeplywu dobr iustug oraz informacji pomig¢dzy miejscem
wytworzenia a punktem wykorzystania, w celu spelnienia wymagan stawianych produkc;ji;

w przypadku specjalnosci Automatyka i Diagnostyka w Spawalnictwie, celem praktyk
w pierwszej kolejnosci jest ksztattowanie 1 doskonalenie umiejetnosci praktycznych, poglebianie
wiedzy oraz nabywanie kompetencji spolecznych zzakresu rozwigzan stosowanych
w zarzadzaniu systemami produkcyjnymi stosowanymi w firmie oraz analiza nowoczesnych
metod i narzedzi zarzadzania stosowanych w sektorze produkcyjnym.

Laczny czas obowigzkowych praktyk studenckich realizowany jest w wymiarze nie mniejszym

niz szes¢ miesigce obliczeniowych, przez co nalezy rozumie¢, co najmniej 1008 godzin pracy
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praktykanta oraz 36 punktéw ECTS. Zasada jest, ze rozliczanie czasu praktyki odbywa si¢ godzinowo.
Okres, kiedy praktykant przebywa na zwolnieniu lekarskim nie jest wliczany do czasu praktyk.
W laczny czas praktyk wlicza si¢ godziny prowadzonych w zakladzie pracy instruktazy, szkolen,
narad i odpraw, rowniez czas przerw na positki i odpoczynek. Przy planowaniu praktyk uwzglednia
si¢ czynnosci organizacyjne takie jak instruktaz i weryfikacje efektow prowadzone przez opiekuna
kierunkowego, wspomniany powyzej czas wliczany jest w pensum opiekuna kierunkowego, nie jest
natomiast wliczany w okres praktyki odbywanej przez praktykanta.

W celu zapewnienia mozliwosci pelnego osiggania efektow uczenia sig, a takze majac na uwadze
zharmonizowanie praktyk z procesem ksztalcenia na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji
studenckie praktyki zawodowe odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaje¢¢ dydaktycznych w drugim,
trzecim, czwartym, piatym, szostym i sidodmym semestrze studiow. Na wniosek praktykanta, za zgoda
kierunkowego opiekuna praktyk, praktykant moze odbywaé praktyke, w catosci lub w czeSci,
w ramach swojej pracy zawodowej, o ile pozwala to na osigganie efektow uczenia si¢ przypisanych
praktykom.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, termin praktyk moze by¢ ustalony
indywidualnie, wtym réwniez w czasie wakacji, pod warunkiem, ze nie zakléci organizacji
odbywania studiéow. Praktyki sa wowczas realizowane zgodnie z harmonogramem ustalonym
z zakltadem pracy, w powigzaniu zudzielaniem studentowi prawa do indywidualnej organizacji
studiow.

Praktyki prowadzone sa w nastgpujacych formach:
1) programowe praktyki srodsemestralne/$rodroczne;
2) praktyki przemienne w ramach ksztatcenia przemiennego;
3) programowe praktyki ciggte;

4) praktyki dodatkowe — odbywane przez praktykantow dodatkowo, poza programem studiéw
kierunku lub specjalnosci.

Realizacja praktyk moze taczy¢ rézne ich formy. Praktyki moga by¢ realizowane w ramach
akademickich programéw wymiany zagranicznej, np. Erasmus+, a takze w ramach innych programow
i projektow obejmujacych te forme ksztalcenia. Praktyki, w szczegoélnosci, moga by¢ realizowane
w ramach ksztatcenia przemiennego uwzgledniajac nastepujace warunki:

1. Studia sg realizowane we wspoélpracy z zaktadem pracy zatrudniajgcym studenta, ktdry to zaktad
zobowigzuje si¢ do zapewnienia studentowi mozliwosci osiggniccia wszystkich planowanych
efektow uczenia si¢ przypisanych praktykom, przy czym dopuszcza si¢ uzupeienie praktyki
w innym zakladzie, jesli nie jest mozliwe osiggniecie wszystkich efektow uczenia si¢ w zakladzie
zatrudnienia studenta;

2. W programie praktyk studiow moga uczestniczy¢ takze osoby nie zatrudnione w danym zaktadzie,
o ile sg zaakceptowane w tym zaktadzie pracy w celu realizacji praktyk;

3. Program praktyk moze by¢ realizowany zarowno w sposob ciggly lub w wyznaczonych dniach
w tygodniu.

Kazde przyjete rozwigzanie dla realizacji praktyk musi zapewni¢ osiaganie zaktadanych
programem studiow efektow uczenia sig.
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3.2. Efekty uczenia si¢ praktyk

Efekty uczenia sie praktyk przypisane zostaly do kolejnych etapéw praktyk opisanych
w sylabusie do przedmiotu. Praktyka zawodowa na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji dzieli
si¢ na trzy bloki: ogoélnozaktadowe zawodowe praktyki (etap 1), kierunkowe praktyki zawodowe
(etap II) oraz specjalnosciowe praktyki zawodowe (etap III).

I etap ogolnozakladowe praktyki
Po odbyciu praktyk student:

a)

b)

ma wiedzg w stopniu co najmniej podstawowym z zakresu funkcjonowania przedsiebiorstwa
1 jego organizacji;

zna specyfike réznorodnych dziatow organizacji (role, funkcje, strukture i zarzadzanie),
w ktérych moze w przysztosci pracowac.

II etap kierunkowe praktyki zawodowe

Po odbyciu praktyk student:

a)

b)

ma umiejetnosci w zakresie praktycznych sprawnosci jezykowych jezyka specjalnosci —
rozumienia oraz tworzenia rozbudowanych wypowiedzi ustnych i pisemnych co pozwala na
biegle komunikowanie si¢ w réznych sytuacjach spotecznych, zawodowych czy zwigzanych
z naukg oraz swobodnego wyrazania ztozonych sagdow i opinii;

zna 1 nabyl praktyczng wiedze z zakresu technologii informacyjnej oraz umiejgtnosci
w zakresie stosowania podstawowych technik informatycznych takich jak przetwarzanie
tekstow, poslugiwanie si¢ arkuszami kalkulacyjnymi i bazami danych, tworzenie grafiki
menedzerskiej i/lub prezentacyjnej, poszukiwania i uzyskiwania ustugi w sieciach
informatycznych, pozyskiwanie oraz przetwarzanie informacji;

ma umiejetno$¢ praktyczng rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania problemow
gospodarowania zasobami rzeczowymi, finansowymi, informacjami oraz problemow
techniczno-technologicznych;

d) jest przygotowany do realizacji podstawowych funkcji (operacyjnego) zarzadzania procesami

e)
f)

g)
h)

i)
k)

D

(przedsiewzigciami) w organizacjach o charakterze gospodarczym;

ma umiejetnosci skutecznego komunikowania si¢, negocjowania oraz pracy w zespole;

ma poglebiong wiedze na temat metod, technik inarzgdzi stosowanych w praktyce
zarzadzania i w produkcji;

zna uwarunkowania ekonomiczne, prawne i spoleczne w dziatalnosci zarzadcze;j;

potrafi  dokona¢  obserwacji  iinterpretacji  wszelkich  proceséw  zachodzacych
w przedsigbiorstwie;

zdobytag wiedze teoretyczng potrafi zastosowaé do rozwigzywania konkretnych problemow
zwiazanych 7z zarzadzaniem 1 =z inzynieria produkcji, wtym modelowania zmian
w przedsigbiorstwie;

ocenia iuzywa odpowiednich metod, technik inarzedzi do realizacji zadan zwigzanych
z dziatalnos$cig przedsicbiorstwa lub innej organizacji;

wypowiada si¢ na temat wybranych problemow przedsigbiorstwa, w ktorym realizuje
praktyke;

komunikuje si¢ ze specjalistami ze swojej dziedziny;

m) ma s$wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy iumiejetnosci z zakresu zarzadzania, rozumie

potrzebe ciaglego podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych;
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n) potrafi pracowaé w zespole petnigc rozne role;

0) potrafi mysle¢ idziata¢ w sposob kreatywny i przedsigbiorczy atakze w sposob tworczy
rozwigzywac problemy zwigzane z zarzadzaniem produkcja;

p) jest otwarty; rozumie konieczno$¢ zachowania etycznej postawy w ramach wykonywanych rol
W organizacji.

I1I etap specjalnos$ciowe praktyki zawodowe

1. Praktyka realizowana w ramach specjalnosci Lean Management

Po zakonczeniu procesu ksztatcenia student:

1) ma poszerzong iuporzadkowang wiedze z zakresu zarzgdzania logistyka produkcji
przydatng do rozwiazywania zlozonych zadan w przedsiebiorstwie;

2) zna specyfike organizacji zwigzanych z logistyka (role, funkcje, strukture i zarzadzanie),
w ktérych moze w przysztosci pracowac;

3) ma poglgbiona wiedz¢ na temat metod, technik inarzedzi stosowanych w praktyce
zarzadzania logistyka produkcji;

4) zna uwarunkowania ekonomiczne, prawne ispoteczne w dziatalno$ci zarzadczej
i produkcyjnej;

5) potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji wszelkich procesow  zachodzacych
w przedsigbiorstwie;

6) zdobyta wiedzg teoretyczng potrafi zastosowa¢ do rozwigzywania konkretnych
problemow zwigzanych z zarzgdzaniem, w tym modelowania zmian w przedsigbiorstwie;

7) ocenia i uzywa odpowiednich metod, technik i narzedzi do realizacji zadan zwigzanych
z dziatalnos$cig przedsiebiorstwa w branzy logistyczne;j;

8) wypowiada sie na temat wybranych problemow przedsigbiorstwa, w ktorym realizuje
praktyke;

9) komunikuje sie¢ ze specjalistami ze swojej dziedziny;

10) gromadzi materiat badawczy do pracy inzynierskiej;

11) ma poglebiong $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
logistyka, rozumie potrzebe ciaglego podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych
i spotecznych;

12) potrafi pracowac¢ w zespole petnigc rozne role;

13) potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy a takze w sposob tworczy
rozwigzywac problemy zwigzane z zarzadzaniem logistyka produkc;ji;

14) rozumie konieczno$¢ zachowania etycznej postawy w ramach wykonywanych rol.

2. Praktyka realizowana w ramach specjalnosci Automatyka i Diagnostyka w Spawalnictwie

Po zakoniczeniu procesu ksztatcenia student:

a) ma poszerzong i uporzadkowang wiedze¢ z zakresu zarzadzania systemami produkcyjnymi
przydatng do rozwigzywania ztozonych zadan w przedsigbiorstwie;

b) zna i potrafi postugiwac si¢ programami informatycznymi zwigzanymi z zarzadzaniem
produkcja;

c) ma poglebiong wiedze na temat metod, technik inarz¢dzi stosowanych w zarzgdzaniu
systemami produkcyjnymi;

d) zna uwarunkowania ekonomiczne, prawne ispoteczne w dzialalno$ci zarzadczej
1 produkcyjnej;
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e) potrafi dokona¢ obserwacji iinterpretacji wszelkich proceséw  zachodzacych
w przedsigbiorstwie;

f) zdobyta wiedze teoretyczng potrafi zastosowaé do rozwigzywania konkretnych
problemoéw zwiazanych z zarzadzaniem w produkcji, wtym modelowania zmian
w przedsigbiorstwie;

g) ocenia i uzywa odpowiednich metod, technik i narzedzi do realizacji zadan zwiazanych
z dzialalno$cig przedsigbiorstwa w branzy produkcyjne;;

h) wypowiada si¢ na temat wybranych probleméw przedsiebiorstwa, w ktorym realizuje
praktyke;

1) komunikuje si¢ ze specjalistami ze swojej dziedziny;

j) gromadzi materiat badawczy do pracy inzynierskie;j;

k) ma poglebiong $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu zarzadzania
systemami produkcyjnymi, rozumie potrzebe ciaglego podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych;

1) potrafi pracowaé w zespole petigc rozne role;

m) potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposdb kreatywny i przedsigbiorczy a takze w sposdb tworczy
rozwigzywac problemy zwigzane z zarzadzaniem systemami produkcyjnymi;

n) rozumie konieczno$¢ zachowania etycznej postawy w ramach wykonywanych rol.

3.3. Program praktyk

Szczegodtowy program praktyk dla kierunku zawarty zostal w sylabusie ,,Praktyki". Praktyka
zawodowa na kierunku zarzgdzanie i inzynieria produkcji dzieli si¢ na trzy bloki: ogoélnozaktadowe
(etap 1) kierunkowe praktyki zawodowe (etap II) oraz specjalnosciowe praktyki zawodowe (etap I1I).
Program praktyk zaktada realizacje praktyk w trzech semestrach:

1) semestr 2, etap I, ogdlnozaktadowe — 168 godzin, 6 punktow ECTS;

2) semestr 3, 4, 5 etap II, kierunkowy — 3 x168 godzin, 3 x 6 punktow ECTS;
3) semestry 6, 7 etap IIL, specjalno$ciowy — 2 x 168 godzin, 2 x 6 punktow ECTS.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w trzech etapach zgodnych z podziatem praktyk na bloki:
etap I — ogdlnozakladowe:

1. praktykant zapoznaje si¢ z dziatalnoscia przedsigbiorstwa, z jej struktura oraz z rodzajem
produkcji;

2. praktykant obserwuje rozne aspekty dziatalnoéci zawodowej w miejscu gdzie odbywa
praktyke, na stanowiskach typowych z punktu widzenia kierunku Zarzgdzanie I Inzynieria
Produkcji, wtym kompleksowo zapoznaje si¢ z przedmiotem dziatalnosci jednostki oraz
wybranych stanowisk, wewnetrznymi aktami normatywnymi, stosowanymi metodami
zarzadzania, zrodlami iprzeptywem informacji, majatkiem jednostki ijego strukturg oraz
stosowanymi technikami;

3. na podstawie dyskusji oraz sprawozdan przygotowanych przez praktykanta, jak rowniez opinii
opiekuna zakladowego, dokonywana jest ewaluacja oraz ostateczna ocena poziomu
osiggniecia zaktadanych efektow uczenia si¢; czgs¢ ta ma charakter analityczny i obejmuje
analiz¢ i interpretacj¢ zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji izdarzen oraz
wykazanie ich w dokumentacji praktyki.
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etap II — kierunkowy:

1. praktykant pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk wykonuje typowe dla charakteru

okreslonych stanowisk zadania z zakresu:

a) poznania prowadzonego w przedsigbiorstwie systemu ewidencji danych oraz jego

przydatnosci do celow decyzyjnych;

b) identyfikacji problemow wystepujacych w przedsiebiorstwie, zwlaszcza dotyczgcych

zarzadzania produkcjg, zasobami ludzkimi, rzeczowymi, finansowymi i informacyjnymi
oraz przedstawienia koncepcji rozwigzania tych problemows;

c) samodzielnego rozwigzania zadan (probleméw) na podstawie danych, informacji

1 obserwacji uzyskanych w srodowisku pracy, zwlaszcza dotyczacych sfery produkc;ji;

d) porozumiewania si¢ z przetozonymi i wspotpracownikami, wskazujgce na umiejetnosci

komunikacji interpersonalnej;

€) organizacji pracy i problematyki zarzadzania produkcja;
f) identyfikacji, analizy ioceny zachodzacych procesow i realizowanych projektow

w przedsigbiorstwie;
na podstawie dyskusji oraz sprawozdan przygotowanych przez praktykanta, jak rowniez opinii
opiekuna zakladowego, dokonywana jest ewaluacja oraz ostateczna ocena poziomu
osiggnigcia zakladanych efektow uczenia si¢; cze$¢ ta ma charakter analityczny i obejmuje
analize 1 interpretacje zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji izdarzen oraz
wykazanie ich w dokumentacji praktyki.

etap III — specjalnosciowy:

l.

praktykant, odbywajac praktyke na stanowiskach wilasciwych dla wybranej specjalnosci,
obserwuje rozne aspekty dziatalnosci zawodowej charakterystycznej dla zajmowanych
stanowisk, zapoznaje si¢ z przedmiotem dziatalnosci jednostki, wewnetrznymi aktami
normatywnymi, stosowanymi metodami zarzgdzania, zrodlami i przeptywem informacji
w ramach stanowiska, majatkiem jednostki i jego strukturg oraz stosowanymi technikami;
praktykant pod kierunkiem zaktadowego opiekuna praktyk samodzielnie wykonuje zadania
z zakresu: identyfikacji potrzeb produkcji, przygotowania i oceny skutecznosci stosowanych
metod produkcji, stosowania w praktyce instrumentdow sprzedazy, analizy i zasad
funkcjonowania systemu motywacyjnego obowiazujacego w danym przedsigbiorstwie,
kryteriéw doboru liczby i kwalifikacji personelu;

na podstawie dyskusji oraz sprawozdan przygotowanych przez praktykanta, jak rdwniez opinii
opiekuna zakladowego, dokonywana jest ewaluacja oraz ostateczna ocena poziomu
osiaggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢; czgs$¢ ta ma charakter analityczny i obejmuje
analiz¢ 1 interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji izdarzen oraz
wykazanie ich w dokumentacji praktyki.

Odbycie kazdego etapu praktyki jest poswiadczone zaswiadczeniem/potwierdzeniem oraz
przeprowadzana jest weryfikacja osiggnietych efektow uczenia si¢. Zaswiadczenie wystawia zaktad

pracy, a oceny przebiegu praktyki i weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia si¢ dokonuje opiekun
zaktadowy.
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3.4. Miejsca odbywania praktyki

Praktyki odbywaja si¢ w przedsiebiorstwach i w zaktadach, ktére deklaruja wole i posiadaja
mozliwo$¢ realizowania programu praktyk w sferze zapewniajacej realizacj¢ celow 1 osigganie
efektow uczenia sie, a w szczegolnosci umozliwiaja:

1) wykorzystywanie metod inarzgdzi zarzadzania w zakresie obstugi urzadzen biurowych
i programow komputerowych wykorzystywanych w praktyce w przedsigbiorstwie;

2) identyfikacje typowych problemoéw dotyczacych gospodarowania zasobami ludzkimi,
rzeczowymi, finansowymi iinformacyjnymi oraz mozliwosci przedstawiania koncepcji
rozwiazania tych problemow;

3) samodzielne rozwigzanie zadan (problemoéw) na podstawie danych, informacji i obserwacji
uzyskanych w $rodowisku pracy, dotyczacych sfery zarzadzania i produkcji;

4) organizacj¢ pracy i problematyke zarzadzania personelem;

Na wniosek praktykanta, za zgoda kierunkowego opiekuna praktyk, praktykant moze odbywac
praktyke, w calosci lub w czesci, w ramach swojej pracy zawodowej, o ile pozwala to na osigganie
efektow uczenia si¢ przypisanych praktykom.

3.5. System kontroli i monitorowania odbywania praktyk oraz weryfikacja
koncowa praktyk

Realizacja praktyki odbywa si¢ pod nadzorem codziennym opiekuna zakladowego. Kontrola
praktyk przez kierunkowego opiekuna odbywa si¢ doraznie w miejscu realizacji praktyki.
Monitorowanie praktyk przez kierunkowego opiekuna praktyk obejmuje:

1) wizyty u praktykanta na stanowisku w zaktadzie pracy;

2) wywiad z zaktadowym opiekunem praktyk, kierownictwem i pracownikami zaktadu;
3) analize dokumentacji potwierdzajacej odbywanie praktyki i weryfikacje osiggania efektow
uczenia sig.

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest realizacja programu praktyk i osiggniecie efektoéw uczenia
si¢ przewidzianych do osiggnigcia w ramach praktyk, okreslonych w programie (sylabusie). Zaliczenie
praktyki odbywa si¢ semestralnie i jest zaliczeniem na oceng. W przypadku zaliczania osobnych
czesci, ocene koncowa ustala sie wg Sredniej wazonej z ocen za poszczeg6lne czgsci 1 przydzielonych
tym czeSciom punktow ECTS.

Zaliczenia praktyki na kolejnych etapach dokonuje opiekun kierunkowy na podstawie analizy
dokumentacji przebiegu praktyki (sprawozdania praktykanta) i weryfikacji osiggnie¢ zlozonej
W stosownym terminie, przy czym:

1) oceng pozytywna i zaliczenie otrzymuje student, ktory:

a) odbedzie instruktaz (konsultacje z opiekunem kierunkowym wyznaczonym przez Uczelnig,
majace na celu zapoznanie studenta z harmonogramem praktyk oraz szczegdélowym
zakresem zadan do wykonania);

b) odbedzie przewidziane praktyki danego etapu zgodnie z harmonogramem praktyk (tresci
ksztalcenia);

c) ztozy odpowiednio wypelnione sprawozdanie (dziennik) praktyk;

d) przedstawi sprawozdanie koncowe zawierajgce wnioski z poczynionych obserwacji;
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e) uzyska pozytywna opini¢ zakltadowego opiekuna praktyk oraz potwierdzenie osiagniecia

wszystkich efektow uczenia si¢ na etapie na poziomie co najmniej zadowalajgcym;

2) ocen¢ negatywnag otrzymuje

student ktory nie

lub komisyjne na zasadach ujetych w regulaminie studiow;
3) wysoko$¢ oceny ustala si¢ wedtug ponizszych kryteriow:

spelit ktoregokolwiek z warunkow
wymienionych powyzej. W takim przypadku studentowi przystuguje zaliczenie poprawkowe

2,0

3,0

4,0

5,0

W zakresie kryteriow
wskazanych powyzej (pkt
1 lit. A - e) student nie
wykonuje zadan mu
powierzonych lub
wykonuje je w stopniu
niezadowalajacym, a jego
kompetencje zawodowe

i spoteczne, w tym
znajomos¢ oraz
umiej¢tnosé
wykorzystania nabytej
wiedzy dla osiagnigcia
wskazanych efektow

W zakresie kryteriow
wskazanych powyzej
(pkt 1 lit. A - e) student
wykonuje zadania mu
powierzone w stopniu
zadowalajacym, a jego
kompetencje zawodowe
i spoteczne, w tym
znajomo$¢ oraz
umiejetnosé
wykorzystania nabytej
wiedzy dla osiaggnigcia
wskazanych efektow
uczenia si¢ jest

W zakresie kryteriow
wskazanych powyzej (pkt
1 lit. A - e) student
wykonuje zadania mu
powierzone w stopniu
satysfakcjonujagcym,

a jego kompetencje
zawodowe 1 spoleczne,
w tym znajomo$¢ oraz
umiejegtnosé
wykorzystania nabytej
wiedzy dla osiggni¢cia
wskazanych efektow
uczenia si¢ jest

W zakresie kryteriow
wskazanych powyzej (pkt 1 lit.
A - e) student wykonuje zadania
mu powierzone w stopniu
satysfakcjonujacym, w szerokim
zakresie, wykazuje inicjatywe
wilasna, a jego kompetencje
zawodowe i spoleczne, w tym
znajomo$¢ oraz umiejetnosé
wykorzystania nabytej wiedzy
dla osiagnigcia wskazanych
efektow uczenia si¢ jest
ponadprzeci¢tna cho¢ ciagle

wystepuja aspekty wymagajace

dostateczna cho¢
ograniczona

uczenia si¢ jest
niedostateczna lub
niezadowalajaca

satysfakcjonujaca cho¢
ciggle limitowana

dalszej pracy

Weryfikacji wstepnej osiagnigcia efektow uczenia si¢ dokonuje zaktadowy opiekun praktyk
W oparciu o swoje obserwacje realizacji zadan oraz przestrzegania zasad pracy na stanowisku.
Zaliczenia praktyki ikoncowej weryfikacji dokonuje kierunkowy opiekun praktyk na podstawie
sprawozdania z przebiegu praktyki (dziennik praktyk) — dokument, w ktérym praktykant odnotowuje
czynnos$ci podejmowane w czasie praktyk wraz z ich rezultatami i czasem wykonania, poswiadczony
przez opiekuna zaktadowego — oraz poswiadczenie od opiekuna zaktadowego o osiggnieciu efektow
uczenia  si¢ zjego opinig o przebiegu

wraz atakze na

praktyki i praktykancie,
podstawie przeprowadzonych przez kierunkowego opiekuna praktyk konsultacje i monitoring.

Dokumentacja praktyki obejmuje poswiadczenie opickuna zakladowego osiagnigcia przez
praktykanta efektow uczenia si¢ przypisanych praktyce na danym etapie lub cze¢sci oraz sprawozdanie
praktykanta z przebiegu praktyki po§wiadczone przez opiekuna zaktadowego.

Poswiadczenie opiekuna zaktadowego osiagnigcia przez praktykanta efektow uczenia si¢ jest
dokumentem, ktory w czes$ci merytorycznej przygotowuje kierunkowy opiekun praktyki na dany etap
(cze$¢) praktyki dla konkretnego praktykanta, a w ktorym zaktadowy opiekun wskazuje czy i na jakim
poziomie, poszczegodlne efekty przypisane do danego etapu (czesci) praktyk zostaty osiagnigte przez
praktykanta. Dokument ten zawiera, ponadto, opini¢ opisowa zakladowego opiekuna praktyk
o praktykancie, jako pracowniku, jego znajomosci zagadnien zawodowych, organizacyjnych,
wykazywanej przez niego przedsigbiorczosci, samodzielnosci i przydatnosci
o napotkanych problemach oraz wnioski dotyczace praktykanta i praktyki.

zawodowej,

W sprawozdaniu praktykant umieszcza chronologiczny opis kolejnych okresow pracy, na kolejnych
stanowiskach osobno, oraz realizacj¢ poszczegdlnych zadan lub czynnosci, a takze czas poswigcony
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na ich wykonanie. Praktykant sporzadza takze syntetyczne podsumowanie praktyki, w ktorym
zamieszcza krotki podsumowujgcy opis realizowanych zadan na poszczegodlnych stanowiskach
w kontekscie ich przydatnosci zawodowej, ocen¢ poziomu realizacji zadan, opini¢ o organizacji
praktyki, opis napotkanych problemow, dobre praktyki oraz inne wnioski dotyczace praktyk.

3.6. Zasady zaliczania praktyk na podstawie doswiadczenia zawodowego
studenta

Student moze star¢ si¢ w trakcie rekrutacji o uznanie efektow uczenia si¢ jakie zdobyl poza
Uczelnia.

3.7. Zasady uznawania praktyk odbywanych w ramach zagranicznych
programow mobilnosciowych i innych programow

Przenoszenie (transfer) osiggnie¢ studentow PWSZ w Walczu odbywajacych praktyki zawodowe
w zagranicznych instytucjach w ramach programéw migdzynarodowych (np. Erasmus+, Joint
Programmes) prowadzonych przez Uczelnig, a takze przenoszenie osiggni¢¢ studentoOw zagranicznych
uczelni realizujacych swoje praktyki wramach wymienionych programow  wymiany
miedzynarodowej, okre$lone zostaly w regulaminie studiow atakze w uchwale Senatu PWSZ
w Walczu dotyczacej zasad zaliczania i przenoszenia osiggni¢¢ studentow uzyskanych w ramach
udzialu w migdzynarodowych programach, oraz w szczegdétowych postanowieniach zawartych
w umowach bezposrednio okreslajagcych zasady realizowania programéow/projektow prowadzonych
przez Uczelnig.

Transfer osiggni¢¢ w zakresie praktyk zawodowych mozliwy jest w stosunku do czesci praktyki,
w ramach, ktorej nastgpita pozytywna iudokumentowana weryfikacja osiagniecia danego efektu
uczenia si¢ przewidzianego w programie studiow. Inne osiagniecia traktowane sg, jako dodatkowe
(inne niz programowe) i nie sg uwzgledniane przy ocenie koncowej. Dopuszcza si¢ zaliczenie czgsci
praktyki realizowanej w ramach programoéw mobilno$ciowych lub realizowanej poza regularnym
programem studiow, np. W sytuacji, gdy w danym programie nie bylo przewidziane lub mozliwe
osiaggnigcie wszystkich efektow uczenia si¢ lub wykonanie wszystkich zadan wskazanych
w programie studiéw. W takiej sytuacji, wramach porozumienia student-uczelnia o programie
praktyki innej niz programowa, deklaruje si¢, jaka czg$¢ okreslonej praktyki bedzie uznawana za
zgodng z programem przewidzianym dla tego kierunku. Praktyke taka definiuje sie¢, jako czesciowo
ekwiwalentng, ktéra wymagac bedzie nastepnie uzupetnienia.
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4. Kierunkowy system weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiagnie¢tych
przez studenta

4.1. Weryfikacja i ocenianie formujace i sumujace

Kierunkowy system weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studenta oraz zapewniania
jakos$ci uczenia jest elementem uczelnianego Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Uczenia
(WSZJK) i podlega regulaminowi WSZJK. Za prowadzenie dzialan w ramach kierunkowego systemu
weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta oraz zapewnianie jakosci uczenia
odpowiadajg bezposrednio:
1) nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne zajecia — w zakresie weryfikacji efektow
uczenia si¢ i zapewniania wysokiej jakosci uczenia w ramach tych zajec;

2) nauczyciele akademiccy-koordynatorzy nadzorujacy i koordynujacy poszczegdlne przedmioty
— w zakresie weryfikacji efektéw uczenia si¢ izapewniania wysokiej jakosci uczenia
w ramach tych przedmiotow;

3) przewodniczacy Kierunkowej Rady Programowej — w zakresie koordynowania dziatan
jakosciowych i weryfikacji efektow na poziomie kierunku;

4) Kierunkowa Rada Programowa — w zakresie okresowych przegladéw programu studiow i jego
doskonalenia.

Zakres dziatania w ramach WSZJK obejmuje w szczegolnosci:

1) okresowe przeglady programu studiow dla ich doskonalenia;

2) oceng prawidlowosci 1ijakosci realizacji procesu uczenia, Wwtym = organizacji
i warunkoéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

3) analize warunkéw rekrutacji na studia na kierunku;

4) zbieranie i wykorzystywanie opinii interesariuszy zewnetrznych i pracodawcow do tworzenia
i doskonalenia programéw studiow;

5) opracowywanie, stosowanie i wdrazanie procedur weryfikacji osiagnigtych efektow uczenia
sig;

6) analize procesu realizacji praktyk studenckich z punktu widzenia osiggania zakladanych
efektow;

7) analize poziomu kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz ich przydatnosci do prowadzenia zajec;

8) ocene prawidlowosci i efektywno$ci organizowania procesu dydaktycznego przez nauczycieli
akademickich.

W procesie doskonalenia programoéw studiow, wtym formulowania wnioskéw w zakresie
doskonalenia efektéw uczenia si¢, wykorzystywane sa opinie interesariuszy oraz przedstawicieli
podmiotow gospodarczych i instytucji, a w szczegolnosci tych, w ktorych studenci odbywaja praktyki
zawodowe oraz tych, ktorzy zatrudniajg absolwentow. Opinie te pozyskiwane sa w ramach
dziatalnosci Kierunkowej Rady Programowej, w formie wywiadéw ustnych oraz w formie ankiet
skierowanych do pracodawcow przyjmujacych studentow na praktyki lub do wspolnych projektow
oraz do pracodawcow zatrudniajacych absolwentéw uczelni. Istotnym elementem systemu WSZJK
sg prowadzone systematycznie hospitacje zaje¢ dydaktycznych i ankietyzacje studentow.

Ankiety stuza poznaniu opinii studentow na temat oceny programu studiéw oraz prowadzacych
zajecia nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy sg hospitowani co najmniej raz na cztery
lata. Co najmniej raz w okresie zatrudnienia, zajg¢cia innej osoby zatrudnionej do prowadzenia zaje¢ w
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PWSZ w Walczu na podstawie umowy cywilno prawne. Zajecia nauczyciela akademickiego, ktory
rozpoczyna prace s3 hospitowane co najmniej raz w ciggu pierwszego roku akademickiego
zatrudnienia

Kierunkowy system weryfikacji efektow uczenia si¢ osiagnietych przez studenta zapewnia
weryfikowanie efektow uczenia si¢ w trakcie calego procesu uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych, a takze efektow koncowych. Procedury weryfikacji osiggnietych przez
studentow kierunku efektow uczenia si¢ obejmuja:

1) sprecyzowanie wymogow dotyczacych form i kryteriow weryfikacji osiggania efektow uczenia sie,
ktore uwzgledniaja miedzy innymi:

a) system zapewniajacy weryfikowanie efektow uczenia si¢ w trakcie catego procesu uczenia na
kierunku studiéw: w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, a takze
efektow koncowych, obejmujacy: przypisanie kierunkowych efektow uczenia si¢ do
poszczegblnych przedmiotow w macierzy, uwidocznienie form zaliczen koncowych w planie
studiow, szczegodtowy opis sposobu weryfikacji biezacej, okresowej 1 koncowej w sylabusach,
stosowanie systemu potwierdzania iposwiadczania przez nauczyciela akademickiego
osiagania efektow przedmiotowych w stosunku do pojedynczego studenta;

b) system ewaluacji studentow zawierajacy wystandaryzowane wymagania oraz zapewniajacy
przejrzystos¢ i obiektywizm formutowania ocen, zawarty w sylabusach;

c) system gromadzenia i przechowywania prac egzaminacyjnych, zaliczeniowych i innych prac
dokumentujacych osigganie efektow uczenia si¢ i stanowigcych podstawe ewaluacji.

2) system dyplomowania, uwzgledniajacy sposob doboru i zatwierdzania zakresu tematycznego pytan
oraz sposob przeprowadzenia i zasady oceniania w ramach egzaminu dyplomowego.
3) system przygotowania i oceny prac dyplomowych, a w tym:

a) wymagania merytoryczne i formalne w odniesieniu do osob pekliacych funkcje opiekuna
dyplomanta i recenzenta;

b) zasady zatwierdzania tematow prac dyplomowych w szczegolnosci pod katem ich zgodnosci
z profilem uczenia i specjalnosci;

¢) procedury weryfikowania samodzielnosci wykonywania prac oraz dokonywania okresowej
oceny postepu prac i koncowej ewaluacji prac;

d) zasady prowadzenia kontroli antyplagiatowe;;

4) system weryfikacji osiggania efektow w realizacji praktyk zawodowych, a w tym:

a) monitorowanie przebiegu praktyk, w tym ich korelacji z kierunkiem studiow i skutecznosci ich
organizacji zharmonizowanej z procesem uczenia;

b) system kontroli realizacji praktyk i ich zaliczania etapowego lub koncowego;

c) okresowa analiza skutecznosci systemu weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ w ramach
praktyk studenckich.

Dokumentami podstawowymi w zakresie weryfikacji na poziomie pojedynczego przedmiotu sa
sylabusy, gdzie definiowane sg szczegbétowe formy, terminy, warunki i kryteria weryfikacji osiggania
przez studentow efektow uczenia si¢. Stosowane w ramach systemu przedmiotowej weryfikacji
osiggania efektow uczenia si¢ metody i formy musza by¢ adekwatne do zaktadanych efektow uczenia
si¢, 1umozliwia¢ skuteczne sprawdzenie oraz ocen¢ stopnia osiggnig¢cia kazdego z zakladanych
efektow uczenia si¢, w tym, w szczegdlnosci, umiej¢tnosci praktycznych i kompetencji spolecznych
niezbednych na rynku pracy, na kazdym etapie procesu uczenia. Ponadto system ten powinien by¢
przejrzysty, zapewnia¢ rzetelnos¢, wiarygodnosé i porownywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania,
oraz umozliwia¢ ocen¢ stopnia osiagni¢cia przez studentow zakladanych efektow uczenia sig.
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Do form weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
zalicza sig:

1) w zakresie form formujacych: aktywno$¢, dyskusja, obserwacje, przedmiotowe prace na
zaliczenie, prace praktyczne w trakcie ¢wiczen, kolokwia ustne i pisemne,

2) w zakresie form sumujacych: egzamin ustny lub pisemny, zaliczenie na oceng ustne lub pisemne,
projekt, kolokwium ustne lub pisemne,

3) inne wybrane formy weryfikacji: ocena zadan wykonanych w trakcie pracy, aktywno$¢ na
zajeciach, praca samoksztatlceniowa — zadanie do samodzielnego opracowania.

W ramach koncowego rozliczenia i weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ sporzadza si¢ ponadto:

1) karty oceny pracy dyplomowej, na ktorej znajduje si¢, migdzy innymi, ocena poziomu osiagni¢cia
zaktadanych efektow kierunkowych przez dyplomanta;

2) protokoly indywidualne na egzamin dyplomowy wraz ze wskazaniem i rozliczeniem osiggania
efektow uczenia si¢ przypisanych do egzaminu dyplomowego.

W ramach potwierdzenia weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ prowadzacy poszczegdlne
zajecia sa zobowigzani do skladania sprawozdania semestralnego stanowiacego deklaracje
zrealizowania zakladanych celéw i przeprowadzenia weryfikacji osiggania efektow uczenia sig.
Przewiduje si¢ takze archiwizowanie dokumentacji potwierdzajacej okresowe i konicowe osiaganie
przez studentéw efektow uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty zobowigzani sg do
opracowywania i aktualizacji sylabusow do poszczegélnych przedmiotow, a takze do sporzadzania
semestralnego potwierdzenia weryfikacji efektow uczenia si¢ przewidzianych do osiggnigcia
w ramach przedmiotu.

4.2. Egzamin dyplomowy i praca dyplomowa

Egzamin dyplomowy

Egzamin dyplomowy jest forma weryfikacji koncowej ksztalcenia oraz stanowi forme
sprawdzenia stopnia opanowania przez studenta wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
przewidzianych dla tego kierunku w zakresie objetym egzaminem. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu dyplomowego jest:

1) ztozenie wszystkich egzamindéw przewidzianych programem studiow oraz uzyskanie
zaliczenia wszystkich przedmiotéw 1 praktyk przewidzianych w programie studiow na
kierunku Zarzgdzanie i InZynieria Produkcji;

2) zlozenie pracy dyplomowej w dziale wlasciwym ds. organizacji ksztalcenia;

3) zweryfikowanie pracy dyplomowej w systemie antyplagiatowym jako pracy samodzielnej;

4) uzyskanie pozytywnych ocen zpracy dyplomowej zgodnie zzasadami okreslonymi
w regulaminu studiow.
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Egzamin dyplomowy jest sprawdzianem sumujacym, ustnym ikomisyjnym. Na wniosek
studenta, w uzasadnionych przypadkach, a zwlaszcza wobec osoby niepelnosprawnej w zakresie
werbalizacji, dopuszcza si¢ inng forme egzaminu. Sktad komisji okresla regulamin studiow. Egzamin
jest organizowany i odbywa si¢ w formie i terminie zgodnie z regulaminem studidw. Ocena otwartego
egzaminu dyplomowego dokonywana jest w cze$ci niejawnej posiedzenia komisji, z udziatem tylko
jej cztonkdw oraz 0os6b wymienionych w Regulaminie Studiow.

Zestaw pytan na egzamin przygotowywany jest w liczbie zapewniajgcej wyczerpanie tresci
merytorycznych na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji i jest taki sam dla kazdego studenta
kierunku. Zestawy pytan przygotowuja promotorzy prac realizowanych na kierunku Zarzgdzanie
i Inzynieria Produkcji oraz wskazani przez przewodniczacego Kierunkowej Rady Programowej
kierunku nauczyciele akademiccy, sposrod prowadzacych zajecia wramach przedmiotéw
kierunkowych i specjalno$ciowych na kierunku Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji. Zestawy pytan
zatwierdzane sg na posiedzeniu Kierunkowej Rady Programowej w trybie okre§lonym w regulaminie
studiow. Zatwierdzone zestawy pytan oglaszane sa do publicznej wiadomosci studentow na stronie
internetowej Uczelni ina tablicach informacyjnych dziatu wlasciwego ds. organizacji ksztatcenia
w semestrze, w ktorym bedzie przeprowadzony egzamin dyplomowy, w przyjetym w Uczelni
terminie.

Przebieg egzaminu, weryfikacj¢ i ewaluacje poszczegoélnych czesci, catosci i studidow opisuje
regulamin studiow. Egzamin sktada si¢ z dwoch czesci:
1. Obrony pracy dyplomowej, polegajacej na przedstawieniu prezentacji oraz na udzieleniu
odpowiedzi z zakresu pracy dyplomowej;
2. Kierunkowej, ktora polega na udzieleniu odpowiedzi na pytania z zakresu tematycznego
ustalonego dla danego kierunku i specjalnosci.

Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego jest uzyskanie pozytywnych
wynikow z czes$ci obejmujacej obrone pracy dyplomowej i z czesci kierunkowe;.

Praca dyplomowa

Praca dyplomowa na kierunku Zarzqdzanie i InZynieria Produkcji stanowi samodzielne
opracowanie okreslonego zagadnienia technicznego, prezentujace poziom wiedzy i umiejetnosci
studenta, atakze stanowiace dowod jego kompetencji spolecznych, w zakresie zwigzanym
z kierunkiem Zarzgdzanie i InZynieria Produkcji. Praca dyplomowa (inzynierski) powinna
porzadkowac pewne zagadnienia lub mie¢ charakter odkrywczy, a w szczegdlnosci powinna by¢:

1) badawcza (np. rozwigzanie problemu praktycznego) lub;

2) projektowa lub projekcyjna (np. projekt organizacji produkcji, projekt systemu zarzadzania
produkcja, projekt systemu informacyjnego dla zarzadzania produkcja) lub

3) aplikacyjna (projekt rozwiazania i propozycja jego wdrozenia u konkretnego adresata).

W pracy inzynierskiej student powinien wykaza¢ si¢ umiejetnoscia okreslenia problemu do
rozwigzania, znajomoscig metod i technik badawczych oraz aktualnej literatury dotyczacej podjetego
tematu. W pracy inzynierskiej student powinien dazy¢ do rozwigzania sformulowanego problemu
badawczego z wykorzystaniem wiedzy zdobytej podczas studiéw, ale takze starac si¢ je uzupehic
w odniesieniu do szczegdtowych problemdéw zwigzanych z jej tematykg. Wazna jest umiejetnosé
krytycznej analizy treSci wynikajacych ze zrodel, prawidlowej syntezy, a takze interpretacji wynikow
i formutowania wnioskow. Praca dyplomowa powinna zawiera¢ wyraznie wydzielong cze$¢, ktora
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stanowi wktad wlasny przygotowujacego ja studenta. Praca dyplomowa musi zawierac tytul,
streszczenie w jezyku polskim 1 angielskim oraz zestaw stow kluczowych wjezyku polskim
i angielskim. Bibliografia powinna zawiera¢ wszystkie pozycje, zktorych autor korzystat przy
tworzeni pracy. Zaleca si¢ wykorzystywac¢ najnowsze wydania kazdej z publikacji.

Za prace dyplomowa moze zosta¢ uznany udzial w pracy zbiorowej, powstatej w ramach
realizacji projektu badawczego (w tym roéwniez z partnerem Uczelni), praktyki zawodowej lub
w ramach studenckiego ruchu naukowego, jezeli indywidualny wktad studenta w przygotowanie tej
pracy jest mozliwy do ustalenia, a forma izakres tej cze$ci pracy wyczerpuje definicj¢ pracy
dyplomowej i spetnia standardy jej opracowywania.

Tematyka pracy powinna miesci¢ si¢ w dziedzinach nauk inzynieryjno-technicznych oraz nauk o
zarzadzaniu i jako$ci w takim stosunku procentowym jaki ustalono dla danych dziedzin na kierunku
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji. Temat pracy dyplomowej powinien by¢ uzgodniony
i zatwierdzony przez promotora W terminie zapewniajagcym jego zatwierdzenie, Ww trybie
przewidzianym w regulaminie studiow. Przy ustalaniu tematu pracy dyplomowej bierze si¢ pod uwage
zainteresowania studenta oraz plan badawczy irozwojowy kierunku Zarzgdzanie i InzZynieria
Produkcji. Przy ustalaniu tematéw pracy dyplomowej uwzgledniane sa w pierwszej kolejnosci
potrzeby partnera studidw oraz propozycje interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Uwzglednia
si¢ tez aktualne trendy i potrzeby w zakresie Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji, zglaszane przez
lokalne instytucje i przedsiebiorstwa. Kazdy projekt musi zawiera¢ wyraznie postawiony cel
poznawczy i cel utylitarny. Cele powinny by¢ zdefiniowane jasno i jednoznacznie tak, zeby student
rozumiejac cele mogt udowodni¢ prawdziwo$¢ hipotezy, ktora sformutuje dla swojej pracy
dyplomowej. Cel i zakres pracy powinny stanowi¢ wyraznie wyrdzniony fragment pracy - w postaci
rozdziatu, podrozdziatu Iub akapitu. Tekst pracy dyplomowej musi by¢ spdjny merytorycznie. Kolejne
kwestie, watki powinny wyraznie wigzac si¢ ze soba. W zakonczeniu nalezy podsumowa¢ dokonania,
wskazujac jednoznacznie osiggnigcie zaktadanego celu, podajac wnioski i podkreslajac najwazniejsze
elementy.

W przypadku, gdy student studiuje na kilku specjalnosciach, kierunku, wykonuje prace
dyplomowe w zakresie kazdej z nich. Wykonanie pojedynczej pracy dyplomowej, w miejsce dwdch
oddzielnych prac, jest mozliwe w trybie przewidzianym w regulaminie studiow, jezeli temat pracy
obejmuje zakresem problematyke obu specjalnosci. Studentowi przystuguje wybdr promotora pracy
dyplomowej, sposrod wyznaczonych osob. Student ma prawo dokona¢ zmiany kierujgcego praca
dyplomowa na zasadach okreslonych w regulaminie studiow.

Student ma prawo przed egzaminem zapoznania si¢ zrecenzjg, aby w czasie obrony mogt
odpowiedzie¢ na zgtoszone przez recenzenta zastrzezenia i uwagi. Oceng pracy dyplomowej ustala si¢
w czasie egzaminu dyplomowego, jako $rednig arytmetyczng ocen promotora i recenzenta. Jesli jedna
zocen pracy dyplomowej jest niedostateczna, decyzje o dopuszczeniu studenta do egzaminu
dyplomowego podejmuje Rektor, po zasiggnieciu opinii drugiego recenzenta. Praca dyplomowa
podlega weryfikacji oryginalnosci w systemie antyplagiatowym.
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wiedzy,

umiejetnosci

1 kompetencji

spotecznych przyjmowany przy ewaluacji

Efekty Kryteria oceny
uczenia si¢
2 3-35 4-45 5
Wiedza Zgromadzona Zgromadzona Zgromadzona Zgromadzona wiedza
wiedza wskazana wiedza wskazana wiedza wskazana wskazana efektami
efektami uczenia efektami uczenia si¢ | efektami uczenia si¢ | uczenia si¢ wystarcza
si¢ nie wystarcza wystarcza do wystarcza do do samodzielnego
do samodzielnego samodzielnego samodzielnego wykonywania
wykonywania wykonywania wykonywania typowych i bardziej
zadan podstawowych typowych zadan ztozonych zadan
zadan z pewna
pomoca

Umiejetnosci | Nie nabyt Nabyt umiejetnosei Nabyt umiejetnosei Nabyt umiejetnosei
umiejetnosci wskazane efektami wskazane efektami wskazane efektami
wskazanych uczenia si¢ uczenia si¢ uczenia si¢ w zakresie
efektami uczenia w zakresie w zakresie zapewniajacym na
si¢ w zakresie wystarczajagcym na zapewniajacym na samodzielne
pozwalajacym na samodzielne samodzielne wykonanie typowych
samodzielne wykonanie wykonanie i bardziej ztozonych
wykonanie podstawowych typowych zadan zadan
podstawowych zadan z pewna
zadan pomoca

Kompetencje | Nie prezentuje Prezentuje postawe Prezentuje postawe Prezentuje postawe

postawy okreslonej
efektami uczenia

sig

okreslong efektami
uczenia si¢

w zakresie
pozwalajagcym na
samodzielne (i
zespotowe)
wykonanie
podstawowych
zadan z pewna
pomoca

okreslong efektami
uczenia si¢

w zakresie
zapewniajacym na
samodzielne (i
zespotowe)
wykonanie
typowych zadan

okreslong efektami
uczenia si¢ w zakresie
zapewniajacym na
samodzielne (i
zespotowe)
wykonanie typowych
i bardziej ztozonych
zadan
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5. Doskonalenie programu studiow oraz zapewnianie jakosci ksztalcenia

Kierunkowy system weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta oraz zapewniania
jakos$ci uczenia jest elementem uczelnianego Wewnetrznego System Zapewnienia Jakosci Uczenia
(WSZJK) i podlega regulaminowi WSZJK. Za prowadzenie dzialan w ramach kierunkowego systemu
weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych przez studenta oraz zapewniania jakos$ci uczenia
odpowiadaja bezposrednio:

1) nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegélne zajecia — w zakresie weryfikacji efektow

uczenia si¢ i zapewniania wysokiej jakosci uczenia w ramach tych zajec;

2) nauczyciele akademiccy - koordynatorzy nadzorujacy i koordynujacy poszczegdlne przedmioty

— w zakresie weryfikacji efektow uczenia si¢ i zapewniania wysokiej jakosci uczenia w ramach
tych przedmiotoéw;

3) przewodniczacy Kierunkowej Rady Programowej — w zakresie koordynowania dziatan

jakosciowych i weryfikacji efektow na poziomie kierunku;
4) Kierunkowa Rada Programowa — w zakresie okresowych przegladow programu studiow i jego
doskonalenia.

Zakres dziatania w ramach WSZJK obejmuje w szczegdlnosci:
1) okresowe przeglady programu studiéw dla ich doskonalenia;
2) ocene prawidlowosci i jakosci realizacji procesu uczenia, w tym organizacji i warunkéw
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
3) analiz¢ warunkow rekrutacji na studia na kierunku;
4) zbieranie i wykorzystywanie opinii interesariuszy zewnetrznych i pracodawcow do
tworzenia i doskonalenia programow studiow;
5) opracowywanie, stosowanie i wdrazanie procedur weryfikacji osiagnietych efektow
uczenia sig;
6) analize procesu realizacji praktyk studenckich z punktu widzenia osiagania zaktadanych
efektow;
7) analizg¢ poziomu kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz ich przydatnosci do prowadzenia
zajeé;
8) oceng prawidlowosci i efektywnosci organizowania procesu dydaktycznego przez
nauczycieli akademickich.

W procesie doskonalenia programow studidw, w tym do formulowania wnioskow w zakresie
doskonalenia efektéw uczenia si¢, wykorzystywane sa opinie interesariuszy oraz przedstawicieli
podmiotow gospodarczych i instytucji, a w szczegdlnosci tych, w ktorych studenci odbywajg praktyki
zawodowe oraz tych, ktorzy zatrudniajg absolwentdw. Opinie te pozyskiwane sa w ramach
dziatalnosci kierunkowej rady programowej, w formie wywiadow ustnych oraz w formie ankiet
skierowanych do pracodawcow przyjmujacych studentow na praktyki lub do wspolnych projektow
oraz do pracodawcow zatrudniajgcych absolwentow uczelni. Istotnym elementem systemu WSZJK sa
prowadzone systematycznie hospitacje zaje¢ dydaktycznych i ankietyzacje studentow.

Ankiety stuza poznaniu opinii studentdw na temat oceny programu studiow oraz prowadzacych
zajecia nauczycieli akademickich. Nauczyciele akademiccy sa hospitowani co najmniej raz na cztery
lata. Co najmniej raz w okresie zatrudnienia, zajgcia innej osoby zatrudnionej do prowadzenia zaje¢ w
PWSZ w Walczu na podstawie umowy cywilno prawne. Zajecia nauczyciela akademickiego, ktory
rozpoczyna prac¢ sa hospitowane co najmniej raz w ciggu pierwszego roku akademickiego
zatrudnienia
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Kierunkowy system weryfikacji efektow uczenia sie, osiagnietych przez studenta, zapewnia
weryfikowanie efektow uczenia si¢ w trakcie calego procesu uczenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci
oraz kompetencji spotecznych, a takze efektow koncowych. Procedury weryfikacji osiagnigtych przez
studentéw kierunku efektéw uczenia si¢ obejmuja:

1) sprecyzowanie wymogow dotyczacych form i kryteriow weryfikacji osiggania efektow uczenia sie,
ktore uwzgledniaja, miedzy innymi:

a) system zapewniajacy weryfikowanie efektow uczenia si¢ w trakcie catego procesu uczenia na
kierunku studidow: w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych, a takze
efektow koncowych, obejmujacy: przypisanie kierunkowych efektow uczenia sie¢ do
poszczegblnych przedmiotdow w macierzy, uwidocznienie form zaliczen koncowych w planie
studiow, szczegotowy opis sposobu weryfikacji biezacej, okresowej 1 koncowej w sylabusach,
stosowanie systemu potwierdzania iposwiadczania przez nauczyciela akademickiego
osiggania efektow przedmiotowych w stosunku do pojedynczego studenta,

b) system ewaluacji studentow zawierajacy wystandaryzowane wymagania oraz zapewniajacy
przejrzystos¢ i obiektywizm formutowania ocen, zawarty w sylabusach,

c) system gromadzenia i przechowywania prac egzaminacyjnych, zaliczeniowych i innych prac
dokumentujacych osiaganie efektow uczenia si¢ i stanowiacych podstawe ewaluacji;

2) system dyplomowania, uwzgledniajacy sposob doboru i zatwierdzania zakresu tematycznego pytan
oraz sposob przeprowadzenia i zasady oceniania w ramach egzaminu dyplomowego;
3) system przygotowania i oceny prac dyplomowych, a w tym:

a) wymagania merytoryczne i formalne w odniesieniu do osob pekliacych funkcje opiekuna
dyplomanta i recenzenta,

b) zasady zatwierdzania tematéw prac dyplomowych, w szczegolnosci pod katem ich zgodnosci
z profilem uczenia i specjalnosci,

¢) procedury weryfikowania samodzielnosci wykonywania prac oraz dokonywania okresowej
oceny postepu prac i koncowej ewaluacji prac,

d) zasady prowadzenia kontroli antyplagiatowe;;

4) system weryfikacji osiggania efektow w realizacji praktyk zawodowych, a w tym:

a) monitorowanie przebiegu praktyk, w tym ich korelacji z kierunkiem studidow i skutecznosci ich
organizacji zharmonizowanej z procesem uczenia,

b) system kontroli realizacji praktyk i ich zaliczania etapowego lub koncowego,

c) okresowa analiza skutecznosci systemu weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ w ramach
praktyk studenckich.

Dokumentami podstawowymi w zakresie weryfikacji na poziomie pojedynczego przedmiotu sa
sylabusy, gdzie definiowane sg szczegoétowe formy, terminy, warunki i kryteria weryfikacji osiggania
przez studentow efektow uczenia si¢. Stosowane w ramach systemu przedmiotowej weryfikacji
osiggania efektow uczenia si¢ metody i formy musza by¢ adekwatne do zaktadanych efektow uczenia
si¢, 1umozliwia¢ skuteczne sprawdzenie oraz ocen¢ stopnia osiggnig¢cia kazdego z zakladanych
efektow uczenia si¢, w tym, w szczeg6lnosci, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy, na kazdym etapie procesu uczenia. Ponadto, system ten powinien by¢
przejrzysty, zapewniac rzetelno$¢, wiarygodnos¢ 1 pordéwnywalno$¢ wynikdéw sprawdzania i oceniania,
oraz umozliwia¢ ocen¢ stopnia osiggni¢cia przez studentow zakladanych efektow uczenia sig.
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Do form weryfikacji efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zalicza si¢:
1) w zakresie form formujacych: aktywno$¢, dyskusja, obserwacje, przedmiotowe prace na zaliczenie,
prace praktyczne w trakcie ¢wiczen, kolokwia ustne i pisemne;
2) w zakresie form sumujacych: egzamin ustny lub pisemny, zaliczenie na ocen¢ ustne lub pisemne,
projekt, kolokwium ustne lub pisemne;
3) inne wybrane formy weryfikacji: ocena zadan wykonanych w trakcie pracy, aktywno$¢ na
zajeciach, praca samoksztatlceniowa — zadanie do samodzielnego opracowania.

W ramach koncowego rozliczenia i weryfikacji osiagania efektdw uczenia si¢ sporzadza si¢
ponadto:
1) karty oceny pracy dyplomowej, na ktorej znajduje si¢, miedzy innymi, ocena poziomu osiagnigcia
zaktadanych efektow kierunkowych przez dyplomanta;
2) protokoty indywidualne na egzamin dyplomowy wraz ze wskazaniem i rozliczeniem osiggania
efektow uczenia si¢ przypisanych do egzaminu dyplomowego.

W ramach potwierdzenia weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢, prowadzacy poszczegdlne
zajecia sa zobowigzani do skladania sprawozdania semestralnego, stanowigcego deklaracje
zrealizowania zakladanych celéw i przeprowadzenia weryfikacji osiggania efektow uczenia sig.
Przewiduje si¢ takze archiwizowanie dokumentacji potwierdzajacej okresowe i koncowe osiaganie
przez studentéw efektow uczenia sie.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty zobowigzani sg do
opracowywania i aktualizacji sylabusow do poszczegoélnych przedmiotow, a takze do sporzadzania
semestralnego potwierdzenia weryfikacji efektow uczenia si¢ przewidzianych do osiagnigcia
w ramach przedmiotu.
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6. Kierunkowy system potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych
W procesie uczenia si¢ poza systemem studiow

Weryfikacja efektow uczenia si¢ na kierunku Zarzqdzanie i Inzynieria Produkcji dokonywana jest
w oparciu o efekty uczenia si¢ dla kierunku. W wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ mozna
zaliczy¢ kandydatowi na studia nie wigcej niz 50% punktow ECTS, przypisanych do programu
studiow.

Efekty uczenia si¢ moga zosta¢ potwierdzone osobie ubiegajacej si¢ o przyjecie na studia na
kierunku Zarzgdzanie i InZynieria Produkcji, posiadajace;j:

- kwalifikacje petna na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadana w ramach zagranicznego systemu
szkolnictwa wyzszego odpowiadajacg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji,

- co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego oraz odpowiednie dokumenty zgodnie z art. 69
ust. 2 ustawy ,,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” z dnia 20 lipca 2018 r.

Kandydat sktada wniosek o potwierdzenie efektéw uczenia si¢ osiagnigtych w procesie uczenia
si¢ poza systemem studiéw zgodnie ze wzorem znajdujagcym si¢ w zalaczniku 1 ,,Regulaminu
organizacji przyje¢ na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia o profilu
praktycznym w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu przez potwierdzenie efektow
uczenia si¢”.

W sklad przedmiotow objetych procedura potwierdzania efektow uczenia si¢ dla kierunku
Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji wchodza przedmioty kierunkowe, przedmioty do wyboru
i przedmioty specjalno$ciowe

Kryteria potwierdzania efektoéw uczenia si¢ dla przedstawionych przedmiotow:
e zajmowane stanowisko / rodzaj wykonywanej pracy,
e potwierdzony udzial w ¢éwiczeniach, treningach i warsztatach z wyszczegdlnionym
terminem udziatu,
e posiadane certyfikaty/zaswiadczenia ukonczonych kurséw i szkolen,
e zakres obowigzkow na stanowisku,
e staz pracy,

Forma potwierdzenia efektow uczenia si¢ sklada si¢ z nastepujacych elementow:

1. Analizy przedstawionej dokumentacji w kierunku zbieznoéci z efektami uczenia si¢
przypisanych do poszczegdlnych przedmiotow objetych procedura potwierdzania efektow
uczenia si¢ zawartymi w sylabusie danego przedmiotu.

2. 1/ lub bezposrednia forma weryfikacji efektow uczenia si¢: egzamin teoretyczny lub
praktyczny.
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7. Wytyczne co do wymaganych kwalifikacji nauczycieli akademickich
i innych osob prowadzacych zajecia

7.1. Wytyczne co do kwalifikacji 0s6b tworzgcych minimum kadrowe

Przewiduje si¢, ze osoby tworzace minimum kadrowe beda posiadaly dorobek naukowy
w zakresie ksztalcenia, do ktorych przyporzadkowano kierunek, to znaczy w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych lub/i nauk o zarzadzaniu i jako$ci.

7.2. Wytyczne, co do kwalifikacji osob prowadzacych zajecia zwigzane
z okreslong dyscypling naukowa lub artystyczng

Przewiduje si¢, ze osoby prowadzace zajecia na kierunku beda posiadaty dorobek naukowy:

1) w odniesieniu do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych w dyscyplinach: nauki
o0 inzynierii mechanicznej

2) w odniesieniu do dziedziny nauk spotecznych w dyscyplinach: nauki o zarzadzaniu i jakosSci

Zalecane jest, aby nauczyciele akademiccy prowadzacy zajgcia zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, w tym zajecia warsztatowe, posiadali doswiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnia, odpowiadajace zakresowi prowadzonych zajec.

Obecnie co najmniej 50% godzin zajg¢ musi by¢ prowadzona przez osoby ktdérych uczelnia jest
podstawowym migjscem pracy

Pozostali nauczyciele akademiccy powinni posiada¢ dorobek naukowy adekwatny
do zaktadanych efektow uczenia si¢ przewidzianych do osiggania w poszczegdlnych przedmiotach,
ktore prowadza. Doswiadczenie zawodowe uzyskane poza uczelnig bedzie atutem dodatkowym.

Zaleca sig, aby glownym zatozeniem polityki kadrowej dla kierunku byto pozyskiwanie kadry,
dla ktérej PWSZ w Walczu bedzie podstawowym miejscem pracy, a priorytetem - pozyskiwanie
specjalistow z doswiadczeniem zawodowym.

7.3. Wytyczne dla prowadzacych zajecia zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym

Przewiduje si¢, ze przedmioty wskazane w programie studiow, jako zajecia zwigzane
z praktycznym przygotowaniem zawodowym begda prowadzone przez osoby, z ktérych ponad potowa
posiada do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig odpowiadajgce zakresowi prowadzonych
zajgc.
Zaleca si¢, aby glowne zalozenie polityki kadrowej dla kierunku byto pozyskiwanie kadry, dla ktorej
PWSZ w Walczu bedzie podstawowym miejscem pracy, a priorytetem byto posiadanie do§wiadczenia
zawodowego w zakresie prowadzonych zajec.
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Wymagana obudowa dydaktyczna i infrastruktura

Baza dydaktyczna powinna zapewnia¢ pelng realizacje zaje¢ dydaktycznych, zwlaszcza w sferze

zaje¢ praktycznych zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym, a takze umozliwiaé
komunikacje¢ z nauczycielami akademickimi.

8.1.

Wymagana minimalna baza wlasna

Zalecana baza i$rodki do pracy dydaktycznej dla kierunku dla typowych liczebnosci grup

studentow (20-40) obejmuje:

1.

98]

podstawowe laboratoria komputerowe wyposazone w rzutniki multimedialne, z wyposazeniem
sprzetowym zapewniajacym edycje tekstow, tworzenie baz danych i arkuszy kalkulacyjnych oraz
prezentacji, a takze z dostgpem do ze stanowiskami komputerowymi na 20 0séb;

podstawowe laboratorium medialne do nauki jezykdéw obcych;

sala audytoryjna o pojemnosci 100 miejsc z nagto$nieniem, ekranem i rzutnikiem;

3 sale wykladowe o pojemnosci co najmniej 40 miejsc, wyposazone w tablice, ekrany i rzutniki
multimedialne, zalecane naglo$nienie;

3 sale ¢wiczeniowe o pojemnosci co najmniej 20 miejsc, wyposazone w tablice, ekrany i rzutniki
multimedialne;

1 salg zdalnych konsultacji wyposazona w komputer zkamera i aplikacje do komunikacji
(np. Skype); dostgpne systemy operacyjne: MS Windows 7 lub wyzszy, Linux (np.: Kali,
Ubuntu);

oprogramowanie podstawowe obejmujace: Windows 7/8/10, Office Visio 2016/ Access 2016/
Project 2016, Sharepoint 2013/2016, Hyper-V Server 2016, Visual Basic; pakiet Libre Office;
dostepno$¢ wybranych aplikacji dla studentoéw poza uczelnig (np.: MICROSOFT IMAGINE
PREMIUM);

Zaleca si¢ ponadto wspieranie procesu ksztalcenia przez stosowanie catosci lub wybranych

elementow systemow informatycznych i gier symulacyjnych, sposrod takich jak:

1. systemy informacyjne zarzadzania (MIS - Management Information Systems), np.:

e ERP REKORD (zintegrowany system ERP do wspomagania zarzadzania. Obstuguje
wszystkie glowne dziedziny dzialalnosci, dostarczajgc wiarygodnych informacji
pozwalajacych podejmowac trafnych decyzje. Integrujac informacje z poszczegdlnych
dzialow firmy w jedno spdjne i wydajne srodowisko pracy, Rekord.ERP usprawnia
komunikacje, uproszcza procedury itp.);

e LIDER (kompleksowo  wspiera zarzadzanie przedsigbiorstwem, gromadzac
1 przetwarzajac informacje z systeméw Rekordu oraz systeméw zewngtrznych. Posiada
modty ,,Pulpity menadzerskie” przez co w przejrzysty sposob udostepnia kompleksowe
i aktualne dane pochodzace z przedsigbiorstwa. Umozliwia podejmowanie decyzji dzigki
dostarczeniu uzytkownikowi informacji: alarmowych, odchyleniowych, strukturalnych
oraz syntetycznych, ktore zostaty zagregowane przez system);

51



PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU
Studia pierwszego st(.)pnia, profilu praktycznym
ZARZADZANIE I INZYNIERIA PORODUKCJI

obowigzuje od pazdziernika 2021

e ADONIS (narzedzie wspierajace zarzadzanie procesami biznesowymi w oparciu
o paradygmat zarzadzania procesami BPMS. Oferuje funkcjonalno$ci modelowania,
analizy, symulacji, ewaluacji oraz tworzenia dokumentacji procesow);

2. systemy wspomagania decyzji (Decision Support Systems -DSS), np.:

e RAPORT A3 (gra ktorej podstawg jest metoda komunikowania tego co wazne
w przedsigbiorstwie w ustrukturyzowany sposob. Dzigki temu pomaga w podejmowac
decyzje oparte na sprawdzonych faktach, wdraza¢ skuteczne $rodki zaradcze, a w efekcie -
stale udoskonalaé organizacje. Raport A3 moze by¢ narzedziem zarzadzania w firmie.)

o ERP REKORD (zintegrowany system ERP do wspomagania zarzadzania. Obstluguje
wszystkie glowne dziedziny dzialalnosci, dostarczajac wiarygodnych informacji
pozwalajacych podejmowac trafnych decyzje. Integrujac informacje z poszczegodlnych
dzialow firmy w jedno spdjne i wydajne $rodowisko pracy, Rekord.ERP usprawnia
komunikacje, uproszcza procedury itp.);

e ADONIS (narzedzie wspierajace zarzadzanie procesami biznesowymi w oparciu
o paradygmat zarzadzania procesami BPMS stworzony na Uniwersytecie Wiedenskim.
Oferuje funkcjonalnosci modelowania, analizy, symulacji, ewaluacji oraz tworzenia
dokumentacji procesow)

3. systemy informacyjne kierownictwa (Executive Information Systems - EIS), np.:

e LEAN MENADZER ( gra ktorej celem jest pomoc w zrozumieniu koncepcji
przedsigbiorstwa opartej na zasadach Lean Manufacturing. Gra demonstruje w praktyczny
sposob zasady systemu w oparciu o zmiany dokonywane przez zespot pracownikow. Gra
pokazuje w jaki sposob podchodzi¢ do rozwigzywania probleméw w grupie oraz jak
zarzadza¢ procesem zmian)

o ERP REKORD (zintegrowany system ERP do wspomagania zarzadzania. Obstuguje
wszystkie glowne dziedziny dzialalnosci, dostarczajac wiarygodnych informacji
pozwalajacych podejmowac trafnych decyzje. Integrujac informacje z poszczegodlnych
dzialéow firmy w jedno spdjne i wydajne $rodowisko pracy, Rekord.ERP usprawnia
komunikacje, uproszcza procedury itp.);

e GPS MANAGER (program informatyczny i rozwigzanie oparte na satelitarnym systemie
GPS, ktore dostarcza informacje na temat lokalizacji oraz eksploatacji pojazdéw 1 maszyn,
a takze miejsca przebywania kierowcoOw i operatoréw w tym sposoby zarzadzania
paliwem i czasem pracy kierowcow.)

4. wspomagania kierownictwa (Executive Support Systems - ESS), np.:

e POSLANIEC (gra, ktora utatwia przeprowadzenie symulacji sytuacji konfliktowych
i taczy elementy afektywne i strukturalne. Jest gra zespotowa. W trakcie rozgrywania
pojedynkow prowadzony jest zapis, ktory pozwala przesledzic uczestnikom
podejmowanie decyzji nie tylko przez wlasny zespot, ale takze przez pozostate zespoty.
Gra opiera si¢ na iterowanym dylemacie wi¢znia i polega na rozgrywaniu tej samej gry
wielokrotnie.)

e LEAN MENADZER ( gra ktérej celem jest pomoc w zrozumieniu koncepcji
przedsiebiorstwa opartej na zasadach Lean Manufacturing. Gra demonstruje w praktyczny
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sposob zasady systemu w oparciu o zmiany dokonywane przez zespdt pracownikdéw. Gra
pokazuje w jaki sposob podchodzi¢ do rozwigzywania probleméw w grupie oraz jak
zarzadza¢ procesem zmian)

e GPS MANAGER (program informatyczny i rozwigzanie oparte na satelitarnym systemie
GPS, ktore dostarcza informacje na temat lokalizacji oraz eksploatacji pojazdéw i maszyn,
a takze miejsca przebywania kierowcoOw i operator6w w tym sposoby zarzadzania
paliwem i czasem pracy kierowcdow.)

5. systemy ekspertowe (Expert Systems - ES), np.:

e SOLIDWORKS (program do modelowania 3D w sktad ktorego wchodza nastepujace
moduty: SOLIDWORKS; SOLIDWORKS Visualize, SOLIDWORKS PDM,
SOLIDWORKS Simulation, SOLIDWORKS Sustainability i SOLIDWORKS CAM.
Wykorzystywany w dydaktyce i pracach badawczych oraz w firmach komercyjnych).

8.2. Wymagana minimalna baza inna

W zalezno$ci od specjalnos$ci przewiduje si¢ takze inng baze (sprzet i oprogramowanie) zapewniang
przez partnerow lub wynajmowang u podmiotow zewnetrznych. W szczegdlnosci, w ramach studiow,
we wspolpracy z 1 Regionalng Baza Logistyczng w Walczu, przewiduje si¢ wykorzystanie
infrastruktury i oprogramowania specjalistycznego bazy.

9. Wytyczne do wspolpracy z otoczeniem spolecznym, gospodarczym
lub kulturalnym w procesie ksztalcenia

Orientacja prowadzonego kierunku na lokalny i regionalny rynek pracy powoduje, ze niezbedne
jest  utrzymywanie  bliskich  kontaktéw  z otoczeniem  gospodarczym. W  mieScie
1 regionie dziala preznie blisko 2 500 podmiotow gospodarczych. Naleza do nich firmy polskie oraz te
z udziatem kapitalu zagranicznego, czg$¢ z nich ma swojg siedzibe w ,,Podstrefie Watcz” Stupskiej
Specjalnej Strefie Ekonomiczne;j.

Istnienie w Walczu tak licznej grupy przedsigbiorcoOw dziatajacych w branzy metalowej
doprowadzito do utworzenia w 2011r. Klastra Metalowego METALIKA, ktory podejmuje dziatania
na rzecz stwarzania dogodnych warunkéw do rozwoju przedsiebiorstw o profilu przemystowym
i technologicznym. Istnienie Klastra daje mozliwos¢ bardziej efektywnej wspotpracy osrodka
edukacyjnego jakim jest PWSZ w Walczu z organizacjami zainteresowanymi zatrudnianiem
absolwentow kierunku.

Wspdlpraca powinna skupiac si¢ przede wszystkim na:

e organizowaniu praktyk studenckich i stazy,

e tworzeniem projektow wspolnych,

e realizacji dedykowanych prac inzynierskich,

e realizacji studiow,

e pozyskiwania nauczycieli akademickich z do§wiadczeniem zawodowym doprowadzenia zajeé
praktycznych,

e pozyskiwania wsparcia w sprzgcie i oprogramowaniu,

e udziatlu przedstawicieli partnerow w kierunkowej radzie programowej w celu dostosowania
programu studiow do wymagan lokalnego rynku,
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e prowadzenie szerokiej akcji na rzecz zwigkszania rozpoznawalnosci kierunku zarzadzanie
1 inzynieria produkcji na rynku pracy jako zrodta kwalifikowanych pracownikéw
z wyksztalceniem wyzszym.

W sferze zainteresowania potencjalng S$cista wspolpraca powinny znalezé sie¢ wiodace
przedsiebiorstwa lokalne takie jak: Impreglon Engeneering Sp. z 0.0., IMW Inzynieria Maszyn Walcz
Sp. z0.0., ZTUH ALBOR Watcz, METALTECH Sp. Z o0.0. Watcz, POWER-TECH Watcz, ROMET-
Walcz Sp. Z o.0., VICTORIA-CYMES Walcz, Albor Bolestaw Rafatko Partner Serwisowy MAN
Truck & Bus Polska Sp.z o.0.

Kierunkowa Rada Programowa podejmujac wspolprace z otoczeniem gospodarczym powinna

realizowac¢ nastepujace zadania szczegdtowe:

1. nawigzywanie wspotpracy z innymi podmiotami w sprawie organizowania praktyk i stazy dla
studentow 1 absolwentoéw kierunku,

2. tworzenia warunkow w celu urozmaicenia ksztatcenia praktycznego;

3. dbanie, aby opinie interesariuszy byly uwzgledniane w procesie doskonalenia programu studiow
na danym kierunku studiow; w tym jego celow, efektow oraz perspektyw rozwoju;

4. gromadzenie i analizowanie informacji pozyskiwanych od partnerow i potencjalnych
pracodawcow oraz wykorzystywanie wnioskow tych analiz do doskonalenia kierunkowych
i efektow uczenia si¢ aby peliej uwzglednialy oczekiwania rynku pracy oraz wymagania
organizacji zawodowych determinujace uzyskiwanie kwalifikacji do wykonywania zawodu
wlasciwego dla kierunku;

5. pozyskiwanie kadry dydaktycznej posiadajacej praktyczne do$wiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnia wyzsza tak aby ich wiedza wykorzystywana zostata adekwatnie do realizowanego
programu i zaktadanych efektow uczenia sie.

10. Wytyczne w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia

W celu umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia zaleca si¢ prowadzi¢ w ramach kierunku
nastepujace dzialania
I. Organizowanie procesu ksztalcenia dla umozliwienia i wsparcia akademickiej wymiany
mi¢dzynarodowej poprzez:
e umieszczanie kodow ISCED na planach studiow i w sylabusach;
e umieszczanie opisOW pozycji w sylabusach, co najmniej w jezyku angielskim;
e utrzymywanie istniejgcej iposzerzanie oferty programowej w jezykach obcych w celu
zwigkszenia atrakcyjnosci kierunku na akademickiej arenie miedzynarodowe;;

e aranzowanie wizyt zagranicznej kadry dydaktycznej w zakresie dyscyplin nauki oraz
zagranicznych specjalistow w zakresie do$wiadczenia zawodowego wlasciwych dla
ksztatcenia na kierunku, celem ksztalcenia studentow i kadry;

e ustalanie indywidualnych programow studiow dla studentow goszczonych i wyjezdzajacych;

e organizowanie merytorycznej i organizacyjnej pomocy nauczycieli akademickich - mentorow
dla studentow zagranicznych studiujacych na kierunku;
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e pomoc indywidualnym kandydatom do mobilno$ci w poszukiwaniu uczelni partnerskiej lub
miejsca praktyki, komunikacji z uczelniami partnerskimi i pracodawcami przyjmujacymi na
praktyke oraz w przygotowywaniu dokumentacji;

e prowadzenie ciggtego monitoringu programu studidéw w celu biezacego potwierdzania jego
zgodno$ci  z potrzebami mie¢dzynarodowego rynku pracy i europejskimi standardami
ksztalcenia.

Konsekwentne realizowanie polityki zapewniania réwnych szans studiowania osobom

reprezentujagcym wszystkie narodowosci, srodowiska, kultury, rasy czy religie, bez wzgledu na

ich pte¢, pochodzenie etniczne czy stan zamoznos$ci oraz utrwalanie polityki bezstronnos$ci

i tolerancji, a takze przeciwdziatanie na jakimkolwiek tle.

Prowadzenie  intensywnej izréwnowazonej mobilnosci  studentow  wyjezdzajacych

i przyjezdzajacych w ramach dostgpnych programow mobilnosciowych na nastepujacych

zasadach:

e studenci mogg odbywac studia lub praktyki wedlug programu studiow okreslonego
w porozumieniach o mobilno$ci, w ktorych ustala sie zakres ksztalcenia i zaliczenia oraz
ekwiwalentno$¢ okresu mobilnosci;

e studenci uczestniczacy w programach mobilnosciowych majg prawo do przeniesienia
osiggnig¢ uzyskanych w trakcie trwania tego okresu, na przyjetych na Uczelni zasadach, przy
czym zaliczone za granica przedmioty lub ich zestawy uznaje si¢ za w peti ekwiwalentny
w stosunku do zestawu przedmiotow przewidzianego wlasciwym programem studiow
obowigzujacym dla kierunku lub za czgSciowo ekwiwalentne i wymagajace uzupehnienia
r6znic programowych;

e po zakonczeniu okresu studiow w uczelni student mobilny otrzymuje Wykaz Zaliczen
(Transcript of Record, TR), w ktérym wpisuje si¢ wszystkie osiggniecia i oceny studenta
mobilnego wraz z ekwiwalentnymi ocenami w skali ECTS w jezyku angielskim wedlug
nastgpujacego systemu:

Ocena Ocena Procentowy udzial w grupie Ekwiwalent
slownie ECTS studentow osiagajacych dana | w jezyku angielskim
w jezyku ocene w rozkladzie
polskim normalnym
bardzo dobry A 10 Excellent
dobry plus B 25 Very good
dobry C 30 Good
dostateczny D 25 Satisfactory
plus
dostateczny E 10 Pass
niedostateczny [ F (FX) Fail
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4. Konsekwentne realizowanie polityki jezykowej Uczelni, a w szczegolnosci:

umieszczanie streszczen w jezyku angielskim w pracach dyplomowych;

zalecenie wykorzystywania w procesie opracowywania pracach dyplomowych, co najmniej
jednej pozycji z zakresu oryginalnej literatury obcojezyczne;;

umozliwianie, za zgoda Rektora, opracowywania prac dyplomowych w jezyku obcym oraz
przeprowadzanie egzaminu dyplomowego w tym jezyku;

zapewnianie ttumaczen zestawow pytan na jezyk obcy egzaminu, jezeli taki odbywa sig
w jezyku obcym, a jezeli kompetencje jezykowe komisji egzaminacyjnej moga okazaé sie¢
niewystarczajace, odbywanie tego egzaminu si¢ z udzialem ttumacza danego jezyka;
motywowanie studentdéw do uczenia si¢ nowych jezykow obcych oraz przyczynianie si¢ do
ksztatltowania takich umiejetnosci, ktére uczynig z nich autonomicznych isamodzielnych
uczestnikow procesu ksztatcenia jezykowego;

umieszczanie weztowych informacji o Uczelni i jej dziatalnosci w jezyku angielskim i innych
na uczelnianych stronach internetowych;

wymaganie, aby nauczyciele akademiccy znali i byli w stanie uzy¢ podstawowej terminologii
specjalistycznej w jezyku angielskim, wtasciwej dla prowadzonych zajec;

zaliczanie do osiggni¢¢ osobistych studentow ukonczenie przez nich kurséw jezykowych,
realizowanych w czasie mobilnosci lub w czasie studiow oraz przypisywanie tym kursom
liczby ECTS nawet, gdy nauka danego jezyka nie jest bezposrednio zwigzana z kierunkiem
studiow 1 nie prowadzi do petnego opanowania jezyka na przewidzianym programami studiéw
poziomie;

umozliwianie studentom bezptatnego udziatu w programowych zaje¢ciach z praktycznej nauki
wybranego jezyka obcego na innych kierunkach studidéw;

5. Rozwijanie wspotpracy zagranicznej w ramach kierunku, w tym:

11.

poszukiwanie uczelni partnerskich w zakresie zarzadzania i inzynierii produkcji, zwlaszcza
sktonnych podja¢ wspotprace nad wspolnymi studiami (Fgcznymi lub w czgsci);

poszukiwanie zagranicznych partneréw biznesowych oraz sposrod instytucji i organizacji
zagranicznych oferujacych odpowiednie warunki odbywania praktyk oraz sktonnych
partycypowac w rozwoju kierunku;

podejmowanie wspotpracy =z partnerami  zagranicznymi, prowadzacej do udzialu
w konsorcjach oraz prowadzenia wspdlnych projektow edukacyjnych.

Wytyczne w zakresie zapewniania studentom niepelnosprawnym
wsparcia dydaktycznego i materialnego, umozliwiajacego im pelny
udzial w procesie ksztalcenia

Wsparcie ksztalcenia to dziatania majgce na celu dostosowanie procesu ksztalcenia do potrzeb

wynikajacych z sytuacji zdrowotnej studenta tak, aby zagwarantowa¢ mu pelny dostep do nauki

1 wywigzywania si¢ z obowigzkow studenckich.
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W zakresie zapewnienia studentom niepelnosprawnym wsparcia dydaktycznego i materialnego,

umozliwiajagcego im pelny udziat w procesie ksztatcenia obowigzuja nastepujace wytyczne:

1.

Zapewnia si¢ organizacyjne warunki i formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, kolokwiow,
egzamindw i zaliczen w taki sposob, aby uwzgledni¢ znane potrzeby wynikajace z warunkoéw
psychofizycznych 1 mozliwosci studentow bedacych osobami niepelnosprawnymi, w tym
dostosowuje si¢ stanowiska w informatycznych laboratoriach uczelnianych do potrzeb osob
niepetnosprawnych, odpowiednio do rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci, w ramach mozliwos$ci
technicznych i technologicznych oraz finansowych Uczelni.

Student z niepelnosprawnosécia w uzasadnionych przypadkach moze wykonywac notatki
w formie alternatywnej, w szczego6lnosci poprzez nagrywanie, robienie zdjg¢, a takze korzystac
z innych urzadzen lub z pomocy 0s6b robigcych notatki, w sposob uzgodniony z prowadzacym
zajecia.

W zalezno$ci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, studenci z orzeczong niepetnosprawnoscia
maja prawo do: wydtuzenia czasu egzamindw, maksymalnie o 50%, zamiany pisemnej formy
egzaminu na forme ustng lub odwrotnie, przesunigcia terminu egzamindéw lub zaliczen.
Studentom ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, Rektor przydziela opiekuna
dydaktycznego sposrod  pracownikéw  dydaktycznych  zatrudnionych ~w  instytucie
odpowiedzialnym za prowadzenie kierunku studiow, na ktorym studiuje osoba niepetnosprawna.
Zakup pomocy utatwiajacych lub umozliwiajacych nauke, w tym miedzy innymi: programow
komputerowych 1 ksiazek do biblioteki w wersji uwzgledniajacej potrzeby o0sob
niepelnosprawnych.

Dofinansowanie realizacji lektoratow dostosowanych do potrzeb os6b niepelnosprawnych,
a w wyjatkowych przypadkach prowadzenie dla studentow niepetnosprawnego indywidualnego
lektoratu jezyka obcego;

Organizowanie dodatkowych, uzupetniajagcych lub wyréwnawczych zaje¢ dydaktycznych
dostosowanych do potrzeb studentow niepetnosprawnych w ramach konsultacji osobistych lub
zdalnych.

Studenci lub stuchacze posiadajacy ograniczone mozliwosci w poruszaniu si¢ spowodowane
niepelnosprawnos$ciami ruchowymi lub czasowym kalectwem posiadaja pierwszenstwo
w korzystaniu z automatycznych dzwigow we wszystkich budynkach PWSZ(nie dotyczy
alarmow pozarowych).

Kazdy student lub stuchacz posiadajacy problemy zwigzane z dostepnoscia ma mozliwose
wystgpienia z wnioskiem do prowadzacego zajecia o umozliwienie zaliczenia zaje¢ w innym
trybie niz stacjonarny, a formutla zaliczenia ustalana jest w porozumieniu mi¢dzy studentem lub

stuchaczem a prowadzacym zajecia
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10. W przypadku braku porozumienia wymienionego w pkt 9, student ma prawo zglosi¢
si¢ do pelnomocnika ds. Dostepnosci lub Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych z prosba o wsparcie
merytoryczne, formalne oraz rozjemcze.

11. Studenci lub stuchacze gluchoniemi lub niedostyszacy maja prawo do uzyskania wiedzy
dotyczacej studiow oraz wiedzy przekazywanej w ramach toku studiow w sposob alternatywny
po przez umozliwienie im czytania z ust, thumacza jezyka migowego, pisemnego przektadu glosu
moéwionego oraz petli indukcyjnych dla gluchoniemych. Sposéb przekazywania informacji
dostosowywany jest do studenta lub stuchacza na podstawie biezacych dostepnych srodkow.

12. Sposob przekazywania informacji w ramach toku studiow przystosowany jest do studentow lub
stuchaczy posiadajgcych niepetnosprawnos$¢ umystowa (np. zesp6t Tourett’a, Aspergera, Downa,
Autyzm itp.). Osoby takie lub ich opiekunowie prawni zobowiazani sg do przekazania informacji
o niepelnosprawnosci prowadzacemu zajecia lub kierownikowi kierunku aby Ci w celu
ulatwienia przyswajania wiedzy podjeli w tym celu dziatania w porozumieniu z Pelnomocnikiem
ds. Dostepnosci lub Biurem ds. Oséb Niepetnosprawnych.

13. Osoby niewidome lub posiadajace wade wzroku uniemozliwiajacag lub utrudniajaca czynny udziat
w zajeciach maja prawo do:

a. Pierwszenstwa wyboru miejsca w Sali wykladowe;j

b. Wystgpienia z wnioskiem o przekazywanie informacji droga ustng, rowniez w przypadku
konieczno$ci opisywania przez prowadzacego tresci znajdujacych sie na slajdach, tablicy,
tablicach interaktywnych lub innych nosnikach informacyjnych. (nie dotyczy tresci literatury
podstawowej i uzupelniajacej wynikajacej z sylabuséw, w tym celu wlasciwym jest pkt 5.

Niniejszych wytycznych).

12. Wytyczne do kryteriow rekrutacji kandydatow do podjecia
ksztalcenia na Kierunku studiow

Wstep na studia do Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu odbywa si¢ poprzez
rekrutacje lub potwierdzanie efektow uczenia si¢ lub przeniesienie z innej uczelni lub uczelni
zagranicznej. Rekrutacja jest prowadzona na podstawie regulaminu w sprawie ustalenia warunkow,
trybu oraz terminu rozpoczgcia i zakonczenia rekrutacji na poszczegodlnych kierunkach studiow
pierwszego i drugiego stopnia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia na kierunek Zarzgdzanie i InzZynieria Produkcji
wchodzg zobowigzani sg zarejestrowaé si¢ poprzez uczelniami elektroniczny system rekrutacji oraz
ztozy¢ dokumenty zgodnie z zasadami okre$lanymi w regulaminie.

Laureaci, finaliSci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego przyjmowani sg na I rok studiow
poprzez rekrutacje z pomini¢ciem konkursu $wiadectw. Szczegdlowe warunki rekrutacji okresla
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regulamin w sprawie ustalenia szczegotowych zasad przyjmowania na studia laureatéw i finalistow
olimpiad stopnia centralnego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu obowigzujacych
od roku 2019/2020.

Rekrutacja i przyjecie kandydatow na studia moze odbywac si¢ takze w trybie potwierdzania efektow
uczenia si¢. Wytyczne w tym zakresie obejmuje pkt 6.

13. Zalaczniki do programu studiow

13.1. Zalacznik 1: macierz osiggania kierunkowych efektow uczenia si¢ w podziale
na przedmioty (zajecia, grupy zajec)

13.2. Zalacznik 2: plan studiow stacjonarnych

13.3. Zalacznik 3: plan studiow niestacjonarnych
13.4. Zalacznik 4: sylabusy (wspolne dla obu form)
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13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiow kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I
stopnia profil: PRAKTYCZNY

Macierz osiagania kierunkowych efektow uczenia

sie w podziale na zajecia

przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny

lub dyscyplin, do ktérych odnosza sie efekty

uczenia sie

WIEDZA (zna i rozumie)

Z1_WO01

VIa Wiedze W ZaKresie matematyKl, ODeJmujgca. ICZDy ZEsPOIONE, wielomiany, Mmacierze,
geometrie analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego
oraz badania operacyjne, niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych
zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych, formutowania modeli matematycznych i
ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej proceséw i systemow

technicznuch araz lnaistuecznuch

Z1_W02

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i
jej sktadnikow, dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci
i magnetyzmu, niezbedna do opisu i analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz
pomiaru bodstawowvch wielkosci fizvcznvch

Z1_W03

Ma wiedze W zakresie hauki 0 materiafach obejmujgcg, materiafy techniczne, ich
wihasciwosci, metody badania i zasady doboru, niezbedna do formutowania
i rozwigzywania typowych, prostych zadan zwigzanych z planowaniem i sterowaniem

nrocesami nrodikevinumi hib w loaistuce

Z1_W04

Ma elementarna wiedze dotyczaca systemowego powigzania nauk technicznych
i spotecznych w zakresie planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w
logistyce

Z1_WO05

Ma szczegdtowa wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu
na koszty i jako$¢ wyrobu lub ustugi

Z1_WO06

Ma podstawowa wiedze w zakresie dziatania ze Srodkiem technicznym, cyklu zycia
urzadzen, trwatosci i niezawodnosci obiektéw i systemow technicznych oraz
prowadzenia badan eksploatacyjnych

Z1_WO07

Ma podstawowa wiedze w zakresie kreatywnosci i technik twdérczego myslenia; zna
podstawowe pojecia ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy
materialnego $rodowiska pracy i zasady ergonomicznego projektowania stanowiska
pracy

Z1_W08

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardéw, norm technicznych oraz normatywéow
dotyczacych budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systemdw technicznych i
ochrony srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi

Z1_W09

Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach
i strukturach danych oraz sztucznej inteligencji

Z1_W10

Ma podstawowa wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy
projektowaniu konstrukgji inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Z1_W11

Ma podstawowag wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalnosci inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci
przedsiebiorstwa; zna zasady funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele
konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej panstwa, zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy obowigzujace w przedsiebiorstwie oraz ma podstawowa wiedze
dotyczaca ochrony srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi

i nosnodarowania zasobami naturalnymi

Z1_W12

Ma podstawowg wiedze dotyczacg czynnikow determinujacych sprawnosc
i skutecznos$¢ dziatalnosci przedsiebiorstwa, tworzenia plandéw uzyskania przewagi
konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na rynku oraz zna zasady ksztattowania jakosci

wvrohow i procesdw

Z1_W13

Ma podstawowa wiedze w zakresie zasad ochrony wiasnosci intelektualnej oraz prawa
patentowego

Z1_W14

Ma podstawowa wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki
energetycznej w przedsiebiorstwie oraz kierunkdw rozwoju i mozliwosci efektywnego
jej wykorzystywania

Z1_W15

Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektéw i systemow technicznych

UMIEJETNOSCI (potrafi)

Z1_U01

Potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych i innych zrédet; potrafi
integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wyciggac wnioski
oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie

Z1_U02

Potrafi opracowac¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego
i przygotowac tekst, w jezyku polskim i obcym, zawierajacy omowienie wynikow
realizacji tego zadania

Z1_U03

Postuguje sie jezykiem angielskim i/lub niemieckim (na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajacym do porozumiewania

waga efektu razem w dyscyplina dyscyplina inne
specjalnosciach wiodaca uzupetniajaca | dyscypliny
; —
: 28 ;.
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17 23 17 0
12 14 12 0
25 27 25 0
16 20 8 8
40 38 40 0
48 50 48 0
70 72 0 70
28 28 14 14
8 6 8 0
59 57 59 0
102 110 51 51
68 72 68 0
24 24 12 12

sie nie wywotujac merytorycznych nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem
instrukgji obstugi maszyn i urzadzen technicznych, narzedzi informatycznych oraz
podobnych dokumentéw, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania i inzynierii produkgji.




Z1_U04

Ma umiejetno$¢ samoksztatcenia sie, m.in. w celu podnoszenia kompetencgji
zawodowych

Z1_U05

Potraf posfugiwac sie technikami iformacyjno-Komunikacyjnymi wiasciwymi do
realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegdlnosci do planowania
i sterowania produkgcja, lub organizacjg procesoéw logistycznych zwtaszcza

zwnidkarzustaniem inzunierskich nraoaramaw kamnuterawvch

Z1_U06

Potrafi budowaé, rozwigzywac i weryfikowac¢ proste modele decyzyjne (na podstawie
opisu procesu) wtasciwe do rozwigzywania typowych problemoéw optymalizacyjnych, z
uzyciem oprogramowania komputerowego

Z1_U07

Potrafi korzystac z systemoéw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej,
metrologii warsztatowej oraz potrafi przeprowadzi¢ analize btedéw i opracowaé wyniki
pomiarow w zakresie niezbednym do ich weryfikacji

Z1_U08

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich
o charakterze praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji)
metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne

Z1_U09

Potrafi korzystac z baz danych, komputerowych systemow wspomagajacych
zarzadzanie, dobra¢ srodki sprzetowe i programowe do zarzadzania informatycznego
przedsiebiorstwa, konstruowa¢ algorytmy z wykorzystaniem podstawowych technik

alaorvtmicznvch

Z1_U10

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich) dostrzegac ich aspekty
systemowe i pozatechniczne, w szczego6lnosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach
nabywcow, wykorzysta¢ mechanizmy rynkowe do programowania produkgji, korzystac
z regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa i gospodarowac zasobami
naturalnymi

Z1_U

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac wiedze
z zakresu ergonomii w systemach produkcyjnych, operowa¢ modelami wymiarowymi
cztowieka, ocenic¢ ryzyko zawodowe oraz stosuje zasady bezpieczehstwa i higieny pracy

obowiazuiace w zakiadach nrzemvstowvch

Z1_U12

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan
inzynierskich; rozumie zasady funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji
gospodarczych i analizy sprawozdawczosci finansowej; potrafi zastosowac rachunek
ekonomiczny, planowa¢ potrzeby finansowe, prowadzi¢ rachunek zyskéw i strat

nrzedsiewzie¢. stosowac zasadv kalkulacii kaosztdw. tworzvé biznesnlan oraz nlanv

Z1_U13

Potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen
i zaprojektowanych proceséw oraz — w przypadku wykrycia btedéw — przeprowadzi¢ ich
diagnoze, wykorzystujac modele logiczne i analize statystyczna

Z1_U14

Potrafl dokonac identyfikac)i 1 specyfikac)i prostych zadan Inzynierskich o charakterze
praktycznym, dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych,
jakosci wyrobdw i proceséw, technologii wytwarzania, organizacji produkgji,

eksnloatacii araz dokanac ich krvtuecznei analizv

Z1_U15

Potrafi oceni¢ przydatnosc rutynowych metod, procedur I narzedzi stuzacych do
rozwigzania prostego zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla
inzynierii produkcji lub organizacji proceséw, z uzyciem metod algorytmicznych,
heurvstvki aoraz technik twérczeao mvslenia

Z1_U16

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacja) projektowaé, planowac oraz organizowac
procesy produkcyjne w przedsiebiorstwie oraz dokonac ich przeprofilowania
asortymentowego i jakosciowego

Z1_U17

Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki
matematycznej, identyfikowac rozktad populacji generalnej na podstawie préby oraz
estymowac jego parametry

Z1_U18

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujgcych projektowanie
procesdw wytwarzania, dostrzegac aspekty zwigzane z termodynamika i mechanika
ptynow

Z1_U19

Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzgledniac aspekty
zwigzane z gospodarka energetyczng i cieplng w przedsiebiorstwie

Z1_U20

Ma praktyke zwigzana z utrzymaniem urzadzen i systemdw technicznych typowych dla
inzynierii produkgji

Z1_U21

Ma umiejetnos¢ stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywéw dotyczacych
inzynierii produkgji lub organizacjg proceséw logistycznych.

Z1_U22

Ma praktyke dotyczacg wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkgji lub
organizacji proceséw logistycznych, materiatéw i narzedzi do rozwigzywania
praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie

Z1_U23

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie

KOMPETENCIJE (jest gotéw do)

Z1_KO1

Potrafi organizowac proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w
odniesieniu do siebie i innych oséb

Z1_K02

Ma $wiadomo$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
inzynierskiej, rozumie systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku

Z1_K03

Potrafi pracowac w grupie; kierowa¢ matym zespotem i przyjmowaé odpowiedzialnosc¢
za efekty jego pracy

Z1_K04

Potrafi dziata¢ w sposob przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci

Z1_KO05

Potrafi odpowiednio okredli¢ priorytety stuzace realizacji podjetego zadania
praktycznego, zaréwno przy dziataniach wiasnych jak i zespotowych, okreslonych przez
siebie lub innych

Z1_K06

Ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad
etyki zawodowej oraz umiejetnosc rozwigzywania dylematdéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu

Z1_K07

Ma swiadomosc roli spotecznej absolwenta uczelni techniczne), a zwtaszcza rozumie
potrzebe formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych
techniki, m.in. poprzez srodki masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekazac

takie informacie i oninie w snoséb nowszechnie zrozumiaty

31 28 31 0
42 40 42 0
100 20 50 50
16 24 16 0
44 48 44 0
19 15 19 0
71 67 36 36
44 44 44 0
21 17 11 11
78 92 39 39
122 126 61 61
64 64 64 0
126 144 63 63
8 8 8 0
16 26 16 0
8 8 8 0
32 34 32 0
42 42 42 0
32 32 32 0
63 67 32 32
63 63 63 0
173 193 0 173
58 68 29 29
22 22 11 11
183 183 183 0
54 62 54 0
62 62 62 0




13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji waga efektu razem w

studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK Specja|no§ciach
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13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, studia I stopnia profil:

PRAKTYCZNY

Macierz osiagania kierunkowych efektow uczenia sie w podziale na zajecia

ECTS

WIEDZA (zna i rozumie)
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Z1._Wo1

Ma wiedze w zakresie matematyki, obejmujaca: liczby zespolone, wielomiany, macierze, geometrie
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego oraz badania operacyjne,
niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych,
formutowania modeli matematycznych i ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej
nrocesdw i svstemdw technicznvch araz loaistveznvch

19

Z1_W02

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i jej sktadnikow,
dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci i magnetyzmu, niezbedna do opisu i
analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych

Z1.Wo03

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujaca, materiaty techniczne, ich wtasciwosci, metody
badania i zasady doboru, niezbedng do formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadan
zwigzanych z planowaniem i sterowaniem procesami produkcyjnymi lub w logistyce.

Z1.Wo04

Ma elementarng wiedze dotyczacg systemowego powigzania nauk technicznych i spotecznych w zakresie
planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w logistyce

34

Z1_WO05

Ma szczeg6towa wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty
i jakos$¢ wyrobu lub ustugi

12

Z1_WO06

Ma podstawowa wiedze w zakresie dziatania ze Srodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwatosci
i niezawodnosci obiektéw i systemow technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

Z1_Wo07

Ma podstawowa wiedze w zakresie kreatywnosci i technik twérczego myslenia; zna podstawowe pojecia
ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy materialnego srodowiska pracy
i zasady ergonomicznego projektowania stanowiska pracy

Z1.Wo08

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardéw, norm technicznych oraz normatywéw dotyczacych
budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systemow technicznych i ochrony srodowiska przed
zanieczyszczeniami przemystowymi

Z1_W09

Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach i strukturach
danych oraz sztucznej inteligencji

13

Z1_W10

Ma podstawowa wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy projektowaniu
konstrukgji inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Z1_. W11

Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziafalnoscr
inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa; zna zasady
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele konkurengji i polityki spoteczno-gospodarczej
panstwa, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w przedsiebiorstwie oraz ma
podstawowa wiedze dotyczacg ochrony srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi

i nnenndarowania zasnhami natiiralnumi

20

Z1. W12

Ma podstawowa wiedze dotyczaca czynnikow determinujacych sprawnosc i skuteczno$é dziatalnosci
przedsiebiorstwa, tworzenia planéw uzyskania przewagi konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na rynku
oraz zna zasady ksztattowania jakosci wyrobow i procesow

18

Z1. W13

Ma podstawowa wiedze w zakresie zasad ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego

Z1. W14

Ma podstawowa wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki energetycznej w
przedsiebiorstwie oraz kierunkdw rozwoju i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

Z1 W15

Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektoéw i systemoéw technicznych

N

UMIEJETNOSCI (potrafi)

179

Z1_U01

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodet; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowad i uzasadnia¢ opinie

22

Z1_U02

Potrafi opracowa¢ dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego i przygotowac tekst,
w jezyku polskim i obcym, zawierajagcy omoéwienie wynikéw realizacji tego zadania

18

Z1._U03

POSTUgQUJE SIe JezyKiem anglelskim 17/lub niemieckim (na poziomie BZ EUropejskiego systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie nie wywotujac
merytorycznych nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukcji obstugi maszyn i urzadzen
technicznych, narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentéw, w szczegdinosci z zakresu

zarzadzania i inzunierii nrodiikeii

24

Z1_U04

Ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sig, m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych

22

Z1_U05

Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan
typowych dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegdlnosci do planowania i sterowania produkcja, lub
organizacja procesoéw logistycznych zwtaszcza z wykorzystaniem inzynierskich programoéw
komputerowych

Z1_U06

Potrafi budowa¢, rozwigzywac i weryfikowaé proste modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)
whasciwe do rozwigzywania typowych probleméw optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania
komputerowego

18

Z1_U07

Potrafi korzysta¢ z systemdw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej, metrologii warsztatowej
oraz potrafi przeprowadzi¢ analize btedéw i opracowac wyniki pomiarow w zakresie niezbednym do ich
weryfikagji

12

Z1_U08

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji) metody analityczne, symulacyjne
i ekspervmentalne

Z1_U09

Potrafi korzysta¢ z baz danych, komputerowych systeméw wspomagajacych zarzadzanie, dobra¢ srodki
sprzetowe i programowe do zarzgdzania informatycznego przedsiebiorstwa, konstruowac algorytmy
z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

Z1_U10

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich) dostrzegac ich aspekty systemowe

i pozatechniczne, w szczego6lnosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcéw, wykorzysta¢ mechanizmy
rynkowe do programowania produkgji, korzystac z regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa

i gospodarowad zasobami naturalnymi

Z1.U1

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac¢ wiedze z zakresu
ergonomii w systemach produkcyjnych, operowaé modelami wymiarowymi cztowieka, ocenic ryzyko
zawodowe oraz stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w zaktadach
przemystowych

16

Z1_U12

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie zasady
funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczosci
finansowej; potrafi zastosowac¢ rachunek ekonomiczny, planowa¢ potrzeby finansowe, prowadzi¢
rachunek zyskow i strat przedsiewzieé, stosowaé zasady kalkulacji kosztéw, tworzy¢ biznesplan oraz

nlanv uzvskania nrze

Z1._U13

Potrafi dokonywac¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen i zaprojektowanych procesow
oraz — w przypadku wykrycia btedéw — przeprowadzi¢ ich diagnoze, wykorzystujgc modele logiczne i
analize statystyczna

Z1_U14

Potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych, jakosci wyrobéw i proceséw,
technologii wytwarzania, organizacji produkgji, eksploatacji oraz dokona¢ ich krytycznej analizy

Z1_U15

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod, procedur i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego
zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla inzynierii produkgji lub organizacji
procesow, z uzvciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik twérczego myslenia

Z1_U16

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacja) projektowac, planowac oraz organizowac procesy produkcyjne w
przedsiebiorstwie oraz dokonac ich przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego

Z1._u17

Potrafi rozwigzywa¢ proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki matematycznej,
identyfikowac rozktad populacji generalnej na podstawie proby oraz estymowac jego parametry

Z1_U18

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych projektowanie proceséw wytwarzania,
dostrzegac aspekty zwigzane z termodynamika i mechanika ptyndw

Z1_U19

Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzgledniaé aspekty zwigzane z
gospodarka energetyczna i cieplna w przedsiebiorstwie

Z1_U20

Ma praktyke zwigzana z utrzymaniem urzadzen i systemoéw technicznych typowych dla inzynierii produkg;ji

Z1_U21

Ma umiejetno$¢ stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywéw dotyczacych inzynierii
produkgji lub organizacjg proceséw logistycznych.

Z1_U22

Ma praktyke dotyczaca wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkgji lub organizacji proceséw
logistycznych, materiatéw i narzedzi do rozwigzywania praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie

Z1.U23

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie

52

KOMPETENCJE (jest gotow do)

168

Z1_Ko1

Potrafi organizowa¢ proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i
innych oséb

52

Z1_K02

Ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie
systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku

28

Z1_K03

Potrafi pracowac w grupie; kierowaé matym zespotem i przyjmowaé odpowiedzialnos¢ za efekty jego
pracy

24

Z1_K0o4

Potrafi dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci

Z1_K05

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji podjetego zadania praktycznego, zaréwno przy
dziataniach wtasnych jak i zespotowych, okreslonych przez siebie lub innych

32

Z1_K06

Ma $wiadomos¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej
oraz umiejetnos$¢ rozwigzywania dylematdw zwigzanych z wykonywaniem zawodu

Z1_K07

Ma swiadomosc¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez
srodki masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposéb
powszechnie zrozumiaty

18

13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

WIEDZA (zna i rozumie)

P6S_WG Inz 01

podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemow technicznych

P6S_WK Inz_02

ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI (potrafi)

P6S_UW Inz 01

planowac i przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wyciggac wnioski

P6S_UW _Inz 02

przy 1dentyfikacyl 1 formufowaniu specyfikacjl zadan INZyniersKich oraz Ich rozwigzywaniu:

- wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,

- dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne,

- dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan

inzyniarckich

P6S_UW _Inz 03

dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenic te
rozwigzania

P6S_UW Inz 04

zaprojektowaé — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykona¢ typowe dla kierunku studiéw proste
urzadzenie, obiekt, system lub zrealizowa¢ proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatow

P6S_UW Inz 05

rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardéw norm inzynierskich
oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku studiow, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w
srodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska

P6S_UW Inz 06

wykorzysta¢ zdobyte w Srodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscia inzynierska doswiadczenie
zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektow i systemdw technicznych typowych dla kierunku studiéw

)

)

)

)

)

W

W

)

)

)

)

(M)

)




13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji

studia 1 stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK KR.01.01 {KR.O01.02: KR.02.01 {KR.02.02; KR.03.01 {KR.03.02{ KR.04.01 | KR.04.02 :KR.05.01{KR.05.02{ KR.06.01 KR.06.02{KR.07.01{KR.08.01{KR.08.02{ KR.09.01 { KR.09.02 :KR.10.01{KR.10.02 | KR.11.01 | KR.11.02; KR.12.01 |{KR.12.02 | KR.13.01 | KR.13.02 | KR.14.01 |KR.15.01{KR.15.02KR.16.01{KR.16.02{KR.17.01 {KR.17.02 {KR.18.01{KR.18.02 | KR.19.01:KR.19.02 { KR.20.01 ; KR.20.02 {KR.21.01 | KR.21.02

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I stopnia profil:
PRAKTYCZNY

Macierz osiaggania kierunkowych efektéw uczenia sie w podziale na zajecia konwersatoria | ¢wiczenia | konwersatoria projekt | konwersatoria | laboratoria | konwersatoria | laboratoria wyktad ¢wiczenia | konwersatoria | projekt wyktad wyktad | ¢wiczenia wyktad ¢wiczenia wyktad projekt wyktad ¢wiczenia | konwersatoria |laboratoria wyktad projekt konwersatoria wyktad ¢wiczenia wyktad ¢wiczenia wyktad éwiczenia wyktad ¢wiczenia wyktad ¢wiczenia wyktad projekt | instruktarz | praktyki
ECTS 1 3 1 3 1 1 2 2 1 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 1 2 3 2 2 2 2 2 1 2 2 1 2 1 2 3 2 3 1 0 18
WIEDZA (zna i rozumie) 238 4 0 4 0 4 0 5 o 4 o 4 o 8 2 o 8 o 6 o 9 o 7 o 2 o 4 8 0 70 0 6 0 4 o 171 o 7 o 2 o

Ma wiedze w zakresie matematyki, obejmujaca: liczby zespolone, wielomiany, macierze, geometrie
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego oraz badania operacyjne,
Z1._wo1 niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych, 4 2
formutowania modeli matematycznych i ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej
procesoéw i systemdw technicznych oraz logistycznych

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i jej sktadnikow,
Z1_W02 dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci i magnetyzmu, niezbedna do opisu i
analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujaca, materiaty techniczne, ich wtasciwosci, metody
Z1.Wo03 badania i zasady doboru, niezbedng do formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadan
zwigzanych z planowaniem i sterowaniem procesami produkcyjnymi lub w logistyce.

Ma elementarng wiedze dotyczaca systemowego powigzania nauk technicznych i spotecznych w zakresie
Z1.Wo4 ntarna wiedze dotyczaca sy 1299 Powlazania yentsp Y 39 2 2 2 2 2 3 2 7
planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w logistyce
Ma szczegdtowa wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty i jako$¢
Z1 W05 g 3. € 9 p p yjny! ptyw ty i) 41 2 7 3 2 2 2 2 2 2 2
wyrobu lub ustugi
71.Wo6 Ma podstawowa wiedze w zakresie dziatania ze Srodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwatosci 9 3 2

i niezawodnosci obiektow i systemow technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

Ma podstawowa wiedze w zakresie kreatywnosci i technik twérczego myslenia; zna podstawowe pojecia
Z1._Wo7 ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy materialnego Srodowiska pracy i zasady 4 2
ergonomicznego projektowania stanowiska pracy

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardéw, norm technicznych oraz normatywéw dotyczacych
Z1.Wo8 budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systeméw technicznych i ochrony érodowiska przed 15 2 2 2 3 2
zanjeczvszczeniami brzemvstowvmi

71 W09 Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach i strukturach danych -

oraz sztucznej inteligencji

Ma podstawowg wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy projektowaniu konstrukgji
P ¢ ¢ Yeh pray pro) ) 33 2 2 2 3 2 2 2 3

Z1_W10 L . S,
inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Ma podstawowa wiedze niezbedna do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej
i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa; zna zasady funkcjonowania gospodarki
Z1. W11 wolnorynkowej, modele konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej panstwa, zasady bezpieczenstwa 26 7 7 2 2 2 7 3 2
i higieny pracy obowiazujace w przedsiebiorstwie oraz ma podstawowa wiedze dotyczaca ochrony
Srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi i gospodarowania zasobami naturalnymi

Ma podstawowa wiedze dotyczaca czynnikow determinujacych sprawnosc i skuteczno$é dziatalnosci
Z1_ W12 przedsiebiorstwa, tworzenia planéw uzyskania przewagi konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na rynku 34 2 2 2 2 2 2 2 2
oraz zna zasady ksztattowania jako$ci wyrobow i procesow

Z1.W13 Ma podstawowa wiedze w zakresie zasad ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego

Ma podstawowa wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki energetycznej w

Z1. W14 . . . . - . - .
- przedsiebiorstwie oraz kierunkdw rozwoju i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania
Z1.W15 Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektow i systemdw technicznych 2 2 2 2 2 3 2
UMIEJETNOSCI (potrafi) 472 0 6 0 8 o 8 o 4 0 4 0 8 0 0 1717 0 70 0 70 0 9 0 9 0 5 5 0 7 0 13 0 4 0 7 0 7 0 5 0 717

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet; potrafi integrowaé uzyskane

z1.uo1 ronan pozy e [ e canyen | nyeh 2rocen b grovae mapane 56 2 2 2 2 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowa¢ i uzasadnia¢ opinie

71.U02 Potrafi o.pracowaé do.kun'?entacje ldo.tyc.zaca r.eeflizacji z.adainia inzyniersl.dego i przygotowad tekst, w jezyku 2 2 2 2 2
polskim i obcym, zawierajacy omoéwienie wynikéw realizacji tego zadania
Postuguje sie jezykiem angielskim i/lub niemieckim (na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie nie wywotujac merytorycznych

Z1_U03 nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukcji obstugi maszyn i urzgdzen technicznych,
narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentéw, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania i inzynierii
produkcii

Z1_U04 Ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sig, m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych 2 7

Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych
Z1.U05 dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegélnosci do planowania i sterowania produkgja, lub organizacja 18 2 2 2 3
procesow logistycznych zwtaszcza z wykorzystaniem inzynierskich programéw komputerowych

Potrafi budowa¢, rozwiazywac i weryfikowa¢ proste modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)
Z1_U06 wiaéciwe do rozwigzywania typowych probleméw optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania 60 2 2 2 2 2 2 2

komputerowego
Potrafi korzysta¢ z systemdw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej, metrologii warsztatowej oraz

Z1_U07 potrafi przeprowadzi¢ analize btedéw i opracowac wyniki pomiaréw w zakresie niezbednym do ich 4 2

wervfikacii
Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwiagzywania prostych zadan inzynierskich o charakterze

Z1_U08 praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji) metody analityczne, symulacyjne 12 2 2 2

i eksperymentalne
Potrafi korzysta¢ z baz danych, komputerowych systeméw wspomagajacych zarzadzanie, dobra¢ srodki

Z1_U09 sprzetowe i programowe do zarzgdzania informatycznego przedsiebiorstwa, konstruowac algorytmy 8 2 2
z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich) dostrzegac ich aspekty systemowe
i pozatechniczne, w szczeg6lnosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcéw, wykorzysta¢ mechanizmy 2 2 2
rynkowe do programowania produkgji, korzystac z regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa 6
i gospodarowac zasobami naturalnymi

Z1_U10

Ma przygotowanie do pracy w Srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac wiedze z zakresu ergonomii
Z1 U1 w systemach produkcyjnych, operowaé modelami wymiarowymi cztowieka, oceni¢ ryzyko zawodowe oraz 4 2
stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujgce w zaktadach przemystowych

Potrafi dokonywa¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie zasady
funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczosci finansowej;
Z1_U12 potrafi zastosowac rachunek ekonomiczny, planowaé potrzeby finansowe, prowadzi¢ rachunek zyskow 8 3 2
i strat przedsiewzie¢, stosowac zasady kalkulacji kosztéw, tworzy¢ biznesplan oraz plany uzyskania

przewaai konkurencvinei brzedsiebiorstwa
Potrafi dokonywac¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen i zaprojektowanych proceséw oraz

Z1_U13 - w przypadku wykrycia btedéw — przeprowadzi¢ ich diagnoze, wykorzystujac modele logiczne i analize 54 2 7 2 2 2 2
statystyczng
Potrafi dokona¢ identyfikacji i specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,

Z1._U14 dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych, jakosci wyrobéw i proceséw, 68 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

technologii wytwarzania, organizacji produkgji, eksploatacji oraz dokonac ich krytycznej analizy

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod, procedur i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego
Z1_U15 zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla inzynierii produkgji lub organizacji 40 2 2
proceséw, z uzyciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik twérczego myslenia

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacj rojektowa¢, planowa¢ oraz organizowac¢ procesy produkcyjne w
Z1.U16 (zgodnie 3 sp yf ja) projek P ganizowac procesy p Yj 64 2 2 7 3 2 2 3 2
przedsiebiorstwie oraz dokona¢ ich przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego
21 U17 Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki matematycznej, 4 2
- identyfikowa¢ rozktad populacji generalnej na podstawie préby oraz estymowac jego parametry
21 U8 Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych projektowanie proceséw wytwarzania,
- dostrzegad aspekty zwigzane z termodynamika i mechanika ptynéw
21 U19 Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzglednia¢ aspekty zwigzane z gospodarka
- energetyczng i cieplng w przedsiebiorstwie
Z1_U20 Ma praktyke zwigzana z utrzymaniem urzadzen i systeméw technicznych typowych dla inzynierii produkgji 2
Ma umiejetnos¢ stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywdw dotyczacych inzynierii produkgji
z1.u21 S ania norm | prakiyke Y fwow dotyczacych inzynierti p g 14 2 2 2
lub organizacja proceséw logistycznych.
71 U22 Ma praktyke dotyczaca wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkcji lub organizacji proceséw
- logistycznych, materiatow i narzedzi do rozwigzywania praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie
Z1.U23 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie 11 2 7 2
KOMPETENCJE (jest gotéw do) 177 (/] 2 (/] 4 (/] 4 [/] 2 [/] 2 2 4 2 (/] 2 [/] 6 (/] 6 (/] 4 7 2 (/] 6 4 (/] 4 [/] 3 (/] 2 [/ 4 o 2 o 4 (/] 2
Potrafi organizowaé proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i innych
Z1.K01 ! g p e wykonywaneg Y/ 11 2 7 y
0sbb
Ma Swiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie
Z1_K02
- systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku 79 2 7 7 2 2 2 2 2 2 7 2 2 2 2
Z1.K03 Potrafi pracowa¢ w grupie; kierowa¢ matym zespotem i przyjmowac¢ odpowiedzialnoé¢ za efekty jego pracy 18 2 2 7 2 2
Potrafi dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
Z1 K04 azi i P p € Y, Znaja )3 y ) ywl ) 10 2 2 2
przedsiebiorczosci
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji podjetego zadania praktycznego, zaréwno prz
21 ko5 rafi 0dp okresl¢ priorytety stuzac Ji podjetego zadania praldycznes P 85 2 2 2 2 2 2 2 2 2 7 2 2 2 2
dziataniach whasnych jak i zespotowych, okreslonych przez siebie lub innych
21 K06 Ma swiadomos¢ waznos$ci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz 4 2
- umiejetnos¢ rozwigzywania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
Ma Swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
71 K07 formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez srodki

masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekaza¢ takie informacje i opinie w sposéb powszechnie
zrozumiaty

13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studidow kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

WIEDZA (zna i rozumie)

P6S_WG_Inz_01 |podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektdw i systeméw technicznych 4 o 4 o 4 o 3 (1] 2 (1] 2 0 2 2 0 0 0 2 0 7 (1] 7 o 0 o 2 0 0 2 0 3 o o (1] 5 o0 0 (1] o 0

P6S_WK_Inz_02 |ogdine zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci 0 0 ] 0 ] 0 ] (1] (1] (1] 2 0 4 0 0 6 0 4 0 2 0 0 0 2 0 2 6 0 6 0 3 0 2 (/] 4 (/] 5 (/] 2 0
UMIEJETNOSCI (potrafi)

P6S_UW_Inz_01 planowac i przeprowadzac eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane 0 4 0 4 0 4 0 2 0 0 0 1 0 0 2 0 1 0 2 0 1 0 3 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1

wyniki i wycigga¢ wnioski

przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:

P6S_UW_Inz 02 |~ wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 4 0 2 0 2 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 5 0 2 0 2 0 2

— dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne,
— dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan inzynierskich

P6S_UW_Inz_03 dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenic te 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 2 0 0 0 2 0 2 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

rozwigzania

zaprojektowac — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykonac typowe dla kierunku studiéw proste

P6S_UW_Inz_04 |urzadzenie, obiekt, system lub zrealizowaé proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, 0 0 0 2 0 2 0 0 (1] 0 0 2 0 0 5 0 5 0 0 0 2 0 2 0 4 0 0 2 0 8 0 0 0 0 0 2 0 (1] 0 4

narzedzi i materiatow
rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajgce korzystania ze standardéw norm inzynierskich

P6S_UW_Inz_05 (oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku studiéw, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w 0 2 0 2 0 2 0 (/] (/] 0 0 2 0 (/] [} 0 2 0 2 0 2 0 (/] 0 o 2 (/] 2 (/] 2 (/] o o 2 (/) 2 0 2 o 2
Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska
P6S_UW_Inz_06 wykorzysta¢ zdobyte w Srodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska doswiadczenie 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektow i systemoéw technicznych typowych dla kierunku studiow




13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

DW.01.01 | DW.01.02 DW.01.03

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji,
studia I stopnia profil: PRAKTYCZNY

DW.01.04 | DW.02.01

DW.02.02

DW.02.03

DW.02.04

DW.03.01

DW.03.02

DW.03.04

Macierz osiagania kierunkowych efektow uczenia sie w podziale na zajecia

Zarzadzanie cyklem zycia produktu/
Komputerowe wspomaganie wytwarzania

Zarzadzanie cyklem zycia produktu/
Komputerowe wspomaganie wytwarzania

Optymalizacja i symulacja komputerowa/
Metody i zastosowania sztucznej
inteligencji

Optymalizacja i symulacja komputerowa/
Metody i zastosowania sztucznej
inteligencji

det odnawialnych/

7

s

zré
Urzadzenia cieplne i chtodnicze

Energetyka

det odnawialnych/

7

z

zré
Urzadzenia cieplne i chtodnicze

Energetyka

cieplna w przedsiebiorstwie

s s

Jakos¢ w spawalnictwie/ Gospodarka

s s

Jakos¢ w spawalnictwie/ Gospodarka
cieplna w przedsiebiorstwie

ECTS

wyktad

¢wiczenia

konwersatoria

projekt

wyktad

¢wiczenia

konwersatoria

projekt

WIEDZA (zna i rozumie)

—

1

40 7 o 7 o

10

Z1_Wo1

Ma wiedze w zakresie matematyki, obejmujaca: liczby zespolone, wielomiany, macierze, geometrie
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego oraz badania operacyjne,
niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych,
formutowania modeli matematycznych i ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej
procesow i systemow technicznych oraz logistycznych

Z1_Wo02

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i jej
sktadnikéw, dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci i magnetyzmu,
niezbedng do opisu i analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz pomiaru podstawowych wielkosci
fizycznych

Z1_WO03

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujgca, materiaty techniczne, ich wtasciwosci, metody
badania i zasady doboru, niezbedng do formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadan
zwigzanych z planowaniem i sterowaniem procesami produkcyjnymi lub w logistyce.

Z1_Wo04

Ma elementarng wiedze dotyczaca systemowego powigzania nauk technicznych i spotecznych w
zakresie planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w logistyce

Z1_WO05

Ma szczegotowq wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty
i jakos¢ wyrobu lub ustugi

Z1_WO06

Ma podstawowg wiedze w zakresie dziatania ze $rodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwatosci
i niezawodnosci obiektdw i systemdw technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

Z1_Wo07

Ma podstawowg wiedze w zakresie kreatywnosci i technik tworczego myslenia; zna podstawowe
pojecia ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy materialnego Srodowiska
pracy i zasady ergonomicznego projektowania stanowiska pracy

Z1_ W08

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardéw, norm technicznych oraz normatywéw dotyczacych
budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systemdw technicznych i ochrony $rodowiska przed
zanieczyszczeniami przemystowymi

Z1_WO09

Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach i strukturach
danych oraz sztucznej inteligencji

Z1 W10

Ma podstawowg wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy projektowaniu
konstrukcji inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Z1_Wi1

Ma podstawowg wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa; zna zasady
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele konkurendji i polityki spoteczno-gospodarczej
panstwa, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w przedsiebiorstwie oraz ma
podstawowg wiedze dotyczacg ochrony Srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi

i gospodarowania zasobami naturalnymi

Z1_W12

Ma podstawowa wiedze dotyczaca czynnikdéw determinujacych sprawno$¢ i skutecznos¢ dziatalnosci
przedsiebiorstwa, tworzenia plandw uzyskania przewagi konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na
rynku oraz zna zasady ksztattowania jakosci wyrobéw i procesow

Z1_W13

Ma podstawowg wiedze w zakresie zasad ochrony wiasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego

Z1_Wi4

Ma podstawowg wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki energetycznej w
przedsiebiorstwie oraz kierunkdw rozwoju i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

Z1_W15

Ma podstawowg wiedze w zakresie utrzymania obiektow i systemdw technicznych

UMIEJETNOSCI (potrafi)

Z1_uo1

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrédet; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie

Z1_U02

Potrafi opracowaé dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego i przygotowaé tekst,
w jezyku polskim i obcym, zawierajacy omoéwienie wynikdw realizacji tego zadania

Z1_U03

Postuguje sie jezykiem angielskim i/lub niemieckim (na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajacym do porozumiewania sie nie wywotujac
merytorycznych nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukcji obstugi maszyn i
urzadzen technicznych, narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentéw, w szczegdinosci z
zakresu zarzadzania i inzynierii produkgji.

Z1_U04

Ma umiejetno$¢ samoksztatcenia sie, m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych

Z1_U05

Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan
typowych dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegdlnosci do planowania i sterowania produkcja, lub
organizacjg procesow logistycznych zwiaszcza z wykorzystaniem inzynierskich programow
komputerowych

Z1_U06

Potrafi budowac, rozwigzywac i weryfikowaé proste modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)
wtasciwe do rozwigzywania typowych problemdéw optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania
komputerowego

Z1_U07

Potrafi korzystac z systeméw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej, metrologii
warsztatowej oraz potrafi przeprowadzi¢ analize btedéw i opracowac wyniki pomiaréw w zakresie
niezbednym do ich weryfikagji

Z1_U08

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji) metody analityczne, symulacyjne
i eksperymentalne

Z1_U09

Potrafi korzystac z baz danych, komputerowych systemdw wspomagajacych zarzadzanie, dobraé
$rodki sprzetowe i programowe do zarzadzania informatycznego przedsiebiorstwa, konstruowac
algorytmy z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

Z1_U10

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich) dostrzega¢ ich aspekty systemowe
i pozatechniczne, w szczegdlnosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcow, wykorzystaé
mechanizmy rynkowe do programowania produkcji, korzysta¢ z regulacji prawnych w dziatalnosci
przedsiebiorstwa i gospodarowac zasobami naturalnymi

Z1 U1l

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac wiedze z zakresu
ergonomii w systemach produkcyjnych, operowa¢ modelami wymiarowymi cztowieka, ocenic ryzyko
zawodowe oraz stosuje zasady bezpieczenistwa i higieny pracy obowigzujace w zaktadach
przemystowych

Z1_U12

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie
zasady funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczosci
finansowej; potrafi zastosowac rachunek ekonomiczny, planowac potrzeby finansowe, prowadzi¢
rachunek zyskow i strat przedsiewzie¢, stosowac zasady kalkulacji kosztéw, tworzy¢ biznesplan oraz
plany uzyskania przewagi konkurencyjnej przedsiebiorstwa

N
N

Z1_U13

Potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen i zaprojektowanych procesow
oraz — w przypadku wykrycia bteddw — przeprowadzi¢ ich diagnoze, wykorzystujgc modele logiczne i
analize statystyczng

Z1_ui14

Potrafi dokonac identyfikacji i specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych, jakosci wyrobdw i procesow,
technologii wytwarzania, organizacji produkcji, eksploatacji oraz dokonac ich krytycznej analizy

Z1_U15

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod, procedur i narzedzi stuzacych do rozwigzania prostego
zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla inzynierii produkgji lub organizacji
procesow, z uzyciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik twérczego myslenia

Z1_U16

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacjg) projektowac, planowac oraz organizowac procesy produkcyjne
W przedsiebiorstwie oraz dokonac ich przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego

N
N

Z1_U17

Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki
matematycznej, identyfikowac rozktad populacji generalnej na podstawie proby oraz estymowac jego
parametry




Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujgcych projektowanie proceséw

Z1_u18 wytwarzania, dostrzega¢ aspekty zwigzane z termodynamikg i mechanikg ptynéw 16 2
Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzgledniaé aspekty zwigzane z
Z1_U19 o e ) 8
gospodarkg energetyczng i cieplng w przedsiebiorstwie
Z1 U20 Ma praktyke zwigzang z utrzymaniem urzadzen i systemoéw technicznych typowych dla inzynierii
- produkcji
71 U21 Ma umiejetno$¢ stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywow dotyczacych inzynierii
- produkgji lub organizacjg proceséw logistycznych.
Ma praktyke dotyczaca wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkcji lub organizacji proceséw
Z1_U22 logistycznych, materiatdw i narzedzi do rozwigzywania praktycznych zadan, zdobyte 4 2
W przedsiebiorstwie
Z1_U23 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie -
KOMPETENCIJE (jest gotéw do) 54 (1] 0 6 4
71 Koi Potrafi organizowac proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i
- innych oséb
Ma $wiadomos¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie
Z1_K02 X . A o ) 16 2 2
systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku
71 K03 Esat::a;ﬁ pracowac w grupie; kierowac¢ matym zespotem i przyjmowac odpowiedzialnoSc za efekty jego 12 2
Potrafi dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju form
Z1_KO04 . . . o L .
indywidualnej przedsiebiorczosci
Z1 KOS Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji podjetego zadania praktycznego, zaréwno 26 2 2
- przy dziataniach wtasnych jak i zespotowych, okreslonych przez siebie lub innych
71 K06 Ma $wiadomos¢ waznosci zachowania w sposdb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej
- oraz umiejetnos$¢ rozwigzywania dylematdw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
71 K07 formutowania i przekazywania spoteczenstwu informagiji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez

$rodki masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposdb
powszechnie zrozumiaty

13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

WIEDZA (zna i rozumie)

P6S_WG_Inz_01

podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemoéw technicznych

N

N

Q

Q

P6S_WK_Inz_02

ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI (potrafi)

W

P6S_UW_Inz_01

planowac i przeprowadzac eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski

P6S_UW_Inz_02

przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:

— wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,

— dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne,

— dokonac wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzvnierskich

P6S_UW_Inz_03

dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i ocenic te
rozwigzania

P6S_UW_Inz_04

zaprojektowac — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykonac typowe dla kierunku studiéw proste
urzadzenie, obiekt, system lub zrealizowac proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatow

P6S_UW_Inz_05

rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardéw norm
inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku studiéw, wykorzystujac
dos$wiadczenie zdobyte w Srodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscia inzynierska

P6S_UW_Inz_06

wykorzystac zdobyte w srodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska
doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektdw i systemoéw technicznych typowych dla
kierunku studiow




13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji

SP1.01.01 SP1.02.01 iSP1.02.02 SP1.03.01 | SP1.03.02 SP1.04.01jSP1.04.02? SP1.05.01 SP1.05.02 SP1.06.01§SP1.06.02 SP1.07.01 | SP1.07.02 | SP1.08.01 | SP1.08.02

studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I
stopnia profil: PRAKTYCZNY

Macierz osiaggania kierunkowych efektow uczenia sie w podziale na zajecia

ECTS

WIEDZA (zna i rozumie)

Z1_Wo1

184

konwersatoria

konwersatoria

3

1

¢éwiczenia

2

éwiczenia

2

labolatoria

konwersatoria

instruktaz

praktyka

seminarium

projekt

2

1

0

12

0

10

6

4

o

o

o

6

0

o

VI WIEQZE W ZaKTESIE TTAtENatyRT, ODEJTITU]qTy. MCZDY ZESPOTOTE, WIETOIITamy, IMacierZe, geomeure
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego oraz badania operacyjne,

niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych,

formutowania modeli matematycznych i ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej

'S Aaastackhanl ™ loaict ™

Z1_Wo02

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i jej sktadnikow,
dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci i magnetyzmu, niezbedna do opisu i
analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych

Z1_Wo03

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujgcy, materiaty techniczne, ich wtasciwosci, metody
badania i zasady doboru, niezbedna do formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadan

zwiazanvch 7 nlanawaniem i sterowaniem nracesami braodukevinuymi lub w loaistvce

30

Z1_Wo04

Ma elementarna wiedze dotyczaca systemowego powigzania nauk technicznych i spotecznych w zakresie
planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w logistyce

62

Z1_Wo05

Ma szczegdtowa wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty i jakos¢
wyrobu lub ustugi

24

Z1_WO06

Ma podstawowa wiedze w zakresie dziatania ze srodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwatosci

i niezawodnosci obiektow i systemow technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

Z1_Wo7

Ma podstawowg wiedze w zakresie Kreatywnoscl I technik tworczego myslenia; Zna podstawowe pojecia

ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy materialnego srodowiska pracy i zasady

eraonomicznenn nraiekiowania stannowiska nracy

Z1_Wo08

Ma podstawowa wiedze w zakresie standardow, norm technicznych oraz normatywow dotyczacych
budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systemoéw technicznych i ochrony srodowiska przed

zanieczvyszczeniami brzemystowvmi

Z1_WO09

Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach i strukturach
danych oraz sztucznej inteligencji

Z1_W10

Ma podstawowa wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy projektowaniu konstrukgji

inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Z1_W11

Ma podstawowa wiedze niezbedna do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa; zna zasady
funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej
panstwa, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace w przedsiebiorstwie oraz ma podstawowa

wiedze dotyczaca ochrony Srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi i gospodarowania

Z1_W12

Ma podstawowg wiedze dotyczgcg czynnikow determinujacych sprawnosc | skutecznosc dziatalnosci
przedsiebiorstwa, tworzenia planéw uzyskania przewagi konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na rynku

araz zna zasadv ksztattowania iakodci wvrohdw i nracesdw

12

Z1_W13

Ma podstawowa wiedze w zakresie zasad ochrony wiasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego

20

Z1_ W14

Ma podstawowa wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki energetycznej w

przedsiebiorstwie oraz kierunkéw rozwoju i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

Z1_W15

Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektow i systemdw technicznych

26

UMIEJETNOSCI (potrafi)

379

14

14

Z1_Uo1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie

20

Z1_U02

Potrafi opracowac dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego i przygotowac tekst, w jezyku
polskim i obcym, zawierajacy omoéwienie wynikéw realizacji tego zadania

20

Z1_U03

ru>1uyuy: )IqJL‘;LyI\ICIII dllylt‘l)l\llll 7TUU TIITTTIITURITTT (NMa JUZTUTTIE Do EUIU]JCJ)I\IL‘.'IJU .)ybLCIIIU UPILU
Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania si¢ nie wywotujac merytorycznych
nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukcji obstugi maszyn i urzadzen technicznych,
narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentéw, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania

ool

Z1_U04

Ma umiejetnos$é samoksztatcenia sie, m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych

Z1_U05

PoTrat poSTUgIWac Sie tecnnikami INTormacyjno-KOMmUnIKacyjnymi Wiasciwymi do realizaq)t zadan
typowych dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegdlnosci do planowania i sterowania produkgja, lub

organizacja proceséw logistycznych zwtaszcza z wykorzystaniem inzynierskich programow

kamnuitarcnanich

14

Z1_U06

Potrafi budowac, rozwigzywac | weryfikowac proste modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)

wiasciwe do rozwigzywania typowych problemdw optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania

komniiterowean

18

Z1_U07

Potrafi korzystac z systemdw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej, metrologii warsztatowej
oraz potrafi przeprowadzi¢ analize btedoéw i opracowac wyniki pomiaréw w zakresie niezbednym do ich

weryfikacji

Z1_U08

Potrafi wykorzystac do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji) metody analityczne, symulacyjne

i ekspervmentalne

24

Z1_U09

Potrafi korzystac z baz danych, komputerowych systemdéw wspomagajacych zarzadzanie, dobra¢ srodki
sprzetowe i programowe do zarzadzania informatycznego przedsiebiorstwa, konstruowac algorytmy
z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

Z1_U10

Potrafr (przy formufowaniu 1 rozwigzywaniu zadan InZynierskich) dostrzegac ICh aspekty SyStemowe
i pozatechniczne, w szczegdInosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcdw, wykorzysta¢ mechanizmy

rynkowe do programowania produkgji, korzystac z regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa

i aosnadarowaé zasohami naturalnvmi

32

Z1_U11

Ma przygotowanie do pracy w srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac wiedze z zakresu ergonomii
w systemach produkcyjnych, operowac¢ modelami wymiarowymi cztowieka, ocenié¢ ryzyko zawodowe oraz

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w zaktadach przemystowych

24

Z1_U12

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie zasady
funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczosci finansowej;
potrafi zastosowac rachunek ekonomiczny, planowac potrzeby finansowe, prowadzi¢ rachunek zyskéw

i strat przedsiewzie¢, stosowac zasady kalkulacji kosztéw, tworzy¢ biznesplan oraz plany uzyskania

Z1_U13

Potrafi dokonywac Krytyczne) analiZy sposobu funKcjonowania urzgdzen I zaproJeKtowanych procesow
oraz — w przypadku wykrycia btedéw — przeprowadzic¢ ich diagnoze, wykorzystujac modele logiczne i

analize ctatvctvezna

24

Z1_U14

Potrafi dokonac identyfikacji I specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych, jakosci wyrobow i proceséw,

technoloaii wyvtwarzania araanizacii nradukcii eksnloatacii oraz dakanaé ich krvtveznei analizyv

48

Z1_U15

Potrafi oceni¢ przydatnosé rutynowych metod, procedur i narzedzi stuzacych do rozwiazania prostego
zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla inzynierii produkgji lub organizacji

proceséw, z uzyciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik twérczego myslenia

20

Z1_U16

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacja) projektowad, planowac oraz organizowac procesy produkcyjne w
przedsiebiorstwie oraz dokonac ich przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego

44

Z1_U17

Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki matematycznej,
identyfikowac rozktad populacji generalnej na podstawie proby oraz estymowac jego parametry

Z1_U18

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujgcych projektowanie proceséw wytwarzania,

dostrzegac aspekty zwiagzane z termodynamika i mechanika ptynéw

Z1_U19

Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzglednia¢ aspekty zwigzane z gospodarka

energetyczng i cieplng w przedsiebiorstwie

Z1_U20

Ma praktyke zwigzana z utrzymaniem urzadzen i systemdw technicznych typowych dla inzynierii produkgji

28

Z1_U21

Ma umiejetnosé stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywdw dotyczacych inzynierii produkgji

lub organizacjg proceséw logistycznych.

24

Z1_U22

Ma praktyke dotyczacg wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkgji lub organizacji procesow

logistycznych, materiatéw i narzedzi do rozwigzywania praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie

24

Z1_U23

Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie

KOMPETENCIJE (jest gotow do)

216

Z1_KO01

Potrafi organizowac proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i innych

0s6b

Z1_K02

Ma Swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie

systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku

50

Z1_K03

Potrafi pracowaé w grupie; kierowaé matym zespotem i przyjmowac odpowiedzialno$¢ za efekty jego
pracy

Z1_K04

Potrafi dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci

Z1_KO05

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji podjetego zadania praktycznego, zaréwno przy
dziataniach wtasnych jak i zespotowych, okreslonych przez siebie lub innych

70

Z1_KO06

Ma swiadomo$é waznosci zachowania w sposéb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz

umiejetnosc rozwigzywania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu

44

Z1_Ko7

Ma swiadomosc roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez srodki
masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposéb powszechnie

zrozumiaty

44

13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studidéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK




WIEDZA (zna i rozumie)

P6S_WG_Inz_01

podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemoéw technicznych

P6S_WK_Inz_02

ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI (potrafi)

NN

NN

NIQ

NIQ

N|RA

AN

NN

P6S_UW_Inz_01

planowac i przeprowadzac eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski

P6S_UW_Inz_02

przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:

— wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,

— dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne,

— dokona¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzynierskich

P6S_UW_Inz_03

dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych i ocenic te
rozwigzania

P6S_UW_Inz_04

zaprojektowac — zgodnie z zadang specyfikacja — oraz wykona¢ typowe dla kierunku studiéw proste
urzadzenie, obiekt, system lub zrealizowac proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatow

P6S_UW_Inz_05

rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardéw norm inzynierskich
oraz stosowania technologii wkasciwych dla kierunku studidéw, wykorzystujgc doswiadczenie zdobyte w
$rodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierskg

P6S_UW_Inz_06

wykorzystac zdobyte w $rodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalno$cig inzynierska doswiadczenie
zwigzane z utrzymaniem urzgdzen, obiektow i systemdw technicznych typowych dla kierunku studiow




13.1. (1) Zatacznik 1 do programu studiéw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji

SP2.01.01 SP2.02.01 SP2.02.02 | SP2.03.01 | SP2.03.02 | SP2.04.01 | SP2.04.02 SP2.05.01 SP2.05.02 | SP2.06.01 | SP2.06.02 | SP2.07.01 | SP2.07.02 | SP2.08.01 | SP2.08.02

studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

kierunek: Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I stopnia profil:
PRAKTYCZNY

Macierz osiagania kierunkowych efektéw uczenia sie w podziale na zajecia konwersatoria | konwersatoria | labolatoria | wyktad projekt wyktad projekt | konwersatoria | labolatoria| wyktad projekt |instruktaz | praktyka |seminarium | projekt

ECTS 3 1 2 1 2 2 2 1 2 2 2 0 12 0 10

WIEDZA (zna i rozumie) 198 6 4 o 170 (1 7 (1 8 (1} 6 o o 6 o 6

Ma wiedze W zakresie matematyKl, obeJmujaca: liczby zespolone, wielomiany, macierze, geometrie
analityczna, probabilistyke, elementy rachunku rézniczkowego i catkowego oraz badania operacyjne,
Z1_Wo1 niezbedna do matematycznego opisu typowych, prostych zjawisk fizycznych i zagadnien technicznych, 0

formutowania modeli matematycznych i ich stosowania oraz optymalizacji jedno i wielokryterialnej

nraocesAw i sustemAw technicznvuch araz laaistucznvuch

Ma wiedze w zakresie fizyki, obejmujaca podstawowe zagadnienia w zakresie: materii i jej sktadnikow,
Z1_W02 dynamiki ciata sztywnego, termodynamiki, optyki, elektrycznosci i magnetyzmu, niezbedna do opisu i 0
analizy podstawowych zjawisk fizycznych oraz pomiaru podstawowych wielkosci fizycznych

Ma wiedze w zakresie nauki o materiatach obejmujaca, materiaty techniczne, ich wtasciwosci, metody
Z1.Wo03 badania i zasady doboru, niezbedng do formutowania i rozwigzywania typowych, prostych zadanh 30 2 7 2 2

zwiazanvch z planowaniem i sterowaniem procesami orodukcvinvmi lub w loqgistvce

Ma elementarna wiedze dotyczaca systemowego powiagzania nauk technicznych i spotecznych w zakresie

Z1_Wo4 60 2 2 2 2 2 2 2

planowania i organizacji proceséw produkcyjnych lub w logistyce

Ma szczegdtowa wiedze w zakresie zarzadzania procesami produkcyjnymi i ich wptywu na koszty i jakos¢

Z1_WO05 28 2 2 2 2

wyrobu lub ustugi

Ma podstawowa wiedze w zakresie dziatania ze srodkiem technicznym, cyklu zycia urzadzen, trwatosci
Z1.W06 P q wiedze ym, cyklu zycia urza 10 P ]

i niezawodnosci obiektéw i systemoéw technicznych oraz prowadzenia badan eksploatacyjnych

Ma podstawowa wiedze w zakresie kreatywnosci i technik twérczego myslenia; zna podstawowe pojecia
Z1_Wo7 ergonomicznej i prawnej ochrony pracy oraz podstawowe cechy materialnego srodowiska pracy i zasady 2 2
ergonomicznego projektowania stanowiska pracy

Ma podstawowg wiedze w zakresie standardow, norm technicznych oraz normatywow dotyczacych
Z1_Wo08 budowy, wytwarzania i eksploatacji urzadzen i systeméw technicznych i ochrony $rodowiska przed 2 2

zanieczvszczeniami nrzemvstowvmi

21 W09 Ma podstawowa wiedze o technologiach informacyjnych, bazach danych, algorytmach i strukturach
B danych oraz sztucznej inteligengji

Z1 W10 Ma podstawowa wiedze w zakresie metod, technik i narzedzi stosowanych przy projektowaniu konstrukgji 0
- inzynierskich, wytwarzaniu oraz przy kontroli jakosci

Ma podstawowa wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej i wykorzystania regulacji prawnych w dziatalnosci przedsigbiorstwa; zna zasady

Z1 W11 funkcjonowania gospodarki wolnorynkowej, modele konkurencji i polityki spoteczno-gospodarczej 4 >
- panstwa, zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace w przedsiebiorstwie oraz ma podstawowa
wiedze dotyczaca ochrony Srodowiska przed zanieczyszczeniami przemystowymi i gospodarowania

zasobami naturalnymj

Ma podstawowa wiedze dotyczacg czynnikow determinujacych sprawnosc | skutecznosc dziatalnosci

Z1_W12 przedsiebiorstwa, tworzenia planéw uzyskania przewagi konkurencyjnej przez przedsiebiorstwa na rynku 14 2 2 2 2
oraz zna zasadv ksztattowania iakodci wvrobdw i brocesow
Z1_ W13 Ma podstawowa wiedze w zakresie zasad ochrony wiasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego 20 2

71 W14 Ma podstawowa wiedze w zakresie urzadzen cieplnych i chtodniczych, gospodarki energetycznej w 0
- przedsiebiorstwie oraz kierunkéw rozwoju i mozliwosci efektywnego jej wykorzystywania

Z1_W15 Ma podstawowa wiedze w zakresie utrzymania obiektéw i systeméw technicznych 24 2
el 424 8 0 6 0 10 0 8 0 12 0 10 0 14 0 14
Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrédet; potrafi integrowac uzyskane
z1.U01 pozy J y Yy Yy p g Y 28 2 2 P

informacje, dokonywac ich interpretacji a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢ opinie

Potrafi opracowaé dokumentacje dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego i przygotowac tekst, w jezyku
71 V02 p J& dotyczaca J y go I przyg Jezy 24 2 2

polskim i obcym, zawierajacy omoéwienie wynikow realizacji tego zadania

PGSTUQUJE SIE JeZyKiem angielskim 171ub NiemIECKIM (Na poZiomie BZ EUTOPEJSKIEgo Systemu Opisu

Ksztatcenia Jezykowego) w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania sie nie wywotujac merytorycznych

Z1_Uo3 nieporozumien, a takze czytania ze zrozumieniem instrukgji obstugi maszyn i urzadzen technicznych, 0
narzedzi informatycznych oraz podobnych dokumentéw, w szczegdlnosci z zakresu zarzadzania i inzynierii
nrodiikeii

Z1_U04 Ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sie, m.in. w celu podnoszenia kompetencji zawodowych 0

Potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych
Z1_U05 dla dziatalnosci inzynierskiej, w szczegélnosci do planowania i sterowania produkgja, lub organizacjg 12 2 2 2

proceséw logistycznych zwiaszcza z wykorzystaniem inzynierskich programéw komputerowych

Potrafi budowac, rozwigzywac i weryfikowac proste modele decyzyjne (na podstawie opisu procesu)
Z1_U06 wiasciwe do rozwigzywania typowych probleméw optymalizacyjnych, z uzyciem oprogramowania 8 2 2
komputerowego

Potrafi korzystac z systemdw pomiarowych, urzadzen i aparatury pomiarowej, metrologii warsztatowej oraz
Z1_Uo07 potrafi przeprowadzi¢ analize btedéw i opracowac wyniki pomiaréw w zakresie niezbednym do ich 8 2 2
weryfikagji

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich o charakterze
Z1_U08 praktycznym (dotyczacych konstrukgji, technologii lub organizacji) metody analityczne, symulacyjne 28 2 2 2
i eksperymentalne

Potrafi korzystac z baz danych, komputerowych systemédw wspomagajacych zarzadzanie, dobraé srodki
Z1_U09 sprzetowe i programowe do zarzadzania informatycznego przedsiebiorstwa, konstruowa¢ algorytmy 4 2

z wykorzystaniem podstawowych technik algorytmicznych

Potrafi (przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich) dostrzegac ich aspekty systemowe
i pozatechniczne, w szczegdlnosci: kreatywnie mysle¢ o potrzebach nabywcéw, wykorzysta¢ mechanizm
71 U10 p g Yy y p Yy ykorzy y 28 2 2

rynkowe do programowania produkgji, korzysta¢ z regulacji prawnych w dziatalnosci przedsiebiorstwa
i gospodarowaé zasobami naturalnymi

Ma przygotowanie do pracy w Srodowisku przemystowym, potrafi zastosowac wiedze z zakresu ergonomii
Z1_Un w systemach produkcyjnych, operowa¢ modelami wymiarowymi cztowieka, ocenié¢ ryzyko zawodowe oraz 24 2

stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w zaktadach przemystowych

Potrafi dokonywac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynierskich; rozumie zasady
Z1 U12 funkcjonowania rachunkowosci, ewidencji operacji gospodarczych i analizy sprawozdawczosci finansowe;j; 0
- potrafi zastosowac rachunek ekonomiczny, planowaé potrzeby finansowe, prowadzi¢ rachunek zyskéw

i strat przedsiewzie¢, stosowac zasady kalkulacji kosztéw, tworzy¢ biznesplan oraz plany uzyskania

Potrafi dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania urzadzen i zaprojektowanych proceséw
Z1_U13 oraz — w przypadku wykrycia btedéw — przeprowadzi¢ ich diagnoze, wykorzystujac modele logiczne i 38 2 2 2 2 2

analize statystyczna

Potrafi dokonac identyfikacji i specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze praktycznym,
Z1.U14 dotyczacych potrzeb rynkowych, zatozen techniczno-eksploatacyjnych, jakoéci wyrobéw i proceséw, 52 2 2 2 2
technologii wytwarzania, organizacji produkgji, eksploatacji oraz dokonac ich krytycznej analizy

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod, procedur i narzedzi stuzacych do rozwiazania prostego
Z1_U15 zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym, typowego dla inzynierii produkcji lub organizacji 20 2
proceséw, z uzyciem metod algorytmicznych, heurystyki oraz technik twérczego myslenia

Potrafi (zgodnie z zadang specyfikacja) projektowad, planowac oraz organizowac procesy produkcyjne w

Z1_U16 62 2 2 2 2 2 2

przedsiebiorstwie oraz dokonac ich przeprofilowania asortymentowego i jakosciowego

21 U17 Potrafi rozwigzywac proste zadania inzynierskie z wykorzystaniem zagadnien statystyki matematyczne;j, 0
- identyfikowa¢ rozktad populacji generalnej na podstawie proby oraz estymowac jego parametry

Potrafi, przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan obejmujacych projektowanie proceséw wytwarzania,

Z1_U18 10 2 2

dostrzegad aspekty zwigzane z termodynamika i mechanika ptynow

Z1 U19 Potrafi, przy planowaniu i kontroli proceséw przemystowych, uwzglednia¢ aspekty zwigzane z gospodarka 0
- energetyczna i cieplng w przedsiebiorstwie

Z1_U20 Ma praktyke zwigzang z utrzymaniem urzadzen i systemoéw technicznych typowych dla inzynierii produkgji 30 2 2

Ma umiejetnosé stosowania norm i praktyke w korzystaniu z normatywédw dotyczacych inzynierii produkgji

Z1_U21 24 2

lub organizacja proceséw logistycznych.

Ma praktyke dotyczacg wykorzystania wtasciwych dla inzynierii produkgji lub organizacji procesow
Z1.U22 praktyke dotyczgcqg wykorzy: y y p J 9 JIp 24 2

logistycznych, materiatéw i narzedzi do rozwiagzywania praktycznych zadan, zdobyte w przedsiebiorstwie

Z1_U23 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie 4 2

KOMPETENCJE (jest gotow do) 1118 6 (/] 6 2 6 (/] 6 2 6 (/] 4 8 80 6 8

Z1 K01 Potrafi organizowac proces uczenia sie z zakresu wykonywanego zawodu w odniesieniu do siebie i innych 0
- oséb




Ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzynierskiej, rozumie

Z1_K02 , , o o . 70 2 2
systemowe i synergiczne powigzania w technice i Srodowisku

Z1_Ko03 Potrafi pracowac w grupie; kierowaé matym zespotem i przyjmowaé odpowiedzialnos¢ za efekty jego pracy 14 2

21 K04 Potrafi dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy, znajac i stosujac zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej 4

- przedsiebiorczosci

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji podjetego zadania praktycznego, zaréwno przy

z1.Ko5 - o . o 70 2 2
dziataniach wiasnych jak i zespotowych, okreslonych przez siebie lub innych
Ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposéb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz

21 ko6 Cidomose wemoe W sposob profesionay, praesteeg / ! 52 2 2 2
umiejetnosé rozwigzywania dylematdw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
Ma swiadomosc roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych techniki, m.in. poprzez srodki

71 K07 p y! p Jiiop yczacy pop 44 2

masowego przekazu; podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposéb powszechnie

zrozumiaty

13.1.(2) Zatacznik 1 do programu studidw kierunku Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji
studia I stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK

WIEDZA (zna i rozumie)

P6S_WG_Inz_01

podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemoéw technicznych

P6S_WK_Inz_02

ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI (potrafi)

P6S_UW_Inz_01

planowac i przeprowadzac eksperymenty, w tym pomiary i symulacje komputerowe, interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski

P6S_UW_Inz_02

przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:

— wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,

— dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne,

— dokonac wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzynierskich

P6S_UW_Inz_03

dokonac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejacych rozwigzan technicznych i ocenic te
rozwigzania

P6S_UW_Inz_04

zaprojektowac — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykona¢ typowe dla kierunku studiéw proste
urzadzenie, obiekt, system lub zrealizowac proces, uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik,
narzedzi i materiatow

P6S_UW_Inz_05

rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wymagajace korzystania ze standardéw norm inzynierskich
oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku studidw, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w
$rodowisku zajmujacym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierska

P6S_UW_Inz_06

wykorzystac zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscig inzynierskg doswiadczenie
zwigzane z utrzymaniem urzgdzen, obiektow i systemow technicznych typowych dla kierunku studiow

2 o 4 3 4 2 4
2 4 4 2 2 4 2
o o o o o o o
o o o o o o 2
2 o o o o o o
2 o o o o o 2
2 o o o o o 4
2 o o o o o 6




13.2. Zatacznik nr 2 do programu studiow kierunku:Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I stopnia, 6 poziom PRK, profil praktyczny, forma: studia stacjonarne prowadzonego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu okreslonego Zarzadzeniem Rektora nr 63/2021

ROK 1 ROK 2 ROK 3 ROK 4 22,9
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RAZEM ZA CALOSC 0] O 0 0O|l]0]J]O0O|O0O[O]O]|O 0 0 0| 0]J]O0O|JO0O[O0O]O0] O 0 0 0 0 0 0 0
LEAN MANAGEMENT 335/ 30| O |463[30| O [443]30| 0 |383] 30 | O [393|30( O [398[{30| O |348|30| 0 [210 131 105 4809 | 1596 | 232 | 218 | 2763
AUTOMATYKA I DIAGNOSTYKA W SPAWALNICTWIE 335130 O |463|30( O |443|30| O (383 30 [ O |393|30| O [398|30| O (348|30| 0 |210 131 105 4809 | 1596 | 232 | 218 | 2763
PRZEDMIOTY OGOLNO-UCZELNIANE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH 75| 2 0O |[65] 3 ([0 (30]2]|0]30] 2 0 0|l 0]0|O0O[O0O] O] 11 10 7 405 | 133 20 22 230
506 | OU.01.01 Przysposobienie akademickie konwersatorium | NIE | 5 | O b 0 0 10 3 0 2 5
506 | OU.02.01 Kreatywnosc¢ spoteczna instruktaz NIE| 5] 0 b 0 0 10 3 0 2 5
506 | 0U.02.02 | up [Kreatywnos¢ spoteczna projekt TAK 5 [ 1]z 1 1 0] 3 | o0 2 5
303 | OU.03.01 | up |[Wychowanie fizyczne ¢wiczenia NIE | 30 z |30 z 0 0 105 35 6 4 60
000 | OU.04.01 Szkolenie BHP instruktaz NIE | 5 b 0 0 10 3 0 2 5
000 | OU.05.01 Szkolenie biblioteczne instruktaz NIE | 5 b 0 0 10 3 0 2 5
104 | OU.06.01 | up |Jezyk obcy ¢wiczenia TAK 30| 2 |z |30]| 2|z [30] 2 z 8 8 204 | 68 12 4 120 68
507 | OU.07.01 Ochrona wtasnosci intelektualnej konwersatorium | TAK [ 15 | 1 1 0 27 9 1 2 15 0,0
104 | OU.08.01 | up |Zaawansowana wypowiedz akademicka ¢wiczenia TAK| 10 | 1 1 1 19 6 1 2 10 0,
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH 215122 | 0 |278] 17| 0 [105/ 9 | O | O 0 0 0| 0] 0] 0[O0] O] 48 24 1051 | 349 | 48 56 598
606 | OP.09.01 Podstawy fizyki wyktad TAK| 15| 1 z 1 0 27 E 1 2 15 50,0%
606 | OP.09.02 | up |Podstawy fizyki ¢wiczenia TAK| 15| 1 z 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
603 | OP.10.01 Metody ilosciowe ze statystyka wyktad TAK | 15 n |[15] 3 | e 3 0 52 17 3 2 30 50,0%
603 [ OP.10.02 | up [Metody ilosciowe ze statystyka cwiczenia TAK | 15| 3 z [15] 1 | z 4 4 52 17 3 2 30 37,5%
603 | OP.11.01 Badania operacyjne wyktad TAK 151 2 | e 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
603 [ OP.11.02 | up |Badania operacyjne ¢wiczenia TAK 151 2| z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
501 | OP.12.01 Mikro- i makroekonomia wyktad TAK | 15| 3 e 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
501 | OP.12.02 | up |Mikro- i makroekonomia ¢wiczenia TAK | 15| 1 z 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
501 | OP.13.01 Marketing wyktad TAK 15| 2 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
501 | OP.13.02 | up [Marketing ¢wiczenia TAK 151 1 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
507 | OP.14.01 Prawo gospodarcze konwersatorium | TAK 151 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
501 | OP.15.01 Finanse i rachunkowos$¢ wyktad TAK 151 1| e 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
501 | OP.15.02 | up [Finanse i rachunkowos¢ ¢wiczenia TAK 151 1] z 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
208 | OP.16.01 Wprowadzenie do techniki wyktad TAK| 15| 2 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
203 | OP.17.01 Technologie informacyjne labolatoria TAK| 15| 2 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
503 | OP.18.01 Inzynieria bezpieczenstwa i ergonomia wyktad NIE 15 0 0 27 9 1 2 15
503 | OP.18.02 | up |Inzynieria bezpieczenstwa i ergonomia ¢wiczenia TAK 151 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
203 | OP.19.01 Techniczne zastosowania baz danych konwersatorium | TAK 15| 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
506 | OP.20.01 Prakseologia wyktad TAK 30 3| z 3 0 52 17 3 2 30 50,0%
207 | OP.21.01 Podstawy materiatoznawstwa konwersatorium | TAK [ 15 | 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
207 | OP.21.02 | up |Podstawy materiatoznawstwa labolatoria TAK| 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
207 | OP.22.01 Wytrzymatos¢ materiatow konwersatorium | TAK | 15 | 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
207 | OP.22.02 | up [Wytrzymato$¢ materiatdow labolatoria TAK|[ 15| 2 z 2 2 27 2 1 2 15 25,0%
208 | OP.23.01 Miernictwo warsztatowe konwersatorium | TAK | 15 | 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
208 | OP.23.02 | up [Miernictwo warsztatowe labolatoria TAK| 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
208 | OP.24.01 Praktyki ogolnozakladowe zawodowe instruktaz NIE | 5 n 5 0 0 19 6 1 2 10
208 | OP.24.02 | up |Praktyki ogdlnozakladowe zawodowe praktyki TAK 168| 6 6 6 282 | 94 16 4 168 125,0%
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 451 6 0 [120[ 10| O [278] 16| O |263] 19 | O |318] 25| O [135{15/ 0 | O ] O | O | 91 53 2007 | 667 99 82 [ 1159
200 | KR.01.01 Grafika inzynierska konwersatorium | TAK| 15| 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
200 | KR.01.02 | up |Grafika inzynierska ¢wiczenia TAK | 15| 3 3 3 27 9 1 2 15 16,7%
200 | KR.02.01 Komputerowe projektowanie inzynierskie konwersatoria | TAK 151 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
200 | KR.02.02 | up |Komputerowe projektowanie inzynierskie projekt TAK 30| 3 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
506 | KR.03.01 Systemy pomiarowe konwersatorium | TAK 151 1] z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
506 | KR.03.02 | up |Systemy pomiarowe labolatoria TAK 151 1] z 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
208 | KR.04.01 Techniki wytwarzania konwersatoria | TAK 15| 2 z 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
208 | KR.04.02 | up |Techniki wytwarzania labolatoria TAK 30 2 | z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
208 | KR.05.01 Lean Manufacturing wyktad TAK 15| 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
208 | KR.05.02 |up [Lean Manufacturing ¢wiczenia TAK 15| 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
200 | KR.06.01 Zintegrowane systemy wytwarzania CIM konwersatorium | TAK 151 2 | e 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
200 | KR.06.02 | up [Zintegrowane systemy wytwarzania CIM projekt TAK 151 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.07.01 Logistyka w przedsiebiorstwie wyktad TAK 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
506 | KR.08.01 Systemy wspomagania zarzadzania ERP wyktad TAK 2 0 19 6 1 2 10 25,0%
506 | KR.08.02 | up |Systemy wspomagania zarzadzania ERP ¢wiczenia TAK 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.09.01 Inzynieria zarzgdzania procesami logistycznymi wyktad TAK 30| 2 2 0 52 17 3 2 30 75,0%
506 | KR.09.02 | up |Inzynieria zarzadzania procesami logistycznymi ¢wiczenia TAK 15| 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
200 | KR.10.01 Procesy produkcyjne wyktad TAK 15| 3 e 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
200 | KR.10.02 | up [Procesy produkcyjne projekt TAK 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
208 | KR.11.01 Inzynieria eksploatacji maszyn wyktad TAK 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
208 | KR.11.02 | up |Inzynieria eksploatacji maszyn ¢wiczenia TAK 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
200 | KR.12.01 Monitorowanie i diagnostyka procesow konwersatorium | TAK 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
200 | KR.12.02 | up |Monitorowanie i diagnostyka proceséw laboratoria TAK 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
202 | KR.13.01 Automatyzacja i robotyzacja procesow wyktad TAK 151 2 | e 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
202 | KR.13.02 | up [Automatyzacja i robotyzacja proceséw projekt TAK 151 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.14.01 Podstawy zarzadzania konwersatorium | TAK | 15 | 2 e 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.15.01 Zarzadzanie produkcja i ustugami wyktad TAK 30 2 | e 2 0 52 17 3 2 30 75,0%
506 | KR.15.02 | up |Zarzadzanie produkcjg i ustugami ¢wiczenia TAK 151 1| z 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
203 | KR.16.01 Planowanie logistyczne wyktad TAK 151 2 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
203 | KR.16.02 | up [Planowanie logistyczne cwiczenia TAK 15| 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
209 | KR.17.01 Ekologia i zarzadzanie srodowiskiem wyktad TAK 151 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
209 | KR.17.02 | up |Ekologia i zarzadzanie srodowiskiem ¢wiczenia TAK 151 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
501 | KR.18.01 Rachunek kosztéw dla inzynierow wyktad TAK 15 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
501 | KR.18.02 | up [Rachunek kosztow dla inzynieréw ¢wiczenia TAK 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.19.01 Zarzadzanie jakoscig i bezpieczenstwem wyktad TAK 15| 3 e 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
506 | KR.19.02 | up [Zarzadzanie jakoscig i bezpieczenstwem ¢wiczenia TAK 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 | KR.20.01 Kontroling projektéw i proceséw wyktad TAK 3 0 52 17 3 2 30 50,0%
506 | KR.20.02 | up [Kontroling projektéw i proceséw projekt TAK 1 1 27 9 1 2 15 50,0%
208 | KR.21.01 Kierunkowe praktyki zawodowe instruktaz NIE 5 5 n 0 0 27 9 1 2 15
208 | KR.21.02 | up [Kierunkowe praktyki zawodowe praktyki TAK 168| 6 168| 6 z 18 18 837 | 279 50 4 504 125,0%
PRZEDMIOTY DO WYBORU 0] O 0 0] 0)]0((30]3]0({9] 9 0 30/ 3] 0[0[0[O0] 18 12 6 324 | 108 12 24 180
208 | DW.01.01 Budowanie zespotdéw /Innowacje procesowe wyktad TAK 151 1] z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
208 | DW.01.02 | up [Budowanie zespotdw /Innowacje procesowe cwiczenia TAK 15| 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
208 | Dw.0103| [Far7@dzanie rozwojem wyrobu/ Zarzadzanie projektami | - L toria | TAK 15 1 | 2 1 0 27 | 9 | 1 2 | 15 50,0%
technicznymi
Zarzadzanie rozwojem wyrobu/ Zarzadzanie projektami )
208 [DW.01.04 | up _ _ projekt TAK 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
technicznymi
203 | Dw.o201| |Far7adzanie cyklem zycia produktu/ Komputerowe wyktad TAK 150 1 | 2 1 0 27 | 9 | 1 2 | 15 50,0%
wspomaganie wytwarzania
Zarzadzanie cyklem zycia produktu/ Komputerowe , . ,
203 [DW.02.02 | up ) . cwiczenia TAK 15 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
wspomaganie wytwarzania
Optymalizacja i symulacja komputerowa/ Metody i .
203 | DW.02.03 ) L .. konwersatoria | TAK 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
zastosowania sztucznej inteligencji
Optymalizacja i symulacja komputerowa/ Metody i i
203 |DW.02.04 | up _ L .. projekt TAK 2 2 27 <9 1 2 15 25,0%
zastosowania sztucznej inteligencji
209 | DW.03.01 Energe.tyka zrodet odnawialnych/ Urzadzenia cieplne i wykad TAK 15| 1 , : 0 57 9 : 5 15 50,0%
chtodnicze
Energetyka zrodet odnawialnych/ Urzadzenia cieplne i .. .
209 [DW.03.02 | up _ ¢wiczenia TAK 15| 2 z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
chtodnicze
Jakos¢ w spawalnictwie/ Gospodarka cieplna w _
209 | DW.03.03 o ) konwersatoria | TAK 15| 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
przedsiebiorstwie
Jako$¢ w spawalnictwie/ Gospodarka cieplna w )
209 | DW.03.04 | up I : projekt TAK 151 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
przedsiebiorstwie
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI LEAN MANAGEMENT 0] 0 0 0]l 0]J]O0O|O0O[O0O]O]|O 0 0 |15] O 0 |233[12| 0 [348]30| O | 42 32 23 1022 | 339 53 34 596
206 | SP1.01.01 Organizacja miejsca pracy konwersatoria | TAK 151 3 | z 3 0 27 9 1 2 15 16,7%
203 |SP1.02.01 Standaryzacja i doskonalenie umiejetnosci konwersatoria | TAK 151 1 | z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
203 | SP1.02.02 | up [Standaryzacja i doskonalenie umiejetnosci cwiczenia TAK 151 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
200 | SP1.03.01 Logistyka dystrybucji wyktad TAK 151 1| z 1 0 27 £ 1 2 15 50,0%
200 [SP1.03.02 | up |Logistyka dystrybucji ¢wiczenia TAK 1512 |z ] 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
206 | SP1.04.01 Zarzadzanie fancuchem dostaw wyktad TAK 151 2 | e | 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
206 | SP1.04.02 | up [Zarzadzanie tancuchem dostaw labolatoria TAK 30 2 | z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
209 | SP1.05.01 Mapowanie strumienia wartosci konwersatoria | TAK 15| 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
209 [SP1.05.02 | up |Mapowanie strumienia wartosci projekt TAK 151 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
208 | SP1.06.01 Lean w logistyce produkcyjnej i zakupach wyktad TAK 1512 | e | 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
208 | SP1.06.02 | up [Lean w logistyce produkcyjnej i zakupach projekt TAK 30 2 | z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
200 | SP1.07.01 Specjalnosciowe praktyki zawodowe instruktaz NIE 5 n 0 0 10 3 0 2 5
200 | SP1.07.02 | up [Specjalnosciowe praktyki zawodowe praktyka TAK 168| 6 | z |168| 6 | z | 12 12 559 | 186 33 4 336 125,0%
200 [SP1.08.01 Seminarium dyplomowe seminarium NIE 15 b |25 0 0 96 32 5 4 55
200 | SP1.08.02 | up [Seminarium dyplomowe projekt TAK 5(110] z | 10 10 10 3 0 2 5 5,0%
RAZEM W GRUPIE AUTOMATYKA I DIAGNOSTYKA W SPAWALNICTWIE 01]0 0 0Ojlo0]J]O|lO|[O]JO]|O 0 0 [15] 0 0 23312 | 0 [348]30| O | 42 32 23 1022 | 339 53 34 596
202 |$P2.01.01 r'\:'rzzzzl?é’“' urzadzenia, zrobotyzowanymi systemi konwersatoria | TAK 3| z 3 0 27 | 9 | 1 2 | 15 | 167%
202 [SP2.02.01 Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkgji konwersatoria | TAK 1 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
202 | SP2.02.02 | up |[Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkgji ¢wiczenia TAK 2 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
200 | SP2.03.01 Metody badan spoin wyktad TAK 15| 1 z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
200 [SP2.03.02 | up |Metody badan spoin cwiczenia TAK 15| 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
506 [SP2.04.01 Fabryka, stosowane technologie wyktad TAK 151 2 | e | 2 0 27 9 1 2 15 25,0%
506 |SP2.04.02 | up |Fabryka, stosowane technologie labolatoria TAK 30 2 | z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
506 [SP2.05.01 Materiaty stosowane w spawalnictwie konwersatoria | TAK 151 1| z 1 0 27 9 1 2 15 50,0%
506 [SP2.05.02 | up |Materiaty stosowane w spawalnictwie projekt TAK 15 2 | z 2 2 27 9 1 2 15 25,0%
202 [SP2.06.01 Badania wizualne ztgczy VT wyktad TAK 151 2 | e 2 0 27 9 1 2 15 25,0%




202 | SP2.06.02 | up [Badania wizualne ztgczy VT projekt TAK 30| 2 | z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%

200 | SP2.07.01 Specjalnosciowe praktyki zawodowe instruktaz NIE 5 n 0 0 10 3 0 2 5

200 | SP2.07.02 | up [Specjalnosciowe praktyki zawodowe praktyka TAK 168| 6 | z |168| 6 | z | 12 12 559 | 186 33 4 336 125,0%
200 | SP2.08.01 Seminarium dyplomowe seminarium NIE 15 b [ 25 b | 0 0 96 32 5 4 55

200 | SP2.08.02 | up |Seminarium dyplomowe projekt TAK 5110 z | 10 10 10 3 0 2 5 5,0%




Klasyfikacja ISCED

https://polon.nauka.gov.pl/dokuwiki/lib/exe/fetch.php/kierunkistudiow/uprawnieniastudia/tlumaczenie_isced-f 2014-10-10.pdf

Grupy

Podgrupy

00 Grupa - Programy ogélne

Nazwy

000 Podgrupa programow i

0000 Programy i kwalifikacje ogdlne

001 Podgrupa programéw

0011 Podstawowe programy i

002 Podgrupa umiejetnosci

0021 Umiejetnos$¢ czytania, pisania i

003 Podgrupa rozwoju

0031 Rozwdj umiejetnosci

009 Podgrupa programow i

0099 Programy i kwalifikacje ogdlne,

01 Grupa - Ksztatcenie

011 Podgrupa pedagogiczna

0110 Ksztatcenie nieokreslone dalej
0111 Ksztatcenie

0112 Ksztatcenie nauczycieli nauczania
0113 Ksztatcenie nauczycieli bez

0114 Ksztatcenie nauczycieli ze

0119 Ksztatcenie gdzie indziej

018 Podgrupa

0188 Interdyscyplinarne programy i

02 Grupa - Nauki humanistyczne i sztuka

020 Podgrupa programow i

0200 Programy i kwalifikacje zwigzane ze

021 Podgrupa artystyczna

0210 Programy i kwalifikacje zwigzane ze
0211 Techniki audiowizualne i produkcja
0212 Moda, wystréj wnetrz i

0213 Sztuki plastyczne

0214 Rekodzieto

0215 Muzyka i sztuki sceniczne

0219 Programy i kwalifikacje zwigzane ze

022 Podgrupa
humanistyczna (z
wytaczeniem jezykow)

0220 Przedmioty humanistyczne

(z wytgczeniem jezykdw) nie okreslone
0221 Religia i teologia

0222 Historia i archeologia

0223 Filozofia i etyka

0229 Przedmioty humanistyczne (z

023 Podgrupa jezykowa

0230 Jezyki nie okreslone dalej

0231 Nauka jezykow

0232 Literatura i jezykoznawstwo

0239 Programy i kwalifikacje zwigzane z

028 Podgrupa

0288 Interdyscyplinarne programy i

029 Podgrupa programow i

0299 Programy i kwalifikacje zwigzane ze

Grupy

Podgrupy

03 Grupa - Nauki spoteczne, dziennikarstwo i

informacja

Nazwy

030 Podgrupa nauk

0300 Nauki spoteczne, dziennikarstwo i

031 Podgrupa spoteczna

0310 Nauki spoteczne nieokreslone dalej
0311 Ekonomia

0312 Politologia i wiedza o

0313 Psychologia

0314 Socjologia i kulturoznawstwo

0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z

032 Podgrupa
dziennikarstwa i informacji

0320 Dziennikarstwo i informacja
0321 Dziennikarstwo

0322 Bibliotekoznawstwo, informacja
0329 Dziennikarstwo i informacja

038 Podgrupa

0388 Interdyscyplinarne programy i

039 Podgrupa nauk

0399 Nauki spoteczne, dziennikarstwo i

04 Grupa - Biznes, administracja i prawo

040 Podgrupa biznesu,

0400 Biznes, administracja i prawo

041 Podgrupa biznesu i
administragji

0410 Biznes i administracja nie okreslone
0411 Rachunkowos¢ i podatki

0412 Finanse, bankowos¢ i ubezpieczenia
0413 Zarzadzanie i administracja

0414 Marketing i reklama

0415 Prace sekretarskie i biurowe

0416 Sprzedaz hurtowa i detaliczna

0417 Umiejetnosci zwigzane z miejscem
0419 Programy i kwalifikacje zwigzane z

042 Podgrupa prawna

0421 Prawo

048 Podgrupa

0488 Interdyscyplinarne programy i

049 Podgrupa programoéw i

0499 Programy i kwalifikacje obejmujace

Grupy

Podgrupy

05 Grupa - Nauki przyrodnicze, matematyka i

statystyka

Nazwy

050 Podgrupa nauk

0500 Nauki przyrodnicze, matematyka i

051 Podgrupa biologiczna

0510 Nauki biologiczne i powigzane
0511 Biologia

0512 Biochemia

0519 Programy i kwalifikacje zwigzane z

052 Podgrupa nauk o
srodowisku

0520 Nauki o Srodowisku nieokreslone
0521 Ekologia i ochrona srodowiska
0522 Srodowisko naturalne i przyroda
0529 Programy i kwalifikacje zwigzane ze

053 Podgrupa fizyczna

0530 Nauki fizyczne nieokreslone dalej
0531 Chemia

0532 Nauki o Ziemi

0533 Fizyka

0539 Programy i kwalifikacje zwigzane z

054 Podgrupa

0540 Matematyka i statystyka

matematyczna i 0541 Matematyka
statvstvezna 0542 Statystyka
058 Podgrupa 0588 Interdyscyplinarne programy i

059 Podgrupa nauk

0599 Nauki przyrodnicze, matematyka i

06 Grupa - Technologie teleinformacyjne

061 Podgrupa technologii
teleinformacyjnych

0610 Technologie teleinformacyjne
nieokreslone dalej

06110bstuga i uzytkowanie

0612 Projektowanie i administrowanie
613

0619 Technologie teleinformacyjne gdzie

068 Podgrupa

0688 Interdyscyplinarne programy i

Grupy

Podgrupy

07 Grupa - Technika, przemyst, budownictwo

Nazwy

070 Podgrupa techniki,

0700 Technika, przemyst i budownictwo

071 Podgrupa inzynieryjno
techniczna

0710 Inzynieria i zawody inzynieryjne
0711 Inzynieria chemiczna i procesowa
0712 Technologie zwigzane z ochrona
0713 Elektrycznosc i energia

0714 Elektronika i automatyka

0715 Mechanika i metalurgia

0716 Pojazdy samochodowe, statki i
0719 Inzynieria i zawody inzynierskie

072 Podgrupa produkgji i
przetworstwa

0720 Produkcja i przetwérstwo

0721 Przetworstwo zywnosci

0722 Surowce (szkto, papier, tworzywo
0723 Tekstylia (odziez, obuwie i wyroby
0724 Gornictwo i wydobycie

0729 Programy i kwalifikacje zwigzane z

073 Podgrupa architektury
i budownictwa

0730 Architektura i budownictwo
0731 Architektura i planowanie
0732 Budownictwo i inzynieria lagdowa i

078 Podgrupa

0788 Interdyscyplinarne programy i

079 Podgrupa techniki,

0799 Technika, przemyst i budownictwo

08 Grupa - Rolnictwo

080 Rolnictwo, lesnictwo,

0800 Rolnictwo, lesnictwo, rybotowstwo i

081 Podgrupa rolnicza

0810 Rolnictwo nieokreslone dalej

0811 Produkcja roslinna i zwierzeca
0812 Ogrodnictwo

0819 Programy i kwalifikacje zwigzane z

082 Podgrupa lesna

0821 Lesnictwo

083 Podgrupa rybactwa

0831 Rybactwo

084 Podgrupa weterynaryjna

0841 Weterynaria

088 Podgrupa

0888 Interdyscyplinarne programy i

089 Podgrupa rolnictwa,

0899 Rolnictwo, lesnictwo, rybactwo i

Grupy

Podgrupy

09 Grupa - Zdrowie i opieka spoteczna

Nazwy

090 Podgrupa zdrowia i

0900 Zdrowie i opieka spoteczna

091 Podgrupa medyczna

0910 Zdrowie nieokreslone dalej

0911 Stomatologia

0912 Medycyna

0913 Pielegniarstwo i potoznictwo

0914 Technologie zwigzane z

0915 Terapia i rehabilitacja

0916 Farmacja

0917 Medycyna i terapia tradycyjna oraz
0919 Zdrowie gdzie indziej

092 Podgrupa opieki
spotecznej

0920 Opieka spoteczna nieokreslona
0921 Opieka nad osobami starszymi i
0922 Ustugi zwigzane z opieka nad
0923 Praca socjalna i doradztwo
0929 Opieka spoteczna gdzie indziej

098 Podgrupa

0988 Interdyscyplinarne programy i

099 Podgrupa zdrowie i

0999 Zdrowie i opieka spoteczna gdzie

10 Grupa - Ustugi

100 Podgrupa ustug

1000 Ustugi nieokreslone dalej

101 Podgrupa ustug dla
ludnosci

1010 Ustugi dla ludnosci nieokreslone
1011 Ustugi domowe

1012 Pielegnacja wtoséw i urody

1013 Hotele, restauracje i katering

1014 Sport

1015 Turystyka i wypoczynek

1019 Programy i kwalifikacje zwigzane z

102 Podgrupa higieny i
bezpieczenstwa pracy

1020 Ustugi higieny i bezpieczenstwa
1021 Higiena publiczna

1022 Bezpieczenstwo i higiena pracy
1029 Programy i kwalifikacje zwigzane z

1030 Ochrona i bezpieczenstwo

1031 Wojsko i obronnos¢

1032 Ochrona oso6b i mienia

1039 Programy i kwalifikacje zwigzane z

104 Podgrupa ustug

1041 Transport

108 Podgrupa

1088 Interdyscyplinarne programy i

109 Podgrupa ustug gdzie

1099 Ustugi gdzie indziej

99 Grupa - Obszar nieznany

999 Podgrupa obszar

9999 Obszar nieznany
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NAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY KOD
1 Dziedzina nauk humanistycznych 100
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107
2 Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 200
1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4) inzynieria biomedyczna 204
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria ladowa i transport 206
7) inzynieria materiatowa 207
8) inzynieria mechaniczna 208
9) inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka 209
3 Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304
1) nauki lesne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnosci i zywienia 403
4) weterynaria 404
5) zootechnika i rybactwo 405
5 Dziedzina nauk spotecznych 500
1) ekonomia i finanse 501
Z) geografia spofeczno-ekonomiczna I gospodarka =07
nrzestrzenna

3) nauki o bezpieczenstwie 503
4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach 504
5) nauki o polityce i administracji 505
6) nauki o zarzadzaniu i jakosci 506
7) nauki prawne 507
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych 600
1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606
7) nauki o Ziemi i sSrodowisku 607
nauki teologiczne 701
8 Dziedzina sztuki 800
1) sztuki filmowe i teatralne 801
2) sztuki muzyczne 802
3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 803




Forma studiow: Studia stacjonarne
kaczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskac w ramach zajec
1 prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 105 105
prowadzacych zajecia (co najmniej 50%).
5 kaczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec ksztattujacych 131 131
umiejetnosci praktyczne (ponad 50% ).
3 Liczba punktow ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS (co najmniej 18 18
30%).
taczna liczba punktow ECTS, Jakg student musi uzyskac w ramach zajec z dziedziny
4 nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w przypadku kierunkéw studiow 11 11
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistvczne luh nauki snoteczne: (nie mniei niz 5 nkt ECTS)
5 Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku studidow o profilu praktycznym 1008 1008
6 Liczba punktow ECTS, ktérag student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych na 36 36
kierunku studiéw o profilu praktycznym (co najmniej 30 ECTS).
7 Ogolna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (min. 60 godz.). 60 60
8 Ogodlna liczba godzin zajeé z jezyka obcego (min. 120 godz.). 120 120




Kazdy punkt ECTS sktada sie z dwoch elementow (praca wiasna studenta i udziat w zajeciach), a w zwigzku z tym, tagczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z bezposrednim udziatlem nauczycieli akademickich okreslona w danym programie studiow (w przypadku
studiéw stacjonarnych - co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studiéw), powinna stanowi¢ sume wartosci poszczegélnych
punktow ECTS odnoszacych sie do jego udziatu w poszczegdlnych, zajeciach prowadzonych przez nauczycieli.

Regulujac stosunek godziny/ECTS wptywamy na liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, ktdra nie moze by¢ nizsza niz 50%

Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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13.2. Zatacznik nr 2 do programu studiow kierunku:Zarzadzanie i Inzynieria Produkgji, studia I stopnia, 6 poziom PRK, profil praktyczny, forma: studia stacjonarne prowadzonego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu okreslonego Zarzadzeniem Rektora nr 63/2021
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townaforma | S | S|w| & | Slw| 2| S|v|2| S|« ]|L = Sl Nn|2% 2832 85 g>cl8®|e2[8F|c3lsnTS
Nazwa przedmiotu/zaje¢/grupy zaje¢ Y A 2l s l&lClTlelElE]|lelC|s © sl S|t glegdcc gy glof|os|oxlE Blal 3 o
P! Jec/grupy zaje: a Sl RISl R[SQ 8] & 0N N N E o 23 2 > @
zajeé 3|2 o | S| T[2]|c]|T] @ | © sl 2@ EE S Yac|8 28 5|80 Ysuw g
= E E E E E ElB|EsEpsgcteqzs |BE[EFbe|gs338¢
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o kg o™ 3 < o IN g & )
T =] 5 S 2|2 &a
RAZEM ZA CAt0SC ojlo[ofoJofo]o 0 0 0 0 0 0 0 0
LEAN MANAGEMENT 226 0 [409 359 0 0 134 105 3912|1271 | 150 | 216 [2275
AUTOMATYKA I DIAGNOSTYKA W SPAWALNICTWIE 226 0 |409 0 |359 0 |311 0 134 105 3912|1271 | 150 | 216 (2275
PRZEDMIOTY OGOLNO-UCZELNIANE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH 562 ] 0 [53]3]0]30]2[0(30] 2 |0 0jJ]0jJojo]O[oO] M 10 7 347 | 113 | 15 20 1199
506 | 0U.01.01 Przysposobienie akademickie konwersatorium | NIE | 5 | 0 b 0 0 10 3 0 2 5
506 | 0U.02.01 Kreatywno$¢ spoteczna instruktaz NIEE| 5[0 b 0 0 10 3 0 2 5
506 | 0U.02.02 | up |Kreatywno$¢ spoteczna projekt TAK 5|11]z 1 1 10 3 0 2 5
303 | 0U.03.01 [ up |Wychowanie fizyczne éwiczenia NIE | 18 z |18 z 0 0 61 20 3 2 36
000 | 0U.04.01 Szkolenie BHP instruktaz NIE | 5 b 0 0 10 3 0 2 5
000 | 0U.05.01 Szkolenie biblioteczne instruktaz NEE | 5 b 0 0 10 3 0 2 5
104 | 0U.06.01 | up |Jezyk obcy éwiczenia TAK 30| 2 [z [30] 2|z ][30] 2 z 8 8 204 | 68 12 4 120 68
507 | 0U.07.01 Ochrona wiasnosci intelektualnej konwersatorium | TAK| 9 | 1 z 1 0 16 5 0 2 9 0,0
104 | OU.08.01 | up |[Zaawansowana wypowiedz akademicka ¢wiczenia TAK| 9 | 1 z 1 1 16 5 0 2 9 0,0
PRZEDMIOTY PODSTAWOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH 143|122 0 (260|170 63|91 0[O0 0 |O 0)]0]0]0]|O0|O]48 24 261 | 26 56 | 466
606 | OP.09.01 Podstawy fizyki wyktad TAK| 9 | 1 z 1 0 5 0 2 9 50,0%
606 | OP.09.02 | up [Podstawy fizyki dwiczenia TAK| 9 | 1 z 1 1 5 0 2 9 50,0%
603 | OP.10.01 Metody ilosciowe ze statystyka wyktad TAK | 15 n |15 = 3 0 17 3 2 30 50,0%
603 | OP.10.02 | up [Metody ilosciowe ze statystyka éwiczenia TAK| 15| 3 z |15| 1|z 4 4 17 3 2 30 37.5%
603 [ OP.11.01 Badania operacyjne wyktad TAK 9|12 ] e 2 0 5 0 2 9 25,0%
603 | OP.11.02 | up [Badania operacyjne dwiczenia TAK 912z 2 2 5 0 2 9 25,0%
501 | OP.12.01 Mikro- i makroekonomia wyktad TAK| 9 | 3 e 3 0 5] 0 2 9 16,7%
501 | OP.12.02 | up [Mikro- i makroekonomia dwiczenia TAK| 9 | 1 z 1 1 5 0 2 9 50,0%
501 | OP.13.01 Marketing wyktad TAK 92| e 2 0 5 0 2 9 25,0%
501 | OP.13.02 | up [Marketing dwiczenia TAK 9| 1|z 1 1 5 0 2 9 50,0%
507 | OP.14.01 Prawo gospodarcze konwersatorium | TAK 9| 1|z 1 0 5 0 2 9 50,0%
501 [ OP.15.01 Finanse i rachunkowos¢ wyktad TAK 9| 1] e 1 0 5 0 2 9 50,0%
501 | OP.15.02 | up [Finanse i rachunkowos¢ éwiczenia TAK 911 z 1 1 5 0 2 9 50,0%
208 | OP.16.01 Wprowadzenie do techniki wyktad TAK| 9 | 2 z 2 0 5 0 2 9 25,0%
203 | OP.17.01 Technologie informacyjne labolatoria TAK| 9 | 2 z 2 0 5 0 2 9 25,0%
503 | OP.18.01 Inzynieria bezpieczenstwa i ergonomia wyktad NIE 9 n 0 0 5 0 2 9
503 | OP.18.02 | up |InZynieria bezpieczenstwa i ergonomia éwiczenia TAK 912z 2 2 5 0 2 9 25,0%
203 [ OP.19.01 Techniczne zastosowania baz danych konwersatorium | TAK 91 1]z 1 0 5 0 2 9 50,0%
506 | OP.20.01 Prakseologia wyktad TAK 30 3| z 3 0 17 3 2 30 50,0%
207 | OP.21.01 Podstawy materiatoznawstwa konwersatorium | TAK| 9 | 1 z 1 0 5 0 2 9 50,0%
207 | OP.21.02 | up |Podstawy materiatoznawstwa labolatoria TAK| 9 | 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
207 | OP.22.01 Wytrzymatos¢ materiatow konwersatorium | TAK| 9 | 1 z 1 0 5 0 2 9 50,0%
207 | OP.22.02 | up [Wytrzymatos¢ materiatow labolatoria TAK| 9 | 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
208 | OP.23.01 Miernictwo warsztatowe konwersatorium | TAK | 9 1 z 1 0 5] 0 2 9 50,0%
208 | OP.23.02 | up [Miernictwo warsztatowe labolatoria TAK| 9 | 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
208 | OP.24.01 Praktyki ogélnozakladowe zawodowe instruktaz NIE | 5 n 5 n 0 0 6 1 2 10
208 | OP.24.02 | up |Praktyki ogdInozakladowe zawodowe praktyki TAK 168| 6 | z 6 6 94 16 4 168 125,0%
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 27|16 | 0 [96]|10| O [248| 16| 0 |227| 19 | 0 [275{25]| O |93[15| 0|0 |0 | O |91 53 538 | 66 82 | 966
200 | KR.01.01 Grafika inzynierska konwersatorium | TAK | 9 1 z 1 0 5 0 2 9 50,0%
200 | KR.01.02 | up |Grafika inzynierska dwiczenia TAK| 9 | 3 z 3 3 5 0 2 9 16,7%
200 | KR.02.01 Komputerowe projektowanie inzynierskie konwersatoria | TAK 9| 1|z 1 0 5 0 2 9 50,0%
200 | KR.02.02 | up [Komputerowe projektowanie inzynierskie projekt TAK 30| 3|z 3 3 17 3 2 30 50,0%
506 | KR.03.01 Systemy pomiarowe konwersatorium | TAK 9|1 1]z 1 0 5 0 2 9 50,0%
506 | KR.03.02 | up |Systemy pomiarowe labolatoria TAK 911]z 1 1 5 0 2 9 50,0%
208 | KR.04.01 Techniki wytwarzania konwersatoria | TAK 92|z 2 0 5] 0 2 9 25,0%
208 | KR.04.02 | up |Techniki wytwarzania labolatoria TAK 30| 2] z 2 2 17 3 2 30 75.0%
208 | KR.05.01 Lean Manufacturing wyktad TAK 9| 1|z 1 0 5 0 2 9 50,0%
208 | KR.05.02 | up [Lean Manufacturing éwiczenia TAK 92|z 2 2 5 0 2 9 25,0%
200 | KR.06.01 Zintegrowane systemy wytwarzania CIM konwersatorium | TAK 92| e 2 0 5 0 2 9 25,0%
200 | KR.06.02 | up |Zintegrowane systemy wytwarzania CIM projekt TAK 92|z 2 2 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.07.01 Logistyka w przedsiebiorstwie wyktad TAK 3 0 5 0 2 9 16,7%
506 | KR.08.01 Systemy wspomagania zarzadzania ERP wyktad TAK 2 0 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.08.02 | up |Systemy wspomagania zarzgdzania ERP éwiczenia TAK 2 2 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.09.01 Inzynieria zarzadzania procesami logistycznymi wyktad TAK 30| 2 | e 2 0 17 3 2 30 75.0%
506 | KR.09.02 | up |Inzynieria zarzadzania procesami logistycznymi éwiczenia TAK 912 |z 2 2 5 0 2 9 25,0%
200 | KR.10.01 Procesy produkcyjne wyktad TAK 9 3 e 3 0 5 0 2 9 16,7%
200 | KR.10.02 | up |Procesy produkcyjne projekt TAK 9 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
208 | KR.11.01 Inzynieria eksploatacji maszyn wyktad TAK 1 0 5 0 2 9 50,0%
208 | KR.11.02 | up |Inzynieria eksploatacji maszyn ¢wiczenia TAK 2 2 5 0 2 9 25,0%
200 | KR.12.01 Monitorowanie i diagnostyka proceséw konwersatorium | TAK 3 0 5 0 2 9 16,7%
200 | KR.12.02 | up [Monitorowanie i diagnostyka proceséw laboratoria TAK 2 2 5 0 2 9 25,0%
202 | KR.13.01 Automatyzacja i robotyzacja proceséw wyktad TAK 912 | e 2 0 5 0 2 9 25,0%
202 | KR.13.02 | up |Automatyzacja i robotyzacja proceséw projekt TAK 9]|12|z 2 2 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.14.01 Podstawy zarzadzania konwersatorium | TAK | 9 [ 2 e 2 0 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.15.01 Zarzadzanie produkdja i ustugami wyktad TAK 30| 2 | e 2 0 17 3 2 30 75,0%
506 | KR.15.02 | up |Zarzadzanie produkcja i ustugami dwiczenia TAK 9| 1|z 1 1 5 0 2 9 50,0%
203 [ KR.16.01 Planowanie logistyczne wyktad TAK 912z 2 0 5 0 2 9 25,0%
203 | KR.16.02 | up |[Planowanie logistyczne dwiczenia TAK 912z 2 2 5 0 2 9 25,0%
209 | KR.17.01 Ekologia i zarzadzanie Srodowiskiem wyktad TAK 9| 1|z 1 0 5 0 2 9 50,0%
209 | KR.17.02 | up |Ekologia i zarzadzanie Srodowiskiem éwiczenia TAK 92|z 2 2 5 0 2 9 25,0%
501 | KR.18.01 Rachunek kosztéw dla inzynieréw wyktad TAK 9 1 z 1 0 5 0 2 9 50,0%
501 | KR.18.02 | up [Rachunek kosztéw dla inzynieréw dwiczenia TAK 9 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.19.01 Zarzadzanie jakoscig i bezpieczenstwem wyktad TAK 9 3 e 3 0 5 0 2 9 16,7%
506 | KR.19.02 | up |Zarzadzanie jakoscia i bezpieczenstwem dwiczenia TAK 9 2 z 2 2 5 0 2 9 25,0%
506 | KR.20.01 Kontroling projektow i proceséw wyktad TAK 3 0 17 3 2 30 50,0%
506 | KR.20.02 | up [Kontroling projektéw i proceséw projekt TAK 1 1 5 0 2 9 50,0%
208 | KR.21.01 Kierunkowe praktyki zawodowe instruktaz NIE 5 n|5 n 0 0 9 1 2 15
208 | KR.21.02 | up |Kierunkowe praktyki zawodowe praktyki TAK 168| 6 | z |168| 6 z 18 18 279 | 50 4 504 125,0%
PRZEDMIOTY DO WYBORU 0]0] 0 ]0]O0O]|O]18 0154] 9 |0 18/ 3/0]0[0]0]18 12 6 192 | 60 0 24 1108
208 |DW.01.01 Budowanie zespotéw /Innowacje procesowe wyktad TAK 9|1 1]z 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
208 |DW.01.02 | up [Budowanie zespotdw /Innowacje procesowe dwiczenia TAK 912z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
Zarzadzanie rozwojem wyrobu/ Zarzadzanie projektami .
208 |DW.01.03 i . konwersatoria | TAK 9 1 z 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
technicznymi
Zarzadzanie rozwojem wyrobu/ Zarzadzanie projektami .
208 |DW.01.04|u X X projekt TAK 9| 2 |z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
technicznymi
203 |ow.02.01 Zarzadzanle.cyklem zyaa.produktu/ Komputerowe i TAK 9 1 , 1 0 16 5 o > 9 50,0%
wspomaganie wytwarzania
Zarzadzanie cyklem zycia produktu/ Komputerowe L .
203 |[DW.02.02|u R A cwiczenia TAK 9 2 z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
wspomaganie wytwarzania
203 |Dw.oz03|  [OPYymalizada i symulagia komputerowa/ Metody i konwersatoria | TAK 1 0 6|5 | o 2 |9 so0%
zastosowania sztucznej inteligendji
203 | W.02.04 | up | OPYMalizadja i symulacja komputerowa/ Metody i projekt | TAK 2 2 6|5 | o] 2 |9 250%
zastosowania sztucznej inteligencji
209 |ow.03.01 Energe.tyka Zrédet odnawialnych/ Urzadzenia cieplne i i TAK 9 1 , 1 0 16 5 o > 9 50,0%
chtodnicze
209 |ow.03.02|u Energe.tyka zrédet odnawialnych/ Urzadzenia cieplne i éwiczenia TAK 9 2 , 5 5 16 5 o 5 9 25,0%
chtodnicze
Jakos¢ w spawalnictwie/ Gospodarka cieplna w .
209 |DW.03.03 L . konwersatoria | TAK 9| 1|z 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
przedsigbiorstwie
Jako$¢ w spawalnictwie/ Gospodarka cieplna w .
209 |DW.03.04|u - X projekt TAK 912|z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
przedsiebiorstwie
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI LEAN MANAGEMENT 0j]0]O0O]JoOoj]oOJ]O]O]J]O[|O]|]O] OO 209[12] 0 (312|130 ] 0 | 42 35 23 912 | 299 | 43 34 536
206 |SP1.01.01 up |Organizacja miejsca pracy konwersatoria | TAK 93|z 3 g 16 5 0 2 9 16,7%
203 [SP1.02.01 Standaryzacja i doskonalenie umiejetnosci konwersatoria | TAK 9| 1|z 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
203 [SP1.02.02 | up |Standaryzacja i doskonalenie umiejetnosci éwiczenia TAK 9]12|z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
200 [SP1.03.01 Logistyka dystrybucji wyktad TAK 9|1z |1 0 16 5 0 2 9 50,0%
200 |SP1.03.02 | up |Logistyka dystrybugji ¢wiczenia TAK 912 |z |2 2 16 5 0 2 9 25,0%
206 [SP1.04.01 Zarzadzanie tancuchem dostaw wyktad TAK 912 |e| 2 0 16 5 0 2 9 25,0%
206 [SP1.04.02 | up |Zarzadzanie tanicuchem dostaw labolatoria TAK 30| 2| z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
209 [SP1.05.01 Mapowanie strumienia wartosci konwersatoria | TAK 9| 1|z | 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
209 |SP1.05.02 | up |[Mapowanie strumienia wartosci projekt TAK 912z | 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
208 [SP1.06.01 Lean w logistyce produkcyjnej i zakupach wyktad TAK 912 |e| 2 0 16 5 0 2 9 25,0%
208 [SP1.06.02| up |Lean w logistyce produkcyjnej i zakupach projekt TAK 3012 |z |2 2 52 17 3 2 30 75,0%
200 [SP1.07.01 Specjalnosciowe praktyki zawodowe instruktaz NIE 5 n 0 0 10 3 0 2 5
200 |SP1.07.02 | up [Specjalnosciowe praktyki zawodowe praktyka TAK 168| 6 | z [168] 6 | z | 12 12 559 | 186 | 33 4 336 125,0%
200 [SP1.08.01 Seminarium dyplomowe seminarium NIE 9 b |25 b | 0 0 85 28 4 4 49
200 [SP1.08.02 | up |Seminarium dyplomowe projekt TAK 5]10] z] 10 10 10 3 0 2 5 5,0%
RAZEM W GRUPIE A ka i di ka w si Ini 0J]0]O0OJojJoJofoOojJoJO]O] OO 0 |312{30| 0 | 42 35 23 923 | 303 | 44 34 | 542
202 |SP2.01.01 | up |Maszyny i urzadzenia, zrobotyzowanymi systemi produkgji | konwersatoria | TAK z 3 8 16 5 0 2 9 16,7%
202 |SP2.02.01 Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkgji konwersatoria | TAK z 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
202 [SP2.02.02 | up |Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkgji dwiczenia TAK z 2 2 16 5 0 2 9 25,0%
200 |SP2.03.01 Metody badan spoin wyktad TAK 911 |z| 1 0 16 5 0 2 9 50,0%
200 [SP2.03.02 | up [Metody badan spoin dwiczenia TAK 912 |z |2 2 16 5 0 2 9 25,0%
506 |SP2.04.01 Fabryka, stosowane technologie wyktad TAK 9|12 |e| 2 0 16 5 0 2 9 25,0%




506 [SP2.04.02 | up |Fabryka, stosowane technologie labolatoria TAK
506 [SP2.05.01 Materiaty stosowane w spawalnictwie konwersatoria | TAK
506 |SP2.05.02 | up |Materiaty stosowane w spawalnictwie projekt TAK
202 [SP2.06.01 Badania wizualne ztaczy VT wyktad TAK
202 |SP2.06.02 | up |Badania wizualne ztgczy VT projekt TAK
200 [SP2.07.01 Specjalnosciowe praktyki zawodowe instruktaz NIE
200 [SP2.07.02 | up |Spegjalnosciowe praktyki zawodowe praktyka TAK
200 [SP2.08.01 Seminarium dyplomowe seminarium NIE
200 |SP2.08.02 | up |Seminarium dyplomowe projekt TAK

30| 2 2 2
911 1 0
912 2 2
9| 2 2 0
30| 2 2 2
5 n 0 0
168 z |168]| 6 12 12
15 b |25 0 0
5110 10 10

52 17 3 2 30 75,0%
16 5 0 2 9 50,0%
16 5 0 2 9 25,0%
16 5 0 2 9 25,0%
52 17 3 2 30 75,0%
10 3 0 2 5

559 | 186 | 33 4 336 125,0%
96 32 5 4 55

10 3 0 2 5 5,0%
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NAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY KoD
1 Dziedzina nauk humanistycznych 100
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107

N
!

1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4)inzynieria biomedyczna 204
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria ladowa i transport 206
7) inzynieria materiatowa 207
8) inzynieria mechaniczna 208
9) inzynieria $rodowiska, gmictwo i energetyka 209
3 Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304

400
1) nauki lesne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnoci i zywienia 403
4) weterynaria 404
5) zootechnika i rybactwo 405

500
1) ekonomia i finanse s01
2) geografia spoteczno-ekonomiczna | gospodarka 0
3) nauki o bezpieczeristwie 503
4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach 504
5) nauki o polityce i administracji 505
6) nauki o zarzadzaniu i jakosci 506
7) nauki prawne 507
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych 600
1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606
7) nauki o Ziemi i $rodowisku 607

700
nauki teologiczne 701
8 Dziedzina sztuki 800
1) sztuki filmowe i teatralne 801
2) sztuki muzyczne 802
3) sztuki plastyczne i konserwadja dziet sztuki 803




Forma studiéw: Studia stacjonarne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
1 prowadzonych z bezpo$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 105 105
prowadzacych zajecia (co najmniej 50%).
2 taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec ksztattujacych 134 134
umiejetnosci praktyczne (ponad 50% ).
Liczba punktow ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS (co najmniej
3 30%). 18 18
taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyskac w ramach zajec z dziedziny
4 nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w przypadku kierunkéw studiow 1 1
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistvczne luh nauki snoteczne (nie mniei niz 5 nkt ECTS)
5 Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku studiéw o profilu praktycznym 1008 1008
Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac w ramach praktyk zawodowych na
6 kierunku studiéw o profilu praktycznym (co najmniej 30 ECTS). 36 36
7 Ogolna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (min. 60 godz.). 36 36
8 Ogdlna liczba godzin zaje¢ z jezyka obcego (min. 120 godz.). 120 120




Razdy puUnKt ECTS sKfada SIE Z dwoCh elementow (praca wiasna studenta 1 udzial w Zajeciach), @ w ZWIgzZKu Z tym, fgczna liczba punktow ECTS, Jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich okreslona w danym programie studiéw (w przypadku
studiéw stacjonarnych - co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studiéw), powinna stanowi¢ sume wartosci poszczegolnych
punktéw ECTS odnoszacych sie do jego udziatu w poszczegdlnych, zajeciach prowadzonych przez nauczycieli.

Regulujac stosunek godziny/ECTS wptywamy na liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, ktéra nie moze by¢ nizsza niz 50%

Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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