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1. KONCEPCJA KSZTALCENIA

Koncepcja prowadzenia studiow na kierunku bezpieczernistwo na poziomie studidow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym przewiduje dziatania majace na celu wspotprace Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Walczu z szeroko rozumianym otoczeniem spoleczno-gospodarczym, w szczegdlnosci z
podmiotami i instytucjami, ktore w obszarze swoich zadan wykonuja czynnosci zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa na poziomie lokalnym, narodowym i migdzynarodowym. Koncepcja ksztatcenia zaklada
wypracowanie efektow uczenia si¢ w interdyscyplinarnym zespole 0soéb reprezentujacych dyscypliny, w
ktorych realizowany bedzie program oraz interesariuszy zewnetrznych zainteresowanych zainteresowanych
realizacjg efektow uczenia sie, ktore beda zbiezne z umiejg¢tno$ciami i kompetencjami adekwatnymi dla
pracy zawodowej. Koncepcja zaktada takze wspomaganie studentow i absolwentéw w znalezieniu pracy
adekwatnej do ich wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych.

W tym ujeciu, koncepcja programu studiow spetnienia potrzeby studentow w zakresie zdobycia
wyksztalcenia poszerzajacego ich zdolno$¢ funkcjonowania na zmieniajacym si¢ rynku pracy oraz
podniesienie poziomu wiasnej kultury osobistej, rozwijanie postaw przedsigbiorczych i prospotecznych.
Ponadto, program studiow zapewni studentom ksztaltowanie umiejetnosci pracy w zespole, przyjmujac w
nim rézne role oraz poznanie kultury i postaw innych umozliwiajac uzyskanie nowej perspektywy widzenia
wlasnego dziedzictwa narodowego, a takze wyksztalcenie postaw patriotycznych. Studenci nabeda takze
biegto$¢ w specjalistycznym komunikowaniu si¢ w jezyku obcym — ta umiejetno$¢ przyda im si¢ w wielu
sferach aktywnosci zawodowej, a takze przyczyni si¢ do samodzielnego zdobywania wiedzy i rozwijania
swoich umiejetnosci w wybranej dyscyplinie na rzecz calozyciowego doksztatcania i doskonalenia.

1.1 Zwiazek kierunku studiow ze strategia Uczelni

Istnieje Scisty 1 bezposredni zwigzek pomiedzy koncepcjg ksztatcenia opracowang dla kierunku
bezpieczenstwo, na poziomie studiow pierwszego stopnia, profil praktyczny a Strategia Rozwoju Uczelni
na lata 2018-2025 przyjetej uchwatg nr 80/2017 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Watczu
z dnia 13 grudnia 2017 roku.

WIZJA UCZELNI jest

wtransfer wiedzy do otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz priygotowanie absolwentow uczelni do
pracy na potrzeby spoleczenstwa i gospodarki regionu”

Podjecie staran o utworzenie studiow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym
jest odpowiedzia na szerokie zapotrzebowanie na absolwentow oraz Srodowiska lokalnego, co znajduje
swoje poparcie w listach intencyjnych skierowanych do Uczelni z otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Kierunek bezpieczenstwo w petni wpisuje si¢ w misj¢ Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watczu.

MISJA UCZELNI jest



wksztalcenie wysoko kwalifikowanych kadr profesjonalistow o uznanych w srodowisku pracodawcow
kwalifikacjach, w réznych obszarach, w Scistym zwiqzku 7 zawodowymi i spolecznymi potrzebami rynku
pracy”

Realizacja misji w ramach kierunku odbywa si¢ poprzez zorganizowany proces ksztalcenia, stwarzanie
dogodnych warunkéw dla studiowania mtodziezy, w tym niezamoznej i pochodzacej z matych
miejscowosci regionu, a takze osobom pracujacym zawodowo, poprzez elastyczng organizacje studiow
jak rowniez, w razie potrzeby, indywidualizacj¢ procesu ksztatcenia.

Koncepcja uczenia si¢ na kierunku bezpieczenstwo na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym wskazuje na wazne funkcje w realizacji misji, do ktorych, w zakresie zainteresowania
kierunku zalicza si¢:

1. dostosowanie ofert kierunkoéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy i strategii rozwoju
regionu ,

2. doskonalenie wspotpracy z pracodawcami i samorzadami miast i gmin regionu w celu
okreslania potrzeb rynku pracy,

3. rozwoju bazy materialnej, dydaktycznej i technicznej uczelni,

5. stworzenie systemu sprzyjajacemu szerokiemu dostgpowi do edukacji i aktywizowania
studentow w ich aktywnosci w dziatalnosci badawczej, kulturalnej, sportowe;j i spotecznej,

6. rozwoju mi¢dzynarodowych kontaktow i wspolpracy z osrodkami uczenia si¢ zawodowego,
badawczymi i biznesowymi,

7. promowanie w regionie rownego dostepu do ksztalcenia niezaleznie od wieku, ptci i statusu
materialnego.

Biorac pod uwage fakt, ze waznym dzialaniem strategicznym jest takze pozyskiwanie i transfer
wiedzy wytworzonej w badaniach wilasnych, opracowujac nowe wartosci spoleczne, edukacyjne,
wychowawcze i kulturowe w duchu zréwnowazonego rozwoju, zgodnie z oczekiwaniami obecnego i
przysztego rynku pracy, dazy si¢ do dlugofalowej wspolpracy spolecznosci akademickiej kierunku
bezpieczenstwo z instytucjami i podmiotami, ktérych glownym zadaniem jest zapewnienie bezpieczenstwa
na szczeblu lokalnym i centralnym w tym z jednostkami wojskowymi, instytucjami wojskowymi,
jednostkami policji i strazy, jednostkami samorzadu terytorialnego .

Ksztatcenie studentéw w ramach kierunku zgodne jest takze z mapg drogowa rozwoju Uczelni
zdefiniowang w Strategii na lata 2018 — 2025, ktéra wskazuje trzy grupy priorytetow, wynikajacych z
hierarchizowania czasowego zadan, gdzie gtéwnymi kierunkami dziatan podjetych przez Uczelnie sa
dziatania wzmacniajace zasoby ludzkie, migdzy innymi w obszarze wzrostu zatrudnienia poprzez:

1. zapewnienie powszechnego dostgpu do wysokiej jakosci uczenia si¢ i szkolenia
odpowiadajgcego na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy;

2. tworzenie efektywnego systemu przejscia z edukacji (ksztatcenia) do zatrudnienia oraz
dostosowanie oferty dydaktycznej do potrzeb rynku pracy przez zacie$nienie wspotpracy
otoczenia spotecznego z Uczelnig;

3.  podniesienie poziomu kompetencji oraz przygotowanie profesjonalistow umiejacych
ksztaltowa¢ najblizsze otoczenie ludzi zgodnie z ich potrzebami i wymogami
cywilizacyjnymi.



Dziatalnos$¢ Uczelni zostata ujeta w STRATEGII ROZWOJU MIASTA Walcz jako istotny element
systemu edukacji w miescie. W strategii miasta Uczelnia stanowi potencjatl w obszarze edukacji poprzez
oferowanie wielu kierunkow ksztalcenia oraz bogata baze dydaktyczng'.

Funkcjonowanie Uczelni zostato wskazane jako mocna strona rowniez w STRATEGII ROZWOJU

POWIATU Wateckiego. Wskazano rowniez jako szans¢ dla rozwoju Powiatu wspotprace z uczelnig
wWyzsza’.
Dzialalno$¢ Uczelni wpisuje si¢ w realizacie STRATEGII ROZWOJU WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO, zwlaszcza w obszarze Celu strategicznego 5 — Budowanie otwartej i
konkurencyjnej spoleczno$ci oraz celu kierunkowego 5.1- Rozwoj kadr innowacyjnej gospodarki i celu
kierunkowego 5.3 — Rozwoj ksztalcenia ustawicznego. Strategia w obszarze tego celu zaklada wzrost
kwalifikacji i umiejetnosci do sprostania wymogom wspotczesnego rynku pracy oraz aktywnego udziatu w
obiegu dobr kultury i nauki. Efektem realizacji strategii w tym obszarze bedzie przezwycigzenie
marginalizacji i wykluczenia w dostepie do oferty edukacyjnej’. Dziatalno$¢ Uczelni stanowi réwniez
odpowiedz na wyzwanie postawione w cze$ci strategii dotyczacej dziatu: Nauka, w ktorej zaklada si¢ ze:
., ...dla dalszego rozwoju potencjatu naukowego regionu konieczne jest m.in. tworzenie nowych kierunkow
studiow lepiej odpowiadajgcych potrzebom gospodarki i spoteczenstwa...”.

Kierunki dziatan podjete przez Uczelni¢ doskonale wpisujg si¢ rowniez w STRATEGIE
ROZWOJU KAPITALU LUDZKIEGO DO 2020 szczegodlnie w obszarze Celu szczegotowego 1 — Wzrost
zatrudnienia poprzez zapewnienie powszechnego dostepu do wysokiej jakosci ksztalcenia i szkolenia
odpowiadajacego na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy, a takze stworzenie efektywnego systemu
przejscia z edukacji (ksztatcenia i szkolenia) do zatrudnienia oraz dostosowanie oferty dydaktycznej i
kierunkoéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy przez zaciesnianie wspotpracy przedsiebiorstw ze sferg
edukacji oraz umozliwienie studentom praktycznej nauki w przedsigbiorstwach w ramach bardziej
rozwinigtego systemu praktyk zawodowych i stazy. Jak rowniez poprzez realizacje¢ Celu szczegotowego 5
— Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli, ktory zaklada, iz nowoczesna polityka
edukacyjna polega na czerpaniu z potencjalu mozliwosci uczenia si¢ w réznych formach (w kontekscie
formalnym, pozaformalnym i nieformalnym) oraz na wszystkich etapach zycia. W tej sytuacji
pierwszorzedne znaczenie uzyskujg efekty uczenia si¢, ktore sg istotne zarowno dla rynku pracy, jak i
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego[3].

Strategia Rozwoju Uczelni na lata 2018-2025 zostala przyjeta uchwatg nr 80/2017 Senatu Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu z dnia 13 grudnia 2017 roku,

1.2 Potrzeby spoteczno-gospodarcze utworzenia kierunku studiow

Efekty uczenia si¢ dla tworzonych studiéow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo o
profilu praktycznym mieszczg si¢ w calosci w oczekiwaniach i s3 odpowiedzig na potrzeby pracodawcow
oraz nadajg absolwentom uprawnienia do pracy w instytucjach zapewniajgcych bezpieczenstwo na szczeblu
lokalnym i narodowym. Oferta Uczelni dotyczgca tworzonych studiow pierwszego stopnia, o kierunku
bezpieczenstwo o profilu praktycznym, jest odpowiedziag na POTRZEBY RYNKU PRACY w zakresie
wyksztalcenia specjalistow o szerokiej wiedzy, umiegjetnosciach i kompetencjach spotecznych w
dyscyplinie bezpieczenstwo, nauki prawne oraz nauki o polityce i administracji oraz umiejetnosciach

! Strategia rozwoju Miasta Walcz do roku 20235, str. 64-66.
2 [2] Strategia rozwoju spoleczno-gospodarczego Powiatu Waleckiego na lata 2011-2020; str. 23

3 Strategie Rozwoju Kapitatu Ludzkiego do 2020; Uchwata nr 104 Rady Ministrow z dnia 18 czerwca
2013 r. str. 37,42.



niezbednych w realizacji aspiracji zawodowych w obszarze bezpieczenstwa jak réwniez podnoszenia
kompetencji spotecznych i kulturalnych oraz poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa.

Na rgce Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu wptynely prosby
interesariuszy zewngtrznych o mozliwos¢ uruchomienia kierunku studiow bezpieczenstwo ze wzgledu na
duze braki kadrowe w instytucjach zapewniajacych bezpieczenstwo panstwa. Szczegolnie istotne wydaje
si¢ prosba Komendanta Wojewodzkiego Policji w Szczecinie - nadkom. Jacka Cegiely z dnia 6 lutego
2020 r. , w ktorym to liscie Pan General pisze: cyt.” Zwracam si¢ z uprzejmg prosbq o rozwazenie
mozliwosci uruchomienia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu kierunku Bezpieczenstwo na
studiach 1 i 1l stopnia. W jednostkach Policji w calej Polsce sq ogromne potrzeby kadrowe zarowno w
stuzbach mundurowych jak i w stuzbach cywilnych. Podjecie przez Panstwa Uczelnig¢ ksztatcenia na
wskazanym przeze mnie kierunku studiow umozliwitoby przygotowanie kadr specjalistow do pracy w Policji
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego, a zwlaszcza jego potudniowej czesci”. Do JM Rektora
zwrocil si¢ rowniez pplk. Sebastian Trojanowski dowddca 100 Batalionu Lacznosci w Walczu, ktory
skierowat nastepujace stowa cyt.: “Zwracam si¢ z uprzejmq prosbg o mozliwos¢ uruchomienia w Panstwa
Uczelni kierunku Bezpieczenstwo na studiach I stopnia. W 100 Batalionie tqcznosci, ktorym dowodze, stuzy
niespetna 700 zotnierzy zawodowych. Dzigki temu, ze Panstwa Uczelnia funkcjonuje w regionie widze
szanse na mozliwos¢ ksztatcenia kadr na potrzeby RP. Bardzo dynamiczny przebieg stuzby zawodowej oraz
wiele wyjazdow stuzbowych na ¢éwiczenia poligonowe uniemozliwia realizacje studiow wyzszych poza
Waiczem, a tym samym blokuje rozwoj zawodowy i intelektualny zZotnierzy. Deklaruje tym samym
wspoiprace przy tworzeniu programu studiow jako interesariusz zewnetrzny dla tego kierunku studiow. Ze
wzgledu na prosby moich podwtadnych czuje si¢ zobowigzany zwroci¢ si¢ do JM Rektora z prosbg o
podjecie staran w celu umozliwienia rozwoju zawodowego i naukowego zotnierzom stuzqgcym w Watczu.
Licze, ze deklaracje, ktore sktada Uczelnia co do ksztatcenia wysoko wykwalifikowanych kadr dla regionu,
przetozq sie na skuteczne dziatania w celu utworzenia w Panstwa Uczelni kierunku Bezpieczenstwo studia
1 stopnia”. Bardzo waznym dla Uczelni jest poparcie dla dziatan w sprawie tworzenia kierunku studiow
bezpieczenstwo udzielone przez Wicewojewode Zachodniopomorskiego Pana Marka Subocza, ktory z
ramienia wladzy rzadowej odpowiada za zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych i ma $wiadomos$¢ jak
wazna jest rola specjalistow w tym zakresie. W liScie popierajacym od Pana Wicewojewody czytamy cyt.
“ Udzielam poparcia projektowi uruchomienia przez Panstwowq Wyzszg Szkote Zawodowg w Watczu
studiow I stopnia na kierunku Bezpieczenstwo. Uwazam, Ze jest to cenna inicjatywa zgodna z oczekiwaniami
srodowiska spoleczno-ekonomicznego ziemi waleckiej, ktora wpisuje si¢ w koncepcje zrownowazonego
rozwoju naszego kraju. Dla administracji rzgdowej w wojewodztwie zachodniopomorskim szczegolnie
wazng kwestiq jest wspieranie dziatan zwigkszajqcych komfort zZycia wspolnot lokalnych oraz potencjat
spoteczno-kulturowy miast powiatowych. Nowa oferta ksztatcenia oferowana przez Panstwowg Wyzszg
Szkole Zawodowg w Walczu zastuguje na rekomendacje, gdyz poszerza mozliwosci zdobycia i uzupetnienia
wyksztalcenia przez mieszkancow subregionu oraz stwarza szanse uzyskania kwalifikacji zgodnych z
oczekiwaniami lokalnego rynku pracy.

Powinnoscig Uczelni wynikajacg z zalozen jej Strategii rozwoju jest ksztalcenie wysoko
wykwalifikowanych specjalistow na potrzeby rynku pracy w regionie. Uczelnia uzyskata poparcie swoich
dziatan od innych podmiotéw i instytucji, ktorych celem jest zapewnienie bezpieczenstwa na szczeblu
lokalnym 1 krajowym, w tym Starosty Powiatu Waleckiego, Burmistrza Miasta Waltcz i Wojta Gminy
Watlcz oraz wszystkich gmin z terenu Powiatu Wateckiego, Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy
Pozarnej, Ochotniczych Strazy Pozarnych, Komendanta Powiatowego Policji w Watczu, Powiatowy Urzad
Pracy i innych, z ktorych to listow wynika, Ze potrzeba utworzenia kierunku jest powszechnie popierana i
spotecznie potrzebna.

Podstawg formutowania koncepcji ksztalcenia na kierunku bezpieczenstwo, na poziomie studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym byta tres¢ Strategii Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w
Watczu, na lata 2018-2025 przyjetej uchwata nr 80/2017 Senatu z dnia 13 grudnia 2017 roku, zgodnie z
ktorg koncepcja ksztatcenia powinna pozwoli¢ na sprawne funkcjonowanie w realiach konkurencyjnej



gospodarki rynkowej, a takze badania typu ,,desk research” dokumentoéw strategicznych dla rozwoju
lokalnego, panstwowego i europejskiego, analizy portali oferujgcych prace, przeprowadzone wsrdd
Interesariuszy zewnetrznych wywiady oraz konsultacje z interesariuszami wewnetrznymi 1 zewnetrznymi.
W wyniku kilkumiesigcznych rozmoéw i spotkan Zarzadzeniem Rektora z dnia 19 grudnia 2019 r. zostat
oficjalnie powotany zespot ds. opracowania programu studiow oraz wniosku w sprawie utworzenia nowego
kierunku studiéw Bezpieczenstwo, studia I stopnia o profilu praktycznym, w sktadzie:

1) dr Robert Maciejewski — przewodniczacy,
2) dr Piotr Kaczmarek — czlonek,

3) dr Kamila Trojanowska — cztonek,

4) mgr Karolina Stotwinska — cztonek,

5) nadinp. Jacek Cegieta, Komendant Wojewodzkiej Komendy Policji w Szczecinie — interesariusz
zewngtrzny,

6) pptk. Sebastian Trojanowski — Dowoddca 100 Batalionu tacznosci w Walczu — interesariusz
zewngtrzny,

7) Krzysztof Pastusiak — przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Od momentu powotania zespotu prace nad programem studiow przybraty oficjalnego obrotu i zostaty
mocno zintensyfikowane.

Interesariusze wewngtrzni — to pracownicy, studenci i absolwenci Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Walczu. Interesariuszami zewngetrznymi sg przedstawiciele Resortu Obrony Narodowej,
Resortu Spraw Wewnetrznych i Administracji, jednostek samorzadu terytorialnego, instytucji, organizacji
i stowarzyszen funkcjonujacych w wojewodztwie zachodniopomorskim, w wigkszosci w powiecie
wateckim. Sa to przedstawiciele réoznych podmiotéw funkcjonujacych w obszarze szeroko pojetego
bezpieczenstwa a roéwnoczesnie potencjalni pracodawcy absolwentow Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe] w Walczu, kierunku bezpieczenstwo. Wszyscy interesariusze podeszli w  sposob
odpowiedzialny do pracy dotyczacej tworzenia koncepcji kierunku oraz efektow uczenia sig, wspolnie
przygotowywali propozycje wykazu przedmiotow, wraz z liczbg punktow ECTS i formami realizacji zaje¢
pozwalajgcymi osiggnac zalozone efekty uczenia sie na kierunku bezpieczenstwo studia pierwszego stopnia
o profilu praktycznym, z uwzglednieniem potrzeb rynku pracy. Sylabusy przedmiotéw i sposoby
weryfikacji efektow uczenia takze byly konsultowane z wewngtrznymi i zewnetrznymi interesariuszami.
Studenci wyrazali swoje opinie, oceniali, zgtaszali postulaty w kwestii jakosci ksztalcenia, podczas
roboczych spotkan Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Samorzad Studencki opiniowat kolejne etapy prac nad
budowaniem kierunku studiéw i wyboru jego specjalnosci, ktorych katalog wynika z monitorowania
potrzeb rynku pracy w wymiarze lokalnym, co wigze si¢ takze ze Strategiag Uczelni, zwracajacg uwage na
szybkie reagowanie na zmiany spotecznych potrzeb. Szczegoétowy opis z monitorowania potrzeb rynku
lokalnego, przedstawiono w kolejnym punkcie, dotyczacym zrodet analizy zgodnosci zakladanych efektow
uczenia si¢ pochodzacych z zewnatrz i z wewnatrz Uczelni. Wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi
jest dokumentowana glownie w postaci notatek z poszczegoInych spotkan oraz uméw o praktyki zawodowe.
W przypadku notatek, sg to glownie ogoélne wnioski z rozméw, ktdre ramowo obrazuja podejmowane
tematy. W przypadku interesariuszy wewngtrznych sposoby dokumentowania wspolpracy to przede
wszystkim bezposredni udziat w posiedzeniach Zespotu przygotowujacego program studiow i Senatu.
Studenci przez swoich reprezentantow wyrazaja swoje opinie, o szeroko rozumianych tre$ciach ksztatcenia.
Zazwyczaj zglaszaja uwagi i propozycji w formie ustnej przy cztonkach Zespotu.

Warto nadmieni¢, ze wiele cennych sugestii interesariuszy zostalo wykorzystanych dzieki
formalnym spotkaniom, rozmowom prowadzonym telefonicznie, inicjowanych celowo lub tez



wynikajacych przy okazji innych rozméw i spotkan. W ramach zespotu pracowato szersze grono
interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych niz to zostato oficjalnie ustalone w zarzadzeniu jak rowniez
same prace i rozmowy o programie trwaty od pazdziernika 2019 r. Najwazniejsze zostaty ujete w ponizszym
harmonogramie.

Tabela 1. Harmonogram spotkan Zespotu przygotowujacego program studiéw i wniosek

Data spotkania Przedstawiciel i placowka, ktora reprezentuje
09.10.2019 r. dr Kamila Trojanowska - Prorektor PWSZ w Watczu
dr Artur Staszczyk - Doradca Wicewojewody
Zachodniopomorskiego

dr Robert Maciejewski - Dyrektor Instytutu Administracji i Nauk
Ekonomicznych

05.11.2019r. dr Dariusz Skalski - Rektor PWSZ w Watczu
Prorektor PWSZ w Walczu — dr Kamila Trojanowska

nadinsp. Jacek Cegieta - Komendant Wojewodzki Policji w
Szczecinie

ptk Cezary Balewski - byly Komendant I Regionalnej Bazy
Logistycznej w Watczu

pptk Sebastian Trojanowski - Dowddca 100 Batalionu Lacznosci
w Walczu




05.12.2019 .

dr Kamila Trojanowska - Prorektor PWSZ w Watczu

dr Robert Maciejewski - Dyrektor Instytutu Administracji i Nauk
Ekonomicznych

dr Bogdan Wankiewicz - Starosta Powiatu Wateckiego
mgr Maciej Zebrowski - Burmistrz Miasta Watcz

dr Tomasz Knepka- wyktadowca PWSZ w Watczu

dr Piotr Kaczmarek - wyktadowca PWSZ w Watczu

mgr Karolina Slotwinska - specjalista ds spraw prawnych,
kierunkowy opiekun praktyk

mgr llona Malik - Uczelniany Koordynator ds. Praktyk i
Wspotpracy z Pracodawcami / Menadzer Projektu ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych”

Krzysztof Pastusiak — przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

08.01.2020 r.

dr Kamila Trojanowska - Prorektor PWSZ w Watczu

dr Artur Staszczyk - Doradca Wicewojewody
Zachodniopomorskiego

dr Robert Maciejewski - Dyrektor Instytutu Administracji i Nauk
Ekonomicznych

nadkom. mgr Wojciech Wnuk - z-ca Komendanta Powiatowego
Policji w Walczu

kap.Tomasz Muzolf - przedstawiciel 100 Batalionu tacznosci w
Walczu

st. chor. Jozef Gordak - specjalista z zakresu bezpieczenstwa
informacji niejawnych- przedstawiciel 100 Batalionu £acznosci w
Walczu

mgr Karolina Stotwinska - specjalista ds spraw prawnych,
kierunkowy opiekun praktyk

mgr llona Malik - Uczelniany Koordynator ds. Praktyk i
Wspotpracy z Pracodawcami / Menadzer Projektu ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych”




Krzysztof Pastusiak — przedstawiciel Samorzadu Studenckiego

19.02.2020 r.

dr Dariusz Skalski - Rektor PWSZ w Watczu
Prorektor PWSZ w Walczu — dr Kamila Trojanowska

nadkom. Arkadiusz Goérecki - Komendant Powiatowy Policji w
Walczu

nadkom. mgr Wojciech Wnuk - z-ca Komendanta Powiatowego
Policji w Walczu

04.03.2020 r.

dr Kamila Trojanowska - Prorektor PWSZ w Watczu

dr Artur Staszczyk - Doradca Wicewojewody
Zachodniopomorskiego

mgr Anna Zaleska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w
Walczu

dr Robert Maciejewski - Dyrektor Instytutu Administracji i Nauk
Ekonomicznych

pptk. Stawomir Rzadkiewicz- Dowddca 100 Batalionu Lacznosci
dr Bogdan Wankiewicz - Starosta Powiatu Wateckiego

kap.Tomasz Muzolf - specjalista z zakresu cyberbezpieczenstwa
przedstawiciel 100 Batalionu Lacznos$ci w Walczu

st. chor. Jozef Gordak - specjalista z zakresu bezpieczenstwa
informacji niejawnych- przedstawiciel 100 Batalionu Lacznosci w
Walczu




mgr llona Malik - Uczelniany Koordynator ds. Praktyk i
Wspotpracy z Pracodawcami / Menadzer Projektu ,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych”

mgr Karolina Stotwinska - specjalista ds spraw prawnych,
kierunkowy opiekun praktyk

Krzysztof Pastusiak — przedstawiciel Samorzadu Studenckiego.

Zrédto: Dokumentacja Instytutu Administracji i Nauk Ekonomicznych, PWSZ w Watczu

Wybrane w toku spotkan i dyskusji z interesariuszami grupy przedmiotow do wyboru (specjalnosci)
kierunku bezpieczenstwo na pierwszym stopniu o profilu praktycznym, b¢da umozliwiaty studentom i ich
pracodawcom uzyskanie oczekiwanych kompetencji i kwalifikacji zapewniajacych optymalne szanse
rozwijania wilasnej kariery zawodowej i przedsigbiorczosci oraz wzmacnianie postaw aktywnosci i
odpowiedzialnej samodzielno$ci zawodowej, rozwijanie umiej¢tnosci poruszania si¢ we wspotczesnym
$wiecie zdominowanym postepem technologicznym, krytycznej ciekawosci poznawczej gwarantujacej
permanentne poszukiwanie podstaw do budowania wysokiej jakosci dziatalnosci praktycznej w wybranym
obszarze zawodowego funkcjonowania. Poparte merytoryczng autorefleksja wybory studentéw, sg w ich
opinii wyrazem odpowiedzialnej postawy spolecznej i zawodowej, ktora podwyzsza poziom ich
atrakcyjnosci na rynku pracy, dalekosig¢znego planowania, w tym podejmowania wiasciwych decyzji w
zyciu zawodowym, gotowosciag do podejmowania przedsiebiorczych wyzwan w polskim, europejskim i
$wiatowym $rodowisku pracy, co odpowiada dynamice przeksztalcen rynku pracy oraz dynamice
nieoczekiwanych wydarzen na $wiecie zwigzanych z obszarem szeroko pojetego bezpieczenstwa.

Istotng przestankg przemawiajaca za utworzeniem kierunku bezpieczenstwo, na poziomie studiow
pierwszego stopnia sg rowniez doswiadczenia Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu oraz
wypracowane §$ciezki wspolpracy z interesariuszami zewngtrznymi z obszaru bezpieczenstwa, na dlugo
przed rozpoczgciem prac nad nowym kierunkiem, co obrazuje tabela nr 2. Zdobyte w ciggu ostatnich
kilkunastu lat do$wiadczenia pozwolity na rozwinigcie ksztalcenia wspoélnie z interesariuszami z zakresu
bezpieczenstwa na rzecz potrzeb lokalnego rynku pracy miedzy innymi na kierunkach studiéw: informatyka
w biznesie i administracji oraz administracja. Wysoka jako$¢ ksztalcenia determinowana dobrym
zarzadzaniem uczelnia, rozwijajgcg si¢ kadra i dobrym klimatem, bogata wspolpracg ze $rodowiskiem
lokalnym, instytucjami i podmiotami z zakresu bezpieczenstwa oraz jednostkami samorzadu terytorialnego
jest gwarantem poradzenia sobie z organizacja i rozwojem kierunku bezpieczenstwo na poziomie studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym.

Tabela nr 2. Porozumienia o wspoélpracy

Lp. Data Podmiot Przedmiot porozumienia




Wspotpraca przy realizacji studiow na kierunku
Informatyka w Biznesie i Administracji w

18.11.2014 Brygada Wsparcia obszarze  organizacyjnym, technicznym i

Dowodzenia osobowym w tym studiow dualnych w ramach

Wielonarodowego ksztatcenia przemiennego

Korpusu Poétnocny

Wschod (BWD WKP-W)
73-110 Stargard

Szczecinski

Aleja Zotnierza 37

e Ksztalcenie Zolnierzy na  kierunku
Informatyka w Biznesie i Administracji
(planowanie i budowa sieci
teleinformatycznych, administrowanie
systemami teleinformatycznymi)

e Dostosowanie programu studiow i
ukierunkowania  na  przygotowania
zolierzy do realizacji zadan na
zajmowanych stanowiskach

. . e Podpisanie stosownych umow cywilno-
01.03.2017 100 Batalion chznpém prawnych z zotnierzami wyznaczonymi do
Brygady Wsparcia prowadzenia zaj¢é ze studentami
.Dowodzenla e Pozyskiwania w ramach dni otwartych i
Wielonarodowego innych przedsiewzig¢ absolwentow szkot
Korpusu P .élno'cny ¢rednich, do podjecia nauczania na
Wschod z siedziba w kierunku i pracy na rzecz Sit Zbrojnych
Watczu e Zezwolenie PWSZ na bezptatne uzywanie
o . pomieszczen laboratoryjnych
Ul. Kosciuszki 24 znajdujacych sie w siedzibie 100bt
Wospieranie kadry naukowej PWSZ w
planowaniu szkolenia specjalistycznego oraz
badan naukowych dla studentow.
Wspotpraca przy realizacji studiow na kierunku
Bezpieczenstwo, Informatyka i Logistyka oraz
Zarzadzanie, o profilu praktycznym (studia I i II
stopnia) oraz w ramach studiow podyplomowych
10.04.2018 1 Regionalna Baza Zarzadzanie Kryzysowe w obszarze

Logistyczna w Walczu

Ul. Ciasna 7

organizacyjnym, technicznym i osobowym w tym
studiow dualnych w ramach ksztalcenia
przemiennego.




Wspotpraca przy realizacji studidow na kierunku

Zarzadzanie Kryzysowe 1 Bezpieczenstwo
06.09.2017 2 Stargardzki Batalion | Narodowe oraz Informatyka i Logistyka; w
Saperow obszarze  organizacyjnym  technicznym i
osobowym, w tym studiow dualnych w ramach
Jednostka Wojskowa | ksztatcenia przemiennego.
5889
Ul. Zwyciezcow 1, 73-
110 Stargard
Tworzenie warunkéw do rozwoju kontaktow
dydaktycznych na zasadach partnerstwa i
uzyskania obopdlnych korzysci w dziedzinie
nauki, dydaktyki i programéw badawczych, ze
szczegblnym uwzglednieniem rozwoju kierunkow
) studiow realizowanych w Instytucie Inzynierii i
SKARB PANSTWA | Zarzadzania PWSZ w Walczu, w tym nowego
, kierunku Organizacja i funkcjonowanie transportu
WOJEWODZKI o spedycji, m.in.:
INSPEKTORAT - Umozliwienie odbycia praktyk 4-8 studentom
10.09.2019 TRANSPORTU PWSZ
DROGOWEGO W - Wsparcie merytoryczne w  zajeciach
SZCZECINIE dydaktycznych
- Sprawowanie patronatu honorowego nad
Lubieszyn 10J, 72-002 | studiami

Dotuje




Tworzenie warunkow do rozwoju kontaktow
dydaktycznych na zasadach partnerstwa i
uzyskania obopolnych korzysci w dziedzinie
nauki, dydaktyki i programéw badawczych, ze
szczegblnym uwzglednieniem rozwoju kierunkow
studiow realizowanych w Instytucie Inzynierii i
Zarzadzania PWSZ w Walczu, m.in.:
- Przeszkolenie studentow w zakresie
uzyskania uprawnien do obstugi wozkow
widlowych

Liga Obrony Kraju - Praktyczny udziat w tworzeniu i
] , doskonaleniu  planu ksztalcenia dla
19.09.2019 erOdelf Szkolenia kierunku Organizacja i Funkcjonowanie
Kierowcow w Walczu Transportu i spedycji
- Udzial w zjazdach dydaktycznych i
Ul. Wojska Polskiego 56, s eminaryjnyc}f yaaxlyeny
78-600 Watcz
Wzajemne wspieranie si¢ czlonkow Klastra
poprzez stata wspolprace opartg o transfer wiedzy,
wdrazanie innowacyjnych rozwigzan  oraz
poprawe konkurencyjnosci podmiotow
15.03.2011 Klaster Metalowy wchodzacych w sklad Klastra, a takze rozwoj
METALIKA regionu w oparciu o wykreowanie marki Klastra.
e Wspolpraca w  zakresie odbywania
praktyki zawodowej studentow PWSZ w
Zaktad Mechaniczny Walczu, w firmie Metaltech;
METALTECH Sp. Z o.0. e Studenci i pracownicy PWSZ w Walczu
30.09.2011 beda mogli realizowaé¢ w firmie Metaltech
Ul. Orla 6, 78-650 prace badawcze i inzynierskie.
Mirostawiec

Brak daty Wspolpraca nad rozwojem i wdrazaniem nowych
rozwigzan w zakresie technologii produkcji
(podpisane maszyn do laserowej obrobki metalu, w tym
przez Rektor stworzenia prototypu innowacyjnej w skali swiata

J. Witek) Power-Tech Janusz konstrukcji typu SPIDER.

Marcin Ejma

Ul. Nowomiejska 74e,
78-600 Walcz




Allsafe Gmbh& Co. KG

Tworzenie warunkoéw do rozwoju kontaktow
naukowych na zasadach partnerstwa 1 uzyskania

8. | 14.11.2018 | GerwigstraPe 31, 78-234 | obopdlnych korzysci w dziedzinie nauki I
Engen Niemcy programéw  badawczych, ze  szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju kierunku = studiow
Informatyka w  Biznesie 1 Administracji,
Zarzadzanie | Inzynieria Produkcji, Zarzadzanie i
Logistyka w Transporcie.
Tworzenie warunkow do rozwoju kontaktow
naukowych na zasadach partnerstwa i uzyskania
9. | 29.11.2018 Nowe Technologie MS | obopdlnych korzysci w dziedzinie nauki i
GPS programoéw  badawczych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju kierunkow studiow
Sp. z 0.0., sp. realizowanych w PWSZ.
Komandytowa
Ul. Bukowska 12, 60-810
Poznan
Wspoélpraca migdzy stronami w obszarze
ksztalcenia, praktyk, stazy i badan naukowych:
- Praktyki i staze dla studentow
- Spotkania ze studentami
- Wizyty studyjne
- Posrednictwo pracy
- Targi pracy
- Warsztaty, szkolenia
- Nowe programy studiéw
- Ekspertyzy specjalno$ci
- Prowadzenie zaj¢é
- Wskazanie tematyki prac dyplomowych w
zakresie  zainteresowan Partnera z
10. | 05.12.2018 a InfinlT Codelab sp. Z

0.0.

ul. Malczewskiego 26,
71-612 Szczecin

mozliwoséciag ich wykorzystania w jego
dziatalnos$ci




Wspotpraca miedzy stronami w  obszarze
ksztalcenia, praktyk, stazy i badan naukowych:

- Praktyki i staze dla studentow

- Spotkania ze studentmi

- Wizyty studyjne
TC - Posre@mctwo pracy
- Targi pracy
11. | 05.12.2018 | UL Dunska 27¢/2, 71-795 - Warsztaty, szkolenia
Szczecin - Nowe programy studiéw

- Ekspertyzy specjalno$ci

- Prowadzenie zajg¢c
Wskazanie tematyki prac dyplomowych w
zakresie zainteresowan Partnera z mozliwoscig ich
wykorzystania w jego dziatalnosci

Dane powyzszej tabeli jednoznacznie wskazuja na dlugofalowy proces wspotpracy z
interesariuszami zewnetrznymi w obszarze bezpieczenstwa oraz wskazuje na wielowymiarowy aspekt
wspoltpracy. Uczelnia obejmuje réwniez swoim patronatem szkoty ponadpodstawowe i organizuje dni
otwarte z udziatem uczniéw klas o profilu mundurowym oraz umozliwia im udziat w pokazach sprzetu
wojskowego 1 bezposredniego kontaktu z zolierzami zawodowymi. Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Walczu INICJUIJE i rozwija wspotpraceg z instytucjami otoczenia spotecznego. Najczgsciej
jest to podejmowanie wspolnych przedsigwzie¢ z naszymi partnerami w ramach promowania zawodu
policjanta, Zotierza zawodowego jak rowniez wlgczenie si¢ po raz trzeci w niezwykle istotng inicjatywe
Resortu Ministerstva Obrony Narodowej pn. “Legia Akademicka”. W naszej Uczelni juz po raz
trzeci rozpoczelo si¢ przygotowanie studentow do wstgpienia w szeregi armii. Legia Akademicka to
uruchomiony przez Ministerstwo Obrony Narodowej program skierowany do studentéw, zarowno kobiet
jak i mezczyzn, ktorzy chceieliby odby¢ szkolenie wojskowe, uzyskaé stopien wojskowy lub mysla o
wstagpieniu do wojska i stuzbie czynnej. Edukacja wojskowa studentow w ramach Legii Akademickiej
obejmuje dwie czesci szkolenia. Czg$¢ teoretyczng realizowang przez uczelnie zgodnie z opracowanym
przez Ministra Obrony Narodowej programem szkoleniowym (obejmujagcym m.in. przedmioty z zakresu
obronnosci i wiedzy wojskowej) oraz czgs¢ praktyczng (¢wiczenia wojskowe w formie ¢wiczen
poligonowych) organizowang przez Ministra Obrony Narodowej. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Walczu uczestniczy w programie od poczatku jego powstania i obecnie realizuje juz III edycje
przypadajgca na rok akademicki 2019/2020. W murach Uczelni przygotowuja si¢ w ramach Legii rowniez
studenci z innych uczelni. Wczesniejsze edycje przypadaty odpowiednio: I edycja —2017/2018, 1I edycja
—2018/2019.



W ramach realizowanej wspotpracy na rzecz bezpieczenstwa panstwa, JM Rektor PWSZ w
Walczu w dniach 17-20 lutego 2020 r. wzial udzial w ,,Kursie szkoleniowo-metodycznym z szefami
sztabow oraz oficerami zajmujacymi si¢ problematyka gotowosci mobilizacyjnej i bojowej w
jednostkach wojskowych podleglych Dowédcy Generalnemu Rodzajéw Sit Zbrojnych”. W trakcie
wygloszonej prelekcji wskazano na wspotprace PWSZ w Walczu z jednostkami podleglymi Ministerstwu
Obrony Narodowej mi¢gdzy innymi.: 100 Batalionem Lacznosci oraz I Regionalng Bazg Logistyczng w
Watczu. Wspotdziatanie realizowane jest w ramach podpisanych porozumien i obejmuje takie obszary
jak, wspolne prowadzenie studiow z wykorzystaniem ekspertow resortu obrony narodowej, budowanie
programow studiow uwzgledniajagcych nie tylko zapotrzebowanie otoczenia biznesowego,
samorzadowego, ale rowniez potrzeb w zakresie obronno$ci panstwa. W tym obszarze - podczas
wygloszonej prelekcji - podkreslono merytoryczng pomoc 100 Batalionu tacznosci, w budowaniu
laboratoriow informatycznych, shuzacych spotecznosci akademickiej, a takze wskazano na
funkcjonowaniu centrum certyfikacji, dzigki ktoremu do chwili obecnej, kompetencje zawodowe w
obszarze programowania, topologii sieci, bezpieczenstwa teleinformatycznego, uzyskali nie tylko
studenci naszej uczelni, ale rowniez 50 zolierzy z jednostek zlokalizowanych na terenie miasta Watcz.
Nalezy podkresli¢ fakt, wlaczenia PWSZ w Walczu w dzialania mobilizacyjne Ministerstwa Obrony
Narodowej, ktorych realizacja przewidziana zostata w trzecim kwartale biezacego roku”.

Niezwykle wazng decyzjg wspierajaca dziatania na Resortu Obrony Narodowej bylo przekazanie
trzech budynkéw nalezacych do PWSZ w Walczu na rzecz Skarbu Panstwa z przeznaczeniem do
wykorzystania dla 1 Regionalnej Bazy Logistycznej w Walczu oraz tworzenie miejsca do
stacjonowania Wojsk Obrony Terytorialnej. W 2018 roku Senat Uczelni podjety decyzje o
przekazaniu budynkoéw nr 1,2,6 przy ul. Wojska Polskiego 99 na rzecz Ministerstwa Obrony Narodowej
z przeznaczeniem dla 1 Regionalnej Bazy Logistycznej w Watczu. Senat podjal uchwate na bezptatne
przekazanie obiektow na rzecz 1 RBLog. Trzy przekazane budynki byty przez Uczelni¢ nie uzytkowane
natomiast 1 RBLog dysponowat zbyt malg infrastruktura na swoje potrzeby stad decyzja wtadz Uczeni,
ktora miat sprzyja¢ mozliwosci rozwoju instytucji MON w Walczu i zapobiec jej przeniesieniu do innej
lokalizacji. W maju 2019 roku Prokuratoria Generalna wyrazila zgode na zrzeczenie si¢ w/w mienia na
rzecz Skarbu Panstwa, ktorego reprezentantem na terenie Powiatu waleckiego jest Starosta Watecki. W
sierpniu 2019 roku Starosta dziatajac w imieniu Skarbu Panstwa przekazal bezptatnie obiekty na rzecz
MON z przeznaczeniem dla 1 RBLog w Walczu.

Podsumowujac zaprezentowana analiza wykazuje bardzo duze spoteczno-gospodarcze
zapotrzebowanie na utworzenie w Watczu nowego kierunku studiow pierwszego stopnia bezpieczenstwo.
Jest to decyzja wynikajaca z dlugoletniej wspotpracy Uczelni z samorzadem, jednostkami wojskowymi,
instytucjami zajmujacymi si¢ sprawami bezpieczenstwa. Dziatania te wynikaly z realnej potrzeby obu
stron 1 nie byly inicjowane ze wzgledu na tworzenie programu studiow. Ma miejsce sytuacja odwrotna -
na bazie do§wiadczen i potrzeb otoczenia Uczelnia dojrzata do decyzji i podjeta si¢ proby przygotowania
programu i wniosku o utworzenie nowego kierunku studiow w odpowiedzi na potrzeby lokalnego
srodowiska.

1.3 Zgodnos¢ efektow uczenia si¢ z potrzebami spoteczno-gospodarczymi 1 rynku pracy

Przy opracowywaniu analizy zgodno$ci zaktadanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy
wzigto pod uwagg charakterystyke i specyfike kierunku, okreslone dla projektowanego kierunku studiow



cele studiow oraz mozliwosci zatrudnienia absolwentéw, dokonano analizy praktyk zawodowych,
dokonano analizy regionalnych i lokalnych uwarunkowan i charakterystyki rynku pracy wojewodztwa
zachodniopomorskiego, w tym powiatu waleckiego i adekwatnie do tego okreslono przydatnos¢ efektow
uczenia si¢ do wybranych stanowisk / miejsc pracy.

Zatozono, ze przyjete dla projektowanego kierunku bezpieczernistwo, na poziomie studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym efekty uczenia si¢ bedg odpowiadaly na zapotrzebowania
i oczekiwania pracodawcow / interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych oraz beda uwzgledniaty
zatozenia strategiczne w zakresie panstwa oraz dynamike zmian na rynku pracy.

Analiz¢ zgodnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku opracowano szczegélnie na
podstawie:

zrodet pochodzacych z zewnatrz Uczelni :

Strategia Bezpieczenstwa Narodowego 2014-2020, Warszawa 2014;

Strategia Rozwoju Powiatu Wateckiego do roku 2020, Starostwo Powiatowe w Watczu;
Strategia Rozwoju Miasta Watcz do roku 2025, Urzad Miasta Watcz, Watcz 2016;
Powiatowy Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i
porzadku publicznego na lata 2019-2024, Starostwo Powiatowe w Walczu, Walcz 2019 r.

e 0o 00 —

zrodet wewnetrznych Uczelni:
analiza dopasowania efektow uczenia si¢ dla dyscyplin, poziomu i profilu studiéw z Polskimi
Ramami Kwalifikacyjnymi,

e analiza opinii interesariuszy zewnetrznych (absolwentow, pracodawcow, w tym miedzy innymi:
przedstawicieli wladz samorzadowych, wojska, policji, strazy, wojskowej komendy uzupetnien )
w zakresie zgodnosci efektow uczenia si¢ z potrzebami rynku pracy,
analiza dostosowania efektow uczenia si¢ do zmieniajacego si¢ otoczenia,
analiza opinii interesariuszy wewnetrznych (studentow, nauczycieli akademickich, pracownikow
funkcyjnych, personel administracyjny Uczelni) w ramach programu monitorowania karier
absolwentow,

e badanie opinii i losow studentow pod katem ich potrzeb edukacyjnych

Utworzenie studiow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym
wpisuje si¢ z jednej strony w realizacje Strategii Bezpieczenstwa Panstwa oraz Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego i Strategii Rozwoju Powiatu Wateckiego jak i determinowane jest
potrzebami lokalnego rynku, ktory jest historycznie wpisany jako teren, na ktérym mocno rozbudowany
jest resort MON, i na ktorym funkcjonuje wiele jednostek wojskowych o strategicznym znaczeniu dla
obronnosci i bezpieczenstwa panstwa w tym: 1 Regionalna Baza Logistyczna w Watczu, 100 Batalion
Lacznosci w Walczu, 104 Batalion Logistyczny Ziemi Wateckiej w Walczu, 12. Baza Bezzalogowych
Statkéw Powietrznych w Mirostawcu, 2 Brygada Zmechanizowana Legionow im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego — Jednostka Wojskowa nr 1696 w Ztociencu, Wojskowa Komenda Uzupetien w Pile oraz



Wojskowa Komenda Uzupelien w Szczecinku. Zatem potrzeby rozwijajacego si¢ rynku z zakresu

obronno$ci panstwa sa naszym regionie szczegodlnie wysokie. Dlatego ponizej zostang zaprezentowane

zarowno zrodla analizy zgodnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ pochodzace z dokumentow
strategicznych, na ktorych Uczelnia opiera swoje dzialania jak rowniez z catego procesu analizy zrodet

wewngtrznych Uczelni.

1.3.1 Zrédta analizy zgodnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ pochodzace z zewnatrz
Uczelni

WYZWANIA RYNKU PRACY A REALIZACJA DOKUMENTOW STRATEGICZNYCH: POLITYKA
BEZPIECZENSTWA PANSTWA, STRATEGIA ROZWOJU POWIATU WALECKIEGO I STRATEGIA
ROZWOJU MIASTA WALCZ

Oczekiwania i wyzwania rynku pracy i1 kierunki postgpowania w zakresie budowania

bezpieczenstwa zostaty okreslone w Strategii Bezpieczenstwa Narodowego na lata 2014 - 2020. Uczelnia
podejmujac wyzwanie dotyczace utworzenia kierunku wpisuje si¢ w: “Cele strategiczne w dziedzinie
bezpieczenstwa:

L.

zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania Rzeczypospolitej Polskiej w cyberprzestrzeni;
zapewnienie bezpiecznych warunkow rozwoju kapitalu ludzkiego 1 spolecznego oraz
innowacyjnosci, efektywnosci 1 konkurencyjnosci gospodarki, a takze stabilno$ci finansowej
panstwa,

poglebianie $wiadomosci spotecznej w sferze bezpieczenstwa oraz zwickszenie kompetencji
obywateli pozwalajacych na wiasciwe reagowanie w sytuacjach kryzysowych™,

Tworzenie programu studiow w zakresie kierunku bezpieczenstwo jest odpowiedzia na tworzenie
zatozonego w strategii “Strategicznego potencjalu bezpieczenstwa narodowego obejmujacego:

L.

Zréznicowany wewngtrznie potencjal ochronny wspiera panstwo w realizacji zadan z zakresu
bezpieczenstwa narodowego. tworzony jest on przez: wymiar sprawiedliwosci; stuzby specjalne;
panstwowe stuzby, straze i inspekcje wyspecjalizowane w ochronie porzadku publicznego, stuzby
ratownictwa 1 ochrony ludno$ci; elementy zarzadzania kryzysowego; Straz Graniczng; Stuzbe
celng; podmioty sektora prywatnego (firmy ochrony oséb i mienia); organizacje pozarzadowe
(zwlaszcza spoleczne organizacje ratownicze). istotng role odgrywaja tu podmioty odpowiedzialne
za ochrone bezpieczenstwa cybernetycznego oraz za przeciwdzialanie i zwalczanie terroryzmu i
ekstremizmu.

Potencjal spoleczny, w tym kapitat ludzki, jest waznym czynnikiem warunkujacym wzrost
gospodarki narodowej, sprawno$¢ panstwa, aktywnosc spoteczenstwa obywatelskiego oraz ogolng
poprawe jakosci zycia obywateli. Nowoczesny system edukacji publicznej i szkolnictwa
wyzszego, a takze upowszechnienie roznych form uczenia si¢ przez cate zycie stuza wyksztatceniu
spoteczenstwa aktywnego i mobilnego. Istotnym elementem rozwoju kapitatu ludzkiego i

spolecznego jest edukacja na rzecz bezpieczefstwa™.

Prace nad programem studiéw i proba utworzenia nowego kierunku studiéw szczegolnie celnie wpisuje si¢
w Dzialania spoleczne w sferze bezpieczenstwa Strategii, ktéore zakladaja, ze: ,edukacja dla
bezpieczenstwa obejmuje dzialalno$¢ stuzaca zdobywaniu przez obywateli wiedzy i umiejetnosci z
zakresu bezpieczenstwa. Realizowana jest przez szkolnictwo powszechne i wyzsze, centralne i lokalne
instytucje panstwowe oraz stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe. Priorytetowe znaczenie ma
podnoszenie §wiadomosci spotecznej w kwestii rozumienia zagrozen dla bezpieczenstwa oraz ksztattowanie
kompetencji pozwalajacych w sposob celowy i racjonalny reagowac na nie. Istotne jest takze zwigkszanie
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efektywnosci dziatania administracji publicznej w sprawach bezpieczenstwa poprzez ustawiczne

podnoszenie kwalifikacji i zdolno$ci do skutecznego reagowania na zagrozenia™.

Dziatania Uczelni wpisujg si¢ rowniez w Strategie Rozwoju Powiatu Waleckiego na lata 2014-
2020, gdyz pierwszym z kluczowych obszarow strategicznych dla Powiatu Waleckiego jest bezpieczenstwo
publiczne, co zostato potwierdzone Uchwatg VII/58/2019 Rady Powiatu w Walczu z dnia 25 kwietnia 2019
r., “Powiatowy Program zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i
porzadku publicznego na lata 2019-2024” w ktéorym to programie czytamy, ze niezbednym do
zapewnienia bezpieczenstwa obywateli jest szerokie wspoldziatanie administracji rzagdowej, samorzadowe;j
i organizacji spotecznych, gdyz tylko dziatanie w sposob interdyscyplinarny zapewni odpowiedni poziom
bezpieczenstwa obywateli. Dlatego tez bardzo intensywnie w pracach nad programem studiow uczestniczyt
Starosta Powiatu Wateckiego dr Bogdan Wankiewicz, ktory jest jednoczesnie koordynatorem prac Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego w Powiecie Waleckim.

Dziatania Uczelni wpisujg si¢ rowniez w Strategie Rozwoju Miasta Walcz, w ktorej czytamy:
,»Ostatnim charakteryzowanym szczeblem systemu edukacyjnego na terenie miasta Watcz jest Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowa w Walczu. Uczelnia posiada rozbudowana bazg dydaktyczng znajdujaca si¢ w
dwoch czegsciach miasta. Gtowna siedziba miesci si¢ przy ul. Bydgoskiej 50 i obejmuje Rektorat, siedzibg
wladz, aule, sale dydaktyczne oraz akademik ,,Hugward”. Przy ulicy Wojska Polskiego 99 znajduja si¢:
biblioteka, laboratoria techniczne, hala sportowa, dziekanat oraz Regionalne Centrum Badawczo-
Rozwojowe. Istotnym elementem wszystkich kierunkéw ksztalcenia jest mozliwos$¢ studiowania w
»Systemie dualnym”. To nowatorskie rozwiazanie polega na laczeniu nauki i pracy — na poziomie
studentow oraz nauki i biznesu — na poziomie instytucji. Polepsza to znaczaco szanse ludzi
pracujacych na studiowanie stacjonarne, a co za tym idzie, bezplatne. Zdecydowanie tez poprawia to
mozliwosci dostosowania ksztalcenia do potrzeb biznesu, zaréwno na plaszczyznie projektowania
nowych specjalno$ci, a nawet kierunkéw studiéw ,,na zamowienie”, jak rowniez na plaszczyznie
realizacji rutynowych zadan dydaktycznych, takich jak projekty lub prace dyplomowe inspirowane
potrzebami pracodawcéw i ukierunkowane na rozwigzywanie konkretnych probleméw zawodowych
na korzy$é wspolpracujacych pracodawcow’.

Analiza wyzej wymienionych dokumentow strategicznych jednoznacznie wskazuje na poprawnos¢
dziatan podjetych przez Uczelni¢. Utworzenie nowego kierunku studiow przyczyni si¢ do realizacji strategii
zaréwno na poziomie centralnym jak i lokalnym. Zatozone efekty uczenia si¢ dla programu odpowiadaja
na potrzeby panstwa i samorzadu lokalnego w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i uzupehienia
niedoboru kadr wysoko wykwalifikowanych specjalistow z zakresu bezpieczenstwa.

1.3.2 Zrodta analizy zgodnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ pochodzace z wewnatrz
Uczelni

Zwigzek Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu z interesariuszami zewngtrznymi
oznacza kontakty z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego Uczelni, w tym z pracodawcami
zatrudniajacymi absolwentéw lub przyjmujacymi studentdow na praktyki, przedstawicielami witadz
lokalnych, wojska, instytucji wojskowych, policji, strazy i innych partnerow spolecznych. Zarzadzenie
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu w sprawie okreslenia zasad wspotpracy z
interesariuszami  wewngetrznymi 1 zewngtrznymi  szczegOtowo okresla kategori¢ interesariuszy
wewngetrznych i zewnetrznych, cele wspolpracy z interesariuszami, formy wspotpracy z interesariuszami
oraz sposoby dokumentowania wspotpracy z interesariuszami.

KATEGORIE INTERESARIUSZY ZEWNETRZNYCH
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Program ksztalcenia na kierunku bezpieczeristwo na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, zostat skonstruowany gltéwnie w oparciu o wspolprace z nastgpujagcymi interesariuszami
zewngtrznymi:

e dr Artur Staszczyk - Doradca Wicewojewody Zachodniopomorskiego

e dr Bogdan Wankiewicz - Starosta Powiatu Wateckiego - Zwierzchnik Stuzb i Strazy

funkcjonujacych w Powiecie Wateckim; Koordynator Systemu Zarzadzania Kryzysowego

mgr Maciej Zebrowski - Burmistrz Miasta Watcz

mgr Anna Zaleska - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Watczu

nadinsp. Jacek Cegieta - Komendant Wojewodzki Policji w Szczecinie

nadkom. Arkadiusz Goérecki - Komendant Powiatowy Policji w Walczu

nadkom. mgr Wojciech Wnuk - z-ca Komendanta Powiatowego Policji w Watczu

ptk Cezary Balewski - byly Komendant [ Regionalnej Bazy Logistycznej w Watczu

pplk Sebastian Trojanowski - Dowddca 100 Batalionu Lacznosci w Walczu

kap.Tomasz Muzolf - specjalista z zakresu cyberbezpieczenstwa zohierz 100 Batalionu Lacznosci

w Walczu

e st. chor. Jozef Gordak - specjalista z zakresu bezpieczenstwa informacji niejawnych- zotierz 100
Batalionu Lacznosci w Watczu

CELE I FORMY WSPOLPRACY Z INTERESARIUSZAMI

Celem wspotpracy z interesariuszami na etapie projektowania programu studiow byt ich glos
doradczy, wnioski, gtéwnie przy projektowaniu zaktadanych efektow uczenia si¢. Interesariusze petnili
funkcje doradcza i opiniodawcza, za$ spotkania z wybranymi pracodawcami, i ich udzial w spotkaniach
zespolu programowego przebiegaly w klimacie szczerej checi i dobrowolno$ci, zaangazowania w
powodzenie projektu. Poglebione rozmowy dotyczyly zakresu specjalnosci, wspotpracy w zakresie
mozliwosci przeprowadzenia zaje¢ studyjnych przez specjalistow i/lub zaje¢ ¢wiczeniowych ze
specjalistami o bogatym doswiadczeniu zawodowym i wysokich kompetencjach merytorycznych w
siedzibie Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu. Ten aspekt konsultowano wielokrotnie,
zardbwno w odniesieniu do specjalnosci bezpieczenstwo wewnetrzne, jak i bezpieczenstwo narodowe i
obrona cywilna. Opinie i1 glos doradczy przedstawicieli srodowisk zawodowych byt istotny réwniez w
zakresie wspotczesnych tendencji dotyczacych podejscia praktykoéw do kwestii problemoéw z obszaru
zawodowego i sposobow ich rozwigzywania. Ten etap rozmoéw przyczynil si¢ do biezacej weryfikacji
efektow uczenia si¢ 1 ukierunkowat dalsze postgpowanie projektowe skutkujac zmianami w tresciach
przedmiotu wnoszac nowe spojrzenie na przedmioty realizowane w ramach grup przedmiotéw do wyboru.
Wydaje sig, ze bedzie to interesujacy aspekt powstatego programu, tworczego i innowacyjnego,
metodycznie atrakcyjnego, przy czym popartego szerokimi doswiadczeniami przysztej kadry. Czgsc
specjalistycznej kadry pracujacej na co dzien w podmiotach zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa,
zostala poproszona o przedstawienie zakresu tresciowego do przedmiotéw, ktore beda miaty za zadanie
realizowa¢ omawiane i przyjete ostatecznie do programu efekty uczenia si¢ oraz bgda zapewnialy nabycie
umiej¢tnosci praktycznych.

W ramach spotkan diagnozowano rowniez sytuacje na rynku pracy. Byl to szczegdlny element rozmow
ze wzgledu na deficyt pracownikow zaréwno w resorcie MON jak i w resorcie MSWIA. Rekrutacja
pracownikow do tych shuzb nie odbywa si¢ w sposob tradycyjny, poprzez Powiatowy Urzad Pracy, ze
wzgledu na fakt, iz wymagajg oni szczegodlnego przygotowania do wykonywania przysztych czynnosci
zawodowych na swoich stanowiskach pracy. Dlatego tez uzupetlienie wakatow w jednostkach to duzy
problem przelozonych danej jednostki. Dowodcy z duza nadzieja patrzg na dziatania podjete przez uczelni¢
w kierunku uruchomienia kierunku studiéw bezpieczenstwo poniewaz licza, ze absolwenci zasilg szeregi
wojska 1 policji po odpowiednim przygotowaniu specjalistycznym, co przypadku kandydatéw na Zotnierzy
zawodowych rowniez odbywa si¢ na Uczelni w ramach programu Legia Akademicka.



W  ramach spotkan konsultowano roéwniez potrzeby i mozliwosci prowadzenia studiow
podyplomowych, kursow i szkolen doskonalacych. Bogate doswiadczenia zawodowe oraz specjalistyczna
kadra, a takze infrastruktura niezbe¢dna do pracy w stuzbach bedzie kolejng plaszczyzng doskonalenia
zawodowego naszych przysztych studentow.

Podsumowujac wypowiedzi i opinie przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych, jakie padaty
podczas spotkan konsultacyjnych nalezy zauwazy¢, ze pracodawcy sa zainteresowani wspolpraca
z Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa w Walczu na réznych polach aktywno$ci. Zakres
wspolpracy najczesciej wskazywany dotyczy:

wspolpracy przy tworzeniu programu studiow w tym efektow uczenia sig,
organizacji praktyk

organizacji i realizacji zaj¢¢ studyjnych,

organizacji i realizacji ¢wiczen laboratoryjnych,

wspolpracy szkoleniowej,

udzialu pracownikow z bogatym doswiadczeniu zawodowym w prowadzeniu zajec¢
praktycznych w siedzibie Uczelni oraz w jednostkach partnerskich.

Uzyskana podczas spotkan konsultacyjnych wiedza, otwiera szans¢ na zatrudnienie absolwentow
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watczu. Studenci odbywajacy zajecia warsztatowe,
¢wiczenia laboratoryjne i praktyki zawodowe w zaktadach pracy, ksztattuja oczekiwany przez
pracodawce profil, sylwetke atrakcyjna, poszukiwang na rynku pracy, przygotowang do realizacji
zadan 1 wyzwan instytucji w srodowisku lokalnym.

Pracodawcy wyrazali zadowolenie z zaproszenia ich na spotkania robocze w sprawie programow studiow
lub prowadzonych w formie posredniej rozmoéw telefonicznych. Widza potrzebe dalszych spotkan
roboczych nad tre§ciami programowymi, ktorych efekty uczenia si¢ chcieliby widzie¢ we wlasnym
srodowisku zawodowym oraz deklaruja wspolpracg przy ewaluacji programéw w odpowiedzi na
zmieniajgce si¢ warunki otoczenia i zmiany na rynku pracy.

Program studiéw kierunku bezpieczeristwo na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym realizujacy zalozone efekty uczenia si¢ dostosowywane zostaly do potrzeb
pracodawcow. Waznym tego przykladem sa:

a) okreslona specjalno$¢: bezpieczenstwo wewnetrzne;

b) okreslona specjalno$¢: bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna;,

c¢) doprecyzowane przedmioty realizujgce efekty uczenia sig;

d) nawigzana wspolpraca dydaktyczna skutkujgca zatrudnieniem kadr wywodzacych si¢ ze
srodowiska pracodawcow;

e) partnerstwo w realizacji praktyk zawodowych w celu trafniejszego powigzania procesu
dydaktycznego z rzeczywistosciag zawodowa;

f) doradztwo i konsultacje pracodawcoéw w procesie tworzeniu programéw studiow oraz
ich systematycznego doskonalenia;

g) partnerstwo pracodawcoOw w organizowaniu zaje¢ studyjnych, dzieki czemu czesc
programu bedzie realizowana w placoéwkach, w ktérych absolwenci majg szanse
otrzymac prace;
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h) partnerstwo pracodawcéw w rozumieniu potrzeby solidnego przygotowania studentow
do petienia ro6l zawodowych i rozwinigcia wyobrazni spoleczne;j;

i) powiazanie nauki z praktyka poprzez kadre¢ dydaktyczng posiadajaca doswiadczenie
praktyczne;

j) zgoda pracodawcoéw na wejscie do kadry oséb prowadzacych zajecia na kierunku
bezpieczenstwo na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym;

k) wzmocnienie przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych doswiadczeniem
praktycznym wyktadowcdow, zatrudnionych na co dzien w jednostkach wojskowych i
instytucjach wojskowych, policji, jednostkach samorzadu terytorialnego .;

1) umozliwienie wykorzystania wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych podczas procesu
dydaktycznego w trakcie praktyk zawodowych oraz stazy zawodowych;

m) partnerstwo w projektowaniu procesu dydaktycznego charakteryzujacego sig
wiasciwym doborem form, srodkoéw i metod aktywizujacych studentow;

n) mozliwo$¢ praktycznego zastosowania jezykodw obcych oraz specjalistycznego warsztatu
jezykowego z zakresu bezpieczenstwa w rzeczywistosci zawodowe;;

0) podpisane porozumienia o wspotpracy.

Losy absolwentow monitoruje Biuro Wspélpracy z Otoczeniem Gospodarczym, Spolecznym i
Akademickim Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu. Celem badan jest gromadzenie
informacji dotyczacych otoczenia spoteczno-gospodarczego absolwenta poszukujacego pracy, okreslenie
sytuacji, w jakiej znajduja si¢ absolwenci na rynku pracy oraz okreslenie planéw edukacyjnych i
zawodowych absolwentow.

Dzial Wspotpracy z Otoczeniem Gospodarczym, Spotecznym i Akademickim Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej w Walczu realizuje zadania w zakresie biura karier a takze praktyk zawodowych

poprzez:

inicjowanie, rozwo0j 1 utrzymanie wspotpracy z pracodawcami w celu zapewnienia miejsc

odbywania praktyk studenckich oraz stworzenia mozliwosci odbywania stazy studenckich,
projektow i prac dyplomowych, praktyk stuchaczy studiéw podyplomowych, uczestnikow
kursow i szkolen;

opracowywanie i prowadzenie roznych form aktywizacji zawodowej studentow i absolwentow,
w tym: gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie informacji o rynku pracy i mozliwosciach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych, itp.;

sledzenie karier zawodowych, edukacyjnych, osobistych i spotecznych absolwentéw Uczelni w
celu gromadzenia danych na potrzeby rozwoju programow ksztalcenia i dostosowywania oferty
edukacyjnej Uczelni do potrzeb rynku pracy, a takze upowszechnianie wiedzy o osiggnigciach
absolwentow, z zachowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych;

tworzenie bazy danych studentow i absolwentow korzystajacych z ushug biura;

- pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu odpowiednich kandydatow na praktyki, staze zawodowe i

do pracy, w szczeg6lnosci poprzez prowadzenie bazy danych pracodawcow i ich ofert pracy,
facznie z zamieszczeniem tych ofert w gablotach ogloszeniowych i na stronie internetowej w
zakresie promocji zawodowej;
inicjowanie i podtrzymywanie wspolpracy z innymi biurami karier;

nawigzanie i prowadzenie wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Pracy, z powiatowymi

urzgdami pracy i z biurami posrednictwa pracy;

prowadzenie spraw zwigzanych ze zglaszaniem i rejestracjag baz posrednictwa pracy u
Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych;



- aktywizowanie spotecznosci akademickiej oraz innych srodowisk spotecznych do podejmowania
dziatalnosci gospodarczej (przedsigbiorczos¢ akademicka);

- organizowanie i obstuga dzialan dla realizacji praktyk i stazy studenckich dofinansowywanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

Zgodnie z Opinig Uczelnianej Komisji ds. Jakos$ci i Programow Ksztatcenia, Pelnomocnika Rektora
ds. Jakos$ci Ksztalcenia z dnia 12 listopada 2019 roku, biuro udziela pomocy studentom i absolwentom w
wejsciu 1 utrzymaniu si¢ na rynku pracy. Realizowana jest poprzez prowadzenie doradztwa zawodowego
indywidualnego i1 grupowego, ksztaltujacego niezbedne umiejg¢tnosci studentow i absolwentow w
poszukiwaniu pracy, nawigzywanie 1 utrzymywanie kontaktéw z pracodawcami. Biuro wspoipracuje z
Urzgdem Pracy w Walczu oraz bezpos$rednio z pracodawcami w regionie wateckim. Na podstawie podanych
informacji w raportach Kierunkowych Rad Programowych dotyczacych zatrudnienia absolwentow danego
kierunku studiéw prowadzonego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej] w Walczu mozna
wnioskowaé, ze zdecydowana wigkszo$¢ absolwentow poszczegélnych kierunkow znajduje zatrudnienie
po zakonczeniu swojej edukacji w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu. Komisje
kierunkowe w swoich raportach nie wskazuja na wystepujace w tym wzgledzie sytuacje wymagajace
interwencji.

Z wywiadow 1 badan Biura oraz podpisanych wczesniej porozumien o wspélpracy z
interesariuszami zewn¢trznymi wynika, ze duzy odsetek absolwentow znajduje zatrudnienie w okolicznych
jednostkach wojskowych i instytucjach wojskowych dlatego tez Biuro rekomendowato utworzenie kierunku
studiow bezpieczenstwo oraz wspieralo merytorycznie proces powstawania dokumnetacji do programu
studiow.

OKRESLENIE PRZYDATNOSCI ZATRUDNIENIA DLA WYBRANYCH MIEJSC PRACY

Efekty uczenia si¢ dla kierunku bezpieczenstwo na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
praktycznym przyporzadkowano do dziedziny nauk spotecznych w dyscyplinach: nauki o bezpieczenstwie,
nauki prawne, nauki o polityce i administracji. Opis kierunkowych efektow uczenia si¢ zawiera 14 efektow
z zakresu wiedzy, 22 efekty z zakresu umiejetnosci i 5 efektow z zakresu kompetencji spotecznych.
Zaktadane efekty uczenia si¢ zostaty szeroko konsultowane i wspottworzone przez: Zespo6t ds. opracowania
programu studiow, interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych. Tabela nr 3 ilustruje przydatnosé
zatozonych efektow uczenia si¢ dla wybranych miejsc pracy / stanowisk zajmowanych przez przysztych
absolwentow projektowanego kierunku. Nalezy nadmienic¢, ze Uczelnia zapewnia przejscie catej procedury
szkoleniowej przy studentach, ktorzy swoja karier¢ zawodows tgcza ze stuzbg w MON poniewaz modut
przygotowania wojskowego realizuja w ramach Legii Akademickiej, natomiast absolwenci, ktorzy beda
chcieli podja¢ stuzbe zawodowa w Policji bedg musieli przejs¢ dodatkowy modut szkolenia zawodowego
dla absolwentow szkot wyzszych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie szczegOtowych warunkow odbywania szkolen
zawodowych oraz doskonalenia zawodowego w Policji (Dz.U.2007.126.877). Nalezy jednak zaznaczy¢, iz
absolwenci kierunku studiéw bezpieczenstwo wyrownuja tylko réznice programowe pomigdzy programem
szkolenia i programem kursu.

Tabela nr 3. Okreslenie przydatnosci efektow uczenia si¢ dla wybranych miejsc pracy absolwentow
kierunku bezpieczenstwo

Symbol | Opis efektéw uczenia si¢ dla Miejsca pracy/Stanowiska
e kierunku Bezpieczenstwo
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Efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy

K_Wo1

W zaawansowanym stopniu ma
interdyscyplinarng wiedz¢ z
zakresu nauk spolecznych, w
szczegolnosci z nauk o
bezpieczenstwie i wybranych
aspektow nauk humanistycznych,
zna ich miejsce wérdd innych
obszaréw naukowych oraz ma
wiedze na temat ich powiazan z
tymi obszarami, zwlaszcza w
aspektach istotnych dla praktyki
zawodowej

pt+

pt+

pt+

pt+

pt+

K W02

W zaawansowanym stopniu
rozumie zasady funkcjonowania
demokratycznego pafistwa prawa;
systemu politycznego panstw, a
takze polityki bezpieczenstwa
panstwa oraz zna ich praktyczny
wymiar

p++

p++

pt+

p+tt+

ptt+

K_W03

W zaawansowanym stopniu zna
przyczyny, przebieg i
konsekwencje wspolczesnych
procesow spotecznych,
gospodarczych i politycznych
zachodzacych w przestrzeni
geograficznej

pt+

pt+

pt+

pt+

pt+




K_ W04

zna, w stopniu zaawansowanym,
system bezpieczenstwa i
obronnosci panstwa; ma wiedzg o
typowych rodzajach struktur,
organow i instytucji administracji
publicznej oraz organéw ochrony
prawnej, a takze organéw
bezpieczenstwa panstwa; ma
wiedzg o relacjach zachodzacych
miedzy tymi strukturami i
instytucjami na poziomie lokalnym,
regionalnym, panstwowym oraz
ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem praktyki ich
dziatania

pt+

pt+

pt+

pt+

pt+

K_W05

ma zaawansowang wiedz¢ na temat
biologicznych i psychologicznych
mechanizmow zachowan
czlowieka, ma podstawowa wiedzg
na temat rozwoju cztowieka
zar6wno w aspekcie biologicznym,
jak 1 psychologicznym oraz
spotecznym

pt+

pt+

pt+

p+++

ptt+

K_W06

ma zaawansowang wiedzg o
systemie instytucjonalnym Unii
Europejskiej oraz jej organizacji

wewnetrznej w zakresie

bezpieczenstwa, a takze
wystepujacych w praktyce

powiazan prawnych i
organizacyjnych migdzy
elementami tej struktury, a takze
organami UE a panstwami
cztonkowskimi

pt+

p++

pt+

p+tt+

ptt+

K_Wo07

zna i rozumie, w stopniu
zaawansowanym, pojecia z zakresu
prawa, w tym w szczegolnosci
prawa i procedury
administracyjnej, prawa karnego i
prawa wykroczen oraz
postepowania karnego oraz w
sprawach o wykroczenia

p++

p++

p++

p+tt+

ptt+




K W08 | w stopniu zaawansowanym posiada

wiedze na temat ochrony i
bezpieczenstwa funkcjonowania
poszczegblnych sektoréw
dziatalno$ci pafistwa na poziomie
ogolnokrajowym oraz lokalnym (w
tym bezpieczenstwa finansowego,
energetycznego, cyberprzestrzeni,
imprez masowych, komunikacji i
transportu, systemow bankowych)

pH+ p+++ p+++ p++ p++

K_W09

ma zaawansowang wiedz¢ na temat pt pH++ p+++
prawnych aspektow

p+++
bezpieczenstwa i ochrony 0sob i

p+++
mienia, zna rodzaje broni palnej,

amunicji oraz wyposazenia
specjalnego

K W10

W stopniu zaawansowanym posiada
wiedze na temat ekonomicznych,
prawnych, etycznych i innych
uwarunkowan dziatalnos$ci
zawodowej w sektorze
powiazanym z bezpieczefnstwem,;
zna i rozumie pojgcie praw
czlowieka, a takze prawa
autorskiego i praw pokrewnych z
uwzglednieniem niezbe¢dnych
elementow nauk ekonomicznych, w
szczegblnosci w zakresie
zastosowania tych norm i praw w

praktyce zawodowe;j

p++ ptt++ p++ p+tt+ ptt+




K W11

rozumie zasady funkcjonowania
systemow zarzadzania
bezpieczenstwem w tym danych
osobowych i informacji niejawnych
na gruncie prawa
mig¢dzynarodowego, europejskiego
i polskiego, w aspektach
szczegoblnie istotnych dla praktyki
zawodowej

pH+

p+++

p++

p+tt+

ptt+

K W12

W stopniu zaawansowanym zna
zasady prowadzenia postgpowania
w zakresie procedury
administracyjnej, karnej, w
sprawach o wykroczenia, zna
sposoby dokumentowania
czynno$ci kryminalistycznych

pt+

pt+

pt+

p+++

pt+

K W13

posiada zaawansowana wiedz¢ o
zjawisku terroryzmu w §wiecie
wspoétczesnym i jego
uwarunkowaniach spolecznych,
ekonomicznych i
psychologicznych; zna
konwencjonalne i
niekonwencjonalne metody
prowadzenia zorganizowanej
dzialalno$ci przestepczej; zna
metody i sposoby zapobiegania i
przestgpczos$ci zorganizowanej oraz
terroryzmowi

pt+

p+++

p++

p++

pH+




K W14

strukturach samorzadu
terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach w zakresie
zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych oraz praktyce jego
dziatania, ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb
cztonkoéw wspolnot lokalnych i
zapewnienia bezpieczenstwa na
poziomie lokalnym, a takze ma
wiedze co do powigzan mig¢dzy
tymi strukturami oraz mi¢dzy nimi
a otoczeniem, zwlaszcza w sferze
lokalnej aktywnoSci spotecznej

ma zaawansowang wiedz¢ o pt

p+++

p+tt+

pt+

Efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci

K_U01

potrafi okresla¢ zasady 1 wartosci
na jakich powinien opierac si¢
system instytucjonalny,
funkcjonalny i polityczny
demokratycznego panstwa prawa

p++

pt+

p+tt+

ptt+

K_U02

potrafi wyinterpretowa¢ normy z
obowigzujacych przepisow prawa
polskiego, europejskiego, a takze
mig¢dzynarodowego, a takze
stosowac je w praktyce zycia
zawodowego i spotecznego w
ramach rozwiazywania problemow
wystepujacego w dziatalnosci
bezpieczenstwa panstwa oraz
porzadku publicznego oraz
podmiotdw z otoczenia tych
organdw; w tej interpretacji
postuguje si¢ prawidtowym
aparatem pojeciowym i wlasciwym
zespotem regut prawnych i
etycznych

p++

pt+

p+tt+

ptt+




K_U03

potrafi identyfikowac¢ determinanty
bezpieczenstwa spotecznego;
potrafi oceni¢ rol¢ administracji
publicznej rzadowe;j i
samorzadowej w utrzymywaniu
bezpieczenstwa spotecznego

p++

p+++

pt+

p+tt+

pt+

K_U04

potrafi dostrzegac i analizowaé
zagrozenia w obszarze
bezpieczenstwa panstwa; potrafi
oceni¢ dziatanie organow panstwa
w sferze zapewnienia
bezpieczenstwa na réznych
obszarach jego dzialalnosci, w tym
bezpieczenstwa finansowego,
energetycznego, cyberprzestrzeni,
spolecznosci lokalnych, imprez
masowych, komunikacji i
transportu, systemow bankowych

pt+

p+++

p++

p+++

pH+

K_U05

potrafi analizowa¢ psychologiczne
1 biologiczne aspekty
funkcjonowania czlowieka;
formutuje i charakteryzuje rodzaje
patologii spotecznych oraz potrafi
przypisa¢ ich wplyw na rozwoj
przestepczosci w Srodowisku

pt+

pt+

p++

p++

pt+

K_U06

potrafi wykorzystywac w praktyce
posiadany zaséb wiedzy z zakresu
nauk spolecznych do
zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych stanow
faktycznych charakterystycznych
dla sektora bezpieczenstwa
zar6wno wewngtrznego, jak i
narodowego w tym zjawisk
terrorystycznych i przestgpczosci
zorganizowanej oraz do
prognozowania odpowiednich
procesow i zjawisk istotnych dla
rozwoju tych zadan na rzecz
okreslonych spotecznosci

pt+

p++

pt+

p+tt+

ptt+




K_U07

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ na
temat metod i technik

pozyskiwania informacji z

ogolnodostepnych zrddet oraz ich
wykorzystania w praktyce

zawodowej; potrafi we wlasciwy

sposob dobiera¢ zrodta i
dokonywac¢ ich krytycznej oceny

pH+

p+++

pt+

p+++

ptt+

K_U08

potrafi przygotowaé podstawowa
dokumentacje z zakresu dziatania i
w zakresie kompetencji organéw
bezpieczenstwa

pH+

p+++

pt+

p+++

pH+

K_U09

potrafi rozpoznawac¢, analizowac i
interpretowac zjawiska i procesy
zwiazane z obszarami
bezpieczenstwa europejskiego i
mi¢dzynarodowego; potrafi
dokonywac oceny sytuacji
mi¢dzynarodowej w kontekscie
zagrozen, potrafi konstruowac
procedury w celu uniknigcia
zagrozenia

pt+

p++

pt+

p++

pH+

K U10

potrafi przeprowadzi¢ czynno$ci w
postgpowaniu administracyjnym,
karnym i w sprawach o
wykroczenia; potrafi analizowacé,
zabezpieczad, przechowywac i
dokumentowa¢ zdobyty materiat
dowodowy

pt+

pt+

pt+

p++

pt+

K U1l

potrafi postrzegaé zjawiska
zagrozenia bezpieczenstwa w
kontekscie geograficzno-
historycznym, potrafi oceniaé
wydarzenia historyczne z punktu
widzenia funkcjonowania systemu
bezpieczenstwa

pt+

p++

pt+

pt+

ptt+




K Ul2

potrafi zbiera¢, przetwarzac i
wykorzystywa¢ informacje oraz
stosowac technologie informacyjne
1 oprogramowanie specjalistyczne
w celu realizacji zadan
bezpieczenstwa wewngtrznego
badz bezpieczenstwa narodowego

pH+

p+++

p+++

p+++

pH+

K Ul13

potrafi oceni¢ przydatnos¢
praktyczng w odniesieniu do
konkretnej sytuacji typowych
metod, procedur, instrumentdw i
praktyk dostgpnych w ramach nauk
o bezpieczenstwie, a istotnych dla
efektywnosci dziatania systemu
organow bezpieczenstwa

pH+

p+++

p+++

p+++

pH+

K Ul4

potrafi formulowac i analizowac
sposoby praktycznego reagowania
w sytuacjach kryzysowych
zar6wno na szczeblu krajowym, jak
i lokalnym

p++

p+++

p+++

p++

pH+

K Ul5

potrafi analizowac prawne aspekty
bezpieczenstwa osob, mienia,
obszarow i obiektow; potrafi
organizowac i nadzorowac system
ochrony wraz wykorzystaniem
réznych rodzajéw broni palne;j;
potrafi w sposob bezpieczny
postugiwac si¢ bronig palna

pt+

p+++

p+++

p+++

pH+

K Ul6

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy

przedmedycznej; potrafi stosowaé

zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy

pt+

p+++

p+++

p++

pH+




K U17

potrafi komunikowac si¢ z uzyciem
specjalistycznej terminologii z
zakresu dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wlasciwych dla
kierunku bezpieczenstwo, w jezyku
polskim oraz obcym, zgodnie z
wymaganiami okre$lonymi dla
poziomu B2+ Europejskiego
Systemu

Opisu Ksztalcenia Jezykowego

pH+

p+++

p+++

p+++

pH+

K UI18

potrafi komunikowac si¢ na tematy
zwiazane z obszarem
bezpieczenstwa ze zréznicowanymi
krggami odbiorcow, a takze inne
wystapienia w jezyku polskim oraz
potrafi efektywnie komunikowac
si¢ w jezyku polskim i w
wybranym jezyku obcym

p++

p+++

p+++

p++

pH+

K U19

potrafi wspotdziala¢ i pracowaé w
grupie, przyjmujac w niej rézne
role, w tym potrafi wspotpracowac
W poszanowaniu odmiennosci
pogladéw, a takze potrafi
inspirowac i bra¢ udziat w
przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac
projekty spoleczne, gospodarcze
oraz inne, z uwzglgdnieniem
uwarunkowan prawnych,
finansowych i spotecznych

p++

p+++

p+++

p++

pH+




K_U20

potrafi przeanalizowac i oceni¢
wlasne dzialania oraz wskazac te
sfery, ktore nalezy zmodyfikowaé
w celu podniesienia ich sprawnosci
1 efektywnosci zar6wno w sferze
pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywno$ci na rzecz spolecznosci
lokalnej

p++

p++

p++

p+tt+

ptt+

K _U21

potrafi wykonywa¢ ¢wiczenia
fizyczne i1 uczestniczy w grach
zespotowych oraz przestrzega ich
regut, utrzymuje kondycje¢ fizyczng
do wymogow sprawnosciowych
oraz w celu zastosowania w
praktyce taktyk i technik
interwencji

pt+

p+++

p+++

p+++

pH+

K U22

potrafi uczy¢ si¢ przez cate zycie,

zardwno w ramach samorozwoju,
jak 1 w ramach r6znego rodzaju
form ksztalcenia dla dorostych

pH+

p+++

p+++

p++

pH+

Efekty uczenia si¢ w zakresie kompetencji spotecznych

K_KO1

jest gotéw do krytycznej oceny
nabytej wiedzy oraz obieranych
tre§ci w zakresie bezpieczenstwa

pH+

p+++

p++

p+++

pH+

K_K02

jest gotéw do prawidlowej
identyfikacji i rozstrzygania
dylematéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu, opierajac
swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych
podstawach etycznych z
uwzglednieniem uwarunkowan
prawnych i organizacyjnych

pH+

p+++

p+++

p+++

pH+




K KO3 | jest gotéow do mySlenia i dziatania pt++ p+t+t p+++ p+++ p+++
W sposob przedsigbiorczy, a takze
do wypetniania zobowigzan
spotecznych oraz
wspolorganizowania dziatalno$ci
na rzecz srodowiska spotecznego,
podchodzi¢ do rozwigzywania
problemow w sposob kreatywny,
potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywisto$¢, ale takze reagowac
na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

K_K04 jest gotow do okreSlania p+++ p+t+t p+++ p+++ p+++
priorytetow stuzacych realizacji
okreslonego przez siebie lub innych
zadania; zbudowaé wlasciwa
hierarchi¢ celéw wykorzystywana
W procesie podejmowania decyzji,
zardwno w sferze pracy
zawodowej, jak 1 w obszarze
dziatalno$ci spotecznej, a takze w
warunkach prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej w
gospodarce wolnorynkowe;j

K K05 ma przekonanie o wadze p+++ pt++ p+++ pH++ p++t
zachowania si¢ w sposob
profesjonalny; podejmuje refleksje
na tematy etyczne, przestrzega
zasad etyki zawodowej

p — efekt uczenia si¢ przydatny

p+ - efekt uczenia si¢ o szczegdlnie duzej przydatnosci do zatrudnienia

PODSUMOWANIE

Cennym zrodtem informacji o potrzebach rynku pracy sa przedstawiciele pracodawcéw oraz innych
interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych, a ich opinie i sugestie traktowane sg jako istotny glos
doradczy uwzgledniany podczas tworzenia i pdzniejszego doskonalenia programu studiow. Wnioski z
analizy:

a) bezpieczenstwo to kierunek pozadany przez pracodawcow i stwarzajacy mozliwosci pozyskania
wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spolecznych dla regionu zachodniopomorskiego;



b) bezpieczenstwo , studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym to kierunek, ktory zapewnia
mozliwos$¢ ksztalcenia uczniow szkot ponadpodstawowych szczegdlnie klas o profilu “mundurowym”;

c) praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ programu studiow, umozliwiajac zdobycie
praktycznej wiedzy i umiejetnos¢ jej wykorzystania w dalszym ksztalceniu oraz w przyszlej pracy
zawodowej;

d) na terenie powiatu wateckiego stacjonuje wiele jednostek wojskowych o strategicznym znaczeniu
dla kraju, co determinuje wysoki potencjal rozwojowy dla absolwentéow kierunku studiow; jednostki
zaroéwno policji, strazy jak i wojska wskazuja na duze zapotrzebowanie kadrowe

e) w opinii pracodawcow, odpowiednie przygotowanie praktyczne wzbudza zainteresowanie
zatrudnianiem absolwentow;

f) w opinii pracodawcow wazne jest u§wiadamianie studentow o realiach rynku pracy;

g) w opinii pracodawcow potrzebna jest pogtebiona wspolpraca Uczelni z placowkami dla ktorych
ksztatci studentow;

h) w opinii pracodawcow, potrzebny jest wiekszy nacisk na ksztatcenie praktyczne oraz znajomos$¢
jezykow obceych;

i) w opinii pracodawcow istotne jest ksztaltowanie otwartosci na nowe doswiadczenia i zachodzace
przemiany na rynku pracy;

j) W opinii pracodawcow oczekiwanymi cechami osobowymi absolwentow s3: systematyczno$c,
samodzielno$¢, efektywnos¢, zmierzanie do celu, terminowo$¢ wykonania zadania, poziom motywacji,
otwarto§¢ na nowe rozwigzania, inicjatywg, poczucie odpowiedzialnosci, site przebicia,
dyspozycyjnos¢, zaangazowanie, umiejetnos¢ pracy w zespole, poziom przyjaznego nastawienia,
otwarto$¢, pomocno$¢, zdolnos¢ do wspolpracy, tatwos¢ nawigzywania kompromisow, przyktadnose

k) ukonczenie studiow na kierunku bezpieczenstwo stwarza perspektywy zatrudnienia w wielu
podmiotach zajmujacych si¢ zapewnieniem bezpieczenstwa i porzadku publicznego poniewaz rozwijaja
kompetencje umozliwiajace podjecie pracy zawodowej w charakterze pracownika $redniego szczebla
w urzedach oraz firmach lub na stanowiskach podoficerskich lub oficerskich w stuzbach mundurowych;

1) narzedziem w ocenie przydatnos$ci na rynku pracy zatozonych dla kierunku efektow uczenia si¢ sa
opinie pracodawcow na temat praktykantow wyrazane w dzienniczku praktyk, spostrzezen
wypemianych w formie ankiety, bezposrednich dyskusji podczas studenckich praktyk w przysztych
miejscach pracy;

m) waznym narz¢dziem w ocenie przydatnosci zatozonych efektow uczenia si¢ sg personalne kontakty
kadry naukowo-dydaktycznej, promotorow prac dyplomowych z absolwentami zatrudnionymi w
regionie, podczas okazjonalnych i planowanych spotkan z przedstawicielami pracodawcow;

n) pozyskiwaniu informacji stuzg konferencje z udziatem interesariuszy zewngtrznych, konsultacje z
reprezentantami spotecznosci studentéw zglaszanych w formie bezposredniej, ale takze poprzez
regularnie przeprowadzang ankietyzacj¢ studentow.

o) kwalifikacje stajg si¢ kapitatem intelektualnym na konkurencyjnym rynku miejsc pracy;



p) W opinii pracodawcow ograniczy¢ nalezy: braki odpowiedniego przygotowania praktycznego,
braki operatywnosci, kreatywnosci, otwarto$ci na innowacje oraz nie godzi¢ si¢ na pojawianie si¢
rozbieznosci miedzy teorig a praktyka w procesie uczenia;

q) kolejnym waznym narzgdziem w ocenie przydatnosci zatozonych efektow uczenia si¢ sg wnioski z
analiz rynku pracy oraz raporty z oceny loséw absolwentow;

r) ostatecznym sposobami weryfikacji efektow uczenia si¢ sg losy absolwentow na rynku pracy i ich
sukces zawodowy;

s) wnioski plynace z analiz zapotrzebowania rynku pracy znajduja swoje odzwierciedlenie w formie
wprowadzanych zmian do programu i planu studiow, w formie zmiany treSci przedmiotowych oraz w
formie selekcji nauczycieli akademickich oraz innych os6b prowadzacych zajecia;

t) efekty uczenia si¢ przyjete dla nowo tworzonego kierunku bezpieczenstwo na poziomie studiow
pierwszego stopnia o profilu praktycznym mieszczg si¢ w oczekiwaniach pracodawcow, gdyz zostaty
sformulowane przy ich aktywnym udziale i odpowiadajg bezposrednio na braki kadrowe na lokalnym
rynku pracy.

2. OGOLNE INFORMACIJE O PROGRAMIE STUDIOW

2.1. Podstawowe zatoZenia

Ogolnym celem ksztalcenia studentow w ramach studiow na kierunku ,,bezpieczenstwo” jest
rozszerzenie kompetencji intelektualnych i poznawczych nabytych przez studentow w trakcie nauki w
szkotach ponadpodstawowych lub tez w trakcie wczesniej ukonczonych studiow, jak rowniez dostarczenie
absolwentom studiow na kierunku ,.bezpieczenstwo” wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
potrzebnych do pemienia wielu r6l zawodowych w zyciu spoleczno-politycznym zaréwno w podmiotach
sfery publicznej jak i sfery prywatnej oraz do podjecia studiow drugiego stopnia.

Program studiéw stworzony przez Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa w Walczu jest spojnym i
dobrze usystematyzowanym zestawem wzajemnie korelujacych ze soba przedmiotow, wynikajacemu z
zaktadanych efektow uczenia i si¢ i dgzacemu do uzyskania petnej kwalifikacji na poziomie 6 PRK, zgodnie
Z wymogami prawnymi i wewnetrznymi regulacjami obowigzujagcymi w Uczelni.

Celem programu studiow jest szczegOlowy opis intencji ksztalcenia wraz z podziatem
zamierzonych celow w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Cele programu
uszczegotawiane sa w ramach celow przedmiotow. Cele przedmiotu opisuja zmiane jaka zamierza sig¢
osiggng¢ w wyniku realizacji procesu ksztalcenia zwigzanego z przedmiotem. Cele s3 intencjami
wyktadowcy wskazujacymi, co po zakonczeniu danego kursu zmieni si¢ w sytuacji studentow.
Przedstawiaja, jakg wiedzg posiada, czego nowego si¢ naucza, jak poprawia si¢ ich umiejetnosci oraz w
jakie kompetencje zostang wyposazeni.

Efekty uczenia si¢ to bezposrednie i natychmiastowe mierzone po zakonczeniu realizacji
przedmiotu lub jego czesci rezultaty wynikajace z dostarczenia produktu w postaci wyktadow,
konwersatoriow, laboratoridw, ¢wiczen, projektow, wizyt studyjnych i innych. Cele ksztalcenia sa
elementem wejscia, efekty uczenia si¢ — koncza proces ksztalcenia. Weryfikacja osiagnigcia zaktadanych
celow odbywa si¢ przez osigganie efektow uczenia sie.

Jednostkami strukturalnymi programu studiow sg przedmioty, posiadajace okreslone cele i efekty
uczenia si¢ zgodnie z celem i efektami programu, wspomagane réoznymi formami (typami zajec), w oparciu
o specyficzne dla nich metody nauczania i uczenia si¢ oraz oceny i walidacji efektoéw uczenia sig.

Metody ksztalcenia sg tu okreslone jako celowo i systematycznie stosowane sposoby pracy
wyktadowcy ze studentami, zharmonizowane z celami, tresciami i efektami uczenia si¢, ktoére zapewniaja



studentom osiggniecie efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdefiniowane dla
danego przedmiotu.

Metody oceny to celowo i systematycznie stosowane sposoby sprawdzania wynikow pracy studenta
i okreslenia czy i na jakim poziomie zostaly przez niego osiggni¢te zdefiniowane dla danego przedmiotu
efekty uczenia sig.

Do kontrolowania poprawnosci relacji miedzy sktadnikami strukturalnymi programu studiow stuza
macierze. Jednym z podstawowych narzedzi tego typu jest macierz efektow uczenia si¢, ktora odzwierciedla
relacje miedzy efektami uczenia si¢ sformutowanymi dla catego programu studiow i efektami uczenia si¢
zdefiniowanymi dla jego jednostek strukturalnych (przedmiotow).

Program studiéw dla kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym na poziomie studiow
pierwszego stopnia zawiera opis efektow uczenia si¢, opis procesu prowadzacego do uzyskania tych
efektow, liczbe punktow ECTS przypisanych do zaje¢ oraz informacj¢ na temat praktyk zawodowych.
Elementy programu sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszy
i nauce (Dz. U. 2018, poz. 1668). Opis zaktadanych efektéw uczenia si¢ dla kierunku uwzglednia:

— uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6—7 okre§lone w Ustawie z dnia 22

grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153)

— charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej

Ramy Kwalifikacji

Program studiow zostat opracowany na podstawie zasad i wytycznych okreslonych w Zarzadzeniu nr
69/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watczu z dnia 19.12.2019 w sprawie
okreslenia szczegdtowych zasad dotyczacych tworzenia programow studiow pierwszego i drugiego stopnia
oraz sporzadzania ich dokumentacji w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu

2.2. Ogolna charakterystyka programu studiéw

Tabela 1. Ogélna charakterystyka programu studiow
Nazwa kierunku BEZPIECZENSTWO

Jednostka realizujaca studia | Instytut Administracji i Nauk Ekonomicznych

Poziom studiéw studia pierwszego stopnia

Profil studiow praktyczny

Formy studiow studia stacjonarne i studia niestacjonarne

Przyporzadkowanie Dyscyplina wiodaca: NAUKI O BEZPIECZENSTWIE

kierunku do dyscypliny lub Dyscypliny: nauki o bezpieczenstwie, nauki prawne, nauki o polityce i
dyscyplin, do ktorych administracji

odnoszg si¢ efekty uczenia
si¢ ze wskazaniem
dyscypliny wiodacej, w
ramach ktorej bedzie
uzyskiwana ponad potowa
efektow uczenia si¢ (w
przypadku wskazania wigcej
niz jednej)




Dla kierunku
przyporzadkowanego do
wigcej niz jednej dyscypliny
okreslenie dla kazdej z tych
dyscyplin procentowego
udziatu liczby punktow
ECTS w liczbie punktow
ECTS koniecznej do
ukonczenia studiéw na
danym poziomie

Nauki o bezpieczenstwie: 81%
Nauki prawne: 13%
Nauki o polityce i administracji: 6%

Liczba semestrow

6

Wymogi zwiagzane z
ukonczeniem studiow

Zgodnie z Regulaminem Studiow (stanowiacym zatacznik do uchwaty nr
47/2019 z dnia 27.09 2019 r.):
Absolwent studiow otrzymuje dyplom ukonczenia studiéw oraz tytut
zawodowy licencjata jezeli:

- uzyskat efekty uczenia si¢ i punkty ECTS okreslone w programie

studiow,
- uzyskat pozytywna ocen¢ projektu dyplomowego,
- zlozyl egzamin dyplomowy

Tytut zawodowy nadawany
absolwentom

LICENCJAT

Zgodno$¢ programu studiow
z misj3 i strategiag Uczelni
oraz potrzebami spoleczno-
gospodarczymi

Kierunek wpisuje si¢ w misj¢ i strategie rozwoju Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Walczu. Kierunek oferuje ksztalcenie zgodne z
potrzebami rynku pracy w regionie. Uczelnia stuzy rozwojowi regionu
poprzez dziatalnos¢ dydaktyczna, organizacyjna i naukowa. Program
studiow, zgodny jest z celami strategicznymi Uczelni, zapewnia
nowoczesne podejscie do procesu uczenia si¢. Zawiera praktyczne
rozwigzania pozwalajace zaciesni¢ wspotprace z pracodawcami. Uczelnia
ksztalci studentow zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy oraz
wyposaza absolwentow w wiedze, umiejetnosci praktyczne i kompetencje
spoteczne potrzebne w profesjonalnym wykonywaniu pracy zawodowe;.
Opracowany program studiow oraz zatozone efekty uczenia si¢ sg wynikiem
konsultacji z interesariuszami wewngtrznymi i zewnetrznymi, studentami,
absolwentami i pracodawcami.

Laczna liczba punktow
ECTS, jaka student uzyskuje
w ramach zajec
prowadzonych z
bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich
lub innych os6b
prowadzacych zajecia

Dla studioéw stacjonarnych: 138

Dla studiéw niestacjonarnych: 122,5

Ogolna liczba godzin zajec z

Jjezyka obcego 120 godzin
Liczba punktow ECTS, ktora
student uzyskuje w ramach 40 pkt. ECTS

praktyk




Liczba punktow ECTS zajec
do wyboru, ktéorym 57 pkt. ECTS
przypisano punkty ECTS

Laczna liczba punktow
ECTS, jaka student uzyskuje | 180 pkt
w ramach zaje¢ z dziedziny
nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych.

2.3. Procentowy udziat punktow ECTS si¢ w danej dyscyplinie

Zgodnie z zarzadzeniem nr 69/2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Walczu
z dnia 19.12.2019 r. w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad dotyczacych tworzenia programow
studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz sporzadzania ich dokumentacji w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Walczu. Przyporzadkowanie kierunku do dyscypliny okresla si¢ na
podstawie zakwalifikowania przedmiotoéw do poszczeg6lnych dyscyplin liczonych liczbg punktow
ECTS.

Program studiow dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednej dyscypliny okresla dla
kazdej z tych dyscyplin procentowy udziat liczby punktéw ECTS w liczbie punktow o ktorej mowa
w ust. 2 pkt 1, wraz ze wskazaniem dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana bedzie
ponad polowa efektow uczenia sig.

Przy okreslaniu procentowego udziatu liczby punktow ECTS przypisanych do danej dyscypliny,
do dyscypliny wiodacej zalicza si¢ punkty ECTS przypisane do przedmiotéw ogdlnych:
przedmiotu ogélnouczelnianego, zaje¢ z technologii informacyjnych, lektoratow jezykoéw obceych,
przedmiotdw z dziedziny nauk humanistycznych lub spotecznych w przypadku kierunkoéw
przypisanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
spoteczne.

Tabela 2. Procentowy udziat liczby punktéow ECTS w liczbie punktéw ECTS wymaganej do
ukonczenia studiow na kierunku, ze wskazaniem dyscypliny wiodgcej

Dziedzina naukowa Nazwa dyscypliny Punkty ECTS
liczba %
Dziedzina nauk Nauki o bezpieczenstwie 146 81%
spolecznych
Nauki prawne 23 13%
Nauki o polityce i administracji 11 6%
RAZEM 180 100%




2.4. Liczba semestréw konieczna do ukonczenia studidw pierwszego stopnia

Studia na kierunku bezpieczenstwo na pierwszym poziomie studiow o profilu praktycznym obejmuja okres
3 lat studiéw i podzielone zostaly na 6 semestrow zaréwno dla formy studiow stacjonarnych, jak i formy
studiow niestacjonarnych. Kazdy rok akademicki podzielony jest na dwa semestry (semestr zimowy i
semestr letni). Studia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej realizowane sa w ramach szeSciu 15-
tygodniowych semestrow. W trybie stacjonarnym zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do soboty. W trybie
niestacjonarnym studia realizowane sg w formie trzydniowych zjazdéw (piatek, sobota, niedziela) dwa lub
trzy razy w miesigcu. W przypadku studiow w formie niestacjonarnej zorganizowanych jest 8 zjazdow
zajeciowych w ramach jednego semestru. Poza tym odbywa si¢ zjazd w ramach sesji egzaminacyjnej oraz
w ramach sesji poprawkowe;.

Wszystkim planowanym zajeciom dydaktycznym zostata zapewniona wlasciwa organizacja, to znaczy w
danym dniu nie sg realizowane w zbyt duzej liczbie godzin, a wyktady z danego przedmiotu sg prowadzone
w blokach nie dtuzszych niz 4 godzinnych. Pobytom studentoéw w Uczelni towarzyszy system konsultacji z
pracownikami naukowo-dydaktycznymi Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu. Wykaz
dyzurow jest udostgpniony studentom na poczatku kazdego roku akademickiego i umieszczony na stronie
domowej Uczelni w zaktadce: e-dziekanat.

Warunkiem zaliczenia kolejnego semestru w toku studiéw w ramach okreslonego programu studiow
jest osiagniecie wszystkich efektow uczenia si¢ okreslonych programem studiow dla danego kierunku
studiow w danym semestrze, co potwierdzane jest poprzez:

1) uzyskanie wszystkich zaliczen koncowych (w tym egzamindéw) ze wszystkich przedmiotow i
komponentéw wskazanych w planie studiow na dany semestr, w formach ustalonych w planie
studiéw oraz

2) uzyskanie liczby punktow ECTS co najmniej w wysokos$ci wskazanej w planie studidow na dany
semestr.

2.5. Liczba punktow potrzebna do ukonczenia studiow pierwszego stopnia

Liczba punktow ECTS niezbedna do ukonczenia studiow na kierunku bezpieczenstwo, studia pierwszego
stopnia o profilu praktycznym dla:

— studiéw stacjonarnych wynosi 180 punktow ECTS;

— studiéw niestacjonarnych wynosi 180 punktéow ECTS.
Uzyskana liczba punktow w ilosci 180 punktow ECTS odpowiadaé bgdzie nabyciu kwalifikacji studiow
pierwszego stopnia. Student uzyska punkty ECTS przypisane danemu przedmiotowi jesli spetni wymaganie
dotyczace osiggnigcia zamierzonych efektow uczenia si¢. Dla semestru ustalono liczbe 30 punktow ECTS.

2.6. Wymogi zwigzane z ukonczeniem studidw pierwszego stopnia

Koncowym miernikiem realizacji zaktadanych efektoéw uczenia si¢ na studiach pierwszego stopnia
na kierunku bezpieczenstwo jest zgromadzenie 180 pkt ECTS, odbycie praktyk zawodowych, pozytywna
ocena projektu dyplomowego oraz pozytywnie zdany egzamin dyplomowy

§3 ust. 1 Regulaminu Studiéw (stanowigcego zalacznik do uchwaty nr 47/2019 z dnia 27.09.2019 r.)
stanowi, ze Student po ztozeniu egzaminu dyplomowego konczy studia i staje si¢ absolwentem Uczelni. Datg
ukonczenia studiow jest data zlozenia egzaminu dyplomowego. Regulamin studiow wprowadzony zostat



Uchwatg nr 47/2019 z dnia 27.09.2019 r. w sprawie zmiany Regulaminu Studiow Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Walczu

Projekt dyplomowy przygotowywany jest pod okiem promotora w ramach projektow
dyplomowych. W Uczelni obowigzuja juz okreslone zasady dyplomowania oraz wymogi formalne
dotyczace przygotowywania prac i projektow licencjackich. Maja one na celu ujednolicenie konstrukcji
pracy i kryteriéw ich oceny. Zasady dyplomowania okre$la Zarzadzenie nr 11/2020 z dnia 16.03.2020 r. w
sprawie w sprawie zasad przygotowania i opracowywania prac dyplomowych.

2.7. Kwalifikacje i uprawnienia

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym z mozliwoscia
wyboru jednej z dwoch specjalizacji bedzie posiada¢ wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
okreslone w programie ksztatcenia.

W momencie ukonczenia studiow otrzyma dyplom uzyskania tytutu licencjata na kierunku bezpieczenstwo
z uwzglednieniem specjalizacji wybranej przez studenta.

Absolwent kierunku bezpieczenstwo ma interdyscyplinarng wiedze¢, kompleksowe umiejetnosci praktyczne
oraz kompetencje spoteczne, zapewniajace profesjonalng aktywnos$¢ zawodows zgodna z klasyfikacja
zawodow i specjalno$ci okreslonej w rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 sierpnia
2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz. U. z 28 grudnia 2017, poz. 227).

Absolwent posiada rozlegla wiedzg z zakresu nauk spotecznych, w szczegdlnosci nauk o bezpieczenstwie
i prawnych, w tym w szczego6lnosci z prawa i procedury administracyjnej, prawa karnego, prawa wykroczen
oraz postepowania karnego oraz w sprawach o wykroczenia, a takze z wybranych aspektow nauk
humanistycznych, co gwarantuje odpowiednie przygotowanie do praktyki zawodowej. Ponadto rozumie
zasady funkcjonowania demokratycznego panstwa prawa oraz systemu politycznego panstw. Absolwent
zna system bezpieczenstwa i obronnosci panstwa oraz typowe rodzaje struktur, organdow i instytucji
administracji publicznej. Ma rowniez wiedz¢ na temat biologicznych i psychologicznych mechanizmow
zachowan czlowieka obejmujaca podstawowe kwestie dotyczace rozwoju cztowieka zaréwno w aspekcie
biologicznym, jak i psychologicznym oraz spolecznym. Absolwent ma wiedzg na temat ochrony i
bezpieczenstwa funkcjonowania poszczegdlnych sektorow dziatalno$ci panstwa na poziomie
ogoblnokrajowym oraz lokalnym (w tym bezpieczenstwa finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni,
imprez masowych, komunikacji i transportu, systemow bankowych) oraz zna rodzaje broni palnej, amunicji
oraz wyposazenia specjalnego.

Absolwent potrafi prawidlowo interpretowaé normy z obowigzujacych przepisow prawa polskiego,
europejskiego, a takze miedzynarodowego. Potrafi dostrzega¢ i analizowaé zagrozenia w obszarze
bezpieczenstwa panstwa. Z namystem formutuje i charakteryzuje rodzaje patologii spotecznych oraz potrafi
przypisac ich wptyw na rozwoj przestepczosci w srodowisku. Potrafi takze przeprowadzi¢ czynnosci w
postepowaniu administracyjnym, karnym i w sprawach o wykroczenia. Potrafi analizowa¢, zabezpieczac,
przechowywaé¢ i dokumentowa¢ zdobytego materialu dowodowego. Potrafi stosowaé technologie
informacyjne i oprogramowanie specjalistyczne w celu realizacji zadan bezpieczenstwa wewnetrznego
badz bezpieczenstwa narodowego. Absolwent jest gotow do rozstrzygania dylematéw zwigzanych z
wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej, przyswojonych podstawach
etycznych.



Absolwent kierunku bezpieczenstwo uzyskuje szczegoélne kwalifikacje zawodowe w zaleznosci od
wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych:

e Bezpieczenstwo wewnetrzne
e Bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna

W przypadku specjalizacji bezpieczenstwo wewngtrzne Absolwent potrafi podja¢ dziatania zmierzajace do
przeciwdziatanie przestepczosci zorganizowanej, a takze bra¢ udziat w czynnosciach operacyjno-sledczych
i dziataniach taktyczno-operacyjnych Policji. Z kolei wybor specjalizacji bezpieczenstwa narodowego i
cywilnego posiada umiejetnosci dowodzenia i kierowanie w sitach zbrojnych. Potrafi zarzadzac
bezpieczenstwem informacji i korzystac¢ z systemow monitorowania i analizy zagrozen. Obie specjalizacje
przygotowuja studentéw do pracy w instytucjach rzadowych oraz samorzadowych odpowiedzialnych
za bezpieczenstwo na stanowiskach odpowiadajacych nabytym kwalifikacjom i uprawnieniom np.
Policja, Wojsko Polskie, Stuzba Wigzienna, czy Agencja Bezpieczenstwa Wewngetrznego.

3. EFEKTY UCZENIA SIE

3.1. Tabela kierunkowych efektéw uczenia si¢ w odniesieniu do charakterystyk pierwszego i
drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

Tabela 3. Tabela kierunkowych efektow uczenia si¢ w odniesieniu do charakterystyk
pierwszego i drugiego stopnia dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

Kod sktadnika opisu
Symbole . , . erunt charakterystyk drugiego stopnia
kierunkowych QuBGE o tEEELdO efektow uczenia si¢ dla

Bezpieczenstwo

efektow uczenia si¢ kwalifikacji na poziomach 6-8

Polskiej Ramy Kwalifikacji

W zaawansowanym stopniu ma interdyscyplinarng wiedz¢ z
zakresu nauk spotecznych, w szczego6lnosci z nauk o
bezpieczenstwie i wybranych aspektow nauk
K W01 humanistycznych, zna ich miejsce wérod innych obszarow
naukowych oraz ma wiedz¢ na temat ich powigzan z tymi
obszarami, zwlaszcza w aspektach istotnych dla praktyki

zawodowej

P6S WG

W zaawansowanym stopniu rozumie zasady funkcjonowania
demokratycznego panstwa prawa; systemu politycznego
K W02 panstw, a takze polityki bezpieczenstwa panstwa oraz zna

ich praktyczny wymiar

P6S WG

W zaawansowanym stopniu zna przyczyny, przebieg i

konsekwencje wspotczesnych proceséw spotecznych, P6S WG

gospodarczych i politycznych zachodzacych w przestrzeni
geograficznej

K_W03

zna, w stopniu zaawansowanym, system bezpieczenstwa i
obronnosci panstwa; ma wiedzg¢ o typowych rodzajach
struktur, organdw 1 instytucji administracji publicznej oraz
organdéw ochrony prawnej, a takze organéw bezpieczenstwa P6S WG
panstwa; ma wiedze o relacjach zachodzacych migdzy tymi
strukturami i instytucjami na poziomie lokalnym,
regionalnym, panstwowym oraz ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem praktyki ich dzialania

K_W04




K_WO05

ma zaawansowang wiedz¢ na temat biologicznych i
psychologicznych mechanizméw zachowan cztowieka, ma
podstawowa wiedz¢ na temat rozwoju cztowieka zar6wno

w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym oraz
spolecznym

P6S WG

K_W06

ma zaawansowang wiedzg o systemie instytucjonalnym
Unii Europejskiej oraz jej organizacji wewngtrznej w
zakresie bezpieczenstwa, a takze wystgpujacych w praktyce
powiazan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami
tej struktury, a takze organami UE a panstwami
cztonkowskimi

P6S WG

K_W07

zna i rozumie, w stopniu zaawansowanym, pojgcia z
zakresu prawa, w tym w szczegolnosci prawa i procedury
administracyjnej, prawa karnego i prawa wykroczen oraz

postepowania karnego oraz w sprawach o wykroczenia

P6S WG

K_W08

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat
ochrony i bezpieczenstwa funkcjonowania poszczeg6lnych
sektorow dzialalno$ci panstwa na poziomie
ogoblnokrajowym oraz lokalnym (w tym bezpieczefnstwa
finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni, imprez
masowych, komunikacji i transportu, systemow
bankowych)

P6S WG

K_W09

ma zaawansowang wiedz¢ na temat prawnych aspektow
bezpieczenstwa i ochrony osob i mienia, zna rodzaje broni
palnej, amunicji oraz wyposazenia specjalnego

P6S_ WG

K W10

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat
ekonomicznych, prawnych, etycznych i innych
uwarunkowan dziatalnosci zawodowej w sektorze
powiazanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie pojgcie
praw czlowieka, a takze prawa autorskiego i praw
pokrewnych z uwzglgdnieniem niezbednych elementow
nauk ekonomicznych, w szczegélnosci w zakresie
zastosowania tych norm i praw w praktyce zawodowej

P6S WK

K W11

rozumie zasady funkcjonowania systemow zarzadzania
bezpieczenstwem w tym danych osobowych i informacji
niejawnych na gruncie prawa mi¢dzynarodowego,
europejskiego i polskiego, w aspektach szczegdlnie
istotnych dla praktyki zawodowe;j

P6S WK




K WI2

W stopniu zaawansowanym zna zasady prowadzenia
postepowania w zakresie procedury administracyjnej,
karnej, w sprawach o wykroczenia, zna sposoby
dokumentowania czynnosci kryminalistycznych

P6S WK

K W13

posiada zaawansowana wiedz¢ o zjawisku terroryzmu w
$wiecie wspotczesnym i jego uwarunkowaniach
spotecznych, ekonomicznych i psychologicznych; zna
konwencjonalne i nieckonwencjonalne metody prowadzeni
zorganizowanej dziatalnosci przestegpczej; zna metody i
sposoby zapobiegania i przestepczosci zorganizowanej oraz
terroryzmowi

a

P6S WK

K W14

ma zaawansowang wiedzg o strukturach samorzadu
terytorialnego, ich zadaniach i kompetencjach w zakresie
zarzadzania w sytuacjach kryzysowych oraz praktyce jego
dziatania, ze szczeg6lnym uwzglednieniem realizacji
potrzeb cztonkéw wspdlnot lokalnych i1 zapewnienia
bezpieczenstwa na poziomie lokalnym, a takze ma wiedzg
co do powigzan migdzy tymi strukturami oraz migdzy nimi
a otoczeniem, zwlaszcza w sferze lokalnej aktywnos$ci
spotecznej

P6S WK

K_U01

potrafi okresla¢ zasady i1 wartosci na jakich powinien
opiera¢ si¢ system instytucjonalny, funkcjonalny i
polityczny demokratycznego panstwa prawa

P6S UW

K_U02

prawidlowym aparatem pojg¢ciowym i wlasciwym zespolem

potrafi wyinterpretowa¢ normy z obowiazujacych
przepisow prawa polskiego, europejskiego, a takze
miedzynarodowego, a takze stosowac je w praktyce zycia
zawodowego i spotecznego w ramach rozwigzywania
problemow wystepujacego w dziatalno$ci bezpieczenstwa
panstwa oraz porzadku publicznego oraz podmiotow z
otoczenia tych organdw; w tej interpretacji postuguje si¢

regut prawnych i etycznych

P6S UW

K_U03

spotecznego; potrafi oceni¢ rol¢ administracji publicznej
rzadowej 1 samorzadowej w utrzymywaniu bezpieczenstwa

potrafi identyfikowaé¢ determinanty bezpieczenstwa

spotecznego

P6S UW

K_U04

bezpieczenstwa panstwa; potrafi oceni¢ dziatanie organéw
panstwa w sferze zapewnienia bezpieczenstwa na ré6znych

spotecznosci lokalnych, imprez masowych, komunikacji i

potrafi dostrzegac i analizowac zagrozenia w obszarze

obszarach jego dziatalnosci, w tym bezpieczenstwa
finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni,

transportu, systemow bankowych

P6S UW

K_U05

potrafi analizowa¢ psychologiczne i biologiczne aspekty

rodzaje patologii spotecznych oraz potrafi przypisa¢ ich

funkcjonowania cztowieka; formutuje i charakteryzuje

wplyw na rozwdj przestgpczosci w Srodowisku

P6S UW

K_U06

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zasob wiedzy
z zakresu nauk spotecznych do zdefiniowania, oceny oraz

rozwigzywania konkretnych stanéw faktycznych

charakterystycznych dla sektora bezpieczenstwa zar6wno

P6S UW




wewnetrznego, jak i narodowego w tym zjawisk
terrorystycznych i przestgpczosci zorganizowanej oraz do
prognozowania odpowiednich procesow i zjawisk istotnych
dla rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych spotecznosci

K_U07

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ na temat metod i technik
pozyskiwania informacji z og6lnodostgpnych zrodet oraz
ich wykorzystania w praktyce zawodowej; potrafi we
wiasciwy sposob dobieraé zrodta i dokonywacé ich
krytycznej oceny

P6S UW

K_U08

potrafi przygotowac¢ podstawowa dokumentacje z zakresu
dziatania i w zakresie kompetencji organdéw bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U09

potrafi rozpoznawac¢, analizowac i interpretowac zjawiska i
procesy zwigzane z obszarami bezpieczenstwa
europejskiego i migdzynarodowego; potrafi dokonywac
oceny sytuacji migdzynarodowej w kontekscie zagrozen,
potrafi konstruowa¢ procedury w celu uniknigcia
zagrozenia

P6S_UW

K _U10

potrafi przeprowadzi¢ czynnosci w postgpowaniu
administracyjnym, karnym i w sprawach o wykroczenia;
potrafi analizowa¢, zabezpieczac, przechowywac 1
dokumentowac zdobyty material dowodowy

P6S_UW

K U1l

potrafi postrzegac zjawiska zagrozenia bezpieczenstwa w
kontekscie geograficzno-historycznym, potrafi oceniaé
wydarzenia historyczne z punktu widzenia funkcjonowania
systemu bezpieczenstwa

P6S_UW

K Ul2

potrafi zbiera¢, przetwarza¢ i wykorzystywac informacje
oraz stosowac technologie informacyjne i oprogramowanie
specjalistyczne w celu realizacji zadan bezpieczenstwa
wewnetrznego badz bezpieczenstwa narodowego

P6S_UW

K Ul3

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczna w odniesieniu do
konkretnej sytuacji typowych metod, procedur,
instrumentow 1 praktyk dostgpnych w ramach nauk o
bezpieczenstwie, a istotnych dla efektywnosci dziatania
systemu organow bezpieczenstwa

P6S_UW




K Ul4

potrafi formutowac i analizowac¢ sposoby praktycznego
reagowania w sytuacjach kryzysowych zaré6wno na
szczeblu krajowym, jak i lokalnym

P6S UW

K Ul15

potrafi analizowa¢ prawne aspekty bezpieczenstwa osob,
mienia, obszarow i obiektow; potrafi organizowac i
nadzorowac system ochrony wraz wykorzystaniem r6znych
rodzajow broni palnej; potrafi w sposob bezpieczny
postugiwac si¢ bronig palna

P6S UW

K Ul16

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej; potrafi
stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S UW

K U17

potrafi komunikowac¢ si¢ z uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wtasciwych dla kierunku bezpieczenstwo, w
jezyku polskim oraz obcym, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

P6S_UK

K Ul8

potrafi komunikowac¢ si¢ na tematy zwiazane z obszarem
bezpieczenstwa ze zréznicowanymi kr¢gami odbiorcow a
takze inne wystapienia w jezyku polskim oraz potrafi
efektywnie komunikowac si¢ w jezyku polskim i w
wybranym jezyku obcym

P6S_UK

K U19

potrafi wspotdzialaé i pracowaé w grupie, przyjmujac w
niej rézne role, w tym potrafi wspotpracowaé w
poszanowaniu odmiennosci pogladow, a takze potrafi
inspirowac i bra¢ udzial w przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac projekty spoteczne,
gospodarcze oraz inne, z uwzglgdnieniem uwarunkowan
prawnych, finansowych i spotecznych

P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac i oceni¢ wtasne dziatania oraz
wskazac¢ te sfery, ktore nalezy zmodyfikowa¢ w celu
podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci zarowno w
sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnosci na
rzecz spotecznosci lokalnej

P6S_UO




potrafi wykonywac¢ ¢wiczenia fizyczne i uczestniczy w

K U21 grach zespotowych oraz przestrzega ich regul, utrzymuje
= kondycje fizyczng do wymogéw sprawnosciowych oraz w

celu zastosowania w praktyce taktyk i technik interwencji

P6S_UO

potrafi uczy¢ si¢ przez cate zycie, zarowno w ramach
K U022 samorozwoju, jak i w ramach r6znego rodzaju form P6S UU
ksztatcenia dla dorostych

K KOl jest gotow do krytycznej oceny nabytej wiedzy oraz

obieranych tresci w zakresie bezpieczenstwa P6S KK

jest gotéw do prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania
dylematoéw zwiazanych z wykonywaniem zawodu,

K K02 opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej,
przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

P6S_KO

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy, a takze do wypelniania zobowiazan
spotecznych oraz wspoétorganizowania dziatalno$ci na rzecz
K KO3 srodowiska spotecznego, podchodzi¢ do rozwigzywania
problemoéw w sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowacé na zaistniate
okolicznos$ci 1 uwarunkowania

P6S_KO

jest gotéw do okreslania priorytetéw shuzacych realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania; zbudowac
wilasciwg hierarchi¢ celow wykorzystywana w procesie P6S_KO
K K04 podejmowania decyzji, zarowno w sferze pracy zawodowej,
jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w
warunkach prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w
gospodarce wolnorynkowe;j

ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob
K KO05 profesjonalny; podejmuje refleksje na tematy etyczne,
przestrzega zasad etyki zawodowej

P6S_KO

3.2. Pokrycie og6lnych charakterystyk efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji 6 PRK przez
kierunkowe efekty uczenia si¢

Tabela 4. Pokrycie ogolnych charakterystyk efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji 6 PRK przez
kierunkowe efekty uczenia si¢

Kod sktadnika opisu
chayakterystyk Opis charakterystyk drugiego Symbole
drugiego stopnia . B .2 . , .. .
z .. stopnia efektow uczenia si¢ dla Opis efektow uczenia si¢ dla | kierunkowych

efektow uczenia si¢ . .. . . ! , ,
. . kwalifikacji na poziomach 6-8 kierunku Bezpieczenstwo efektow
dla kwalifikacji na .. S

Polskiej uczenia si¢

poziomach 6-8
Polskiej Ramy
Kwalifikacji

WIEDZA — ZNA 1 ROZUMIE




P6S WG
Zakres i glebia -
kompletnos¢
perspektywy
poznawczej i

zaleznosci

W zaawansowanym stopniu -
wybrane fakty, obiekty i zjawiska
oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace ztozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowiace
podstawowa wiedz¢ o0golng z
zakresu dyscyplin naukowych lub
artystycznych tworzacych
podstawy teoretyczne oraz
wybrane zagadnienia z zakresu
wiedzy szczegodtowej - wlasciwe
dla programu studiow,

w przypadku studiow o profilu
praktycznym - réwniez
zastosowania  praktyczne  tej
wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z ich kierunkiem

W zaawansowanym stopniu ma
interdyscyplinarng wiedz¢ z
zakresu nauk spotecznych, w
szczeg6lnosci z nauk o
bezpieczenstwie i wybranych
aspektow nauk humanistycznych,
zna ich miejsce wérdd innych
obszaréw naukowych oraz ma
wiedze na temat ich powiazan z
tymi obszarami, zwlaszcza w
aspektach istotnych dla praktyki
zawodowej

K_Wol

W zaawansowanym stopniu
rozumie zasady funkcjonowania
demokratycznego pafistwa prawa;
systemu politycznego panstw, a
takze polityki bezpieczenstwa
panstwa oraz zna ich praktyczny
wymiar

K_ W02

W zaawansowanym stopniu zna
przyczyny, przebieg i
konsekwencje wspolczesnych
procesow spotecznych,
gospodarczych 1 politycznych
zachodzacych w przestrzeni
geograficznej

K_W03

zna, w stopniu zaawansowanym,
system bezpieczenstwa i
obronnosci panstwa; ma wiedzg o
typowych rodzajach struktur,
organow i instytucji administracji
publicznej oraz organéw ochrony
prawnej, a takze organow
bezpieczenstwa panstwa; ma
wiedzg o relacjach zachodzacych
miedzy tymi strukturami i
instytucjami na poziomie
lokalnym, regionalnym,
panstwowym oraz
ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem praktyki ich
dziatania

K W04

ma zaawansowang wiedz¢ na
temat biologicznych i
psychologicznych mechanizmow
zachowan cztowieka, ma
podstawowa wiedz¢ na temat
rozwoju cztowieka zarowno w
aspekcie biologicznym, jak i
psychologicznym oraz spotecznym

K_W05

ma zaawansowang wiedz¢ o
systemie instytucjonalnym Unii
Europejskiej oraz jej organizacji

wewnetrznej w zakresie
bezpieczenstwa, a takze
wystepujacych w praktyce
powiazan prawnych i
organizacyjnych migdzy
elementami tej struktury, a takze

K_W06




organami UE a panstwami
cztonkowskimi

zna i rozumie, w stopniu
zaawansowanym, pojecia z

zakresu prawa, w tym w
szczeg6lnosci prawa i procedury
administracyjnej, prawa karnego i

prawa wykroczen oraz
postepowania karnego oraz w
sprawach o wykroczenia

K_W07

W stopniu zaawansowanym
posiada wiedz¢ na temat ochrony i
bezpieczenstwa funkcjonowania
poszczegblnych sektoréw
dziatalno$ci pafistwa na poziomie
ogodlnokrajowym oraz lokalnym
(w tym bezpieczenstwa
finansowego, energetycznego,
cyberprzestrzeni, imprez
masowych, komunikacji i
transportu, systemow bankowych)

K_W08

ma zaawansowang wiedz¢ na
temat prawnych aspektow
bezpieczenstwa i ochrony osob i
mienia, zna rodzaje broni palnej,
amunicji oraz wyposazenia
specjalnego

K_W09

P6S WK
Kontekst -
uwarunkowania,

skutki

- fundamentalne
wspotczesnej cywilizacji

dylematy

podstawowe ekonomiczne,
prawne, etyczne i inne
uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalno$ci zawodowej zwigzanej
z kierunkiem studiow, w tym
podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony wiasnosci
przemystowej i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci

W stopniu zaawansowanym
posiada wiedzg na temat
ekonomicznych, prawnych,
etycznych i innych uwarunkowan
dziatalnosci zawodowej w

sektorze powigzanym z
bezpieczenstwem; zna i rozumie
pojecie praw cztowieka, a takze

prawa autorskiego i praw
pokrewnych z uwzglednieniem
niezbgdnych elementéw nauk
ekonomicznych, w szczegolnosci
w zakresie zastosowania tych
norm i praw w praktyce
zawodowej

K W10




rozumie zasady funkcjonowania
systemow zarzadzania
bezpieczenstwem w tym danych
osobowych i informacji
niejawnych na gruncie prawa
miedzynarodowego, europejskiego
1 polskiego, w aspektach
szczegolnie istotnych dla praktyki
zawodowej

K W11

W stopniu zaawansowanym zna
zasady prowadzenia postgpowania
w zakresie procedury
administracyjnej, karnej, w
sprawach o wykroczenia, zna
sposoby dokumentowania
czynnosci kryminalistycznych

K W12

posiada zaawansowana wiedz¢ o
zjawisku terroryzmu w §wiecie
wspoétczesnym i jego
uwarunkowaniach spolecznych,
ekonomicznych i
psychologicznych; zna
konwencjonalne i
niekonwencjonalne metody
prowadzenia zorganizowanej
dzialalno$ci przestegpczej; zna
metody i sposoby zapobiegania i
przestgpczosci zorganizowanej
oraz terroryzmowi

K W13

ma zaawansowang wiedz¢ o
strukturach samorzadu
terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach w zakresie
zarzadzania w sytuacjach
kryzysowych oraz praktyce jego
dziatania, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb
cztonkéw wspdlnot lokalnych i
zapewnienia bezpieczenstwa na
poziomie lokalnym, a takze ma
wiedzg co do powiazan migedzy
tymi strukturami oraz mi¢dzy nimi
a otoczeniem, zwlaszcza w sferze

lokalnej aktywnoSci spotecznej

K W14

UMIEJETNOSCI -

POTRAFI

P6S UW
Wykorzystanie
wiedzy -
rozwigzywane

wykorzystywac posiadang wiedze:
- formutowaé¢ i rozwigzywaé
ztozone 1 nietypowe problemy oraz
wykonywac¢ zadania w warunkach

potrafi okresla¢ zasady i warto$ci
na jakich powinien opierac si¢
system instytucjonalny,
funkcjonalny i polityczny
demokratycznego panstwa prawa

K_U01




problemy i
wykonywane zadania

nie w pehi
przez:

- wlhasciwy dobor zrédet i
informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej
analizy i syntezy tych informacji,
- dobor stosowanie
wilasciwych metod i narzedzi,

przewidywalnych

oraz

w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

wykorzystywa¢ posiadang wiedzg
- formutowaé¢ 1 rozwigzywaé
problemy  oraz = wykonywac
zadania typowe dla dziatalno$ci
zawodowej zwigzanej z
kierunkiem studiow - w przypadku
studiow o profilu praktycznym

potrafi wyinterpretowac normy z
obowigzujacych przepisow prawa
polskiego, europejskiego, a takze
miedzynarodowego, a takze
stosowac je w praktyce zycia
zawodowego 1 spotecznego w
ramach rozwiazywania problemow
wystepujacego w dziatalnosci
bezpieczenstwa panstwa oraz
porzadku publicznego oraz
podmiotéw z otoczenia tych
organdéw; w tej interpretacji
postuguje si¢ prawidtowym
aparatem pojeciowym i
wlasciwym zespotem regut
prawnych i etycznych

K_U02

potrafi identyfikowac
determinanty bezpieczenstwa
spotecznego; potrafi oceni¢ role
administracji publicznej rzadowej
i samorzadowej w utrzymywaniu
bezpieczenstwa spotecznego

K_U03

potrafi dostrzegac i analizowaé
zagrozenia w obszarze
bezpieczenstwa panstwa; potrafi
oceni¢ dzialanie organow panstwa
w sferze zapewnienia
bezpieczenstwa na réznych
obszarach jego dzialalno$ci, w tym
bezpieczenstwa finansowego,
energetycznego, cyberprzestrzeni,
spotecznosci lokalnych, imprez
masowych, komunikacji i
transportu, systeméw bankowych

K_U04

potrafi analizowa¢ psychologiczne
1 biologiczne aspekty
funkcjonowania cztowieka;
formutuje i charakteryzuje rodzaje
patologii spotecznych oraz potrafi
przypisac ich wplyw na rozwoj
przestepczosci w Srodowisku

K_U05

potrafi wykorzystywac w praktyce
posiadany zasob wiedzy z zakresu
nauk spotecznych do
zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych
stanow faktycznych
charakterystycznych dla sektora
bezpieczenstwa zarowno
wewnetrznego, jak i narodowego
w tym zjawisk terrorystycznych i
przestgpczosci zorganizowane;j
oraz do prognozowania
odpowiednich procesow i zjawisk
istotnych dla rozwoju tych zadan
na rzecz okreslonych spotecznosci

K_U06

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ na
temat metod i technik
pozyskiwania informacji z
ogolnodostepnych zrddet oraz ich
wykorzystania w praktyce

K_U07




zawodowej; potrafi we wlasciwy
sposob dobiera¢ zrodta i
dokonywac ich krytycznej oceny

potrafi przygotowaé podstawowa
dokumentacje z zakresu dziatania i
w zakresie kompetencji organéw
bezpieczenstwa

K_U08

potrafi rozpoznawac, analizowac i
interpretowac zjawiska i procesy
zwigzane z obszarami
bezpieczenstwa europejskiego i
migdzynarodowego; potrafi
dokonywac oceny sytuacji
mi¢dzynarodowej w kontekscie
zagrozen, potrafi konstruowac
procedury w celu uniknigcia
zagrozenia

K_U09

potrafi przeprowadzi¢ czynno$ci w
postgpowaniu administracyjnym,
karnym i w sprawach o
wykroczenia; potrafi analizowac,
zabezpieczad, przechowywac i
dokumentowa¢ zdobyty materiat
dowodowy

K U10

potrafi postrzegac zjawiska
zagrozenia bezpieczenstwa w
kontekscie geograficzno-
historycznym, potrafi oceniaé
wydarzenia historyczne z punktu
widzenia funkcjonowania systemu
bezpieczenstwa

K U1l

potrafi zbiera¢, przetwarzac i
wykorzystywa¢ informacje oraz
stosowac technologie
informacyjne i oprogramowanie
specjalistyczne w celu realizacji
zadan bezpieczenstwa
wewnetrznego badz
bezpieczenstwa narodowego

K Ul2

potrafi oceni¢ przydatnosc¢
praktyczna w odniesieniu do
konkretnej sytuacji typowych
metod, procedur, instrumentdéw i
praktyk dostepnych w ramach
nauk o bezpieczenstwie, a
istotnych dla efektywnosci
dziatania systemu organow
bezpieczenstwa

K Ul13




potrafi formutowac i analizowaé
sposoby praktycznego reagowania
w sytuacjach kryzysowych
zar6wno na szczeblu krajowym,
jak i lokalnym

K Ul4

potrafi analizowac prawne aspekty
bezpieczenstwa osob, mienia,
obszaréw i obiektoéw; potrafi
organizowac i nadzorowac system
ochrony wraz wykorzystaniem
réznych rodzajéw broni palnej;
potrafi w sposob bezpieczny
postugiwac si¢ bronig palna

K Ul5

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy

przedmedycznej; potrafi stosowac

zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy

K Ul6

P6S UK
Komunikowanie sig -
odbieranie i
tworzenie
wypowiedz,
upowszechnianie
wiedzy w srodowisku
naukowym i
postugiwanie si¢
Jezykiem obcym

komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z
uzyciem specjalistycznej
terminologii

bra¢ udziat w debacie -
przedstawia¢ i ocenia¢ rdzne
opinie i  stanowiska  oraz
dyskutowac o nich

potrafi komunikowac si¢ z
uzyciem specjalistycznej
terminologii z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych,
wlasciwych dla kierunku
bezpieczenstwo, w jezyku polskim
oraz obcym, zgodnie z
wymaganiami okre$lonymi dla
poziomu B2 Europejskiego
Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego

K U17

potrafi komunikowac si¢ na
tematy zwigzane z obszarem
bezpieczenstwa ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcow a takze inne
wystapienia w jezyku polskim
oraz potrafi efektywnie
komunikowa¢ si¢ w jezyku
polskim i w wybranym j¢zyku
obcym

K UI18

P6S UO
Organizacja pracy -
planowanie i praca

zespoltowa

planowac i organizowac prace
indywidualng oraz w zespole

potrafi wspotdzialaé i pracowaé w
grupie, przyjmujac w niej rézne
role, w tym potrafi wspdtpracowaé
W poszanowaniu odmiennosci
pogladéw, a takze potrafi

K U19




wspotdziala¢ z innymi osobami w
ramach prac zespotowych (takze o
charakterze interdyscyplinarnym)

inspirowac i bra¢ udziat w
przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac
projekty spoleczne, gospodarcze

oraz inne, z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych,
finansowych i spotecznych

potrafi przeanalizowac i oceni¢
wlasne dzialania oraz wskazac te
sfery, ktore nalezy zmodyfikowac
w celu podniesienia ich

sprawnosci 1 efektywnosci K U020
zardwno w sferze pracy
zawodowej, jak 1 ewentualnej
aktywno$ci na rzecz spolecznosci
lokalnej
potrafi wykonywac¢ ¢wiczenia
fizyczne i uczestniczy w grach
zespotowych oraz przestrzega ich
refg_ui, utrzymuje kondyqe K U21
izyczna do wymogow =
sprawnosciowych oraz w celu
zastosowania w praktyce taktyk i
technik interwencji
P6S UU o o
Uczenie sig - samodzielnie planowac i potr,aﬁ M0 S A e Ao,
i . , S zar6wno w ramach samorozwoju,
planowanie realizowa¢ wlasne uczenie si¢ L iy § K U22
o - jak i w ramach r6znego rodzaju
wlasnego rozwoju i przez cale zycie form ksztatcenia dla dorostych
rozwoju innych osob
KOMPETENCJE - JEST GOTOW DO
krytycznej  oceny  posiadanej
wiedzy i odbieranych tresci
uznawania znaczenia wiedzy w
(IR rozwigzywaniu problersrll(')w e (s dlo Laigiezig] eosity
Oceny - krytyczne b 1 praktveznveh oraz nabytej wiedzy oraz obieranych K K01
podejscie poznawezych 1 praxiycziy . tre$ci w zakresie bezpieczenstwa
zasiggania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem
problemu
P6S KO -wypelniania zobowiazan Jest gotéw do prawidlowej
Odpowiedzialnosé - | spotecznych, wspotorganizowania identyfikacji i rozstrzygania
wypelnianie dziatalnoéci na rzecz $rodowiska kgglen;?ltizz Z:’ lqjgnygsi:ra'qc
S wykonyw zawodu, j
zobowigzan spotecznego A S S K_K02

spolecznych i
dziatanie na rzecz
interesu publicznego

- inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego

merytorycznej, przyswojonych
podstawach etycznych z
uwzglednieniem uwarunkowan
prawnych i organizacyjnych




- my$lenia i dzialania w sposob jest gotéw do myslenia i dziatania
przedsi@biorczy w SpOSéb przedsi@biorczy, a takze
do wypeliania zobowigzan
spotecznych oraz
wspotorganizowania dziatalno$ci
na rzecz srodowiska spotecznego,
podchodzi¢ do rozwigzywania
problemow w sposob kreatywny,
potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowac
na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

K K03

Rola zawodowa - zawodowej 1 wymagania tego od obszarze dziatalnosci spotecznej, a
niezaleznos¢ i rozwdj | innych, takze w warunkach prowadzenia

jest gotéw do okreslania
priorytetow stuzacych realizacji
okreslonego przez siebie lub
innych zadania; zbudowacé
odpowiedzialnego petnienia 1ol wlhasciwg hierarchig celow
zawodowych, w tym: wykorzystywang w procesie K K04
podejmowania decyzji, zarOwno w =
P6S_KR - przestrzegania zasad etyki sferze pracy zawodowej, jak i w

etosu dziatalnosci gospodarczej w
- dbatosci o dorobek i tradycje gospodarce wolnorynkowej
zawodu

ma przekonanie o wadze
zachowania si¢ w sposob
profesjonalny; podejmuje refleksje K K05
na tematy etyczne, przestrzega
zasad etyki zawodowej

3.3 Zajgcia lub grupy zajeé, niezaleznie od formy ich prowadzenia, wraz z przypisaniem do nich
efektow uczenia si¢ 1 tresci programowych zapewniajacych uzyskanie tych efektow

Nazwa kierunku: BEZPIECZENSTWO

Poziom studiow: Studia pierwszego stopnia

Poziom kwalifikacji PRK: 6

Profil studiow: profil praktyczny

Dziedzina naukowa: dziedzina nauk spotecznych

Dyscyplina: nauki o bezpieczenstwie, nauki prawne, nauki o polityce i administracji
Dyscyplina wiodaca: nauki o bezpieczenstwie

Czas trwania studiow: 6 semestrow

Liczba punktow ECTS: 180

Opis zaktadanych efektow uczenia si¢ dla kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztatcenia uwzglednia:

uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla pozioméw 6—7 okreslone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015
r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010, tekst jednolity z 25 pazdziernika
2018, poz. 2153)

charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6—7 PRK typowe okreslone
W Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4—poziomy 6-8, czes¢ 1 (Dz. U. z 14 listopada 2018, poz.
2218

Sposoby realizacji i
oceniania efektow
uczenia si¢

Efekty uczenia Tresci programowe zapewniajace

Przedmiot h : s
si¢ uzyskanie efektow uczenia si¢

BLOK PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH




Jezyk obcy do K U17 Cwiczenia: Ocena formujaca:
wyboru: K U18 1. Rozwijanie sprawnosci F1 - sprawdzian
j. angielski, K K03 jezykowych w zakresie stosowania | ustny wiedzy,

j. niemiecki, j. czasOW gramatycznych do umiejetnosci
rosyjski wyrazania przesztosci, F2 - sprawdzian
8 ptk ECTS terazniejszosci 1 przysztosci; pisemny wiedzy,

2. Rozwijanie sprawnosci umiejetnosci
jezykowych w zakresie budowania | F3 - sprawdzian
zdan prostych i ztozonych praktyczny
(przydawkowych, umiejetnosci
okolicznikowychcelu, czasu, F4 - obserwacja
sposobu, warunkowych); zajec:

3. Budowanie konstrukcji ¢wiczen,
bezokolicznikowych; wyktadow,

4. Stosowanie czasownikow seminariow
modalnych do wyrazenia F5 -
zalecen,nakazow, zakazow; dyskusje

5. Stosowanie imiestowow w F7-
funkcji przydawki; aktywnosé

6. Wykorzystanie w komunikacji Ocena
strony biernej; podsumowujaca:

7. Sposoby odczytywania P4 - zaliczenie ustne
informacji wyrazonej za na oceng
pomocamowy zaleznej;

8. Utrwalanie sposobow
odmieniania
przymiotnikow i
rzeczownikow;

9. Rozwijanie sprawnosci
formutowania polecen /
nakazow uzywajac trybu
rozkazujacego orazprzypuszczen
/ zyczen za pomoca trybu
przypuszczajacego;

10. Rozwijanie sprawnosci
jezykowych w zakresie wyrazania
poréwnan stosujgc stopniowanie
przymiotnikow i przystowkow;

11. Doskonalenie sprawnosci
jezykowych w zakresie okreslania
polozenia uzywajac przyimkow;

12. Usprawnianie jezykowe w
zakresie zasad
stowotworstwa.

Szkolenie BHP K U16 Instruktaz Ocena formujaca:

Szkolenie obejmuje zagadnienia
zwigzane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, w szczegolnosci z
prawami i obowigzkami
studenta/pracownika
zwigzanymi zBHP:

1. Wybrane regulacje prawne
z zakresu prawa pracy
dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy

2. Postep w zakresie
ocenyzagrozen
czynnikami
wystepujacymi w

F4 - obserwacja
zajec:Cwiczen,
wyktadow,

seminariow

F5 -

dyskusje

F7-

aktywnos¢

Ocena podsumowujaca:
Zaliczenie bez oceny




procesach pracyoraz w
zakresie metod
ochrony przed
zagrozeniami dla
zdrowia i zycia
pracownikow

3. Problemy zwigzane z
organizacjastanowisk prewencji
w terenie przy réoznego rodzaju
dziatalnosci i interwencjach dla
spoteczenstwa.

4. Postepowanie w razie
wypadkdw 1 w  sytuacjach
zagrozen (np. pozaru, awarii).
Szczegotowe zasady
powiadamiania stuzb
wewnetrznych o zaistnialym
zdarzeniuwypadkowym.

Szkolenie
biblioteczne

K W10

Instruktaz

1. Infrastruktura biblioteki:
siedziba, godziny otwarcia;
danekontaktowe, rodzaje
czytelni

2. Zasady korzystania ze zbiorow
iustug biblioteki: regulaminy
wypozyczalni i czytelni,
korzystanie z komputerow i
Internetu

3. Tematyka zbiorow i ich
rozmieszczenie w
bibliotece.

4. Zasady korzystania z katalogu
komputerowego biblioteki:
rodzaje katalogow, opis
katalogowy ksigzki,rozdziatu,
artykutu, bibliografia i opis
bibliograficzny, przeszukiwanie
katalogu, umiejetnosé
zlokalizowania ksigzki,
czasopisma, dokumentu
elektronicznego; sygnatura.

Instruktaz — zaliczenie
bez oceny

Zaawansowana
wypowiedz
akademicka 1
ptk ECTS

K_ WOl
K U22
K KOl

Cwiczenia:

1. Kryteria poprawnosci jezykowej;
zgodno$¢ z systemem
jezykowym; zgodno$¢ ze
zwyczajem spolecznym. Norma
jezykowa — norma wzorcowa i
norma uzytkowa

2. Jezyk méwiony i jezyk pisany —
kod moéwiony a kod pisany.
Planowanie i konstruowanie
wypowiedzi ustnych i
pisemnych -réznice

3. Bledy jezykowe — bledy
gramatyczne, btgdy fleksyjne,
btedysktadniowe, btedy
leksykalne, btgdyfonetyczne,
bledy stylistyczne, bledy
ortograficzne i interpunkcyjne w

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 -

dyskusje F7

— aktywnos¢
Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene
P7 - esej




tekstach pisanych. Analiza btgdow
4. Putapki ortograficzne i

famigtowki jezykowe we

wspotczesnej polszczyznie;

odmiany jezykowe.

Pleonazmy, kolokwializmy,

frazeologizmy. Skroty i

skrotowce — zasady pisowni i

odmiany oraz zastosowanie w

teksach pisanych

5. Komunikacja werbalna i
niewerbalna.  Etos = mowcy.
Wystgpienie publiczne,
wystapienie promocyjne.
Struktura prezentacji -
prezentacja liniowa i
rozgateziona. Techniki
konstruowania wypowiedzi

ustnej jako wystapienia Etykieta
jezykowa. Jezyk wypowiedzi
publicznej.

6. Zasady tworzenia tekstu
uzytkowego, m.in.:
referat, sprawozdanie,
raport, tekst urzedowy
(poprawnos¢ jezykowa,
spojnos¢,  skutecznosé
komunikacyjna).
Komunikatywnos¢
wypowiedzi  pisemnej
(czytelnos¢, poprawnosé
stylistyczna,
sktadniowa). Styl
oficjalny a styl
urzedowy. Stosowno$é

stylu w tekstach
Przysposobienie K U19 Konwersatorium: Ocena formujaca:
akademickie K K05 1. Proces ksztalcenia, program F4 - obserwacja

ksztalcenia, plany studiow i
zaje¢,efekty ksztatcenia,
efekty uczeniasie, ECTS,
weryfikacja efektow,
ocenianie, dyplomowanie,
organizacja ksztalcenia, roku
akademickiego i studiow.
Trybystudiowania.
Miedzynarodowa wymiana
studencka.

2. Rozwigzywane typowych
sytuacji zwigzanych z
realizacjaprocesu
ksztalcenia si¢ i studiowania
przez studenta w PWSZ w
Walczu na drodze
studiowania przepiséw i/lub
wywiadu wlasnego u 0s6b
funkcyjnych.
Rozwigzywanie problemow
dydaktycznych, osobistych,

zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow
F5 -

dyskusje

F7-
aktywnos¢
Zaliczenie

bez oceny




itp. w ramach uregulowan w
PWSZ w Watczu

3. Podstawy formalne
zwigzane z
funkcjonowaniem jako
student i cztonek
spotecznosci akademickiej
oraz wplywem studenta na
organizacj¢ procesu
ksztalcenia ijakosci
ksztalcenia

4. Samorzad studencki, jego
rola,uprawnienia i
organizacja

5. Wewnetrzny System
Zapewniania Jakosci i rola
studentéw w systemie.
Ankiety jako$ciowe i ocena
nauczycieli orazinnych
0s0b prowadzacych zajecia

Wychowanie K U21 Cwiczenia: Ocena formujaca:
fizyczne 1. Gimnastyka korekcyjna. F4 - obserwacja
Znaczenie ¢wiczen zajec:Ewiczen,
rozciggajacych ikorekcyjnych w wyktadow,
niwelowaniu wad postawy. seminariow
2. Gry zespotowe ( pitka nozna, pitka | F7 — aktywnos¢
siatkowa, pitka koszykowa, pitka | Ocena podsumowujaca:
rgczna).Doskonalenie wiedzyna Zaliczenie bez oceny
temat techniki i taktyki gry .
Doskonalenie i stosowanie w
grze aktualnych przepisow gry.
Doskonalenie peienia funkcji
sedziego.
3. Aerobik . Cwiczenia
wzmacniajace i ksztattujace
mies$nieposturalne
Ochrona wtasnos$ci K W07 Wyktad: Ocena formujaca:
intelektualne;j K W10 1. Monopole intelektualne. F4 - obserwacja
1 ptk ECTS K U002 Zrodta praw na dobrach zajec:Ewiczen,
K K01 niematerialnych. Pojecie wyktadow,
»prawo wlasnosci seminariow
intelektualne;j”. Zakres F5 — dyskusje
prawnej ochrony wtasnosci Ocena
intelektualnej. Gospodarcze podsumowujaca:
znaczenie wlasnos$ci P3 - zaliczenie
intelektualnej. Ochrona pisemne na oceng
wlasnosci intelektualnej w
Polsce. Zrodta prawa
krajowego i
miedzynarodowego w
zakresie ochrony wlasnosci
intelektualne;.
2. Zakres przedmiotowy prawa

autorskiego. Utwory i ich
rodzaje. Prawo autorskie a prawa
pokrewne. Rodzaje i przyktady
praw pokrewnych. Zakres
podmiotowy prawa autorskiego.
Autorskie prawa osobiste i




autorskie prawa majatkowe —
charakterystyka i roznice migdzy
nimi.

Okres ochrony utworu w
Polsce i na $wiecie
(przyktady). Domena
publiczna — pojegcie i
charakterystyka.
Sposoby korzystania z
utworu. Dozwolony
prywatny i publiczny —
charakterystyka i
przyktady. Prawo cytatu.
Plagiat i autoplagiat.
Odpowiedzialnos¢ za
naruszenie praw
autorskich: cywilna,
karna i pracownicza.
Umowa o przekazaniu
praw. Umowa licencyjna
1 jej rodzaje. Warunki
umowy licencyjnej.
Wolne licencje i licencje
Creative Commons.
Organizacje zbiorowego
zarzadzania prawami
autorskimi i pokrewnymi
oraz formy ich dziatania.
Przyktady organizacji
zbiorowego zarzadzania
prawami autorskimi.

. Pojecie wlasnosci
przemystowej. Prawa
wiasnos$ci przemystowej.
Projekty wynalazcze i
oznaczenia handlowe.
Pojecie patentu.
Ograniczenia dotyczace
praw wlasnosci
przemystowe;j.
Rejestracja praw
wlasnos$ci przemystowej.
Migdzynarodowa
ochrona wiasnosci
przemystowej. Umowy o
przeniesienie praw
wlasnos$ci przemystowej
oraz umowy licencyjne.
Naruszenie praw
wiasnos$ci przemystowej.
. Bazy danych.
Uprawnienia producenta
baz danych i czas
ochrony. Naruszenia
prawa do bazy danych.
Zasady zwalczania
nieuczciwej konkurencji.
Przepisy i przyktady
dziatan w zakresie




zwalczanie nieuczciwej

konkurencji.
Odpowiedzialnos¢
cywilnoprawna.
Technologie K W0l Laboratorium: Ocena formujaca:
informacyjne K U12 1. Edytory tekstow w pracy F3 - sprawdzian
1 ptk ECTS K K01 zwigzanej z praktyczny
zapewnieniem umiejetnosci
bezpieczenstwa. F7 — aktywnos¢
2. Arkusze kalkulacyjne w Ocena
zarzadzaniu podsumowujaca:
3. Oprogramowanie prezentacyjne i P3 - zaliczenie
graficzne. pisemne na ocene
PS5 — projekt i scenariusz
BLOK PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH
Psychologia KW 01 Wyktad: Wyktad
4 ptk ECTS KW _05 1. Definicja psychologii. Przedmiot, Ocena
KU 05 zadania i miejsce psychologii wsrod podsumowujaca
KK 02 innych nauk. Podstawowe dzialy P1 -egzamin
psychologii. Glowne koncepcje pisemny
psychologiczne. P2 - egzamin ustny
2. Procesy poznawcze i ich Cwiczenia

znaczenie w orientacji i rozumieniu
otaczajacej rzeczywistosci —
spostrzeganie, uwaga, pamigc,
myslenie i rozwigzywanie
problemow

3. Emocje i kontrola poznawcza.
Sktadniki procesu emocjonalnego.
Reakcje emocjonalne i komunikacja
niewerbalna.

4. Stres psychologiczny. Rodzaje
sytuacji trudnych. Fazy reakcji na
stres 1 dziatanie w sytuacji stresu.
Metody radzenia sobie ze stresem i
budowanie

odpornosci na stres

5. Osobowos¢ i roznice
indywidualne. Gtéwne ujecia
teoretyczne. Struktura ,,Ja” i jej
zwigzek z funkcjonowaniem
jednostki

6. Mechanizmy rzadzace
zachowaniami w grupie spolecznej
oraz style kierowania grupg. Relacje
interpersonalne. Wplyw grupy na
jednostke. Psychologia thumu

7. Zachowania agresywne. Rodzaje
i uwarunkowania agresji. Sposoby
zmniejszania. 1 zapobiegania
agresji. Przeciwdziatanie
zachowaniom agresywnym. Metody
reagowania na konflikty.

Cwiczenia:
1. Techniki komunikacyjne. Zajecia
praktyczne z zakresu zastosowania

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne naoceng




technik komunikacyjnych w
sytuacjach typowych dla imprezy
masowej.

2. Psychologia thumu i
przeciwdziatania zachowaniom
agresywnym. Wybrane
zagadnienia z teorii i praktyki
zachowan agresywnych

3. Metody reagowania na konflikt.
Elementy prenegocjacji.

4. Analiza spoteczenstwa: pojecie i
struktura grupy spotecznej,
klasyfikacja grupy spotecznej,
pojecie thumu i innych zbiorowosci,
oparte na podobienstwie
zachowan, subkultury kibicow
sportowych oraz chuliganow
stadionowych

5. Analiza wazniejszych procesow
spotecznych: wspotpraca stuzby
porzadkowej i stuzby informacyjne;j
z uczestnikami imprezy masowe;j,
konflikt interesOw

pomigdzy stuzbami organizatora
imprezy masowej a uczestnikami
imprezy masowej, zasady
podejmowania decyzji w sytuacjach
konfliktowych

6. Zapamigtywanie — rodzaje
pamigci, efektywne techniki
zapamigtywania. Budowa portretu
pamigciowego

7. Postawy, pojecie, komponenty,
cechy i rodzaje postaw,
ksztaltowanie i zmiana

postaw

8. Poczucie, potrzeby, mechanizmy
obronne, reakcje na zagrozenia

Podstawy
przedsiebiorczosci
2 ptk ECTS

K_WO03
K W10
K_U06
K_KO03
K_K04

Konwersatorium:

1. Wprowadzenie do
przedsiebiorczosci.
Przedsiebiorczos¢ i przedsigbiorca.
Pojecia, definicje, modele

2. Gléwne uwarunkowania i
determinanty

rozwoju przedsigbiorczosci

3. Wybrane formy prawno-
organizacyjne przedsi¢biorstwa
4. Specyfika zarzadzania
przedsiebiorstwami typu
smallbiznes

5. Oméwienie przyktadow
przedsigbiorczosci i
przedsigbiorcow w Polsce i na
Swiecie

6. Procedura zakladania
przedsiebiorstwa

7. Organizacja systemu
finansowo-ksiegowego oraz

Konwersatorium:
Ocena formujgca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P3 — zaliczenie
pisemne

P6 - prezentacja




zrodla finansowania
8. Biznes plan — przyczyny
tworzenia, funkcje i formy

Etyka zawodowa K W0l Konwersatorium: Ocena formujaca:
funkcjonariuszy K W10 1. Migjsce etyki wsrod obszaréw F4 - obserwacja
publicznych K U002 naukowych, jej pojecie 1 przedmiot. zajec:Ewiczen,
1 ptk ECTS K K02 Dzialy i funkcje etyki wyktadow,
K K05 2. Zawad jako rola spoleczna. seminariow
Definicja zawodu zaufania F5 — dyskusje
publicznego i jego klasyfikacja. F6 — prace
Definicja deontologii zawodowej zespotowe
3. System wartosci funkcjonariuszy Ocena
panstwowych. Etyka zawodowa - podsumowujaca:
definicje, znaczenie, odrdznienie P3 - zaliczenie pisemne
moralnosci i etyki na oceng
4. Kodeksy stuzb mundurowych w P6 - prezentacja
Polsce
5. Normy etyczne stuzb
mundurowych w wybranych
panstwach.
6. Dylematy moralne w stuzbie
funkcjonariusza publicznego.
Analiza i proby rozstrzygnigcia.
Obszary wrazliwe na naruszenie
standardow etycznych
7. Konsekwencje naruszenia norm
etycznych
Organy i instytucje K W02 1. Organy i instytucje ochrony Wyktad:
ochrony prawne;j K wo04 prawnej — zagadnienia wstepne z Ocena
5 ptk ECTS K U002 omoéwieniem z jakimi pojeciami podsumowujaca
K U03 student spotka si¢ w ramach P1 - egzamin
K K01 przedmiotu pisemny
2.0chrona prawna i jej rodzaje.
3 Klasyfikacja organéw ochrony Cwiczenia:

prawnej.
4.Ustrdj organéw ochrony prawnej

Cwiczenia:

1.Prokuratura (struktura
organizacyjna, prawa i obowigzki,
odpowiedzialno$¢ karna i
dyscyplinarna)

2.Sady i Trybunaty (struktura
sagdownictwa, w Polsce, Sad
Najwyzszy, sady powszechne,
Naczelny Sad Administracyjny,
Trybunat Konstytucyjny, Trybunat
Stanu).

3.Najwyzsza Izba Kontroli,
4.Rzecznik Praw Obywatelskich,
Rzecznik Praw Dziecka.
5.Notariat, Adwokatura, komornicy
sadowi, radcy prawni.

6.Agencja Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Agencja Wywiadu
7.Centralne Biuro Antykorupcyjne
8.Powiatowy (miejski) Rzecznik
praw konsumentow.

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne naocen¢




Bezpieczenstwo K W01 Konwersatorium: Ocena formujaca:
wewnetrzne UE K W06 1. Ksztaltowanie si¢ i rozwoj F5 -
2 ptk ECTS K U002 bezpieczenstwa wewnetrznego Unii dyskusje
K U009 Europejskiej F7-
K Ull 2. Podstawy traktatowe wspotpracy aktywnos¢
K K01 w zakresie bezpieczenstwa Ocena
wewnetrznego podsumowujaca:
3. Strategia bezpieczenstwa P3 - zaliczenie
wewnetrznego UE pisemne naocen¢
4. Instytucje UE w obszarze P6 - prezentacja
bezpieczenstwa wewngtrznego
5. Charakterystyka polityk UE w
obszarze bezpieczenstwa
wewnetrznego
6. Dzialania UE w zakresie
zwalczania przestgpczosci i
zagrozen dla bezpieczenstwa
wewnetrznego
Administracja K W01 Konwersatorium: Konwersatorium:
publiczna K W04 1. Administracja — uwagi ogolne Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K W14 . Podmioty administracji publicznej F5 -
K U03 3. Struktura administracji publiczne;j i dyskusje
K U006 zwigzki migdzy jej podmiotami F7-
K K01 4. Administracja rzadowa aktywnos¢
5. Samorzad terytorialny F8 -
6. Formy kontroli administracji prezentacja
publicznej Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene
Geografia K wWo03 Konwersatorium: Konwersatorium:
2 ptk ECTS K Ul1 1. Geografia ekonomiczna spoteczno- | Ocena formujgca
K K01 ekonomiczna jako dyscyplina F4 - obserwacja zajec:

naukowa (przedmiot i cele, dyscypliny
szczegotowe, gtowne kierunki
badawcze). Kierunki wyjasniajace
zalezno$ci miedzy srodowiskiem
przyrodniczym a spoteczenstwem.
Wptyw srodowiska geograficznego na
rozw0j gospodarczy. Wptyw
czlowieka na srodowisko
geograficzne.

2. Wspotczesna mapa polityczno-
gospodarcza $wiata i przyczyny jej
zmian. Kolonializm. Wazniejsze
terytoria zalezne i niesamodzielne.
3.Zagadnienia demograficzne na
$wiecie i w Polsce. Przyczyny
zrdznicowania rozmieszczenia
ludnosci na $wiecie i w Polsce.
Migracje ludnosci - ich przyczyny i
skutki. Zr6znicowanie biologiczne,
spoteczne, jezykowe, kulturowo-
religijne ludnosci. Przyktady wplywu
religii na zycie spoteczno-
gospodarcze. Urbanizacja.
4.Gospodarka rolno-zywno$ciowa.
Uwarunkowania przyrodnicze i
pozaprzyrodnicze rozwoju rolnictwa.

¢wiczen, konwersatoriow,
wyktadow, seminariow
F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P7 - esej




Podstawowe problemy wyzywienia
ludnosci $wiata. Rozmieszczenie,
uzytecznos$¢ i produkcji waznych
gospodarczo roslin i zwierzat na
swiecie i w Polsce. Rybotowstwo.
Lesnictwo.

5.Przemyst i uwarunkowania jego
rozmieszczenia. Problemy
restrukturyzacji przemyshu.
Najwazniejsze gat¢zie przemyshu
wydobywczego i przetworczego.
Przemyst energetyczny,
samochodowy, wysokich technologii.
6.Rola transportu i fagcznosci w
rozwoju gospodarczym $wiata.
Turystyka - fenomen spoleczno-
gospodarczy XX i XXI wieku.
Znaczenie turystyki w rozwoju
gospodarczym wybranych regionéw
$wiata i Polski.

7.Handel zagraniczny - jeden z
przejawow geograficznego podziatu
pracy. Przyktady struktury towarowej
i przestrzennej handlu zagranicznego.
8.Plaszczyzny wspolpracy
miedzynarodowej. Wazniejsze
organizacje migdzynarodowe. Proces
integracji gospodarczej. UE — cele,
rozwoj przestrzenny, korzysci i koszty
miedzynarodowej integracji. Obszary
napi¢¢ i konfliktow na $wiecie,
przyktady ich nastepstw polityczno-
spoteczno-gospodarczych.

9.Procesy globalizacji w gospodarce i
zyciu spoteczenstw (formy
globalizacji, glowne podmioty
globalizacji, granice procesow
globalizacji). Globalne problemy
wspotczesnego Swiata.

Mediacje i
negocjacje
2 ptk ECTS

K_ WOl
K U18
K_K02

Konwersatorium:
1. Pojgcie negocjacji: ich
znaczeniew zyciu spolecznym
oraz w sektorze publicznym.
Zasady skutecznych negocjacji
2. Konflikt: wspotczesny i
tradycyjny poglad na konflikt,
struktura konfliktu, kierowanie
konfliktem. Negocjacje metoda
rozwigzywania konfliktow.
Sposoby stymulowania
konfliktu

. Metody rozwigzywania konfliktow
sposobami poza negocjacyjnymi:
facylitacje, mediacje, arbitraz, sad.
Style negocjacji: negocjacje
mickkie, twarde, przyjacielskie,
partnerskie.Zalety i wady r6znych
stylow

. Techniki, triki negocjacyjne:

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 -

dyskusje

F7-

aktywnos¢
Ocena
podsumowujaca:
P6 - prezentacja




Skutecznos¢ réznych technik
negocjacji. Fazy i etapy negocjacji.
Przyktady trikow
wykorzystywanych w
negocjacjach Réznice kulturowe i
dystans psychiczny w
negocjacjach

. Niewerbalny i werbalny aspekt

negocjacji: mowa ciata, postawy,
gesty, dzwigki i ich znaczenie.
Rodzaje komunikatow

. .Psychologiczne uwarunkowania

negocjacji. Terytorium
psychologiczne. Skuteczne
odmawianie. Asertywnosc: i jej
znaczenie w negocjacjach

System
instytucjonalny
bezpieczenstwa
panstwa

3 ptk ECTS

K W02
K W04
K_U01
K_U03
K_KO1

Wyktad:

1. Wprowadzenie do bezpieczenstwa.

Pojecia, definicje, modele
2. Prawne podstawy
bezpieczenstwa w Polsce
3. Instytucje bezpieczenstwa w
Polsce
4. Gléwne uwarunkowania i
determinanty rozwoju
bezpieczenstwa
5. Dziatalnos¢ wybranych instytucji
bezpieczenstwa
6. Teorie bezpieczenstwa
instytucjonalnego

Cwiczenia:

1. Omoéwienie podstaw
bezpieczenstwa systemu
instytucjonalnego w Polsce

2. Mozliwosci 1 granice ingerencji
panstwa w wolnosci obywatelskie -
debata

3. Organizacja bezpieczenstwa
wewngtrznego - debata

4. Porownanie dziatalnosci
wybranych instytucji
bezpieczenstwa panstwa - casestudy
5. Dostep do broni — debata/case
study

6. Kryzys migracyjny — debata

7. Bezpieczenstwo epidemiczne -
debata

8. Historia wybranych stuzb
specjalnych w Polsce — zadanie

9. Historia wybranych stuzb
specjalnych na §wiecie —

zadanie

Wyktad:

Ocena
podsumowujaca:P1
— egzamin pisemny

Cwiczenia:
Ocena
formujaca:

F5 — dyskusje
F6 — prace
zespotowe
Ocena
podsumowujaca:
P6 - prezentacja

System
instytucjonalny
bezpieczenstwa
panstwa

4 ptk ECTS

K W02
K_WO03
K_U01
K_U03
K K02

Wyktad:

1. Panstwo i spoteczenstwo
2. Bezpieczenstwo i przadek
publiczny w Polsce

3. Interesy narodowe i cele
strategiczne w dziedzinie

Wyktad:

Ocena
podsumowujaca
P1 - egzamin
pisemny

P2 - egzamin ustny




bezpieczenstwa narodowego

4. System bezpieczenstwa
narodowego RP

5. Bezpieczenstwo panstwa w
warunkach globalizacji

6. Bezpieczenstwo panstw
cztonkowskich Sojuszu
Potnocnoatlantyckiego

7. System bezpieczenstwa
zbiorowego ONZ a inne modele
systemOw bezpieczenstwa

8. Operacje pokojowe, interwencje
humanitarne i dzialania jako
instrumenty bezpieczenstwa
zbiorowego panstw

9. Europejska polityka
bezpieczenstwa panstw
cztonkowskich UE

Cwiczenia:

1. Bezpieczenstwo jako dziedzina
badan naukowych

2. Wspolczesne zagrozenia w
obszarze bezpieczenstwa panstwa.
Rola energetyki w sytuacjach
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
3. System bezpieczenstwa i
obronnosci Rzeczypospolitej
Polskiej

4. Koordynacja wspolpracy
miedzynarodowej w zakresie
bezpieczenstwa i porzadku
publicznego.

5. Zasady funkcjonowania instytucji
publicznych odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo panstwa w okresie
pokoju, sytuacji kryzysowych i
wojny

6. Instytucje bezpieczenstwa
narodowego RP. Pozycja
prawnoustrojowa stuzb, inspekcji i
strazy

7. Prawne i organizacyjne
aspektybezpieczenstwa i

porzadku publicznego. Ochrona
ludnosci,mienia i dobr kultury

8. Definiowanie i rozpoznawanie
zagrozen w obszarze
bezpieczenstwa panstwa

9. Problematyka bezpieczenstwa
wprogramach partii politycznych

Cwiczenia:
Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca: P3
- zaliczenie
pisemne na ocene

BLOK PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH

Ochrona praw
czlowieka w systemie
bezpieczenstwa

1 ptk ECTS

K W10
K_U03
K_U20
K_KO03

Konwersatorium

1.Geneza, istota i podmioty praw
cztowieka

2.Migdzynarodowy i krajowy system
ochrony praw czlowieka

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariéw




3.Wolnosci i prawa czlowieka w
Konstytucji RP. Zasady ich
ograniczania

4.Wolnosci i prawa cztowieka w
systemie bezpieczenstwa panstwa
5.Wolnosci i prawa czlowieka w
stanach nadzwyczajnych
6.Prawo do zgromadzen a
bezpieczenstwo

7.Prawa czlowieka a dzialania
policyjne

8.Lamanie i ograniczanie praw
cztowieka pod pretekstem
bezpieczenstwa. Doswiadczenia
krajowe 1 miedzynarodowe

F5 -
dyskusje
F7-
aktywnos¢

Ocena
podsumowujaca:
P3 — zaliczenie
pisemne na ocene
P6 - prezentacja

Podstawy prawa K W07 Konwersatorium: Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K U002 1.Pojecie i dzialy prawoznawstwa. F4 - obserwacja zajec:
K KO01 2.Pojecie i podziaty prawa. ¢wiczen, wyktadow,
3.Funkcje prawa. seminariow
4.System prawa. F5 — dyskusje
5.Stosowanie prawa.
6.0bowigzywanie prawa. Ocena podsumowujaca:
7.Normy prawne i przepisy prawne. P3 - zaliczenie pisemne
8.Wyktadnia prawa. na oceng
9.Stosunek prawny. P6 - prezentacja
10.0dpowiedzialnos¢ prawna.
11.Swiadomo$¢ prawna.
12.Prawo a inne systemy norm
spotecznych.
13.Praworzadnosc.
14.Prawo administracyjne.
15.Prawo karne i prawo wykroczen.
Prawo kamme i prawo | K W07 Wyktad: Wyktad:
wykroczen K W10 1.Pojecie prawa karnego, prawa Ocena podsumowujaca:
4 ptk ECTS K U002 wykroczen i prawa karnego P1 - egzamin pisemny
K U06 procesowego.
K KO01 2.0godlna definicja przestgpstwa i Cwiczenia:

wykroczenia. Ogolna charakterystyka
okoliczno$ci wylgczajacych
odpowiedzialnos¢ karng.

3.Instytucja obrony konieczne;j.

Instytucja stanu wyzszej koniecznosci.

4 Kary. Srodki karne.

5.Srodki zabezpieczajace. Srodki
probacyjne.

6.Przestepstwa przeciwko zyciu,
zdrowiu 1 wolnosci.
7.Przestgpstwa przeciwko mieniu.
Wykroczenia przeciwko mieniu.
8.Inne przestepstwa i wykroczenia.
9.Elementy procedury karnej i
postepowania w sprawach o
wykroczenia. Spoteczny i prawny
obowiazek powiadomienia o
przestepstwie $ciganym z urzedu

Cwiczenia:
1.Praca na aktach prawnych.
2.Rozwigzywanie kazusow.

Ocena formujaca:

F4 - obserwacja zajec:
¢wiczen, wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P6 - prezentacja




3.Pisma procesowe.

4.Analiza przypadku.
Postgpowanie karnei | K W07 Wyktad Wyktad:
w sprawach o K W10 1.Model polskiego procesu karnego. Ocena podsumowujaca:
wykroczenia K U002 Zasady procesu karnego P1 - egzamin pisemny
5 ptk ECTS K U10 2.Warunki dopuszczalno$ci procesu
K K02 karnego Cwiczenia:
K KO05 3.Uczestnicy procesu karnego Ocena formujaca:
4.Czynnosci procesowe F4 - obserwacja zajec:
¢wiczen, wyktadow,
Cwiczenia seminariow
1.Srodki przymusu w procesie karnym | F5 — dyskusje
2.Postgpowanie dowodowe
3.Postgpowanie przygotowawcze Ocena podsumowujaca:
4.Postgpowanie glowne. Postepowania | P3 — zaliczenie pisemne
szczegollne na ocen¢
5.Postgpowanie odwotawcze.
Nadzwyczajne $rodki zaskarzania
Prawo K W07 Konwersatorium Konwersatorium:
administracyjne i K Wi2 1.Prawo administracyjne — Ocena formujaca:
postepowanie K U02 zagadnienia ogolne F5 — dyskusje
administracyjne K U10 2.Zr6dta prawa administracyjnego F7 — aktywno$¢
3 ptk ECTS K K02 3.Zasady ogodlne prawa F8 — prezentacja
K K05 administracyjnego
4.Akt administracyjny Ocena podsumowujaca:
5.Inne formy stosowania prawa F3 — zaliczenie pisemne
administracyjnego na oceng
6.Sadownictwo administracyjne
7.Postepowanie administracyjne
Strategia K W02 Wyktad Wyktad:
bezpieczenstwa K w04 1.Wprowadzenie do strategii Ocena podsumowujaca:
panstwa K U001 bezpieczenstwa. Pojgcia, definicje, P1 - egzamin pisemny
4 ptk ECTS K K04 modele

2.Rodzaje strategii — akty prawne
3.Strategie bezpieczenstwa wybranych
panstw

4.Modernizacja Sit Zbrojnych RP
5.Piastowska i Jagiellonska polityka
zagraniczna

6.Wojska Obrony Terytorialnej jako
przyktad strategii bezpieczenstwa
7.1zolacjonizm a integracja —
podejscia do strategii bezpieczenstwa
panstwa

8.Glowne braki w polskiej strategii
bezpieczenstwa

Cwiczenia

1.Omowienie podstaw strategii
bezpieczenstwa Polski
2.0moéwienie podstaw strategii
bezpieczenstwa wybranych panstw
3.Polska strategia bezpieczenstwa —
case study

4.Polska strategia bezpieczenstwa —
debata

5.Strategia bezpieczenstwa
militarnego — case study

Cwiczenia:

Ocena formujaca:

F4 - obserwacja zajec:
¢wiczen, wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P6 - prezentacja




6.Strategia bezpieczenstwa w polityce
zagranicznej - debata

7.Koncepcja strategii bezpieczenstwa -
zadania

Organizacja i technika | K W10 Cwiczenia Cwiczenia:
pracy funkcjonariuszy | K Ul6 1.Pojecie, zrodta i przedmiot prawa Ocena formujaca:
publicznych K U19 stosunkow stuzbowych. F4 - obserwacja zajec:
3 ptk ECTS K U020 2.0rganizacja pracy. Stanowisko ¢wiczen, wyktadow,
K U022 pracy. Zakresy obowigzkow. BHP i seminariow
K K02 ergonomia. Realizacja celow i zadan. | F5 — dyskusje
3.Dokumentacja i obstuga F6 — prace zespolowe
kancelaryjna. Archiwizacja.
4.Sprzet stuzbowy i umundurowanie. | Ocena podsumowujaca:
Zasady przydziatu i uzytkowania. P3 - zaliczenie pisemne
5.0rganizacja stuzby patrolowe;j, na oceng
interwencyjnej, w ruchu drogowym, P6 - prezentacja
dyzurnej, dochodzeniowo-§ledczej,
kryminalnej na przyktadzie polskie;
Policji. Przestuchanie §wiadka i
podejrzanego. Metody pracy
operacyjnej.
6.Podstawowe funkcje zarzadzania w
organizacji.
7.Dostep do informacji publiczne;.
8.Przetwarzanie danych osobowych
przez funkcjonariuszy publicznych.
9.0chrona organizacji i informacji
stuzbowych.
10.0chrona prawna funkcjonariusza
publicznego i odpowiedzialnos¢ za
przekroczenie uprawnien lub
niedopelnienie obowiazkow.
Bezpieczenstwo K W08 Wyktad Wyktad:
informacji niejawnych | K W11 1.Aktualny stan dokumentow Ocena podsumowujaca:
i danych osobowych K U04 normatywnych w zakresie P1 - egzamin pisemny
3 ptk ECTS K U12 bezpieczenstwa informacji niejawnych
K K01 i danych osobowych. Zakres Cwiczenia:
K K04 regulacyjny ustawy o ochronie Ocena formujaca:

informacji niejawnych i aktow
pokrewnych.

2.Zasady udostepniania informacji
niejawnych. Klasyfikacja informacji
niejawnych.

3.0Organizacja ochrony informacji
niejawnych. Szkolenie w zakresie
ochrony informacji niejawnych.
4.Postepowanie odwotawcze i
skargowe, wznowienie postepowania.
5.Srodki bezpieczenstwa fizycznego.
6.Bezpieczenstwo teleinformatyczne.
7.Bezpieczenstwo przemystowe.
8.Ewidencje i udostgpnianie danych
oraz akt postgpowan sprawdzajacych,
kontrolnych postgpowan
sprawdzajacych i postgpowan
bezpieczenstwa przemystowego

Cwiczenia
1.Bezpieczenstwo osobowe. Analiza

F1 - sprawdzian ustny
wiedzy, umiejetnosci
F5 — dyskusje

F8 — prezentacja

Ocena podsumowujaca:
P6 - prezentacja




ryzyka. Procedury bezpieczenstwa.
Szczegodlne wymagania
bezpieczenstwa.

2.Projekt procedur bezpiecznej
eksploatacji.

3.Projekt szczegdlnych wymagan
bezpieczenstwa.

4.Realizacja analizy ryzyka.
5.Badanie i ocena bezpieczenstwa w
ramach certyfikacji.

Zwalczanie K W13 Wyktad: Wyktad:
terroryzmu K U006 1. Historia i ewolucja terroryzmu na Ocena
3 ptk ECTS K K03 swiecie podsumowujaca:
K K05 2. Typologia terroryzmu P1 — egzamin
3. Najwazniejsze pojecia i definicje pisemny
4. Terroryzm a przestepczosé
5. Wspotczesny terroryzm Cwiczenia:
6. Metody i formy dziatan grup Ocena formujaca:
terrorystycznych F4 - obserwacja
7. Psychologia terroryzmu zajec:Cwiczen,
8. Cyberterroryzm, Ekoterroryzm i wyktadow,
Narkoterroryzm seminariow
9. Media a terroryzm F5 — dyskusje
10. Relacyjno$¢ zorganizowanych Ocena
grup przestepczych oraz grup podsumowujaca:
terrorystycznych P6 — prezentacja
11. Terroryzm w §wietle prawa
krajowego
12. Terroryzm w §wietle prawa
miedzynarodowego
13. Metody wykrywania i
przeciwdziatania aktom
terrorystycznym
Cwiczenia:
1. Wyjasnienie problematyki —
kwestie definicyjne
2. Wspolczesne organizacje
terrorystyczme
3. Terroryzm w Europie, Stanach
Zjednoczonych i na Bliskim
Wschodzie
4. Akty terrorystyczne w Polsce
5. Akty terrorystyczne na $wiecie
Przestepczosé K W13 Cwiczenia: Cwiczenia:
zorganizowana K U06 1.Historia i ewolucja przestgpczosci Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K K03 zorganizowanej i zorganizowanych F4 - obserwacja zajec:

struktur przestgpczych
2.Przestepczos¢ zorganizowana w
Polsce w latach 90. XX w.
3.Pojecie przestepczosci
zorganizowanej — rozwigzania
krajowe 1 miedzynarodowe
4.Analiza zjawiska w perspektywie
naukowej — interdyscyplinarno$¢
zjawiska

5.Zorganizowana przestepczosc¢
kryminalna

6.Zorganizowana przestepczos¢

¢wiczen, wyktadow,
seminariow
F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P3 - zaliczenie pisemne
na oceng

P6 - prezentacja




gospodarcza

7.Zorganizowana przestepczos¢
narkotykowa

8.Zorganizowana przestepczos¢ w
cyberprzestrzeni

9.Relacyjnos¢ zorganizowanych grup
przestepczych oraz grup
terrorystycznych

10.Metodyka zwalczania
przestepczosci zorganizowanej —
rozwigzania prawne

11.Metodyka zwalczania
przestepczosci zorganizowanej —
rozwigzania instytucjonalne
12.Prognoza rozwoju przestgpczosci
zorganizowanej — analiza gtéwnych
kierunkow dziatan

13.Wyjasnienie problematyki —
kwestie definicyjne

14.Plaszczyzna dziatan
zorganizowanych grup przestepczych
15.Wybrane grupy i zwiazki
przestepcze i struktury terrorystyczne
16.Efektywnos¢ instrumentow
prawno-instytucjonalnych wobec
przestepczosci zorganizowanej
17.Przyktady wspotpracy krajowej i

miedzynarodowej
Bezpieczenstwo w K W08 Konwersatorium: Ocena formujaca:
komunikacji i K U04 1. Stan bezpieczenstwa ruchu F4 - obserwacja
transporcie K U08 drogowego w Polsce 1 w wybranych zajec:Ewiczen,
2 ptk ECTS K U12 krajach §wiata wyktadow,
K U13 2. Podmioty dziatajgce na rzecz seminariow
K K04 bezpieczenstwa w komunikacji i F5 — dyskusje
transporcie F6 — prace
3. Akty prawne regulujace zasady zespotowe
komunikacji i transportu Ocena
4. Przestepstwa i wykroczenia podsumowujaca:
przeciwko bezpieczenstwu w P3 - zaliczenie pisemne
komunikacji na oceng
5. Zasady badania miejsca P6 — prezentacja
zdarzenia drogowego. Rodzaj i
sposob wykonywania dokumentacji
6. Organizacja i transport towarow
niebezpiecznych
7. Dzialania na rzecz poprawy
bezpieczenstwa w komunikacji i
transporcie
8. Wykorzystanie drog w sposob
szczegllny
Bezpieczenstwo K W08 Konwersatorium: Ocena formujaca:
energetyczne K U004 1. Istota bezpieczenstwa F4 - obserwacja
2 ptk ECTS K U08 energetycznego kraju zajec:Ewiczen,
K U12 2. Europejska polityka energetyczna wyktadow,
K U13 3. Bezpieczenstwo na rynku seminariow
K K01 zaopatrzenia w energie elektryczna F5 — dyskusje
4. Bezpieczenstwo zakupow i Ocena

przetwarzania ropy naftowej w
Polsce

podsumowujaca: P3 -
zaliczenie pisemne na




5. Bezpieczenstwo zaopatrzenia w
gaz ziemny w Polsce

6. Polityczne i1 ekonomiczne
aspekty rozwoju energetyki
jadrowej w Polsce

7. Polityka rozwoju odnawialnych
zrodet energii jako element
bezpieczenstwa energetycznego

8. Strategia rozwoju grupy
kapitatowej LOTOS S.A.

9. Strategia rozwoju grupy
kapitalowej ORLEN S.A.

10. Strategia rozwoju grupy
kapitalowej PGNiG S.A.

11. Strategia rozwoju
Przedsiebiorstwa Eksploatacji
Ropociaggow Naftowych PERN S.A.
12. Prywatyzacja w energetyce;
spor polityczny o wiasnos¢ spotek

oceng
P4 - zaliczenie ustne
naocene

strategicznych
Bezpieczenstwo K W05 Konwersatorium Ocena formujaca:
imprez masowych K W08 1. Wprowadzenie do problematyki F4 - obserwacja
1 ptk ECTS K W09 imprez masowych zajec:Ewiczen,
K U03 2. Podstawy prawne organizacji wyktadow,
K U04 imprez masowych seminariow
K U08 3. Bezpieczenstwo imprez F5 -
K Ul2 masowych dyskusje
K U13 4. Bezpieczenstwo meczow pitki F7-
K UIS5 noznej aktywnos¢
K K03 5. Zezwolenie na przeprowadzenie Ocena
imprez masowych i kontrola podsumowujaca:
bezpieczenstwa P6 - prezentacja
6. Przetwarzanie informacji w
zwigzku z organizacjg imprez
masowych
7. Odpowiedzialnos$¢ za szkody
Bezpieczenstwo K W08 Konwersatorium: Ocena formujaca:
finansowe K U004 1. Gléwne pojecia i instytucje rynku F4 - obserwacja
2 ptk ECTS K U08 finansowego zajec:Ewiczen,
K Ul2 2. Podejmowanie i prowadzenie wyktadow,
K U13 dziatalno$ci na rynku finansowym seminariow
K K04 3. Nadzor finansowy F5 — dyskusje
4. Instytucje gwarancyjne na F6 — prace
rynku finansowym zespotowe
5. Ochrona klienta ustug F7 — aktywnos¢
finansowych
6. Bankowo$¢ centralna Ocena podsumowujaca:
P6 - prezentacja
Bezpieczenstwo K W08 Konwersatorium Ocena formujaca:
systemow bankowych | K U04 1.Banki jako posrednicy na rynku F4 - obserwacja
2 ptk ECTS K U08 finansowy zajec:Ewiczen,
K U12 2.System bankowy w Polsce - wyktadow,
K UI3 struktura, miejsce w systemie seminariow
K K04 finansowym kraju. Transformacja F5 — dyskusje

polskiego systemu bankowego
3.Tendencje we wspotczesnej
bankowosci (dezintermediacja,
liberalizacja, sekurytyzacja, rozwoj
bankowosci elektronicznej) 8. Prawne
podstawy dziatalno$ci bankowej

Ocena podsumowujaca:
P3 — zaliczenie pisemne
na oceng




4.Funkcje 1 organizacja banku
komercyjnego. Operacje bankowe a
produkty bankowe

5.Rachunki bankowe

6.0peracje pasywne bankow.
Operacja posredniczace bankow
7.Ryzyko kredytowe banku i formy
zabezpieczenia banku przed tym
ryzykiem. Zarzadzanie pozostatym
ryzykiem bankowym

8.Dziatalnos¢ bankow na rynku
kapitalowym. Kanatly dystrybucji
produktéw bankowych
9.Bankowo$¢ elektroniczna.
Elektroniczne instrumenty platnicze

Bezpieczenstwo
cyberprzestrzeni
2 ptk ECTS

K_WO08
K_U04
K_U08
K U2
K U13
K K04

Konwersatorium:

1. Prawne aspekty
cyberbezpieczenstwa - Dyrektywa
Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/1148 z dnia 6 lipca 2016
r. w sprawie srodkow na rzecz
wysokiego wspolnego poziomu
bezpieczenstwa sieci i systemow
informatycznych na terytorium Unii
(Directive concerning measures for
a high common level of security of
network and information systems
across the Union)

2. Ustawa o krajowym systemie
cyberbezpieczenstwa

3. Geneza cyberprzestepczosci i
cyberterroryzmu

4. Spoteczno-gospodarcze aspekty
bezpieczenstwa informacji oraz
systemow informacyjnych

5. Cyberprzestrzen jako wymiar
rywalizacji panstw (Chiny, USA,
Rosja, Korea Pétnocna, Chiny...) —
wywiad cybernetyczny, rywalizacja
gospodarcza/wywiad gospodarczy,
Internet jako narzg¢dzie propagandy
6. Techniki wtaman do sieci i
atakow na zasoby sieciowe

7. Systemy SIEM (Security
Information and Event
Management), SOC (Cybersecurity
Operations Center) CERT
(Computer Emergency Response
Team), Zespoty Reagowania na
Incydenty Bezpieczenstwa
Komputerowego (CSIRT)

8. Bezpieczenstwo w erze Big Data
9. Prywatno$¢ i poufno$¢ w
systemie chmurowym

10. Przestepczo$e z
wykorzystaniem elektronicznych
instrumentow platniczych

11. Techniki wykrywania
przestepstw komputerowych i

Ocena formujaca:
F5 — dyskusje

F6 — prace
zespotowe

Ocena

podsumowujaca:

P3 — zaliczenie pisemne
naoceng

P6 — prezentacja




zabezpieczania ich dowodow

12. Zabezpieczenie karnoprawne
przy zwalczaniu
cyberprzestepczosci w Polsce i na
$wiecie. Konwencja o
cyberprzestepczosci, Kodeks

karny
Teoria konfliktow K W03 Konwersatorium Konwersatorium:
miedzynarodowych K W06 1.Spory i konflikty migdzynarodowe — | Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K U09 terminologia F4 - obserwacja
K Ull 2.Determinanty sporoéw i konfliktow zajec:Ewiczen,
K KO01 miedzynarodowych wyktadow,
3.Rodzaje sporow i konfliktow seminariow
miedzynarodowych F5 — dyskusje
4.Polityka zagraniczna USA
5.Polityka zagraniczna Chinskiej Ocena podsumowujaca:
Republiki Ludowej P3 — zaliczenie pisemne
6.Interwencje humanitarne na oceng
7 Konflikty etno-polityczne w Afryce | P4 — zaliczenie ustne na
8.Konflikty na obszarze bylej oceng
Jugostawii
9.Spory i konflikty migdzynarodowe
w Europie Srodkowej
10.Polityka zagraniczna Federacji
Rosyjskiej - konflikty na obszarze
poradzieckim
11.Konflikty na Bliskim Wschodzie
przetomu XX i XXI wieku
Geopolityka K W03 Konwersatorium Konwersatorium:
migdzynarodowa K W06 1.Status i rozw6j Geopolityki Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K U09 2.Koncepcje geopolityczne F4 - obserwacja zajec:
K U1l 3.Mocarstwowos¢ i jej determinanty ¢wiczen, wyktadow,
K K01 4.Geopolityczna struktura Swiata seminariow
5.Zimna wojna i problem nowego tadu | F5 — dyskusje
mie¢dzynarodowego F6 — prace zespolowe
6.Glowne osrodki sity i rywalizacja
mocarstw Ocena podsumowujaca:
7.Euroazjatycka przestrzen P3 - zaliczenie pisemne
geopolityczna na oceng
8.Geopolityka, a globalizacja P6 - prezentacja
9.Polozenie geopolityczne, a
bezpieczenstwo Polski
10.Prognoza geopolityczna
System zarzgdzania K wWo04 Cwiczenia Cwiczenia:
kryzysowego w K w14 1.Podstawowe pojecia z zakresu
Polsce K U13 zarzadzania kryzysowego Ocena formujaca:
3 ptk ECTS K Ul4 2.Teoretyczne podstawy zarzadzania F4 — obserwacja zajec:
K U19 kryzysowego ¢wiczen, wyktadow,
K K04 3.Podstawowe rodzaje zagrozen i seminariow

sposoby ich monitorowania
4.Uwarunkowania systemu
zarzadzania kryzysowego
5.Podstawy prawne systemu
zarzadzania kryzysowego
6.Struktura systemu zarzadzania
kryzysowego w Polsce
7.Planowanie w zarzadzaniu
kryzysowym

8.Infrastruktura krytyczna

F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P3 — zaliczenie pisemne
na oceng

P6 - prezentacja




9.System ratownictwa w zarzadzaniu
kryzysowym

10.Postgpowanie w sytuacjach
kryzysowych

Biaty wywiad
4 ptk ECTS

K Wil
K_U07
K Ul2
K K03

Wyktad

1.Pojecie i definicje Bialego wywiadu.
2.Berkeley Protocol on Digital Open
Source Investigations.

3.Bezpieczne srodowisko pracy.
4.Przeglad baz danych (administracji
publicznej, komercyjne, zagraniczne).
Pozyskiwanie informacji w ramach
Biatego wywiadu (wywiadu
gospodarczego).

5.Przeglad narzedzi pozyskiwania i
analizy informacji z otwartych zrodet,
w tym baz danych administracji
publicznej (open source, komercyjne).
Przetwarzanie i analiza uzyskanych
informacji.

6.Struktura raportu z analizy
informacji z otwartych zrdodet (o
firmie, o osobie, streszczenie
kierownicze, wnioski i rekomendacje).
7.Raport zakres analizy informacji z
otwartych zrodet (analiza powiazan,
osobowych i kapitatowych, analiza akt
KRS, analiza danych finansowych,
ustalenia detektywistyczne).

Cwiczenia

1.Zaawansowane wyszukiwanie
informacji z wykorzystaniem
wyszukiwarki Google. Wykorzystanie
alternatywnych wyszukiwarek
(Yahoo, Duckduckgo, Bing).
2.Wykorzystanie bazy danych
Centralna Ewidencja i Informacja o
Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG).
3.Analiza akt KRS (umowa spoiki,
zaleznoS$ci wlasnos$ciowe, zaleznosci
zarzadcze, zaleznos$ci nadzorcze,
sprawozdania z dziatalnosci,
sprawozdania finansowe, protokot
zaufania, informacje od innych
organow).

4.Wyszukiwanie i analiza ksiag
wieczystych (oznaczenie
nieruchomosci, wlasno$¢, roszczenia i
ograniczenia, hipoteka). Analiza tresci
aktualnej i zupeine;j.

5.Wykorzystanie glokalizacji,
wyszukiwanie nieruchomosci z
wykorzystanie Geoportal.gov.pl,
serwisOw open source. Filtrowanie
warstw obiektowych, zrzuty
pozyskanych informacji.
6.Wyszukiwanie informacji z
rejestrow administracji publicznej:

Wyktad
Ocena podsumowujaca:
P1 — egzamin pisemny

Cwiczenia

Ocena formujaca:

F3 - sprawdzian
praktyczny umiejetnosci
F4 — obserwacja zajec:
¢wiczen, wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca
P3 — zaliczenie pisemne
na oceng




Wyszukiwarka KRS, Przegladarka
dokumentow finansowych, Baza
internetowa REGON, Centralny
Rejestr Beneficjentow Rzeczywistych,
Wykaz podmiotéw zarejestrowanych
jako podatnicy VAT, Potwierdzenie
numeru VAT (VIES), SUDOP -
Wyszukiwanie pomocy otrzymane;j
przez beneficjenta, Mapy Dotacji UE,
Lista ostrzezen publicznych KNF,
Wyszukiwarka wykonawcow,
zamawiajacych zamowien
publicznych, Wyszukiwarki Rejestru
Whnioskow, Decyzji 1 Zgtoszen,
Sprawdzenie OC sprawcy wypadku.
7.Sprawdzenia firm zagranicznych:
Rejestry dziatalnosci gospodarczej w
panstwach UE, OpenCorporates
website, OFFSHORE LEAKS
DATABASE.

8.Mozliwosci wykorzystania
komercyjnych narzedzi analizy
informacji z otwartych zrodet (LEX
IPG, InfoVeriti, Rejestr.io,
Kaczmarski Group).
9.Wykorzystanie narzedzia LEX IP:
metryka, analiza historii zmian,
aktualne powigzania biznesowe
(wlasnosciowe, zarzadcze, nadzorcze),
generowanie i analiza grafow,
historyczne powiazania biznesowe,
filtrowanie kategorii relacji.
10.Wykorzystanie narzedzia LINK:
Diagramy schematyczne, Bilingi
telefoniczne, Dane abonenckie, Dane
geograficzne, Osie czasu, Stacje
bazowe.

Patologie spotecznei | K W01 Konwersatorium: Konwersatorium:
prewencja K W05 1.Polityka spoteczna panstwa Ocena formujaca:
kryminalistyczna K U005 2.Dewiacje spoteczne i patologia F4 - obserwacja
3 ptk ECTS K UI18 3.Rodzaje patologii spotecznych zajec:Ewiczen,

K U19 4.Koncepcje dotyczace powigzan wyktadow,

K K03 miedzy patologiami i przestepczoscia seminariow
5.Sposoby przeciwdziatania F5 — dyskusje
patologiom
6.Metody przeciwdziatania Ocena
przestepczosci podsumowujaca:
7.Profilaktyka spoteczna i jej rodzaje P3 - zaliczenie
8.Budowa programéw prewencyjnych | pisemne naoceng
9.Problem narkomanii P6- prezentacja
10.Problem prostytucji
11.Problem alkoholizmu
12.Problem prostytucji

Bron, amunicja, K W09 Cwiczenia Ocena formujaca:
wyposazenie K U15 1.Zasady bezpiecznego postugiwania | F1 - sprawdzian ustny
specjalne K K02 si¢ bronig strzelecka. wiedzy, umiejetnosci

3 ptk ECTS 2.Przepisy prawne dotyczace broni i F2 - sprawdzian pisemny

amunicji — ustawy i rozporzadzenia
resortowe.

wiedzy, umiejetnosci
F4 - obserwacja zajec:




3.Podstawowe wiadomosci o broni —
pojecia, definicje, podziat i rodzaje.
4.Podstawowe wiadomosci o amunicji
— pojecia, rodzaje amunicji, budowa,
oznaczenia, zastosowanie.
5.Budowa i dziatanie broni
strzeleckiej — pistolety, pistolety
maszynowe, strzelby, karabinki
automatyczne.

6.Wyposazenie broni strzeleckiej —
celowniki, thumiki, wskazniki i inne.
7.0chrona balistyczna — podziat i
rodzaje oston balistycznych.
8.Balistyka — zasadnicze elementy
teorii strzatu.

¢wiczen, wyktadow,
seminariow
F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P11 --
egzamin/zaliczenie
umiejetnosci
praktycznych

Ochrona 0s6b, mienia, | K W09 Konwersatorium Ocena formujaca:
obiektow i obszarow | K U15 1.0chrona os6b 1 mienia — F4 - obserwacja zajec:
3 ptk ECTS K U022 zagadnienia wprowadzajace i ¢wiczen, wyktadow,
K K01 podstawy prawne. seminariow
2.0bszary, obiekty, urzadzania i F5 — dyskusje
transporty podlegajace obowiazkowej
ochronie. Ocena podsumowujaca:
3.Wewnetrzne shuzby ochrony. P6 - prezentacja
4.Prawa i obowigzki pracownika
ochrony.
5.Srodki przymusu bezposredniego i
bron palna
6.Techniczne $rodki ochrony.
7.Bezpieczenstwo imprez masowych.
8.0dpowiedzialno$¢ prawna
pracownikow ochrony
9.Dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie
ushug ochrony 0s6b i mienia.
Pierwsza pomoc K Ul16 Cwiczenia Cwiczenia:
przedmedyczna K U22 1.Bezpieczenstwo wlasne, Ocena formujaca:
2 ptk ECTS K K02 poszkodowanego, miejsca zdarzenia. F4 - obserwacja zajec:

2.Elementy anatomii i fizjologii,
ocena poszkodowanego, badanie
wstepne oraz szczegotowe.
3.Poszkodowany nieprzytomny.
4.Resuscytacja (dorosty, dziecko,
sytuacje szczegoblne).

5.Wstrzas.

6.Stany nagte - drgawki, cukrzyca,
zawal mig$nia sercowego, udar
mozgowy, zatrucia, podtopienie.
7.Urazy mechaniczne i obrazenia -
ztamania, zwichnigcia, skregcenia,
krwotoki, obrazenia klatki piersiowej,

brzucha, krggostupa, gtowy i konczyn.

8.Urazy chemiczne, termiczne,
elektryczne i obrazenia, zagrozenia
srodowiskowe.

9.Psychologiczne aspekty wsparcia
poszkodowanych. Udzielanie
kwalifikowanej pierwszej pomocy w
sytuacjach symulowanych.

¢wiczen, wyktadow,
seminariow
F5 — dyskusje

Ocena podsumowujaca:
P11 — egzamin
praktyczny umiejetnosci




Lekkoatletyka K U19 Cwiczenia: Ocena formujaca:
2 ptk ECTS K U21 1. Przedstawienie poszczegdlnych F1 - sprawdzian
konkurencji lekkoatletycznych wraz ustny wiedzy,
z demonstracjg sprzgtu umiejetnosci
wykorzystywanego w F7 — aktywnos¢
konkurencjach
2. Ksztattowanie podstawowych Ocena
zdolno$ci motorycznych: sita, podsumowujaca:
szybkos¢, wytrzymatosé P11 -
3. Praktyczne wykorzystanie egzamin/zaliczenie
podstawowych, lekkoatletycznych umiejetnosci
form ruchu , takich jak skok, bieg i praktycznych
rzut
4. Atletyka terenowa
Plywanie K U19 Cwiczenia: Ocena formujaca:
2 ptk ECTS K U21 1. Aspekty bezpieczenstwa nad F4 - obserwacja
woda, adaptacja do $§rodowiska zajec:Ewiczen,
wodnego wyktadow,
2. Ptywanie indywidualne a seminariow
plywanie grupowe — diagnoza F7 — aktywnos¢
umiej¢tnosci ptywackich grupy
3. Sprzet ptywacki jego Ocena
zastosowanie w praktyce podsumowujaca:
4. Ptywanie na plecach - r6zne P11 — egzamin
formy praktyczny
5. Ptywanie stylem klasycznym umiejetnosci
6. Ptywanie kraulem
7. Rozne rodzaje nawrotow
8. Nurkowanie swobodne
Sporty walki K U19 Cwiczenia: Ocena formujaca:
2 ptk ECTS K U21 . Przedstawienie zasad , form, F3 - sprawdzian
srodkéw, treningu w sportach praktyczny
walki. Zaznajomienie z pojg¢ciami umiejetnosci
zwigzanymi ze sportami walki
D. Ksztaltowanie podstawowych
zdolnosci motorycznych: sita,
szybko$¢, wytrzymato$¢, zwinnosé
w sportach walki
. Praktyczne wykorzystanie
podstawowych technik obronnych
w sportach walki
4. Judo, zapasy, boks, Kick—boxing,
karate
Strzelectwo K Ulé Cwiczenia: Ocena formujaca:
4 ptk ECTS K U22 1. Zasady bezpiecznego F3 - sprawdzian
K K01 postugiwania si¢ bronig. Regulamin praktyczny
K K05 strzelnicy, trzymanie broni, umiejetnosci
noszenie broni. Ocena
2. Podstawy prawne uzycia broni. podsumowujaca:
Strzelectwo sportowe, shuzby P11 — egzamin
mundurowe umiejetnosci
3. Postawy strzeleckie. Model praktycznych
ztozenia do strzatu.
4. Wyszkolenie strzeleckie.
Strzelanie treningowe. Zacigcia.
Instruktaz praktyki K W01 Instruktaz Instruktaz
Praktyki zawodowe K wWo4 * Zapoznanie uczelnianymi Ocena
16 ptk ECTS K W08 regulacjami z zakresu odbywania formujaca:F5
K WI0 praktyk — dyskusje




K Wil
K U16
K _U22
K KOl
K_K02
K_K04
K_KO05

 Zapoznanie z metodami
weryfikacji efektow uczenia si¢

Praktyka

 Zapoznanie si¢ z obowigzujacymiw
danym zaktadzie regulaminami i
instrukcjami oraz przepisami prawa
obowigzujacymi na danym
stanowisku pracy.

 Zapoznanie si¢ z wewngetrznymi
aktami normatywnymi
regulujacymi gospodarke
administracyjno-prawng zaktadu
pracy, zrodtami i przeptywem
informacji, majatkiem jednostki i
jego struktura, stosowanymi
technologiami

* Zadania i dziatania realizowane
pod kierunkiem zaktadowego
opiekuna praktyk, a w
szczego6lnosci dotyczace:

a. Zapoznanie si¢ praktykanta z
zasadami dziatalnosci zaktadu
pracy:

« analiza instrukcji kancelaryjnej
okreslajacej obieg dokumentacji,

* obserwacja procedury
wykonywania praw i obowigzkow
cigzacych na pracownikach tego
podmiotu.

* udziat w czynnosciach
przygotowawczych

* udziat w czynnosciach
zabezpieczajacych aktywa
materialne pracodawcy

* zapoznanie praktykantow z
zasadami zwigzanymi z
zapewnieniem
bezpieczenstwa
b. Zapoznanie si¢ praktykanta z
procedurami kontroli wewngtrznej
w danej jednostce

Praktyki

Ocena
podsumowujaca:P10
— dziennik praktyk

BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU W ZAKRESIE SPECJALNOSCI BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

Studenckie praktyki K W10
zawodowe K Wil
24 ptk ECTS K U06
K U19
K U020
K U22
K K02
K K03
K_KO05

Instruktaz

1. Zapoznanie studentow z
uczelnianymi regulacjami w
zakresie skierowania, odbywania
oraz weryfikacji efektow uczenia
si¢ dla praktyk.

Praktyki

1. Zapoznanie si¢ z przedmiotem
dziatalnos$ci jednostki i jej
otoczeniem. Zapoznanie z celem i
zakresem prowadzonej dziatalnosci,
zasadami funkcjonowania, trybem
pracy, metodami i formami pracy

Instruktaz
Ocena
formujaca:

F5 — dyskusje

Praktyki

Ocena
podsumowujaca:
P10 — dziennik
praktyk




poszczegolnych wyodrebnionych
komorek organizacyjnych
podmiotu.

2. Zapoznanie si¢ z przepisami
prawnymi regulujacymi dziatalnosé¢
zaktadu pracy.

3. Zapoznanie si¢ z podstawowymi
przepisami w zakresie BHP i p. poz,
dyscypliny pracy.

4. Zapoznanie si¢ z obowigzujacymi
w danym zaktadzie regulaminami i
instrukcjami oraz przepisami prawa
obowigzujacymi na danym
stanowisku pracy.

5. Zapoznanie si¢ z
wewngtrznymiaktami
normatywnymi regulujacymi
dziatalno$¢ zaktadupracy,

zrodlami i przeptywem

informacji, majatkiem jednostki i
jego struktura, stosowanymi
technologiami.

6. Zadania i dziatania realizowane
pod kierunkiem zaktadowego
opiekuna praktyk, a w
szczego6lnosci dotyczace:

- zapoznania z podstawowymi
dokumentami (aktami prawnymi)
regulujagcymi zasady
funkcjonowania instytucji
dzialajacej na rzecz bezpieczenstwa
wewngtrznego lub porzadku
publicznego:

- statutem, regulaminem
organizacyjnym, regulaminem
pracy, wykazem rzeczowym akt;

- przepisami prawa materialnego i
proceduralnego okreslajacymi
kompetencje i zakres dziatania
danej jednostki.

- zapoznania si¢ ze szczegélowym
funkcjonowaniem dziatu
odpowiedzialnego za
bezpieczenstwo w danej jednostce,
w tym:

— reagowania w momencie
zagrozenia,

— prognozowania i przeciwdzialania
zagrozeniom,

— likwidowania skutkow
zagrozenia,

— podejmowania decyzji w
sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa,

— eliminowania przyczyn
powstawania zagrozenia,

— przeciwdziatania sytuacjom
zagrazajacym bezpieczenstwu,

— monitorowania, diagnozowania i




analizowania przyczyn zagrozenia.

- zapoznania si¢ z procedurami
decyzyjnymi i administracyjnymi w
jednostce obowigzujacymi w czasie
pokoju, kryzysu i wojny.
-wykonywanie podstawowych
czynno$ci administracyjnych i prac
biurowych na okreslonych
stanowiskach pracy w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa panstwa
oraz jego obywateli w r6znych
aspektach zycia publicznego,
wykorzystanie technik
komputerowych.

- zapoznanie z dziatalno$cia
kancelarii ogolnej, w tym z
zasadami ewidencji korespondencji
ijej wewngtrznego obiegu,
archiwizacja dokumentow,

- obserwacja procedury
powstawania poszczegolnych
dokumentow witasciwych ze
wzgledu na specyfike dziatalnosci
danej jednostki.

7. Zajecia w bezposrednimkontakcie
z opiekunem zakladowym majace na
celu rewizjeobserwacji poczynionych
w trakcie jednego cyklu praktyk.

Przeciwdziatanie
przestepczosci
zorganizowanej
2 ptk ECTS

K W13
K_U03
K_U06
K Ul4
K_KO03

Konwersatorium:

1. Przestgpczosé

zorganizowana wPolsce proba
zdefiniowania tego rodzaju
przestepczosci. Wspotczesne
obszary zagrozen

przestepczoscia zorganizowang

2. Zorganizowane struktury
przestepczosci w Polsce i
metodyjej zwalczania

3. Czynniki sprzyjajace
powstawaniu_ przestepczosci

4. Podstawy prawne zwalczania
przestepczosci zorganizowane;.
Przepisy kodeksu karnego
wykorzystywane do zwalczania
przestepczosci zorganizowanej

5. Zadania instytucji zajmujacych
si¢ zwalczaniem przestgpczosci w
Polsce

6. Zadania administracji
rzadowej 1 samorzadowej w
zakresie przeciwdzialania i
zwalczaniaprzestepczosci

7. Wplyw przestepczosci
zorganizowanej na poziom
bezpieczenstwa wewngtrznego

8. Wspotpraca migdzynarodowa w
zakresie zwalczania przestgpczosci
zorganizowanej

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene




Kryminologia i KW _05 Konwersatorium Ocena formujaca:
kryminalistyka KW _07 1. Geneza i pojecie kryminologii F3 - sprawdzian
2 ptk ECTS KW _12 2. Funkcje kryminologii praktyczny
KU 02 3. Charakterystyka wybranych umiejetnosci
KU 05 kategorii przestepczosci F4 - obserwacja
KK 01 4. Problematyka zapobiegania zajec:
przestepczosci ¢wiczen,
5. Profilaktyka kryminologiczna. wyktadow,
Rozwdj wybranych kategorii seminariow
przestepczosci w Polsce na tle F5 — dyskusje
innych krajach europejskich Ocena
6. Kryminalistyka w systemie nauk. podsumowujaca:
Podstawowe pojecia na gruncie P3 - zaliczenie
kryminalistyki. Funkcje, cechy i pisemne na ocene
kierunki rozwoju wspolczesnej 14 o b et i
kryminalistyki
7. Daktyloskopia. Konchoskopia Haosene
. yloskopia. Konchoskopia.
Mechanoskopia
8. Badania fizykochemiczne.
Badania pozostatosci
powystrzatowych (GSR)
9. Slady biologiczne. Osmologia.
Traseologia. Fonoskopia
10. Ekspertyzy. Biegli
11. Eksperyment procesowo-
kryminalistyczny
Czynnosci K U07 Konwersatorium Ocena formujaca:
operacyjno-sledcze K U08 1. Czynnosci operacyjno F4 - obserwacja
2 ptk ECTS K K02 rozpoznawcze definicja, funkcje zajec:Ewiczen,

2. Czynnosci operacyjno
rozpoznawcze podstawy prawne,
podmioty uprawnione do
stosowania

3. Czynnosci operacyjno
rozpoznawcze, rodzaje, pojecie,
zakres, podstawa prawna
stosowania.

4. Warunki dopuszczalno$ci
czynnosci operacyjno
rozpoznawczych i mozliwosé
procesowego wykorzystania w
procesie dowodowym.

5. Czynno$ci operacyjno
rozpoznawcze i ich rola w
zwalczaniu przestgpczosci
zorganizowanej

6. Kontrola operacyjna:
Kontrolowanie tresci
korespondencji i zawartosci
przesytek, Utrwalanie tresci
rozméw i obrazu

7. Zakup kontrolowany i
prowokacja policyjna

8. Przesylka niejawnie
nadzorowana

9. Postgpowanie gtowne.
Postgpowania szczegolne

10. Postgpowanie odwotawcze.
Nadzwyczajne srodki zaskarzania

wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene




Dziatania K U07 Konwersatorium: Ocena formujaca:
taktyczno- K U08 1. Rodzaje, funkcje, zasady oraz F4 - obserwacja
operacyjne K K02 teorie taktyki operacyjnej. zajec:Cwiczen,
Policji Odroéznienie techniki, taktyki, wyktadow,
2 ptk ECTS metodyki, strategii oraz seminariow
identyfikacji kryminalistyczne;. F5 — dyskusje
. Pojecie i cele dziatan Ocena
operacyjnych: pojecie dziatan podsumowujaca:
operacyjnych (istota, klasyfikacja), P3 - zaliczenie
szczeble (poziomy) dziatania, pisemne na ocene
dziatanie, jego struktura i typy,
podziat dziatan operacyjnych ze
wzgledu na cel (poziom dziatania),
przyktadowe cele polityczne
realizowane przez stuzby specjalne
. Praca dochodzeniowo-sledcza:
zasady wspotdziatania srodowiska
przestepczego (metody
porozumiewania si¢, uzgadniania
planow, podziatu rol, procedury
uszczelniania grupy przestepczej
w wybranych kategoriach
przestepstw)
. Praca dochodzeniowo-sledcza:
kryteria doboru metody w
dziataniach dochodzeniowo-
sledczych
. Wykorzystanie zaplecza
technicznego w dziataniach
dochodzeniowo-s$ledczych —
warunki prawne.
. Metodyka prowadzenia dziatan
dochodzeniowo-sledczych w
wybranych kategoriach
przestepstw
Wiktymologia K W05 Konwersatorium: Ocena formujaca:
2 ptk ECTS K W07 1. Pojecie, geneza, podstawowe F4 - obserwacja
K U002 pojecia wiktymologii zajec:Ewiczen,
K U005 2. Czynniki wiktymizacyjne wyktadow,
K K05 3. Stosunek miedzy sprawca i ofiarg seminariow
4. Zapobieganie przestepczoscei i F5 — dyskusje
reakcja na przestgpczosé Ocena
5. Podstawowe problemy podsumowujaca:
wspotczesnej wiktymologii P2 - egzamin ustny
6. Teorie wiktymologiczne P3 - zaliczenie pisemne
7. Wtorna i ponowna wiktymizacja. na ocen¢
8. Rola ofiary przestgpstwa w
postgpowaniu karnym
Dokumentacja K W09 Konwersatorium: Ocena formujaca:
czynnosci K U08 1. Przedmiot i zakres kryminalistyki F4 - obserwacja
kryminalistycznych K U12 2. Czynnosci  operacyjno- zajec:Ewiczen,
na miejscu K U022 rozpoznawcze i wykrywcze wyktadow,
zdarzenia K K05 3. Planowanie seminariow
2 ptk ECTS postepowania F5 — dyskusje
przygotowawczego i wersje Ocena
kryminalistyczne podsumowujaca:
4. Czynnosci procesowo- P2 - egzamin ustny
kryminalistyczne P3 - zaliczenie pisemne

5. Slady kryminalistyczne

na ocene




6. Ogledziny

7. Daktyloskopia

8. R6zne metody identyfikacji
sladow w kryminalistyce

9. Informatyka kryminalistyczna

Postgpowanie K W12 Konwersatorium: Ocena formujaca:
dowodowe i K U08 1. Zasady taktyki kryminalistycznej F4 - obserwacja
utrwalanie K U10 2. Informacja jako podstawa dziatan zajec:Ewiczen,
dowodow K Ul2 taktycznych. Analiza kryminalna. wyktadow,
2ptk ECTS K U022 3. Metody taktyki seminariow
K K02 kryminalistycznej. Taktyka F5 — dyskusje
kryminalistyczna a postep Ocena
techniczny podsumowujaca:
4. Praca dochodzeniowo-§ledcza P2 - egzamin ustny
5. Identyfikacja kryminalistyczna a P3 - zaliczenie pisemne
taktyka. Modus operandi naoceng
6. Taktyka czynno$ci na miejscu
zdarzenia.
7. Ujawnienie i zabezpieczenie
dowodoéw na miejscu zdarzenia
8. Taktyka ekspertyzy. Schemat
ekspertyzy
9. Relacja organ procesowy —
biegly. Ocena dowodu z opinii
bieglego
Wspolpraca Policji K U17 Konwersatorium: Ocena
z mediami K U8 1. Podstawy prawa prasowego formujaca:
2 ptk ECTS K K03 2. Ustawa o dostepie do informacji F5 — dyskusje
publiczne;j F6 — prace
3. Podstawy Public relations zespotowe
4. Zasady kontaktu z Ocena
dziennikarzami podsumowujaca:
5. Rzecznik prasowy Policji i jego P4 - zaliczenie ustne
obowigzki naoceng
6. Idea community policing
7. Organizacja konferencji prasowej
8. Case study
Taktyki i techniki K U07 Konwersatorium: Ocena formujaca:
interwencji K U21 1. Wprowadzenie w tematyke zajec. F3 - sprawdzian
2 ptk ECTS K U022 Postawy 1 poruszanie si¢ w walce; praktyczny
K KO05 techniki wyprowadzania uderzen i umiejetnosci
kopnig¢ oraz sposoby ich F4 - obserwacja
blokowania zajec:
2. Podzial padoéw oraz ¢wiczen,
wprowadzenie ich w walce wrecz. wyktadow,
Nauka tagodnej samoobrony. seminariow
Podstawowe rzuty j udo przez F5 — dyskusje
biodro, przez noge, podcigcia. Ocena
Migjsca wrazliwe na ciele podsumowujaca:

cztowieka i sposoby
obezwladniania

3. Techniki interwencyjne: techniki
zaktadania kajdanek i obszukiwania
0s0b; postugiwanie si¢ patka
stuzbowa; techniki postugiwania si¢
przedmiotem przeznaczonym do
obezwtadniania os6b za pomoca
energii elektrycznej; techniki
stosowania chemicznych §rodkoéw

P3 - zaliczenie
pisemne na ocene




obezwladniajgcych w postaci
rgcznych miotaczy substancji
obezwtadniajacych

. Zasady stosowania chwytow

transportowych na poszczego6lne
stawy konczyn gornych oraz
stosowania ich podczas
usuwania z pojazdu osoby
stawiajacej opor. Uwalnianie si¢
z chwytow, obchwytow i
duszen; Stosowanie chwytow
transportowych w zespotach
dwuosobowych. Techniki
usuwania z pojazdu osoby
stawiajacej opOr czynny

Obrona czynna przed
kopnigciem, uderzeniem pigscia,
uderzeniem paltka, ciosem
nozem oraz obrona przed bronig
palng. Podstawowe techniki
postugiwania si¢ bronig palng w
walce. Techniki z judo jiu-jitsu,
kraw-magi, kombat 56

Wspoldziatanie pracownikow
ochrony w réznych sytuacjach
taktycznych. Samoobrona przed
chwytami krepujacymi ruchy,
obrona osoby trzeciej, obrona
przed kilkoma napastnikami.

. Wykorzystanie technik z kraw-

magi, judo, aikido

. Techniki walki w parterze —

obrona przed przeciwnikiem
znajdujacym si¢ w parterze

Seminarium
dyplomowe
7 ptk ECTS

K_ WOl
K W02
K_WO08
K_U01
K U17
K U18
K_KO1

Seminarium:

1. Cel, zakres i przedmiot
seminarium dyplomowego

2. Omoéwienie podstawowych pojec
zwigzanych z metodologia i
przebiegiem badania naukowego
3. Okreslenie problematyki
badawczej i tematu (tytutu) pracy
wraz z uzasadnieniem

4. Zasady konstrukcji planu pracy
5. Zasady korzystania z literatury
przedmiotu, aktow normatywnych,
orzecznictwa i innych zrodet
pozyskania danych.

6. Ochrona praw autorskich, zasady
korzystania z cudzych utworéw,
sposoby cytowan, plagiat i jego
konsekwencje

7. Zasady korzystania ze zrodet
internetowych

8. Prezentacja samodzielnie
przygotowanych planow pracy
dyplomowej oraz bibliografii (w
tym zrodet prawa)

9. Korekta i ostateczne

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P2 - egzamin ustny
P3 - zaliczenie pisemne
naoceng




zaakceptowanie planow prac.

10. Wymagania redakcyjne,
jezykowe, merytoryczne i
metodologiczne pracy dyplomowe;j
11. Przygotowanie i prezentacja
eseju zwigzanego tematycznie z
trescig pracy

12. Formutowanie i korygowanie
rozdziatu pracy zawierajacego
przedmiot, cel i zakres badania.
13. Dyskusja nad wyborem metod i
sformutowaniem treéci rozdziatu
zawierajgcego aspekty
metodologiczne

14. Prezentacja rozdzialow pracy o
charakterze teoretycznym wraz z
ich przyjeciem

15. Prezentacja i ocena zebranych
materialow statystycznych,
niezbednych do konstrukcji
empirycznej czesci pracy

16.  Przeglad wynikow i
dyskusja nad rezultatami
przeprowadzonych analiz
empirycznych.

17.  Sformulowanie i
prezentacja zasadniczej
empirycznej czesci pracy.

18.  Ostateczne

formutowanie czgsci

empirycznej oraz

catosciowa konstrukcja

pracy

19.  Przedstawienie

zasad egzaminu

dyplomowego

BLOK PRZEDMIOTOW DO WYBORU W ZAKRESIE SPECJALNOSCI BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONA

CYWILNA

Studenckie praktyki K W10 Instruktaz Instruktaz
zawodowe K WI11 1. Zapoznanie studentow z Ocena
24 ptk ECTS K U006 uczelnianymi regulacjami w formujaca:F5

K U19 zakresie skierowania, odbywania — dyskusje

K 020 oraz weryfikacji efektow uczenia

K U022 si¢ dla praktyk. Praktyki

K K01 Ocena

K K02 Praktyki podsumowujaca:P10

K K05 1. Zapoznanie si¢ z przedmiotem — dziennik praktyk

dziatalnos$ci jednostki i jej
otoczeniem. Zapoznanie z celem i
zakresem prowadzonej dziatalnosci,
zasadami funkcjonowania, trybem
pracy, metodami i formami pracy
poszczegolnych wyodrebnionych
komorek organizacyjnych
podmiotu.

2. Zapoznanie si¢ z przepisami
prawnymi regulujacymi dziatalnosé¢
zaktadu pracy.




3. Zapoznanie si¢ z podstawowymi
przepisami w zakresie BHP i p. poz,
dyscypliny pracy.

4. Zapoznanie si¢ z obowigzujacymi
w danym zaktadzie regulaminami i
instrukcjami oraz przepisami prawa
obowigzujacymi na danym
stanowisku pracy.

5. Zapoznanie si¢ z wewnetrznymi
aktami normatywnymi
regulujacymi dziatalno$¢ zaktadu
pracy, zrodtami i przeptywem
informacji, majatkiem jednostki i
jego struktura, stosowanymi
technologiami.

6. Zadania i dziatania realizowane
pod kierunkiem zaktadowego
opiekuna praktyk, a w
szczego6lnosci dotyczace:

- zapoznania z podstawowymi
dokumentami (aktami prawnymi)
regulujagcymi zasady
funkcjonowania instytucji
dzialajacej na rzecz bezpieczenstwa
panstwa oraz zarzadzania
kryzysowego;

- statutem, regulaminem
organizacyjnym, regulaminem
pracy, wykazem rzeczowym akt;

- przepisami prawa materialnego i
proceduralnego okreslajacymi
kompetencje i zakres dziatania
danej jednostki.

- zapoznania si¢ ze szczegélowym
funkcjonowaniem dziatu
odpowiedzialnego za
bezpieczenstwo w danej jednostce,
w tym:

— reagowania w momencie
zagrozenia,

— prognozowania i przeciwdzialania
zagrozeniom,

— likwidowania skutkow
zagrozenia,

— podejmowania decyzji w
sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa,

— eliminowania przyczyn
powstawania zagrozenia,

— przeciwdziatania sytuacjom
zagrazajacym bezpieczenstwu,

— monitorowania, diagnozowania i
analizowania przyczyn zagrozenia.
- zapoznania si¢ z procedurami
decyzyjnymi i administracyjnymi w
jednostce obowigzujacymi w czasie
pokoju, kryzysu i wojny.
-wykonywanie podstawowych
czynno$ci administracyjnych i prac




biurowych na okreslonych
stanowiskach pracy w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa
panstwa oraz jego obywateli w
ro6znych aspektach zycia
publicznego, wykorzystanie technik
komputerowych.

- zapoznanie z dziatalno$cia
kancelarii ogolnej, w tym z
zasadami ewidencji korespondencji
ijej wewnetrznego obiegu,
archiwizacja dokumentow,

- obserwacja procedury
powstawania poszczegolnych
dokumentow witasciwych ze
wzgledu na specyfike dziatalnosci
danej jednostki.

7. Zajecia w bezposrednim
kontakcie z opiekunem
zaktadowym majace na

celu rewizjeobserwacji
poczynionych w trakcie

jednego cyklu praktyk.
Zagrozenie K W03 Konwersatorium: Ocena formujaca:
bezpieczenstwa K U03 1. Omoéwienie podstaw F4 - obserwacja
panstwa K Ull bezpieczenstwa panstwa zajec:Ewiczen,
2 ptk ECTS K K01 2. Zrédha zagrozen bezpieczenstwa wyktadow,
panstwa seminariow
3. Organizacja bezpieczenstwa F5 — dyskusje
wewnetrznego - debata Ocena
4. Przeciwdziatanie wybranym podsumowujaca
zagrozeniom — case study P6 - prezentacja
5. Przeciwdzialanie wybranym
zagrozeniom — case study
Dowodzenie i K W04 Konwersatorium: Ocena formujaca:
kierowanie w sitach K U19 1. Podstawowe wiadomosci o F4 - obserwacja
zbrojnych K U020 Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej zajec:Ewiczen,
2 ptk ECTS K K04 Polskiej. Podziat i charakterystyka wyktadow,
K K05 rodzajow sit zbrojnych seminariow
2. Zadania poszczeg6lnych F5 -
rodzajow Sit Zbrojnych RP w dyskusje
systemie bezpieczenstwa F7 -
3. Podstawowe aspekty aktywnos¢
dowodzenia. Terminologia i F8—
typologia dowodzenia prezentacja

4. System kierowania i dowodzenia
SZ RP

5. Poziomy kierowania obronnoscia
i dowodzenia sitami zbrojnymi w
Sojuszu Pétnocnoatlantyckim i
wybranych panstwach NATO —
teoria i praktyka

6. Relacja naczelnych organow
panstwa i Sit Zbrojnych RP. Relacje
miedzy najwyzszymi dowddcami
Sit Zbrojnych RP

7. Cwiczebna praktyka dowodzeniai
kierowania - definicje i rodzaje

Ocena podsumowujgca

P3 - zaliczenie
pisemne na ocene




Logistyka w
systemie
bezpieczenstwa
narodowego

2 ptk ECTS

K_W08
K U19
K_U20
K KO3

Konwersatorium:

1. Pojgcie zabezpieczenia
logistycznego: aspekty teoretyczne
logistyki; zadania i sposoby
zabezpieczen logistycznych

2. Terenowa infrastruktura
logistyczna: struktura zarzadzania
kryzysowego w Polsce; rezerwy
panstwowe

3. Organizacja zabezpieczenia
logistycznego: sposoby
zabezpieczenia logistycznego w
rejonach zagrozen; procedury
dziatan logistycznych.

4. Zadania logistyczne realizowane
na rzecz ludnosci poszkodowanej w
sytuacjach kryzysowych

5. Organizacja zabezpieczenia
logistycznego ludnosci
poszkodowanej w sytuacjach
kryzysowych

6. Organizacja pomocy medycznej
dla ludnosci poszkodowanej w
sytuacjach kryzysowych

7. Zadania grup logistycznych
(ZZK) w procesie zarzadzania
kryzysowego

8. Udzial kierownikéw grup
logistycznych w wypracowaniu
zamiaru szefa zespotu zarzadzania
kryzysowego na prowadzenie
operacji kryzysowej

9. Dokumentacja wykorzystywana
W procesie zarzadzania
logistycznego w sytuacjach
kryzysowych

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P2 - egzamin ustny
P3 - zaliczenie pisemne
na ocene

System zarzadzania
bezpieczenstwem
informacji

2 ptk ECTS

K_WO08
K Ul2
K U13
K U22

Konwersatorium

1. Wprowadzenie do tematyki
zarzadzania bezpieczenstwem
informacji — podstawowe pojecia,
kontekst, uwarunkowania

2. Analiza systemu zarzadzania
bezpieczenstwem informacji
wedtug norm PN-EN

ISO/IEC — omoéwienie
operacyjne, ocena wynikow
doskonalenie

3. Analiza systemu zarzadzania
bezpieczenstwem informacji
wedtug norm PN-EN ISO/IEC —
omoéwienie zabezpieczen

4. Poglebiona analiza
kontekstusystemow

zarzadzania bezpieczenstwem
informacji szczegdlnie z

punktu widzeniawymagan
regulacyjnych

5. Identyfikacja i inwentaryzacja
zasobow informacyjnych w

Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene




organizacji. Szacowanie ryzyka
rozwigzan systemowych
(zarzadczych) — kontekst
organizacji, przywodztwo,
planowanie, wsparcie, dziatania

tLacznosc i
komunikacja w
systemie
zapewnienia
bezpieczenstwa
panstwa

2 ptk ECTS

K_WO08
K Ul2
K U13
K_K04

Konwersatorium:

1. Znaczenie tacznosci i
komunikacji w systemie
zapewnienia bezpieczenstwa
panstwa

2. Strategia rozwoju systemow
teleinformatycznych w kontekscie
zapewnienia bezpieczenstwa
panstwa

3. Obszary istotne dla
bezpieczenstwa tgcznosci i
komunikacji w systemie
zapewnienia bezpieczenstwa
pafstwa

4. Bezpieczenstwo
teleinformatyczne w zarzadzaniu
kryzysowym

5. Potrzeby i wymagania stawiane
systemom }acznosci i komunikacji
do dzialania w sytuacjach
nadzwyczajnych zagrozen

Ocena
podsumowujaca:
P3 - zaliczenie
pisemne na ocene

Systemy
monitorowania i
analizy zagrozen
2 ptk ECTS

K Ul2
K U13
K Ul4
K_K04

Konwersatorium:

1. Pojgcie systemow monitorowania

i analizy zagrozen

2. Wykrywanie, identyfikowanie i

ocena zagrozenia — chemicznego,

biologicznego, radioaktywnego,

jadrowego, epidemiologicznego dla

bezpieczenstwa ludzi i srodowisk

3. Detektory i urzadzenia

pomiarowe odpowiednie do

rodzajow zagrozen

bezpieczenstwa.

4. Wykrywanie, identyfikowane

i ocena zagrozen dla

bezpieczenstwaobiektow

stacjonarnych (skupionych lub

rozproszonych), duzych

obiektow przemystowych,

obiektow uzytecznosci

publicznej, portow lotniczych,

portéw morskich, ujec i

systemoOw zaopatrywania w

wodg pitna aglomeracji

miejskich) oraz obiektow

mobilnych i transportu

(kotowego, kolejowego, rurowego,

wodnego, powietrznego).

5. Techniki i organizacja

wykrywania materialow

niebezpiecznych — wybuchowych,

radioaktywnych, narkotykow.

6. Projektowanie procedur i
systemOw monitorowania

Ocena formujaca:
F4 - obserwacja
zajec:Ewiczen,
wyktadow,
seminariow

F5 — dyskusje
Ocena
podsumowujaca:
P2 - egzamin ustny
P3 - zaliczenie pisemne
na ocene




zagrozen

Zarzadzanie K W14 Konwersatorium: Ocena formujaca:
kryzysowe na K U03 1. Wprowadzenie do zarzadzania F4 - obserwacja
szczeblu lokalnym K U14 kryzysowego na poziomie lokalnym zajec:Ewiczen,

2 ptk ECTS K K02 — wybrane aspekty teoretyczne i wyktadow,
praktyczne seminariow
2. Ustawa o zarzadzaniu F5 — dyskusje
kryzysowym . Definicje, pojecia i Ocena
terminy podsumowujaca:
3. Pojecie zagrozen w ramach tzw. P6 - prezentacja
bezpieczenstwa powszechnego
4. Bezpieczenstwo na poziomie
lokalnym
5. Wybrane formy prawno-
organizacyjne zarzadzania
kryzysowego.

6. Zintegrowany system
zarzadzania kryzysowego w Polsce
7. Omowienie podstawowych zasad
zarzadzania kryzysowego

8. Plany reagowania/zarzadzania
kryzysowego

9. Realizacja zadan w sytuacji
wystgpienia zdarzen kryzysowych

Gry decyzyjne w K Ul4 Konwersatorium: Ocena formujaca:

zarzadzaniu K UI8 1. Planowanie w systemie F4 - obserwacja

kryzysowym na K U19 zarzadzania kryzysowego na zajec:Ewiczen,
szczeblu lokalnym K K03 szczeblu lokalnym wyktadow,

2 ECTS 2. Proces wypracowania i seminariow
podejmowania decyzji podczas F5 — dyskusje
sytuacji kryzysowej F6 — prace
3. Charakterystyka zagrozen zespotowe
wywotujacych sytuacje kryzysowe Ocena
4. Gra decyzyjna w zarzadzaniu podsumowujaca:
kryzysowym, jako element P3 - zaliczenie pisemne
przygotowan do rzeczywistej na oceng
realizacji zadan. P6 - prezentacja
5. Przeprowadzenie symulacji gry
decyzyjnej w zarzadzeniu
kryzysowym na szczeblu lokalnym.

Sporzadzenie wybranych
dokumentow.

Media i K U17 Konwersatorium: Ocena

komunikacja w K U18 1. Podstawy komunikowania formujaca:F5

zarzadzaniu K K03 wsytuacjach kryzysowych — dyskusje
Kryzysowym 2. Uwarunkowania komunikowania F6 — prace
2 ptk ECTS w sytuacjach kryzysowych zespotowe
3. Rodzaje przekazu medialnego i Ocena
formy komunikacji podsumowujaca:

4. Rola mediow w informowaniu o P4 - zaliczenie ustne
sytuacjach kryzysowych naoceng

5. Manipulacje w sytuacjach
kryzysowych

6. Case study

Seminarium K W0l Seminarium: Ocena formujaca:

dyplomowe K W02 16.  Cel, zakres i F4 - obserwacja

7 ptk ECTS K W08 przedmiot seminarium zajec:éwiczen,




K_U01
K U17
K U18
K KOl

dyplomowego

17.  Omowienie podstawowych

pojeczwiazanych z metodologia i

przebiegiem badania naukowego

18.  Okreslenie problematyki

badawczej i tematu (tytutu) pracy

wraz z uzasadnieniem

19.  Zasady konstrukcji planu
pracy

20.  Zasady korzystania z

literatury przedmiotu, aktow

normatywnych,orzecznictwa i

innych zrédet pozyskania danych.

21.  Ochrona praw autorskich,

zasadykorzystania z cudzych

utworow, sposoby cytowan, plagiat

i jego konsekwencje

22.  Zasady korzystania ze

zrodetinternetowych

23.  Prezentacja

samodzielnie przygotowanych

planow pracy

dyplomowej oraz bibliografii (w

tym zrodet prawa)

24.  Korekta i ostateczne

zaakceptowanie planow prac.

25. Wymagania redakcyjne,

jezykowe, merytoryczne i

metodologiczne pracy dyplomowe;j

26. Przygotowanie i prezentacja

eseju zwigzanego tematycznie z

trescig pracy

27. Formulowanie i korygowanie

rozdziatu pracy zawierajacego

przedmiot, cel i zakres badania.

28. Dyskusja nad wyborem metod i

sformutowaniem treéci rozdziatu

zawierajgcego aspekty

metodologiczne

29. Prezentacja rozdziatéw pracy o

charakterze teoretycznym wraz z

ich przyjeciem

30. Prezentacja i ocena zebranych

materialow statystycznych,

niezbednych do konstrukcji

empirycznej czgsci pracy

16.  Przeglad wynikow i

dyskusja nad rezultatami

przeprowadzonych analiz

empirycznych.

17.  Sformulowanie i

prezentacja zasadniczej

empirycznej czgsci pracy.

18.  Ostateczne

formutowanie czgsci

empirycznej oraz

catosciowa konstrukcja

pracy

19.  Przedstawienie

wyktadow,

seminariow

F5 — dyskusje

Ocena
podsumowujaca:

P2 - egzamin ustny

P3 - zaliczenie pisemne
naoceng




zasad egzaminu
dyplomowego

4. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIOW

4.1. Struktura programu studiow — zajecia lub grupy zaje¢ niezaleznie od ich formy prowadzenia

Przedmioty realizujace efekty uczenia si¢ w ramach studia na kierunku bezpieczenstwo zostaty

pogrupowane w ramach 4 blokow:

Ll .

Blok przedmiotéw ogolnouczelnianych

Blok przedmiotow podstawowych

Blok przedmiotéow kierunkowych

Blok przedmiotéw do wyboru w ramach specjalnosci:

a. bezpieczenstwo wewngtrzne
b. bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna

Po przeprowadzeniu analizy rynku pracy oraz po przeprowadzeniu rozméw z interesariuszami
zewnetrznymi w programie studiow na kierunku begpieczenstwo przyjgto i opracowano dwie grupy

przedmiotow do wyboru w ramach specjalnosci:

1. Bezpieczenstwo wewngtrzne

2. Bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna

Tabela 5. Podzial przedmiotéw w ramach blokéw

Blok przedmiotow
ogo6lnouczelnianych

Jezyk obcy do wyboru, Szkolenie BHP, Szkolenie biblioteczne,
Zaawansowana wypowiedz akademicka, Przysposobienie
akademickie, Wychowanie fizyczne, Ochrona wtasnosci
intelektualnej, Technologie informacyjne

Blok przedmiotéw podstawowych

Psychologia, Podstawy przedsigbiorczosci, Etyka zawodowa
funkcjonariuszy publicznych, Organy i instytucje ochrony
prawnej, Bezpieczenstwo wewnetrzne Unii Europejskiej,
Administracja publiczna, Geografia, Mediacje i negocjacje,
System instytucjonalny bezpieczenstwa panstwa, Polityka
bezpieczenstwa panstwa

Blok przedmiotow kierunkowych

Ochrona praw cztowieka w systemie bezpieczenstwa, Podstawy
prawa, Prawo karne i prawo wykroczen, Postgpowanie karne i w
sprawach o wykroczenia, Prawo administracyjne i postepowanie
administracyjne, Strategia bezpieczenstwa panstwa, Organizacja
i technika pracy funkcjonariuszy publicznych, Bezpieczenstwo
informacji niejawnych i danych osobowych, Zwalczanie
terroryzmu, Przestgpczo$¢ zorganizowana, Bezpieczenstwo w
komunikacji i transporcie, Bezpieczenstwo energetyczne,
Bezpieczenstwo imprez masowych, Bezpieczenstwo finansowe,




Bezpieczenstwo systemow bankowych, Bezpieczenstwo
cyberprzestrzeni, Teoria konfliktow migdzynarodowych,
Geopolityka migdzynarodowa, System zarzadzania
kryzysowego w Polsce, Biaty wywiad, Patologie spoteczne i
prewencja kryminalistyczna, Brof, amunicja, wyposazenie
specjalne, Ochrona 0s6b, mienia, obiektow i obszaréw, Pierwsza
pomoc przedmedyczna, Lekkoatletyka, Ptywanie, Sporty walki,
Strzelectwo, Praktyki zawodowe

Blok przedmiotéw do wyboru w Specjalnosciowe praktyki zawodowe, Przeciwdziatanie
zakresie specjalnosci przestgpczosci zorganizowanej, Kryminologia i kryminalistyka,
Bezpieczenstwo wewnetrzne czynnosci operacyjno-$ledcze, Dziatania taktyczno-operacyjne

Policji, Wiktymologia, Dokumentacja czynnosci
kryminalistycznych na miejscu zdarzenia, Postgpowanie
dowodowe i utrwalanie dowodow, Wspotpraca Policji z
mediami, Taktyki i techniki interwencji, Seminarium
dyplomowe

Specjalnosciowe praktyki zawodowe, Zagrozenie bezpieczenstwa
Blok przedmiotow do wyboru w panstwa, Dowodzenie i kierowanie w sitach zbrojnych, Logistyka

zakresie specjalnosci w systemie bezpieczenstwa narodowego, System zarzadzania
bezpieczenstwem informacji, £.acznos¢ i komunikacja w systemie
zapewnienia bezpieczenstwa panstwa, Systemy monitorowania i
analizy zagrozen, Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu lokalnym,
Gry decyzyjne w zarzadzaniu kryzysowym na szczeblu lokalnym,
Media i komunikacja w zarzadzaniu kryzysowym, Seminarium
dyplomowe

Bezpieczenstwo narodowe i obrona
cywilna

4.2.F.aczna liczba godzin zajec

Program studiow stacjonarnych przewiduje realizacj¢ 3083 godzin w ramach ktoérych wchodzg praktyki
oraz zdobycie 180 pkt. ECTS w trakcie 6 semestrow koniecznych do ukonczenia studidow pierwszego
stopnia na kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym.

Program studiow niestacjonarnych przewiduje realizacje 2252 godzin zaj¢¢ dydaktycznych oraz zdobycie
180 pkt. ECTS w trakcie 6 semestréw koniecznych do ukonczenia studiow pierwszego stopnia na
kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym.

Nie przewidziano dla studiow niestacjonarnych liczby godzin dydaktycznych mniejszej niz 60% ogolnej

liczby godzin dydaktycznych przewidzianych dla studiéow stacjonarnych. Procent ogélnej liczby godzin

zajec¢ na studiach niestacjonarnych do ogolnej liczby godzin zaje¢ studiow stacjonarnych wynosi 73 %.
Szczegotowe dane ilustruje tabela nr 6

Tabela 6. Liczba godzin zaje¢ wg programu studiow

Rok studiow Liczba godzin ST Liczba godzin studiéw NST
I 985 679
I 979 757

I 1044 816




Razem 3083 2252

NST/ST=73%

4.3. Liczba punktow przypisanych do zaje¢
Ponizej zamieszczono tabele nr 7, ktora ilustruje schemat $ciezek ksztalcenia.

Na kierunku bezpieczenstwo przewidziano dwie $ciezki programu studiow wedtug bloku przedmiotow do
wyboru w ramach specjalnosci opisane w punkcie 4.3.1. oraz 4.3.2. Dla kazdej zoferowanych Sciezek w
zakresie wybranej specjalnosci przypada ten sam schemat realizacji studiéw, przyporzadkowanym punktom
ECTS oraz procentowego udziatu w programie studiow.

Tabela 7. Schemat Sciezek ksztalcenia wraz z punktami ECTS i ich % udzial w programie studiow
pierwszego stopnia, kierunek bezpieczenstwo, profil praktyczny

Nazwa bloku Punkty ECTS % udziat
W programie studiow
Blok przedmiotow ogdlnouczelnianych 11 6,1%
Blok przedmiotow podstawowych 27 15%
Blok przedmiotow kierunkowych 93 51,6%
Blok przedmiotow do wyboru w ramach 49 27,3%
specjalnosci
RAZEM 180 100,00%

4.3.1 W bloku przedmiotow do wyboru w zakresie specjalnosci bezpieczenstwo wewngetrzne

Tabela 8. Sciezka programéw studiéw dla specjalnosci bezpieczenstwo wewnetrzne

Lp. Wykaz przedmiotéw Punkty ECTS

Semestr 1 rok 1 30

1 Szkolenie BHP 0




2 Szkolenie biblioteczne 0
4 Przysposobienie akademickie 0
7 Wychowanie fizyczne 0
8 Ochrona wtasnosci intelektualne;j 1
9 Technologie informacyjne 1
10 Psychologia 3
11 Organy i instytucje ochrony prawnej 5
12 System instytucjonalny bezpieczenstwa panstwa 3
13 Podstawy prawa 3
14 Organizacja i technika pracy funkcjonariuszy publicznych 3
15 Teoria konfliktow migdzynarodowych 3
16 Geopolityka migdzynarodowa 3
17 Bron, amunicja, wyposazenie specjalne 1
18 Pierwsza pomoc przedmedyczna
19 Lekkoatletyka
20 Pltywanie

Semestr 2 rok 1 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Zaawansowana wypowiedz akademicka 1
3 Podstawy przedsigbiorczosci 2




4 Administracja publiczna 3
5 Geografia 2
6 Ochrona praw czlowieka w systemie bezpieczenstwa 1
7 Prawo administracyjne i postgpowanie administracyjne 3
8 Bialy wywiad 4
9 Bron, amunicja, wyposazenie specjalne 2
10 Lekkoatletyka 1
11 Pltywanie 1
12 Praktyki zawodowe 8
Semestr 3 rok 2 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Etyka zawodowa funkcjonariuszy publicznych 1
3 Bezpieczenstwo wewngetrzne UE 2
4 Polityka bezpieczenstwa panstwa 4
5 Prawo karne i prawo wykroczen 4
6 Przestepczo$¢ zorganizowana 3
7 System zarzadzania kryzysowego w Polsce 3
8 Sporty walki 1
9 Strzelectwo 2
10 Praktyki zawodowe 8




Semestr 4 rok 2 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Mediacje i negocjacje 2
3 Postgpowanie karne i w sprawach o wykroczenia 5
4 Zwalczanie terroryzmu 3
5 Bezpieczenstwo energetyczne 2
6 Bezpieczenstwo imprez masowych 1
7 Patologie spoteczne i prewencja kryminalistyczna 3
8 Sporty walki 1
9 Strzelectwo 2
10 Praktyka zawodowa 8
11 Seminarium dyplomowe 1
30
Semestr S rok 3
1. Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Bezpieczenstwo informacji niejawnych i danych osobowych 3
3 Bezpieczefnstwo w komunikacji i transporcie 2
4 Bezpieczenstwo finansowe 2
5 Ochrona 0s6b, mienia, obiektow i obszarow 3




6 Kryminologia i kryminalistyka 2
7 Czynnosci operacyjno-sledcze 2
8 Dziatania taktyczno-operacyjne Policji 2
9 Taktyki i techniki interwencji 2
10 Seminarium dyplomowe 2
11 Praktyka zawodowa 8
30
Semestr 6 rok 3
1 Strategia bezpieczenstwa panstwa 4
2 Bezpieczenstwo systemow bankowych 2
3 Bezpieczenstwo cyberprzestrzeni 2
4 Przeciwdziatanie przestgpczosci zorganizowanej 2
5 Wiktymologia 2
6 Dokumentacja czynno$ci kryminalistycznych na miejscu zdarzenia 2
7 Postgpowanie dowodowe i utrwalanie dowodow 2
8 Wspotpraca Policji z mediami 2
9 Seminarium dyplomowe 4
10 Praktyka zawodowa 8
180

Ogolem




4.3.2. W bloku przedmiotow do wyboru w zakresie specjalnosci bezpieczenstwo narodowe i
obrona cywilna

Tabela 9. Sciezka programéw studiéw dla specjalnosci bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna

Lp. Wykaz przedmiotéw Punkty ECTS
Semestr 1 rok 1 30

1 Szkolenie BHP 0
2 Szkolenie biblioteczne 0
4 Przysposobienie akademickie 0
7 Wychowanie fizyczne 0
8 Ochrona wtasnosci intelektualne;j 1
9 Technologie informacyjne 1
10 Psychologia 3
11 Organy i instytucje ochrony prawnej 5
12 System instytucjonalny bezpieczenstwa panstwa 3
13 Podstawy prawa 3
14 Organizacja i technika pracy funkcjonariuszy publicznych 3
15 Teoria konfliktow migdzynarodowych 3
16 Geopolityka migdzynarodowa 3
17 Bron, amunicja, wyposazenie specjalne 1
18 Pierwsza pomoc przedmedyczna 2

19 Lekkoatletyka 1




20 Pltywanie

Semestr 2 rok I 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Zaawansowana wypowiedz akademicka 1
3 Podstawy przedsigbiorczosci 2
4 Administracja publiczna 3
5 Geografia 2
6 Ochrona praw czlowieka w systemie bezpieczenstwa 1
7 Prawo administracyjne i postgpowanie administracyjne 3
8 Bialy wywiad 4
9 Bron, amunicja, wyposazenie specjalne 2
10 Lekkoatletyka 1
11 Pltywanie 1
12 Praktyki zawodowe 8

Semestr 3 rok 2 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Etyka zawodowa funkcjonariuszy publicznych 1
3 Bezpieczenstwo wewngetrzne UE 2
4 Polityka bezpieczenstwa panstwa 4




5 Prawo karne i prawo wykroczen 4
6 Przestepczo$¢ zorganizowana 3
7 System zarzadzania kryzysowego w Polsce 3
8 Sporty walki 1
9 Strzelectwo 2
10 Praktyki zawodowe 8
Semestr 4 rok 2 30
1 Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Mediacje i negocjacje 2
3 Postgpowanie karne i w sprawach o wykroczenia 5
4 Zwalczanie terroryzmu 3
5 Bezpieczenstwo energetyczne 2
6 Bezpieczenstwo imprez masowych 1
7 Patologie spoteczne i prewencja kryminalistyczna 3
8 Sporty walki 1
9 Strzelectwo 2
10 Praktyka zawodowa 8
11 Seminarium dyplomowe 1
30

Semestr 5 rok 3




1. Jezyk obcy do wyboru:j.angielski, j. niemiecki, j. rosyjski 2
2 Bezpieczenstwo informacji niejawnych i danych osobowych 3
3 Bezpieczenstwo w komunikacji i transporcie 2
4 Bezpieczenstwo finansowe 2
5 Ochrona 0s6b, mienia, obiektow i obszarow 3
6 Zagrozenie bezpieczenstwa panstwa 2
7 Dowodzenie i kierowanie w sitach zbrojnych 2
8 Logistyka w systemie bezpieczenstwa narodowego 2
9 System zarzadzania bezpieczenstwem informacji 2
10 Seminarium dyplomowe 2
11 Praktyka zawodowa 8
Semestr 6 rok 3 30
1 Strategia bezpieczenstwa panstwa 4
2 Bezpieczenstwo systemow bankowych 2
3 Bezpieczenstwo cyberprzestrzeni 2
4 Lacznos¢ i komunikacja w systemie zapewnienia bezpieczenstwa 2
panstwa
5 Systemy monitorowania i analizy zagrozen 2
6 Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu lokalnym 2
7 Media i komunikacja w zarzadzaniu kryzysowym 2
8 Gry decyzyjne w zarzadzaniu kryzysowym na szczeblu lokalnym 2




9 Seminarium dyplomowe 4

10 Praktyka zawodowa 8
180

Ogolem

4.4. Planowany harmonogram zaj¢c¢
4.4.1. Plan zaje¢ dla studidow stacjonarnych

Do programu dolaczono harmonogram realizacji programu dla studiéw stacjonarnych - zatgcznik nr 1

4.4.2. Plan zaje¢¢ dla studidw niestacjonarnych

Do programu dolaczono harmonogram realizacji programu dla studiéw niestacjonarnych - zatacznik nr 2

4.5. Matryca efektow uczenia si¢

Do kontrolowania poprawnosci relacji miedzy sktadnikami programu studiow stuza macierze. Jednym z
podstawowych narzedzi tego typu jest macierz efektow uczenia si¢, ktdra odzwierciedla relacje miedzy
efektami uczenia si¢ sformutowanymi dla calego programu studiow i efektami uczenia si¢ zdefiniowanymi
dla modutow/przedmiotoéw. Jej utworzenie i analiza pozwala na sprawdzenie, czy podziat programu studiow
na jednostki o zdefiniowanych efektach uczenia si¢ gwarantuje osiggniecie przez absolwentow efektow
zatozonych dla catego programu. Macierz efektow uczenia si¢ umozliwia takze optymalny rozklad efektow
uczenia si¢ pomigdzy moduly/przedmioty w obrgbie programu studiow.



W zalgczniku nr 3 - zamieszczono macierze i matryce efektow uczenia si¢ dla przedmiotow
podstawowych, kierunkowych modutu dyplomowania, praktyk, specjalnosci.

W praktyce efekty uczenia si¢ i program studiow wzajemnie na siebie oddziatuja, zaproponowane efekty
uczenia si¢ wptywaja na posta¢ programu studiow, a oferowane w programie studiow przedmioty wptywaja
na proponowany program studiow. Tworzac program studiow dokonano poréwnania zaproponowanego
zestawu efektow uczenia si¢ dla programu studiow z efektami uczenia si¢ dla poszczegdlnych przedmiotow
tworzac matryce efektow uczenia sie.

Matryca efektow uczenia si¢, okreslita relacje migdzy efektami uczenia si¢ przyjetymi dla programu
studiow kierunku bezpieczenstwo, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym a efektami uczenia si¢
zdefiniowanymi dla modutow/przedmiotéw realizujacych ten program studiow.

Matryca efektow uczenia si¢ wskazuje, ktore efekty sg realizowane w ramach wybranych
przedmiotow 1 jest sposobem weryfikacji efektow uczenia si¢ osiaganych przez studentdéw, czyli
potwierdzeniem, ze zostaly spetnione wymagania sprecyzowane w sylabusach.

4.6. Sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta zakladanych efektow uczenia sie

Stosowanie ro6znych sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studentow i
potwierdzonych poprzez przedstawienie na to obiektywnych dowodow, ma na celu ujawnienie, ze zostaty
spetnione wymagania wyspecyfikowane w sylabusach, zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 70/2019
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watczu z dnia 19.12.2019 r. w sprawie procedury weryfikacji
efektow uczenia si¢ w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu

Tabela 10. Sposoby weryfikacji i oceny osiagania przez studenta zakladanych efektow uczenia

METODY OCENIANIA I WERYFIKACJI OSIAGNIETYCH PRZEDMIOTOWYCH
EFEKTOWUCZENIA SIE (przyjete w sylabusach)

F- OCENA FORMUJACA P — OCENA PODSUMOWUJACA
F1 - sprawdzian ustny wiedzy, umiejetnosci P1 - egzamin pisemny

F2 - sprawdzian pisemny wiedzy, umiejetnosci | P2 - egzamin ustny

F3 - sprawdzian praktyczny umiejetnosci P3 - zaliczenie pisemne na ocen¢
F4 - obserwacja zaje¢: ¢wiczen, wyktadow, P4 - zaliczenie ustne na oceng
seminariow

PS5 — projekt i scenariusz
F5 — dyskusje
P6 - prezentacja
F6 — prace zespotowe
P7 — esej
F7 — aktywnos¢
P8 —raport

P9 — praca dyplomowa P10 — dziennik praktyk

P11 - egzamin praktyczny umiejetnosci

P12 - zaliczenie praktyczne umiejetnosci




Przyjete sposoby weryfikacji wspomagaja studenta w procesie uczenia si¢ oraz umozliwiajg skuteczne
sprawdzanie i1 ocen¢ stopnia osiagni¢cia kazdego z zaktadanych efektow uczenia sie.

4.7. Opis oceny efektow uczenia osiggnietych przez studenta w trakcie calego cyklu ksztalcenia

Weryfikacja efektow uczenia si¢ prowadzona jest na réznych etapach ksztalcenia, poprzez rozliczanie
wszystkich przedmiotow/modutow w ramach poszczego6lnych form zaje¢ (wyktadow, ¢wiczen, lektoratow,
warsztatow, laboratoriow, seminariow) w ramach praktyk, w ramach procesu dyplomowania oraz w ramach
monitorowania losé6w zawodowych absolwentow. Weryfikacja obejmuje trzy kategorie obszaréw
ksztalcenia: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Efekty z obszaru wiedzy podlegaja weryfikacji
glownie w postaci egzamindw, zaliczen testowych i prac pisemnych oraz projektow zaliczeniowych. Efekty
z obszaru umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych najczesciej sa weryfikowane na podstawie zadan
problemowych stanowiacych istotny element pisemnych prac zaliczeniowych, prezentacji, wystgpien
podczas zaje¢ ¢wiczeniowych, dyskusji grupowych i prac zespotowych. Stosowane metody weryfikacji sa
dostosowane do formy i zakresu zaje¢¢. Stopien osiggnigcia przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢
jest weryfikowany na kazdym etapie procesu ksztalcenia: podczas kazdej sesji egzaminacyjnej i
zaliczeniowej, podczas przygotowania pracy magisterskiej. Egzamin magisterski ma charakter ustny i
odbywa sie przed komisja, w sktad ktorej wchodzi przewodniczacy, promotor oraz recenzent pracy. Student
udziela odpowiedzi na trzy pytania. Stalemu monitorowaniu i doskonaleniu sposobow weryfikacji
osiggalnosci zaktadanych efektow uczenia si¢ stuza procedury Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia.

Za weryfikacje¢ zakladanych efektow uczenia si¢ odpowiadaja w szczego6lno$ci nauczyciele akademiccy
oraz inne osoby prowadzace zajgcia bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia i forme zaje¢, pracownicy
administracyjni (dziekanat) wszyscy studenci, stuchacze studiow, opiekunowie praktyk studenckich z
ramienia Placowki, kierunkowi opiekunowie praktyk, czlonkowie komisji egzaminacyjnej egzaminu
dyplomowego, jak rowniez Akademickie Biuro Karier.

4.8. Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 0séb prowadzacych zajecia

W projektowanym programie studiow, student na studiach stacjonarnych uzyskuje w ramach zajgc
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
138 punktéw ECTS, co stanowi 76,67 % programu studiow. Na wskaznik skladajg si¢ wartosci zawarte w
Tabeli 11.

Z kolei, student na studiach niestacjonarnych uzyskuje w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich Iub innych oséb prowadzacych zajecia 122,5 punktow ECTS, co
stanowi 68,06% programu studiow. Na wskaznik sktadajg si¢ wartosci zawarte w Tabeli 11.

Tabela 11. Liczba punktow ECTS jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Modut ksztatcenia Liczba punktow ECTS dla Liczba punktow ECTS
ST
dla NST

Blok przedmiotow ogdlnouczelnianych 7 7




Blok przedmiotow podstawowych 17 17
Blok przedmiotow kierunkowych 70 63
Blok przedmiotoéw specjalnosciowych na 43,5 35
specjalnosci Bezpieczenstwo wewnetrzne

Blok przedmiotéw specjalnosciowych na 43,5 35
specjalnosci Bezpieczenstwo narodowe i

obrona cywilna

RAZEM dla kazdej z specjalnoSci 138 122,5
% punktéow ECTS 76,67% 68,06%




4.9. Liczba punktow ECTS , jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 3 ust. 8 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzeénia 2018 roku,
w programie studiow okresla si¢ wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczbg
punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach praktyk.

Student kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym studia pierwszego stopnia uzyska w ramach
praktyk zawodowych 40 punktow ECTS, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.
Zarowno studenci studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych realizujg 6 miesieczne praktyki w
wymiarze 1008 godzin, na drugim, trzecim, czwartym, piatym, szoéstym semestrze studiow. 1008 godzin
praktyk odpowiada co najmniej 40 pkt ECTS.

4.10. Informacja o praktykach zawodowych

Studia pierwszego stopnia realizowane na profilu praktycznym obejmujg praktyke zawodowa. Stanowi ona
obligatoryjny element ksztalcenia i podlega obowigzkowemu zaliczeniu na ocen¢ na rowni z innymi
przedmiotami. Zaliczenie praktyki i osiggnigcie zatozonych efektow uczenia si¢ jest niezbednym
warunkiem ukonczenia studidow. Uczelnia sprawuje nadzor dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny
nad przebiegiem praktyk zawodowych. Nad prawidlowa realizacja praktyk zawodowych czuwa
koordynator praktyk zawodowych. Stosowne zapisy wynikaja z Regulaminu Studiéw z dnia 27 wrze$nia
2019 roku, przyjetego Uchwatg nr 47/2019 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Walczu oraz
Regulamin Praktyk Studenckich

4.10.1. Wymiar odbywania praktyk zawodowych

Laczny wymiar praktyk zawodowych dla kierunku bezpieczeristwo pierwszego stopnia o profilu
praktycznym wynosi 6 miesiecy- 1008 godzin lacznej aktywnoSci praktycznej studenta, w tym:
— konsultacji z opiekunem praktyk z ramienia Uczelni,
— opracowywania dziennika praktyk,
— innych dokumentow weryfikujacych efekty uczenia si¢ przyjete dla praktyk.

Studenci kierunku bezpieczenstwo, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny, praktyki zawodowe
realizujg w cyklu trzyletnich studiow. Rozktad realizacji praktyk przypada na:

— II semestr

— III semestr

— IV semestr

— V semestr

— VI semestr

Realizacji programu praktyk zawodowych przyporzadkowano odpowiednia ilo§¢ punktow ECTS
wykazanych w programie studiow, ktora tacznie wynosi 40 pkt. ECTS.



Studenci zgtaszajacy si¢ na praktyki, zobowigzani sg posiada¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (NW) nabywane w trybie indywidualnym lub w Kwesturze Uczelni.

4.10.2. Zasady odbywania praktyk zawodowych

Skierowanie studenta do odbycia praktyki we wskazanej instytucji nastgpuje na mocy porozumienia
pomiedzy Uczelnig a instytucjg przyjmujacg studenta na praktyke. Skierowanie zostaje podpisane przez
opiekuna praktyk oraz kierownika instytucji przyjmujgcej studenta na praktyke. W skierowaniu zostaje
wskazany imiennie opiekun praktyki w instytucji, w ktorej student odbywa praktyke.

W uzasadnionych przypadkach student moze wystapi¢ o zmiang w zaplanowanym harmonogramie
realizacji praktyk, kierujac podanie do Dyrektora Instytutu. Podanie opiniuje opiekun praktyk. Zaliczenie
praktyk jest warunkiem koniecznym do uzyskania wpisu na kolejny semestr. Niezaliczenie praktyk w
przewidywanym wymiarze godzin jest rownoznaczne z nieukonczeniem studiow.

Nad zgodno$cig programu praktyk z programem studiow czuwa koordynator praktyk. Praktyka
odbywa si¢ we wskazanej przez studenta placowce, z ktorg Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w
Watczu podpisuje porozumienie o prowadzeniu praktyk. Opiekunem praktyki w placéwce jest osoba ku
temu wyznaczona przez dyrektora placowki. Opiekun praktyk jest odpowiedzialny za formalne
przygotowanie studenta do praktyki, wlasciwy dla specjalnosci dobor placowek przez studenta,
przygotowanie dokumentow oraz zaliczenie studentowi praktyki. Student dokumentuje przebieg praktyki
w dzienniczku praktyk. Ponadto, dokumentem poswiadczajacym odbycie praktyki w okreslonej liczbie
godzin i miejscu jest opinia z praktyki wystawiana przez opiekuna praktyk w placowce. Kserokopia opinii
jest przechowywana w aktach studenta.

Dokumenty stanowig podstawe zaliczenia praktyki. Wpisu do indeksu elektronicznego i karty
semestralnej dokonuje kierunkowy opiekun praktyk w Uczelni po stwierdzeniu prawidlowosci przebiegu
praktyki i uzyskaniu przez studenta zaktadanych efektow uczenia si¢. Wzory dokumentow niezbednych do
zaliczenia praktyki dostepne sg dla studenta na stronie internetowej Uczelni. Szczegdtowe zasady i1 forma
odbywania praktyki, uzaleznione od realizowanej przez studenta specjalno$ci sg zapisane w sylabusie.

W ramach praktyki:

1. Pierwsze dni praktyki w instytucji student powinien po§wieci¢ na wszechstronne poznanie jej
struktury organizacyjnej, zasad dzialania oraz organizacji pracy. Przed przystapieniem do zaje¢
student powinien zapozna¢ si¢ z obowigzujagcymi zasadami oraz przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy w placowce Pod kierunkiem opiekuna-praktyk student powinien aktywnie
uczestniczy¢ w biezacej pracy instytucji w stopniu i zakresie okreslonym przez opiekuna praktyki.

2. W trakcie trwania praktyki student prowadzi systematycznie harmonogram praktyk, w ktorym
powinna znalez¢ odzwierciedlenie jego codzienna praca. Zapisy wykonywanych czynno$ci winny
by¢ potwierdzone podpisem opiekuna.

3. Student powinien obserwowaé dziatania i pod kierunkiem opiekuna zrealizowa¢ zadania,
udokumentowane arkuszami obserwacyjnymi.

4. Po zakonczeniu praktyki student sktada dziennik praktyk wraz z zatagcznikami do Kierunkowego
opiekuna praktyk

5. Przebieg praktyki dokumentowany jest w sposob okreslony w regulaminie oraz w programie
praktyk.



6. Dokumenty na praktyke za granicag wydawane sa w jezyku polskim. Dokumenty poswiadczajace
odbycie praktyki za granicg student sktada wraz z tlumaczeniem na jezyk polski.

Do zadan Uczelnianego koordynatora ds. praktyk nalezy:

1) zawieranie porozumien z Zakladami Pracy o organizacj¢ praktyk;

2) kontrolowanie przestrzegania regulaminu przez kazda ze stron w czasie praktyk;

3) skfadanie rocznych sprawozdan z realizacji praktyki Rektorowi, w terminie do 15
pazdziernika;

Do zadan Kierunkowych opiekunow praktyk, ktorzy sprawuja bezposredni nadzoér dydaktyczno-
wychowawczy oraz organizacyjny nad calo$cig przebiegu praktyk, a w szczego6lnosci odpowiadajg za:

1) prowadzenie uzgodnien z Zaktadem Pracy i podpisanie stosownych porozumien
indywidualnych i innych niezbgdnych dokumentow;

2) opracowanie szczegolowego programu praktyki na poszczegdlne etapy oraz zakresu
weryfikacji efektow uczenia si¢ dla opiekuna zaktadowego;

3) wspolprace z opiekunami zaktadowymi;

4) zapoznanie praktykantow oraz organizatorow praktyk w zaktadzie, z wymaganiami,
programem praktyk, dokumentacja, zasadami weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz
sposobami dokumentowania dziatan;

5) inicjowanie praktyk, monitorowanie przebiegu praktyk, ewaluacj¢ wynikow praktyk;

6) pomoc w zawieraniu ubezpieczen praktykantoéw odbywajacych praktyke;

7) wytwarzanie, wydawanie, ewidencj¢, gromadzenie i przechowywanie dokumentacji
praktyk;

8) skladanie sprawozdan z przebiegu praktyk na dzien 30 wrzesnia do uczelnianego
koordynatora ds. praktyk i wspolpracy z pracodawcami, w terminie nie pézniejszym niz 5
pazdziernika, uwzgledniajagc w nim zestawienia ocen osiggania efektow uczenia sig.

Do obowigzkow studenta w szczegolnosci bedzie nalezato:

1)
2)

3)
4)

5)

zapoznanie si¢, przed rozpoczgciem praktyki, z treScig Regulaminu praktyk;
aktywne uczestniczenie w praktyce i wypelnianie zadan zgodnych z celami i zatozeniami
programowymi praktyki, powierzonych przez koordynatora praktyk w Uczelni;
przestrzeganie obowigzujacych w placowce regulaminéw i dyscypliny pracy;
prowadzenie dokumentacji okreslonej w programie praktyki i ztozenie jej w wymaganym
terminie u koordynatora praktyki;
ztozenie u koordynatora praktyki ZASWIADCZENIA, ktére moze stanowi¢ podstawe
zaliczenia czesci lub catosci praktyki.

Do obowigzkéw zakladowego opiekuna praktyk bedzie nalezalo:

1)
2)
3)

4)
5)

opracowanie harmonogramu praktyki studenta uwzgledniajac zadania wynikajgce z zalozonych
w programie praktyk efektow oraz pracy placowki;

umozliwienie studentowi zapoznanie si¢ z dokumentacjg placowki, zasadami funkcjonowania
placowki, jej zadaniami i procedurami;

zapoznanie studenta z obowigzkami nauczyciela formami wspotpracy ze srodowiskiem
wychowawczym,;

pomoc studentowi w jego funkcjonowaniu w przestrzeni placowki;

pomoc studentowi w kontaktach z innymi pracownikami placowki;



6) umozliwienie studentowi obserwacji wtasnych zaje¢¢ oraz innych pracownikow placowki;
7) omawianie ze studentem realizowanych zaje¢;

8) kontrolowanie przebiegu praktyki pod wzgledem zgodno$ci z programem praktyk;

9) sporzadzenie opinii o przebiegu praktyki i wystawienie pisemnej oceny.

4.10.3.Formy odbywania praktyk zawodowych

W trakcie praktyk zawodowych student bedzie realizowat nastepujace formy aktywnosci:

wizyty w roznorodnych dziatach Zaktadu pracy;

obserwowanie dziatan zawodowych;

asystowanie opiekunowi praktyk w Zaktadzie pracy;

samodzielne dzialania zlecone przez opiekuna zaktadowego;

planowanie i omawianie dziatan zawodowych prowadzonych przez siebie i innych.

M.

Praktyka zawodowa zostal podzielona na dwa etapy. Na 2 i 3 semestrze praktyka zawodowa bedzie
realizowata efekty uczenia si¢ przewidziane dla bloku przedmiotoéw kierunkowych. Praktyka na tym etapie
bedzie miata charakter bardziej ogdlny, a jej celem bedzie zapoznanie praktykanta z ogdlnymi zasadami
dziatania instytucji zwigzanych z bezpieczenstwem czy zarzadzaniem kryzysowym. Druga etap praktyki
zostal przypisany do bloku przedmiotéw specjalno$ciowych i bedzie miata charakter praktyki metodyczne;j,
specjalnosciowej, zwigzanej z kierunkiem wybranej specjalnosci. Celem drugiego etapu praktyki bedzi
zaznajomienie praktykanta z typowymi dzialaniami instytucji zwigzanych z bezpieczenstwem oraz
nauczenie go podejmowania samodzielnych dziatan w tym zakresie.

4.10.4. Cele praktyk zawodowych

CELE OGOLNE studenckiej praktyki zawodowej sa zwiazane z kierunkiem. Praktyki studenckie z
zatozenia stanowig integralng czgs$¢ procesu dydaktycznego. Koncepcja praktyk zawodowych zaktada
stworzenie studentom odpowiednich warunkéw do ksztaltowania umiejetnosci praktycznych i
organizacyjnych. Praktyki stwarzajg szanse¢ profesjonalnego rozwoju studenta oparta na laczeniu
doswiadczen ze zdobyta wiedzg w toku studiow.

CELE SZCZEGOLOWE:

1. zapoznanie z warunkami funkcjonowania placowek zwigzanych z bezpieczenstwem, czy to w
instytucjach bezposrednio zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa na poziomie krajowym,
jak 1 narodowym, poprzez przeanalizowanie wraz z opiekunem dokumentacji stanowigcej
prawng podstawe dziatania placowki, m.in. ustawy, zarzqdzenia, rozporzqdzenia, zapoznanie
sig ze statutem placowki, zapoznanie sig¢ z jej strukturq organizacyjng, przez branie udziatu w
pracach komorek organizacyjnych oraz opracowanie schematu organizacyjnego placowki wraz
z opisem zadan i uprawnien przypisanych do poszczegolnych stanowisk, zapoznanie si¢ z
formami pracy stosowanymi w placowce, zapoznanie si¢ z dokumentacjq opracowywang w
placowce;

2. doskonalenie umiejetnosci praktycznych polegajacych w szczegdlnosci na komunikowaniu si¢
na tematy zwigzane z bezpieczenstwem, w tym z réznymi rodzajami odbiorcow, umiejgtnosci
polegajacych na pracy w grupie, przyjmowaniu réznych rol, wspolpracy nawet przy
odmiennosci pogladow

3. ksztaltowanie postaw przedsigbiorczosci w zakresie podejmowanych dziatan zawodowych i
wyzwan rynku pracy, wlasciwej postawy zgodnej z zasadami etyki zawodowe;.



TRESCI PROGRAMOWE
1. Praktyki studenckie petnia réznorodng funkcje w zaleznosci od danego roku studiow.
Laczny czas trwania praktyk podczas trzech lat studiow wynosi 1008 godzin, co
odpowiada sze$ciu miesigcom praktyki w wymiarze 8 godzin dziennie przy 21 dniach w
miesigcu
2. Program praktyk studenckich przewiduje nastepujacy ich rozktad w czasie trwania studiow:

I ETAP PRAKTYKI - PRAKTYKA KIERUNKOWA

- poznanie form i metod pracy wybranego zaktadu pracy zwigzanego z szeroko rozumianym
zakresem bezpieczenstwa (hospitacje, obserwacje, elementy dziatania);

- udziatl w realizacji projektow proponowanych przez Zaktad pracy ;

- poznanie mozliwosci dziatan instytucji w zakresie bezpieczenstwa ;

- poznanie dokumentacji placowki/organizacji, instytucji;

- uczestnictwo w zadaniach realizowanych przez placowke/instytucj¢/organizacije
pozarzadowa — tworcze wlaczenie si¢ w formy pracy z wykorzystaniem wiedzy i
umiejetnosci warsztatowych nabytych w czasie studiow;

- samodzielne wykonywanie zadan na rzecz placowki, instytucji lub organizacji,
uzgodnionych z koordynatorem praktyk przy uzyskaniu akceptacji opiekuna praktyk w
placowce.

Il ETAP PRAKTYKI - PRAKTYKA SPECJALNOSCIOWA

- zaleca sig¢, aby wybor placowki umozliwil zaprojektowanie i przeprowadzenie analiz
zwigzanych z problematyka wybranej specjalnosci;

- w trakcie pierwszej praktyki zawodowej, ktora przebiega na drugim etapie praktyki
zawodowe] - zalecana jest S$cista wspolpraca studenta z kierownictwem placowki
instytucji, organizacji, w ktorej realizowana jest praktyka zawodowa;

- w trakcie praktyki zawodowej specjalnosciowej student jest zobowigzany do samodzielnego
zadan w zaktadzie pracy przy nadzorze przez opiekuna w placowce, okreslonych specyfika
placowki przy uzyskaniu akceptacji bezposredniego opiekuna praktyk w placowce;

Dodatkowo, celem praktyk jest ksztaltowanie umiejetnosci studentdw niezbednych dla przysziej

pracy zawodowej, w tym m.in. umiejetnosci krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia
wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych, praktycznych, organizacyjnych, pracy w zespole,
nawigzywania kontaktow, prowadzenia negocjacji, samodzielno$ci, odpowiedzialno$ci za powierzone
zadania, refleksji nad wlasng praktyka, ciaglego doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego w
trakcie dzialalnosci praktycznej zwigzanej zapewnieniem bezpieczefistwa na rdéznym poziomie,
kreatywnego uczestnictwa w grupach i organizacjach realizujacych dziatania z zakresu bezpieczenstwa,

przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowe;.

4.10.5. Efekty uczenia si¢ dla praktyk zawodowych

Studia umozliwiajg studentom kontakt z rzeczywistym $rodowiskiem zawodowym, rozwijanie
umiejetnos$ci dostrzegania oraz rozwigzywania problemow teoretycznych i praktycznych z zakresu
studiowanej specjalnosci, diagnozowanie istniejacych probleméw oraz poszukiwanie praktycznych,
nowoczesnych metod ich rozwigzywania. Przygotowujac si¢ do pracy w zawodzie student zdobywa

wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zgodne ze studiowana specjalno$cia, a szczegodlnie:



Tabela 12. Efekty uczenia si¢ dla I etapu praktyki zawodowej - praktyki kierunkowej

Symbole
kierunkowych
efektow uczenia si¢

Kod sktadnika opisu
charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji

Opis efektow uczenia si¢ dla kierunku
Bezpieczenstwo

K_Wo0l

W zaawansowanym stopniu ma interdyscyplinarng wiedzg z
zakresu nauk spolecznych, w szczegdlnosci z nauk o
bezpieczenstwie i wybranych aspektow nauk
humanistycznych, zna ich miejsce wéroéd innych obszarow
naukowych oraz ma wiedz¢ na temat ich powigzan z tymi
obszarami, zwlaszcza w aspektach istotnych dla praktyki
zawodowej

P6S_ WG

K_W04

zna, w stopniu zaawansowanym, system bezpieczenstwa i
obronnosci panstwa; ma wiedz¢ o typowych rodzajach
struktur, organdw 1 instytucji administracji publicznej oraz
organow ochrony prawnej, a takze organow bezpieczenstwa
panstwa; ma wiedz¢ o relacjach zachodzacych migdzy tymi
strukturami i instytucjami na poziomie lokalnym,
regionalnym, panstwowym oraz ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem praktyki ich dzialania

P6S_ WG

K_W08

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat

ochrony i bezpieczefstwa funkcjonowania poszczeg6lnych

sektorow dziatalno$ci panstwa na poziomie

ogodlnokrajowym oraz lokalnym (w tym bezpieczenstwa

finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni, imprez

masowych, komunikacji i transportu, systemow
bankowych)

P6S_ WG

K W10

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat
ekonomicznych, prawnych, etycznych i innych
uwarunkowan dziatalnosci zawodowej w sektorze
powiazanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie pojgcie
praw czlowieka, a takze prawa autorskiego i praw
pokrewnych z uwzglednieniem niezbgdnych elementow
nauk ekonomicznych, w szczegoélnosci w zakresie
zastosowania tych norm i praw w praktyce zawodowej

P6S_ WK

K W11

rozumie zasady funkcjonowania systemow zarzadzania
bezpieczenstwem w tym danych osobowych i informacji
niejawnych na gruncie prawa migdzynarodowego,
europejskiego i polskiego, w aspektach szczegdlnie
istotnych dla praktyki zawodowej

P6S_ WK

K Ul16

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej; potrafi
stosowac zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S_UW

K U18

potrafi komunikowac si¢ na tematy zwigzane z obszarem
bezpieczenstwa ze zréznicowanymi kr¢gami odbiorcow a

takze inne wystapienia w jezyku polskim oraz potrafi

P6S_UK




efektywnie komunikowac si¢ w jezyku polskim i w
wybranym jezyku obcym

K U19

potrafi wspétdziala¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w
niej rozne role, w tym potrafi wspotpracowaé w
poszanowaniu odmiennosci pogladow, a takze potrafi
inspirowac i bra¢ udzial w przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac projekty spoteczne,
gospodarcze oraz inne, z uwzglgdnieniem uwarunkowan
prawnych, finansowych i spotecznych

P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac i oceni¢ wlasne dziatania oraz
wskazac te sfery, ktore nalezy zmodyfikowa¢ w celu
podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci zard6wno w
sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnosci na
rzecz spotecznosci lokalnej

P6S_UO

K_KO1

jest gotow do krytycznej oceny nabytej wiedzy oraz
obieranych tresci w zakresie bezpieczenstwa

P6S_KK

K_K02

jest gotéw do prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania
dylematoéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu,
opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej,
przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

P6S_KO

K_K04

jest gotéw do okreslania priorytetéw shuzacych realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania; zbudowac
wiasciwg hierarchi¢ celéw wykorzystywang w procesie
podejmowania decyzji, zarowno w sferze pracy zawodowe;j,
jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w
warunkach prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w
gospodarce wolnorynkowe;j

P6S_KO

K_KO05

ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob
profesjonalny; podejmuje refleksje na tematy etyczne,
przestrzega zasad etyki zawodowej

P6S_KO

Tabela 13. Efekty uczenia si¢ dla 11 etapu praktyki zawodowej - praktyki specjalnosciowej

Symbole
kierunkowych
efektow uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla kierunku
Bezpieczenstwo

Kod sktadnika opisu
charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji

K W10

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat
ekonomicznych, prawnych, etycznych i innych
uwarunkowan dziatalnosci zawodowej w sektorze
powiazanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie pojgcie
praw czlowieka, a takze prawa autorskiego i praw
pokrewnych z uwzglednieniem niezbgdnych elementow
nauk ekonomicznych, w szczegoélnosci w zakresie
zastosowania tych norm i praw w praktyce zawodowej

P6S WK




K W11

rozumie zasady funkcjonowania systemow zarzadzania
bezpieczenstwem w tym danych osobowych i informacji
niejawnych na gruncie prawa migdzynarodowego,
europejskiego i polskiego, w aspektach szczegdlnie
istotnych dla praktyki zawodowej

P6S_ WK

K_U06

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zasob wiedzy
z zakresu nauk spotecznych do zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych stanéw faktycznych
charakterystycznych dla sektora bezpieczenstwa zaréwno
wewnetrznego, jak i narodowego w tym zjawisk
terrorystycznych i przestgpczos$ci zorganizowanej oraz do
prognozowania odpowiednich procesow i zjawisk istotnych
dla rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych spotecznosci

P6S_UW

K U19

potrafi wspétdzialaé i pracowaé w grupie, przyjmujac w
niej rozne role, w tym potrafi wspotpracowaé w
poszanowaniu odmiennosci pogladow, a takze potrafi
inspirowac i bra¢ udzial w przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac projekty spoteczne,
gospodarcze oraz inne, z uwzglgdnieniem uwarunkowan
prawnych, finansowych i spotecznych

P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac i oceni¢ wlasne dziatania oraz
wskazac te sfery, ktore nalezy zmodyfikowa¢ w celu
podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci zard6wno w
sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnosci na
rzecz spotecznosci lokalnej

P6S_UO

K U22

potrafi uczy¢ si¢ przez cate zycie, zarowno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach réznego rodzaju form
ksztalcenia dla dorostych

P6S_UU

K_K02

jest gotéw do prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania
dylematéw zwiazanych z wykonywaniem zawodu,
opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej,
przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

P6S_KO

K_KO03

jest gotéw do myslenia i dziatania w sposob
przedsigbiorczy, a takze do wypelniania zobowiazan
spotecznych oraz wspoétorganizowania dziatalno$ci na rzecz
srodowiska spotecznego, podchodzi¢ do rozwigzywania
problemoéw w sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywisto$¢, ale takze reagowac na zaistniate
okolicznos$ci 1 uwarunkowania

P6S_KO

K_KO05

ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob
profesjonalny; podejmuje refleksje na tematy etyczne,
przestrzega zasad etyki zawodowe;j

P6S_KO

Symbole uzyte w tabelach:

W - w zakresie
wiedzy:

U - w zakresie
umiejetnosci:

K - w zakresie
kompetencji
spolecznych:

G — zakres - glebia -
kompletnos$¢ perspektywy
poznawczej i

zaleznosci

K — kontekst -
uwarunkowania -/skutki

W — wykorzystanie
wiedzy - wykonywane
zadania, rozwigzywane
problemy

K — komunikowanie si¢/
odbieranie i tworzenie
wypowiedzi —
upowszechnienie wiedzy
w srodowisku naukowym
- postugiwanie si¢

K — oceny - krytyczne
podejscie,

O — odpowiedzialnos¢ -
wypelnianie zobowigzan
spotecznych i dzialanie na
rzecz interesu publicznego
R - rola zawodowa -
/niezalezno$¢ i rozwoj
etosu




jezykiem obcym

O — organizacja pracy -
planowanie i praca
zespotowa

U — uczenie si¢ -
planowanie wlasnego
rozwoju i rozwoju
innych os6b




4.10.6. Weryfikacja efektow uczenia si¢ dla praktyk zawodowych
Weryfikacja efektéw uczenia si¢ dla praktyk zawodowych

Proponowana skala ocen dla praktyk to: (5 — bdb, 4 — db, 3 — dost, 2 — ndst). Ostatecznego zaliczenia
praktyk dokonuje Koordynator praktyk w Uczelni po:
a) zapoznaniu si¢ z oceng opiekuna praktyk w instytucji
b) oraz po analizie dokumentacji studenta sktadajacej si¢ na jego portfolio:
— dzienniczka/harmonogramu praktyk,
— opinii opiekuna ze strony placowki
— 1 samooceny studenta.

Biorac pod uwage wystawiong praktykantowi ocen¢ niedostateczng, nalezy podkresli¢, ze jej otrzymanie
jest tozsame z niezaliczeniem praktyk zawodowych.

Zaliczenia praktyki koordynator praktyk w Uczelni dokonuje w Zaswiadczeniu ptwierdzajgcym odbycie
praktyki i weryfikacje osiggnietych efektow uczenia sig¢ podczas spotkania ewaluacyjnego (zgodnie z
harmonogramem w danym roku akademickim) oraz w e-dziekanacie.

Student jest zobowigzany do rozliczenia praktyki zawodowej bezposrednio po jej zakonczeniu. W
przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek instytucji/zaktadu pracy (np. w zwigzku z naruszeniem
regulaminu zakladu pracy) student traci prawo do zaliczenia praktyki do czasu podjecia w tej sprawie
decyzji Dyrektora Instytutu. W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dyrektor Instytutu
moze wyrazi¢ zgode na jej powtdrzenie, z jednoczesnym zezwoleniem na kontynuowanie studiow w
semestrze nastepnym. W aktach studenta w Uczelni, po ukonczeniu studiow przechowuje si¢ OPINIE
WRAZ Z OCENA praktykanta wystawiong przez dyrektora placowki, w ktorej byta odbywana praktyka.

Podstawa zaliczenia cz¢$ci lub cato$ci praktyki moze by¢ wykonywana przez studenta praca zawodowa,
prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza, praca swiadczona w charakterze wolontariusza (w tym rowniez za
granicg), jezeli jej charakter spelnia wymagania przewidziane w programie praktyki zawodowej, w czasie
nie mniejszym niz wymiar godzin przewidziany programem praktyk. Warunkiem zaliczenia czgsci lub
catosci praktyk jest ztozenie do kierunkowego opiekuna praktyk w Uczelni ZASWIADCZENIA wraz z
zakresem obowigzkow potwierdzonych przez instytucje wydajaca zaswiadczenie. Decyzje w kwestiach
zaliczenia pracy zawodowej w poczet praktyk zawodowych podejmuje Kierunkowy Opiekun Praktyk wraz
z Uczelnianym Koordynatorem ds. Praktyk. Zaliczenie pracy zawodowej w poczet praktyk zawodowych
zwalnia studenta z obowigzku wypetnienia dziennika praktyk.



4.10.7. Miejsce odbywania praktyk

Uczelnia zawarlg szereg porozumien z instytucjami zewng¢trznymi, umorzliwiajgc tym samym odbywanie
praktyk zawodowych dla studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w placowkach, ktorych
dziatalnos$¢ skupia si¢ na zapewnianiu szeroko rozumianego bezpieczenstwa. Tabela nr 14 zawiera liste
instytucji, z ktorymi PWSZ w Walczu zawarto porozumienie wraz z liczba miejsc przeznaczong dla

praktykantow.

Tabela 14. Lista instytucji, z ktérymi Uczelnia zawarla porozumienie o wspolpracy

Nazwa instytucji

Data zawarcia
lub odnowienia

Liczba miejsc

wspolpracy
Urzad Miejski w Mirostawcu- Burmistrz Mirostawca 10.02.2020r. 5
Piotr Pawlik
Wojskowa Komenda Uzupelnien w Szczecinku- 19.03.2020r. 9
Komendant pptk Zbigniew Urbaniak
Jednostka Wojskowa 4092 w Walczu- Dowoddca 100 23.03.2020r. 18
Batalionu Lacznos$ci pptk Stawomir Rzadkiewicz
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w 24.03.2020r. 12
Walezu- Komendant Powiatowy kpt. mgr inz. Maciej
Mleczarek
Gmina Walcz- Wojt Gminy Watcz Jan Matuszewski 12.02.2020r. 4
Urzad Miejski w Tucznie- Burmistrz Krzysztof Hara 29.01.2020r. 3
Urzad Miasta i Gminy Czlopa- Burmistrz Jerzy Bekker 16.01.2020r. 4




Powiatowy Policji w Watczu nadkom. Arkadiusz Gorecki

Zwiazek Ochotniczych Strazy Pozarnych 20.01.2020r. 7
Rzeczypospolitej Polskiej- Zarzad Oddziatu

Powiatowego w Walczu- Prezes Zarzadu dr Bogdan

Wankiewicz

Starostwo Powiatowe w Walczu- Starosta dr Bogdan 29.01.2020r. 4
Wankiewicz

Urzad Miasta Walcz- Burmistrz Maciej Zebrowski 18.02.2020r. 5
Fpsystem- wlasciciel fpsystem dr inz. Franciszek 23.03.2020r. 1
Pacewicz

Komenda Powiatowa Policji w Walczu Komendant 03.03.2020 r. 20

I Regionalna Baza Logistyczna w Walczu Dowodca pik

Dariusz Siergiej

4.11. Laczna liczba punktow ECTS, za zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne

Tabela 15. Lista przedmiotow ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne wraz z punktacja ECTS

Jezyk obcy do wyboru




Blok przedmiotow Szkolenie BHP
ogolnouczelnianych
Szkolenie biblioteczne
Zaawansowana wypowiedz
akademicka
Przysposobienie akademickie
Wychowanie fizyczne
Technologie informacyjne
Blok przedmiotow Psychologia - ¢wiczenia
podstawowych

Podstawy przedsigbiorczosci

Etyka zawodowa funkcjonariuszy
publicznych

Geografia

Mediacje i negocjacje




Polityka bezpieczenstwa panstwa -
¢wiczenia

Blok przedmiotow
kierunkowych

Ochrona praw cztowieka w systemie
bezpieczenstwa

Podstawy prawa

Prawo karne i prawo wykroczen -
¢wiczenia

Postepowanie karne i w sprawach o
wykroczenia - ¢wiczenia

Prawo administracyjne i postgpowanie
administracyjne

Strategia bezpieczenstwa panstwa -
¢wiczenia

Organizacja i technika pracy
funkcjonariuszy publicznych,

Bezpieczenstwo informacji
niejawnych i danych osobowych -
¢wiczenia




Zwalczanie terroryzmu - ¢wiczenia

Przestepczo$¢ zorganizowana

Bezpieczenstwo w komunikacji i
transporcie,

Bezpieczenstwo energetyczne,

Bezpieczenstwo imprez masowych

Bezpieczefstwo finansowe

Bezpieczenstwo systemow bankowych

Bezpieczenstwo cyberprzestrzeni

System zarzadzania kryzysowego w
Polsce

Biaty wywiad - ¢wiczenia

Patologie spoteczne i prewencja
kryminalistyczna - ¢wiczenia

Bron, amunicja, wyposazenie specjalne




Ochrona 0s6b, mienia, obiektow i
obszarow

Pierwsza pomoc przedmedyczna 2
Lekkoatletyka 2
Pltywanie 2
Sporty walki 2
Strzelectwo 4
Praktyka zawodowa 16
Blok przedmiotow do Specjalnosciowe praktyki zawodowe 24
wyboru w zakresie
specjalnos$ci
Bezpieczenstwo . . . , .
Przeciwdzialanie przestepczosci 2
WAL AL zorganizowane;j
Kryminologia i kryminalistyka 2
Czynnosci operacyjno-§ledcze 2
Dziatania taktyczno-operacyjne Policji 2
Wiktymologia 2
Dokumentacja czynnos$ci 2

kryminalistycznych na miejscu
zdarzenia




Postgpowanie dowodowe i utrwalanie
dowodow

Wspotpraca Policji z mediami 2
Taktyki i techniki interwencji 2
Seminarium dyplomowe 7
Blok przedmiotow do Specjalnosciowe praktyki zawodowe 24
wyboru w zakresie
specjalnos$ci
.Bezp zeczensm.zo O Zagrozenie bezpieczenstwa panstwa 2
i obrona cywilna
Dowodzenie i kierowanie w sitach 2
zbrojnych
Logistyka w systemie bezpieczenstwa 2
narodowego
System zarzadzania bezpieczenstwem 2
informacji
Lacznos¢ i komunikacja w systemie 2
zapewnienia bezpieczenstwa panstwa
Systemy monitorowania i analizy 2
zagrozen
Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu 2
lokalnym
Gry decyzyjne w zarzadzaniu 2

kryzysowym na szczeblu lokalnym




Media i komunikacja w zarzadzaniu 2
kryzysowym

Seminarium dyplomowe 7

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 5 ust. rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzesnia 2018 .,
program studiow dla kierunku bezpieczenstwo, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym obejmuje
zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktéw ECTS
koniecznych do ukonczenia studiow na tym poziomie.

Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student uzyska w ramach zaje¢ zwigzanych z ksztattowaniem
umiejetnosci praktycznych wynosi 148 punktow ECTS, co stanowi 82,22 % lacznej liczby punktoéw ECTS
przyjetych dla programu..

Zajecia zwigzane z ksztaltowaniem umiejetno$ci praktycznych, przewidziane w programie studiow dla
kierunku bezpieczenstwo o profilu praktycznym na poziomie studidw pierwszego stopnia sg prowadzone:

e w warunkach wlasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej;
e w sposob umozliwiajacy wykonywanie czynnos$ci praktycznych przez studentow.

4.12 Liczba godzin zaje¢¢ z wychowania fizycznego w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin,
zajeciom z wychowania fizycznego nie przypisuje si¢ punktow ECTS

LICZBA GODZIN ZAJEC Z WYCHOWANIA FIZYCZNEGO - W PRZYPADKU
STACJONARNYCH STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA 1 JEDNOLITYCH STUDIOW
MAGISTERSKICH

Zgodnie z paragrafem 3 pkt. 2 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrze$nia 2018 r., w
programie studiow pierwszego stopnia i prowadzonych w formie studiow stacjonarnych okresla si¢ zajgcia
z wychowania fizycznego w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin, zaj¢ciom z wychowania fizycznego
nie przypisuje si¢ punktow ECTS.

Projektowany program studiow kierunku bezpieczenstwo, przewiduje 60 godzin wychowania fizycznego w
ramach bloku przedmiotéw ogolnouczelnianych, ktérym nie przypisuje si¢ punktow ECTS oraz 90 godzin
zaje¢ ksztattujacych sprawnos$¢ fizyczng z lekkoatletyki, sztuk walki i ptywania w ramach bloku
przedmiotow kierunkowych, za ktore przewidziane sg punkty ECTS.



4.13 Informacja , ze okreslone w programie studiow efekty uczenia si¢ uwzgledniajg
efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego

OKRESLONE W PROGRAMIE STUDIOW EFEKTY UCZENIA SIE UWZGLEDNIAJA EFEKTY
W ZAKRESIE JEZYKA OBCEGO

Zgodnie z §4 pkt. 1 rozporzadzenia MNiSW w sprawie studiow z 27 wrzesnia 2018 r. — przyjeto, ze opis
zaktadanych efektow uczenia si¢ zawiera rowniez efekty uczenia si¢ w zakresie znajomosci jezyka obcego.
Student kierunku bezpieczenstwo, studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym, uzyska w ramach zaje¢
z jezyka obcego 8 punktow ECTS.

5. WYMOGI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Tabela 16. Wymogi realizacji programu studiow

IV - WYMOGI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Wskaznik procentowy zajec¢
browadzonych w ramach
brogramu studiow przez 89,85 %
hauczycieli akademickich
vatrudnionych w PWSZ jako
podstawowym miejscu pracy




]

]

]
]

[nfrastruktura niezb¢dna do
prowadzenia ksztatcenia w
rakresie przewidzianym w tym
programie, od dnia rozpoczecia
prowadzenia zaje¢ na tym
Kierunku

]

|
|
|

]
]

]

]
]

]
]

| Jczelnia posiada rozbudowang baze dydaktyczng znajdujaca
bic w dwoch czesciach miasta. Gtowna siedziba miesci sig
brzy ulicy Wojska Polskiego 99 i obejmuje Rektorat,
biedzibe wladz, biblioteka, laboratoria techniczne, hala
sportowa, dziekanat oraz Regionalne Centrum Badawczo-
bzwojowe, siedziba przy ulicy Bydgoskiej 50 obejmuje aule
praz akademik ,,Hugward”. Oferowane kierunki ksztatcenia
vraz ze specjalnosciami przedstawia ponizsza tabela.
stotnym elementem wszystkich kierunkow ksztatcenia jest
nozliwos¢ studiowania w ,,systemie dualnym”. To
howatorskie rozwigzanie polega na tgczeniu nauki i pracy —
ha poziomie studentow oraz nauki i biznesu — na poziomie
hstytucji. Polepsza to znaczgco szanse ludzi pracujacych na
btudiowanie stacjonarne, a co za tym idzie, bezptatne.

V. decydowanie tez poprawia to mozliwosci dostosowania
ksztatcenia do potrzeb biznesu, zardwno na plaszczyznie
brojektowania nowych specjalnosci, a nawet kierunkow
btudiow ,,na zamowienie”, jak rowniez na ptaszczyznie
ealizacji rutynowych zadan dydaktycznych, takich jak
brojekty lub prace dyplomowe inspirowane potrzebami
pracodawcow 1 ukierunkowane na rozwigzywanie
xonkretnych problemow zawodowych na korzysc¢
vspolpracujacych pracodawcow. Oprocz podstawowych
kKierunkow ksztalcenia, uczelnia oferuje takze szereg studiow
bodyplomowych m. in.: Bezpieczenstwo i Higiena Pracy;
Cyberbezpieczenstwo, Zarzadzanie kryzysowe.

POTENCJALY

- wysoka jako$¢ ksztalcenia na poziomie
gimnazjalnym i podstawowym

- uczelnia wyzsza, oferujgca wiele réznorodnych
kierunkow ksztatcenia zarowno w dziedzinach
nauk spotecznych, jak i technicznych

- dobrze rozwinigte szkolnictwo zawodowe 1
techniczne - bogata baza dydaktyczna
zapewniona przez PWSZ

¥ AGROZENIA

- spadajaca liczba uczniéw i absolwentow w
szkotach podstawowych i gimnazjach




Warunki wiasciwe dla zakresu
Hziatalnosci  zawodowej  dla
palizacji  zaje¢  ksztaltujacych
himieje¢tnosci praktyczne (opis dla
profilu praktycznego)

Program studiow przewiduje 65 zaje¢¢ ksztattujacych
umiejetnosci praktyczne. Zajecia te oznaczone zostaty na
planie studiow symbolem up. Laczna liczba punktow ECTS
przewidzianych w ramach zajg¢ ksztattujacych umiejgtnosci

praktyczne wynosi 144, co stanowi 80% ogolnej liczby
punktéow ECTS

V.asoby biblioteczne

Biblioteka PWSZ w Walczu oferuje studentom bogaty
zbior ksigzek, stanowigcych literature¢ podstawowa i
uzupeliajaca, zalecang przez wyktadowcow, publikacje
niezbedne przy pisaniu prac zaliczeniowych oraz
dyplomowych.

Studenci maja pelny dostep do zasobow Biblioteki Gtownej
PWSZ oraz zasobow edukacyjnych biblioteki cyfrowej
IBIUK LIBRA, z ktérej moga korzysta¢ w dowolnym
miejscu- w domu, pracy i na Uczelni. IBUK LIBRA jest
serwisem nalezagcym do Wydawnictwa Naukowego PWN.
Platforma udostepnia publikacje z r6znych dziedzin w
wersji elektronicznej, umozliwiajac zaawansowang pracg z
tekstem.

Dodatkowo studenci maja swobodny dostgp do zasobow
Wirtualnej Biblioteki Nauki, ktore tacza udostgpnione sg
zar6wno na internetowych stanowiskach bibliotecznych, jak
i dla wszystkich studentow logujacych si¢ do darmowe;j 1
ogolnodostgpnej sieci uczelni.

Budynek Biblioteki Uczelnianej sktada si¢ z: wypozyczalni,
czytelni wyposazonej w szes¢ stanowisk komputerowych w
tym jedno stanowisko przystosowane jest dla o0sob
niepelnosprawnych. Biblioteka wyposazona jest w
niezbedny sprzet i akcesoria zwigzane z jej
funkcjonowaniem, w tym skaner i kopiarki.

Biblioteka Uczelniana posiada zintegrowany system
biblioteczny Patron. System ten, umozliwia prowadzenie
korespondencji z czytelnikiem oraz samodzielnego zapisu
studenta do biblioteki. Czytelnik ma mozliwos¢
zamoOwienia, rezerwowania i tworzenia wlasnych zestawien
i kolekcji. W efekcie biblioteka dostepna jest dla studentéw
w systemie 7/24. System biblioteczny wyposazony jest
technologi¢ RFID, ktora przyspiesza cyrkulacje zbiorow,
zwicksza ich dostgpnos¢ oraz stopien ich wykorzystania.

W kompleksie Biblioteki Uczelnianej miesci si¢ Powiatowa
Biblioteka Publiczna, ktorej zbiory licza 57 tysiecy
wolumindéw i majg charakter uniwersalny.

W celu zapewnienia studentom szerokiej oferty literatury
naukowej oraz fachowej Bibliotecka PWSZ zawarla
porozumienie migdzybiblioteczne z Bibliotekg Powiatowa,
zapewniajac tym samym studentom mozliwos$¢ korzystania
ze zbordéw obu bibliotek.




Dpis  dzialan zwigzanych z
inkcjonowaniem wewnetrznego
bystemu ~ zapewniania  jakosci
ksztatcenia

Wewngtrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia dziata na
bodstawie Zarzadzenia nr 8/2020 Rektora PWSZ w Walczu w
Eprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacji
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu.

W ramach systemu prowadzi si¢ badania ankietowe zaje¢ oraz
hospitacje zaje¢. Badania dotyczace zaje¢ prowadzone sg w
brmie  badan elektronicznych, a wyniki drukowane,
brzedstawiane osobom ankietowanym oraz gromadzone.

ntegralnym elementem WSZJK jest udzial w procesie
vapewnienia jako$ci ksztalcenia interesariuszy zewngtrznych
brzedstawicieli rynku pracy), w tym i pracodawcoéw oraz
hteresariuszy wewnetrznych. Wspolpraca z interesariuszami
rewnetrznymi i wewnetrznymi obejmuje m.in. wlgczanie ich
v proces okreslania, pozadanych z punktu widzenia rynku
bracy i potrzeb edukacyjnych, efektow uczenia sig; wlaczania
v proces ewaluacji programu oraz opiniowanie
Hotychczasowych planéw 1 programow studiow w ramach
brocedury okresowego przegladu planéw 1 programow
studiow.

Dcena skutecznosci WSZJK realizowana jest poprzez stale
monitorowanie  skutecznosci  poszczegdlnych  procedur
bodczas zbierania danych, pozyskiwania informacji od
bracownikow w ramach formalnych i nieformalnych spotkan,
yebran, spotkan ze studentami oraz sprawozdan opiekunow
bku a takze sporzadzanie corocznych raportow dotyczacych
hkosci ksztatcenia. Ocena skutecznosci procedur odbywa si¢
hkze poprzez formalng weryfikacje i ocene funkcjonalnos$ci
procedur, dokonywang przez komisje.

Bposob uwzglednienia wynikow
monitoringu karier zawodowych
hbsolwentow

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w §12
vprowadza obligatoryjne badania ankietowe dotyczace losow
hbsolwentow.  Szczegdlowa  procedure — postgpowania
Hotyczacego weryfikacji efektow uczenia si¢ w ramach
monitorowania loséw zawodowych absolwentow okresla
V atagcznik nr 4 do Zarzadzenia nr 70/2019 Rektora w sprawie
brocedury weryfikacji efektow uczenia si¢ w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Walczu. Informacje te sa
borocznie prezentowane zespotowi ds. WSZJK. Informacje
hwzgledniajace losy zawodowe absolwentow gromadzone sg
bwniez w sposob nieformalny, za pomocg rdéznych kanatow
brzeplywu  informacji, przez opiekunéow  modutow
bpecjalnosciowych,  kierownikéw,  promotorow  prac
cencjackich i magisterskich oraz innych pracownikow,




podczas rozmoéw z przedstawicielami rynku pracy,
nteresariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi.

Bposob uwzglednienia wynikow
hnalizy zgodnosci zakladanych
pfektow uczenia si¢ z potrzebami
ynku pracy

Wyniki ankiet przeprowadzanych wérod absolwentow i ich
bracodawcow pozwalajg Uczelnianej Komisji ds. Oceny i
Poskonalenia Jakosci Ksztalcenia analizowaé programy i
blany studiow pod katem zgodnosci zakladanych efektow

iczenia si¢ dla kierunku z potrzebami rynku pracy.

10
Sposob wspoltdziatania z
hteresariuszami  zewnetrznymi,
bodmiotami  gospodarczymi  —
bracodawcami, przy
hbpracowywaniu programu
studiow dla kierunku

Proces tworzenia i ewaluacji programu studiow na kierunku
pst realizowany w  S$cistej wspotpracy z pracownikami
bprezentujacymi  rézne  obszary edukacji, dziatalno$ci
vawodowej, udzial w procesie zapewnienia jakosSci
ksztalcenia  interesariuszy  zewngtrznych (w  tym
bracodawcow). Wspolpraca ta realizowana jest podczas
bznorodnych spotkan. W celu dostosowania, weryfikacji i
bceny stopnia realizacji efektow uczenia si¢ na kierunku do
botrzeb rynku pracy i oczekiwan otoczenia lokalnego zespot
bodejmuje starania wigczania w funkcjonowanie WSZJK
hteresariuszy zewngtrznych zwigzanych z otoczeniem
bpolecznym i gospodarczym, np. zapraszajac ich do prac nad
bwaluacjag programoéw studidw; wspolorganizujac wraz z

brzedstawicielami  instytucji  spolecznych seminaria i
konferencje;  wspoélpracujac  m.in. z  réznorodnymi
blacowkami realizujacymi dziatania w obszarze studenckich
praktyk zawodowych.

6. Wytyczne w zakresie zapewniania studentom niepetnosprawnym
wsparcia dydaktycznego i materialnego, umozliwiajgcego im petny udziat w
procesie ksztatcenia

Wsparcie ksztatcenia to dziatania majace na celu dostosowanie procesu ksztalcenia do potrzeb
wynikajacych z sytuacji zdrowotnej studenta tak, aby zagwarantowa¢ mu petny dostep do nauki i
wywigzywania si¢ z obowigzkow studenckich.

W zakresie zapewnienia studentom niepetnosprawnym wsparcia dydaktycznego i

materialnego, umozliwiajagcego im pelny udziat w procesie ksztalcenia obowigzuja nastepujace



wytyczne:

1.

Zapewnia si¢ organizacyjne warunki i formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, kolokwiow,
egzamindw 1 zaliczen w taki sposob, aby uwzgledni¢ znane potrzeby wynikajace z warunkow
psychofizycznych i mozliwosci studentéw bedacych osobami niepelnosprawnymi, w tym
dostosowuje si¢ stanowiska w informatycznych laboratoriach uczelnianych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, odpowiednio do rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci, w ramach
mozliwo$ci technicznych i technologicznych oraz finansowych Uczelni.

Student z niepetnosprawnoscia w uzasadnionych przypadkach moze wykonywac notatki w
formie alternatywnej, w szczegdlnosci poprzez nagrywanie, robienie zdje¢, a takze korzystac
z innych urzadzen lub z pomocy oséb robigcych notatki, w sposdéb uzgodniony z
prowadzacym zajecia.

W zalezno$ci od rodzaju i stopnia niepetlnosprawnosci, studenci z orzeczong
niepetnosprawnoscia maja prawo do: wydluzenia czasu egzaminéw, maksymalnie o 50%,
zamiany pisemnej formy egzaminu na forme¢ ustng lub odwrotnie, przesunig¢cia terminu
egzamindéw lub zaliczen.

Studentom ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, Rektor przydziela opiekuna
dydaktycznego sposrod pracownikéw dydaktycznych zatrudnionych w instytucie
odpowiedzialnym za prowadzenie kierunku studidéw, na ktéorym studiuje osoba
niepetnosprawna.

Zakup pomocy utatwiajacych lub umozliwiajagcych nauke, w tym miedzy innymi: programow
komputerowych 1 ksigzek do biblioteki w wersji uwzgledniajacej potrzeby 0sob
niepetnosprawnych.

Dofinansowanie realizacji lektoratow dostosowanych do potrzeb osob niepetnosprawnych, a
w wyjatkowych przypadkach prowadzenie dla studentéw niepetnosprawnego indywidualnego
lektoratu jezyka obcego;

Organizowanie dodatkowych, uzupehiajacych lub wyréwnawczych zaje¢ dydaktycznych
dostosowanych do potrzeb studentow niepelnosprawnych w ramach konsultacji osobistych
lub zdalnych.

Studenci lub stuchacze posiadajacy ograniczone mozliwo$ci w poruszaniu si¢ spowodowane
niepetnosprawnosciami ruchowymi lub czasowym kalectwem posiadaja pierwszenstwo w
korzystaniu z automatycznych dzwigow we wszystkich budynkach PWSZ(nie dotyczy
alarméw pozarowych).

Kazdy student lub stuchacz posiadajacy problemy zwigzane z dostgpnosciag ma mozliwosé
wystapienia z wnioskiem do prowadzacego zajecia o umozliwienie zaliczenia zajg¢ w innym
trybie niz stacjonarny, a formuta zaliczenia ustalana jest w porozumieniu mi¢dzy studentem

lub stuchaczem a prowadzacym zajecia



10. W przypadku braku porozumienia wymienionego w pkt 9, student ma prawo zgtosi¢ si¢ do
petnomocnika ds. Dostepnosci lub Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych z prosba o wsparcie
merytoryczne, formalne oraz rozjemcze.

11. Studenci lub stuchacze ghichoniemi lub niedostyszacy maja prawo do uzyskania wiedzy
dotyczacej studiow oraz wiedzy przekazywane] w ramach toku studiow w sposob
alternatywny po przez umozliwienie im czytania z ust, tlumacza jezyka migowego,
pisemnego przektadu glosu méwionego oraz petli indukcyjnych dla ghuchoniemych. Sposob
przekazywania informacji dostosowywany jest do studenta lub stuchacza na podstawie
biezacych dostepnych srodkow.

12. Sposob przekazywania informacji w ramach toku studiow przystosowany jest do studentow
lub stuchaczy posiadajacych niepetnosprawnos$¢ umystowa (np. zespot Tourett’a, Aspergera,
Downa, Autyzm itp.). Osoby takie lub ich opiekunowie prawni zobowigzani sg do
przekazania informacji o niepelnosprawnosci prowadzacemu zajecia lub kierownikowi
kierunku aby Ci w celu ulatwienia przyswajania wiedzy podjeli w tym celu dzialania w
porozumieniu z Pelnomocnikiem ds. Dostgpnosci lub Biurem ds. Oséb Niepetnosprawnych.

13. Osoby niewidome lub posiadajace wade wzroku uniemozliwiajaca lub utrudniajaca czynny
udzial w zajegciach maja prawo do:

a. Pierwszenstwa wyboru miejsca w Sali wyktadowe;j

b. Wystapienia z wnioskiem o przekazywanie informacji droga ustng, réwniez w
przypadku koniecznosci opisywania przez prowadzacego treSci znajdujacych si¢ na
slajdach, tablicy, tablicach interaktywnych lub innych no$nikach informacyjnych. (nie
dotyczy tresci literatury podstawowej i uzupetniajacej wynikajacej z sylabusow, w

tym celu wlasciwym jest pkt 5. Niniejszych wytycznych).

Zataczniki do programu studiow:

Zatgcznik nr 1 Harmonogram realizacji programu dla studiéw stacjonarnych



Zatgcznik nr 2 Harmonogram realizacji programu dla studiéw niestacjonarnych

Zatacznik nr 3 Macierze i matryce efektow uczenia si¢ dla przedmiotow ogoélnouczelnianych
podstawowych, kierunkowych i specjalnosci
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Zalacznik 1 do Programu studiow kierunku Bezpieczenstwo, studia I
stopnia profil praktyczny, 6 poziomu PRK, prowadzonego w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu, okreslonego Zarzadzeniem nr
58/2021 Rektora PWSZ w Walczu z dnia 30.09.2021 r.

BEZPIECZENSTWO I STOPIEN, profil praktyczny

Bloki przedmiotéw

Blok przedmiotéw do wyboru w grupie specjalnosci

Bezpieczenstwo wewnetrzne
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W Z AW ATTSOW ATy T STOPTITU T TITTCT Uy SCYPTITATTI WICUZS 2 ZaKTCS U TR
S [spotecznych, w szczegdlnosci z nauk o bezpieczenstwie i wybranych
;I aspektow nauk humanistycznych, zna ich miejsce wéréd innych obszarow | P6S_WG X
X' |naukowych oraz ma wiedzg na temat ich powigzan z tymi obszarami,
N |w zaawansowanym stopniu rozumie zasady funkcjonowania
;I demokratycznego pafistwa prawa; systemu politycznego panstw, a takze P6S_WG X
X Ipolityki bezpieczenstwa panstwa oraz zna ich praktyczny wymiar
9 |w zaawansowanym stopniu zna przyczyny, przebieg i konsekwencje
;I wspotczesnych proceséw spotecznych, gospodarczych i politycznych P6S_WG
X |zachodzacych w przestrzeni geograficznej
)
;I zna, w stopniu zaawansowanym, system bezpieczenstwa i obronnosci pans| P6S_WG
4
» |ma zaawansowang wiedzg na temat biologicznych i psychologicznych
g mecha'mzmow 'zachowz'in czlowieka, ma ppdstgwowat \Yledgg na temat PES WG X "
' [rozwoju cztowieka zard6wno w aspekcie biologicznym, jak i -
psychologicznym oraz spotecznym
ma zaawansowana wiedzg o systemie instytucjonalnym Unii Europejskiej
& |oraz jej organizacji wewngtrznej w zakresie bezpieczenstwa, a takze
;I wystepujacych w praktyce powiazan prawnych i organizacyjnych migdzy | P6S_WG
X |elementami tej struktury, a takze organami UE a panstwami
czionkowskimi
~ |znairozumie, w stopniu zaawansowanym, poj¢cia z zakresu prawa, w
g tym w szczeg6lnosci prawa i procedury administracyjnej, prawa karnego i P6S WG x .
' [prawa wykroczen oraz postgpowania karnego oraz w sprawach o -
wykroczenia
W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat ochrony i
X |bezpieczenstwa funkcjonowania poszczegdlnych sektorow dziatalnosci
;I panstwa na poziomie ogélnokrajowym oraz lokalnym (w tym P6S_WG X
X |bezpieczenstwa finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni, imprez
masowych, komunikacji i transportu, systeméw bankowych)
& |ma zaawansowang wiedz¢ na temat prawnych aspektow bezpieczenstwa i
EI ochrony os6b i mienia, zna rodzaje broni palnej, amunicji oraz P6S_WG
X |wyposazenia specjalnego
W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat ekonomicznych,
S [prawnych, etycznych i innych uwarunkowan dziatalno$ci zawodowej w
;I sektorze powigzanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie poj¢cie praw P6S_WK X
X |cztowieka, a takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z
uwzglednieniem niezbednych elementow nauk ekonomicznych, w.
-, |rozumie zasady funkcjonowania systeméw zarzadzania bezpieczefistwem
E w tym danych osobowych i informacji niejawnych na gruncie prawa PES WK .
% migdzynarodowego, europejskiego i polskiego, w aspektach szczegolnie -
istotnych dla praktyki zawodowej




K_W12

w stopniu zaawansowanym zna zasady prowadzenia postgpowania w
zakresie procedury administracyjnej, karnej, w sprawach o wykroczenia,
zna sposoby dokumentowania czynnosci kryminalistycznych

P6S_WK

K_W13

posiada zaawansowang wiedzg o zjawisku terroryzmu w $wiecie
wspolczesnym i jego uwarunkowaniach spotecznych, ekonomicznych i
psychologicznych; zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody
prowadzenia zorganizowanej dziatalnosci przestgpczej; zna metody i
sposoby zapobiegania i przestgpczo$ci zorganizowanej oraz terroryzmowi

K_W14

P6S_WK

U ICTYLOTTAIICEO, ICIT
zadaniach i kompetencjach w zakresie zarzadzania w sytuacjach

kryzysowych oraz praktyce jego dzialania, ze szczegdlnym
lodas M 1o e i 1o 1 ' 4 .l lalool Lo

P6S_WK

UMIEJETNOSCI: potrafi

| —i

potrall okreslac zasady 1 wartoscl 1ia JaKICh powInien opierac i system
instytucjonalny, funkcjonalny i polityczny demokratycznego panstwa

nraa

P6S_UW

K_U02

potrafi wyinterpretowac normy z obowiazujacych przepisow prawa
polskiego, europejskiego, a takze migdzynarodowego, a takze stosowac je
w praktyce zycia zawodowego i spotecznego w ramach rozwigzywania
problemoéw wystepujacego w dziatalnosci bezpieczenstwa panstwa oraz
porzadku publicznego oraz podmiotow z otoczenia tych organdow; w tej
interpretacji postuguje si¢ prawidlowym aparatem pojgciowym i
wilasciwym zespotem regul prawnych i etycznych

P6S_UW

K_U03

potrafi identyfikowa¢ determinanty bezpieczenstwa spotecznego; potrafi
oceni¢ rolg administracji publicznej rzadowej i samorzadowej w
utrzymywaniu bezpieczenstwa spotecznego

P6S_UW

K_U04

potrafi dostrzegac i analizowac¢ zagrozenia w obszarze bezpieczenstwa

panstwa; potrafi oceni¢ dziatanie organéw panstwa w sferze zapewnienia

bezpieczenstwa na roznych obszarach jego dziatalnosci, w tym

bezpieczenstwa finansowego, , energetycznego, cyberprzestrzeni,

spotecznosci lokalnych, imprez masowych, komunikacji i transportu,
mow bankowych

K_U05

P6S_UW

potrafi analizowac¢ psychologiczne i biologiczne aspekty funkcjonowania
cztowieka; formutuje i charakteryzuje rodzaje patologii spotecznych oraz
potrafi przypisa¢ ich wptyw na rozwoj przestgpczosci w srodowisku

P6S_UW

K_U06

potrafi wykorzystywaé w praktyce posiadany zasob wiedzy z zakresu nauk
spotecznych do zdefiniowania, oceny oraz rozwigzywania konkretnych
stanow faktycznych charakterystycznych dla sektora bezpieczenstwa
zaréwno wewnetrznego, jak i narodowego w tym zjawisk terrorystycznych
i przestgpczos$ci zorganizowanej oraz do prognozowania odpowiednich
procesow i zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych
spotecznosci

P6S_UW

K_Uo07

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ na temat metod i technik pozyskiwania
informacji z ogélnodostgpnych zrodet oraz ich wykorzystania w praktyce
zawodowej; potrafi we wiasciwy sposob dobiera¢ zrodta i dokonywac ich
krytycznej oceny

P6S_UW

K_U08

potrafi przygotowa¢ podstawowa dokumentacj¢ z zakresu dziatania i w
zakresie kompetencji organow bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U09

potrafi rozpoznawa¢, analizowac i interpretowac zjawiska i procesy
zwigzane z obszarami bezpieczenstwa europejskiego i
migdzynarodowego; potrafi dokonywac oceny sytuacji migdzynarodowej
w kontekscie zagrozen, potrafi konstruowa¢ procedury w celu uniknigcia
zagrozenia

P6S_UW

K_U10

potrafi przeprowadzi¢ czynno$ci w postgpowaniu administracyjnym,
karnym i w sprawach o wykroczenia; potrafi analizowac¢, zabezpieczac,
przechowywac¢ i dokumentowa¢ zdobyty materiat dowodowy

P6S_UW

K_U11

potrafi postrzega¢ zjawiska zagrozenia bezpieczenstwa w kontekscie
geograficzno-historycznym, potrafi ocenia¢ wydarzenia historyczne z
punktu widzenia funkcjonowania systemu bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U12

potrafi zbiera¢, przetwarza¢ i wykorzystywac informacje oraz stosowaé
technologie informacyjne i oprogramowanie specjalistyczne w celu
realizacji zadan bezpieczenstwa wewngtrznego badz bezpieczenstwa
narodowego

P6S_UW




K_U13

potrafi oceni¢ przydatno$¢ praktyczng w odniesieniu do konkretne;j
sytuacji typowych metod, procedur, instrumentdw i praktyk dostgpnych w
ramach nauk o bezpieczenstwie, a istotnych dla efektywnosci dziatania

svstemu organdw bezpieczeAstwa

K_U14

P6S_UW

potrafi formutowac i analizowa¢ sposoby praktycznego reagowania w
sytuacjach kryzysowych zaréwno na szczeblu krajowym, jak i lokalnym

K_U15

P6S_UW

potrall analiZzowac prawiic aspekly DeZpIecZenstwa 0soD, micnia,
obszarow i obiektow; potrafi organizowac i nadzorowa¢ system ochrony
wraz wykorzystaniem réznych rodzajow broni palnej; potrafi w sposob

L i avnashigiwad cie hrania nalng

P6S_UW

K_U16

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej; potrafi stosowac
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S_UW

K_U17

potrafi komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii z
zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla kierunku
bezpieczenstwo, w jezyku polskim oraz obcym, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

K_U18

potrafi komunikowac si¢ na tematy zwigzane z obszarem bezpieczefstwa
ze zroznicowanymi krggami odbircow a takze inne wystapienia w jezyku
polskim oraz potrafi efektywnie komunikowa¢ si¢ w jezyku polskim i w
wybranym jezyku obcym

P6S_UK

K_U19

potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, w
tym potrafi wspolpracowa¢ w poszanowaniu odmiennosci pogladow, a
takze potrafi inspirowac i bra¢ udziat w przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowacé projekty spoteczne, gospodarcze oraz
inne, z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych, finansowych i
spotecznych

P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac i oceni¢ wlasne dziatania oraz wskazac te sfery,
ktore nalezy zmodyfikowa¢ w celu podniesienia ich sprawnosci i
efektywnosci zarowno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

P6S_UO

K_U21

potrafi wykonywac ¢wiczenia fizyczne i uczestniczy w grach zespotowych
oraz przestrzega ich regul, utrzymuje kondycje fizyczna do wymogow
sprawnosciowych oraz w celu zastosowania w praktyce taktyk i technik
interwencji

P6S_UO

K_U22

potrafi uczy¢ si¢ przez cate zycie, zarowno w ramach samorozwoju, jak i
w ramach réznego rodzaju form ksztatcenia dla dorostych

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow

K_KO01

jest gotow do krytycznej oceny nabytej wiedzy oraz obieranych tresci w
zakresie bezpieczenstwa

P6S_KK

K_K02

jest gotow do prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania dylematow
zwigzanych z wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych podstawach etycznych z uwzglgdnieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

P6S_KO

K_KO03

jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, a takze do
wypelniania zobowiazan spotecznych oraz wspolorganizowania
dziatalno$ci na rzecz $rodowiska spotecznego, podchodzi¢ do
rozwigzywania probleméw w sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowac
rzeczywisto$¢, ale takze reagowac na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

P6S_KO

K_KO04

jest gotow do okreslania priorytetow stuzacych realizacji okreslonego

przez siebie lub innych zadania; zbudowac¢ wtasciwa hierarchig celow
wykorzystywana w procesie podejmowania decyzji, zarowno w sferze
pracy zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w

warunkach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w gospodarce

P6S_KR

ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny;

P6S KR

Suma
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Zalacznik 1 do Programu studiow kierunku Bezpieczenstwo, studia I
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BEZPIECZENSTWO I STOPIEN, profil praktyczny

Bloki przedmiotéw

Blok przedmiotéw do wyboru w grupie specjalnosci

Bezpieczenstwo narodowe i obrona cywilna

Efekty uczenia si¢ dla kierunku

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakonczeniu studiow I stopnia na kierunku bezpieczenstwo
absolwent:

ODNIESIENIE KIERUNKOWYCH EK
do charakterystyk drugiego stopnia typowych
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego (S)

Zagozenie bezpieczenstwa panstwa

zbrojnych
Logistyka w systemie bezpieczenstwa
narodowego
System zarzgdzania bezpieczenstwemn
informacii
Lacznos¢ i komunikacja w systemie
zapewnienia bezpieczenstwa panstwa
Systemy monitorowania i analizy
zagrozen
lokalnym
Gry decyzyjne w zarzadzaniu kryzysowym
na szczeblu lokalnym
Media i komunikacja w zarzadzaniu
kryzysowym
Praktyka zawodowa

Dowodzenie i kierowanie w sitach
Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu

Seminarium dyplomowe
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WIEDZA: zna i rozumie

K_W01
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spotecznych, w szczegdlnosci z nauk o bezpieczenstwie i wybranych
aspektow nauk humanistycznych, zna ich miejsce wérdd innych obszaréw
naukowych oraz ma wiedzg na temat ich powiazan z tymi obszarami,

1 IV LSS L1l h B J

P6S_WG

K_W02

w zaawansowanym stopniu rozumie zasady funkcjonowania
demokratycznego panstwa prawa; systemu politycznego panstw, a takze
polityki bezpieczenstwa panstwa oraz zna ich praktyczny wymiar

P6S_WG




K_W03

W zaawansowanym stopniu zna przyczyny, przebieg i konsekwencje
wspotczesnych procesow spotecznych, gospodarczych i politycznych
zachodzacych w przestrzeni geograficznej

P6S_WG

K_W04
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panstwa; ma wiedzg o typowych rodzajach struktur, organéw i instytucji
administracji publicznej oraz organdéw ochrony prawnej, a takze organow
bezpieczenstwa panstwa; ma wiedz¢ o relacjach zachodzacych migdzy
tymi strukturami i instytucjami na poziomie lokalnym, regionalnym,
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P6S_WG

K_W05

ma zaawansowang wiedz¢ na temat biologicznych i psychologicznych
mechanizméw zachowan cztowieka, ma podstawowsa wiedz¢ na temat
rozwoju cztowieka zarowno w aspekcie biologicznym, jak i
psychologicznym oraz spotecznym

P6S_WG

K_W06

ma zaawansowang wiedzg o systemie instytucjonalnym Unii Europejskiej
oraz jej organizacji wewngtrznej w zakresie bezpieczenstwa, a takze
wystepujacych w praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych migdzy
elementami tej struktury, a takze organami UE a panstwami
cztonkowskimi

P6S_WG

K_W07

zna i rozumie, w stopniu zaawansowanym, pojecia z zakresu prawa, w
tym w szczegdlnosci prawa i procedury administracyjnej, prawa karnego i
prawa wykroczen oraz postgpowania karnego oraz w sprawach o
wykroczenia

P6S_WG

K_W08

w stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat ochrony i
bezpieczenstwa funkcjonowania poszczegdlnych sektorow dziatalnosci
panstwa na poziomie ogélnokrajowym oraz lokalnym (w tym
bezpieczenstwa finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni, imprez
masowych, komunikacji i transportu, systemow bankowych)

P6S_WG

K_W09

ma zaawansowang wiedze¢ na temat prawnych aspektéw bezpieczenstwa i
ochrony 0séb i mienia, zna rodzaje broni palnej, amunicji oraz
wyposazenia specjalnego

P6S_WG




K_W10

W stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat ekonomicznych,
prawnych, etycznych i innych uwarunkowan dziatalno$ci zawodowej w
sektorze powigzanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie pojecie praw P6S_WK
cztowieka, a takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z
uwzglednieniem niezbednych elementéw nauk ekonomicznych, w

K_W11

rozumie zasady funkcjonowania systemow zarzadzania bezpieczenstwem
w tym danych osobowych i informacji niejawnych na gruncie prawa
mi¢dzynarodowego, europejskiego i polskiego, w aspektach szczegolnie
istotnych dla praktyki zawodowej

P6S_WK

K_W12

W stopniu zaawansowanym zna zasady prowadzenia postgpowania w
zakresie procedury administracyjnej, karnej, w sprawach o wykroczenia, P6S WK
zna sposoby dokumentowania czynnosci kryminalistycznych

K_W13
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wspotczesnym i jego uwarunkowaniach spotecznych, ekonomicznych i
psychologicznych; zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody P6S_WK
prowadzenia zorganizowanej dzialalnosci przestepczej; zna metody i

K_W14
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zadaniach i kompetencjach w zakresie zarzadzania w sytuacjach

kryzysowych oraz praktyce jego dziatania, ze szczegdlnym
ladaas M 1 13 4 Lo 1 LA Al tlalal Lo

P6S_WK

UMIEJETNOSCI: potrafi

K_U01

potrafi okresla¢ zasady i warto$ci na jakich powinien opiera¢ si¢ system
instytucjonalny, funkcjonalny i polityczny demokratycznego panstwa P6S_UW
prawa

K_U02

potrafi wyinterpretowaé normy z obowiazujacych przepisow prawa
polskiego, europejskiego, a takze migdzynarodowego, a takze stosowac je
w praktyce zycia zawodowego i spotecznego w ramach rozwiazywania
problemoéw wystepujacego w dziatalnosci bezpieczenstwa panstwa oraz P6S_UW
porzadku publicznego oraz podmiotdw z otoczenia tych organow; w tej
interpretacji postuguje si¢ prawidtowym aparatem pojeciowym i
wiasciwym zespotem regut prawnych i etycznych




K_U03

potrafi identyfikowa¢ determinanty bezpieczenstwa spotecznego; potrafi
oceni¢ role administracji publicznej rzadowej i samorzadowej w
utrzymywaniu bezpieczenstwa spolecznego

P6S_UW

K_Uo04

potrati dostrzegac 1 analizowac zagrozenia w obszarze bezpieczenstwa
panstwa; potrafi oceni¢ dzialanie organdéw panstwa w sferze zapewnienia
bezpieczenstwa na réoznych obszarach jego dziatalnosci, w tym
bezpieczenstwa finansowego, energetycznego, cyberprzestrzeni,
snolecznodei lokalnveh dmnrez masowvch komunikaciiitransnortn

P6S_UW

K_U05

potrafi analizowa¢ psychologiczne i biologiczne aspekty funkcjonowania
cztowieka; formutuje i charakteryzuje rodzaje patologii spotecznych oraz
potrafi przypisa¢ ich wptyw na rozwoj przestepczosci w srodowisku

P6S_UW

K_U06

potrafi wykorzystywac¢ w praktyce posiadany zasob wiedzy z zakresu
nauk spotecznych do zdefiniowania, oceny oraz rozwiazywania
konkretnych standw faktycznych charakterystycznych dla sektora
bezpieczenstwa zarowno wewnetrznego, jak i narodowego w tym zjawisk
terrorystycznych i przestgpczosci zorganizowanej oraz do prognozowania
odpowiednich procesow i zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na
rzecz okres§lonych spotecznosci

P6S_UW

K_U07

potrafi wykorzysta¢ wiedze na temat metod i technik pozyskiwania
informacji z ogélnodostepnych Zrodet oraz ich wykorzystania w praktyce
zawodowej; potrafi we wlasciwy sposob dobieraé zrédia i dokonywacé ich
krytycznej oceny

P6S_UW

K_U08

potrafi przygotowac podstawowa dokumentacj¢ z zakresu dziatania i w
zakresie kompetencji organow bezpieczenstwa

P6S_UW




K_U09

potrafi rozpoznawacé, analizowacé i interpretowac zjawiska i procesy
zwigzane z obszarami bezpieczenstwa europejskiego i
miedzynarodowego; potrafi dokonywaé oceny sytuacji migdzynarodowe;j
w kontekscie zagrozen, potrafi konstruowac procedury w celu uniknigcia
zagrozenia

P6S_UW

K_U10

potrafi przeprowadzi¢ czynnosci w postgpowaniu administracyjnym,
karnym i w sprawach o wykroczenia; potrafi analizowaé, zabezpieczac,
przechowywac i dokumentowa¢ zdobyty material dowodowy

P6S_UW

K_Ul1

potrafi postrzegaé zjawiska zagrozenia bezpieczenstwa w kontekscie
geograficzno-historycznym, potrafi ocenia¢ wydarzenia historyczne z
punktu widzenia funkcjonowania systemu bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U12

potrafi zbieraé, przetwarzaé¢ i wykorzystywac¢ informacje oraz stosowac
technologie informacyjne i oprogramowanie specjalistyczne w celu
realizacji zadan bezpieczenstwa wewnetrznego badz bezpieczenstwa
narodowego

P6S_UW

K_U13

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej
sytuacji typowych metod, procedur, instrumentéw i praktyk dostepnych w
ramach nauk o bezpieczenstwie, a istotnych dla efektywnosci dziatania
svstemu organow bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U14

potrafi formutowa¢ i analizowa¢ sposoby praktycznego reagowania w
sytuacjach kryzysowych zardwno na szczeblu krajowym, jak i lokalnym

P6S_UW

K_U15

potrall analizowac prawne aspekly DezZpleczZensiwa 050D, mienia,
obszaroéw i obiektow; potrafi organizowac i nadzorowa¢ system ochrony
wraz wykorzystaniem roznych rodzajéw broni palnej; potrafi w sposéb

hezniecznv noshigiwad gie hronia nalna

P6S_UW

K_Ul6

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej; potrafi stosowac
zasady bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S_UW




K_U17

POran KOMUNIKOWAC SI1¢ Z UZYCICI SPec)alistyCzne) erminolog z
zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla kierunku
bezpieczenstwo, w jezyku polskim oraz obcym, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia

P6S_UK

K_U18

potrali KoOmuNIKowac si¢ na tematy ZwiaZane Z obszarein bezZpieczenstwa
ze zroznicowanymi krggami odbircéw a takze inne wystapienia w jezyku
polskim oraz potrafi efektywnie komunikowa¢ si¢ w jezyku polskim i w

whranym iezvulan ahevm

P6S_UK

K_U19
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tym potrafi wspolpracowaé w poszanowaniu odmiennosci pogladow, a
takze potrafi inspirowac i bra¢ udzial w przedsigwzigciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowa¢ projekty spoteczne, gospodarcze oraz
inne, z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych, finansowych i
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P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac¢ i oceni¢ wlasne dzialania oraz wskazac te sfery,
ktore nalezy zmodyfikowac¢ w celu podniesienia ich sprawnosci i
efektywnos$ci zarowno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

P6S_UO

K_U21

potrafi wykonywac ¢wiczenia fizyczne i uczestniczy w grach zespotowych
oraz przestrzega ich regut, utrzymuje kondycje fizyczng do wymogow
sprawnosciowych oraz w celu zastosowania w praktyce taktyk i technik
interwencji

P6S_UO

K_U22

potrafi uczy¢ si¢ przez cale zycie, zardowno w ramach samorozwoju, jak i
w ramach r6éznego rodzaju form ksztalcenia dla dorostych

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow

K_KO01

jest gotow do krytycznej oceny nabytej wiedzy oraz obieranych tresci w
zakresie bezpieczenstwa

P6S_KK

K_KO02

jest gotow do prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania dylematow
zwiazanych z wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

P6S_KO




K_KO03

jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy, a takze do
wypekiania zobowigzan spotecznych oraz wspotorganizowania
dziatalno$ci na rzecz Srodowiska spotecznego, podchodzi¢ do
rozwigzywania problemow w sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowac na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

P6S_KO

K_K04

jest gotow do okreslania priorytetow stuzacych realizacji okreslonego
przez siebie lub innych zadania; zbudowac wtasciwa hierarchi¢ celow
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zar6wno w sferze
pracy zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spolecznej, a takze w
warunkach prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej w gospodarce

P6S_KR

ma przekonanie o wadze zachowania sie w sposob profesjonalny:

P6S KR

Suma







Zalacznik 1 do Programu studiow kierunku Bezpieczenstwo, studia I stopnia profil
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BEZPIECZENSTWO I STOPIEN, profil praktyczny

Przypisanie kierunkowych efektow uczenia si¢ do dyscyplin
naukowych

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
Po zakonczeniu studiow I stopnia na kierunku bezpieczenstwo
absolwent:

Efekty uczenia si¢ dla kierunku
ODNIESIENIE KIERUNKOWYCH EK
do charakterystyk drugiego stopnia typowych
dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach
szkolnictwa wyzszego (S)

WIEDZA: zna i rozumie

w zaawansowanym stopniu ma interdyscyplinarng wiedz¢ z zakresu nauk
spotecznych, w szczegolnosci z nauk o bezpieczenstwie i wybranych aspektow
nauk humanistycznych, zna ich miejsce wérdd innych obszaréw naukowych P6S_WG | X
oraz ma wiedzg¢ na temat ich powigzan z tymi obszarami, zwlaszcza w
aspektach istotnych dla praktyki zawodowej

K_Wo1

w zaawansowanym stopniu rozumie zasady funkcjonowania demokratycznego
panstwa prawa; systemu politycznego panstw, a takze polityki bezpieczenstwa | P6S_WG X
panstwa oraz zna ich praktyczny wymiar

K_W02

W zaawansowanym stopniu zna przyczyny, przebieg i konsekwencje
wspotczesnych procesow spotecznych, gospodarczych i politycznych P6S_WG X
zachodzacych w przestrzeni geograficznej

K_WO03

zna, w stopniu zaawansowanym, system bezpieczenistwa i obronnosci panstwa;
ma wiedze¢ o typowych rodzajach struktur, organoéw i instytucji administracji
publicznej oraz organdéw ochrony prawnej, a takze organdéw bezpieczenstwa
panstwa; ma wiedz¢ o relacjach zachodzacych migdzy tymi strukturami i
instytucjami na poziomie lokalnym, regionalnym, panstwowym oraz
ponadpanstwowym, z uwzglednieniem praktyki ich dziatania

P6S_WG | x

K_W04

ma zaawansowang wiedz¢ na temat biologicznych i psychologicznych
mechanizméw zachowan czlowieka, ma podstawowa wiedze¢ na temat rozwoju
cztowieka zar6wno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym oraz
spotecznym w aspekcie bezpieczenstwa

P6S_ WG | x

K_WO05




K_W06

ma zaawansowang wiedzg o systemie instytucjonalnym Unii Europejskiej oraz
jej organizacji wewnetrznej w zakresie bezpieczenstwa, a takze wystepujacych
w praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami tej
struktury, a takze organami UE a panstwami cztonkowskimi

P6S_WG

K_W07

zna i rozumie, w stopniu zaawansowanym, pojecia z zakresu prawa, w tym w
szczegolnosci prawa i procedury administracyjnej, prawa karnego i prawa
wykroczen oraz postegpowania karnego oraz w sprawach o wykroczenia

P6S_WG

K_W08

w stopniu zaawansowanym posiada wiedzg na temat ochrony i bezpieczenstwa
funkcjonowania poszczegdlnych sektoréw dziatalnosci panstwa na poziomie
ogolnokrajowym oraz lokalnym (w tym bezpieczenstwa finansowego,
energetycznego, cyberprzestrzeni, imprez masowych, komunikacji i transportu,
systemow bankowych)

P6S_WG

K_W09

ma zaawansowang wiedz¢ na temat prawnych aspektow bezpieczenstwa i
ochrony 0sob i mienia, zna rodzaje broni palnej, amunicji oraz wyposazenia
specjalnego

P6S_WG

K_W10

w stopniu zaawansowanym posiada wiedz¢ na temat ekonomicznych,
prawnych, etycznych i innych uwarunkowan dziatalno$ci zawodowej w
sektorze powigzanym z bezpieczenstwem; zna i rozumie pojgcie praw
czlowieka, a takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z uwzglednieniem
niezbednych elementéw nauk ekonomicznych, w szczegodlnosci w zakresie
zastosowania tych norm i praw w praktyce zawodowej

P6S_ WK

K_ W11

rozumie zasady funkcjonowania systemow zarzadzania bezpieczenstwem w
tym danych osobowych i informacji niejawnych na gruncie prawa
miedzynarodowego, europejskiego i polskiego, w aspektach szczegolnie
istotnych dla praktyki zawodowej

P6S_ WK

K_W12

w stopniu zaawansowanym zna zasady prowadzenia postgpowania w zakresie
procedury administracyjnej, karnej, w sprawach o wykroczenia, zna sposoby
dokumentowania czynnosci kryminalistycznych

P6S_ WK

K_W13

posiada zaawansowang wiedze o zjawisku terroryzmu w $wiecie
wspotczesnym i jego uwarunkowaniach spolecznych, ekonomicznych i
psychologicznych; zna konwencjonalne i niekonwencjonalne metody
prowadzenia zorganizowanej dziatalnosci przestepczej; zna metody i sposoby
zapobiegania 1 przestepczosci zorganizowanej oraz terroryzmowi

P6S_WK

K_W14

ma zaawansowang wiedze o strukturach samorzadu terytorialnego, ich
zadaniach i kompetencjach w zakresie zarzadzania w sytuacjach kryzysowych
oraz praktyce jego dziatania, ze szczegblnym uwzglednieniem realizacji
potrzeb cztonkoéw wspolnot lokalnych i zapewnienia bezpieczenstwa na
poziomie lokalnym, a takze ma wiedze¢ co do powigzan miedzy tymi
strukturami oraz mi¢dzy nimi a otoczeniem, zwlaszcza w sferze lokalnej

aktywnosci spotecznej

P6S_WK

UMIEJETNOSCI: potrafi

K_U01

potrafi okresla¢ zasady i warto$ci na jakich powinien opierac si¢ system
instytucjonalny, funkcjonalny i polityczny demokratycznego panstwa prawa

P6S_UW




K_U02

potrafi wyinterpretowaé normy z obowigzujacych przepiséw prawa polskiego,
europejskiego, a takze migdzynarodowego, a takze stosowac je w praktyce
zycia zawodowego 1 spolecznego w ramach rozwigzywania problemow
wystepujacego w dziatalnosci bezpieczenstwa panstwa oraz porzadku
publicznego oraz podmiotéw z otoczenia tych organéw; w tej interpretacji
postuguje si¢ prawidtowym aparatem pojeciowym i wlasciwym zespotem regut
prawnych i etycznych

P6S_UW

K_U03

potrafi identyfikowaé determinanty bezpieczenstwa spolecznego; potrafi ocenic¢
role administracji publicznej rzadowej i samorzadowej w utrzymywaniu
bezpieczenstwa spolecznego

P6S_UW

K_U04

potrafi dostrzega¢ i analizowaé zagrozenia w obszarze bezpieczenstwa
panstwa; potrafi oceni¢ dziatanie organow panstwa w sferze zapewnienia
bezpieczenstwa na réznych obszarach jego dziatalnosci, w tym bezpieczenstwa
finansowego, , energetycznego, cyberprzestrzeni, spotecznosci lokalnych,
imprez masowych, komunikacji i transportu, systeméw bankowych

P6S_UW

K_U05

potrafi analizowa¢ psychologiczne i biologiczne aspekty funkcjonowania
cztowieka; formutuje i charakteryzuje rodzaje patologii spotecznych oraz
potrafi przypisa¢ ich wptyw na rozwdj przestepczosci w srodowisku

P6S_UW

K_U06

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zasob wiedzy z zakresu nauk
spotecznych do zdefiniowania, oceny oraz rozwigzywania konkretnych stanow
faktycznych charakterystycznych dla sektora bezpieczenstwa zarowno
wewnetrznego, jak i narodowego oraz do prognozowania odpowiednich
procesow i zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych
snotecznodci

P6S_UW

K_U07

potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ na temat metod i technik pozyskiwania informacji
z ogolnodostepnych zrodet oraz ich wykorzystania w praktyce zawodowe;;
potrafi we wlasciwy sposob dobiera¢ zrodta i dokonywac ich krytycznej oceny

P6S_UW

K_U08

potrafi przygotowac podstawowa dokumentacj¢ z zakresu dziatania i w
zakresie kompetencji organow bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U09

potrafi rozpoznawac, analizowac i interpretowac zjawiska i procesy zwigzane z
obszarami bezpieczenstwa europejskiego i migdzynarodowego; potrafi
dokonywac oceny sytuacji migdzynarodowej w kontekscie zagrozen, potrafi
konstruowaé procedury w celu unikni¢cia zagrozenia

P6S_UW

K_U10

potrafi przeprowadzi¢ czynnosci w postepowaniu administracyjnym, karnym i
w sprawach o wykroczenia; potrafi analizowa¢, zabezpiecza¢, przechowywac i
dokumentowa¢ zdobyty materiat dowodowy

P6S_UW

K_U11

potrafi postrzega¢ zjawiska zagrozenia bezpieczenstwa w kontekscie
geograficzno-historycznym, potrafi ocenia¢ wydarzenia historyczne z punktu
widzenia funkcjonowania systemu bezpieczenstwa

P6S_UW

K_U12

potrafi zbiera¢, przetwarzac i wykorzystywac informacje oraz stosowac
technologie informacyjne i oprogramowanie specjalistyczne w celu realizacji
zadan bezpieczenstwa wewnetrznego badz bezpieczenstwa narodowego

P6S_UW




K_U13

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej sytuacji
typowych metod, procedur, instrumentow i praktyk dostepnych w ramach nauk
o bezpieczenstwie, a istotnych dla efektywnosci dziatania systemu organow
bezpieczenstwa

P6S_UW

potrafi formutowa¢ i analizowa¢ sposoby praktycznego reagowania w

P6S UW

K_U15

potrafi analizowaé¢ prawne aspekty bezpieczenstwa osob, mienia, obszarow 1
obiektow; potrafi organizowac i nadzorowa¢ system ochrony wraz
wykorzystaniem réznych rodzajow broni palnej; potrafi w sposob bezpieczny
postugiwaé sie bronia palna

P6S_UW

K_U16

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej; potrafi stosowaé zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy

P6S_UW

K_U17

potrafi komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii z zakresu
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla kierunku
bezpieczenstwo, w jezyku polskim oraz obcym, zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego

P6S_UK

K_U18

potrafi komunikowac si¢ na tematy zwigzane z obszarem bezpieczenstwa ze
zroznicowanymi kregami odbircéw a takze inne wystagpienia w jezyku polskim
oraz potrafi efektywnie komunikowac¢ si¢ w jezyku polskim i w wybranym
iezvku obcvim

P6S_UK

K_U19

potrafi wspotdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej réozne role, w tym
potrafi wspotpracowac¢ w poszanowaniu odmiennosci pogladow, a takze potrafi
inspirowac i brac¢ udzial w przedsiewzigciach grupowych, w tym
przygotowywac i realizowaé projekty spoteczne, gospodarcze oraz inne, z
uwzglednieniem uwarunkowan prawnvch, finansowvch i spotecznvch

P6S_UO

K_U20

potrafi przeanalizowac 1 oceni¢ wlasne dziatania oraz wskazac te sfery, ktore
nalezy zmodyfikowac w celu podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci
zarowno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnos$ci na rzecz
spotecznosci lokalnei

P6S_UO

K_U21

potrafi wykonywa¢ ¢wiczenia fizyczne 1 uczestniczy w grach zespotowych oraz
przestrzega ich regut, utrzymuje kondycje fizycznag do wymogow
sprawnosciowych oraz w celu zastosowania w praktyce taktyk i technik
interwencii

P6S_UO

K_U22

potrafi uczy¢ si¢ przez calte zycie, zar6wno w ramach samorozwoju, jak i w
ramach r6znego rodzaju form ksztatcenia dla dorostych

P6S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE: jest gotow

K_KO01

jest gotow do krytycznej oceny nabytej wiedzy oraz obieranych tresci w
zakresie bezpieczenstwa

P6S_KK

K_K02

jest gotow do prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej,
przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem uwarunkowan
prawnych i organizacyjnych

P6S_KO

K_KO03

jest gotow do myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy, a takze do
wypehiania zobowigzan spotecznych oraz wspotorganizowania dziatalnosci na
rzecz Srodowiska spotecznego, podchodzi¢ do rozwigzywania problemow w
sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowac rzeczywistosc, ale takze reagowac
na zaistniate okolicznoéci i uwarunkowania

P6S_KO




jest gotow do okreslania priorytetow stuzacych realizacji okreslonego przez

Sy siebie lub innych zadania; zbudowa¢ wtasciwa hierarchie celow
¥| wykorzystywana w procesie podejmowania decyzji, zarowno w sferze pracy P6S_ KR | X
X |zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w warunkach
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w gospodarce wolnorynkowej
§ ma przekonanie o wadze zachowania si¢ w sposob profesjonalny; podejmuje P6S KR x
' |refleksje na tematy etyczne, przestrzega zasad etyki zawodowej -
Suma 33 4 4
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olicji fium
503 | bw06T | UP |\iveymologia k°”:’uer:fa'° TAK 0|2z 2 2 2|17 | 3| 2|3 75,0%
503 | W01 | Up oo o e darzen k"":’j:”" TAK (2 |z 2 2 2 || 3|23 75,0%
503 | bw.0B1 |up [gon e utrwalanie | TAK 02|z 2 2 2| 17| 3|23 75,0%
503 | bw.09.1 |up|,. . . EEEE [ Gy 0|2z 2 2 2|17 | 3| 2|3 75,0%
olicji zmediami fum
Konwersato
503 | bWA0T |0 |1iiitcechmits nterwenci ersat] Tak 2 2 2|3 |2]3% 75,0%
503 | bw11 |up plomowe projekt | TAK 01|z (42| 7 7 05|35 [ 6| 4|60 42,9%
|o|o|o|o|o|o|o|o|o|222|9|o|352|15|0|392|22|0|49| 4 | 35 |1630|540|96|25|966|




503 bn.01.1 u| instruktaz | NIE 10
Specialnosciowe prakiyki
503 | bnot2 |up [oPeY prakty praktyka | TAK 202
konwersato
503 | bno21 |up TAK
rium
503 | 031 [up oot ensate] Tk
503 bn.04.1 uwp Logistyka w systemie bezpieczeristwa kOﬂ:Vj:a‘O TAK
System zarzadzania bezpieczenstwem | Konwersato
503 | bnosa |up Y oo max
§€ 1 ke W
503 bn.06.1 up tacznosé i emumkaqa'wsvslenlne kOﬂr‘vjr:a!O TAK
Systemy monitorowaniai analizy konwersato
503 | bnoz |up e ersat] Tak
503 | bn081 |up|; TAK
|okalnym rium
503 | bn.09.1 |up - N TAK
kryzysowym na szczeblu lokalnym fum
Mediai komunikacja w zarzadzaniu konwersato
101
S03 | bn101 | UP |uncowym rim_ [
503 | bni11 |up| splomowe projekt | TAK 10
Objasnienia
CTETed m——
- o RAMIST LpreczesisTwo
e wikd | p ] Werowadzenie dosystemu CIsco10 f‘;:z‘xyama :""‘yk
Systemy Polityk
S <conirim Wprowadzenie dosystemu CICO10S
NE| " > zarzadzania_|a
S [ [ P——————— |
g Toss ]
P rojekt 0ssT
n wiczenia Rozwiazwatie probleméw w rotingu CISCO)
praktyczny MM -
laboratoria Podstawy protokoléw routing Projekt (Bolal
praktyczny | menta
proekt ie obiektowe 2| menta
onwersatoriu Podstawy
s Techniki prelaczania Fodsan | veera
s
warsza
v Windows Server ie systemow_|CYBER 1
= e
szkoleniowy Windows Exchange ie obiektowe 1] CYBER 2
ieca e
plenerowe Windows Exchange ie obiektowe 1| CYBER 2
. FA e ———r——
i pemetycne T2 foveers
Zaawansowane bezpieczeristwo
praktyia qyberetyczne T2 Joveers

0 0
24 | 2
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
7 7

SPECJALNOSC BEZPIECZENSTWO SPECJALNOSC BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONA CYWILNA

17 30

335 606 112,5%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
17 30 75,0%
35 60 42,9%




Klasvfikacia ISCED
i polo

bokioruriistudlowuprawnioniastuiaNiumaczenie iscod1 2014-10-10.pdf

00 G - Programy cgsine

o1 rupa - Ksztatcenie

021 Podgrups artystyczna

B3 pesamiy masayeane

(c czem zsktn e osson

Podgrupa humanistyczna [0221 Raigia | tstog

(2 wytaczoniom jozyk o222 isora | wcnciosia
otyka

02 Grupa - Nauki tumaristycze | sztuka

Sezyki nis okrosions dle]
020 ks oo
2 ezyanavsive

023 Podgrups jezyhowa

031 Podgrupa spoloczna
03 Grupa - Nauk spotecans, dztomikarstwo |
intormacia

oz Pedguen it

510 B siminsioc s oheore
o411 Rachunkomosé | podatki
2 s, ke | weecens

bt |41 2w e
o reduen o4 g et
S ———— s e o

0416 Sprzec rurtows | detalic
0417 et wtsane  mifscom
0410 Programy  kvaificaci zwigzene 2

051 podorupa istogiezna (0511

052 podgrups nauk o
<rodoutsku

05 rupa - Nau prayrodicze, matematyka |
staysyia

o530 wa mm, ekredine 2kl
o531 che

053 Pocgup tiapezna {052 e o 2

| statysiyes

(TS——— (T xemalykz\suwsxyxa =
- ik

o ok orzvroant o
oo echm\nmue\e«vvmmme
eesins

[T A——
3612 Prfeionst | adinssonans ez

56 Grupa - Techmatog teaiormacyine

071 podorupa insynieryine-
techniczn

07 Grupa — Tocika, przomys, budourictwo
072 podgrupa produkc
prestuersiva

Gérnictwo | wydobycio

o730 et bnictns
o731 Arenites

073 podorupa arctitoktury 1
Arcakars | rorls

7% Pocee
060 Fancivo. esnictag 0600 o

08 G - Roncivo

091 Podgrupa medyczna {0914 Technologt zwinzane 2 agnostyka

09 Grupa - 2ercwis | opioka spotscana rapi tradycyinn oraz

et 0922 Ustug zuiazane z opieka nac

cpeks spolecens o
1000 Usug iectretione dae
110Ul ol kvt aon

1011 Ustoi
1012 Pitegnaca wiosow | urccy

101 Podcrup usiug da

oo™ m:nmmv-suwaquum.m

Sport

[ —

1010 ooy  nalfacie vizene 2
120 Uk Ny ozt oy

10 Grupa - Uslugi 102 Podgrupa igieny | [ 1021 Higiena public

ezpicczonstws pracy 22 Btocotaog |




NAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY KOD
1 Dzledzina nauk humanistycznych 100)
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107
2 Driedzina nauk inzynieryjno-technicznych 200
1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4)inzynieria biomedyczna 204]
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria ladowa i transport 206|
7) inzynieria materiatowa 207|
8) inzynieria mechaniczna 208]
9) ingynieria érodowiska, gérictwo i energetyka 209
3 Driedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304
400
1) nauki leéne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnoéd | zywienia 403
4) weterynaria 404]
5) zootechnika i rybactwo 405
5 Dziedzina nauk spotecznych 500
1) ekonomia i finanse 501
2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna; 502]
3) nauki 0 bezpieczeristwie 503
4) nauki o komunikacji spoteczne | mediach 504
5) nauki o polityce | administraji 505
6) nauki 0 zarzadzaniu i jakosci 506
7) nauki prawne 507,
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk &cistych i przyrodniczych 600
1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604]
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606|
7) nauki o Ziemi i érodowisku 607|
700
nauki teologiczne 701
8 Driedzina sztuki 800
1) sztuki filmowe | teatralne 801
2) sztuki muzyczne 802
3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 803




Forma studiéw: Studia stacjonarne

1  taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé 125.5
2  taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ 145
3 Liczba punktéw ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS (co 49
4  taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajeé z 8

5 Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku studiéw o profilu 1008
6 Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé w ramach praktyk 40
7  Ogdlna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (min. 60 godz.). 180
8  0gdlna liczba godzin zajeé z jezyka obcego (min. 120 godz.). 120



125.,5
145
49

1008

180
120



punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich okreslona
Regulujac stosunek godziny/ECTS wptywamy na liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, ktora
Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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Zatacznik 2 do Programu studiéw kierunku Bezpieczenstwo, studia I stopnia, 6 poziom PRK, profil praktyczny, forma: studia niestacjonarna

prowadzonego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu okreslonego Zarzadzeniem nr 58/2021 Rektora PWSZ w Watczu

z dnia 30.09.2021 . 24.2
[

ROK 1 ROK 3
SEMESTR 1 SEMESTR 2 SEMESTR 3 SEMESTR 4 SEMESTR 6
Nazwa przedmiotu/zaje¢/grupy gtowna | > 2|5 wle |8 vle [3 vwle |5 v e g Vv le |2 ol & 2| s I 8BS 5SS B|SFZ2xyge ~3
zajec formazaiec’dégﬁ%mgém% Eémg,:% E§N§ E’é % E:@ EEHE§EN§%E§.§,?E.8§EEEE-§“%gggg._g
RAZEM ZA CALOSC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BEZPIECZENSTWO
249 0 376 0 |337 0 0 | 386 0 0 180 145 108 4340 (1900 | 159 | 152 |2129
WEWNETRZNE
BEZPIECZENSTWO NARODOWE
249 0 376 0 |337 0 0 | 386 0 0 180 145 108,5 4347 (1903 | 159 | 156 2129
I OBRONA CYWILNA
PRZ
ED
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH 69 [ 2 0 27 | 3 0 18 | 2 0 18 2 0 139 | 10 20 | 150
Jezyk obcy d boruzj.angielski, j. . .
203 | ou011 | up | TYK OO COWYDOIUIANGIEISKL )| i enia | TAK 18| 2| z|18|2|z|1] 2]z 66 | 7 | 4 | 72 68,8%
niemiecki, j. rosyjski
000 [ ou.02.1 | up |Szkolenie BHP instruktaz | NIE [ 5 b 5 0 2 5
000 [ ou.03.1 | up |Szkolenie biblioteczne instruktaz | NIE [ 5 b 5 0 2 5
Zaawansowana wypowiedz L, )
503 [ ou.04.1 up K ¢wiczenia | TAK 9 1 z 8 0 2 9 50,0%
akademicka
ke t
503 | ou.05.1 [ up |Przysposobienie akademickie on\f/e:ao NIE [ 5 b 5 0 2 5
ru;
0u.06.1 L ¢wiczenia | NIE | 36 b 34 3 4 36
503 up [Wychowanie fizyczne
507 | ou.07.1 Ochrona wtasnosci intelektualnej wyktad TAK | 9 1 z 8 0 2 9 50,0%
203 | o0u.08.1 [ up |Technologie informacyjne laboratoria | TAK | 9 1 z 8 0 2 9 50,0%
PRZ
ED
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW PODSTAWOWYCH 72 [ 11 0 54| 7 0|27 | 7 0 0 2 0 176 8 28 | 198
503 | pod.01.1 Psychologia wyktad TAK | 9 2 e 8 0 2 9 25,0%
503 | pod.01.2 | up |Psychologia éwiczenia | TAK | 9 1 z 8 0 2 9 50,0%
ke 1t
506 | pod.02.1 | up |Podstawy przedsigbiorczosci on\nfersao TAK 18| 2 z 16 1 2 18 75.0%
rnum
503 | pod.03.1 | up ElykéZawodowafunkcjonariuszy kon\{versato TAK 9 1 2 s 0 2 9 50,0%
publicznych rium
O i instytucj h
507 | pod.04.1 rgany finstytugje ochrony wyklad | TAK| 9 | 2 | e g8 o 2] o9 25,0%
prawnej
O i instytucj h
507 | pod.04.2 rgany finstytugje ochrony éwiczenia | TAK | 18| 3 | 2 6| 1| 2|18 50,0%
prawnej
ke 1t
503 | pod.05.1 Bezpieczenistwo wewnetrzne UE | O e o2 | TAK 8|2z 6| 1| 2|18 75,0%
rnum
ke 1t
505 | pod.06.1 Administraja publiczna ONWETSato | pak 183 z 6| 1| 2|18 50,0%
rnum
ke 1t
505 | pod.07.1 | up |Geografia ONWETsato | pax 18 2] z 6| 1| 2|18 75,0%
rnum
ke 1t
503 | pod.08.1 | up |Mediage i negocjacje ONWETsato | pax 18| 2 | z 6| 1| 2|18 75,0%
rnum
Syst instytucj I
503 | pod.09.1 ystem instytucjonainy wyklad | TAK| 9 | 1| e 8 | o | 2] 9 50,0%
bezpieczenstwa panstwa
Syst instytucj I
503 | pod.09.2 ystem instytucjonainy éwiczenia | TAK | 18| 2 | 2 6| 1| 2|18 75,0%
bezpieczenstwa panstwa
503 | pod.10.1 Polityka bezpieczenstwa panstwa wyktad TAK 9 2 e 8 0 2 9 25,0%
503 | pod.10.2 | up |Polityka bezpieczenstwa panstwa | ¢wiczenia | TAK 18| 2 z 16 1 2 18 75.0%
PRZ
ED
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 108 | 17 0 295|120 | 0 |292] 21 0 |126| 17 0 845 | 66 78 | 947
503! Kot up Ochron.a praw‘cz’tom,/iekaw kon\{versato TAK 9 1 5 8 0 > 9 50,0%
systemie bezpieczenstwa rium
ke 1t
507 | k021 | up |Podstawy prawa OMWersatol rag 18 | 3 | 2 6| 1| 2|18 50,0%
rnum
507 | kr.03.1 Prawo karne i prawo wykroczen wyktad TAK 9 2 e 8 0 2 9 25,0%
507 kr.03.2 up . , ¢wiczenia | TAK 18 2 z 16 1 2 18 75,0%
Prawo karne i prawo wykroczen
Post ie ki i h
507 | k041 ostepowanie kame tw sprawach | iiad | TAK 9| 2 | e g8 o 2] o9 25,0%
0 wykroczenia
Post ie ki i h
507 | Kkr042 |up| ocrepowaniekametwsprawach | enia | TAK 18| 3 | z 6| 1| 2|18 50,0%
o0 wykroczenia
P — — P
507| kros1 | up |FrAWO administracyinei onwersato | 183 z 6| 1| 2|18 50,0%
postepowanie administracyjne rium
503 | kr.06.1 Strategia bezpieczenstwa panstwa |  wyktad TAK 8 0 2 9 25,0%
503 | kr06.2 [ up |Strategia bezpieczenstwa panstwa | ¢wiczenia | TAK 16 1 2 18 75.0%
O izacja i technik:
503 | Kkr07.1 | up | r9enizaqaltechnika pracy éwiczenia | TAK [ 18| 3 | 2 6| 1| 2|18 50,0%
funkcjonariuszy publicznych
Bezpieczenstwo informacji
503 kr.08.1 . . wyktad TAK 8 0 2 9 25,0%
niejawnych i danych osobowych
Bezpieczenstwo informacji L .
503 kr.08.2 up | . . . ¢wiczenia | TAK 8 0 2 9 50,0%
niejawnych i danych osobowych
503 kr.09.1 . wyktad TAK 9 1 e 8 0 2 9 50,0%
Zwalczanie terroryzmu
503 kr.09.2 up . ¢wiczenia | TAK 18 2 z 16 1 2 18 75,0%
Zwalczanie terroryzmu
ke 1t
507 | k101 |up » ) ONWErsato | pay 8|3 z 6| 1| 2|18 50,0%
Przestepczos¢ zorganizowana rium
Bezpieczenstwo w komunikagji i ke t
503 | kei1a |up | oohecse ! ONWErsato | pay 6| 1| 2|18 75,0%
transporcie rium
ke 1t
503 | k121 |up|, . ONWErsato | pay 18| 2 | z 6| 1| 2|18 75,0%
Bezpieczenstwo energetyczne rium
ke 1t
503 | k131 |upl. . ONWErsato | pay 9| 1|z g8 o 2] o9 50,0%
Bezpieczenstwo imprez masowych rium
ke 1t
503 | k1l |upl. ONWErsato| pay 6| 1| 2|18 75,0%
Bezpieczenstwo finansowe rium
Bezpieczenstwo systemow ke t
503| ketsd fup |ooP Y ONWETSato | pag g o 2] o9 25,0%
bankowych rium
ke t
503 kr.16.1  |up . . . onv_versao TAK 16 1 2 18 75,0%
Bezpieczenstwo cyberprzestrzeni rium
Teoria konfliktow ke t
505 | kr17.1 . OnWersao| rak | 18 | 3 | z 6 1| 2|18 50.0%
miedzynarodowych rium
ke t
505 | k181 o OnWersao | rak | 18 | 3 | z 6 1| 2|18 50.0%
Geopolityka miedzynarodowa rium
System zarzadzania kryzysowego | k t
503| ke191 |up| ) 2 fyzysowego | konwersato| o\ 18| 3]z 6| 1| 2|18 50,0%
w Polsce rium
503 kr.20.1 . . wyktad TAK 9 2 e 8 0 2 9 25,0%
Biaty wywiad
503 kr.20.2 up |, . ¢wiczenia | TAK 18| 2 z 16 1 2 18 75,0%
Biaty wywiad
Patologie spoteczne i prewencja ke t
503 | kr21a |up| o ocdesP P Ja | konwersato| o\ 18| 3 | z 6| 1| 2|18 50,0%
kryminalistyczna rium
Bron, amunicja, wyposazenie L. .
503 kr.22.1 up . ¢wiczenia | TAK [ 9 1 z 18| 2 z 26 2 4 27 66,7%
specjalne
Ochrona o0s6b, mienia, obiektow i |k t
503 | k231 |up ) ONWErsato | pay 6] 1| 2|18 50,0%
obszaréw rium
503 kr.24.1 up Pierwsza pomoc przedmedyczna ¢wiczenia | TAK 9 2 z 8 0 2 9 25,0%
AW 1. 10
503 kr.25.1 up Lekkoatletyka ¢wiczenia | TAK [ 9 1 z 9 1 z 16 1 2 18 75,0%
503 kr.26.1 up . ¢wiczenia | TAK | 9 1 z 9 1 z 16 1 2 18 75,0%
Plywanie
503 kr.27.1 up . ¢wiczenia | TAK 9 1 z 9 1 z 16 1 2 18 75,0%
Sporty walki
503 kr.28.1 up ¢wiczenia | TAK 18 2 z 18 2 z 34 3 4 36 75,0%
Strzelectwo
503 | kr29.1 UP | nstruktaz praktyki instruktaz | NIE 5 n 5 0 2 5




0,
503| kr29.2 |up Praktyki zawodowe ‘ praktyka TAK‘ |200| 8 z |202| 8 z ‘ 16 16 802 356‘ 40 | 4 | 402 68,8%
SPE
CJA
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE 0 0 0 0 0 0 0 0 |218 9 0 [2% | 18 0 [320] 22 49 49 33 1675 | 740 | 75 26 | 834
Specjalnosciowe praktyki . .
503 bw.011 |[up sawodowe instruktaz | NIE 10 n 63 28 3 2 30
Specjalnosciowe praktyki
503 bw.012 |[up sawodowe praktyka | TAK 202 8 z 1206 | 536 | 60 4 606 70,8%
[X t
503 | bwo21 |up| . o |ronwersato) 37 (16| 1| 2|18 75,0%
Przeciwdziatanie przestepczosci zorganizo| rium
[X t
503 | bwo031 |up| ONWETSato | pax 37 16| 1| 2|18 75,.0%
Kryminologia i kryminalistyka rium
[X t
503 | bw.o041 |up - - ONWErsato | 37 (16| 1| 2| 18 75,0%
Czynnosci operacyjno-$ledcze rium
[X t
503 | bwo0s1 |up| . o |ronwersatol oy 37 16| 1| 2|18 75,0%
Dziatania taktyczno-operacyjne Policji rium
[X t
503 | bwo061 |up| ) ONWETSato | pax 37 16| 1| 2|18 75,.0%
Wiktymologia - rum
i sci [X t
503 | bw07.1 | up |Pokumentadacynnosd | enwersatol p 37 16| 1| 2|18 75,.0%
kryminalistycznych na miejscu zdarzenia rium
N - " Kk t
503 bw.08.1 up Postepo/wanle dowodowe i utrwalanie on\{versao TAK 37 16 1 2 18 75,0%
dowodéw rium
[X t
503 | bw091 |up| . S ONWErsato | 37 (16| 1| 2| 18 75,0%
Wspotpraca Policji z mediami rium
[X t
503 | bw.10.1 |up o ) ONWETSato | pax 37 16| 1| 2|18 75,.0%
Taktyki i techniki interwencji rium
503 bw.11.1 |up o projekt TAK 6 1 z 73 32 S 2 36 35,7%
Seminarium dyplomowe
SPE
CJA
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONA
0 0 0 0 0 0 0 0 |218 9 0 [2% | 18 0 [320] 22 49 49 335 1682 | 743 | 75 30 | 834
CYWILNA
503| bno11 | up |SPeciainosciowe prakiykd instruktaz | NIE 10 n 66 | 29| 3| 4| 30
zawodowe
503| bno12 | up |SPeciainosciowe prakiykd praktyka | TAK 202 8 | z 1206 | 536 | 60 | 4 | 606 70,8%
zawodowe
[X t
503 | bno21 |up| . ) ONWErsato| pag 37 16| 1| 2|18 75,.0%
Zagrozenie bezpieczenstwa parstwa rium
o N N Kk t
503 bn.03.1 up Dow?dzenlelklerowanlewsliach on\{versao TAK 37 16 1 2 18 75,0%
zbrojnych rum
Ny y - Kk t
503 bn.04.1 up Logistyka w systemie bezpieczeristwa on\{versao TAK 37 16 1 2 18 75,0%
narodowego rium
N o K
503 bn.05.1 up .Sys(emzzirzadzama bezpieczeristwem on\f/ersato TAK 37 16 ] 2 18 75.0%
informacji rum
o N K
503 | bn.o6.1 | up |FAcnos¢ikomunikacia wsystemie onwersato| oy 37 16| 1| 2|18 75,0%
zapewnienia bezpieczeristwa paristwa rium
y o K
503 | bno7.1 | up [SYStemy menitorowania ianalizy onwersato| oy 37 16| 1| 2|18 75,0%
zagrozen rnum
i ke
503 bn.08.1 up Zarzadzanie kryzysowe na szczeblu on\f/ersato TAK 37 16 ] 2 18 75.0%
lokalnym rum
d iu kr | k
503 | bn09.1 | up|® w zarzdzaniu kryzysowym| KONWeISato | o, 37 16| 1| 2|18 75,0%
na szczeblu lokalnym rium
. o N K
503 bn.10.1 up Media i komunikacja w zarzgdzaniu on\f/ersato TAK 37 16 ] 2 18 75.0%
kryzysowym rum
503 | bn111 |up - projekt TAK 6 1 z 77 34 3 4 36 42,9%
Seminarium dyplomowe
Objasnienia
ozmaczq rodzaje zajec: ADMINISTRATOR PROGRAMISTA FZPIECZENSTWO L. . o .
ECT! SPECJALNOSC BEZPIECZENSTWO SPECJALNOSC BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONA CYWILNA
Systemy POMyK
e wyktad TAK Wprowadzenie do systemu CISCOI0S  |zarzadzania  [a
Syee barin
2 NIE ie do systemu CISCO10S  |zarzadzania  |a
- cssesiamT P,
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INAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY KOD
1 Dziedzina nauk humanistycznych 100
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107|
2 Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 200
1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4) inzynieria biomedyczna 204
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria ladowa i transport 206)
7) inzynieria materiatowa 207|
8) inzynieria mechaniczna 208
9) inzynieria érodowiska, gomictwo i energetyka 209
3 Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304
T —
1) nauki lesne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnosi i zywienia 403
4) weterynaria 404
5) zootechnika i rybactwo 405
5 Dziedzina nauk spotecznych 500
1) ekonomia i finanse 501
2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 502
3) nauki o bezpieczeristwie 503
4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach 504
5) nauki o polityce i administracji 505
6) nauki o zarzadzaniu | jakosci 506
7) nauki prawne 507,
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk &cistych i przyrodniczych 600
1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606)
7) nauki o Ziemi i érodowisku 607|
700
nauki teologiczne 701
8 Dziedzina sztuki 800
1) sztuki filmowe i teatralne 801
2) sztuki muzyczne 802
3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 803




Forma studiow: Studia stacjonarne

1  tacznaliczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ 108
2 taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé¢ 145
3 Liczba punktéw ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS (co 49
4 tacznaliczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec z

5 Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku studiéw o profilu praktycznym 1008
6 Liczba punktdw ECTS, ktdra student musi uzyska¢ w ramach praktyk

7  0Ogdlna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (min. 60 godz.). 126
8  0gdlna liczba godzin zaje¢ z jezyka obcego (min. 120 godz.). 72
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Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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