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l. Koncepcja ksztatcenia

. Informacje o studiach

Nazwa kierunku i uzywany skrot:

Administracja

Poziom ksztatcenia na studiach:

studia |

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:

Poziom 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Profil ksztatcenia:

praktyczny

Tytut zawodowy uzyskiwany przez
absolwenta:

licencjat

Formy ksztatcenia:

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba semestrow konieczna do
ukonczenia studiow:

6

Liczba punktow ECTS konieczna
do ukonczenia studidéw:

180

lub
jest

Wiodaca dyscyplina naukowa
artystyczna, do ktorej
przyporzadkowany kierunek
studiéw

Nauki o polityce i administracji - 505

Procentowy udziat liczby punktéw

ECTS uzyskiwanych w ramach
dyscypliny wiodgcej w liczbie
punktéw ECTS koniecznej do

ukonczenia niniejszych studiow

60%

Dziedzina nauki, w ktorej prowadzi
sie ksztatcenie na kierunku, wtasciwa
dla dyscypliny wiodacej:

Dziedzina nauk spotecznych

Uzupetniajgca dyscyplina naukowa
lub artystyczna, do ktorej jest
przyporzgdkowany kierunek studiow

Nauki prawne — 507

Procentowy udziat liczby punktéw
ECTS uzyskiwanych w ramach
uzupetniajgcej dyscypliny w liczbie
punktow ECTS koniecznej do
ukonczenia niniejszych studiow

28%

Dziedzina nauki, w ktorej prowadzi
sie ksztatcenie na kierunku, wiasciwa
dla uzupetniajgcej dyscypliny:

Dziedzina nauk spotecznych

Inna  dyscyplina naukowa lub
artystyczna, do ktorej jest
przyporzgdkowany kierunek studiéw

Nauki o bezpieczenstwie - 503




Procentowy udziat  liczby
punktow ECTS uzyskiwanych
w ramach innej dyscypliny w | 12%
liczbie punktow ECTS
koniecznej do  ukonczenia
niniejszych studiéw

Dziedzina nauki, w ktorej
prowadzi sie ksztatcenie na
kierunku, wifasciwa dla innej

dyscypliny:

Dziedzina nauk spotecznych

2. Opis koncepciji ksztatcenia

Kierunek studiéw ADMINISTRACJA zostat wpisany w dziedzine nauk
spotecznych w dyscyplinie nauk o p ol i t y c e i administracji. Wykazuje on
bliskie zwigzki z innymi dyscyplinami pozostatych dziedzin w dziedzinie nauk
spotecznych, takich jak nauki prawne oraz nauki o bezpieczenstwie. Dla kierunku
opracowano efekty uczenia sie, kiore Scisle precyzujg wiedze, umiejetnosci
oraz kompetencje spoteczne nabywane przez studentéw w toku studiow.

Koncepcje ksztatcenia opracowat zesp6t doswiadczonych pracownikéw
dydaktycznych, wyposazonych czesto w wieloletnie doswiadczenie
zawodowe zdobyte w pracy poza uczelniami wyzszymi, bedacych
interesariuszami wewnetrznymi. Istotny wkfad wniesli rowniez przedstawiciele
Srodowiska studenckiego oraz interesariusze zewnetrzni, ktdrzy reprezentujg
osrodki administracyjne, samorzady lokalne oraz przedsiebiorcow lokalnych
i regionalnych. Bazowym zamystem towarzyszgcym przygotowaniu wniosku byto
stworzenie programu ksztatcenia o profilu praktycznym, w trybie stacjonarnym
i niestacjonarnym, ktéry, w ramach oferowanych specjalnosci, wyraznie
wskazywatby na mozliwosci praktycznego zastosowania nabytej wiedzy
i umiejetnosci, a jednoczesnie stanowitby odpowiedz na zapotrzebowanie rynku

pracy oraz szczegotowe oczekiwania potencjalnych pracodawcow.

Studia na kierunku Administracja obejmujg 6 semestrow studidéw i koncza
sie uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata. Prowadzone sg w formie studiéw
stacjonarnych Ilub niestacjonarnych. Obligatoryjnym elementem programu
studiow jest 6-miesieczna studencka praktyka zawodowa, nabierajgca
szczegolnego znaczenia przy praktycznym profilu ksztalcenia. W ramach
kierunku funkcjonujg dwie specjalnosci (tzw. moduty specjalnosciowe obieralne).
Wybor specjalnosci dokonywany jest przed rozpoczeciem 4 semestru studidw.



Poczgwszy od 3 semestru studidow studenci majg mozliwos¢ elastycznego
dostosowywania czesci studiowanych przed siebie przedmiotéw w ramach tzw.

przedmiotéw do wyboru.

Absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku Administracja majg
mozliwos¢ podjecia dalszego ksztalcenia na studiach drugiego stopnia,
zgodnie z ukonczonym kierunkiem studibw lub na innym kierunku.
W szczegodlnosci dotyczy to mozliwosci stwarzanych w ramach oferty
edukacyjnej Uniwersytetu Szczecinskiego, najwiekszej uczelni w wojewodztwie
zachodniopomorskim, z ktérg PWSZ w Walczu wspotpracuje w sferze
dydaktycznej i naukowej. W tym przypadku absolwenci mogag skorzystac
zarowno z mozliwosci kontynuowania edukacji na kierunku Administracja na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego, jak i z szerokiej
oferty dwoch wydziatbw ekonomicznych Uniwersytetu, w szczegolnosci Wydziatu
Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania na kierunkach: Ekonomia, Zarzgdzanie czy
Finanse i Rachunkowos¢. Nalezy réwniez podkresli¢, ze szczegdlnie interesujgca
perspektywg dla absolwentéw tego kierunku mogg by¢ unikalne studia drugiego
stopnia stworzone wspolnie przez Wydziat Prawa i Administracji oraz Wydziat

Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania na kierunku ekonomiczno-prawnym.

Jednoczes$nie warto wskazac, ze w szczegdlnosci w odniesieniu do absolwentéw
wchodzgcych dopiero na Sciezke kariery zawodowej ukonczenie edukacji na
kierunku Administracja na poziomie pierwszego stopnia moze stanowi¢ podstawe
do podjecia studibw o wezszym zakresie przedmiotowym, w celu uzyskania
unikalnych kompetencji, np. na kierunku Polityka spoteczna, Ochrona
Srodowiska, czy ewentualnie na kierunku Turystyka i rekreacja, dostepnych
rowniez w ramach oferty Uniwersytetu Szczecinskiego. Absolwenci mogg podjgc
rowniez dalsze ksztatcenie na réznego rodzaju studiach podyplomowych oraz

kursach i szkoleniach, ktére wymagajg od kandydatow wyksztatcenia wyzszego.

W toku konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi
przygotowano dwie zasadnicze Sciezki ksztatcenia, tj. specjalnosci:
Administracja samorzadowa i Administrowanie bezpieczenstwem. Pierwsza
nastawiona na wykreowanie u absolwenta wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy w strukturach administracyjnych szczebla lokalnego i regionalnego
(rowniez na poziomie sotectw jako pomocniczych struktur administracji), a takze

niezbednych w sferze organizacyjnej



jakichkolwiek  zinstytucjonalizowanych  form  aktywnosci  obywatelskiej
(stowarzyszenia, fundacje, lokalne grupy wsparcia).

Druga stanowi wiasciwg droge do zdobycia, wzglednie uzupetnienia, wiedzy
i umiejetnosci, dla oséb, ktére planujg lub juz zwigzali swoje zycie zawodowe
z organami wykonujacymi zadania z zakresu ochrony bezpieczenstwa
i porzadku publicznego (Policja, stuzby ratownicze, Zandarmeria Wojskowa
i inne). Pozwala to na zdobycie stosownego przygotowania zarowno mtodziezy,
jak i osobom po 26 roku zycia, ktore chcg sie przekwalifikowac¢ w kierunku pracy
administracyjnej (np. z powodu zakonczenia stuzby wojskowej lub pracy w innych
stuzbach mundurowych). Na tej specjalnosci zdobywa sie kompetencje
odnoszgce sie do codziennej praktyki zapewnienia bezpieczenstwa i porzgdku
publicznego, a takze problematyki stanéw nadzwyczajnych, w szczegdlnosci
zarzgdzania kryzysowego przeciwdziatania zagrozeniom o charakterze lokalnym

i regionalnym.

Dodatkowo, interesariusze zwrdcili rowniez uwage na koniecznosé ksztatcenia
samodzielnosci, odpowiedzialnosci i etyki zawodowej, postaw nierozerwalnie
zwigzanych z profesjonalizmem oraz szczegdlnie istotnych w przypadku osob
wykonujgcych zawody zwigzane z administracjg oraz ze stuzbg publiczna.
Stosowne przedmioty znalazlty sie w planie studiow kierunku Administracja.
Odnoszac koncepcje ksztatlcenia do potrzeb rynku pracy, zaktada sie,
ze absolwent kierunku Administracja otrzyma rzetelng wiedze w zakresie nauk
spotecznych, w szczegolnosci nauk o p o | i t y ¢ e i administracji oraz nauk
prawnych oraz nauk o bezpieczenstwie, co zapewni mu profesjonalne
przygotowanie do pracy zawodowej w strukturach administracji samorzgdowej
i rzgdowej, w strukturach kreujgcych oraz wspierajgcych przedsiebiorczos$¢
i aktywnos¢ spoteczng. Odnosi sie to do administracji ogdlnej, wspierajgcej
wykonywanie zadan przez wojtow, burmistrzow, prezydentéw miast oraz inne
organy administracji, ale rowniez absolwent znajdzie zatrudnienie w strukturach
administracji wyspecjalizowanej np. administracji zespolonej i niezespolonej
(stuzb sanitarnych, weterynaryjnych czy stuzb bezpieczenstwa i porzadku
publicznego) oraz innych podmiotdw dziatajgcych w ramach lub na styku systemu
finanséw publicznych (takich jak fundusze ochrony srodowiska i gospodarki

wodnej oraz roznego typu agencje rzgdowe posiadajgce oddziaty terenowe).

To ostatnie rozwigzanie jest szczegodlnie wazne dla absolwentéw, ktorzy juz majg

wyksztatcenie o wysoce specjalistycznym charakterze (np. biologia, ochrona



Srodowiska, nauki o wojskowosci, transport, etc.), a ktorzy - po uzupetnieniu
wiedzy i umiejetnosci na kierunku Administracja - swojg przysztos¢ zawodowg

wigzg z aparatem administracyjnym.

Wiedza i kompetencje zdobyte przez absolwenta na kierunku Administracja,
mimo swego pogtebionego poziomu, majg charakter na tyle uniwersalny,
iz pozwalajg absolwentom na odnalezienie sie¢ w innych niszach rynku pracy,
w ktérych wymagana jest niezbedna wiedza na temat funkcjonowania polskiego
i europejskiego systemu prawnego, kompetencje w zakresie organizaciji
i zarzgdzania, a takze inne umiejetnosci zdobyte na tym kierunku, niezbedne
w procesie administrowania jakimikolwiek zasobami ludzkimi czy tez zasobami
rzeczcowymi. Nalezy wskaza¢ tu takie obszary, jak sektor organizacji
pozarzgdowych, w szczegodlnosci tych, ktére sg nastawione na wspoétudziat
w realizacji zadan publicznych (edukacja, opieka spoteczna i inne), jak system
opieki zdrowotnej (zwtaszcza w otoczeniu Narodowego Funduszu Zdrowia) czy

administrowanie nieruchomosciami.

Absolwenci tego kierunku sg rowniez przygotowani do roli samodzielnych liderow
spotecznosci lokalnych (sottyséw, liderow wszelkiego rodzaju grup wsparcia),
bowiem nabywajg niezbedng wiedze i umiejetnosci pozwalajgce im na
podejmowanie dziatan organizacyjnych i zmierzajgcych do pozyskania funduszy,
niezbednych do aktywizacji srodowisk, ktére stanowig grupe docelowg ich pracy.

Odnoszagc koncepcje ksztalcenia do wymagan organizacji zawodowych
umozliwiajgcych nabycie uprawnien do wykonywania zawodu nalezy wskazac,
ze w procesie tworzenia efektow uczenia sie oraz programu studiéw na kierunku
Administracja uwzgledniono zalecenia brytyjskiej Agencji Zapewnienia Jakosci
Szkolnictwa Wyzszego (Quality Assurance Agency, www.qaa.ac.uk) zawarte
w standardach (benchmark statements) z zakresu nauk o administracji (Social

work and administration).

Ponadto pracownicy PWSZ w Watczu wiedze na temat rozwigzan dotyczgcych
programéw ksztatcenia, stosowanych modelach w uczelniach zagranicznych oraz
o kierunku rozwoju nauk o administracji w sSwiecie czerpig poprzez kontakty
miedzynarodowe realizowane przez PWSZ w Watczu. Wszelkie uzyskane w ten
sposob informacje zostaty uwzglednione przy projektowaniu programow

ksztatcenia kierunkow studiéw prowadzonych w Uczelni.



Przy opracowaniu koncepcji ksztatcenia, zaakcentowano takze potrzebe
przystosowania ksztatcenia do mozliwosci miedzynarodowej i krajowej wymiany
akademickiej. Zaprojektowana koncepcja roztozenia wysitkdw ksztatcenia
i usytuowania modutow obieralnych na 2 roku zapewnia duzg elastycznos¢ w
zakresie dobierania tresci dodatkowych réwniez z programéw ogolnych i daje
znaczng kompatybilnos¢ z wieloma programami ksztatcenia na uczelniach
zagranicznych. Takze modut intensywnego ksztatcenia jezyka obcego, otwiera
mozliwos¢ ksztatcenia za granicg. Podobnie, szesSciomiesieczna praktyka
zawodowa umozliwia realne skojarzenie tej czesci ksztatcenia z mozliwosciami

oferowanymi w takich programach wymiany  miedzynarodowej jak ERASMUS +



PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU
studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
Administracja
obowiazuje od pazdziernika 2019 roku

3. Zgodnos¢ koncepciji ksztalcenia z misjai strategia
uczelni

Istnieje Scisty i bezposredni zwigzek pomiedzy koncepcja ksztatcenia opracowanag
dla kierunku ADMINISTRACJA, a misja PWSZ w Walczu, ktora za priorytet stawia
sobie pozyskiwanie i transfer wiedzy dla kreowania przedsiebiorczosci oraz
stymulowanie rozwoju gospodarki, kultury, oswiaty i sportu w miescie Watcz i regionie
wateckim. Wyzej wymieniona koncepcja ksztatcenia w petni wpisuje sie w te
priorytety: inicjatywa powofania nowego kierunku studiow wynika zaréwno z potrzeby
systematycznego poszerzania oferty ksztatcenia, jak tez dostosowywania jej do
potrzeb mtodziezy oraz lokalnego i regionalnego rynku pracy. Jest ona poparta
wnikliwg analizg potrzeb oraz aktualnych preferencji mtodziezy jak rowniez osob
dorostych pragngcych podnies¢ poziom wyksztatcenia j a k pracodawcéw. Strategia
dziatania Uczelni zakfada profilowanie kierunkow ksztatcenia w zakresie obszaréw
stwarzajgcych duze szanse na zatrudnienie jej absolwentow, tak aby wiedza,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne absolwenta umozliwiaty mu rozwigzywanie
problemoéw zawodowych, uczestnictwo w pracy zespotowej, a takze gromadzenie,
przetwarzanie oraz przekazywanie informacji w sposob profesjonalny.

Realizacja misji w ramach kierunku odbywa sie poprzez zorganizowany proces
ksztatcenia, stwarzanie dogodnych warunkow dla studiowania miodziezy, w tym
niezamoznej i pochodzgcej z matych miejscowosci regionu, a takze osobom
pracujgcym zawodowo, poprzez elastyczng organizacje studiow jak rowniez, w razie

potrzeby, indywidualizacje procesu ksztatcenia.



PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU
studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
Administracja
obowiazuje od pazdziernika 2019 roku

4. Uwzgledniane wzorce i doswiadczenia krajowe
I miedzynarodowe

Przy opracowywaniu efektéw uczenia sie oraz planu studiow dla kierunku
Administracja poddano analizie zakres programow nauczania na uczelniach
niemieckich, brytyjskich i amerykanskich. Na tej podstawie stworzono model
ksztatcenia odpowiadajgcy polskiemu systemowi prawnemu z uwzglednieniem
srodkowoeuropejskiej kultury prawnej. Czerpanie z wzorcow i doswiadczen
miedzynarodowych w opracowywaniu programu studiow na kierunku Administracja
odbywa sie na wielu ptaszczyznach, ktére dotyczg nie tylko nazwy, ale rowniez
opracowywania efektow uczenia sie odpowiadajgcych najlepiej temu kierunkowi
studiow. Stosowana nazwa dla polskiego kierunku studiow jest tozsama z angielskim
i amerykanskim kierunkiem studiow okreslanym mianem ,public administration” oraz
niemieckimi ,Verwaltungswissenschaft”. Zwazy¢ jednak nalezy, ze na niektorych
uczelniach wskazany kierunek prowadzony jest pod inng nazwa, ktéra nie jest

transkrypcjg polskiego odpowiednika tego terminu.

W strukturze programu dla kierunku Administracja uwzgledniono zatozenia Procesu
bolonskiego. Korzystano rowniez z wytycznych wypracowanych w ramach
miedzynarodowego projektu ,Tuning Educational Structures in Europe”. Projekt ten
opracowat metodologie pozwalajgcg na projektowanie, opracowanie, wdrozenie

ocene programoéw studiéw w ramach kazdego z bolonskich stopni ksztatcenia.

Program studiow opracowywano takze w oparciu o krajowe doswiadczenia
w prowadzeniu kierunku Administracja zarowno na Uniwersytetach, jak
i w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych. Korzystajagc z doswiadczenia
zarébwno miedzynarodowego, jak i krajowego stworzono program odpowiadajgcy
Krajowym Ramom Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego oferujgcy studentom
osiggniecie efektow uczenia sie niezbednych na rynku pracy.



PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU
studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
Administracja
obowiazuje od pazdziernika 2019 roku

ll. Efekty uczenia sie

1. Formalne i merytoryczne przestanki uwzglednione przy
opracowaniu efektéw uczenia sie

Kierunek studiow ADMINISTRACJA zostal wpisany w dziedzine nauk
spotecznych w dyscyplinie nauk o polityce i administracji oraz nauk prawnych
i nauk o bezpieczenstwie. Dla kierunku opracowano efekty uczenia sie, ktore
wpisujg sie w Uniwersalne Charakterystyki 6 Poziomu Polskiej Ramy Kwalifikaciji
okreSlone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji oraz sg zgodne Charakterystykami drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach Systemy Szkolnictwa Wyzszego i Nauki wynikajgce
z rozporzadzenia ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 14 listopada 2018r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji jak rowniez sg zgodne z charakterystykami
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze
zawodowym dla poziomu 6 okreslone w rozporzgdzeniu ministra edukacji narodowe;j
z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8.
Opracowane efekty uczenia scisle precyzujg wiedze, umiejetnosci oraz kompetencije
spoteczne nabywane przez studentéw w toku studiow.

Uzasadnienie:

Kierunek ADMINISTRACJA wpisuje sie w dziedzine nauk spotecznych, gdyz
wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne zdobyte przez absolwentéw
w toku studiow odwotujg sie do dorobku dyscyplin naukowych wchodzgcych w zakres
wyzej wymienionej dziedziny. ADMINISTRACJA jest wieloaspektowg naukag
zgtebiang zarowno w sferze teoretycznej, jak i praktycznej. Zdobyta w toku studiow
wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne pozwolg absolwentom na
odgrywanie aktywnej roli zawodowej i spotecznej w wielu dziedzinach Zzycia
spotecznego i gospodarczego, wtgczajgc szeroko pojete

sfery administracji, gospodarki, polityki oraz wiele innych.
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Fundamentalnym zatozeniem kierunku studiow jest synergia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, pochodzacych z réznych dyscyplin, a niezbednych
do odgrywania aktywnej roli zawodowej i spotecznej w pracy w strukturach
administracji samorzgdowej i rzgdowej, w strukturach kreujgcych i wspierajgcych
przedsiebiorczos¢ i aktywnos¢ spoteczng, jak rowniez wykonujgcych zadania
z zakresu ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego. Efekty uczenia sie
zostaty opracowane w oparciu o:

e analize zgodnosci tych efektow z potrzebami spoteczno-gospodarczymi
opisanymi w koncepcji,

e analize z potrzebami rynku pracy na podstawie opinii interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych oraz monitoringu karier zawodowych
absolwentow uczelni,

e mozliwosci zdobywania przez studentow umiejetnosci praktycznych, w
tym umozliwianie uzyskania uprawnien do wykonywania zawodu

i kompetencji niezbednych na rynku pracy, oraz dalszg edukacije.

2. Opis efektow uczenia sie kierunku

2.1. Odniesienie ogdlnych kierunkowych efektéw uczenia sie do
uniwersalnej charakterystyki pierwszego stopnia dla
poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikaciji

Kategori | Ogdélne efekty kierunkowe LIRS
- charakt
erystyki
6 poziomu PRK
Absolwent kierunku:
KO6_W
1. w zaawansowanym stopniu fakty, teorie, pojecia
i metody nauk o administracji, nauk prawnych oraz
elementéw nauk ekonomicznych oraz zalezno$ci
miedzy strukturami i instytucjami w zakresie P6U_W
praktycznych zastosowan dla podmiotow 1. w zaawansowanym stopniu —
zna sfery publicznej i prywatnej. fakty, teorie, . o
rozumie 2. roéznorodne, ztozone uwarunkowania | metody oraz ztozone zaleznosSci
prowadzonej dziatalnosci w obrebie aparatu | miedzy nimi
administracji publicznej oraz innych podmiotéw | 2. réznorodne,
Swiadczgcych ustugi  publiczne oraz realizacje ztozone uwarunkowania
zachodzace miedzy tymi podmiotami. prowadzonej dziatalnoSci
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Uniwersalne

K . a .
ategoria | Ogodlne efekty kierunkowe charakterysty
ki
6 poziomu PRK
KO6_U
1. innowacyjnie wykonywac zadania oraz
rozwigzywac ztozone i nietypowe
problemy zwigzane z praktycznym
zastosowaniem obowigzujgcych P6U_U
przepisdéw prawa w zmiennych i nie w 1. innowacyjnie wykonywa¢ zadania oraz
petni przewidywalnych warunkach; rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
. samodzielnie planowac i realizowaé w zmiennych i nie w petni przewidywalnych
wilasne uczenie sie przez cate zycie, warunkach;

potrafi: rozumiejac potrzebe ciggtego 2. samodzielnie planowaé wtasne uczenie

doskonalenia i pogtebiania swojej wiedzy
szczegoblnie w obszarze kompetencji
organow administracji publicznej oraz
aktualnie obowigzujgcych przepisow
prawa; komunikowac sie z otoczeniem z
uzyciem specjalistycznej terminologii
charakterystycznej dla kierunku
ksztatcenia, w oparciu o przepisy prawa, a
takze uzasadnia¢ rzeczowo swoje
stanowisko.

sie przez cate zycie;
3. komunikowaé sie z
uzasadnia¢ swoje stanowisko

otoczeniem,

jest gotow
do:

KO6_U
1. kultywowania [ upowszechniania
wzorow wlasciwego postepowania w
Srodowisku pracy, w tym szczegdlnie w
jednostkach sfery publicznej i poza nim;
2. samodzielnego podejmowania

decyzji, krytycznej oceny  dziatan
wiasnych, dziatah zespotow  ktorymi
kieruje i  organizacji, w  ktorych

uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci za skutki tych dziatan

P6U_K

1. kultywowania i upowszechniania
wzorow  wiasciwego postepowania w
Srodowisku pracy i poza nim;

2. samodzielnego podejmowania decyziji,
krytycznej oceny dziatan wiasnych, dziatan
zespotdw ktorymi kieruje i organizacji, w
ktérych uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialno$ci za skutki tych dziatan

W macierzy ogolnych kierunkowych efektow uczenia sie stosowano nastepujgce
oznaczenia - kody:

KO —

ogolny efekt kierunkowy,

P...U_ — uniwersalne charakterystyki PRK dla
poziomu 6, W — wiedza,

U — umiejetnosci,

K — kompetencje spoteczne;
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2.2. Macierz kierunkowych efektow uczenia sie

Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia na kierunku administracja Absolwent:

Numery
efektow
kierunkowych

Tres¢ efektow kierunkowych

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
efektow uczenia
sie
dla kwalifikacji
na poziomie 6

Kody
charakterystyki
drugiego stopnia
efektéw uczenia
sie
dla kwalifikacji na
poziomie 6 PRK

PRK typowych dla
uzyskiwanych kwalifikacji o
w ramach charakterze
systemu zawodowym
szkolnictwa
wyzszego i nauki
Wiedza (zna i rozumie)
K W01 ma wiedze z wybranych nauk spotecznych, w | P6S W P6Z WT
- szczegoblnosci z nauk o administracji oraz G - PBZ_WO
nauk prawnych w tym prawa wiasnosci —
przemystowej, a takze prawa autorskiego i P6S_W
praw  pokrewnych z  uwzglednieniem | K
niezbednych elementow nauk
ekonomicznych, zna ich miejsce ws$réd innych
obszaréw naukowych oraz ma wiedze na
temat ich powigzan z tymi obszarami,
zwlaszcza w tych aspektach, kitére sg istotne
dla praktyki
zawodowej
K W02 ma wiedze o typowych rodzajach struktur, | P6S W P6Z WZ
- organdw i instytucji administracji publicznej i G - -
wymiaru sprawiedliwo$ci, a takze innych
podmiotéw $wiadczacych ustugi publiczne, a P6S_W
takze ma wiedze o relacjach zachodzacych | K
miedzy tymi strukturami i instytucjami na
poziomie lokalnym, regionalnym,
panstwowym oraz ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem
praktyki ich dziatania
K W03 zna rodzaje relacji prawnych, | P6S W P6Z WO
- organizacyjnych, gospodarczych i G - PGZ_WZ
spotecznych w obrebie dziedzin wiasciwych —
dla kierunku administracja oraz potrafi P6S_W
zdiagnozowaé rzgdzace tymi relacjami | K
prawidtowosci (hierarchicznosé,
subsydiarno$¢, etc.), z uwzglednieniem
praktyki ich funkcjonowania i oddziatywania
na podmioty otoczenia
K W04 ma wiedze o wystepujgcych w praktyce w | P6S W P6Z WO
- obrebie aparatu administracji publicznej - 2
konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach G P6Z_WZ
organizacyjnych, a takze ma wiedze co do ich P6S_W
charakterystyki, funkgji, wzajemnych | K
powigzan, a takze zasad funkcjonowania w
obrebie aparatu
administracji publicznej
K W05 ma wiedze o statusie osoby fizycznej jako | P6S W P6Z WT
- podmiotu  prawa  prywatnego, czionka G - -
spotecznosci lokalnej i regionalnej, obywatela;
ma wiedze w zakresie praw, wolno$ci i P6S_W
obowigzkéw cztowieka i obywatela na tle | K

prawa konstytucyjnego, europejskiego i
migdzynarodowego z uwzglednieniem
systemow ochrony tych praw i wolnosci




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU

studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
Administracja
obowiazuje od pazdziernika 2019 roku

ma podstawowg wiedze na zakresie systemu | PSS W
instytucjonalnego Unii Europejskiej oraz jej G -
organizacji wewnetrznej, a takze
wystepujgcych ~ w  praktyce  powigzan PBS_W
prawnych i  organizacyjnych  miedzy | K
elementami tej struktury, a takze organami
UE a panstwami czionkowskimi; ma wiedze
na temat ewolucji integracji europejskiej,

jej uwarunkowan historycznych i politycznych

P6Z_ W

P6Z_ W

K_Wo07

ma podstawowg wiedze na temat statusu | P6S W
Polski na gruncie prawa europejskiego i G -
miedzynarodowego, wynikajgcego z
cztonkostwa RP w organizacjach PBS_W
migdzynarodowych oraz statusu | K
sygnatariusza multilateralnych i bilateralnych
uméw miedzynarodowych, z uwzglednieniem
praktycznych skutkow

zobowigzan RP wynikajgcych z tych aktéw

P6Z_WT

K_W08

zna istniejgce w praktyce reguty P6S W
rzadzace tworzeniem, rozwojem i G -
procesami  zmian struktur prawnych,
organizacyjnych i finansowych wspierajacych i P6S—W
stymulujgcych rozwdj przedsigbiorczosci (w K
szczegoblnoscimiko-, matych i $rednich
przedsiebiorcow), a takze wszelkich form
lokalnej aktywnosci obywatelskiej o
charakterze spotecznym i ekonomicznym

P6Z_WO
P6Z_WZ

K_W09

ma wiedze o normach, regutach i | PS W
ograniczeniach charakteryzujgcych G -
funkcjonowanie sektora finansow
publicznych, z uwzglednieniem powigzan PBS_W
tego sektora z otoczeniem (w tym zamowien | K
publicznych, pomocy publicznej i innych regut
wydatkowania  $rodkéw  publicznych  w
sektorze  prywatnym, takze co do
szczegoblnych obowigzkéw przedsigebiorcow
$wiadczacych ustugi na rzecz sektora
finansoéw publicznych); réwniez ma wiedze o
naturze  tych podmiotéw, a takze
wystepujgcych w praktyce zmianach i
sposobach dziatania podmiotéw sektora
finanséw publicznych

P6Z_WO
P6Z_WZ

K_W10

ma podstawowg wiedze o wystepujgcych w | P6S W
praktyce trendach rozwojowych G -
wystepujgcych w sferze zarzgdzania i
ochrony informacji wykorzystywanej na PBS_W
potrzeby struktur administracji publicznej oraz K
dziatalnosci gospodarczej, a takze
niekomercyjnych form

aktywnosci obywatelskiej

P6Z_W

P6Z_ W

K_W11

ma podstawowg wiedze z zakresu | P6S W
postepowania administracyjnego i cywilnego, G -
jako procedur pozwalajgcych na
egzekwowanie norm prawa materialnego w PBS_W
drodze przymusu panstwowego, ze | K
szczegblnym uwzglednieniem
obowigzujgcych standardéw ochrony prawne;j
jednostki w  demokratycznym  panstwie
prawnym, jej zrodet oraz ewolucji, a takze
praktycznych aspekiéw ochrony prawnej
uzyskiwanej w ramach tych

postepowan

P6Z_WT

K_W12

ma wiedze¢ o wystepujgcych w praktyce | P6S W
regutach prawnych, etycznych i G -
organizacyjnych  ksztattujgcych  stosunek
miedzy pracownikiem a pracodawcg, o PBS_W
stosowanych instrumentach motywacji i | K
dyscypliny pracy, z uwzglednieniem statusu
prawnego pracownikdéw administracji
samorzadowej i rzgdowej

P6Z_WT
P6Z_WO
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zna i rozumie stosowane w praktyce | P6S WG P6Z WT
podstawowe pojecia i zwroty w wybranym F’BS_WK -

jezyku obcym z zakresu systemu administracji
publicznej, form jej dziatania i relacji z | JUO1-
otoczeniem, w szczegodlnosci | P6S_UK
przedsigbiorcami i organizacjami
pozarzadowymi

K_ W14

ma wiedzg o strukturach samorzadu | P6S W P6Z_W
terytorialnego, ich zadaniach i kompetencjach G T

oraz praktyce jego dziatania, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb czionkow PBS_W P6Z_W
wspolnot lokalnych, a takze ma wiedze co do | K Z
powigzan miedzy tymi strukturami oraz
miedzy nimi a otoczeniem, zwiaszcza w
sferze lokalnej

aktywnosci spotecznej

K_W15

ma wiedze o zadaniach organow panstwa i | P6S W P6Z_W
samorzadu terytorialnego w zakresie ochrony G T
bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
posiada znajomo$¢ roznych  aspektow PBS_W P6Z_W
bezpieczenstwa wewnetrznego, ze | K Z
szczegblnym uwzglednieniem wystepujgcych
w praktyce zagrozen w spotecznosci lokalnej i
w regionie oraz sposobdw przeciwdziatania
im

Umiejetnosci (potrafi)

K_U01

potrafi wyinterpretowac normy z | P6S UW P6Z UO
obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego, - -
europejskiego, a takze miedzynarodowego, a
takze stosowaé je w praktyce zycia
zawodowego i spotecznego w ramach
rozwigzywania probleméw wystepujacego w
dziatalnosci organéw administracji publicznej
oraz podmiotéw z otoczenia tych organéw; w
tej interpretacji postuguje sie prawidtowym
aparatem pojeciowym i wtasciwym zespotem
regut prawnych i etycznych

K_U02

potrafi wykorzystywa¢ w praktyce posiadany | P6S UW P6Z UO
zasob wiedzy z zakresu nauk spotecznych i - -
humanistycznych do zdefiniowania, oceny
oraz rozwigzywania konkretnych stanow
faktycznych charakterystycznych dla sektora
zadan  publicznych  oraz  spotecznosci
lokalnych i regionalnych oraz do
prognozowania odpowiednich procesow i
zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na
rzecz okreslonych spotecznosci;

K_U03

potrafi przygotowa¢ podstawowe pisma z | P6S UW P6Z UN
zakresu dziatania i w zakresie kompetencji JUO'I_- -

organow administracji publicznej (w
szczegoblnosci decyzje administracyjne i P6S_UK
postanowienia), a takze potrafi sporzadzi¢
podstawowe pisma procesowe w ramach
postepowania cywilnego i
sgdowo administracyjnego, a takze inne
wystgpienia w jezyku polskim oraz potrafi
efektywnie komunikowac sie w jezyku polskim
i w wybranym jezyku obcym

K_U04

potrafi efektywnie bra¢ udziat w réznych | P6S UW P6Z UO
rolach w rozwigzywaniu sytuaciji - -
problemowych, zwilaszcza istotnych dla
ksztattowania relacji organéw administraciji
publicznej oraz podmiotéw realizujgcych
zadania publiczne z otoczeniem, potrafi
trafnie wyrézni¢ i oceni¢ poszczegdlne fazy
przygotowania tego rodzaju rozwigzania;
dostrzega alternatywne metody ich
rozwigzania, ze szczegolnym uwzglednieniem
polubownych form takich jak mediacja czy
negocjacje
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potrafi  zrozumie¢,  przeanalizowa¢ i | P6S _UO P6Z_UO

wyprowadzi¢ prawidtiowe wnioski dotyczgce
wystepujgcych w praktyce istotnych zjawisk,
stanéw i zdarzen oraz skutkdéw, zwiaszcza
majacych  podstawowe znaczenie dla

efektywnego funkcjonowania struktur
prawnych i spotecznych
K U06 potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i | P6S UU P6Z UU

umiejetnosci, na podstawie analizy aktéw
prawnych oraz tekstéw zrédiowych, praktyki
organow administracji i wymiaru
sprawiedliwosci  oraz  potrafi odniesé
pozyskane informacje do konkretnych stanéw
faktycznych

K_Uo07 potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w | P6S UW P6Z_UI

odniesieniu do konkretnej sytuacji typowych
metod, procedur, instrumentéw i praktyk
dostepnych w ramach nauk spotecznych, a
istotnych dla efektywnosci dziatania systemu
administracji publicznej i podmiotéw
wykonujgcych  zadania  publiczne  oraz
wspierania  aktywnos$ci  obywatelskiej i
przedsiebiorczosci

K_U08 potrafi przeanalizowa¢ i oceni¢ wilasne F’BS_UO P6Z_UlI P6Z_UU

dziatania oraz wskaza¢ te sfery, ktére nalezy
zmodyfikowa¢ w celu podniesienia ich
sprawnosci i efektywnosci zaréwno w sferze
pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

K_U09 potrafi w praktyce wykorzystat wiedze w | P6S UW P6Z_UN

zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, posiada praktyczng znajomos$é
réznych aspektoéw bezpieczenstwa
wewnetrznego, ze szczegOinym
uwzglednieniem wystepujgcych w praktyce
zagrozen w spotecznosci lokalnej i w regionie
oraz sposobodw przeciwdziatania

K_U10 potrafi stosowa¢ odpowiednie metody i | P6S UW P6Z_UN

narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym
zakresie — w ramach innych gatezi prawa
publicznego i prywatnego

K_U1 1 ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w JU0O1 _PGS_UK PGZ_UN

zakresie zakresu dziatania i kompetenc;ji
administracji publicznej oraz podmiotéw jej

otoczenia
K U12 potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia w | PES U P6Z UN
- zakresie gromadzenia, przetwarzania i W - -

klasyfikowania danych dotyczacych
podmiotéw administracji publicznej oraz PBS_U
struktur  dziatajagcych  w  otoczeniu | O
administracji  publicznej (przedsigbiorcow,
organizacji pozarzgdowych, pracodawcéw na
lokalnym i regionalnym rynku pracy, etc.

K U13 potrafi uczy¢ sie przez cate zycie, zarbwno w P6S UU P6Z KO
- ramach samorozwoju, jak i w ramach réznego - -
rodzaju form ksztatcenia dla dorostych

K U14 potrafi wspotdziata¢ i pracowa¢ w grupie, | P6S UO P6Z KW
- przyjmujgc w niej rézne role, w tym potrafi - -
wspotpracowaé w poszanowaniu odmiennosci
pogladow, a takze potrafi inspirowa¢ i bra¢
udziat w przedsiewzieciach grupowych, w tym
przygotowywa¢ i  realizowa¢  projekty
spoteczne, gospodarcze oraz inne, z
uwzglednieniem uwarunkowan prawnych,
finansowych i spotecznych
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K U15 potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze¢ o | P6S WK P6Z Ul
- normach i regutach (w tym prawnych i - PBZ_UO

etycznych) decydujacych o strukturach i
instytucjach wiasciwych dla sfery ustug
publicznych oraz dla wybranych gatezi prawa
prywatnego (w tym co do odpowiedzialnosci
cywilnej organow administracji i
funkcjonariuszy publicznych) do
rozwigzywania ztozonych probleméw natury
praktycznej

K U16 potrafi ~wykorzysta¢ wiedz¢ na temat | PES WK P6Z Ul
- stosowanych w  praktyce prawnych i - PBZ_UO

organizacyjnych regut (norm) kreowania i
przemian dotyczacych zadan i uslug
publicznych (w  szczegolnosci  takich
procesow jak decentralizacja czy
prywatyzacja zadan publicznych) — o ich
przyczynach, przebiegu, skali i ewolucji form
realizacji, a takze o pogladach na ich temat

Kompetencje spoteczne (jest

gotow do)
K KO1 potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce | P6S KR P6Z KW
- realizacji okreslonego przez siebie lub innych - PGZ_KP

zadania; zbudowaé wtasciwg hierarchie celow
wykorzystywang w procesie podejmowania
decyzji, zarbwno w sferze pracy zawodowe;j,
jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a
takze w warunkach
prowadzenia dziatalnos$ci
gospodarczej w gospodarce wolnorynkowe;j

K K02 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy P6S KK P6Z KO
- zwigzane z wykonywaniem zawodu, - -

opierajgc swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych
uwzglednieniem organizacyjnych

K KO3 potrafi oceni¢  krytycznie nabytg wiedze i | P6S KK P6Z KW
- odbierane tresci - -
K K04 potrafi mys$le¢ i dziatat w sposéb | P6S KO P6Z KO
- przedsiebiorczy, podchodzi¢ do - -

rozwigzywania  probleméw w  sposoéb
kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowa¢ na
zaistniate okoliczno$ci i uwarunkowania

W macierzy kierunkowych efektdw uczenia sie stosowano nastepujgce oznaczenia - kody:
1) dla efektu kierunkowego
K (pierwsza litera kodu) - kierunkowe efekty uczenia sie
W - kategoria wiedzy
U - kategoria umiejetnosci
K (druga litera kodu) - kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne - numer efektu uczenia sie

2)dla oznaczen charakterystyki pozioméw PRK uzyskiwanych w ramach ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (drugiego
stopnia) P - poziom PRK (6-7)
Z - charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach ksztatcenia i
Szkolenia
zawodowego W -
wiedza:
T- teorie i zasady
Z — zjawiska i procesy
O — organizacja pracy
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N — narzedzia i materiaty
U — umiejetnosé

| - informacje

O - organizacja pracy

N — narzedzia i materiaty

U - uczenie sie i rozwéj zawodowy
K — Kompetencje spoteczne

P — przestrzeganie regut

W — wspotpraca

O — odpowiedzialnos¢
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3. Doskonalenie efektéw uczenia sie

Pierwotna wersja programu zaktadata realizacje 20 efektéw w zakresie wiedzy, 9
efektow w zakresie umiejetnosci oraz 6 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

potrafi zastosowac
metody i narzedzia w
zakresie gromadzenia,
przetwarzania i
klasyfikowania danych
dotyczacych
podmiotow
administracji
publicznej oraz
struktur dziatajgcych w
otoczeniu administrac;ji
publiczne;j
(przedsiebiorcow,
organizacji
pozarzadowych,
pracodawcéw na
lokalnym i regionalnym
rynku pracy, etc.

metody i narzedzia
stosowane w zakresie
gromadzenia,
przetwarzania i
klasyfikowania danych
dotyczacych podmiotdw i
struktur dziatajgcych w
otoczeniu administracji
publicznej (przedsiebiorcow,
organizacji pozarzadowych,
pracodawcow na lokalnym i
regionalnym rynku pracy,
etc

efektu z wiedzy
na efekt z zakresu
umiejetnosci ze
Wzgledu na
praktyczny  profil
ksztatcenia

JTEE] Pierwsz
Numer i tres¢ ‘A . (charakter y
L fektu uczenia si T_resc efektu uczenia zmian el s
p | ete ¢ | sie przed Zmiang Y, akademicki
w brzmieniu po siep uzasadnieni d
zmianie e, wprowaaze
skutki itp.) nia zmiany
1. Dodano efekt Usunieto efekt K W06 zna | Dokonano zmiany | 2019/2020
K_U10 potrafi metody i narzedzia efektu z wiedzy
stosowaé stosowane w obrebie prawa | na efekt z zakresu
odpowiednie administracyjnego, a takze | umiejetnosci ze
metody i narzedzia — w niezbednym zakresie — | wzgledu na
w obrebie prawa w ramach innych gatezi praktyczny  profil
administracyjnego, prawa publicznego i ksztatcenia
a takze - w prywatnego, w tym metody
niezbednym i narzedzia, pozwalajace
zakresie —w na gromadzenie,
ramach innych przetwarzanie i
gafezi prawa klasyfikowanie danych
publicznego i niezbednych w procesie
prywatnego dziatania administracji
publicznej
2. Dodano efekt K_U12 Usunieto efekt K W07 zna | Dokonano zmiany | 2019/2020
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Dodano tres¢ efektu
K_W15 do efektu
K_W01 ma wiedze z
wybranych nauk
spotecznych, w
szczego6lnosci z nauk o
administracji oraz nauk
prawnych w tym prawa
wiasnosci
przemystowej, a takze
prawaautorskiego i
praw pokrewnych z
uwzglednieniem
niezbednych elementéw
nauk ekonomicznych,
zna ich miejsce wsréd
innych obszaréw
naukowych oraz ma
wiedze na temat ich
powigzan z tymi
obszarami, zwlaszcza w
tych aspektach, ktére sg
istotne dla praktyki
zawodowej

Usunieto efekt K W15 zna i
rozumie podstawowe
pojecia i zasady
obowigzujgce w ramach
Prawa wtasno$ci
przemystowej, a takze
prawa autorskiego i praw
pokrewnych

Dokonano zmiany
efektu z wiedzy
na efekt z zakresu
umiejetnosci ze
Wzgledu na
praktyczny  profil
ksztatcenia

2019/2020

K_W15 posiada
umiejetnosci  jezykowe
zgodne z wymaganiami
ustalonymi w Polskiej
Ramie Kwalifikacji dla
okredlonego poziomu i
profilu ksztatcenia,
whasciwymi dia
szkolnictwa wyzszego

rozumie
stosowane praktyce
podstawowe  pojecia i
zwroty w wybranym jezyku
obcym z zakresu systemu
administracji publicznej,
form jej dziatania i relacji z
otoczeniem, w
szczegolnosci
przedsiebiorcami i
organizacjami
pozarzgdowymi

zna i
w

K_ W15

Zmiana ustawy

2019/2020
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lll. Organizacja studiow

Wstep

Program studiow dla kierunku Administracja spetnia merytoryczne, formalne,
jak i organizacyjne wymogi stawiane ksztatceniu, a w szczegolnosci takie jak:
standardy, wzorce, przepisy szczegdtowe, uwarunkowania prawne, zawodowe,
regionalne, spoteczne, itp. — przez co mozliwe jest osiggniecie przez studentéw
wszystkich zaktadanych efektow uczenia sie oraz uzyskanie przez nich kwalifikaciji
0 poziomie odpowiadajgcym poziomowi ksztatcenia okreslonemu dla kierunku
o profilu praktycznym.

Efekty uczenia sie zawarte sg w zatgczniku nr 1: macierzy osiggania
kierunkowych efektéw uczenia sie w podziale na przedmioty i formy zajec.

Plany studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych zawarte sg odpowiednio
w zatgcznikach nr 2 i 3, natomiast sylabusy stanowig zatgcznik nr 4 do niniejszego
programu.

Na kierunku Administracja dokonuje sie oceny jakosci ksztatcenia i weryfikaciji
efektow. Efekty uczenia sie sg osiggane poprzez realizacje tresci ksztatcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji w ramach poszczego6inych
przedmiotow i praktyk zawodowych.

Sposob weryfikacji efektdow uczenia sie przypisanych do poszczegdinych
komponentdéw zostat okreslony w sylabusie kazdego przedmiotu.
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1. Studia stacjonarne

1.1. Opis modutdéw ksztalcenia i struktura tresci ksztatcenia

Struktura rozmieszczenia poszczegolnych przedmiotdw w planie studiow
umozliwia nabywanie kwalifikacji w ramach kierunku oraz osigganie efektow uczenia
sie.

Dobdér tresci programowych w ramach poszczegdélnych przedmiotow:

e jest zgodny z przypisang do kierunku dyscypling wiodacg i dyscyplinami
uzupetniajgcymi,

e jest zgodny z zaktadami efektami uczenia sie,

e uwzglednia aktualnie stosowane w praktyce rozwigzania naukowe zwigzane

z zakresem kierunku oraz uwzglednia potrzeby rynku pracy.

Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie sie
studentow, aktywizujgce formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie, w tym w szczegodlnosci umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.

Dobér form zaje¢ dydaktycznych na kierunku, ich organizacja, w tym
przewidywana liczebno$¢ grup na poszczegolnych zajeciach, a takze proporcje liczby
godzin réznych form zaje¢ umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efektow
uczenia sie, w szczegolnosci umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych
niezbednych na rynku pracy.

Szczegotowe informacje w tym zakresie zostaty umieszczone w planie studidéw

stanowigcym zatgcznik nr 2.

1.1.1. Kluczowe tresci ksztatcenia

Na kierunku Administracja nauczane przedmioty podzielone sg na grupy
i watki prowadzgce do osiggniecia efektow uczenia sie, ktdre prowadzg do nabycia
kwalifikacji okreslonych dla kierunku jako catosci i w specjalnosciach:

1. przedmioty ogdlnouczelniane i podstawowe,

2. przedmioty kierunkowe,

3. przedmioty specjalnosciowe jako grupy przedmiotéw do wyboru:

14
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e administracja samorzgdowa
e administrowanie bezpieczenstwem.

Zatgcznik nr 1 zawiera macierz efektéw uczenia sie w przyporzgdkowaniu do
przedmiotéw i zajec, jako wykazu szczegotowego podziatu tresci.

Tresci ksztatcenia zwigzane 2z zajeciami ksztaltujgcymi umiejetnosci
praktyczne realizowane sg na zajeciach w ramach przedmiotow kierunkowych oraz
specjalnosciowych. Studenci, poczawszy od IV semestru dokonujg wyboru jeden
sposrod dwoch modutdow  specjalnosciowych. Moduty specjalnosciowe stanowig
grupe przedmiotow do wyboru.

Od drugiego semestru studenci rozpoczynajg odbywanie praktyk studenckich,
ktore trwajg przez pie¢ kolejnych semestréw, przy czym semestry 2 i 3 dotyczag
praktyki kierunkowej, a pozostate praktyki specjalnosciowej. Szczegodtowy opis
praktyk zawarty jest w punkcie 3.

Jezyk obcy realizowany jest na kierunku w wymiarze 180 godzini 12 ECTS:

a) semestr 2 — 45 godzin, 3 ECTS,

b) semestr 3 — 45 godzin, 3 ECTS,
c) semestr 4 — 45 godzin, 3 ECTS,
d) semestr 5 — 45 godzin, 3 ECTS.

Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sg w czasie drugiego i trzeciego semestru:
a) semestr 2 — 30 godzin, 0 ECTS,
b) semestr 3 — 30 godzin, 0 ECTS

Zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nie prowadzi
sie w sposOb systemowo zorganizowany. Wspiera sie studentow z indywidualng
realizacjg studidw poprzez uczelniany system internetowy (e-dziekanat) poprzez
podawanie co najmniej planu pracy danych zaje¢, modeli, przyktadow rozwigzan,
zadan na samoksztatcenie (zaliczenie), zatozen i formatéw do prac projektowych,

sposobu weryfikacji danych i kryteriow oceniania oraz prac samodzielnych.
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1.1.2. Metody i formy ksztatcenia

W realizacji programu ksztatcenia na kierunku Administracja sg wykorzystywane
nastepujgce metody ksztatcenia:
e metody podajgce (np. wyktad, prezentacja multimedialna),
e metody problemowe (np. analiza tekstow z dyskusja, studia przypadkdw, gry
symulacyjne, praca w grupach),

e metody praktyczne (np. projekty wtasne).

Dobdr form zaje¢ dydaktycznych na kierunku, ich organizacja, a takze proporcje
liczby godzin réznych form zaje¢ umozliwiajg studentom osiggniecie zakfadanych
efektow uczenia sie, w szczegolnosci umiejetnosci praktycznych i kompetencji
spotecznych niezbednych na rynku pracy. Szczegotowe opracowanie w tym zakresie
zawarte jest w sylabusach stanowigcych zatgcznik nr 4. Do form ksztatcenia nalezy
zaliczy¢:

e wyktady,

e c¢wiczenia,

e konwersatoria

e laboratoria,

e projekt

e praktyki zawodowe.

Zajecia wykfadowe stuzg gtdwnie przekazywaniu i strukturyzacji wiedzy -
prezentacji definicji, wyjasnianiu poje¢ i probleméw. Opanowanie przez studenta
treSci wyktadu oznacza osiggniecie elementarnego celu ksztatcenia, jakim jest
zapamietanie wiadomosci. Umiejetnosci te sg doskonalone na cwiczeniach
audytoryjnych i laboratoriach oraz w ramach pracy wtasnej studenta i konsultaciji.
Wyktady specjalnosciowe pogtebiajg wiedze kierunkowg zgodnie z indywidualnymi
zainteresowaniami studenta, ktory dokonat wyboru okreslonej specjalnosci — bloku
przedmiotéw do wyboru. Prowadzone sg zazwyczaj w formie konwersatoryjne;.
W ten sposob dochodzi do aktywizacji udziatu studentow w zajeciach dydaktycznych.
Na projektach dyplomowych student nabywa umiejetnoS¢ wypowiedzi, korzystania
z literatury, pozyskiwania informacji i przygotowywania zwartych opracowan
pisemnych. Wiedze i umiejetnosci praktyczne studenci zdobywajg za pomocg praktyk

zawodowych odbytych w trakcie studiow w roéznych podmiotach administraciji
16
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publicznej, podmiotach gospodarczych oraz podmiotach sfery spotecznej.

Na ¢wiczeniach, a w szczegodlnosci na laboratoriach, wiekszy nacisk jest potozony
na metody problemowe i praktyczne oraz wykorzystywanie aktywizujgcych form
prowadzenia zajec. Nalezg do nich: dyskusja, praca w grupie, projekty indywidualne,
prezentacje multimedialne, przygotowywanie i prezentacja referatow. Zajecia
cwiczeniowe, laboratoryjne pozwalajg na nawigzanie dwustronnej komunikacji ze
studentami i dajg mozliwos¢ oceny nie tylko stopnia zapamietywania wiadomosci,
ale takze ich rozumienia.

Liczebnos¢ grup na poszczegolnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin
roznych form aktywizacji studentow umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych
efektow uczenia sie. Przewidywana liczebno$¢ grup na poszczegoélnych zajeciach
jest nastepujgca:

1. grupy wyktadowe — ograniczone pomieszczeniem,
grupy konwersatoryjne — do 40 osob,

grupy ¢wiczeniowe — do 30 osbb,

grupy ¢wiczeniowe z jezykow obcych — do 20 oséb,
grupy laboratoryjne — do 20 oséb,

grupy warsztatowe — do 4 osob na stanowisko,

N o g bk~ b

grupy seminaryjne — do 15 osob na promotora.

Zajecia prowadzone sg w warunkach wiasciwych do charakteru danych zajeé
umozliwiajgcych osigganie efektow uczenia sie. Preferowany jest charakter
projektowy zajeC praktycznych, aby umozliwi¢ bezposrednie wykonywanie
odpowiednich czynnosci praktycznych przez studentéw.

Zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane
w programie studidw sg prowadzone w sposéb umozliwiajgcy bezposrednie
wykonywanie okreslonych czynnosci praktycznych przez studentow oraz

w warunkach wiasciwych dla danego zakresu dziatalno$ci zawodowe;.

Analiza minimalnych wymagan bazy i narzedzi dydaktycznych rozwinieta jest
w punkcie 8. Zajecia przedmiotow powigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym stuzgcych zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych, prowadzone sg przez osoby 2z odpowiednim
doswiadczeniem zawodowym.
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1.1.3. Plan studiow

Plan studiow zawiera rozmieszczenie poszczegolnych przedmiotéw w czasie

catego cyklu ksztatcenia, wraz ze szczegotowym rozliczeniem przypisanych do tych

przedmiotéw punktow ECTS, a takze z planem zaliczenn semestralnych i egzaminéw

dla poszczegdlnych przedmiotéw, jesli podlegajg osobnemu zaliczeniu. Przedmioty

w planie studiéw pogrupowane sg w bloki:

1.
2.
3.

blok przedmiotéw ogolnouczelnianych i podstawowych,

blok przedmiotéw ksztatcenia kierunkowego,

blok przedmiotoéw ksztatcenia w specjalnosci — przedmioty do wyboru: administracja

samorzgdowa,

blok przedmiotéw ksztatcenia w specjalnosci - przedmioty do wyboru: administrowanie

bezpieczenstwem,

Szczegotowe rozliczenie i plan studiow stanowi zatgcznik nr 2 do programu ksztatcenia.

1.2. Analiza formalna programu studiow a w tym planéw studiow

1.2.1. Wskazniki dotyczace wymagan, co do zawartosci programoéw
studidw wymaganych witasciwg ustawg o szkolnictwie wyzszym
i rozporzadzeniami wykonawczymi.

Specjalnos¢:

Specjalnos¢:

. . Kierunek: o : e .
0 | B Administraca | Administacia | Administrowani
m
taczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajeé
2 | prowadzonych z bezposrednim udziatem 133 (74%) 136 (76%)
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia (co najmniej 50%)
taczna liczba punktéw ECTS, jakg
3 | student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ 139 (77%) 139 (77%)
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
(ponad 50% )
4 | Liczba punktéw ECTS zaje¢ do wyboru,

ktérym przypisano punkty ECTS (co

najmniej 30%)

67 (37%)

67 (37%)
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Lp

Opis kryterium

Kierunek:
Administracja

Specjalnos¢:
Administracja
samorzadowa

Specjalnos¢:
Administrowanie
bezpieczenstwe
m

taczna liczba punktdw ECTS, jakg
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, w przypadku kierunkow
studiow przyporzgdkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne; (nie mniej niz 5 pkt
ECTS);

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Liczba godzin praktyk zawodowych na
kierunku studiow o profilu praktycznym
(co najmniej 1008g - 6 miesiecy praktyk)

1008 godzin

1008 godzin

Liczba punktow ECTS, ktérg student musi
uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych
na kierunku studiéw o profilu praktycznym
(co najmniej 34 ECTS)

34

34

Liczba punktow ECTS, jaka moze byc¢
uzyskana w ramach ksztatcenia =z
wykorzystaniem metod i technik
ksztatlcenia na odlegtos¢ (nie moze byc¢
wieksza niz 50%)

Ogodlna liczba godzin zaje¢ z wychowania
fizycznego (min. 60g)

60 godzin

60 godzin

1.3. Analiza mozliwosci realizacji planu studiéw w latach,
semestrach, tygodniach i dniach ksztalcenia

Czas trwania ksztalcenia umozliwia

realizacje

treSci  programowych

i dostosowany jest do efektow uczenia sie okreslonych dla kierunku, przy

uwzglednieniu nakfadu pracy studentdw mierzonego liczbg punktéw ECTS.

Najwieksze obcigzenie przypada na semestry 5. Nie mniej jednak, przy

zatozeniu 15 tygodniowego semestru i 5-cio dniowego tygodnia, liczba godzin zaje¢

nie przekracza 37 tygodniowo.

(Elerdzia(eelorL] | ROK Il ROK Il ROK

Isem. | Il sem. lllsem. | IVsem. | Vsem. VI sem.
Liczba godzin zaje¢ w semestrze 305 482 470 495 530 492
Srednio na tydzien 20 32 31 33 37 33
Srednio dziennie 4 6,4 6,2 6,6 74 6,6
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Studia niestacjonarne
Analogicznie do pkt 1

Opis modutéw ksztatcenia i struktura tresci ksztatcenia

Analogicznie do punktow 2.1
2.2. Analiza formalna programu studiow

Lp

Opis kryterium

Kierunek:

Forma studiow

STUDIA
NIESTACJONARN
E

taczna liczba punktdw ECTS, jakg
student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia

Specjalnosé¢:
Administracja
samorzadowa

98 (54%)

Specjalnos¢:
Administrowanie
bezpieczenstwe
m

98 (54%)

tgczna liczba punktow ECTS, jakg student
musi uzyska¢ w ramach zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
(ponad 50% )

141 (78%)

141 (78%)

Liczba punktow ECTS zaje¢ do wyboru,
ktérym przypisano punkty ECTS (co
najmniej 30%)

67 (37%)

67 (37%)

taczna liczba punktdw ECTS, jakg
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, w przypadku kierunkow
studiéw przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne; (co najmniej 5 pkt
ECTS);

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Liczba godzin praktyk zawodowych na
kierunku studiow o profilu praktycznym (co
najmniej 1008g - 6 miesiecy praktyk)

1008 godzin

1008 godzin

Liczba punktow ECTS, ktérg student musi
uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych
na kierunku studiéw o profilu praktycznym
(co najmniej 34 ECTS)

34

34

Liczba punktow ECTS, jaka moze byc¢
uzyskana w ramach ksztatcenia z
wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (nie moze by¢
wieksza niz 50%)
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2.3. Analiza mozliwosci realizacji planu studiow w latach,
semestrach, tygodniach i wyznaczonych dniach (zjazdach)
ksztalcenia

Przewiduje sie, ze zajecia dla studiow niestacjonarnych prowadzone bedg w
ciggu od 9 do 13 zjazdow na semestr. Plan zaje¢ przewiduje ksztatcenie w czasie
pigtku, soboty i niedzieli. W trakcie zjazdu przewiduje sie maksymalnie 18 godziny
zajeC. Najwieksze obcigzenie przypada na semestr 5. Obcigzenie nie przekracza

jednak mozliwosci studentéw i Uczelni.

(rozliczenie dla studiow o zwyktym czasie studiowania)

| rok Il rok Il rok

| sem. Il sem. ll sem. IV sem. V sem. | VIl sem.
Liczba godzin zaje¢ w
semestrze (bez praktyk) 179 151 144 177 198 | 171
Srednia liczba godzin na zjazd
dla 11 zjazdéw na semestr 16,3 14 13 16 18 16
Minimalna liczba zjazdéw dla
16 godzin na zjazd 11 10 9 11 13 11
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3. Praktyki zawodowe
Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentéw

kierunku i jest odbywana zgodnie z Regulaminem Studiéw PWSZ w Watczu oraz
Regulaminem Praktyk Studenckich w PWSZ w Watczu.

3.1.Zalozenia praktyki

taczny czas obowigzkowych praktyk studenckich dla studidow o profilu praktycznym
realizowany jest w wymiarze nie mniejszym niz szes¢ miesiecy obliczeniowych, przez
co nalezy rozumie¢, co najmniej 1008 godzin pracy praktykanta oraz 34 punktow
ECTS. Zasadg jest, ze rozliczanie czasu praktyki odbywa sie godzinowo. Do czasu
praktyki nie wlicza sie okresow, kiedy praktykant przebywa na zwolnieniu lekarskim.
W taczny czas praktyk wlicza sie czas prowadzonych w Zaktadzie Pracy dla
praktykanta instruktazy, szkolen, narad i odpraw, jak réwniez czas przerw na positki
i odpoczynek w czasie pracy, wtasciwych dla stanowiska, na ktorym praktyka jest
odbywana. Przy planowaniu praktyk uwzglednia sie czas na czynnosci organizacyjne
takie jak instruktaz i weryfikacje efektow prowadzone przez opiekuna kierunkowego.
Ten czas wliczany jest w pensum opiekuna kierunkowego, ale nie jest wliczany

w czas praktyki odbywanej przez praktykanta.

W celu zapewnienia mozliwosci petnego osiggania efektdow uczenia sie, a takze
majgc na uwadze zharmonizowanie praktyk z procesem ksztatcenia na kierunku
Administracja, studenckie praktyki zawodowe odbywajg sie w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych w drugim, trzecim, czwartym, pigtym i szostym semestrze
studiow. Na wniosek praktykanta, za zgodg kierunkowego opiekuna praktyk,
praktykant moze odbywac praktyke, w catosci lub w czesci, w ramach swojej pracy
zawodowej, o ile pozwala to na osigganie efektéw uczenia sie przypisanych
praktykom.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta, termin praktyk moze byc¢
ustalony indywidualnie, w tym rowniez w czasie wakacji, pod warunkiem, ze nie
zakioci organizacji odbywania studidw. Praktyki sg wéwczas realizowane zgodnie
z harmonogramem ustalonym z zaktadem pracy, w powigzaniu ze udzieleniem
studentowi prawa do indywidualnej organizaciji studiow.
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Praktyki prowadzone sg w nastepujgcych formach:

1) programowe praktyki sSrodsemestralne/srodroczne;

2) praktyki przemienne w ramach ksztatcenia przemiennego;

3) programowe praktyki ciggte;

4) praktyki dodatkowe — odbywane przez praktykantéw dodatkowo, poza

programem ksztatcenia kierunku lub specjalnosci.

Realizacja praktyk moze tgczy¢ rozne ich formy. Praktyki mogg byC realizowane
w ramach akademickich programow wymiany zagranicznej, np. Erasmus+, a takze
w ramach innych programoéw i projektow obejmujgcych te forme ksztatcenia. Praktyki,
w szczegolnosci, mogg by¢ realizowane w ramach ksztatcenia przemiennego
(studidéw dualnych) na nastepujgcych zasadach:

1. studia dualne sg realizowane we wspotpracy z zaktadem pracy zatrudniajgcym
studenta, ktory to zaktad zobowigzuje sie do zapewnienia studentowi mozliwosci
osiggniecia wszystkich planowanych efektdow uczenia sie przypisanych
praktykom, przy czym dopuszcza sie uzupetnienie praktyki w innym zaktadzie,
jesli nie jest mozliwe osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie w zakfadzie
zatrudnienia studenta dualnego;

2. w programie praktyk studidw dualnych mogg uczestniczy¢ takze osoby nie
zatrudnione w danym zaktadzie, o ile sg zaakceptowane w tym zaktadzie pracy
w celu realizacji praktyk;

3. program praktyk moze by¢ realizowany zaréwno w sposéb ciggty lub

w wyznaczonych dniach w tygodniu.

Kazde przyjete rozwigzanie dla realizacji praktyk musi zapewniC osigganie
zaktadanych programem ksztatcenia efektéw uczenia sie.

3.2.Efekty uczenia sie praktyk

Efekty uczenia sie praktyk sg przypisane do kolejnych etapow praktyk opisanych
w sylabusie do modutu. Odbycie praktyki musi byé udokumentowane zgodnie
z Regulaminem Praktyk Zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;j

w Walczu.
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Weryfikacji wstepnej osiggniecia efektow uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun
praktyk w oparciu o swoje obserwacje realizacji zadan oraz przestrzegania zasad
pracy na stanowisku. Zaliczenia praktyki i koncowej weryfikacji dokonuje kierunkowy
opiekun praktyk w oparciu o sprawozdanie z praktyki (dziennik) — dokument w ktorym
praktykant odnotowuje czynnosci podejmowane w czasie praktyk wraz z ich
rezultatami i czasem wykonania, poswiadczony przez opiekuna zaktadowego — oraz
poswiadczenie od opiekuna zaktadowego o osiggnieciu efektow uczenia sie wraz
zjego opinig o przebiegu praktyki i praktykancie, a takze w oparciu
o przeprowadzone przez kierunkowego opiekuna praktyk konsultacje i monitoring.

3.3.Program praktyk
Praktyka zawodowa jest integralng czescig procesu ksztatcenia studentow kierunku

i jest odbywana zgodnie z Regulaminem Studiow PWSZ w Watczu oraz
Regulaminem Praktyk Studenckich w PWSZ w Watczu. tgczny jej wymiar na
opisywanym kierunku wynosi 40 ECTS. Praktyka trwa tgcznie 1008 godzin (bez
czasu instruktazu i ewaluacji), co odpowiada 6 miesigcom przeliczeniowym.
Szczegotowy program praktyki dla kierunku zawarty jest w sylabusie praktyki
(zatgcznik nr 4) . Praktyka zawodowa kierunku Administracja dzieli sie na dwa
gtéwne bloki, tj. praktyka kierunkowa (etap |) oraz praktyka zawodowa specjalnosci
(etap II).

Celami ogolnymi praktyki w ramach kierunku sa:

1. przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu zgodnie z kwalifikacjami
wiasciwymi dla kierunku Administracja i specjalnosci opisanych zestawem
efektow uczenia sie dla danego kierunku, specjalnosci lub specjalizacji;

2. zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu
obowigzkoéw zawodowych, wdrazanie do kreatywnosci zawodowej, rozwijanie
przedsiebiorczosci w zakresie zastosowan praktycznych w administracji;

3. poznawanie specyfiki Srodowiska zawodowego, w tym typowych problemdw
i sytuacji oraz sposobdéw rozwigzywania realnych probleméw zawodowych
i Srodowiskowych;

4. przygotowanie  studentow do  samodzielnego  wykonywania  pracy

i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, a takze pracy w zespole,
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5. zdobywanie umiejetnosci zarzgdzania wtasnym czasem i praca,

6. ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy zwiaszcza dla specyfiki
stanowiska w administracji;

7. praktyczna weryfikacja oraz uzupetnienie wiedzy merytorycznej, rozwijanie
i ksztatcenie umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji spotecznych i innych
zdobytych w czasie studiéw;

8. ksztattowanie tworczej i poszukujgcej postawy oraz wzmacnianie motywacji do pracy
zawodowej oraz doskonalenia kompetencji zawodowych i osobistych;

9. pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informacji potrzebnych do projektu
dyplomowego w zakresie uzgodnionym z promotorem i zaktadem pracy,

w ktérym realizowana jest praktyka;

10. zapewnienie warunkéw poznawania w praktyce zagadnien zwigzanych
z wybrang specjalnoscia;

11. poznanie warunkow pracy na roznych stanowiskach;

12. zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu
obowigzkoéw zawodowych, wdrazanie do kreatywnosci zawodowej, rozwijanie
przedsiebiorczosci;

13. zdobywanie umiejetnosci zarzgdzania wtasnym czasem i praca;

14. ksztattowanie tworczej i poszukujgcej postawy oraz wzmacnianie motywacji do
pracy zawodowej oraz doskonalenia kompetencji zawodowych i osobistych;

15. przygotowanie do petnienia réznych rol zawodowych.

W ramach oferowanych specjalnosci studiow realizowane sg dodatkowo nastepujgce cele
praktyk zawodowych studentow:

1) w przypadku specjalnosci Administracja samorzgdowa celem praktyk jest
w pierwszej kolejnosci ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych,
utrwalenie i pogtebianie wiedzy oraz nabywanie kompetencji spotecznych w zakresie:
1. Poznanie podstaw prawnych, statusu prawnego, charakteru dziatalnosci
pracodawcy, w ktérym wykonywana jest praktyka.
2. Poznanie zasad organizacji pracy, struktury organizacyjnej podmiotu i jego specyfiki.

3. Poznanie zakresu dziatania i kompetencji wewnetrznych jednostek organizacyjnych.
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4. Zapoznanie sie z podstawowymi dokumentami /aktami prawnymi/
regulujgcymi zasady funkcjonowania komérek urzedu, instytucji Iub
przedsiebiorcy, w szczegodlnosci: statutem /umowg spotki/, regulaminem
organizacyjnym, wykazem rzeczowym akt, instrukcja kancelaryjna,
regulaminem pracy, itp.-aktami prawnymi
/prawo materialne i proceduralne/ ustanawiajgcymi kompetencje i zakres
dziatania jednostki organizacyjnej, itp. ustawg o samorzadzie terytorialnym,
powiatowym, wojewddztwa albo ustawg o administracji rzgdowej lub jednostek
im podlegajgcych, itp.

5. Zapoznanie sie z funkcjonowaniem dziatu kadr, w tym:

— formularzami uméw o prace i poprawnym ich wypetnianiem,

- dokumentacjg osoby zatrudnionej — prowadzenie teczek osobowych,

— systemem wynagradzania,

- zasadami zawierania uméw z zatrudnionymi,

- zakresem obowigzkow na danym stanowisku pracy,

- zasadami wypowiadania umow o prace,

- wydawaniem Swiadectwa pracy,

— nagrodami, karami, wyrdéznieniami i grzywnami za naruszenie porzadku

i dyscypliny pracy.

6. Zapoznanie z dziatalnoscig kancelarii ogdlnej, w tym z zasadami ewidencji
korespondenciji i jej wewnetrznego obiegu.

7. Przyswojenie podstawowych wiadomosci z zakresu struktury zatrudnienia,
prowadzenie spraw kadrowych wynikajgcych z zakresu prawa pracy —
Kodeksu Pracy, ustawy o pracownikach samorzgdowych, regulaminu pracy
oraz przepisdw wykonawczych stosowanych w danej jednostce.

8. Wykonywanie podstawowych czynnos$ci administracyjnych i prac biurowych na
okreslonych stanowiskach pracy, wykorzystanie technik komputerowych.

9. Ksztattowanie  konkretnych umiejetnosci  zawodowych  zwigzanych
bezposrednio z miejscem odbywania praktyki.

10. Doskonalenie umiejetnosci pracy zespotowej, efektywnego wykorzystania

czasu pracy, odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych zadan.
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11. Doskonalenie organizacji pracy wtasnej w warunkach konkretnego stanowiska pracy.

2) w przypadku specjalnosci Administrowanie bezpieczenstwem, celem praktyk jest
w pierwszej kolejnosci ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych,
utrwalenie i pogtebianie wiedzy oraz nabywanie kompetencji spotecznych w zakresie:
1. Poznanie podstaw prawnych, statusu prawnego, charakteru dziatalnosci
pracodawcy, u ktérego wykonywana jest praktyka.

2. Poznanie zasad organizacji pracy, struktury organizacyjnej podmiotu i jego
specyfiki.

3. Poznanie zakresu dziatania i kompetencji wewnetrznych jednostek organizacyjnych.

4. Zapoznanie z podstawowymi dokumentami (aktami prawnymi) regulujgcymi
zasady funkcjonowania urzedu Ilub instytucji dziatajgcej na rzecz
bezpieczenstwa globalnego lub regionalnego kraju: - statutem, regulaminem
organizacyjnym, regulaminem pracy, wykazem rzeczowym akt; - przepisami
prawa materialnego i proceduralnego okreslajgcymi kompetencje i zakres
dziatania danej jednostki.

5. Zapoznanie sie ze szczegotowym funkcjonowaniem dziatu odpowiedzialnego
za bezpieczenstwo w danej jednostce, w tym:

— reagowania w momencie zagrozenia,

— prognozowania i przeciwdziatania zagrozeniom,

— likwidowania skutkéw zagrozenia,

— podejmowania decyzji w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa,

— eliminowania przyczyn powstawania zagrozenia,

— przeciwdziatania sytuacjom zagrazajgcym bezpieczenstwu,

— monitorowania, diagnozowania i analizowania przyczyn zagrozenia.

6. Zapoznanie sie z procedurami decyzyjnymi i administracyjnymi w jednostce
obowigzujgcymi w czasie pokoju, kryzysu i wojny.

7. Wykonywanie podstawowych czynnos$ci administracyjnych i prac biurowych na
okreslonych stanowiskach pracy w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
panstwa oraz jego obywateli w roznych aspektach zycia publicznego,
wykorzystanie technik komputerowych.

8. Ksztaltowanie  konkretnych  umiejetnosci  zawodowych  zwigzanych
bezposrednio z miejscem odbywania praktyki.
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9. Doskonalenie organizacji pracy wtasnej w warunkach konkretnego stanowiska
pracy.
10. Doskonalenie umiejetnosci pracy zespotowej, efektywnego wykorzystania czasu

pracy, odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych zadan.

Program praktyk zaktada realizacje praktyk w pieciu semestrach:
1. Semestr 2, etap |, kierunkowy — 200 godzin, 6 punktow ECTS;
Semestr 3, etap |, kierunkowy — 200 godzin, 7 punktow ECTS;
Semestr 4, etap Il, specjalnosciowy — 200 godzin, 7 punktéw ECTS;
Semestr 5, etap Il, specjalnosciowy — 200 godzin, 7 punktow ECTS;

o M w0 DN

Semestr 6, etap Il, specjalnosciowy — 208 godzin, 7 punkty ECTS.

Odbycie kazdego etapu praktyki jest poswiadczone zaswiadczeniem-potwierdzeniem
odbycia praktyki oraz przeprowadzana jest weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia
sie. Zaswiadczenie wystawia zaktad pracy, a oceny przebiegu praktyki i weryfikacji
osiggnietych efektéw uczenia sie dokonuje opiekun zaktadowy.

3.4.Miejsca odbywania praktyki
Praktyki odbywajg sie w sektorze administracji rzagdowej i samorzgdowe;,

przedsiebiorstwach i organizacjach (zwanych dalej zaktadem pracy), ktore deklarujg
wole i mozliwos¢ realizowania programu praktyki i z ktorymi uczelnia zawarta

porozumienie na dany etap praktyki.

Na wniosek praktykanta, za zgodg kierunkowego opiekuna praktyk, praktykant
moze odbywac praktyke, w catosci lub w czesci, w ramach swojej pracy zawodowej,
o ile pozwala to na osigganie efektow uczenia sie przypisanych praktykom.

3.5. System kontroli i monitorowania odbywania praktyk oraz weryfikacja

koncowa praktyk
Realizacja praktyki odbywa sie pod nadzorem codziennym opiekuna zaktadowego.

Kontrola praktyk przez kierunkowego opiekuna odbywa sie doraznie w miejscu
realizacji praktyki i jest poswiadczona odpowiednim wpisem w dzienniku praktyk.
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Monitorowanie praktyk przez kierunkowego opiekuna praktyk obejmuje:
- wizyty u praktykanta na stanowisku w zaktadzie pracy;

- wywiad z zakltadowym opiekunem praktyk, kierownictwem i pracownikami zaktadu;

- analize dokumentaciji potwierdzajgcej odbywanie praktyki i weryfikacje osiggania
efektdw uczenia sie.

3.6. Zasady zaliczania praktyk na podstawie doswiadczenia zawodowego
studenta

Nie dotyczy.
3.7. Zasady uznawania praktyk odbywanychw ramach zagranicznych

programoéw mobilnosciowych i innych programéw
Przenoszenie (transfer) osiggnie¢ studentéw Uczelni odbywajgcych praktyki
zawodowe w instytucjach za granicg, w ramach europejskich (np.: Erasmus+) lub
innych miedzynarodowych programow (np.: Joint Programmes) oraz w ramach
innych programow prowadzonych przez Uczelnie, ktére dotyczg odbywania praktyk,
a takze przenoszenie osiggnie¢ studentow zagranicznych uczelni realizujgcych swoje
praktyki w ramach wymienionych programéw wymiany miedzynarodowej na Uczelni
regulowane sg regulaminem studiow oraz szczegotowymi ,zasadami zaliczania
i przenoszenia osiggniec studentow w miedzynarodowych programach dotyczgcych
mobilnosci” (mobilnosciowych) oraz przez szczegdétowe warunki ustalone
w umowach programéw/projektéw prowadzonych przez Uczelnie, ktore dotyczag

organizacji praktyk.

Co do zasady, transfer osiggnieC w zakresie praktyk zawodowych mozliwy jest
w stosunku do czesci praktyki, w ramach ktorej nastgpita pozytywna
i udokumentowana weryfikacja osiggniecia zaktadanych programem studiow efektéw
uczenia sie, przypisywanych praktykom programowym. Inne osiggniecia, traktowane
sg jako poza programowe i nie sg uwzgledniane przy ocenie koncowej praktyki oraz
studiow. Osiggniecia praktyki poza programowej podlegajg wpisowi do suplementu

do dyplomu.

Dopuszcza sie zaliczanie czesci praktyki realizowanej w ramach programéw
mobilno$ciowych lub realizowanej poza regularnym programem studiow, np.

w sytuacji, gdy w takim programie nie byto przewidywane lub mozliwe osiggniecie
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wszystkich efektéw uczenia sie lub wykonania wszystkich zadan wymaganych
regularnym programem studidow dla kierunku Administracja. W takiej sytuacji,
w porozumieniu student-uczelnia o programie praktyki innej niz programowa,
deklaruje sie jaka czesc tejze praktyki bedzie uznawana za zgodng z programem
praktyki przewidzianej w programie studiow kierunku. Praktyke takg definiuje sie jako
czesciowo ekwiwalentna.
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4. Kierunkowy system weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiggnietych
przez studenta

4.1. Weryfikacja i ocenianie formujace i sumujace

System sprawdzania i oceniania zapewnia monitorowanie postepdw w uczeniu
sie oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow
zaktadanych efektéw uczenia sie w trakcie catego procesu ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, a takze efektow korncowych.

Procedury weryfikacji osiggnietych przez studentow kierunku efektéw uczenia
sie obejmuja:

1. Sprecyzowanie wymogow dotyczgcych form i kryteriow weryfikacji
osiggania efektow uczenia sie uwzgledniajgcych, miedzy innymi:

a) system zapewniajgcy weryfikowanie efektéw uczenia sie w trakcie catego
procesu ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetenc;ji
spotecznych, a takze efektow koncowych obejmujgcy: przypisanie efektow
kierunkowych do poszczegolnych przedmiotéw/komponentéw w macierzy,
uwidocznienie form zaliczen koncowych w planie studiéw, szczegotowy
opis sposobu weryfikacji biezgcej, okresowej i koncowej w sylabusach,

b) system ewaluacji studentow zawierajgcy wystandaryzowane wymagania
oraz zapewniajgcy przejrzystosc i obiektywizm formutowania ocen, zawarty
w sylabusach,

c) system gromadzenia i przechowywania prac egzaminacyjnych,
zaliczeniowych i innych prac dokumentujgcych osigganie efektow uczenia
sie i stanowigcych podstawe ewaluacji.

2. Zasady dyplomowania uwzgledniajgce zakres tematyczny, sposob
przeprowadzenia i zasady oceniania w ramach egzaminu dyplomowego.

3. Zasady uzyskiwania efektow w realizacji praktyk zawodowych w zakresie:

a) monitorowania przebiegu praktyk, w tym ich korelacji z kierunkiem studidw,

b) wiasciwej organizacji praktyk zharmonizowanej z procesem ksztatcenia,

c) systemu kontroli praktyk i ich zaliczania,
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d) wspolnej oceny osiggania efektéw praktyk dokonywanej przez

przedstawicieli uczelni, pracodawcéw i jej interesariuszy zewnetrznych.

Plan zaliczen i egzamindw w odniesieniu do poszczegolnych przedmiotéw
zostat zawarty w planie studidw. Przedmiotowe efekty uczenia sie oraz ich
przyporzadkowanie do poszczegolnych tresci zaliczeniowych i egzaminacyjnych sg
ujete natomiast w sylabusach do poszczegolnych przedmiotéw. Macierz osiggania
efektdw uczenia sie w ramach przedmiotow stanowi zatgcznik nr 1.

Sylabusy definiujg takze szczegotowe formy, terminy, warunki i kryteria
weryfikacji osiggania przez studentow efektéw uczenia sie w postaci tabeli
ukazujgcej zbiorcze zestawienie form weryfikacji i ewaluacji przedmiotowych efektow
uczenia sie, kryteriow oceny osiggniecia tych efektéow oraz form i warunkow
zaliczenia w poszczegolnych formach ksztatcenia.

Do form weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych zalicza sie:

e w zakresie form formujgcych: aktywnos$¢, dyskusja, obserwacje, przedmiotowe
prace na zaliczenie, prace praktyczne w trakcie cwiczen, kolokwia ustne
i pisemne,

e w zakresie form sumujgcych: egzamin ustny lub pisemny, zaliczenie na
ocene ustne lub pisemne, projekt, kolokwium ustne lub pisemne,

e inne wybrane formy weryfikacji: ocena zadan wykonanych w trakcie pracy,
aktywnos¢ na zajeciach, praca samoksztatceniowa — zadanie do
samodzielnego opracowania.

Nauczyciele akademiccy prowadzgcy poszczegolne przedmioty sg
zobowigzani do opracowania, aktualizacji sylabusow do poszczegdlnych
przedmiotéw, a takze do semestralnego potwierdzenia weryfikacji efektow uczenia
sie przewidzianych do osiggniecia w ramach przedmiotu.

Ponadto w ramach rozliczania osiggania efektow uczenia sie w procesie
zaliczania i egzaminowania studentéw sporzgadza sie zestaw pytan na egzamin
dyplomowy wraz ze wskazaniem i rozliczeniem osiggania efektdw przypisanych do

egzaminu dyplomowego.
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Stosowane w ramach systemu rozliczania efektow uczenia sie metody
sprawdzania i oceniania sg adekwatne do zaktadanych efektow uczenia sie,
wspomagajg studentow w procesie uczenia sie i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektow, w tym w szczegolnosci
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy,
na kazdym etapie procesu ksztatcenia. Ponadto system sprawdzania i oceniania
efektbw uczenia sie jest przejrzysty, zapewnia rzetelno$¢, wiarygodnosc¢
i porownywalno$¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocene stopnia

osiggniecia przez studentow zaktadanych efektow.

4.2. Egzamin dyplomowy

Egzamin dyplomowy jest formg weryfikacji koncowej ksztatcenia: sumujgcym, ustnym
i komisyjnym. Stanowi forme sprawdzenia stopnia opanowania przez studenta
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przewidzianych dla kierunku
w zakresie objetym egzaminem.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest ztozenie wszystkich
egzamindw przewidzianych programem studiow oraz uzyskanie zaliczenia
wszystkich przedmiotéw i praktyk przewidzianych w programie studiéw.

Egzamin jest organizowany i odbywa sie w formie i terminie zgodnie
zregulaminem studiow. Na wniosek studenta, w uzasadnionych przypadkach,
a zwtaszcza wobec osoby niepetnosprawnej w zakresie werbalizacji, dopuszcza sie
inng forme egzaminu.

Sktad komisji okresla regulamin studidw. Ocena otwartego egzaminu
dyplomowego dokonywana jest w czesci niejawnej posiedzenia komisji, z udziatem
tylko jej cztonkdw oraz oséb wymienionych w regulaminie studiow.

Zestaw pytan na egzamin przygotowywany jest w liczbie zapewniajgce;j
wyczerpanie obszaru merytorycznego i jest taki sam dla kazdego studenta kierunku.
Zestawy pytan zatwierdzane sg na posiedzeniu Kierunkowej Rady Programowej
w trybie okreslonym w regulaminie studidw. Zatwierdzone zestawy pytan ogtaszane
sg do publicznej wiadomosci studentdéw na stronie internetowej Uczelni i na tablicach
informacyjnych dziatu wtasciwego ds. organizacji ksztatcenia w semestrze, w ktérym

bedzie przeprowadzony egzamin dyplomowy, w przyjetym w Uczelni terminie.
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Przebieg egzaminu, weryfikacje i ewaluacje poszczegolnych czesci, catosci
i studiow opisuje regulamin studiow.

Projekt dyplomowy na kierunku administracia stanowi samodzielne
opracowanie okreslonego zagadnienia praktycznego, prezentujgce poziom wiedzy
i umiejetnosci studenta, a takze stanowigce dowod jego kompetenciji spotecznych,
w zakresie zwigzanym z kierunkiem administracja. Projekt dyplomowy powinien mie¢

charakter:

1) badawczy (np. rozwigzanie problemu praktycznego, badania empiryczne
w administracji, podmiotach sektora publicznego lub prywatnego oparte na
aktualnie zebranych danych);

2) analityczno-porownawczy (np. w formie omowienia, usystematyzowania
i opatrzenia wnioskami oraz komentarzami materiatu teoretycznego — przepisy
prawne, strategie, koncepcje, itp. W odniesieniu do danej sytuacji aktualnej lub
mogacej wystgpi¢ w rzeczywistosci);

3) projektowy lub projekcyjny (np. projekt dokumentacji, projekt systemu, projekt
systemu zarzgdzania w samorzadzie terytorialnym, projekt systemu
bezpieczenstwa);

4) aplikacyjny (projekt rozwigzania i propozycja jego wdrozenia u konkretnego
adresata).

Projekt dyplomowy powinien dotyczy¢ wybranego, waskiego zakresu,
z wyraznym ukierunkowaniem zawodowym. Mniejszg uwage przyktada sie do
formutowania probleméw teoretycznych oraz prowadzenia dyskusji. Za projekt
dyplomowy moze zostaC uznany udziat w pracy zbiorowej, powstatej w ramach
realizacji projektu badawczego (w tym rowniez z partnerem Uczelni), praktyki
zawodowej lub w ramach studenckiego ruchu naukowego, jezeli indywidualny wktad
studenta w przygotowanie tej pracy jest mozliwy do ustalenia, a tryb i zakres tej
czesci pracy wyczerpuje definicje pracy dyplomowej i spetnia standardy jej

opracowywania.

Obszar tematyczny projektu powinien miesci¢ sie w dyscyplinach
objetych kierunkiem studiéw — nauki o polityce i administracji, nauki prawne,
nauki o bezpieczenstwie. W projekcie dyplomowym student powinien takze
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wykazac¢ sie podstawowg znajomoscig literatury badanego obszaru i umiejetnoscig
zastosowania narzedzi analitycznych lub projektowych w praktyce. Temat projektu
dyplomowego powinien by¢ uzgodniony i zatwierdzony przez promotora w terminie
zapewniajgcym jego zatwierdzenie, w trybie przewidzianym w regulaminie studiow.
Przy ustalaniu tematu projektu dyplomowego bierze sie pod uwage zainteresowania
studenta oraz plan badawczy i rozwojowy kierunku administracja. Przy ustalaniu
tematéw projektow dyplomowych uwzgledniane sg w pierwszej kolejnosci potrzeby
partnera studiow dualnych oraz propozycje interesariuszy zewnetrznych
i wewnetrznych. Uwzglednia sie tez aktualne trendy i potrzeby w zakresie

zarzgdzanie, zgtaszane przez lokalne instytucje i przedsiebiorstwa.

Projekt dyplomowy musi zawieraC tytut, streszczenie w jezyku polskim
i angielskim oraz zestaw stow kluczowych w jezyku polskim i angielskim. Projekt
dyplomowy powinien zawiera¢ wyraznie wydzielong czeS¢, ktora stanowi wktad
wlasny przygotowujgcego ja studenta. Bibliografia powinna zawiera¢ wszystkie
pozycje, z ktorych autor korzystat przy tworzeni projektu. Zaleca sie wykorzystywac
najnowsze wydania kazdej z publikacji. Kazdy projekt musi zawiera¢ wyraznie
postawiony cel. Tekst projektu dyplomowego musi byC¢ spdjny merytorycznie.
Kolejne kwestie, watki powinny wyraznie wigzac sie ze sobg. W zakonczeniu nalezy
podsumowac¢ dokonania, wskazujgc jednoznacznie osiggniecie zaktadanego celu,

podajgc wnioski i podkreslajgc najwazniejsze elementy.

W przypadku, gdy student studiuje na kilku specjalnosciach, kierunku,
wykonuje projekt dyplomowy w zakresie kazdej z nich. Wykonanie pojedynczego
projektu dyplomowego w miejsce dwdch oddzielnych, jest mozliwe w trybie
przewidzianym w regulaminie studiow, jezeli temat pracy obejmuje zakresem
problematyke obu specjalnosci. Studentowi przystuguje wybor promotora projektu
dyplomowego, sposrod wyznaczonych oséb. Student ma prawo dokona¢ zmiany
kierujgcego projektem dyplomowym na zasadach okreslonych w regulaminie
studiow. Promotorowi wyznacza sie zgodnie z regulaminem studidw sposréd
specjalistow w zakresie dziedzin i dyscyplin wtasciwych recenzentow dla kierunku
administracja .

Student ma prawo przed egzaminem zapozna¢ sie z recenzja,

aby w czasie obrony mogt odpowiedzie¢ na zgtoszone przez recenzenta
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zastrzezenia. Oceneprojektu dyplomowego ustala sie w czasie egzaminu

dyplomowego, jako $rednig arytmetyczng ocen promotora i recenzenta. Jesli jedna

z ocen projektu jest niedostateczna, decyzje o dopuszczeniu studenta do egzaminu

dyplomowego podejmuje Rektor, po zasiegnieciu opinii drugiego recenzenta.

5. Doskonalenie programu studiow oraz zapewnianie jakosci

ksztalcenia Doskonalenie programéw ksztatcenia oraz zapewnianie jakosci

ksztatcenia jest elementem uczelnianego Wewnetrznego System Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) i podlega regulaminowi WSZJK.

Za prowadzenia dziatan w tym zakresie odpowiadajg bezposrednio:

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia w zakresie weryfikacji efektow
uczenia sie i zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia w ramach tych zajec,
nauczyciele-koordynatorzy = nadzorujgcy i koordynujgcy poszczegolne
przedmioty w zakresie weryfikacji efektow uczenia sie i zapewniania wysokiej
jakosci ksztatcenia w ramach tych przedmiotéw,

przewodniczgcy kierunkowej rady programowej w zakresie koordynowania
dziatan jakosciowych i weryfikacji efektow na poziomie kierunku,

kierunkowa rada programowa z zakresie okresowych przegladéw programu

ksztatcenia i jego doskonalenia.

Zakres dziatania w ramach WSZJK obejmuje w szczegdlnosci:

okresowe przeglady programu ksztatcenia dla ich doskonalenia,

ocene prawidtowosci i jakosci realizacji procesu ksztatcenia, w tym organizaciji
i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych,

analize warunkéw i trybu rekrutacji na studia na kierunku,

zbieranie i wykorzystywanie opinii interesariuszy zewnetrznych i pracodawcow
do tworzenia i doskonalenia programoéw ksztatcenia,

opracowywanie, stosowanie i wdrazanie procedur weryfikacji osiggnietych
efektow uczenia sie,

analize procesu realizacji praktyk studenckich z punktu widzenia osiggania
zaktadanych efektéw,
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e analize poziomu kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz ich przydatnosci do
prowadzenia zajec,

e ocene prawidtowosci i efektywnosci organizowania procesu dydaktycznego
przez nauczycieli akademickich.

Dziatania w zakresie doskonalenia programow ksztatcenia, w tym
opracowywanie, stosowanie i wdrazanie procedur weryfikacji osiggania efektow
uczenia sig, dokonywane sg na podstawie analizy dokumentacji programu
ksztatcenia i dokumentacji weryfikacji osiggania efektow uczenia sie oraz ewaluacji
osiggniec¢ studentow pozyskanych od nauczycieli akademickich.

W procesie definiowania/redefiniowania efektow uczenia sie uczestniczg
interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni, w tym takze studenci kierunku.

Do tworzenia i doskonalenia programow ksztatcenia, w tym do formutowania
wnioskéw w zakresie realizowanych efektow uczenia sig, wykorzystywane sg opinie
przedstawicieli podmiotow gospodarczych i instytucji, w ktorych studenci odbywajg
praktyki zawodowe. Opinie te pozyskiwane sg w formie ankiet skierowanych do
pracodawcéw przyjmujgcych studentéw na praktyki lub do wspolnych projektow oraz
do pracodawcow zatrudniajgcych absolwentow uczelni.

Istotnym elementem systemu doskonalenia programow ksztatcenia
i zapewnienia jakosci ksztatcenia sg prowadzone systematycznie ankietyzacje
studentow i hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

Ankieta stuzy poznaniu opinii studentow na temat zaje¢ dydaktycznych oraz
prowadzacych zajecia nauczycieli akademickich, a takze ocenie programow
ksztatcenia.

6. Kierunkowy system potwierdzania efektéw uczenia sie

uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw
Nie dotyczy

7. Wytyczne co do wymaganych kwalifikacji nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia
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Przewiduje sie, ze posiadane tytuty zawodowe, stopnie i tytuty naukowe,
dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig oraz
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na
kierunku Administracja sg adekwatne do realizowanego programu, zgodne
z dyscyplinami naukowymi, z ktorymi te zajecia sg powigzane, a takze z efektami
uczenia sie oraz tresciami tych zajec.

Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne prowadzone sg przez osoby
z odpowiednim doswiadczeniem zawodowym.

Przewiduje sie takze, iz doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia,
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich, a takze innych oso6b
prowadzacych zajecia sg na tyle kompleksowe i roznorodne w powigzaniu
z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz odpowiadajgcymi im treSciami
programowymi, ze zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez
studentow zaktadanych efektow uczenia sie.

8. Wymagana obudowa dydaktyczna i infrastruktura

Baza dydaktyczna zapewnia petng realizacje zaje¢ dydaktycznych, zwlaszcza

w sferze =zaje¢ praktycznych zwigzanych z praktycznym przygotowaniem

zawodowym, a takze umozliwia komunikacje z nauczycielami akademickimi.

Baza i srodki do pracy dydaktycznej dla kierunku dla typowych liczebnosci
grup studentéw (20-40) obejmuije:

1) sale wyktadowe z zamontowanymi na state rzutnikami multimedialnymi i ekranami,

2) sala audytoryjna z nagtosnieniem, ekranem i rzutnikiem,

3) sale informatyczne (infrastruktura sieciowa umozliwiajgca podtgczenie
komputeréw do sieci teleinformatycznej, aktywne urzadzenia sieciowe (switche,
routery, telefony VolP, urzadzenia wielofunkcyjne, oprogramowanie
specjalistyczne: Lex,)

4) sala gimnastyki korekcyjnej, hala sportowa i boiska sportowe,

5) Biblioteka Gtéwna PWSZ w Watczu, wyposazona w niezbedny sprzet i akcesoria
zwigzane z jej funkcjonowaniem. Czytelnia wyposazona w 8 stanowisk

czytelniczych oraz 4 stanowiska komputerowe ze statym dostepem do Internetu.
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Uczelnia posiada porozumienia o dostepie do zasobow bibliotecznych z
nastepujgcymi podmiotami i osrodkami akademickimi:

Biblioteka Powiatowa w Watczu
Biblioteka Gtowna Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Gnieznie
Biblioteka Gtowna Politechniki Koszalinskie;.

Zajecia z wychowania fizycznego mogg odbywac sie w obiektach COS OPO BUKOWINA.

9. Wytyczne do wspoétpracy z otoczeniem spotecznym,
gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztatcenia

Ze wzgledu na specyfike kierunku i jego orientacje na zastosowania praktyczne
niezbedne jest utrzymywanie bliskich kontaktéw z otoczeniem zewnetrznym,
jednostkami samorzadu terytorialnego, instytucjami organizacjami pozarzgadowymi.
Szczegolnie zalecane jest prowadzenie studiow w ramach ksztatcenia przemiennego

W porozumieniu z organizacjami zainteresowanymi zatrudnianiem absolwentéw.

W sferze bliskiej wspotpracy z PWSZ w Watczu znajdujg sie:

Urzedy i instytucje w tym szczegodlnie: urzedy miast i gmin z terenu powiatu wateckiego
i powiatéw osciennych, Urzad Skarbowy w Watczu, Jednostka Wojskowa 4224 Walcz,
Watecka Spoétdzielnia Mieszkaniowa Lok. - Wias., Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Watczu, Zespot Szkoét nr 3 w Walczu, Zaktad Gospodarki Komunalnej w Watczu, Centralny
Osrodek Sportu Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Watczu, TBS Sp. z o0.0. Walcz,
Powiatowe Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, Zaktad Wodociagow
i Kanalizacji Sp z 0.0. w Watczu, 107 Szpital Wojskowy; 1 Regionalna Baza Logistyczna,
biura podatkowe, radcy prawni i kancelarie prawnicze.

Wspotpraca powinna przejawiaé¢ sie co najmniej na potrzeby organizowania
praktyk studenckich, stazy, projektéw wspdlnych, dedykowanych prac dyplomowych,
realizacji studiéw dualnych, pozyskiwania nauczycieli z doswiadczeniem zawodowym
doprowadzenia zajecC praktycznych, udziatu przedstawicieli partneréw w kierunkowej
radzie programowej oraz prowadzenie szerokiej akcji na rzecz zwiekszania
rozpoznawalnosci kierunku Administracja na rynku pracy jako zrodta kwalifikowanych

pracownikow z wyksztatceniem wyzszym.
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Zalecane jest, aby Kierunkowa Rada Programowa bezposrednio organizowata

wspotprace z otoczeniem spoteczno - gospodarczym, realizujgc nastepujgce zadania

szczegotowe:

L

nawigzywanie wspotpracy z innymi podmiotami w sprawie zapewnienia miejsc
praktyk i/lub tworzenia mozliwosci urozmaicenia ksztatcenia praktycznego;

dbanie, aby opinie interesariuszy byty uwzgledniane w procesie doskonalenia
programu ksztatcenia na danym kierunku studiow; w tym jego celéw, efektéw
oraz perspektyw rozwoju;

gromadzenie i analizowanie informacji pozyskiwanych od partnerow
i potencjalnych pracodawcow oraz wykorzystywanie wnioskow tych analiz do
doskonalenia kierunkowych efektow uczenia sie aby petniej uwzgledniaty
oczekiwania rynku pracy oraz wymagania organizacji zawodowych
determinujgce uzyskiwanie kwalifikacji do wykonywania zawodu wiasciwego dla
Kierunku;

dbanie, aby pozyskiwa¢ kadre dydaktyczng posiadajgcg praktyczne
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig wyzszg, aby doswiadczenia te
byly wykorzystywane adekwatnie do realizowanego programu i zaktadanych

efektow uczenia sie.

Zalecane jest, aby kierunkowy opiekun praktyk wraz z Uczelnianym Koordynatorem

ds. praktyk i wspoétpracy z pracodawcami zbierat opinie pracodawcow na temat

potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu ich wykorzystania do tworzenia

i doskonalenia programu studiow.

10. Wytyczne w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia

W ramach kierunku Administracja prowadzi sie nastepujgce dziatania dla studentow

zagranicznych i wiasnych:

1. Organizowanie procesu ksztatcenia dla umozliwienia i wsparcia akademickiej
wymiany miedzynarodowej poprzez:
a) umieszczenie kodow ISCD na planach studiéw i sylabusach,

b) umieszczenie opisow pozycji w sylabusach w jezyku angielskim,
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c) utrzymanie oferty programowej w jezykach obcych w celu zwiekszenia
atrakcyjnosci kierunku na akademickiej arenie miedzynarodowej,

d) aranzowanie wizyt zagranicznej kadry dydaktycznej w zakresie dyscyplin
nauki oraz zagranicznych specjalistow w zakresie doswiadczenie
zawodowego wiasciwych dla ksztatcenia dla kierunku, celem ksztatcenia
studentow kadry,

e) ustalenie indywidualnych programow ksztatcenia dla studentow
goszczonych i wyjezdzajgcych,

f) organizowanie merytorycznej i organizacyjnej pomocy nauczycieli —
mentoréw dla studentow zagranicznych studiujgcych na kierunku,

g) pomoc indywidualnym kandydatom do mobilno$ci w poszukiwaniu uczelni
partnerskiej lub miejsca praktyki, komunikacji z uczelniami partnerskimi
i uczelniami partnerskimi pracodawcami przyjmujgcymi na praktyke oraz
w przygotowaniu dokumentacji,

h) prowadzenie ciggtego monitoringu programu studidw w celu biezgcego
potwierdzenia jego zgodnosci z potrzebami miedzynarodowego rynku
pracy i europejskimi standardami ksztatcenia.

. Konsekwentne realizowanie polityki zapewnienia rownych szans studiowania

osobom reprezentujgcym wszystkie narodowosci, srodowiska, kultury, rasy

czy religie, bez wzgledu na ich pte¢, pochodzenie etniczne, czy stan
zamoznosci oraz utrwalanie polityki bezstronnosci i tolerancji, a takze
przeciwdziatanie na jakimkolwiek tle,

. Prowadzenie intensywnej i zrownowazonej mobilnosci studentow

wyjezdzajgcych i przyjezdzajgcych w ramach dostepnych programéw

mobilno$ciowych na nastepujacych zasadach

a) studenci mogg odbywac studia lub praktyki wedtug programu ksztatcenia
okreslonego w porozumieniach o mobilnosci, w ktorych ustala sie zakres
ksztatcenia i zaliczenia oraz ekwiwalentnos¢ okresu mobilnosci,

b) studenci uczestniczacy w programach mobilnosciowych majg prawo do
przeniesienia osiggnie¢ uzyskanych w trakcie trwania tego okresu,
na przyjetych na Uczelni zasadach, przy czym zaliczone za granicg moduty
lub ich zestawy uznaje sie za w petni w stosunku do zestawu modutow

przewidzianego
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wiasciwym programem ksztatcenia obowigzujgcym dla kierunku lub za
czesciowo ekwiwalentne i wymagajgce uzupetnienia roznic programowych,
Cc) po zakonczeniu okresu studiow w uczelni student mobilny otrzymuje
Wykaz Zaliczen (Transcipt of Record, TR), w ktorym wpisuje sie
wszystkie osiggniecia i oceny studenta mobilnego wraz
z ekwiwalentnymi ocenami w skali ECTS w jezyku angielskim wedtug

nastepujgcego systemu:

Ocena stownie w Ocena ECTS Procentowy udzial w grupie | Ekwiwalent w jezyku
jezyku poskim studentéw osiggajacych dang | angielskim
ocene w rozktadzie normalnym
bardzo dobry A 10 Exellent
dobry plus B 25 Very good
dobry C 30 Good
dostateczny D 25 Satisfactor
plus y
dostateczny E 10 Pass
niedostateczny F(FX) Fail

4. Konsekwentne realizowanie polityki jezykowej uczelni, a w szczegolnosci:

a) umieszczenie streszczen w jezyku angielskim w pracach dyplomowych,

b) motywowanie studentéw do uczenia sie nowych jezykéw obcych oraz
przyczynianie sie do ksztattowania takich umiejetnosci, ktore uczynig
z nich autonomicznych i samodzielnych uczestnikdbw procesu
ksztatceniajezykowego

c) umieszczanie weztowych informacji o Uczelni i jej dziatalnosci w jezyku
angielskimi innych na uczelnianych stronach internetowych,

d) wymagane, aby nauczyciele akademiccy znali i byli w stanie uzy¢
podstawowej terminologii specjalistycznej w jezyku angielskim
wiasciwej dla prowadzonych zajec,

e) zaliczanie do osiggnieC¢ osobistych ukonczenie przez nich kuréw
jezykowych, realizowanych w czasie mobilnosci lub w czasie studiow
oraz przypisywanie tym kursom liczby ECTS nawet, gdy nauka danego
jezyka nie jest bezposrednio zwigzana z kierunkiem studidw i nie
prowadzi do pelnego opanowania jezyka na przewidzianym
programami ksztatcenia poziomie,

f) umozliwienie studentom bezptatnego udziatu w programowych zajeciach

z praktycznej nauki wybranego jezyka obcego na innych kierunkach
studiow
42



11.

PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W WALCZU
studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
Administracja
obowiazuje od pazdziernika 2019 roku

5. Rozwijanie wspotpracy zagranicznej w ramach kierunku, w tym:

e) poszukiwanie uczelni partnerskich w zakresie administracji i nauk
pokrewnych, zwtaszcza sktonnych podjg¢ wspétprace nad wspolnymi
studiami (tgcznymi lub w czesci),

f) poszukiwanie zagranicznych partnerow biznesowych oraz sposréd
instytucji i organizacji zagranicznych oferujgcych odpowiednie warunki
odbywania praktyk oraz sktonnych partycypowa¢ w rozwoju kierunku,
podejmowanie wspotpracy z partnerami zagranicznymi, prowadzacej do
udzialtu w konsorcjach oraz prowadzenia wspdlnych projektow

edukacyjnych

Wytyczne w zakresie zapewnhniania studentom
niepetnosprawnym wsparcia dydaktycznego i materialnego,

umozliwiajgcego im petny udziat w procesie ksztatcenia
Wsparcie ksztatcenia to dziatania majgce na celu dostosowanie procesu ksztatcenia do

potrzeb wynikajagcych z sytuacji zdrowotnej studenta tak, aby zagwarantowa¢ mu petny dostep do

nauki i wywigzywania sie z obowigzkdéw studenckich.

W zakresie zapewnienia studentom niepetnosprawnym wsparcia dydaktycznego

i materialnego, umozliwiajgcego im petny udziat w procesie ksztatcenia obowigzujg nastepujgce

wytyczne:

1.

Zapewnia sie organizacyjne warunki i formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, kolokwidw,
egzaminow i zaliczen w taki sposob, aby uwzgledni¢ znane potrzeby wynikajgce
z warunkow  psychofizycznych i  mozliwosci  studentow  bedacych  osobami
niepetnosprawnymi, w tym dostosowuje sie stanowiska w informatycznych laboratoriach
uczelnianych do potrzeb osob niepetnosprawnych, odpowiednio do rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci, w ramach mozliwosci technicznych i technologicznych oraz
finansowych Uczelni.

Student z niepetnosprawnoscig w uzasadnionych przypadkach moze wykonywac notatki w
formie alternatywnej, w szczegolnosci poprzez nagrywanie, robienie zdje¢, a takze
korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy oséb robigcych notatki, w sposéb uzgodniony
z prowadzgcym zajecia.

W zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, studenci z orzeczong

niepetnosprawnoscig majg prawo do: wydtuzenia czasu egzaminéw, maksymalnie o 50%,
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zamiany pisemnej formy egzaminu na forme ustng lub odwrotnie, przesuniecia terminu
egzaminow lub zaliczen.

Studentom ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, Rektor przydziela opiekuna
dydaktycznego sposrod pracownikow dydaktycznych zatrudnionych w instytucie
odpowiedzialnym za prowadzenie kierunku studidw, na ktorym studiuje osoba
niepetnosprawna.

Zakup pomocy ufatwiajgcych lub umozliwiajgcych nauke, w tym miedzy innymi:
programéw komputerowych i ksigzek do biblioteki w wersji uwzgledniajgcej potrzeby osob
niepetnosprawnych.

Dofinansowanie realizacji lektoratéw dostosowanych do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
a w wyjgtkowych przypadkach prowadzenie dla studentow niepetnosprawnego
indywidualnego lektoratu jezyka obcego;

Organizowanie dodatkowych, uzupetniajgcych lub wyréwnawczych zaje¢ dydaktycznych
dostosowanych do potrzeb studentow niepetnosprawnych w ramach konsultacji osobistych
lub zdalnych.

Studenci lub stuchacze posiadajgcy ograniczone mozliwosci w poruszaniu sie
spowodowane niepetnosprawnosciami ruchowymi lub czasowym kalectwem posiadajg
pierwszenstwo w korzystaniu z automatycznych dzwigédw we wszystkich budynkach
PWSZ(nie dotyczy alarméw pozarowych).

Kazdy student lub stuchacz posiadajgcy problemy zwigzane z dostepnoscig ma mozliwos¢
wystgpienia z wnioskiem do prowadzgcego zajecia o umozliwienie zaliczenia zajec
w innym trybie niz stacjonarny, a formuta zaliczenia ustalana jest w porozumieniu miedzy

studentem lub stuchaczem a prowadzgcym zajecia

10.W przypadku braku porozumienia wymienionego w pkt 9, student ma prawo zgtosic sie do

11.

petnomocnika ds. Dostepnosci lub Biura ds. Osob Niepetnosprawnych z prosbg
0 wsparcie merytoryczne, formalne oraz rozjemcze.

Studenci lub stuchacze gtuchoniemi lub niedostyszgcy majg prawo do uzyskania wiedzy
dotyczacej studidw oraz wiedzy przekazywanej w ramach toku studiow w sposéb
alternatywny po przez umozliwienie im czytania z ust, ttumacza jezyka migowego,
pisemnego przektadu gtosu mowionego oraz petli indukcyjnych dla gtuchoniemych.
Sposob przekazywania informacji dostosowywany jest do studenta lub stuchacza na
podstawie biezgcych dostepnych srodkow.
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12.Sposbéb przekazywania informacji w ramach toku studidw przystosowany jest do
studentow Iub stuchaczy posiadajgcych niepetnosprawnos¢ umystowg (np. zespot
Tourett’a, Aspergera, Downa, Autyzm itp.) . Osoby takie lub ich opiekunowie prawni
zobowigzani sg do przekazania informacji o niepetnosprawnosci prowadzgcemu zajecia
lub kierownikowi kierunku aby Ci w celu uftatwienia przyswajania wiedzy podjeli w tym celu
dziatania w porozumieniu z Petnomocnikiem ds. Dostepnosci lub Biurem ds. Oséb
Niepetnosprawnych.
13. Osoby niewidome lub posiadajgce wade wzroku uniemozliwiajacg lub utrudniajgcg czynny
udziat w zajeciach majg prawo do:
a. Pierwszenstwa wyboru miejsca w Sali wyktadowej
b. Wystgpienia z wnioskiem o przekazywanie informacji drogg ustng, rowniez
w przypadku koniecznosci opisywania przez prowadzgcego tresci znajdujgcych sie
na slajdach, tablicy, tablicach interaktywnych lub innych nosnikach informacyjnych.
(nie dotyczy tresci literatury podstawowej i uzupetniajgcej wynikajgcej z sylabusow,
w tym celu wtasciwym jest pkt 5. Niniejszych wytycznych).

12. Wytyczne do kryteriow rekrutacji kandydatéw do podjecia
ksztatcenia na kierunku studiow

Wstep na studia do Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Watczu
odbywa sie poprzez rekrutacje lub przeniesienie z innej uczelni lub uczelni
zagranicznej. Rekrutacja jest prowadzona na podstawie regulaminu w sprawie
ustalenia warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na
poszczegolnych kierunkach studiow pierwszego i drugiego stopnia w Panstwowe;j
Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu.

Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na studia na kierunek Administracja
zobowigzani sg zarejestrowac sie poprzez uczelniami elektroniczny system rekrutacji
oraz ztozy¢ dokumenty zgodnie z zasadami okreslanymi w regulaminie.

Laureaci, finalisci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego przyjmowani
sg na | rok studidw poprzez rekrutacje z pominieciem konkursu Swiadectw.
Szczegdtowe warunki rekrutacji okresla regulamin  w sprawie ustalenia
szczegotowych zasad przyjmowania na studia laureatow i finalistow olimpiad stopnia
centralnego w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Watczu obowigzujgcych od
roku 2019 2020.
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13. Zataczniki do programu studiéw

13.1. Zatacznik 1: macierz osiggania kierunkowych efektéw uczenia sie w podziale
na
przedmioty (zajecia, grupy zajec)
13.2.Zalacznik 2: plan studiéw stacjonarnych
13.3.Zalacznik 3: plan studiéw niestacjonarnych

13.4.Zatacznik 4: sylabusy (wspdlne dla obu form)
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Zalacznik 1 do Programu studiéw kierunku Administracja, studia I stopnia profil praktyczny, 6
poziomu PRK, w Pafi j Wyzszej Szkole j w Walczu,
okreslonego Zarzadzeniem nr 57/2021 Rektora PWSZ w Walczu z dnia 30.09.2021 r.

kierunek: KIERUNEK ADMINISTRACJA
studia I stopnia profil: PRAKTYCZNY

SYMBOL

Macierz osiggania kierunkowych efektow
uczenia sie w podziale na zaiecia

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

WIEDZA (zna i rozumie)

dyscyplina

dyscyplina

K_Wo1

ma wiedze z wybranych nauk spotecznych, w szczegdlnosci z nauk o
administracji oraz nauk prawnych w tym prawa wtasnosci przemystowej, a
takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z uwzglednieniem niezbednych
elementéw nauk ekonomicznych, zna ich miejsce wérdd innych obszaréw
naukowych oraz ma wiedze na temat ich powiazar z tymi obszarami,
zwtaszcza w tych aspektach, ktdre sg istotne dla praktyki zawodowej

K_W02

ma wiedze o typowych rodzajach struktur, organéw i instytucji administracji
publicznej i wymiaru sprawiedliwosci, a takze innych podmiotéw $wiadczacych
ustugi publiczne, a takze ma wiedze o relacjach zachodzacych miedzy tymi
strukturami i instytucjami na poziomie lokalnym, regionalnym, paristwowym
oraz ponadpanstwowym, z uwzglednieniem praktyki ich dziatania

K_W03

zna rodzaje relacji prawnych, organizacyjnych, gospodarczych i spotecznych w
obrebie dziedzin wtasciwych dla kierunku administracja oraz potrafi
zdiagnozowac rzgdzace tymi relacjami prawidtowosci (hierarchicznos,
subsydiarnos¢, etc.), z uwzglednieniem praktyki ich funkcjonowania i
oddziatywania na podmioty otoczenia

K_W04

ma wiedze o wystepujacych w praktyce w obrebie aparatu administracji
publicznej konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach organizacyjnych, a takze
ma wiedze co do ich charakterystyki, funkcji, wzajemnych powigzan, a takze
zasad funkcjonowania w obrebie aparatu administracji publicznej

K_WO05

ma wiedze o statusie osoby fizycznej jako podmiotu prawa prywatnego,
cztonka spotecznosci lokalnej i regionalnej, obywatela; ma wiedze w zakresie
praw, wolnosci i obowigzkdw cztowieka i obywatela na tle prawa
konstytucyjnego, europejskiego i miedzynarodowego z uwzglednieniem
systeméw ochrony tych praw i wolnosci

K_WO06

ma wiedze o normach i regutach (w tym prawnych i etycznych) decydujacych o
strukturach i instytucjach wtasciwych dla sfery ustug publicznych oraz dla
wybranych gatezi prawa prywatnego (w tym co do odpowiedzialnosci cywilnej
organéw administracji i funkcjonariuszy publicznych), z uwzglednieniem
praktycznych aspektéw ich stosowania

K_Wo07

ma podstawowa wiedze na temat stosowanych w praktyce prawnych i
organizacyjnych regut (norm) kreowania i przemian dotyczacych zadar i ustug
publicznych (w szczegélnosci takich proceséw jak decentralizacja czy
prywatyzacja zadan publicznych) — o ich przyczynach, przebiegu, skalii
ewoluciji form realizacji, a takze o pogladach na ich temat

K_W08

ma podstawowa wiedze na zakresie systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej oraz jej organizacji wewnetrznej, a takze wystepujacych w
praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami tej
struktury, a takze organami UE a panstwami cztonkowskimi; ma wiedze na
temat ewolucji integracji europejskiej, jej uwarunkowan historycznych i
politveznych

K_W09

ma podstawowg wiedze na temat statusu Polski na gruncie prawa
europejskiego i miedzynarodowego, wynikajacego z cztonkostwa RP w
organizacjach miedzynarodowych oraz statusu sygnatariusza multilateralnych i
bilateralnych uméw migdzynarodowych, z uwzglednieniem praktycznych
skutkéw zobowigzari RP wynikajacych z tych aktow

K_W10

zna istniejace w praktyce reguty rzadzace tworzeniem, rozwojem i procesami
zmian struktur prawnych, organizacyjnych i finansowych wspierajacych i
stymulujacych rozwdj przedsigbiorczosci (w szczegdlnosci miko-, matych i
$rednich przedsigbiorcéw), a takze wszelkich form lokalnej aktywnosci
obywatelskiej o charakterze spotecznym i ekonomicznym

K_W11

ma wiedze o normach, regutach i ograniczeniach charakteryzujacych
funkcjonowanie sektora finanséw publicznych, z uwzglednieniem powigzan
tego sektora z otoczeniem (w tym zaméwien publicznych, pomocy publicznej i
innych regut wydatkowania srodkéw publicznych w sektorze prywatnym, takze
co do szczegdlnych obowiazkéw przedsigbiorcow $wiadczacych ustugi na rzecz
sektora finanséw publicznych); réwniez ma wiedze o naturze tych podmiotéw,
a takze wystepujacych w praktyce zmianach i sposobach dziatania podmiotéw
sektora finanséw publicznych

K_W12

ma podstawowg wiedze o wystepujacych w praktyce trendach rozwojowych
wystepujacych w sferze zarzadzania i ochrony informacji wykorzystywanej na
potrzeby struktur administracji publicznej oraz dziatalnosci gospodarczej, a
takze niekomercyjnych form aktywnosci obywatelskiej

K_W13

ma podstawowg wiedze z zakresu postepowania administracyjnego i
cywilnego, jako procedur pozwalajacych na egzekwowanie norm prawa
materialnego w drodze przymusu paristwowego, ze szczegélnym
uwzglednieniem obowiazujacych standardéw ochrony prawnej jednostki w
demokratycznym paristwie prawnym, jej zrodet oraz ewolucji, a takze
praktycznych aspektéw ochrony prawnej uzyskiwanej w ramach tych
postepowan

waga efektu razem w specjalnosciach wiodaca uzupelniajaca inne dyscypliny
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K_W14

ma wiedze o wystepujacych w praktyce regutach prawnych, etycznych i
organizacyjnych ksztattujgcych stosunek miedzy pracownikiem a pracodawcgy,
o stosowanych instrumentach motywacji i dyscypliny pracy, z uwzglednieniem
statusu prawnego pracownikéw administracji samorzadowej i rzadowej

K_W15

zna i rozumie stosowane w praktyce podstawowe pojecia i zwroty w
wybranym jezyku obcym z zakresu systemu administracji publicznej, form jej
dziatania i relacji z otoczeniem, w szczegélnosci przedsiebiorcami i
organizacjami pozarzagdowymi

K_W16

ma wiedze o strukturach samorzadu terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach oraz praktyce jego dziatania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
realizacji potrzeb cztonkéw wspdlnot lokalnych, a takze ma wiedze co do
powigzan miedzy tymi strukturami oraz miedzy nimi a otoczeniem, zwtaszcza
w sferze lokalnej aktywno$ci spotecznej

K_W17

ma wiedze o zadaniach organéw parstwa i samorzadu terytorialnego w
zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego, posiada znajomos$¢
réznych aspektéw bezpieczeristwa wewnetrznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozen w spofecznosci lokalnej i
W regionie oraz sposobdw przeciwdziatania im

18 0
36 0
57 0
0 30




K_U01

potrafi wyinterpretowac normy z obowigzujacych przepiséw prawa polskiego,
europejskiego, a takze miedzynarodowego, a takze stosowac je w praktyce
zycia zawodowego i spotecznego w ramach rozwigzywania probleméw
wystepujacego w dziatalnosci organdw administracji publicznej oraz
podmiotéw z otoczenia tych organdw; w tej interpretacji postuguje sie
prawidtowym aparatem pojeciowym i wtasciwym zespotem regut prawnych i
etvcznvch

K_U02

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zaséb wiedzy z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych do zdefiniowania, oceny oraz rozwigzywania
konkretnych standw faktycznych charakterystycznych dla sektora zadan
publicznych oraz spotecznosci lokalnych i regionalnych oraz do prognozowania
odpowiednich proceséw i zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na rzecz
okreslonych spotecznodci;

K_U03

potrafi przygotowac podstawowe pisma z zakresu dziatania i w zakresie
kompetencji organéw administracji publicznej (w szczegélnosci decyzje
administracyjne i postanowienia), a takze potrafi sporzadzi¢ podstawowe
pisma procesowe w ramach postepowania cywilnego oraz postgpowania
sadowoadministracyjnego, a takze inne wystapienia w jezyku polskim oraz
potrafi efektywnie komunikowa¢ sie w jezyku polskim i w wybranym jezyku
obcym

K_U04

potrafi efektywnie bra¢ udziat w réznych rolach w rozwigzywaniu sytuacji
problemowych, zwtaszcza istotnych dla ksztattowania relacji organow
administracji publicznej oraz podmiotéw realizujacych zadania publiczne z
otoczeniem, potrafi trafnie wyréznic¢ i oceni¢ poszczegdlne fazy przygotowania
tego rodzaju rozwigzania; dostrzega alternatywne metody ich rozwiazania, ze
szczegblnym uwzglednieniem polubownych form takich jak mediacja czy
negociacie

K_U05

potrafi zrozumieé, przeanalizowac i wyprowadzi¢ prawidtowe wnioski
dotyczace wystepujacych w praktyce istotnych zjawisk, standw i zdarzer oraz
skutkéw, zwtaszcza majacych podstawowe znaczenie dla efektywnego
funkcionowania struktur prawnych i spotecznych

K_U06

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci,

na podstawie analizy aktéw prawnych oraz tekstow zrédtowych, praktyki
organdw administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz potrafi odnies¢
pozyskane informacje do konkretnych standw faktycznych

K_U07

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej sytuacji
typowych metod, procedur, instrumentéw i praktyk dostepnych w ramach
nauk spofecznych, a istotnych dla efektywnosci dziatania systemu administracji
publicznej i podmiotéw wykonujgcych zadania publiczne oraz wspierania
aktywnosci obywatelskiej i przedsiebiorczosci

K_U08

potrafi przeanalizowa¢ i oceni¢ wiasne dziatania oraz wskaza¢ te sfery, ktére
nalezy zmodyfikowa¢ w celu podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci
zaréwno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnosci na rzecz
spotecznosci lokalnej

K_U09

K_U10

potrafi w praktyce wykorzysta¢ wiedze w zakresie ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, posiada praktyczng znajomos¢ réznych aspektow
bezpieczeristwa wewnetrznego, ze szczegélnym uwzglednieniem
wystepujacych w praktyce zagrozen w spotecznosci lokalnej i w regionie oraz
sposobéw przeciwdziatania

potrafi stosowac odpowiednie metody i narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym zakresie — w ramach innych gatezi
prawa publicznego i prywatnego

K_U11

ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w zakresie zakresu dziatania i
kompetencji administracji publicznej oraz podmiotdéw jej otoczenia

K_U12

potrafi zastosowac metody i narzedzia w zakresie gromadzenia, przetwarzania
i klasyfikowania danych dotyczacych podmiotéw administracji publicznej oraz
struktur dziatajacych w otoczeniu administracji publicznej (przedsiebiorcow,
organizacji pozarzagdowych, pracodawcéw na lokalnym i regionalnym rynku
pracy, etc.

K_KO1

rozumie potrzebe uczenia sig przez cate zycie, zaréwno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach r6znego rodzaju form ksztatcenia dla dorostych

K_K02

potrafi wspétdziatac i pracowad w grupie, przyjmujac w niej rézne role, w tym
potrafi wspotpracowac w poszanowaniu odmiennosci pogladéw, a takze
potrafi inspirowac i bra¢ udziat w przedsiewzigciach grupowych, w tym
przygotowywac i realizowac projekty spoteczne, gospodarcze oraz inne, z
uwzglednieniem uwarunkowar prawnych, finansowych i spotecznych

K_K03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez
siebie lub innych zadania; zbudowac¢ wtasciwg hierarchie celow
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zaréwno w sferze pracy
zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w warunkach
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w gospodarce wolnorynkowej

K_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej, przyswojonych
podstawach etycznych z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i
organizacyjnych

K_KO05

potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci, zaréwno we
wiasnym zakresie, poprzez doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w ramach
pracy grupowej, a takze w zinstytucjonalizowanych formach ksztatcenia

K_K06

potrafi myslec i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, podchodzi¢ do
rozwigzywania probleméw w sposéb kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowad na zaistniate okolicznosci i uwarunkowania

UMIEJETNOSCI (potrafi)

306 309 153 153 0
312 237 156 156 0
165 87 165 0 0
48 33 48 0 0
159 162 159 0 0
99 165 99 0 0
33 24 33 0 0
114 120 114 0 0
9 93 0 0 9
24 24 0 24 0
48 48 48 0 0
75 90 75 0 0
KOMPETENCIE (jest gotéw do)
300 303 100 100 100
165 165 55 =5 55
42 54 14 14 14
78 93 26 26 26
228 258 76 76 76
222 219 74 74 74
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ECTS

12

WIEDZA (zna i rozumie)

K_Wo01

ma wiedzg z wybranych nauk spofecznych, w szczegélnosci z nauk o
administracji oraz nauk prawnych w tym prawa wiasnosci przemystowej, a
takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z uwzglednieniem niezbednych
elementéw nauk ekonomicznych, zna ich miejsce wsrdd innych obszaréw 87
naukowych oraz ma wiedze na temat ich powigzan z tymi obszarami,

zwtaszcza w tych aspektach, ktdre sa istotne dla praktyki zawodowej

K_W02

ma wiedze o typowych rodzajach struktur, organdw i instytucji administracji
publicznej i wymiaru sprawiedliwosci, a takze innych podmiotéw $wiadczacych
ustugi publiczne, a takze ma wiedze o relacjach zachodzacych miedzy tymi 51
strukturami i instytucjami na poziomie lokalnym, regionalnym, paristwowym
iem praktyki ich dziatania

oraz wowym, z

K_W03

zna rodzaje relacji prawnych, organizacyjnych, gospodarczych i spotecznych w
obrebie dziedzin wiasciwych dla kierunku administracja oraz potrafi
zdiagnozowac rzadzace tymi relacjami prawidtowosci (hierarchicznos¢, 24

bsydiarnos¢, etc.), z riem praktyki ich funkcjonowania i
oddziatvwania na podmiotv otoczenia

K_Wo04

ma wiedze o wystepujacych w praktyce w obrebie aparatu administracji
publicznej konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach organizacyjnych, a takze
ma wiedze co do ich charakterystyki, funkcji, wzajemnych powigzar, a takze
zasad funkcionowania w obrebie aparatu administracii i

K_W05

ma wiedzeg o statusie osoby fizycznej jako podmiotu prawa prywatnego,
cztonka Sci lokalnejir j, oby la; ma wiedze w zakresie
praw, wolnosci i obowigzkéw cztowieka i obywatela na tle prawa 18

konstytucyjnego, eur jski i y z ieniem
ochrony tvch praw i wolnosci

K_WO06

ma wiedze o normach i regutach (w tym prawnych i etycznych) decydujacych o
strukturach i instytucjach wtasciwych dla sfery ustug publicznych oraz dla
wybranych gatezi prawa prywatnego (w tym co do odpowiedzialnosci cywilnej 6
organdw administracji i funkcjonariuszy publicznych), z uwzglednieniem
praktvcznvch aspektéw ich stosowania

K_W07

ma podstawowg wiedze na temat stosowanych w praktyce prawnych i
organizacyjnych regut (norm) kreowania i przemian dotyczacych zadan i ustug
publicznych (w szczegélnosci takich proceséw jak decentralizacja czy
prywatyzacja zadan publicznych) — o ich przyczynach, przebiegu, skali i
ewolucii form realizacii. a takze o na ich temat

K_W08

ma podstawowa wiedze na zakresie systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej oraz jej organizacji wewnetrznej, a takze wystepujacych w
praktyce powiagzan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami tej
struktury, a takze organami UE a paristwami cztonkowskimi; ma wiedze na
temat ewolucji integracji europejskiej, jej uwarunkowan historycznych i
politvcznvch

K_W09

ma podstawowg wiedze na temat statusu Polski na gruncie prawa
europejskiego i miedzynarodowego, wynikajacego z cztonkostwa RP w
organizacjach miedzynarodowych oraz statusu sygnatariusza multilateralnych i
bilateralnych uméw miedzynarodowych, z uwzglednieniem praktycznych
skutkow zobowiazan RP wynikajacych z tych aktow

K_W10

zna istniejgce w praktyce reguty rzadzace tworzeniem, rozwojem i procesami
zmian struktur prawnych, organizacyjnych i finansowych wspierajacych i
stymulujacych rozwdj przedsigbiorczosci (w szczegélnosci miko-, matych i
$rednich pr cow), a takze form lokalnej aktywnosci

b iei o charakterze spotecznvm i ekonomicznvm

K_W11

ma wiedze o normach, regutach i ograniczeniach charakteryzujacych
funkcjonowanie sektora finansdw publicznych, z uwzglednieniem powigzan
tego sektora z otoczeniem (w tym zamdwien publicznych, pomocy publicznej i
innych regut wydatkowania srodkdw publicznych w sektorze prywatnym, takze
co do szczeg6lnych obowigzkéw przedsigbiorcdw $wiadczacych ustugi na rzecz
sektora finanséw publicznych); réwniez ma wiedze o naturze tych podmiotdéw,
a takze wystepujacych w praktyce zmianach i sposobach dziatania podmiotéw
sektora finanséw publicznych




K_W12

ma podstawowa wiedze o wystepujacych w praktyce trendach rozwojowych

wystepujacych w sferze zarzadzania i ochrony informacji wykorzystywanej na
potrzeby struktur administracji publi j oraz dzi Sci
takze niekomercyjnych form aktywnosci obywatelskiej

czej, a

K_W13

ma podstawowa wiedze z zakresu postepowania administracyjnego i
cywilnego, jako procedur pozwalajgcych na egzekwowanie norm prawa
materialnego w drodze przymusu paristwowego, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem obowigzujacych standardéw ochrony prawnej jednostki w
demokratycznym panistwie prawnym, jej zrédet oraz ewolucji, a takze
praktycznych aspektdw ochrony prawnej uzyskiwanej w ramach tych

24

K_W14

ma wiedze o wystepujacych w praktyce regutach prawnych, etycznych i
organizacyjnych ksztattujacych stosunek miedzy pracownikiem a pracodawca,
o stosowanych instrumentach motywacji i dyscypliny pracy, z uwzglednieniem
statusu prawnego pracownikéw administracji samorzadowej i rzadowej

K_W15

zna i rozumie stosowane w praktyce podstawowe pojecia i zwroty w
wybranym jezyku obcym z zakresu systemu administracji publicznej, form jej
dziatania i relacji z otoczeniem, w szczegdlnosci przedsiebiorcami i
organizaciami pozarzadowvmi

36

K_W16

ma wiedzeg o strukturach samorzadu terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach oraz praktyce jego dziatania, ze szczegdlnym uwzglednieniem
realizacji potrzeb cztonkéw wspdlnot lokalnych, a takze ma wiedze co do
powiazan miedzy tymi strukturami oraz miedzy nimi a otoczeniem, zwtaszcza
w sferze lokalnei aktvwnosci spotecznei

K_W17

ma wiedze o zadaniach organdw paristwa i samorzadu terytorialnego w
zakresie ochrony bezpieczeristwa i porzadku publicznego, posiada znajomos$¢
réznych aspektéw bezpieczeristwa wewnetrznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozer w spotecznosci lokalnej i
W regionie oraz dw przeciwdziatania im

21

UMIEJETNOSCI (potrafi)

K_U01

potrafi wyinterpretowac¢ normy z obowigzujgcych przepiséw prawa polskiego,
europejskiego, a takze miedzynarodowego, a takze stosowac je w praktyce
zycia zawodowego i e w ramach rozwigzy ia problemoéw
wystepujacego w dziatalnosci organéw administracji publicznej oraz
podmiotow z otoczenia tych organéw; w tej interpretaciji postuguje sie
prawidtowym aparatem pojeciowym i wtasciwym zespotem regut prawnych i
etveznvch

87

K_U02

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zaséb wiedzy z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych do zdefiniowania, oceny oraz rozwigzywania
konkretnych standw faktycznych charakterystycznych dla sektora zadan
publicznych oraz spotecznosci lokalnych i regionalnych oraz do prognozowania
odpowiednich procesdw i zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na rzecz
okreélonvch spotecznosci:

93

K_U03

potrafi przygotowac¢ podstawowe pisma z zakresu dziatania i w zakresie
kompetencji organéw administracji publicznej (w szczegdlnosci decyzje
administracyjne i postanowienia), a takze potrafi sporzadzi¢ podstawowe
pisma procesowe w ramach postepowania cywilnego oraz postgpowania
sadowoadministracyjnego, a takze inne wystapienia w jezyku polskim oraz
potrafi efektywnie komunikowac¢ sie w jezyku polskim i w wybranym jezyku
obcym

57

K_U04

potrafi efektywnie bra¢ udziat w réznych rolach w rozwiazywaniu sytuacji
problemowych, zwtaszcza istotnych dla ksztattowania relacji organéw
administracji publicznej oraz podmiotdw realizujacych zadania publiczne z
otoczeniem, potrafi trafnie wyrdznic i oceni¢ poszczegélne fazy przygotowania
tego rodzaju rozwigzania; dostrzega alternatywne metody ich rozwigzania, ze
szczegélnym uwzglednieniem polubownych form takich jak mediacja czy

27

K_U05

potrafi zrozumie¢, przeanalizowac i wyprowadzi¢ prawidtowe wnioski
dotyczace wystepujacych w praktyce istotnych zjawisk, standw i zdarzen oraz
skutkow, zwtaszcza majgcych podstawowe znaczenie dla efektywnego

funkei ia struktur prawnvch i spotecznvch

63

K_U06

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci,

na podstawie analizy aktow prawnych oraz tekstéw zrédtowych, praktyki
organdw administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz potrafi odnies¢
pozyskane informacje do konkretnych stanéw faktycznych

33

K_U07

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej sytuacji
typowych metod, procedur, instrumentéw i praktyk dostepnych w ramach
nauk spotecznych, a istotnych dla efektywnosci dziatania systemu administracji
publicznej i podmioté K h zadania publi oraz wspierania
aktywnosci

b iipr iebiorczosci




K_U08

potrafi przeanalizowac i oceni¢ wtasne dziatania oraz wskaza¢ te sfery, ktére
nalezy zmodyfikowac w celu podniesienia ich sprawnosci i efektywnosci
zaréwno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej aktywnosci na rzecz
spotecznodci lokalnei

K_U09

potrafi w praktyce wykorzysta¢ wiedze w zakresie ochrony bezpieczeristwa i
porzadku publicznego, posiada praktyczng znajomos¢ réznych aspektow
bezpieczenstwa wewnetrznego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wystepujacych w praktyce zagrozer w spotecznosci lokalnej i w regionie oraz

K_U10

przeci
potrafi stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym zakresie — w ramach innych gatezi
prawa publicznego i prywatnego

15

K_U11

ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w zakresie zakresu dziatania i
kompetencii administracii publicznej oraz podmiotéw iej otoczenia

K_U12

48

potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia w zakresie gromadzenia, przetwarzania
i klasyfikowania danych dotyczgcych podmiotéw administracji publicznej oraz
struktur dziatajacych w otoczeniu administracji publicznej (przedsiebiorcow,
organizacji pozarzadowych, pr: Ow na iregi ym rynku
pracy, etc.

12

KOMPETENCIE (jest gotéw do)

K_KO1

rozumie potrzebe uczenia sig przez cate zycie, zaréwno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach réznego rodzaju form ksztatcenia dla dorostych

72

K_K02

potrafi wspdtdziata¢ i pracowad w grupie, przyjmujac w niej rozne role, w tym
potrafi wspétpracowaé w poszanowaniu odmiennosci pogladdw, a takze
potrafi inspirowac i bra¢ udziat w przedsiewzigciach grupowych, w tym
przygotowywac i realizowac projekty spoteczne, gospodarcze oraz inne, z
uwzglednieniem uwarunkowan prawnych, finansowych i spotecznych

21

K_K03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez
siebie lub innych zadania; zbudowac¢ wiasciwg hierarchie celow
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zarowno w sferze pracy
zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w warunkach
prowadzenia dziatalnosci czei w gospodarce wolnorvnkowei

K_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej, przyswojonych
podstawach etycznych z uwzglednieniem uwarunkowar prawnych i
organizacvinvch

15

K_K05

potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci, zaréwno we
wiasnym zakresie, poprzez doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w ramach
pracy grupowe, a takze w zinstytucionalizowanvch formach ksztatcenia

78

K_K06

potrafi myslec i dziata¢ w spos6b przedsigbiorczy, podchodzi¢ do
rozwigzywania probleméw w sposdb kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistos¢, ale takze reagowac na zaistniate okolicznosci i uwarunkowania

81
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WIEDZA (zna i rozumie)

K_Wo1

ma wiedze z wybranych nauk spofecznych, w szczegdlnosci z nauk o
administracji oraz nauk prawnych w tym prawa witasnosci przemystowej,
a takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z uwzglednieniem
niezbednych elementéw nauk ekonomicznych, zna ich miejsce wsréd
innych obszaréw naukowych oraz ma wiedze na temat ich powigzan z
tymi obszarami, zwtaszcza w tych aspektach, ktére sg istotne dla
praktyki zawodowej

21

K_W02

ma wiedze o typowych rodzajach struktur, organdw i instytucji
administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwosci, a takze innych
podmiotéw swiadczacych ustugi publiczne, a takze ma wiedze o
relacjach zachodzacych miedzy tymi strukturami i instytucjami na
poziomie lokalnym, regionalnym, panstwowym oraz ponadpanstwowym,
z uwzglednieniem praktvki ich dziatania

51

K_W03

zna rodzaje relacji prawnych, organizacyjnych, gospodarczych i
spotecznych w obrebie dziedzin wtasciwych dla kierunku administracja
oraz potrafi zdiagnozowac rzadzace tymi relacjami prawidtowosci
(hierarchicznos¢, subsydiarnosé, etc.), z uwzglednieniem praktyki ich
funkcjonowania i oddziatywania na podmioty otoczenia

21

K_WO04

ma wiedze o wystepujacych w praktyce w obrebie aparatu administracji
publicznej konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach organizacyjnych, a
takze ma wiedze co do ich charakterystyki, funkcji, wzajemnych
powigzan, a takze zasad funkcjonowania w obrebie aparatu administracji
publicznej

27

K_W05

ma wiedze o statusie osoby fizycznej jako podmiotu prawa prywatnego,
cztonka spotecznosci lokalnej i regionalnej, obywatela; ma wiedze w
zakresie praw, wolnosci i obowigzkéw cztowieka i obywatela na tle
prawa konstytucyjnego, europejskiego i miedzynarodowego z
uwzglednieniem systemdéw ochrony tych praw i wolnosci

K_W06

ma wiedze o normach i regutach (w tym prawnych i etycznych)
decydujacych o strukturach i instytucjach wtasciwych dla sfery ustug
publicznych oraz dla wybranych gatezi prawa prywatnego (w tym co do
odpowiedzialnosci cywilnej organdw administracji i funkcjonariuszy
publicznych), z uwzglednieniem praktycznych aspektéw ich stosowania




K_W07

ma podstawowaq wiedze na temat stosowanych w praktyce prawnych i
organizacyjnych regut (norm) kreowania i przemian dotyczacych zadan i
ustug publicznych (w szczegdlnosci takich proceséw jak decentralizacja
czy prywatyzacja zadan publicznych) — o ich przyczynach, przebiegu, skali
i ewolucji form realizacji, a takze o pogladach na ich temat

12

K_W08

ma podstawowa wiedze na zakresie systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej oraz jej organizacji wewnetrznej, a takze wystepujacych w
praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami tej
struktury, a takze organami UE a paristwami cztonkowskimi; ma wiedze
na temat ewolucji integracji europejskiej, jej uwarunkowan
historveznvch i politvcznych

K_W09

ma podstawowaq wiedze na temat statusu Polski na gruncie prawa
europejskiego i miedzynarodowego, wynikajgcego z cztonkostwa RP w
organizacjach miedzynarodowych oraz statusu sygnatariusza
multilateralnych i bilateralnych uméw miedzynarodowych, z
uwzglednieniem praktycznych skutkéw zobowigzan RP wynikajacych z
tvch aktédw

27

K_W10

zna istniejace w praktyce reguty rzadzace tworzeniem, rozwojem i
procesami zmian struktur prawnych, organizacyjnych i finansowych
wspierajgcych i stymulujacych rozwdj przedsiebiorczosci (w szczegdlnosci
miko-, matych i $rednich przedsigbiorcéw), a takze wszelkich form
lokalnej aktywnosci obywatelskiej o charakterze spotecznym i
ekonomicznvm

K_W11

ma wiedze o normach, regutach i ograniczeniach charakteryzujacych
funkcjonowanie sektora finanséw publicznych, z uwzglednieniem
powigzan tego sektora z otoczeniem (w tym zamodwier publicznych,
pomocy publicznej i innych regut wydatkowania srodkéw publicznych w
sektorze prywatnym, takze co do szczegdlnych obowigzkéw
przedsiebiorcow swiadczacych ustugi na rzecz sektora finanséw
publicznych); réwniez ma wiedze o naturze tych podmiotdw, a takze
wystepujacych w praktyce zmianach i sposobach dziatania podmiotéw
sektora finanséw publicznvch

K_W12

ma podstawowgq wiedze o wystepujacych w praktyce trendach
rozwojowych wystepujacych w sferze zarzadzania i ochrony informacji
wykorzystywanej na potrzeby struktur administracji publicznej oraz
dziatalnosci gospodarczej, a takze niekomercyjnych form aktywnosci
obywatelskiej

K_W13

ma podstawowgq wiedze z zakresu postepowania administracyjnego i
cywilnego, jako procedur pozwalajacych na egzekwowanie norm prawa
materialnego w drodze przymusu parnstwowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obowigzujacych standardéw ochrony prawnej jednostki
w demokratycznym panstwie prawnym, jej zrédet oraz ewolucji, a takze
praktycznych aspektéw ochrony prawnej uzyskiwanej w ramach tych
postepowan

30




ma wiedze o wystepujacych w praktyce regutach prawnych, etycznych i
organizacyjnych ksztattujgcych stosunek miedzy pracownikiem a

K_W14 |pracodawcg, o stosowanych instrumentach motywacji i dyscypliny pracy, | 9
z uwzglednieniem statusu prawnego pracownikéw administracji
samorzadowej i rzagdoweij
zna i rozumie stosowane w praktyce podstawowe pojecia i zwroty w

K W15 wybranym jezyku obcym z zakresu systemu administracji publicznej,

form jej dziatania i relacji z otoczeniem, w szczegdlnosci
przedsiebiorcami i organizacjami pozarzgdowymi




K_W16

ma wiedze o strukturach samorzadu terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach oraz praktyce jego dziatania, ze szczegélnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb cztonkéw wspdlnot lokalnych, a takze
ma wiedze co do powigzan miedzy tymi strukturami oraz miedzy nimi a
otoczeniem, zwtaszcza w sferze lokalnej aktywnosci spoteczneij

12

K_W17

ma wiedze o zadaniach organdéw paristwa i samorzadu terytorialnego w
zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzgdku publicznego, posiada
znajomosé réznych aspektéw bezpieczeristwa wewnetrznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem wystepujgcych w praktyce zagrozen w
spotecznosci lokalnej i w regionie oraz sposobdw przeciwdziatania im

UMIEJETNOSCI (potrafi)

K_Uo1

potrafi wyinterpretowac normy z obowigzujacych przepiséw prawa
polskiego, europejskiego, a takze miedzynarodowego, a takze stosowaé
je w praktyce zycia zawodowego i spotecznego w ramach rozwigzywania
problemdw wystepujacego w dziatalnosci organéw administracji
publicznej oraz podmiotdéw z otoczenia tych organdw; w tej interpretacji
postuguje sie prawidtowym aparatem pojeciowym i wtasciwym zespotem
regut prawnvch i etvcznvch

108

K_U02

potrafi wykorzystywaé w praktyce posiadany zaséb wiedzy z zakresu
nauk spotecznych i humanistycznych do zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych standw faktycznych charakterystycznych dla
sektora zadan publicznych oraz spotecznosci lokalnych i regionalnych
oraz do prognozowania odpowiednich proceséw i zjawisk istotnych dla
rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych spotecznosci;

114

K_U03

potrafi przygotowa¢ podstawowe pisma z zakresu dziatania i w zakresie
kompetencji organéw administracji publicznej (w szczegdlnosci decyzje
administracyjne i postanowienia), a takze potrafi sporzadzi¢ podstawowe
pisma procesowe w ramach postepowania cywilnego oraz postepowania
sgdowoadministracyjnego, a takze inne wystgpienia w jezyku polskim
oraz potrafi efektywnie komunikowac sie w jezyku polskim i w wybranym
jezyku obcym

30

K_U04

potrafi efektywnie bra¢ udziat w réznych rolach w rozwigzywaniu sytuacji
problemowych, zwtaszcza istotnych dla ksztattowania relacji organéw
administracji publicznej oraz podmiotdéw realizujacych zadania publiczne
z otoczeniem, potrafi trafnie wyrdzni¢ i ocenic¢ poszczegdlne fazy
przygotowania tego rodzaju rozwigzania; dostrzega alternatywne
metody ich rozwigzania, ze szczegdlnym uwzglednieniem polubownych
form takich jak mediacja czy negocjacje

K_U05

potrafi zrozumie¢, przeanalizowaé i wyprowadzi¢ prawidtowe wnioski
dotyczace wystepujacych w praktyce istotnych zjawisk, stanéw i zdarzen
oraz skutkéw, zwtaszcza majgcych podstawowe znaczenie dla
efektywnego funkcjonowania struktur prawnych i spotecznych

57




K_U06

potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i umiejetnosci,

na podstawie analizy aktow prawnych oraz tekstéw Zrédtowych, praktyki
organow administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz potrafi odniesé
pozyskane informacje do konkretnych stanéw faktycznych

60

K_U07

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej
sytuacji typowych metod, procedur, instrumentdéw i praktyk dostepnych
w ramach nauk spotecznych, a istotnych dla efektywnosci dziatania
systemu administracji publicznej i podmiotéw wykonujgcych zadania
publiczne oraz wspierania aktywnosci obywatelskiej i przedsiebiorczosci

15

K_U08

potrafi przeanalizowad i oceni¢ wiasne dziatania oraz wskazad te sfery,
ktore nalezy zmodyfikowa¢ w celu podniesienia ich sprawnosci i
efektywnosci zaréwno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

39

K_U09

K_U10

potrafi w praktyce wykorzystaé wiedze w zakresie ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, posiada praktyczng znajomos¢
réznych aspektow bezpieczeristwa wewnetrznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozen w spotecznosci
lokalnej i w regionie oraz sposobdw przeciwdziatania

potrafi stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym zakresie — w ramach innych
gatezi prawa publicznego i prywatnego

K_U11

ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w zakresie zakresu dziatania i
kompetencji administracji publicznej oraz podmiotdw jej otoczenia

K_U12

potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia w zakresie gromadzenia,
przetwarzania i klasyfikowania danych dotyczacych podmiotow
administracji publicznej oraz struktur dziatajacych w otoczeniu
administracji publicznej (przedsiebiorcdw, organizacji pozarzadowych,
pracodawcow na lokalnym i regionalnym rynku pracy, etc.

KOMPETENCIE (jest gotéw do)

K_Ko1

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, zaréwno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach réznego rodzaju form ksztatcenia dla
dorostych

114

K_K02

potrafi wspétdziataé i pracowad w grupie, przyjmujac w niej rézne role, w
tym potrafi wspotpracowac w poszanowaniu odmiennosci pogladoéw, a
takze potrafi inspirowad i bra¢ udziat w przedsiewzieciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowa¢ projekty spoteczne, gospodarcze oraz
inne, z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych, finansowych i
spotecznych

51

K_K03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego
przez siebie lub innych zadania; zbudowa¢ wtasciwa hierarchie celéw
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zaréwno w sferze
pracy zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w
warunkach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w gospodarce
wolnorvnkoweij

27




K_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych podstawach etycznych z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

K_K05

potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci, zaréwno we
wtasnym zakresie, poprzez doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w ramach
pracy grupowej, a takze w zinstytucjonalizowanych formach ksztatcenia

78

K_KO06

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposdb przedsiebiorczy, podchodzi¢ do
rozwigzywania probleméw w sposéb kreatywny, potrafi nie tylko
kreowac rzeczywistosé, ale takze reagowac na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

54
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Macierz osiaggania kierunkowych efektéw uczenia sie w podziale na zajecia

ECTS

2

21

WIEDZA (zna i rozumie)

K_Wo01

ma wiedze z wybranych nauk spofecznych, w szczegdlnosci z nauk o
administracji oraz nauk prawnych w tym prawa wtasnosci przemystowej, a
takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z uwzglednieniem
niezbednych elementéw nauk ekonomicznych, zna ich miejsce wsréd
innych obszaréw naukowych oraz ma wiedze na temat ich powigzan z tymi
obszarami, zwtaszcza w tych aspektach, ktére sg istotne dla praktyki
zawodowe;j

33

K_WO02

ma wiedze o typowych rodzajach struktur, organdw i instytucji
administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwosci, a takze innych
podmiotéw Swiadczacych ustugi publiczne, a takze ma wiedze o relacjach
zachodzacych miedzy tymi strukturami i instytucjami na poziomie
lokalnym, regionalnym, paristwowym oraz ponadpanstwowym, z
uwzglednieniem praktyki ich dziatania

K_W03

zna rodzaje relacji prawnych, organizacyjnych, gospodarczych i spotecznych
w obrebie dziedzin wiasciwych dla kierunku administracja oraz potrafi
zdiagnozowac rzadzace tymi relacjami prawidtowosci (hierarchicznosc,
subsydiarnos¢, etc.), z uwzglednieniem praktyki ich funkcjonowania i
oddziatywania na podmioty otoczenia

K_WO04

ma wiedze o wystepujgcych w praktyce w obrebie aparatu administracji
publicznej konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach organizacyjnych, a
takze ma wiedze co do ich charakterystyki, funkcji, wzajemnych powigzan,
a takze zasad funkcjonowania w obrebie aparatu administracji publicznej

36

K_WO05

ma wiedze o statusie osoby fizycznej jako podmiotu prawa prywatnego,
cztonka spotecznosci lokalnej i regionalnej, obywatela; ma wiedze w
zakresie praw, wolnosci i obowigzkéw cztowieka i obywatela na tle prawa
konstytucyjnego, europejskiego i miedzynarodowego z uwzglednieniem
systemow ochrony tych praw i wolnosci




K_WO06

ma wiedze o normach i regutach (w tym prawnych i etycznych)
decydujacych o strukturach i instytucjach wtasciwych dla sfery ustug
publicznych oraz dla wybranych gatezi prawa prywatnego (w tym co do
odpowiedzialnosci cywilnej organdw administracji i funkcjonariuszy
publicznych), z uwzglednieniem praktycznych aspektow ich stosowania

K_W07

ma podstawowg wiedze na temat stosowanych w praktyce prawnych i
organizacyjnych regut (norm) kreowania i przemian dotyczgcych zadan i
ustug publicznych (w szczegdlnosci takich procesow jak decentralizacja czy
prywatyzacja zadan publicznych) — o ich przyczynach, przebiegu, skali i
ewolucji form realizacji, a takze o pogladach na ich temat

K_WO08

ma podstawowg wiedze na zakresie systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej oraz jej organizacji wewnetrznej, a takze wystepujacych w
praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych miedzy elementami tej
struktury, a takze organami UE a panstwami cztonkowskimi; ma wiedze na
temat ewolucji integracji europejskiej, jej uwarunkowan historycznych i
politycznych

K_W09

ma podstawowg wiedze na temat statusu Polski na gruncie prawa
europejskiego i miedzynarodowego, wynikajgcego z cztonkostwa RP w
organizacjach miedzynarodowych oraz statusu sygnatariusza
multilateralnych i bilateralnych uméw miedzynarodowych, z
uwzglednieniem praktycznych skutkéw zobowigzan RP wynikajacych z tych
aktow

K_W10

zna istniejgce w praktyce reguty rzgdzace tworzeniem, rozwojem i
procesami zmian struktur prawnych, organizacyjnych i finansowych
wspierajgcych i stymulujgcych rozwdj przedsiebiorczosci (w szczegdlnosci
miko-, matych i Srednich przedsiebiorcéw), a takze wszelkich form lokalnej
aktywnosci obywatelskiej o charakterze spotecznym i ekonomicznym

27

K_W11

ma wiedze o normach, regutach i ograniczeniach charakteryzujgcych
funkcjonowanie sektora finanséw publicznych, z uwzglednieniem
powigzan tego sektora z otoczeniem (w tym zamowien publicznych,
pomocy publicznej i innych regut wydatkowania srodkéw publicznych w
sektorze prywatnym, takze co do szczegdlnych obowigzkéw
przedsiebiorcéw swiadczacych ustugi na rzecz sektora finanséow
publicznych); réwniez ma wiedze o naturze tych podmiotdw, a takze
wystepujgcych w praktyce zmianach i sposobach dziatania podmiotéw
sektora finansdw publicznvch

K_W12

ma podstawowg wiedze o wystepujacych w praktyce trendach
rozwojowych wystepujacych w sferze zarzgdzania i ochrony informacji
wykorzystywanej na potrzeby struktur administracji publicznej oraz
dziatalnosci gospodarczej, a takze niekomercyjnych form aktywnosci
obywatelskiej




K_W13

ma podstawowg wiedze z zakresu postepowania administracyjnego i
cywilnego, jako procedur pozwalajgcych na egzekwowanie norm prawa
materialnego w drodze przymusu panstwowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem obowigzujacych standardéw ochrony prawnej jednostki w
demokratycznym panstwie prawnym, jej zrédet oraz ewolucji, a takze
praktycznych aspektéw ochrony prawnej uzyskiwanej w ramach tych
postepowarn

K_W14

ma wiedze o wystepujgcych w praktyce regutach prawnych, etycznych i
organizacyjnych ksztattujgcych stosunek miedzy pracownikiem a
pracodawcy, o stosowanych instrumentach motywacji i dyscypliny pracy, z
uwzglednieniem statusu prawnego pracownikdw administracji
samorzgdowej i rzgdowej

K_W15

zna i rozumie stosowane w praktyce podstawowe pojecia i zwroty w
wybranym jezyku obcym z zakresu systemu administracji publicznej, form
jej dziatania i relacji z otoczeniem, w szczegdlnosci przedsiebiorcami i
organizacjami pozarzagdowymi

K_W16

ma wiedze o strukturach samorzadu terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach oraz praktyce jego dziatania, ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb cztonkéw wspdlnot lokalnych, a takze
ma wiedze co do powigzan miedzy tymi strukturami oraz miedzy nimi a
otoczeniem, zwtaszcza w sferze lokalnej aktywnosci spotecznej

36

K_W17

ma wiedze o zadaniach organdw panstwa i samorzadu terytorialnego w
zakresie ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego, posiada
znajomos¢ roznych aspektéw bezpieczeristwa wewnetrznego, ze
szczegolnym uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozen w
spotecznosci lokalnej i w regionie oraz sposobdw przeciwdziatania im

UMIEJETNOSCI (potrafi)

K_U01

potrafi wyinterpretowaé normy z obowigzujgcych przepiséw prawa
polskiego, europejskiego, a takze miedzynarodowego, a takze stosowac je
w praktyce zycia zawodowego i spotecznego w ramach rozwigzywania
problemdéw wystepujgcego w dziatalnosci organéw administracji publicznej
oraz podmiotdw z otoczenia tych organdw; w tej interpretacji postuguje sie
prawidtowym aparatem pojeciowym i wtasciwym zespotem regut prawnych
i etycznych

111

K_U02

potrafi wykorzystywac w praktyce posiadany zaséb wiedzy z zakresu nauk
spotecznych i humanistycznych do zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych stanéw faktycznych charakterystycznych dla
sektora zadan publicznych oraz spotecznosci lokalnych i regionalnych oraz
do prognozowania odpowiednich procesdéw i zjawisk istotnych dla rozwoju
tych zadan na rzecz okreslonych spotecznosci;

105




K_U03

potrafi przygotowac podstawowe pisma z zakresu dziatania i w zakresie
kompetencji organdw administracji publicznej (w szczegdlnosci decyzje
administracyjne i postanowienia), a takze potrafi sporzadzi¢ podstawowe
pisma procesowe w ramach postepowania cywilnego oraz postepowania
sgdowoadministracyjnego, a takze inne wystgpienia w jezyku polskim oraz
potrafi efektywnie komunikowac sie w jezyku polskim i w wybranym jezyku
obcym

78

K_U04

potrafi efektywnie bra¢ udziat w réznych rolach w rozwigzywaniu sytuacji
problemowych, zwtaszcza istotnych dla ksztattowania relacji organéw
administracji publicznej oraz podmiotdéw realizujgcych zadania publiczne z
otoczeniem, potrafi trafnie wyrdznic i oceni¢ poszczegdlne fazy
przygotowania tego rodzaju rozwigzania; dostrzega alternatywne metody
ich rozwigzania, ze szczegdélnym uwzglednieniem polubownych form takich
jak mediacja czy negocjacje

15

K_U05

potrafi zrozumie¢, przeanalizowac i wyprowadzié¢ prawidtowe wnioski
dotyczgce wystepujacych w praktyce istotnych zjawisk, standw i zdarzen
oraz skutkow, zwtaszcza majacych podstawowe znaczenie dla efektywnego
funkcjonowania struktur prawnych i spotecznych

39

K_U06

potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i umiejetnosci,

na podstawie analizy aktéw prawnych oraz tekstéw zrédtowych, praktyki
organdw administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz potrafi odniesé
pozyskane informacje do konkretnych stanéw faktycznych

K_U07

potrafi oceni¢ przydatnosé praktyczng w odniesieniu do konkretnej sytuacji
typowych metod, procedur, instrumentdw i praktyk dostepnych w ramach
nauk spotecznych, a istotnych dla efektywnosci dziatania systemu
administracji publicznej i podmiotéw wykonujgcych zadania publiczne oraz
wspierania aktywnosci obywatelskiej i przedsiebiorczosci

K_U08

potrafi przeanalizowad i oceni¢ wtasne dziatania oraz wskazac te sfery,
ktére nalezy zmodyfikowaé w celu podniesienia ich sprawnosci i
efektywnosci zaréwno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

75

K_U09

K_U10

potrafi w praktyce wykorzystaé wiedze w zakresie ochrony bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, posiada praktyczng znajomosc¢ réznych aspektow
bezpieczenstwa wewnetrznego, ze szczegélnym uwzglednieniem
wystepujgcych w praktyce zagrozen w spotecznosci lokalnej i w regionie
oraz sposobdéw przeciwdziatania

potrafi stosowac odpowiednie metody i narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym zakresie —w ramach innych
gatezi prawa publicznego i prywatnego

K_U11

ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w zakresie zakresu dziatania i
kompetencji administracji publicznej oraz podmiotdw jej otoczenia




K_U12

potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia w zakresie gromadzenia,
przetwarzania i klasyfikowania danych dotyczacych podmiotow
administracji publicznej oraz struktur dziatajgcych w otoczeniu
administracji publicznej (przedsiebiorcow, organizacji pozarzgdowych,
pracodawcéw na lokalnym i regionalnym rynku pracy, etc.

63

KOMPETENCIE (jest gotow do)

K_KO01

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, zarébwno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach réznego rodzaju form ksztatcenia dla
dorostych

114

K_K02

potrafi wspotdziatad i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role, w
tym potrafi wspdtpracowac w poszanowaniu odmiennosci pogladdéw, a
takze potrafi inspirowac i bra¢ udziat w przedsiewzieciach grupowych, w
tym przygotowywac i realizowac projekty spoteczne, gospodarcze oraz
inne, z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych, finansowych i
spotecznych

93

K_KO03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez
siebie lub innych zadania; zbudowa¢ wtasciwa hierarchie celéw
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zaréwno w sferze pracy
zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a takze w warunkach
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w gospodarce wolnorynkowej

K_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy merytorycznej, przyswojonych
podstawach etycznych z uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i
organizacyjnych

63

K_KO05

potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci, zaréwno we
wiasnym zakresie, poprzez doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w ramach
pracy grupowej, a takze w zinstytucjonalizowanych formach ksztatcenia

72

K_K06

potrafi mysleé i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, podchodzi¢ do
rozwigzywania problemoéw w sposob kreatywny, potrafi nie tylko kreowaé
rzeczywistosc, ale takze reagowac na zaistniate okolicznosci i
uwarunkowania

87
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Macierz osiagania kierunkowych 6 ia sie w podziale na zajecia
ECTS 2 3 3 3 3 0 3 2 3 4 3 5 0 21
[} WIEDZA (zna i rozumie)

ma wiedze z wybranych nauk spofecznych, w szczegdlnosci z nauk o
administracji oraz nauk prawnych w tym prawa wtasnosci
przemystowej, a takze prawa autorskiego i praw pokrewnych z

K W01 |uwzglednieniem niezbednych elementéw nauk ekonomicznych, zna | 42 3 3 3 3 3
- ich miejsce wsrdd innych obszaréw naukowych oraz ma wiedze na
temat ich powigzan z tymi obszarami, zwtaszcza w tych aspektach,
ktdre sg istotne dla praktyki zawodowej

ma wiedze o typowych rodzajach struktur, organdéw i instytucji
administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwosci, a takze innych
podmiotéw swiadczacych ustugi publiczne, a takze ma wiedze o
relacjach zachodzacych miedzy tymi strukturami i instytucjami na
poziomie lokalnym, regionalnym, paristwowym oraz
ponadpanistwowym, z uwzglednieniem praktyki ich dziatania

K_W02 21 3 3 3 3

zna rodzaje relacji prawnych, organizacyjnych, gospodarczych i
spotecznych w obrebie dziedzin wtasciwych dla kierunku
administracja oraz potrafi zdiagnozowac rzadzace tymi relacjami
prawidtowosci (hierarchiczno$¢, subsydiarnosé, etc.), z
uwzglednieniem praktyki ich funkcjonowania i oddziatywania na
podmioty otoczenia

K_W03

ma wiedze o wystepujgcych w praktyce w obrebie aparatu
administracji publicznej konstrukcjach funkcjonalnych i strukturach
K_WO04 (organizacyjnych, a takze ma wiedze co do ich charakterystyki, 33 3 3 3 3
funkcji, wzajemnych powigzan, a takze zasad funkcjonowania w
obrebie aparatu administraciji publicznej

ma wiedze o statusie osoby fizycznej jako podmiotu prawa
prywatnego, cztonka spotecznosci lokalnej i regionalnej, obywatela;
ma wiedze w zakresie praw, wolnosci i obowigzkéw cztowieka i
obywatela na tle prawa konstytucyjnego, europejskiego i
miedzynarodowego z uwzglednieniem systemdéw ochrony tych praw
i wolnosci

K_W05

ma wiedze o normach i regutach (w tym prawnych i etycznych)
decydujacych o strukturach i instytucjach wtasciwych dla sfery ustug
publicznych oraz dla wybranych gatezi prawa prywatnego (w tym co 9 3 3
do odpowiedzialnosci cywilnej organéw administracji i
funkcjonariuszy publicznych), z uwzglednieniem praktycznych
aspektdw ich stosowania

K_WO06




K_W07

ma podstawowg wiedze na temat stosowanych w praktyce prawnych
i organizacyjnych regut (norm) kreowania i przemian dotyczgcych
zadan i ustug publicznych (w szczegdlnosci takich procesow jak
decentralizacja czy prywatyzacja zadan publicznych) — o ich
przyczynach, przebiegu, skali i ewolucji form realizacji, a takze o
pogladach na ich temat

K_Wo08

ma podstawowg wiedze na zakresie systemu instytucjonalnego Unii
Europejskiej oraz jej organizacji wewnetrznej, a takze wystepujgcych
w praktyce powigzan prawnych i organizacyjnych miedzy
elementami tej struktury, a takze organami UE a pafistwami
cztonkowskimi; ma wiedze na temat ewolucji integracji europejskiej,
jej uwarunkowan historycznych i politycznych

K_W09

ma podstawowg wiedze na temat statusu Polski na gruncie prawa
europejskiego i miedzynarodowego, wynikajacego z cztonkostwa RP
w organizacjach miedzynarodowych oraz statusu sygnatariusza
multilateralnych i bilateralnych uméw miedzynarodowych, z
uwzglednieniem praktycznych skutkdw zobowigzan RP wynikajacych
z tych aktéw

33

K_W10

zna istniejgce w praktyce reguty rzadzace tworzeniem, rozwojem i
procesami zmian struktur prawnych, organizacyjnych i finansowych
wspierajacych i stymulujacych rozwdj przedsiebiorczosci (w
szczegdlnosci miko-, matych i srednich przedsiebiorcéw), a takze
wszelkich form lokalnej aktywnosci obywatelskiej o charakterze
spotecznym i ekonomicznym

K_Wil

ma wiedze o normach, regutach i ograniczeniach charakteryzujacych
funkcjonowanie sektora finanséw publicznych, z uwzglednieniem
powigzan tego sektora z otoczeniem (w tym zamdwien publicznych,
pomocy publicznej i innych regut wydatkowania srodkéw
publicznych w sektorze prywatnym, takze co do szczegdlnych
obowiazkéw przedsiebiorcéw swiadczacych ustugi na rzecz sektora
finanséw publicznych); réwniez ma wiedze o naturze tych
podmiotdw, a takze wystepujacych w praktyce zmianach i sposobach
dziatania podmiotéw sektora finanséw publicznych

K_W12

ma podstawowg wiedze o wystepujacych w praktyce trendach
rozwojowych wystepujacych w sferze zarzadzania i ochrony
informacji wykorzystywanej na potrzeby struktur administracji
publicznej oraz dziatalnosci gospodarczej, a takze niekomercyjnych
form aktywnosci obywatelskiej

K_W13

ma podstawowg wiedze z zakresu postepowania administracyjnego i
cywilnego, jako procedur pozwalajgcych na egzekwowanie norm
prawa materialnego w drodze przymusu panstwowego, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem obowigzujacych standardéw ochrony
prawnej jednostki w demokratycznym paristwie prawnym, jej zrédet
oraz ewolucji, a takze praktycznych aspektéw ochrony prawnej
uzyskiwanej w ramach tych postepowan




K_W14

ma wiedze o wystepujgcych w praktyce regutach prawnych,
etycznych i organizacyjnych ksztattujgcych stosunek miedzy
pracownikiem a pracodawcg, o stosowanych instrumentach
motywacji i dyscypliny pracy, z uwzglednieniem statusu prawnego
pracownikéw administracji samorzadowej i rzgdowej

K_W15

zna i rozumie stosowane w praktyce podstawowe pojecia i zwroty w
wybranym jezyku obcym z zakresu systemu administracji publicznej,
form jej dziatania i relacji z otoczeniem, w szczegdlnosci
przedsiebiorcami i organizacjami pozarzgdowymi

K_W16

ma wiedze o strukturach samorzadu terytorialnego, ich zadaniach i
kompetencjach oraz praktyce jego dziatania, ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji potrzeb cztonkdw wspdinot lokalnych, a
takze ma wiedze co do powigzan miedzy tymi strukturami oraz
miedzy nimi a otoczeniem, zwtaszcza w sferze lokalnej aktywnosci
spotecznei

K_W17

ma wiedze o zadaniach organdw paristwa i samorzadu terytorialnego
w zakresie ochrony bezpieczerstwa i porzadku publicznego, posiada
znajomosc réznych aspektdw bezpieczenstwa wewnetrznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozern w
spotecznosci lokalnej i w regionie oraz sposob6w przeciwdziatania im

39

UMIEJETNOSCI (potrafi)

K_uo1

potrafi wyinterpretowa¢ normy z obowigzujacych przepiséw prawa
polskiego, europejskiego, a takze miedzynarodowego, a takze
stosowac je w praktyce zycia zawodowego i spotecznego w ramach
rozwigzywania problemdéw wystepujgcego w dziatalnosci organéw
administracji publicznej oraz podmiotdw z otoczenia tych organéw;
w tej interpretacji postuguje sie prawidtowym aparatem pojeciowym
i wtasciwym zespotem regut prawnych i etycznych

114

K_U02

potrafi wykorzystywaé w praktyce posiadany zaséb wiedzy z zakresu
nauk spotecznych i humanistycznych do zdefiniowania, oceny oraz
rozwigzywania konkretnych standéw faktycznych charakterystycznych
dla sektora zadan publicznych oraz spotecznosci lokalnych i
regionalnych oraz do prognozowania odpowiednich procesow i
zjawisk istotnych dla rozwoju tych zadan na rzecz okreslonych
spotecznosci;

30

K_U03

potrafi przygotowac podstawowe pisma z zakresu dziatania i w
zakresie kompetencji organéw administracji publicznej (w
szczegolnosci decyzje administracyjne i postanowienia), a takze
potrafi sporzadzi¢ podstawowe pisma procesowe w ramach
postepowania cywilnego oraz postepowania
sadowoadministracyjnego, a takze inne wystgpienia w jezyku
polskim oraz potrafi efektywnie komunikowac sie w jezyku polskim i
w wybranym jezyku obcym




K_U04

potrafi efektywnie braé¢ udziat w réznych rolach w rozwigzywaniu
sytuacji problemowych, zwtaszcza istotnych dla ksztattowania relacji
organdw administracji publicznej oraz podmiotdéw realizujacych
zadania publiczne z otoczeniem, potrafi trafnie wyrdznic i ocenié
poszczegdlne fazy przygotowania tego rodzaju rozwigzania;
dostrzega alternatywne metody ich rozwigzania, ze szczeglnym
uwzglednieniem polubownych form takich jak mediacja czy
negociacie

K_U05

potrafi zrozumie¢, przeanalizowac i wyprowadzi¢ prawidtowe
whioski dotyczace wystepujacych w praktyce istotnych zjawisk,
stanéw i zdarzen oraz skutkdw, zwtaszcza majgcych podstawowe
znaczenie dla efektywnego funkcjonowania struktur prawnych i
spotecznych

42

K_U06

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci,

na podstawie analizy aktéw prawnych oraz tekstow zrédtowych,
praktyki organéw administracji i wymiaru sprawiedliwosci oraz
potrafi odnies¢ pozyskane informacje do konkretnych stanéw
faktycznych

72

K_U07

potrafi oceni¢ przydatnos¢ praktyczng w odniesieniu do konkretnej
sytuacji typowych metod, procedur, instrumentéw i praktyk
dostepnych w ramach nauk spotecznych, a istotnych dla
efektywnosci dziatania systemu administracji publicznej i podmiotow
wykonujgcych zadania publiczne oraz wspierania aktywnosci
obywatelskiej i przedsiebiorczosci

K_U08

potrafi przeanalizowad i oceni¢ wiasne dziatania oraz wskazac te
sfery, ktére nalezy zmodyfikowac w celu podniesienia ich sprawnosci
i efektywnosci zaréwno w sferze pracy zawodowej, jak i ewentualnej
aktywnosci na rzecz spotecznosci lokalnej

81

K_U09

K_U10

potrafi w praktyce wykorzystaé¢ wiedze w zakresie ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, posiada praktyczng
znajomosc¢ roznych aspektow bezpieczenstwa wewnetrznego, ze
szczegblnym uwzglednieniem wystepujacych w praktyce zagrozen w
spotecznosci lokalnej i w regionie oraz sposobdw przeciwdziatania
potrafi stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia w obrebie prawa
administracyjnego, a takze - w niezbednym zakresie — w ramach
innych gatezi prawa publicznego i prywatnego

93

K U1l

ma praktyczne umiejetnosci jezykowe w zakresie zakresu dziatania i
kompetencji administracji publicznej oraz podmiotéw jej otoczenia

K_U12

potrafi zastosowac¢ metody i narzedzia w zakresie gromadzenia,
przetwarzania i klasyfikowania danych dotyczacych podmiotéw
administracji publicznej oraz struktur dziatajacych w otoczeniu
administracji publicznej (przedsiebiorcéw, organizacji
pozarzadowych, pracodawcéw na lokalnym i regionalnym rynku
pracy, etc.

78

KOMPETENCIE (jest gotéw do)




K_Ko01

rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, zaréwno w ramach
samorozwoju, jak i w ramach réznego rodzaju form ksztatcenia dla
dorostych

117

K_K02

potrafi wspdtdziatac i pracowad w grupie, przyjmujac w niej rézne
role, w tym potrafi wspdtpracowac w poszanowaniu odmiennosci
pogladdw, a takze potrafi inspirowac i bra¢ udziat w
przedsiewzieciach grupowych, w tym przygotowywac i realizowac
projekty spoteczne, gospodarcze oraz inne, z uwzglednieniem
uwarunkowan prawnych, finansowych i spotecznych

93

K_KO03

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego
przez siebie lub innych zadania; zbudowac wtasciwa hierarchie celéw
wykorzystywang w procesie podejmowania decyzji, zaréwno w
sferze pracy zawodowej, jak i w obszarze dziatalnosci spotecznej, a
takze w warunkach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
gospodarce wolnorynkoweij

18

K_K04

prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, opierajac swoje wybory na wiedzy
merytorycznej, przyswojonych podstawach etycznych z
uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i organizacyjnych

78

K_KO05

potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze i umiejetnosci,
zaréwno we wilasnym zakresie, poprzez doskonalenie wiedzy i
umiejetnosci w ramach pracy grupowej, a takze w
zinstytucjonalizowanych formach ksztatcenia

102

K_KO06

potrafi mysleé i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy, podchodzi¢ do
rozwigzywania probleméw w sposéb kreatywny, potrafi nie tylko
kreowad rzeczywistos¢, ale takze reagowad na zaistniate okolicznosci
i uwarunkowania

84
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ROK 1 ROK 4
SEMESTR 1 SEMESTR 2 SEMESTR 4 SEMESTR 6 SEMESTR 7
EC.TS ECTS z bezposrednim s liczba IICZb.a Stosunek
przypisane ) .. | godzin| liczba | . .| godzin N
Czy forma formal formal formal forma S — udzialem nauczycieli v pracy| godzin liczba | godzin g procentowy liczby
Nazwa przedmiotu/zaje¢/grupy zajeé me_a ZACY glown§ ffmna posiad e £cTS|zaliczen| ¥ |ECTS | zalicz| ¢! = zalicz| “Y*°'| ECTs £CTs|zalicz| % |EcTs | zalicz ECTS |, Huj aka.demlcklctyl (b student | samok godan wer_¥f| na LIS ,Zaj?c,w
zajecia zaje¢ a a . a N a S a N a | razem innych osob konsul | kacji/e . bezposrednim
ia enia enia enia m .. .| a |szalce - planie .
ECTS .., |prowadzacych zajecia i N tacji |waluac| .. | kontakcie do pracy
umiejetnosc . razem | nia o studio .
3 studentow Jji whasnej studenta
i praktyczne w
RAZEM ZA CALOSC 0o 0 0| o 0o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRACJA
SAMORZADOWA 255 0 461 0 | 500 0 180 113 98,5 3795 | 1255 | 218 | 104 | 2218
ADMINISTRACJA SKARBOWA 255 0 461 0 500 0 180 113 98 3796 | 1256 | 218 104 | 2218
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUCZELNIANYCH I PODSTAWOWYCH 255 | 30 0 210 [ 19 0 165 | 12 0 90 8 0 0 0 0 0 0 0 72 465 153 27 20 265
104 | opoL1 Zaawansowana wypowiedz éwiczenia | TAK | 15 | 2 z 2 28 | 9 2 2 | 15 50,0%
akademicka
506 0p.02.1 Przysposobienie akademickie konwersatorium| NIE 5 0 b 0 10 3 0 2 5
203 0p.03.1 up_| Technologie informacyine éwiczenia TAK | 15 2 z 2 28 9 2 2 15 50,0%
507 0p.04.1 Ochrona wiasnosci intelektualnej konwersatorium| TAK 15 2 z 2 28 9 2 2 15 50,0%
303 0p.05.1 Wychowanie fizyczne éwiczenia NIE 30 0 b 30 0 b 0 105 35 6 4
104 0p.06.1 up |Jezyk obcy Ewiczenia TAK 30 3 z 30 3 z 30 3 z 12 204 68 12 4
504 0p.07.1 up [Komunikacja interpersonalna konwersatorium| TAK 30 3 z 3 52 17 3 2
0 0p.08.1 Szkolenie BHP instruktaz NIE 5 0 b 0 10 3 0 2 5
0 0p.09.1 Szkolenie biblioteczne instruktaz NIE 5 0 b 0 10 3 0 2 5
501 0p.10.1 up |Podstawy przedsigbiorczosci konwersatorium| TAK | 30 | 5 z 5 59 15 8 6 30 40,0%
501 op.11.1 P | podstawy ekonomii konwersatorium| TAK | 30 5 z 5 59 15 8 6 30 40,0%
507 0p.12.1 Podstawy prawa administracyinego wyklad TAK [ 30 4 e 4 66 22 8 6 30 50,0%
507 0p.12.2 up_|Podstawy prawa administracyinego ¢wiczenia TAK | 30 3 z 3 52 17 3 2 30 50,0%
505 | op131 | up |Or9anizacia izarzadzanie w Konwersatorium| TAK 0| 3] z 3 52 | 17 | 3 2 | 30 50,0%
administracii publicznei
501 op.14.1 Finanse publiczne wyklad TAK [ 15 2 e 2 28 9 2 2 15 50,0%
501 0p.14.2. up_|Finanse publiczne éwiczenia TAK | 30 3 z 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 | op1s1 Konstytucyjny system organow wyklad | TAK 5] 2| e 2 2| 9| 2| 2|15 50,0%
panstwowych
507 | op152 Konstytucyjny system organow éwiczenia | TAK 0| 3| 2z 3 2 |17 | 3| 2 | 2 50,0%
panstwowych
507 | op.16.1 Podstawy prawa karnego i kamego wyklad | TAK 0| 3 e 3 52 | 17 | 3 2 | 30 50,0%
aospodarczeqo
507 | op162 | up |PodStawy prawa karnego i kamego éwiczenia | TAK 0| 2 z 2 52 | 17 | 3 2 | 30 75,0%
gospodarczego
507 op.17.1 Publiczne prawo gospodarcze konwersatorium| TAK 30 2 z 2 52 17 3 2 30 75,0%
507 | op.18.1 Podstawy prawa cywilnego z wyklad | TAK 0| 3| e 3 52 | 17 | 3 2 | 30 50,0%
umowami w administracji
507 | opis2 | up |Podstawy prawa cywilnego z éwiczenia | TAK 0| 2| 2 2 52 | 17 | 3 2 | 30 75,0%
umowami w administracji
508 op.19.1 Coaching konwersatorium| TAK | 15 1 z 1 27 g il 2 15 50,0%
507 0p.20.1 Wstep do paristwa i prawa wyklad TAK | 15 2 e 2 28 9 2 2 15 50,0%
507 0p.20.2 Wstep do parnstwa i prawa éwiczenia TAK [ 15 1 z 1 27 9 1 2 15 50,0%
507 op.21.1 up |Podstawy prawa podatkowego konwersatorium| TAK 30| 3 z 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 0p.22.1 Ochrona danych osobowych konwersatorium| TAK 15 2 z 2 28 9 2 2 15 50,0%
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOWYCH 0 0 0 251 | 11 0 [33] 18 0 | 120 gl 0 75 5 0 0 0 0 53 41 415 1576 | 521 89 50 916
507 kr.01.1 Materialne prawo administracyjne wyklad 15 2 e 2 0 27 9 1 2 15
507 kr.01.2 up_|Materialne prawo administracyine éwiczenia TAK 30 3 z 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 kr.02.1 up [Postepowanie administracyjne konwersatorium| TAK 60 4 z 4 4 105 35 6 4 60 75,0%
505 kr.03.1 System‘ Inst)./tuc]onalny unii konwersatorium| TAK 3 0 79 26 4 4 45 66,7%
Europeiskiei
507 kr.04.1 UP | 7améwienia publiczne konwersatorium| TAK 45 3 z 3 3 79 26 4 4 45 66,7%
507 kr.05.1 up |Prawo pracy i prawo urzednicze konwersatorium| TAK 45 3 z 3 3 79 26 4 4 45 66,7%
505 kr.06.1 up |E-administracja konwersatorium| TAK 2 2 52 17 g 2 30 75,0%
505 kr.07.1 up Dziatalnosc organizacji konwersatorium| TAK 30 2 z 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
pozarzadowych
507 kr.08.1 Ustréj samorzadu terytorialnego wyklad TAK 15 2 e 2 0 28 9 2 2 15 50,0%
507 kr.08.2 up_|Ustréj samorzadu terytorialnego éwiczenia TAK 30 3 z 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
505 kr.09.1 Gospodarka komunalna wyklad NIE 15 0 n 0 0 27 9 1 2 15
505 kr.09.2 Gospodarka komunalna ¢éwiczenia TAK 15 2 z 2 0 28 9 2 2 15 50,0%
507 | ko1 | up |FOSiePowanie egzekucyine w wyklad | TAK 2 2 2 | 9 2 2 | 15 50,0%
administracii
507 | krl0.2 Postepowanie egzekucyjne w ewiczenia | TAK 1 0 27 (9| 1| 2|1 50,0%
administracii
507 kril1 Prawo dyplomatyczne i konsularne konwersatorium| TAK 2 0 52 17 3 2 30 75,0%
507 kr.12.1 up Pos!_epowan!e sadowo- konwersatorium| TAK 45 4 e 4 4 79 26 4 4 45 50,0%
administracyine




505 kr.13.1 Up | Zarzadzanie rozwojem regionalnym konwersatorium| TAK 30
505 kr.14.1 up_|Praktyka zawodowa instruktaz NIE 6
505 kr.14.2 up | Praktyka zawodowa raktyka TAK 200 200

2 2
0 0
13 13

52 17 3 30 75,0%
12 4 0 6
666 | 222 40 400 138,5%




RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI ADMINISTRACJA SAMORZADOWA 270 13 25 55 55 1754 | 581 102 34 1037
505 as.0L1 UP | podstawy mediacii i negociacii konwersatorium| TAK 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w
505 as.02.1 up [administracji samorzadowej z konwersatorium| TAK 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
elementami etyki zawodowej
507 as.03.1 up_|Tworzenie prawa miejscowego éwiczenia TAK 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
505 | asoa1 | up |OCNTON@izarzadzanie informacia w Konwersatorium| TAK 0| 3 3 3 s2 | 17 | 3 2 | 30 50,0%
administracji samorzadowej
505 as.05.1 UP | Fundusze strukturalne Unii Europejskie konwersatorium| TAK 2 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
505 as.06.1 UP | zarzadzanie kryzysowe konwersatorium| TAK 3| 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
Gc i
505 | as071 | up darka finansowa ! Konwersatorium| TAK 2 2 s2 | 17 | 3 2 | 30 75,0%
terytorialnego
505 as.08.1 UP | System podatkéw i optat lokalnych konwersatorium| TAK 30 3 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
505 as.09.1 UP | polityka spoteczno-gospodarcza konwersatorium| TAK 3 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
505 as.10.1 UP | planowanie strategiczne w samorzadzie konwersatorium| TAK 4 4 4 79 26 4 4 45 50,0%
505 as.11.1 UP | Nadzér i kontrola w samorzadzie konwersatorium| TAK ] 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
505 as.12.1 up_|Projekt dyplomowy projekt TAK 3 5 5 105 =5 6 4 60 60,0%
505 as.13.1 up |Praktyka zawodowa instruktaz NIE 10 0 0 42 14 2 2 24
505 2s.13.2 up_|Praktyka zawodowa praktyka TAK 200 7 7 21 21 1008 | 336 60 4 608 128,6%
RAZEM W GRUPIE SPECJALNOSCI ADMINISTRACJA SKARBOWA 270 13 25 55 55 1755 | 582 102 34 1037
507 ask.01.1 up |Prawo bankowe, celne i dewizowe konwersatorium| TAK & 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 | asko21 | up |POdatek dochodowy od osb Konwersatorium| TAK 2 2 52 | 17 | 3 2 | 30 75,0%
prawnych
Organizacja i zarzadzanie Krajowg .
.03 . : 2
505 ask.03.1 up Administracia Skarbowa konwersatorium| TAK 30 3 = 3 5! 17 3 2 30 50,0%
505 ask.04.1 up_|System podatkowy w Polsce éwiczenia TAK 30 3 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 | askos1 | up |Fod@tek dochodowy od osb cwiczenia | TAK 2 2 52 | 17 | 3 2 | 30 75,0%
fizycznych
Wspétpraca miedzynarodowa w
zakresie wymiaru podatku i .
.06. . o " 1 27
505 ask.06.1 up przenoszenia odpowiedzialnosci na konwersatorium| NIE 1 1 9 1 2 15
osoby trzecie
507 ask.07.1 up_|Unikanie opodatkowania ¢éwiczenia TAK 2 2 2 52 17 3 2 30 75,0%
507 ask.08.1 UP | podatek od towaréw i ustug konwersatorium| TAK 3 3 3 52 17 3 2 30 50,0%
507 | ask09.1 | up |Prawo kame skarbowe z elementami Konwersatorium| TAK 3 3 3 52 | 17 | 3 2 | 30 50,0%
rachunkowosci
507 ask.10.1 up Postepowanie podatkowe i kontrolne konwersatorium| TAK 4 4 105 85| 6 4 60 75,0%
507 | askin1 | up |CBNMOSCl Poprzedzajace wszczecie Konwersatorium| TAK 3 3 3 52 | 17| 3| 2| a 50,0%
postepowania
505 ask.12.1 up_| Projekt dyplomowy projekt TAK 3 5 5 105 35 6 4 60 60,0%
505 | ask.13.1 | up |Praktyka zawodowa instruktaz | NIE 10 0 0 0 0 42 | 14 2 2 24
505 ask.13.2 up_|Praktyka zawodowa praktyka TAK 200 7 7 21 21 1008 | 336 60 4 608 128,6%






https://polon.nauka.gov.pl/dokuwiki/lib/exe/fetch.php/kierunkistudiow/uprawnieniastudia/tlumaczenie_isced-f_2014-10-10.pdf

NAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY

KOD

1 Dziedzina nauk humanistycznych 100
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107,
2 Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 200
| 1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4) inzynieria biomedyczna 204
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria lgdowa i transport 206
7) inzynieria materiatowa 207,
8) inzynieria mechaniczna 208|
9) inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka 209
3 Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304
400

1) nauki lesne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnosci i zywienia 403
4) weterynaria 404
5) zootechnika i rybactwo 405
5 Dziedzina nauk spotecznych 500
1) ekonomia i finanse 501
2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 502
3) nauki o bezpieczenstwie 503
4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach 504
5) nauki o polityce i administracji 505
6) nauki o zarzadzaniu i jakoéci 506)
7) nauki prawne 507,
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych 600
| 1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606
7) nauki o Ziemi i $rodowisku 607
700

nauki teologiczne 701
8 Dziedzina sztuki 800
| 1) sztuki filmowe i teatralne 801
| 2) sztuki muzyczne 802
| 3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 803




Forma studiéw: Studia stacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka

student musi uzyska¢ w ramach

zaje¢ prowadzonych z

1 bezposrednim udziatem nauczycieli 98,5 98

akademickich lub innych oséb

prowadzacych zajecia (co najmniej

50%).

taczna liczba punktéw ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach

2 zajec ksztattujagcych umiejetnosci 113 113

praktyczne (ponad 50% ).

Liczba punktéw ECTS zajec¢ do

3 wyboru, ktérym przypisano punkty 55 55

ECTS (co najmniej 30%).

taczna liczba punktéw ECTS, jaka

student musi uzyska¢ w ramach

zajec z dziedziny nauk

humanistycznych lub nauk

spotecznych, w przypadku

4 kierunkéw studiow 3 3

przyporzadkowanych do dyscyplin

w ramach dziedzin innych niz

odpowiednio nauki humanistyczne

lub nauki spoteczne; (nie mniej niz 5

okt ECTS).

Liczba godzin praktyk zawodowych

5 na kierunku studiéw o profilu

praktycznym

Liczba punktéw ECTS, ktéra student

musi uzyska¢ w ramach praktyk

6 zawodowych na kierunku studiéw o

profilu praktycznym (co najmniej 30

ECTS).

0gdlna liczba godzin zajec z

7 wychowania fizycznego (min. 60

godz.).

8 Ogodlna liczba godzin zajec z jezyka O O
obcego (min. 120 godz.).




Kazdy punkt ECTS skfada sie z dwdch elementéw (praca wiasna studenta i udziat w zajeciach), a w zwigzku z tym, tgczna
liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
okreslona w danym programie studiow (w przypadku studiow stacjonarnych — co najmniej potowa punktéw ECTS
objetych programem studiéw), powinna stanowi¢ sume wartos$ci poszczegdélnych punktéw ECTS odnoszacych sie do jego
udziatu w poszczegolnych, zajeciach prowadzonych przez nauczycieli.

Regulujgc stosunek godziny/ECTS wptywamy na liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, ktdra nie
moze by¢ nizsza niz 50%
Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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Zatacznik 2 do Proaramu studiéw kierunku Administracia, studia I stopnia, 6 poziom PRK, profil

forma: studia

w i Wyzszei Szkole i w Watczu nr 57/2021 Rektora PWSZ w Watczu z dnia 30.09.2021 r.
RORT il
[SEMESTR 7
ECTS o ) Stosunck
praypisne [ ECSE. oozl o liczba procentowy
czy form Zajecior N Y | odzin liczba | godzin| liczby ECTS
Nazwa pracdmiotu/zajet/grupy zajeé. | PTONIdARY | glown f aiee | ECT & [ECTS | ksztaltune | *pgomickich tub | P2 fsamok aigé w
igein a ia | s |alic|mzem| ym oy, [studen | oK ;
ECTS zenial umiejgtnos nyet ta el taji [ walua Kontakcie do
prowadzacyeh zccia enia studio
ci ey razem < pracy wlasncj
i studentoy w
oraktyczne studenta
RAZEM ZA CALOSC 0 0 [ 0 0 0 0
| o Aacon 180 [ 118 785 2049 | 972 | 156 | 88 1733
1 [ [~ ADmiNISTRAC 180 | 113 78 2949 | 972 | 156 | 88 | 1733
RAZEM W BLOKU PRZEDMIOTOW OGOLNOUGZELNIANYCH 1 PODSTAWOWYGH P TN I S T B T 3 Gl ] 010 T N N 7 R % [ 17 [ 15 [ 17
108 | opoL1 Zaawansowana wypowledZ wicmnia | TAK | 8 | 2 | 2 2 o 6| 2| 2| s 25,00
506 | opo21 Przysposobienie akademickie Ne |3 [ o] b 3 o 2 (o] 2]
205 | 00031 | up |Technolodie vicrena | TAK| 0 | 2 | 7 2 2 6 | 2 [ 2o 25.0%
507 | opoat Ochrona wiasnosc intelektuzine] TAK 8|22 2 o 6 | 2] 25 25.0%
303 | op.05.1 \Wvchowanie fizvezne éwiczenia | NIE oJofblofo 0 0 1 0 2 0
104]0p.061|up | Jezyk obor ewiczeia | TAK 27 3| 2|27 3 7| 3 2] 1 61 | 10 | 4 [ 108 | airm
504 | 0p07.1 | up |Komunikacia interpersonaina TAK 3]z 3 3 0| 1] 2| 333%
0 | opoer Stkolenie BHP ki | NE [ 3 [0 [ b 0 0 2 o023
0 | o009 Szkolenie biblioteczne s | NIE | 3 | 0 | b 0 0 2 o023
01| op101 | up [Podstawy przedsiebiorczosci B 5 5 5| 8|6 |2 300%
501 | 0p111 | up |pogsiany ekonomi Tak |27 |5 | 2 5 5 5|8 |6 | 300%
507 | onial Podstany prava i [ TAK | 18] 4 | o 4 0 % | s | 6 [ 375%
507 | 00122 | up |Podstawy orawa Gvicrenas | TAK | 18 | 3 | 2 3 3 01| 2 [1s 33.3%
Organizacia i zarzadzanie w
505 opi3l |up zarzadzar TAK 1|32 3 3 01| 2| 33.3%
501 | _optel Finanse publiczne ks [ TAK[ 0 [ 2 [ e 2 0 5 | 2 [ 2o 250%
501 | o042 | un |Finanse oubliczne Gvierenia | TAK | 18 | 3 | 2 3 3 0 1 2 [ 333%
507 | opisi Konstytucyjny system organow ok | TAK o2 e 2 0 s |22 25.0%
507 | opis2 Konstytucyjny system organow ewicamin | TAK 1|3z 3 0 w12 33.3%
507 | opl6d Podstany prava kamego | kamego ki | TAK 18| 3 3 0 w12 33.3%
507 | opl6z | up |FOUStaWY prava kamego kamego ewicamin | TAK 18| 2 2 2 01| 2| 500%
507 | opara Publiczne prawo gospodarcze TAK 1 2 2 3 0| 1] 2] 500%
507 op1s1 Podstawy prawa cywinego 2 wokid | TAK 18| 3 3 0 01| 2| 333%
umowami w administraci
507 | opis2 | up |POOStawy prawa cywinego 2 uiznia | TAK 1| 2 2 2 01| 2|8 50,0%
umowami w administraci
508 | oplo1 Coaching Tak| o[ 1] 2 1 3 s o] 2] 50,0%
507 | o201 Wsteo do patstwa orawa s | TAK[ 0 [ 2 [ e 2 o 6 | 2 [ 2o 250%
507 | 00202 Wsteo do parstwa i orawa Gvierenia | TAK | 0 | 1 | 2 1 0 5 [0 2o 50,0%
507 | op2L1 | up |Podstawy prawa podatkowego TAK 13z 3 3 wli1|2]mn 33.3%
s07 | op221 Ochrona danych osobovych TAK 9|2 2 0 6 | 2] 2o 25.0%
RAZEN W BLOKU PRZEDMIOTOW KIERUNKOVIYCH 0T o o [zl ulolmils 7] s 51 ] 10 ©1s T3 N N Y &5 [ 40 [ 710
507 | keoid Materiaine prawo kiad S 2] ¢ 2 0 0 [ 2o
507 | k012 | uo [Materiaine orawo éwiczenia | TAK 18] 3] 2 3 3 1 2 18 33.3%
507 | k021 | up |Postepowanie administracyine TAK 3| 4 4 4 HEE 37.5%
505 | k031 System instytucjonalny Unii TAK 3 0 2| 2|z 33.3%
07| keoa1 | up ulicone TAK 2| s 3 3 2 |2 |2 333%
507 | 10051 | up |Prawo pracy i prawo urzednicze TAK 2| 3 3 3 2 [ 2| o 33%
505| k061 | up |E-administracia TAK 2 2 12| 50,0%
505 | kro71 | up |DZalanosé organizacii TAK 18| 2 2 2 12| 500%
507|081 Ustréi samorzada id | TAK 52 2 0 2 [ 2[5 25.0%
507 | k082 | uo |Ustréi samorzadu éwiczenia | TAK 18] 3 3 3 1 2 18 33.3%
505 | kr09.1 Komunalna wkiad | NIE s 0 0 0 0 2o
505 | kr00.2 naina Gviczenia | TAK 9] 2 2 0 2 [ 2o 250%
507 | lato1 | up |PoStepowanie egzekucyine w sk | TAK 2 2 2 (2|0 250%
507 | k102 Postepowanie egzekucyjne w éviczenia | TAK 1 [J 0| 2] 50,0%
507 | keatd oo - consulame TAK 2 ] 1] 2] 50.0%
507 | kniza | up |POStePowanie sadowo- TAK 27| 4 4 4 2| 2 |z 25,0%
505 | k13l | up | gy o recionalnum TAK 1 2 2 2 12| 50,0%
505 | a1 | up |praiavka zawodowa k| NIE Tl oD 0 0 o2
505 | 0142 | up | Prajavka zawodowa oo | TAK 200] 6 | 2 [200] 7 FE ) a0 | a |00 | 1ssw%
RAZEM W GRUPIE SPECIALNOSCI ADMINISTRACIA SAMORZADOWA T3 N R I ) 22] 13 % T O 3 76 [ 30 T 66
505 | 011 | U |pogsiany mediacii i neaociacii QLK 2 2 Em(20) 18 50.0%
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w
505| 5021 | up |administracii samorzadowe) z TAK 2 2 12| 50,0%
clementam etvki zawodowel
507 | 25031 | up [Tworzenie orawa eviznia | TAK 2 2 P P T S0.0%
505 | as0a1 | up |OChrona i zarzadzanie informacia w TAK 18| 3 3 3 1|2 |18 33.3%
505 051 | |¢indusze strukturaine Unii Europeiskiei LRI 2 2 2 Cl| 20 18 S0.0%
505 | 2061 | up |5 svanie knuzvsowe TAK 3 3 3 BERE 333%
505 | as071 | up | COSPOGarka fmansowa samorzady Ak > B 2| 00
505 081 | WP |system nodatiew i oplat Iokalnvch LRI bl g g Cl| 20 18 B
505 | 2001 | up |poivea TAK 3 3 3 HERE 33%
505 | 4101 [up [0 tecicznow TAK 4 4 4 2 |2 |2 25.0%
505 | a1 | 0 |\asssri kontrolmw o TAK 3 3 3 BERE 33%
505 | 5121 | up |Projekt dvolomowy oroeld | TAK 3 5 5 3 2 [ 300%
505 | 5131 | up [Prakivia zawodowa ntruktar_| NIE g o o 1 [ 2 [ 15
505 | 05132 | up | Pralavka zawodowa oravia | TAK 0] 7 7 2 o 60 | 4 |08 | 1286%
RAZEM W GRUPIE SPECIALNOSCI ADMINISTRACIA SKARBOWA T3 N R N ) 22] 13 % T N O 76 [ 30 T 66
507 | ask011 | up |Prawo bankowe, celne i dewizowe TAK 3 3 3 12 ] 383%
507 | ask021 | up |POdatek dochodowy od osob TAK 2 2 1|2 |18 50,0%
orawnveh
Organizacja | zarzadzanie Krajowa
505 | ask031 |up arzadzan TAK B[ 3 3 3 12| 333%
505 | _aski041 | up | Svstem podatkowy w Polsce viemia | TAK B[ 3 3 3 T2 [ 333%
507 | askos1 | up |Podaek dochodowy od osdh cviczenia | TAK 2 2 ERE 500%
fizvcznveh
WapGipraca miedzynarodowa w
505 | ask061 | up |ZaKresie wymiaru podatku i NIE 1 1 1 o 2|0
przenoszenia odpowiedzialnosci na
osobv trzecie
507 | ask071 | up [Unikanie eviczena | TAK 2 2 2 12 [ 500%
507 | ask081 | u | iovoi oo towarow ustua TAK 3 3 3 12| 333%
507 | akoos | up | Prawo kame skarbowe z elementami T B ) 3 T2 o
507 | ask101 | up sodatkowe | kontrolne TAK 4 4 3|2 | a75%
507 | askir1 | up |C2mosel poprzedzajace wszczecie TAK 3 3 3 12| 333%
505 | ask121 | up |proiekt dvolomowy oroid | TAK 3 5 5 3 2 [ 300%
505 | ask13.1 | up |Prakivka zawodowa ey | NIE 5 0 0 0 0 12 [ 15
505 | ask 132 | un |Prakivka zawodova TAK 20| 7 7 2| o 60 | 4 |08 | 1ame%






https://polon.nauka.gov.pl/dokuwiki/lib/exe/fetch.php/kierunkistudiow/uprawnieniastudia/tlumaczenie_isced-f_2014-10-10.pdf

NAZWA DZIEDZINY/DYSCYPLINY

KOD

1 Dziedzina nauk humanistycznych 100
1) archeologia 101
2) filozofia 102
3) historia 103
4) jezykoznawstwo 104
5) literaturoznawstwo 105
6) nauki o kulturze i religii 106
7) nauki o sztuce 107,
2 Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 200
| 1) architektura i urbanistyka 201
2) automatyka, elektronika i elektrotechnika 202
3) informatyka techniczna i telekomunikacja 203
4) inzynieria biomedyczna 204
5) inzynieria chemiczna 205
6) inzynieria lgdowa i transport 206
7) inzynieria materiatowa 207,
8) inzynieria mechaniczna 208|
9) inzynieria Srodowiska, gérnictwo i energetyka 209
3 Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu 300
1) nauki farmaceutyczne 301
2) nauki medyczne 302
3) nauki o kulturze fizycznej 303
4) nauki o zdrowiu 304
400

1) nauki lesne 401
2) rolnictwo i ogrodnictwo 402
3) technologia zywnosci i zywienia 403
4) weterynaria 404
5) zootechnika i rybactwo 405
5 Dziedzina nauk spotecznych 500
1) ekonomia i finanse 501
2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna 502
3) nauki o bezpieczenstwie 503
4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach 504
5) nauki o polityce i administracji 505
6) nauki o zarzadzaniu i jakoéci 506)
7) nauki prawne 507,
8) nauki socjologiczne 508
9) pedagogika 509
10) prawo kanoniczne 510
11) psychologia 511
6 Dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych 600
| 1) astronomia 601
2) informatyka 602
3) matematyka 603
4) nauki biologiczne 604
5) nauki chemiczne 605
6) nauki fizyczne 606
7) nauki o Ziemi i $rodowisku 607
700

nauki teologiczne 701
8 Dziedzina sztuki 800
| 1) sztuki filmowe i teatralne 801
| 2) sztuki muzyczne 802
| 3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki 803




Forma studiéw: Studia stacjonarne

taczna liczba punktdw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢

1  prowadzonych z bezpo$rednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 78,5 78
0s6b prowadzacych zajecia (co najmniej 50%).

2 taczna liczba punktdw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zaje¢ 113 113
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne (ponad 50% ).

3 Liczba punktéw ECTS zaje¢ do wyboru, ktérym przypisano punkty ECTS (co 55 55

najmniej 30%).
taczna liczba punktdw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, w przypadku

4 kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin 3 3
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne; (nie mniej
niz 5 pkt ECTS).

5 Liczba godzin praktyk zawodowych na kierunku studiéw o profilu
praktycznym
Liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé¢ w ramach praktyk

6  zawodowych na kierunku studiéw o profilu praktycznym (co najmniej 30
ECTS).

7 0Ogodlna liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego (min. 60 godz.).

0golna liczba godzin zajec z jezyka obcego (min. 120 godz.). 0 0



Kazdy punkt ECTS sktada sie z dwoch elementéw (praca wiasna studenta i udziat w zajeciach), a w zwigzku z tym, tgczna
liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
okreslona w danym programie studiéw (w przypadku studiéw stacjonarnych — co najmniej potowa punktéw ECTS
objetych programem studiow), powinna stanowi¢ sume wartosci poszczegoélnych punktéw ECTS odnoszgcych sig do jego
udziatu w poszczegdlnych, zajeciach prowadzonych przez nauczycieli.

Regulujgc stosunek godziny/ECTS wptywamy na liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, ktdra nie
moze by¢ nizsza niz 50%

Arkusz automatycznie przelicza liczbe ECTS w zaleznosci od ilosci godzin i formy zajec
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